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Managementul implementarii Curriculumului de formare
continua a cadrelor didactice de Chimie, Biologie si Fizica axat
pe formarea competentei de cunoastere stiintifica

Lilia POGOLS$A,

doctor, conferentiar universitar,

directorul Institutului de Stiinte ale Educatiei

Rezumat

Acest articol releva metodologia
de implementare a curriculumului de
formare continua a cadrelor didacti-
ce de Chimie, Biologie si Fizica prin
perspectiva formarii cunostintelor
stiintifice ale profesorului in cadrul
cursurilor SALIS realizate de Institu-
tul de Stiinte ale Educatiei.

Formarea continud a cadrelor didactice
este un domeniu semnificativ ce transpune
in practicd schimbarile in domeniul educa-
tiei. Obiectivul general consta in sustinerea
procesului de imbunatatire a sistemului na-
tional de educatie si formare profesionald
— generator de resurse umane performante,
competitive, creative, implicate in dezvolta-
rea societatii bazate pe cunoastere, care 1si
proiecteaza realizarea personala si profesi-
onala din perspectiva Invatarii pe parcursul
intregii vieti, unde stiinta isi gaseste oglin-
direa in orice domeniu din viata contempo-
rand. Aceste cerinte ale societdtii moderne,
solicita noi abordari teoretice si metodolo-
gice ale managementului formarii continue
a cadrelor didactice. Mai mult ca atat, luand
in considerare ca stiinta fundamentala con-
stituie baza tuturor disciplinelor de studiu si
a tuturor domeniilor de activitate din lumea

Abstract

The article illustrates the meth-
odology of the implementation of the
curriculum for continuous educa-
tion of Science teachers through the
perspective of the teacher’s scientific
knowledge development within SALiS
courses provided by the Institute of
Educational Sciences.

industriald, un accent deosebit se pune pe
promovarea educatiei stiintifice nu numai
la nivel de lectie sau unitate de invatare,
dar si la nivelul formarii unei personalitati
integre, competente pentru noua societate
tehnologico-stiintifica, axata pe cunoastere.
In acest context, cadrele didactice din do-
meniul Stiintelor reale devin responsabile de
formarea acestor personalitdti in cadrul ore-
lor de fizica, chimie, biologie, iar pentru o
realizare mai eficientd a procesului educativ,
aceste cadre didactice la randul lor necesita
o pregatire profesionald de calitate, bazaté pe
formarea competentei profesionale, astfel
initiind o provocare pentru managerii institu-
tiei responsabile in scopul formarii continue
a cadrelor didactice din domeniu.
Actualmente, conceptul de competenta
pentru orice domeniu de activitate repre-
zinta conditia care asigurd performanta si
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eficienta. Atribuind acest concept cadrului
didactic, el reprezinta un indice al calitatii
instruirii si succesului profesional. Perso-
nalitatea cadrului didactic a fost perma-
nent in vizorul cercetatorilor stiintifici,
gratie semnificatiei pe care o are.

Literatura de specialitate propune o
gama larga de definitii pentru conceptul de
competenta profesionald a cadrului didac-
tic. In acest sens I. Jinga abordeaza com-
petenta profesionald a cadrului didactic
drept ,,un ansamblu de capacitati cogniti-
ve, afective, motivationale si manageriale
care interactioneaza cu trasaturile de per-
sonalitate ale educatorului, conferindu-i
acestuia calitatile necesare efectudrii unei
prestatii didactice care sa asigure indepli-
nirea obiectivelor proiectate de catre ma-
rea majoritate a elevilor, iar performantele
obtinute de acestia sa se situeze aproape de
nivelul maxim al potentialului intelectual
al fiecaruia”. Autorul propune trei tipuri
de competente care formeaza, in opinia sa,
competenta profesionald a cadrului didac-
tic: competenta de specialitate; competen-
ta psihopedagogicd, competenta psihoso-
ciala si manageriald [5].

S. Cristea evidentiaza patru tipuri de
competente generale ale cadrului didactic
Si anume:

— competenta politicd, demonstrata prin
receptarea §i angajarea corecta a respon-
sabilitatilor directe si indirecte transmise
la nivelul finalitatilor macrostructurale
(idei pedagogice — scopuri pedagogice);

— competenta psihologicd, demonstrata
prin receptarea §i angajarea corectd a
responsabilititilor transmise de la nive-
lul finalitatilor microstructurale;

— competenta stiintifica, demonstrata
prin calitatea proiectelor elaborate la li-
nie de continuitate dintre cercetarea fun-
damentald — aplicata;

— competenta sociala, dependentd prin
resursele de adaptare ale actorilor edu-
catiei la cerintele comunitatii educative
nationale aflate in miscare [4].

Competenta didacticd materializatd in
performante notabile este expresia maiestri-
ei pedagogice, care consta in priceperea de a
reactiona permanent si adecvat n orice situ-
atie didactica in spiritul obiectivelor educati-
onale ce trebuie realizate.

Competenta profesionala a cadrului di-
dactic este abordatid drept ,,nivel calitativ
specificat in standard ocupational” si repre-
zintd un standard profesional minim pe care
trebuie sa-1 posede un cadru didactic, ,,astfel
incat societatea sa fie protejata de riscul pro-
fesarii acestei meserii de catre oameni insufi-
cient pregatiti” [9].

In viziunea cercetitorilor de la Institutul
de Stiinte ale Educatiei, competenta profe-
sionala a cadrului didactic reprezinta un an-
samblu integrat de resurse interne dobdndite
prin cunoasgtere si mobilizate in vederea re-
zolvarii eficiente a situatiilor educationale in
scopul realizarii unui invatamant de calitate
[10].

Cunoasterea reprezinta fundamentul pro-
gresului social al umanitatii i are ca obiect
explicarea lumii. In activitatea de cunoastere
se opereaza cu date, teorii §i sisteme, teorii
si modele, sisteme si structuri, toate aceste
concepte fiind elemente constituente ale unui
sir continuu de acumulari cognitive n scopul
generarii de noi cunostinte.

Cunoasterea stiintifica In domeniul disci-
plinelor Fizica, Biologia, Chimia devine un
mod de gandire particular organizat, orien-
tat si dirijat metodic in scopul descoperirii si
intelegerii lumii §i a omului. Acest domeniu
corespunde unei cunoasteri exacte, riguroase
si demonstrabile a unor date cu valoare de
adevaruri obiective despre realitate. Ea expri-
ma Intr-o forma clard, coerenta si inteligibila
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adevarul si legile ce guverneaza atat realitatea
fizica obiectiva a lumii exterioare, cat si reali-
tatea subiectiva intrapsihica a fiintei umane. In
acest sens cadrele didactice de la disciplinele
scolare Fizica, Biologia, Chimia 1si dezvolta
competenta generald — de cunoastere stiintifi-
cd. Aceastd competenta este rezultatul actiuni-
lor succesive, al operatiilor de gandire asupra
fenomenelor din realitatea inconjuritoare, al
unui sir de rationamente la capdtul carora se
descopera adevarul.

Experimentul este una dintre metodele de
dobandire a adevarului stiintific in domeniul
stiintelor reale. Invitarea prin experiment fa-
ciliteazd descoperirea conceptelor stiintifice
si stimuleaza motivatia invatarii la discipli-
nele reale.

Fundamentarea metodologica a com-
petentei de cunoastere stiintifica a cadrului
didactic se realizeaza initial in cadrul inva-
tamantului universitar si isi continua dezvol-
tarea pe parcursul Intregii activitati profesi-
onale in cadrul careia profesorul transfera
elevilor achizitiile cunoasterii stiintifice spe-
cifice disciplinelor Fizica, Biologia, Chimia.

Competenta de cunoagtere stiintifica
este caracteristica cadrelor didactice de la
disciplinele Fizica, Biologia, Chimia. Ea
reprezinta un ansamblu integrat de resurse
interne dobandite prin cunoastere §i mobi-
lizate in vederea rezolvarii eficiente a situ-
atiilor educationale in scopul realizarii unui
invatamdant de calitate.

Formarea continua la disciplinele Fizica,
Biologia, Chimia trebuie sa asigure dezvol-
tarea competentei de cunoastere stiintifica
constituita din cinci competente specifice ale
cadrului didactic si anume [1; 2]:

— competenta epistemologica cu cele
trei componente:

- componenta de specialitate — vizea-

za sistemul de continuturi, tehnici,
limbaje stiintifice proprii disciplinei

de specialitate, precum si schemele
conceptuale corespunzatoare, modul
sdu specific de a aborda problema;

- componenta psihopedagogica —
vizeazd metodologia de predare-
invatare-evaluare, care-i ajutd pe
elevi sa-si construiasca o noud cu-
noastere Tn concordanta cu stilurile
diferite de invitare;

- componenta culturald — vizeaza
gradul de profesionalizare, aceasta
fiind rezultatul educatiei si al forma-
rii sale generale.

— competenta de comunicare — vizeaza
maiestria cadrului didactic de a elabo-
ra mesaje educationale in dependenta
de particularitatile cAmpului psihope-
dagogic;

— competenta manageriald — vizeaza
luarea de decizii adecvate, in scopul
realizarii obiectivelor stabilite si obti-
nerea de rezultate eficiente;

— competenta de investigare — permite
cadrului didactic sa valorifice cerceta-
rile pedagogice in directia reglarii si
autoreglarii procesului de invatamant,
in general, si, n special, sd realizeze
diverse investigatii in scopul eficienti-
zarii procesului educational;

— competenta metacognitiva — ansam-
blul de cunostinte pe care cadrul didac-
tic le detine referitor la functionarea
propriei cognitii, dar si la procesele de
control care dirijeaza activitatile cog-
nitive in timpul executarii lor.
Cercetdrile efectuate asupra formarii

competentei profesionale a cadrului didac-

tic demonstreaza ca acesta este un proces
complex si de lunga durata. Astfel, forma-

rea competentei profesionale a cadrului di-

dactic, ca si formarea competentei scolare,

necesitd parcurgerea a patru etape succe-
sive:
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Etapa cunostintelor fundamentale

Etapa cunostintelor functionale

Etapa cunostintelor interiorizate

Etapa cunostintelor exteriorizate

Etapele mentionate sunt indispensabile
in formarea unui cadru didactic competent.

Abordarea analiticd a valorilor stiinti-
fice specifice competentei de cunoastere
stiintificd a cadrului didactic are la baza
viziunea rationald §i empirica asupra cu-
noasterii naturii. Procesul formarii cunoas-
terii stiintifice are un progres semnificativ
de-a lungul evolutiei, fiind intr-o depen-
denta relativa de gradul de dezvoltare a
psihicului uman. Prin interiorizare acestea
se transforma din obisnuinte si modele in
convingeri, ce conditioneazd mobilizarea
inteligentei i autoevaluarea.

Dezvoltarea competentei de cunoastere
stiintificd a cadrului didactic in domeniul
disciplinelor scolare Fizica, Biologia, Chi-
mia are drept scop:

— intelegerea mecanismelor asimilarii
valorilor cunoasterii stiintifice;

— utilizarea instrumentelor de investiga-
tie stiintifica;

— verificarea corectitudinii valorii stiinti-
fice a subiectelor;

— operarea cu ideea cd cunoasterea stiin-
tificd este si un rezultat al progresului
cognitiv de determinare si justificare a
ideilor ce deriva din faptele examinate.
Competenta de cunoastere stiintifica

a cadrului didactic este o structura a unei
personalitati extrem de complexe, auto-
constructive, centrate pe cunoasterea sti-
intificd cu rol de instrument de unificare,
codificare si exprimare sub forma de com-
portamente educationale.

Pentru formarea profesionala a cadre-
lor didactice a fost elaborat Curriculumul
pentru formarea continud a profesorilor
de fizica, biologie, chimie este un document

normativ ce descrie conditiile dezvoltarii

cadrelor didactice 1n termeni de competente

profesionale si e bazat pe conceptul SALIS,
care promoveaza trei idei esentiale:

— Invatarea activa;

— Invatarea constructivista;

— Invatarea bazatd pe experiment, folosind
echipament cu cost redus.

In ceea ce priveste curricula scolare la
Fizica, Chimie, Biologie — sunt moderni-
zate In contextul formarii competentei de
cunoastere stiintifica la elevi care presupu-
ne o invatare sistemica si prevede:

— centrarea pe cel care nvata si, respectiv,
pe activitatea sa de construire a cunoas-
terii;

— descoperirea prin investigarea experimen-
tald a proceselor, fenomenelor naturale.
Curriculumul pentru formarea continua

a profesorilor de fizica, biologie, chimie
corespunde dezideratelor si schimbarilor
actuale in educatie privind predarea-inva-
tarea stiintelor naturii. Aceastd schimbare
in educatie presupune o reconstructie prin
reflectie §i metacognitie a competentelor
profesionale ale cadrelor didactice in ge-
neral si a competentei de cunoastere stiin-
tificd in mod special.

Propria dezvoltare il ajutd pe profesor
sd creeze si sa investigheze, sa-si verifice
in permanentd convingerile, atitudinile si
comportamentele. Dezvoltarea competen-
tei presupune o reevaluare a ansamblului
sistemului educational conform anumitor
coordonate ale gandirii si actiunii. Reusita
dezvoltarii competentei de cunoastere stiin-
tifica a cadrului didactic consta in necesi-
tatea de a reflecta asupra experientei altora
si propriei experiente. Astfel ideea reflectiei
sta la baza dezvoltarii profesionale.

S. losifescu mentioneazd ca formarea
continua reprezintd o schimbare profe-
sionald individuald sau in grup la nivelul
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cunoasterii, atitudinii §i competentei pro-
fesionale. In sistemul de formare continua
se impun noi caracteristici ale sistemelor de
formare §i anume: necesitatea unei oferte
multiple de formare, pentru a putea raspun-
de nevoilor concrete,; posibilitatea optiunii
personalizate; schimbarea accentului stra-
tegic de pe achizitia de cunoastere pe con-
solidarea competentei, imbinarea pregatirii
externe cu cea internd, convergenta dezvol-
tarii profesionale cu a celei personale; lar-
girea formarii spre domenii mai largi decdt
specialitatea academica obtinutd; accentul
valoric pe pluralism [apud, 3].

Formarea continud denotd un caracter
schimbator si perfectibil respectand ce-
rintele societatii contemporane. Scopul
formarii continue la educatia stiintifica
(Fizica, Biologia, Chimia) este dezvolta-
rea competentei de cunoastere stiintifica a
cadrului didactic axate pe trei piloni: cu-
noastere, atitudine §i comportament. Ast-
fel, constataim ca dezvoltarea competentei
profesionale a avut loc dacd schimbarea
s-a produs la nivel de cunoastere, la ni-
vel de atitudine, 1a nivel de comportament
adaptat si demonstrat in cadrul unei situatii
de context.

Curriculumul pentru formarea con-
tinua a profesorilor de fizicd, biologie si
chimie are menirea de a dezvolta compe-
tenta profesionala a cadrelor didactice si
dispune de urmatoarea structura:

— Preliminarii

— Repere conceptuale

— Competente-cheie/ transversale

— Competente profesionale specifice

— Administrarea cursului de formare
continud

— Activitati de proces, continuturi i
achizitii de formare

— Sugestii metodologice

— Sugestii de evaluare

Formarea profesionala continua in do-
meniul educatiei plaseaza in centrul pre-
ocupdrilor personalitatea elevului care
parcurge traseul descoperii si formarii per-
sonale, or succesul sdu in a deveni o valoa-
re pentru sine si pentru societate depinde
de competenta profesionala a cadrului di-
dactic. Axarea pe formarea de competente
in sistemul educational, impune stringent
abordarea competentei profesionale a ca-
drului didactic, deoarece numai un cadru
didactic competent poate forma la elevi un
anumit ansamblu de competente specifice
invatamantului preuniversitar.

Mai mult ca atat, formarea continua tre-
buie sa se desfasoare intr-un proces dina-
mic pe orizontala si pe verticald, deoarece
polivalenta si interdisciplinaritatea vor fi
coordonatele de baza ale continutului for-
marii continue [3].

Strategia formadrii formabililor solici-
ta metode constructiviste prin care cadrul
didactic sa gandeasca, sa conceapa, sa in-
terpreteze, sa reflecteze, sa elaboreze, sa-si
modeleze activitatea mentala in stil cog-
nitivist pentru a-i activa, la randul sau, pe
propriii elevi.

Sarcinile de formare din perspectiva
constructivista, conform opiniei cerceta-
toarei E. Joita, se rezolva prin activarea
mecanismelor mentale, prin construirea de
alternative si relationarea lor progresiva
in jurul unor conflicte cognitive, prin in-
terpretarea sarcinilor, prin prisma experi-
entelor directe si a reprezentarilor formate,
astfel incat construirea intelegerii si solu-
tionarea sarcinilor cognitive sa se consoli-
deze prin exersare [6].

Se solicita aplicarea metodelor active
in care ingisi participantii descopera, ana-
lizeaza critic, argumenteaza propriile de-
cizii fiind incurajatd autonomia cognitiva
si actionala. Cheia dezvoltarii competentei
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profesionale este autoanaliza si autocon-
trolul cognitiv sau metacognitiv, ceea ce
permite medierea internd a formarii pro-
fesionale, achizitionand valori la propriul
patrimoniu in vederea inlaturarii lapsusu-
rilor in cunoastere. Cunoasterea dobandita
este personalizata, profesorul angajandu-
se astfel in noi experiente de invatare, in
verificarea de noi ipoteze verbalizate si
negociate in grup.

Arhitectonica formarii competentei de
cunoagtere stiintifica a cadrului didactic
include:

— reactualizarea achizitiilor anterioare;

— ordonarea prin clasificare si analiza
prin diferentiere;

— interiorizarea prin exemplificare, ex-
plorare, sinteza, rationalizare;

— generalizarea prin creare, proiectare.

In acest context, rolul formatorului este
de a organiza, structura, ghida activitatea
formabilului, oferindu-i puncte de sprijin
dupa necesitate.

In procesul de dezvoltare a competen-
tei de cunoastere stiintifica cadrul didac-
tic trebuie sa fie concentrat asupra per-
fectionarii gandirii, atitudinii si respectiv
si a comportamentului demonstrat in ca-
drul activitatilor. Gandirea pedagogica a
fiecarui cadru didactic se actualizeaza in
procesul rezolvarii problemelor ce apar
in diverse situatii pedagogice. Drept ur-
mare, influenta pedagogicd se reflecta
cel mai des 1n universul spiritual al ele-
vului. Astfel, faurirea si devenirea perso-
nalitatii elevului este apanajul educatiei
realizat prin competenta profesionala a
cadrului didactic, care trebuie sa reactio-
neze eficient la schimbare.

Promovarea abordarii interdisciplinare in
procesul de predare-invatare a disciplinelor Fi-
zica, Biologia, Chimia contribuie la formarea
unei viziuni de ansamblu in rezolvarea unor

probleme ale realitatii prin care se reactuali-
zeaza cunostintele anterioare, asigurandu-se
congtientizarea acestora. Rezultatele obtinute
la problemele de evaluare demonstreaza ca
aceasta abordare a Invatarii cultiva mobilita-
tea gandirii, durabilitatea constientizarii.

Abordarea integralizatd a educatiei
stiintifice se va solda cu valente pozitive
exprimate prin anumite valori si atitudini
care pot fi formate la profesori si elevi:

— gandire complexa si creativa;

— grad Tnalt de obiectivitate in cunoagsterea
realitatii si a Sinelui;

— sistem de metode de cunoastere unitara a
realitatii si a Sinelui;

— limbaj stiintific specific cunoasterii inte-
gralizate;

— comportament adecvat in rezolvarea si-
tuatiilor semnificative din viata cotidiana.

Corelatiile interdisciplinare sunt lega-
turi logice intre discipline, in sensul ca ex-
plicarea unui fenomen solicita informatii si
metode studiate la diferite materii. Acestea
pot fi spontane sau planificate si pot fi legate
de definirea unor notiuni, de utilizarea unor
metode sau instrumente in contexte noi, de
transferul unor valori si formarea unor ati-
tudini prin diferite discipline. Lectiile cu o
abordare interdisciplinard a continuturilor
corespund preferintelor a mai multor elevi
si le permit o manifestare deosebitd a per-
sonalitatii.

In educatie, in general, si in educatia
adultilor, ITn mod special, evaluarea are o
relevantd maxima, ea jucand un rol regla-
tor si fiind in masura sa optimizeze traseul,
calitatea, eficienta si oportunitatea educati-
ei, in mod secvential sau global.

in procesul de dezvoltare profesionala
a cadrelor didactice, evaluarea este rele-
vanta deoarece [7]:

— adultul intrd in demersul educativ cu
propriile sale aspiratii si asteptari fatad
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de programul de formare cu experien-

tele sale anterioare, cu propriile scopuri

de atins; in acest context, fara o evalu-
are initiala a cursantilor demersul edu-
cativ poate esua 1nainte de a fi inceput;

— evaluarea 1n educatia adultilor angajea-
za direct cursantul, transformand evalu-
area intr-un proces internalizat, la care
cursantul participa activ. Mai mult de
atat — cursantul este partener in evalu-
are — evaluarea se discuta, se negociaza
si se motiveaza foarte clar, mai ales ca
0 secventa importanta in acest proces
este autoevaluarea.

Evaluarea formabilului de la stagiul de
formare continua prevede cateva aspecte:
— evaluarea initiald a nevoilor de Invata-

re ale cursantului;

— evaluarea in scopul identificarii stilului
predominant de cunoastere;

— evaluarea finala a rezultatelor formarii.

De aceea, evaluarea rezultatelor in ca-
drul cursurilor de formare a cadrelor di-
dactice trebuie sa se raporteze la compe-
tentele pe care acest program isi propune
sd le formeze sau sé le dezvolte.

In ceea ce priveste aspectele valorice
vizate de evaluare, in educatia adultilor ele
sunt mai numeroase §i mai diverse, putand
fi abordate din mai multe perspective decat
in educatia de tip scolar. De exemplu, pot
fi distinse patru niveluri, numite si palie-
re de evaluare, in raport cu orice stagiu de
formare [8]:

— evaluarea reactiei cursantilor (daca
le-a placut cursul),

— evaluarea Invatarii cursului (dacd au
interiorizat achizitiile scontate);

— evaluarea conduitei post-invatare (dacd
demonstreazd/ manifestd in mod curent
comportamentul profesional vizat),

— evaluarea rezultatelor stagiului in
termeni de rentabilitate (daca si-a

constientizat costurile, generdnd tot-

odatd valoare adaugata).

Evaluarea competentei de cunoastere
stiintifica a cadrelor didactice este autenti-
ca numai in raport cu relativitatea situatiei,
constructiei cognitive ce s-a realizat prin
intelegerea si solutionarea ei. Astfel, eva-
luarea formativa a competentei de cunoas-
tere stiintifica a cadrului didactic se refera
la verificarea si aprecierea calitatii evolu-
tiei procesului de construire a cunoasterii
in diferitele sale aspecte, pe cand evalua-
rea sumativa se materializeaza in judecati
de valoare privind performantele obtinute.
Evaluarea acestei competente scoate in
evidenta nu doar rezultatele vizibile ale cu-
noasterii, ci §i contextul in care se constru-
ieste cunoasterea (organizarea situatiilor,
procese, factori, metode, instrumente).

Evaluarea competentei de cunoastere
stiintifica a cadrelor didactice recurge la:
— criterii si descriptori ce apreciaza per-

formantele individuale in constructia

cunoasterii;

— metode calitative ce apreciaza progre-
sul in dezvoltarea cognitiva raportand
toate acestea la contextul realizarii lor;

— verificari in situatii autentice;

— analiza rezultatului din mai multe per-
spective.

Ea se fundamenteaza pe urmaitoarele
principii:

Principiul corectitudinii — ofera sanse
egale tuturor candidatilor, 1i plaseaza pe
toti In conditii egale, fara a defavoriza sau
avantaja. Criteriile pe baza carora se ia de-
cizia sunt cunoscute de toti candidatii.

Principiul credibilitatii — presupune
utilizarea metodelor care conduc cu con-
secventa la aceeasi decizie privind compe-
tentele evaluate. Evaluatorii vor demonstra
ca au experientad in competentele pe care le
evalueaza.
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adaptarea procesului de evaluare la varie-

tatea contextelor in care se desfasoara.

Principiul validitatii — presupune se-
lectarea metodelor de evaluare care vor
conduce achizitionarea de informatii rele-
vante in raport cu ceea ce se urmareste in
evaluare. Aceasta vizeaza:

— evaluatorii stiu ce anume evalueaza
(evaluarea este proiectata si realizata
pe baza unor criterii sau pe baza rezul-
tatelor invatarii stabilite in prealabil);

— dovezile colectate sunt rezultatul in-
deplinirii unor sarcini relevante pentru
ceea ce se evalueaza.

Drept instrumente de evaluare a com-
petentei stiintifice a cadrului didactic ser-
vesc: portofoliul care include portofoliul
profesorului la cursurile de formare conti-
nua, proiectul de cercetare, raportul de dez-
voltare profesionala si promovare In cariera.

Produsele realizate de catre profesor
nu mai sunt doar suporturi in activitatea
didactica, ci probe sau dovezi ale aceste-
ia, iar in aceasta privintd se poate afirma
cd portofoliul este un instrument foarte
important pentru colectarea informatiilor
referitoare la certificarea achizitiilor do-
bandite de profesor.

Pentru ca portofoliul sa fie superior ori-
carei alte modalitati de ilustrare a progre-
sului cursantilor, in el trebuie incluse doar
produsele intr-adevar relevante pentru a
evidentia creativitatea, autodirectionarea,
multilateralitatea, apogeul de performanta
a unei munci extensive a cursantilor.

Evaluarea competentei de cunoastere
stiintifica a cadrelor didactice este, precum
si formarea, un rezultat al construirii unui
anumit mod de cunoastere, de rezolvare
eficientd a unei anumite probleme prin ra-
portarea la valorile construite, prin jude-
cati de valoare.
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O perspectiva constructivista a textului in manualul scolar de
limba si literatura roméana
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Rezumat

Materialul expune o viziune asupra
manualului scolar in general §i a ma-
nualului de limba si literatura romd-
na in special, din perspectiva ideilor
constructiviste, cu specificarea relatiei
manual-text, text-elev. Sunt analizate
functiile manualului, rolul lui, calitatea
lui de a veni inspre elev, cu toate textele
pe care le contine. Acceptarea/neaccep-
tarea textului sunt factori definitorii in
atribuirea de semnificatii procesului de
invatare in ansamblul sau, iar punctul
de referinta al unui manual scolar tre-
buie sa fie realitatea inconjuratoare.

Progresul in formare si invatare, reusita
si eficienta Invatarii trebuie sa fie alimenta-
te In permanentd de ideile inovatoare, care
apar 1n educatie o datd cu dezvoltarea so-
cioculturala a umanitatii, cu aparitia noilor
nevoi de afirmare a personalitatii elevului
in parcursul acestuia citre conturarea unui
profil uman si intelectual convingator.

In acest context, manualul scolar devi-
ne sursa cea mai importanta in constructia
si realizarea procesului educational. Cu
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Abstract

The study reflects a vision concern-
ing school textbooks in general and
school textbooks of Romanian in par-
ticular, as seen from a constructivist
perspective, exploring the relationship
between textbook and text and text and
pupil. The author analyses the functions
of a textbook, its role, its quality of com-
ing to the pupil with all its texts. Ac-
ceptance of the text or lack thereof is a
defining factor in the attribution of sig-
nifications to the learning process as a
whole, while immediate reality ought to
be a textbook's main point of reference.

atdt mai mult, manualul de limba si lite-
ratura romand care, dincolo de cerintele
sine qua non ale unei surse fundamenta-
le de informare si documentare, trebuie sa
intruneasca si calitatile iminente ale unui
model pedagogic de formare — dezvolta-
re — evaluare a competentelor culturale,
lingvo-literare, comunicative, procedurale,
actional-strategice, decizionale etc.
Atitudinea investigationald in raport cu ma-
nualul de limba si literatura romana ca structura
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de functionare prioritar formativa, cu obiecti-
ve si strategii real operationalizabile, porneste
de la consideratiile lui C. Craciun [1, p....],
care vectorizeaza atitudinea pe care trebuie sd o
avem 1n calitatea noastra de beneficiari ai unui
produs pedagogic, care este manualul:

Un manual este ,,0 usd” care va asteapta sa
o deschideti. Dincolo de ea sunt promisiuni
si certitudini. Daca ati deschis-o, pasiti cu
incredere mai departe, fara sa uitati ca fi-
ecare pas in plus in cunoastere presupune,
in acelasi timp, efort i bucurie. Bucuria de
a reintalni ceea ce ati invatat in anii de di-
nainte, de a descoperi lucruri si perspective
noi, texte noi si elemente noi de comuni-
care, asa cum au fost ele pregatite si adu-
nate intre pagini de carte scolara, pentru a
servi preocuparilor si agteptarilor celor care
acum nvatd;

Un manual este o invitatie pe care, asa cum
se intAmpla si in cazul unei poezii, al unei
carti de calatorii sau de eseuri, al unei piese
de teatru, autorul a realizat-o convins ca va
gasi 1n cititori (de data aceasta elevi si pro-
fesori) un partener;

Un manual poate deveni un prieten, daca
el oferd experiente utile pentru a pasi mai
departe 1n viatd; si el oferd cu dragoste si
grija, iar voi — si acesta este gestul de recu-
nostinta posibil — sa-i Intoarceti paginile, sa
va straduiti sa intrati n dialog cu autorii, sa
discutati cu ei, sa calatoriti alaturi de ei, sa
visati laolalta, dar si sd va exprimati ceea ce
credeti §i ceea ce aveti sa Intrebati sau sa
contestati. Daca unele lucruri par mai difi-
cile, ganditi-va ca prietenul bun nu trebuie
sa va fereasca de greutati, sa le elimine din
viata voastra, pentru ca drumul sa fie neted
si fara asperitati, el trebuie doar sa va ajute
sd le depasiti, mai cu seama sa va invete
cum sd nu cedati in fata lor;

Un manual este un instrument de lucru,
pus la indeméana voastra si a profesorilor
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vostri. El nu este ficut sa stea pe un raft
ca un bibelou, nici in servieta ca un obiect
uitat. El trebuie folosit la scoala si acasa,
trebuie respectat, dar nu menajat. De cate
ori este deschis mai des, de atitea ori se
confirma valoarea lui. Cu ajutorul acestu-
ia, invatati sa Invatati.

In opinia noastra, aceste idei converg judici-
os din si spre politicile educationale europene,
cu recomandarile de formare a competentelor-
cadru. Iata de ce, demersul nostru va lua forma
unor ntrebari-problema prin care vom incerca
sa elucidam aspectele definitorii, legate de cre-
dibilitatea unui manual scolar si valorificarea
acestuia cu randament educational de moment
si de perspectiva.

Asadar, daca ar fi sa formulam o prima in-
trebare, aceasta s-ar referi la faptul cum putem
sa definim contextual si sa abordam manualul
scolar de limba si literatura romand.

In primul rand, manualul de limba si litera-
tura romana este o resursd materiald a proce-
sului educational, deoarece serveste unor nevoi,
privind procesul de Invatdmant ca o activitate
destinata sa satisfaca o categorie specificd si
foarte importanta de nevoi social-umane: nevo-
ia de competentd, de creativitate, de integrare
sociald prin comunicare §i prin axiologia lim-
bii si literaturii roméne etc. In al doilea rand,
manualul trebuie vazut ca pe un instrument de
lucru, cel mai important, al elevului. Adica o
carte care explicad notiunile fundamentale ale
limbii si literaturii romane, scrisa din perspec-
tiva elevului, care traduce ,,limba savantilor”
in ,,limba elevilor”; o carte riguroasa din punct
de vedre pedagogic; pentru elev este un instru-
ment de informare si de lucru, pentru profesor
—un instrument de lucru orientativ.

Nu trebuie sd ne scape nici calitatea de
document oficial de politicd educationali,
care asigurd concretizarea curriculumului
scolar in vigoare, Intr-o forma care vizea-
za prezentarea cunostintelor intr-un mod
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sistematic, prin diferite unitati didactice
operationalizabile. Si, fireste, un document
curricular, ce opereazd o selectie permisivi
a continuturilor, din care rezulta un ansam-
blu variabil de informatii, iar elevul si pro-
fesorul au suficient spatiu de creatie.

in perspectiva celor abordate, apare nece-
sitatea explicitarii unor functii pedagogice ale
manualului scolar de limba si literatura ro-
mand, aflat Intre traditional si modern: func-
tia de informare, de organizare si transmitere
a cunostintelor (capacitati cognitive), cea de
formare (capacitati, competente, atitudini),
functia de ghidare a invatarii, prin repetare,
imitarea modelelor, facilitarea deschisa si cre-
ativa a elevului; functia de antrenare, de con-
solidare a achizitiilor, de autoinstruire si de
evaluare a achizitiilor elevului, de integrare
a achizitiilor prin utilizarea acestora in diverse
situatii si de educatie sociald si culturald. Ro-
lul unui manual scolar este pe cat de simplu,
pe atat si de complicat: de a prelucra materia-
lul iIn mod didactic, organizandu-I intr-o con-
secutivitate logica, cu implicarea diverselor
entitati care ar asigura infelegerea. Rolul de-
cisiv al manualului scolar este dat de faptul ca
manualele sunt unicele carti care sunt asimila-
te, citite, examinate de catre toti membrii unei
societdti, adica au calitatea de a fi la indema-
na fiecarui membru al societdtii pe parcursul
scolarizarii sale. Manualul scolar se adreseaza
deci elevului si vine inspre acesta, cu toatd in-
formatia si metodologia sa didactica.

Pedagogia competentelor reclama nevoia
de axare a oricarui manual pe formarea — dez-
voltarea de competente. in cazul manualului de
limba si literatura romana, acestea faciliteaza:
personalizarea invatarii §i transmiterea res-
ponsabilitatilor catre elevi; contextualizarea
invatarii si formarii de abilitati; centrarea pe
probleme, astfel ca elevul sa se implice direct
in rezolvarea lor, aceasta rezolvare implicand
intrinsec cunoasterea, invatarea, formarea. Pri-

oritatea itemilor calitativi, In combinare directa
a cognitivului cu atitudinalul, inlesneste activi-
tatea profesorului de a merge pe o standardiza-
re exersabild, oferind elevului sansa deschiderii
eului personal, al creativitatii si originalitatii.
Daca pornim de la pedagogia constructi-
vistd, ca pedagogie a construirii cunoasterii,
care Tnainteazd in prim plan procedurile, in-
strumentele 1n practicarea construirii invatarii,
care afirma ca sarcinile de invatare se rezol-
va prin activarea mecanismelor mentale, prin
construirea de alternative in relationarea lor
progresiva in jurul unor noduri informationale,
prin interpretarea lor prin prisma experiente-
lor directe si a reprezentarilor formate de catre
elev, incat construirea intelegerii si solutiona-
rea sarcinii cognitive sa se consolideze prin
exersare asistatd de profesor ca o capacitate
[2, p.11], atunci urmatoarea intrebare vizeaza
faptul pe ce se Intemeiazd constructia manu-
alului actual de limba si literatura romana.
Raspunsul poate fi formulat in felul urmator:
pe unitatea didactica operationalizabila in
relatia elev-profesor si pe experienta de inva-
tare operationalizabild in relatia elev-profe-
sor. Fiecare dintre acestea cuprinde: secvente
distincte de informatii, ghidarea invatarii, ex-
plicatii, comentarii, corelatii intra- inter- trans-
disciplinare, exercitii, rezumate, Intrebari, tes-
te, referinte bibliografice. In temei, un manual
de limba si literatura romana contine:
Obiective/ competente, formulate in con-
formitate cu recomandarile curriculumului.
Sarcini de invatare, conexe obiectivelor /
competentelor.
Informatii utile, prezentate clar, precis, su-
gestiv.
Sarcini de lucru suplimentare, pentru apro-
fundarea studiilor.
Surse suplimentare, pentru aprofundarea
cunostintelor.
Exercitii de evaluare / autoevaluare.
Asadar, perspectiva constructivistd afirma
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faptul ca elevul, ca subiect, hotaraste care text
informativ al manualului trebuie sa fie ales ca
unul relevant, atribuind acestuia o semnificatie
aparte. In functie de aceasta semnificatie, elevul
decide care dintre ,,provocarile” textului sunt
utile pentru el si, in acest sens, chiar si ignorarea
textului poate fi justificata, daca slujeste propri-
ei integritati si identitdti a elevului. Placerea
lecturii ordoneazd multitudinea informatiilor,
creand diverse legaturi. Dispozitiile emotionale
nu influenteaza doar selectia si aprecierea texte-
lor, ci si modul de gandire al elevului. in stirile
de neplacere, gandirea elevului se restrange la
unele continuturi rigide, putine, care se invart in
jurul acelorasi subiecte. Gandirea devine stere-
otipd, vascoasd, inceatd, uneori chiar se opres-
te. Daca textul este acceptat, elevul 1i atribuie
o semnificatie, cu care el se identifica, pe care
o leaga de alte continuturi ale memoriei sale.
Astfel, textul nu inseamna o materie prestabili-
ta de invatare, ci performanta elevului de a si-o
insusi [3, p. 30].

Constructivismul apreciaza deci pluralitatea
constructelor realitatii (si prin intermediul tex-
tului), ca o eliberare de adevarurile dogmatice
si 0 sansa pentru societatea in care traim. Astfel,
educatia realizatd prin intermediul manualului
scolar de calitate devine o atitudine construc-
tivistd, care presupune tolerantd si selectie ri-
guroasd, modestie §i perseverentd intelectuala,
prudentd, dar si libertate 1n judecata. La fel si
textul, el nu atat transmite adevaruri, cat des-
copera potentialitati. Atunci cand este receptat
un text, de fapt se stabilesc anumite legaturi cu
realittile inconjuratoare. Continutul lui sufera
transformari inevitabile atunci cand este recep-
tat de elev, deoarece acesta din urma dispune
de o structura cognitiva si emotionald proprie.

Punctul de referinta al unui manual de lim-
ba si literatura romana, ca de altfel si al oricarui
alt manual scolar, trebuie sa-1 constituie realita-
tea cotidiana care este observata din unghiuri
diferite pentru a oferi diferite cai de acces la ea.

Doar in acest mod se poate stimula o schimbare
a perspectivei. Pornind de la ideea constructi-
vismului, manualul scolar trebuie sa confirme
ceea ce se Intampla in cotidian si anume faptul
cd universul este format din constructe.

Revenind la problema enuntata in titlu, tre-
buie sd mentiondm faptul ca relatia bidimen-
sionala dintre text si manualul scolar la limba
si literatura romana este una intersistemica. Se
pare ca eruditii arabi, vorbind despre text, folo-
sesc aceastd expresie admirabila: corpul sigur.
Fiinta umana are mai multe: corpul anatomis-
tilor si al fiziologilor, acela pe care-1 vede si de
care vorbeste stiinta: este textul gramaticienilor,
al criticilor, al comentatorilor, al filologilor, este
fenotextul. Dar mai are si un corp al desfatarii,
fard nici o legatura cu primul: e un alt decupaj,
o altd numire; la fel si cu textul: el nu este de-
cat lista deschisd a focurilor limbajului, aceste
focuri vii, luminoase, acele lumini intermitente,
acele trasaturi hoinare dispuse in text ca niste
seminte si care Inlocuiesc in chip avantajos
pentru noi acele ,,semina aeternitatis”, acele
notiuni comune, fundamentale ale vechii filo-
zofii [4, p. 17].

Elevul se cuvine sa intensifice intr-un grad
inalt procesul de receptare a textului manualu-
lui, sé-1 amplifice pana la a-1 transforma intr-un
proces de semnificare. Decis sa valorifice 1n-
truparea unica a stimulului, elevul interpret nu
se va grabi sa izoleze o semnificatie denotativa
pentru a o raporta, in mod univoc, la un semni-
ficant. Acum si imaginativ, el va exploata fap-
tul incontestabil cd semnele apar legate intre
ele si ca fiecare isi completeaza mereu de cele-
lalte, inclusiv de la cele pe care le detine mintal
elevul, fizionomia lui dinamica. De la structura
fonicd a cuvintelor, de la fiecare cuvant, atat de
divers inteles de vorbitori, de la ansamblurile
sintactico-gramaticale alcatuite de cuvinte se
emand o ,,ambiguitate” care, pentru cel ce in-
tentioneaza s-o perceapd ca atare, adica in spi-
rit mesajistic, umple de semnificatii complexe
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orice text. Autoreflexivitatea textului si chiar
referentialitatea diferita a expresiei lui stau, in
mare masurd, in puterea receptorului de a cap-
ta sensuri conotative ”ca si cum”, antrenand
in operatie elementele memoriei experientelor
trecute si ale codurilor de referintd prezente;
mai ales pe acelea in masura sa interactione-
ze cu semnificatiile lineare ale mesajului si sa
confere o perspectiva noud ierarhiei stimulilor.

Daci elevul va lua o pozitie de integrare a
procesului de receptare a textului manualului cu
procesul de interpretare a lui si va putea sa se si-
tueze dincolo de conventionalitatea interpretarii
obisnuite, nu va fi prea greu sa facem sa retra-
iasca potrivit unor perspective noi attea texte
cate include manualul scolar, care isi au, pur si
simplu, un loc stabil printre obiectele realita-
tii acestei lumi. Conditia pe care o pune textul
nebeletristic spre a se lasa descoperit este sa fie
asaltat de imaginatia complexa a elevului inter-
pret intr-o mirifica aventura a spiritului [Apud 5,
p.12]. In lectura textului manualului ne putem
procura noi si noi prilejuri de bucurie, cum pu-
tem degusta ca literaturd atatea si atatea scrieri.

Elevul este cel caruia se adreseaza orice text
al manualului scolar si de aceea textul trebuie
sa transmitd idei si sentimente. Un text exis-
ta doar pentru cititorii sai. Autorii manualului
trebuie sa stie sa profite de pe urma dialogului
cu elevii prin intermediul textului, daca acest
dialog nu se produce, atunci textul isi pierde
credibilitatea. Premetodologia textului se pla-
seaza intr-un domeniu al textului in special ,,la
suprafatd” (citirea, constatarea a ceea ce este).
Metodologia actuala a textului poate fi repre-
zentatd printr-o structurd multidimensionald, cu
valori si parametri relationali, care pot fi abor-
dati ,,In adancime”, prin ,,atacarea” textului din
diverse perspective: atat la suprafatd cét si in
adancime, contextual si constructiv. ,,Captura-
rea” structurii realitdtii de catre text se produce
prin ,,condensarea” lumii in continutul care tre-
buie dezvaluit pentru a putea Intelege efectele
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de referire. Cand vorbim despre legitimarea
textului, vorbim despre structura sa de continut,
fiind una din principalele modalitati prin care
textul prezinta realitatea. De asemenea, trebuie
sa constatam ca se promoveaza ideea postmo-
dernd, care afirma faptul ca realitatea ca atare
este un text, iar citirea lui produce un alt text.
Prin lectura cititorul ,,scrie” textul, dandu-i un
inteles specific. Accentul se plaseaza deci de pe
autor pe cititor.

Receptarea textului este de la bun inceput
un act selectiv si transformator, de constructie
de reprezentari, este adevarat, de un prim nivel,
dupa cum constata I.Cerghit. In legatura cumo-
dul cum actioneazd mecanismele de prelucrare
la acest prim nivel al receptarii, se pun multe
probleme, ca de exemplu, a recepta pentru elev
inseamna: a explora textul de la care intentio-
neaza sa obtind informatii; a percepe, a obser-
va, a examina, a reflecta si a prelucra informatia
empiricd sau factuald; a construi reprezentari
mentale, de un anumit nivel; a descrie aceste re-
prezentari, a decoda sau a sesiza semnificatiile
concrete, conventionale, pe care le presupun; a
evalua informatia textului, ceea ce presupune,
in primul rand, transformarea acesteia, adopta-
rea unei atitudini active in sensul ca in cadrul
perceperii el trebuie sa decodeze si sd codeze
informatiile cu ajutorul sistemului sau de sem-
nificatii; sa le ordoneze, sa le reorganizeze, sa le
transforme, sa le combine, sa analizeze compo-
zantii elementari, sa le regrupeze in ansambluri,
sa le memoreze, sa opereze cu el [6, p. 162].

A studia receptarea, 1n opinia lui S.Mosco-
vici, inseamna a intra in intimitatea unui public
diferit si a vedea ca problematica transmiterii
sensului este replasata 1n interiorul textului, iar
problema destinatarului nu mai este decét cea
a semnelor ce o prezintd. Chestiunea recepta-
rii semnificatiilor propuse si studiile in privin-
ta receptdrii pun capat domniei exclusive a
unui lector in fabula, pentru a analiza relatiile
concrete dintre texte si semnificatiile efectiv
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degajate de aceste texte. Analiza textelor re-
prezintd o sursd majord in acest sens, textele
fiind raportate la contextul intalnirii lor cu uti-
lizatorii. Combinand analiza textuala si cerce-
tarea empirica, studierea receptarii isi fixeaza
ca obiect natura relatiei dintre text si elevul
receptor. Receptarea nu este absorbtia pasiva
de semnificatii preconstruite, ci locul unei pro-
duceri de sens. Prin urmare, ambitia analizei
textuale de a deduce lectura si lectorul doar
din text este respinsa. Aceasta respingere trece
prin abandonarea oricarui model de interpre-
tare ce da prioritate stiintei analizei. Structurile
textului sunt doar virtuale atata timp cat lecto-
rii sau spectatorii nu le activeaza. Cunoasterea
in privinta unui text, oricat ar fi de rafinata, nu
permite prezicerea interpretdrii pe care o va
primi. Din momentul 1n care este recunoscuta
diversitatea contextelor in care este realizata
receptarea, nu mai existd motive ca un mesaj
sa fie In mod automat decodat, aga cum a fost
codificat. Coincidenta decodarii si a codifica-
rii poate fi, din punct de vedere educational,
dominanta, dar teoretic ea nu este decat doar
un caz posibil. Studiile de receptare trimit la
0 imagine activa a lectorului. Acesta poate nu
numai s scoatd din text satisfactii neastepta-
te, dar poate si sa reziste la presiunea textului,
sa respinga sau sa rastoarne ordinea stabilitd a
semnificatiilor propuse de acesta. Latitudinea
interpretativa, lasata in seama lectorului, este
legata de relativa polisemie a textelor. In felul
acesta, se trece de la un lector pasiv la unul nu
numai activ, dar si foarte socializat. Recepta-
rea se construieste intr-un context caracterizat
de existenta unor comunitéti de interpretare,
functionarea acestor comunitati.
Incontestabila valoare a textului de ca-
litate ca mod de comunicare didactica face
din acesta ,,protagonistul” educational ce
faciliteaza relatia pedagogicd eu(elevul)
— realitatea (lumea). Aceasta trebuie re-
dimensionata din perspectiva formarii
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cognitive si atitudinale a elevilor, care,
actualmente, au avantajul de a manevra,
naviga intr-un camp informational al unui
spatiu diversificat.

Textul poate fi citit in doud modalitati, la
care se refera R.Barthes: prima merge repede,
ignorand jocurile de limbaj, merge repede pen-
tru a nu se plictisi; a doua nu trece peste nimic,
cantareste, adera la text, se citeste cu aplicatie
si pornire, surprinzand foietajul semnificatiilor.
Acest tip de lecturd convine textului modernist,
nu in ultimul rand, textului manualului scolar,
care trebuie citit nu ,,infulecand”, ci ,,regasind”
in el viata personald. Si, pentru a nu se pierde in
nonsensuri, elevii ca cititori ai textului trebuie
sa fi niste ,,cititori aristocratici” [7, p.14].

Prin text, de la text, Inspre text. Construc-
tivist vorbind, avem in vedere instaurarea unei
comunitati de invatare care face optiunea valo-
ricd in favoarea textului. Or, in paradigma edu-
catiei postmoderne, fiinta elevului este plasata
in relatie directd si deplina cu realitatea. Elevul
devenind, astfel, un interpret al lumii care ac-
cepta realitatea, gaseste solutii, este convins ca
are nevoie de un lucru, un fapt, o atitudine pe
care 0 exprima. In aceasta ordine de idei, textul
manualului trebuie acceptat ca pe o ofertd dezi-
rabild, fezabila si oportuna.

Trebuie, de asemenea, sa constientizam
faptul ca limba se reconstruieste prin fluxul
grabit al tuturor placerilor de limbaj in paradi-
sul cuvintelor unui text. Elevul cititor pare sa
le spuna: va inteleg pe toate: cuvinte, turnuri,
fraze, adjective, rupturi talmes-balmes; sem-
nele si mirajele de obiecte pe care le reprezin-
ta. Elevii trebuie sa fie coplesiti de text ca nis-
te copii mici, carora nimic nu le-ar fi vreodata
refuzat, reprosat sau mai rau inca: ,,ingaduit”.
Este pariul unei continue jubilatiuni, momen-
tul in care prin excesul sau placerea verbald,
mesajul textului {i da o intelegere deplind. Ca
acest lucru sa se produca, este nevoie sa se tind
cont de urmatoarele recomandari in elabora-
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rea unui manual de limba si literatura romana:
sa fie selectate continuturi coerente si corecte
din punct de vedere stiintific; sa contina infor-
matii ce permit inferpretari alternative $i des-
chise; informatiile sa fie structurate pe baza a2
criterii: a) sistematicitatii cognitive; b) progre-
siei cognitive; sa contind un limbaj accesibil; e
nevoie de scrierea lizibila a textului, formatul si
calitatea hartiei, designul, imaginile corespun-
zatoare varstei, intereselor, nevoilor elevilor.

Elevul cu personalitate integrala pretin-
de o disponibilitate, o deschidere la noutate,
pe care profesorul lui trebuie si o mparta-
seasca deopotriva. El vede in alt mod, fapt
ce inseamnd a accepta sd nu cunosti dinainte
itinerarele, ci, mai mult chiar, inseamna sa
poti deveni in egald masura descoperitorul si
subiectul activ al textului care se scrie. Acest
elev nu numai cd provoaca intelegerea dintre
visatorul de cuvinte si cel care le ordoneaza,
dintre cel care calauzeste si cel care este cala-
uzit, dar el provoaca si intalnirea dintre sine si
mesajul sau, care, amandoi, se desteaptd, se
deschid realitatii vii, iar nu abstracte, a limba-
jului. Tocmai pentru ca este la originea unei
experiente de limbaj, care nu ar putea avea loc
in alt chip si care intoarce spatele reprezentarii
intelectuale a lumii si a lucrurilor, acest elev
vede altminteri: obligat nu sa incerci a rega-
si cat mai bine in text o realitate exterioara ce
nu s-ar putea afla in oglinda cuvintelor decat
saracita si foarte deformata, ci sa asisti la o ivi-
re treptatd a unei realitdti ce instituie un nou
raport al cuvintelor cu lucrurile si cere sa fie
traita pentru prima oara [4, p. 27].

In concluzie, trebuie s punem in evidenta
urmatoarele constatari, luand la baza ideile con-
structiviste. Un manual scolar de limba si lite-
ratura romana de calitate trebuie sé intruneasca
urmatoarele dimensiuni:

» Sa implice elevul in construirea propriei
cunoagteri prin aspecte de limba, literatura
si cultura romaneasca.

» Sapuna accent pe construirea bazelor men-
tale ale elevilor 1n realizarea cunoasterii si a
experientelor de lecturd, comunicare, viata.

* Sa aduca in prim plan procesualitatea ca
intelegere si rezolvare a sarcinilor cogniti-
ve si atitudinale.

» Sa presupund/ ofere/ solicite cladirea inte-
legerii unui concept, a unei probleme, situ-
atii prin personalizare.

» Sa acceseze, In primul rand, infelegerea
proprie a elevului i, in aceastd baza, acti-
unea proprie, cautarea proprie, decizia pro-
prie si cunoasterea proprie, prin actiunea
efectuatd de elev in baza sarcinilor de lucru,
a comportamentelor cognitive, generate de
manualul la limba si literatura romana.

* Sa ofere anumite spatii pentru constructie,
adica sa imprumute elementele unui caiet de
lucru, dar nefacand uz de aceasta metoda.

» Sa prevada un sir de sarcini bazate pe re-
Pprezentarea graficd.
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Depasirea elementelor dialectale din exprimarea elevilor prin
intermediul activitatilor extracurriculare

Rezumat

Educatia extracurriculara isi are
rolul si locul bine stabilit in formarea
si dezvoltarea armonioasd a persona-
litatii copiilor. Instruirea in mediul di-
alectal permite o organizare variata a
activitatilor extracurriculare ce vizea-
zd, in principal, educarea dragostei
pentru limba maternd, initierea elevilor
cu particularitatile lingvistice locale,
dezvoltarea abilitatilor de comunicare
literara etc. Cunoasterea graiurilor, a
limbii literare intregeste personalitatea
elevului, contribuind la formarea unui
om de cultura complex.

Insusirea de catre elevi a normelor li-
terare este un proces complex in care sunt
implicati mai multi factori: mediul ling-
vistic matern si extrascolar, varsta, aptitu-
dinile elevilor etc. O parte din elementele
limbii materne se deprind prin contactul
dintre vorbitori, In practica vietii sociale,
iar o alta parte si normele de utilizare co-
rectd a lor se dobandesc in scoala.

Formarea/dezvoltarea competentelor
comunicative din perspectiva interdepen-
dentei grai local/limba literard reprezinta
prioritati ale educatiei actuale. Ca orice
limba, si romana este o unitate in diversi-
tate [3]. Ea prezinta varietati in spatiu, va-
rietati socioculturale si varietdti stilistice,
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Abstract

Extracurricular education plays a
particular role and has its own place
in the process of harmonious formation
and development of children. The fact
that students are trained in the dialectal
environment allows organizing a variety
of extracurricular activities that mainly
teach them love their mother tongue, they
become acquainted with local linguistic
peculiarities, develop literary communi-
cation skills, etc. The knowledge of dia-
lects and literary language complements
the student s personality, contributing to
the formation of a sound man of culture.

iar cunoasterea romanei literare sub toate
aspectele ei determind succesul instruirii
si educatiei. Educarea prin limbaj se tradu-
ce prin progresele inteligentei limbajului,
care sunt intotdeauna progrese individua-
le, data fiind conditia fiecarui individ de a
parcurge intr-un timp scurt un rezumat al
evolutiei semenilor sai. Prin limbaj omul
are posibilitatea sd cunoasca un alt om si
sd se cunoasca pe sine insusi prin altul [4].

Profesorii de limba romdana sunt che-
mati sa dirijeze procesul de insusire con-
stientd a vorbirii literare, varianta cea mai
ingrijitd a limbii noastre. Preocuparea das-
calilor de cultivarea limbii este cu atat mai
intensd, cu cat mediului lingvistic local
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ii este caracteristicd o mai mare bogatie
si diversitate de particularitati. Instruirea
in mediul dialectal permite o organizare
variatd a activitatilor extracurriculare ce
vizeaza, in principal, educarea dragostei
pentru limba maternd, initierea elevilor
cu aspectele lingvistice locale, dezvolta-
rea abilitatilor de comunicare literara etc.
Fara a nega importanta educatiei de tip
curricular, devine tot mai evident faptul ca
educatia extracurriculara, adica cea reali-
zata dincolo de procesul de Invatamant, isi
are rolul si locul bine stabilit in formarea
si dezvoltarea armonioasa a personalita-
tfii copiilor. Activitatile extracurriculare
reprezintd activitati academice, culturale,
etc. care se organizeaza la nivelul unitatii
de Tnvatamant, suplimentar fatd de disci-
plinele din planurile cadru de invatamant
si din curriculum, la decizia scolii. Ele se
organizeaza in afara orarului scolar. Com-
plexitatea finalitatilor educationale impune
imbinarea activitdtilor curriculare cu cele
extracurriculare, iar parteneriatul educati-
onal, ca set de interventie complementara,
apare ca o necesitate [5]. Cadrele didactice
tin cont de particularitatile de varsta, ca-
pacitatile, necesitatile, interesele elevilor,
materialul lingvistic fiind furnizat conform

Pornind de la faptul ca elevii utilizeaza
frecvent in comunicarea orala si in cea scri-
sa cuvinte din sfera lexicului dialectal, care
isi are istoria sa si face parte din tezaurul
culturii populare, una dintre formele de ac-
tivitate extracurriculara este Cercul lingvistic
(de culegere si selectare a lexicului dialec-
tal). E necesar de a explica elevilor ca limba
cunoaste mai multe forme de manifestare,
printre care si graiurile teritoriale. Acestea
constituie un sistem aparte si dispun de anu-
mite norme, dar numai normele literare sunt
codificate in manuale, dictionare §.a. Elevii

sunt atentionati de faptul ca norma in sine
nu este aceeasi. Daca astdzi luam un inter-
viu sau facem o anchetd unui grup de elevi si
revenim dupa doudzeci de ani, vom constata
c raspunsurile nu sunt aceleasi. In programa
cercului pot fi incluse urmatoarele subiecte:
1. Etapa teoretica

Bogatia lexicald a limbii romane;
Lexicul arhaic;

Lexicul dialectal;

Omonimia, sinonimia, antonimia dia-
lectala si sursele lor;

Tipuri de dictionare (sau glosare);
Pregatirea chestionarului lexical si fra-
zeologic etc.

Ealadl S M

SN

1l. Etapa practica

Prezentarea unor comunicari in baza

lucrarilor dialectologilor roméani;

. Colectarea materialului dialectal con-

form unei programe speciale;

Alcatuirea glosarelor lexico-tematice;

Toponimia dialectal;

. Documentarea etimologica vizavi de
unele cuvinte etc.

Un aspect important al cercetarii lexicu-
lui dialectal la orele de cerc este cel “tema-
tic”. Importanta cercetarii pe grupuri tema-
tice consta in faptul ca elementele lexicale
se studiaza in stransa legatura cu obiectul
desemnat, in relatiile lui cu alte elemente
ale aceleiasi sfere lexico-semantice.

Elaborarea diverselor tipuri de glosare,
studierea lexicului dialectal pe grupuri tema-
tice creeaza o posibilitate reald de a discu-
ta la orele de cerc si alte probleme: relatiile
lexicului dialectal cu cel al limbii literare,
originea lexicului dialectal, lexicul dialectal
ca sistem, relatiile dintre limbi la nivel dia-
lectal s.a. Asadar, este mai efectiva culegerea
lexicului dialectal dupa anumite programe
tematice. Spectrul de teme poate fi destul de
variat, dar apropiat si cunoscut elevilor si sa

hallh e
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le creeze un interes deosebit. Drept exemplu
de chestionar poate servi si urmatorul:

Gospodaria casnica

1. Cum se numeste (sau s-a numit in
trecut) Incdperea subterana, zidita, de obi-
cei, dedesubtul unei cladiri si destinata
pastrarii unor materiale sau a unor produse
alimentare? (pivnita, beci, pohreb, magaz,
basca etc.);

2. Cum se numeste/se numea camera
nelocuita in dosul casei taranesti destinata
pentru pastrarea unor lucruri de gospoda-
rie sau alimente (cladauca, basca, sopron,
prilipca, plevnit etc.).

O atentie deosebitd la orele de cerc se
acorda problemelor de influentd reciproca a
limbii literare si a graiurilor populare. Dupa
cum se stie, graiurile populare servesc drept
sursa de imbogatire pentru limba literara,
un numdr considerabil de dialectisme au
patruns in limba literard. La orele dedica-
te acestei probleme li se comunica elevilor
despre trecerea cuvintelor regionale in limba
literara prin intermediul literaturii artistice, a
terminologiei speciale. Elementele lexicale
regionale patrund in limba literara si prin se-
midialecte, vorbirea populard urbana. Astfel,
din argoul elevilor si studentilor a patruns in
limba literara cuvantul restantier. Orele de
cerc sunt organizate in asa mod ca elevii sin-
guri, lucrand cu dictionarele, cu materialele
din ziare si reviste, cu literatura artistica, sa
se convinga de faptul ca diverse cuvinte din
grai patrund in limba literard si se consoli-
deaza acolo. Pentru o atare analiza, de obicel,
se recomanda sa selecteze cuvinte legate de
aspecte ale vietii satului, accesibile si clare
elevilor.

Materialul selectat de elevi se inregis-
treaza pe fise.

Cu un deosebit interes elevii analizeaza
lexicul din textele dialectale. De exemplu, li
se propune sa selecteze sinonimele din textele
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dialectale de mai jos si sd numeasca, daca e
necesar, echivalentele lor din limba literara:
a) [mamaligi]
[Pe aici cum se face mamaliga?]
[!1] tari simplu [!]
[E simplu, da? Deci nu te-am intrebat
greu. |
tari-1 simplu [!] / si puni api / si férbe /
s1 sare / cin {e si-nsépe - a férbi apa si ptni
fanina / 1 pand férbi s-api si mésticl bini /
pani... .
[Cu ce?]
cu ... [!] nu-g cun spuni / culicéru/ pana
férbi ja / s-api e si si ... sint funduri di la ma-
maligi / fac a ... pt‘ar nu sint in tati casile / da
sint // ¢a odmini maj di dimdlt au / din I'em®
facut si si rastoarni / si ...//
lucrétia zaet
douazasidoi [de ani]
(Téreblecea, raionul Hliboca, reg. Cerna-
uti, Ucraina)
[6,p. 197]
b) [mamaliga]
[“Tocana” stii cum se face?]
st’1u//[!]
[Spune-ne cum se face.]
no! pui uncruop /apa sa Sarba / o sar' /
dupa ce Sérbe / pui farind / s-o lag sa
sa méua / si sa sp-n? gesa // s-apoi ... &
[k] o cum?! / o freec sa zice la noi //
o frié¢'/ si o lag mai um pic sa Sarba / pina
sd-nd’asa / s'vez c-amu-i i bine //
s-o iei hat //
[Pe ce o pui?]
nod p-on taljar asa mai mare / ca sa ...
p-on vas mai mare //
[Cu ce o faci?]
no! iést’e anumit ... asd/
[Cum se cheama?]
tocalau / tocan [k] ori cun dracu sa zi [1]
/I ... tocalau //
mariie jabiéi
doozac [de ani]
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(Apsa de Jos, raionul Teacev,
Regiunea Transcarpaticd, Ucraina)
[6, p- 362-363]

Figsele, hartile lingvistice, textele dialecta-
le sunt utilizate in calitate de material didac-
tic demonstrativ la orele de cerc. Elevii cu un
interes deosebit urmaresc cum functioneaza
sinonimele n dependentd de pozitia social,
de nivelul de cultura si varsta al purtatorilor
de grai. Pentru realizarea acestei sarcini, elevii
analizeaza atent care cuvinte din sirurile sino-
nimice scrise pe tabla sunt folosite de mama,
tata, bunel, bunica, frati, surori. Urmaresc
care dintre aceste sinonime §i in ce situatii (in
comunicarile cu parintii, buneii, la pauza, la
lectii in timpul raspunsului) le folosesc ei si
de ce. Elevii observa ca limba batranilor are
specificul ei, deosebit intr-o oarecare masura
de limba generatiei mai tinere. Ei ajung si la
concluzia ca limba are functia de ,,depozit”
de informatii, despre tot ce cunoaste omul 1n
prezent. Aceastd functie face ca limba sa fie
un adevarat mesager ce leagd generatiile tre-
cutului, prezentului si ale viitorului [7].

In baza unor cercetiri accesibile varstei
elevilor pasionati de dinamica lexicului limbii
romane, din Atlasul lingvistic moldovenesc
(ALM) si Atlasul lingvistic roman pe regiuni.
Basarabia, nordul Bucovinei, Transnistria
(ALRR), elaborate in cadrul Institutului de
Lingyvistica al ASM, se propun siruri de sino-
nime (heteronime) care includ cuvinte pentru
denumirea unui obiect, actiune etc:

servet — stergar — peschir — manestérgura
— prosop etc. [ALM 1I/1, h. 607];

facalet, melesteu, culiser, tocandu etc.
[ALRR. Bas. IV, h. 472];

a (se ) murdari—a (se) zoi— a (se) mascari
- a (se) manji etc.;

vornic, vornicel, vatajel, stegar [ALM
1172, h. 804].

Se pun 1n discutie teme referitor la omo-
nime, tindndu-se cont de faptul cd sursele

omonimiei in graiuri, ca si in limba literara,
sunt diferite. Li se solicita elevilor sa selecteze
din graiul popular omonime lexicale. Datorita
identitatii formale, omonimia poate servi ca
mijloc de creare a ambiguitatii voite, a calam-
burului etc. ale caror scop este inducerea in
eroare a celui care le dezleaga etc. De exem-
plu, 1n jocul de cuvinte bazat pe omonimie:
“Maica-ta, de-1 vie / Bine-ar fi sa vie / Pan-la
noi la vie.”, elevul descoperd forma populara
a verbului (sd) vie si numeste forma literara
(sa) vind.

Jocurile lingvistice, placute si, in ace-
lagi timp, creatoare: “jocul silabelor”, “jocul
cuvintelor”, “telefonul fara fir”, “ape-plan-
te-animale , ghicitorile, diversele jocuri re-
busistice (cuvinte incrucisate, monoverbe,
palendromuri, sarade etc. se aplica la orele
de cerc pentru ca elevii sa cunoasca mai bine
formele dialectale locale si varianta literara.
Ele contribuie la imbogatirea vocabularului i
la reflectarea asupra lui din diverse puncte de
vedere: analiza structurii formale a cuvinte-
lor, organizarea lor alfabeticé sau pe domenii
onomasiologice, cunoasterea sau recunoaste-
rea unor sensuri proprii sau figurate, sfera de
utilizare etc.

Diversele activitati orientate spre studie-
rea lexicului dialectal le ajuta elevilor s afle
cat mai multe lucruri despre fiumusetea si
bogatia graiului popular, sa inteleagd corect
sensul dialectismelor din textele artistice, sa-si
formeze un limbaj variat, sa-si dezvolte abili-
tatile de comunicare literara etc. Cunoasterea
particularitatilor de grai permite accesul la co-
morile literaturii noastre populare si intregeste
personalitatea elevului, contribuind la forma-
rea unui om de cultura complex. E important
ca elevul sa stie a aprecia 1n ce consta valoarea
graiului viu, bogétia si frumusetea lui. Activ
si cu placere, elevii participa la intdlniri cu
personalitati marcante, dezbateri, mese ro-
tunde cu genericul: ,,Graiul popular 1n atentia
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marilor carturari” (A. Russo, V. Alecsandri, I.
Creanga, M. Sadoveanu etc.), ,,Lexicul dia-
lectal si limba literara” etc.

In cadrul activitatilor extracurriculare ele-
vii discuta si despre dialectologia sociald, o
ramurd a dialectologiei relativ noud. Printre
aspectele dialectologiei sociale se enumera si
descrierea jargoanelor existente, limbaj ca-
racterizat prin cuvinte pretentioase, folosit de
anumite categorii sociale, profesionale etc. cu
scopul de a se distinge de masa vorbitorilor,
analiza lexicului acestui limbaj, caracterizarea
lui din punctul de vedere al relatiei fata de nor-
ma literara etc.

Indeosebi tinerii reprezinta un grup care
asigurd dinamica limbii. Jargoanele utilizate
de ei nu sunt un fenomen nou. In prezent nu
putem vorbi despre jargon ca despre un lim-
baj inchis al unei grupe sociale, ci mai degra-
ba l-am considera drept un sti/ scazut al co-
municarii, un mijloc al comunicarii libere n
cazul persoanelor de aceeasi varsta.

Utilizarea jargoanelor de catre tanara ge-
neratie este Intr-un fel o joaca copilareasca,
care trece cu varsta. Tendinta adolescentilor
de a arata mai vulgar, mai cu experienta,
mai maturi i motiveazd sd recurga la di-
verse jargoane in procesul comunicarii. in
ciuda faptului ca este un fenomen trecator,
jargonul totusi poate lasa (si deseori lasa)
o urma in dezvoltarea spirituald a omului.
Acesta poate fi unul dintre motivele ce ar
indemna profesorii la combaterea jargoa-
nelor din vorbirea elevilor.

Deseori elevii preiau cuvinte si expresii
straine, neadaptate, din limbile moderne pe
care le Tnvata sau le aud la radio, televizor,
in strada (de exemplu, ciao sau bu-bu, O.K.).
Mai mult, in mediul lingvistic scolar persista
si tendinta trunchierii unor cuvinte frecvent
folosite (proful, mate, diriga etc.). Profesorul
explica elevilor ca una este sa cunosti elemen-
te din acest registru stilistic si sa le utilizezi
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uneori, ca amuzament, i alta e sa-ti limitezi
la ele comunicarea. Or, in viata sociald, comu-
nicarea prin limbd joaca un rol fundamental
si exigentele societatii moderne impun o buna
stapanire a mijloacelor de exprimare in diver-
se domenii de activitate.

Unii elevi nsusesc mai usor pronuntarea
literara, cuvintele literare In general. Pentru al-
tii pronuntarea literara este mai complicata, de
aceea ei modificd forma unor /exeme pe care
le pronuntd mai greu etc. Asa se nasc forme
“corupte” de tipul: colidor (coridor), gurel
(guler) etc. Astfel de forme nu pot fi conside-
rate intotdeauna regionale, deoarece ele dese-
ori nu sunt caracteristice unui anumit grai, ci
unor vorbitori, indiferent ai carui grai.

Asadar, important pentru elevi este si
respectarea regimului ortoepic. O influenta
considerabild asupra formarii si mentinerii
regimului ortoepic unitar in institutia de inva-
tamant are radioul scolar.

In primul rand, trebuie s fie selectati crai-
nicii. Pentru aceasta este organizat un concurs
la care sunt admisi toti doritorii. Participanti-
lor la concurs li se propune de a recita o poezie
sau un fragment dintr-o opera in prozi, de a
prezenta, dupd putind antrenare, o notita de
ziar etc. Juriul, alcatuit din elevi si profesori,
apreciaza dictia, expresivitatea, claritatea si
corectitudinea pronuntarii. Pregatind emisiu-
nile radiofonice, elevii - prezentatori trebuie
sa acorde o atentie deosebita activitatii de in-
terpretare a textului, sa precizeze din timp cu-
vintele complicate si s marcheze pronuntarea
sunetelor si accentul, de exemplu: co [e] rént,
ceremonie, ine[cs|orabil, palpitant etc.

In ceea ce priveste continutul emisiunilor,
aici pot fi incluse si fragmente din opere lite-
rare, lucrari stiintifice ce reflectd probleme din
domeniul ortoepiei.

Ceilalti elevi trebuie sa fie antrenati nu nu-
mai s audieze emisiunea, dar si s participe la
discutii ce vizeaza:
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1. Deosebirea dintre accent fonetic si ac-
cent logic;

2. Particularitatile de accentuare ale diver-
selor parti de vorbire (semnificative si auxili-
are);

3. Particularitatile pronuntarii unor sub-
stantive, verbe, adjective, adverbe in limba
literara si grai etc.

Un rol deosebit la rezolvarea probleme-
lor de comunicare il au standurile tematice
de tipul Pentru o exprimare perfecta! care
sunt citite si discutate cu interes de elevi. Ei
comit, de obicei, mai putine greseli ortoepi-
ce in cuvintele incluse si explicate pe aceste
standuri.

Pentru o exprimare corecta in diverse si-
tuatii, li se recomanda elevilor unele criterii si
se insista asupra respectarii lor. De exemplu:
— Fii atent nu numai la ce spui, dar si cum

spui.

— Vorbind cu voce, incearca sa te asculti
ca dintr-o parte, deoarece aceasta ajuta la
depésirea mai rapida a greselilor de pro-
nuntare.

— Daca nu esti sigur de corectitudinea pro-
nuntarii unui sau altui cuvant, consulta
dictionarul sau adreseazd-te profesorului
de limba romana.

— Daca nu ai posibilitate sa afli in acel
moment cum trebuie de pronuntat co-
rect, incearca si Inlocuiesti cuvantul
complicat cu sinonimul lui si nu-l uti-
liza pana nu vei preciza pronuntarea lui
corecta.

— Pentru a preveni pronuntarea incorecta
a cuvintelor complicate pentru tine, pro-
nunta-le cat mai des corect cu voce tare.

— Corecteaza-ti cu tact colegii, prieteni,
daca vei observa in vorbirea lor greseli si
esti sigur ca ai dreptate.

— Primeste cu recunostinta observatiile co-
legilor referitor la greselile comise in co-
municare.

— TInvata de la actori, prezentatori, persona-
litati marcante etc. sa vorbesti corect si
expresiv.

— Nu uita ca vorbirea cu greseli este la fel de
neplacuta ca si scrierea agramata.
Elementele specifice graiului, utilizate de

elevi, pot fi depasite si prin: lectura perma-
nenta a operelor literare de valoare; audierea
adevaratelor modele de exprimare si analiza
unei atare exprimari; antrenarea permanenta
a exprimarii literare la orele de curs la toa-
te disciplinele scolare, in cadrul activitatilor
extracurriculare, in familie etc.; frecventarea
spectacolelor; consultarea permanenta a dic-
tionarelor etc. Incontestabile sub aspectul efi-
cientei sunt discutiile colective asupra cartilor
aparute recent, asupra filmelor, emisiunilor
pentru copii, spectacolelor, elevii castigand
dublu: acumularea de cunogtinte si formarea
aptitudinilor comunicative.

Limbajul profesorului ca mijloc de co-
municare contribuie indiscutabil la sporirea
nivelului de cultura lingvistica a elevului. Lui
ii revine si rolul principal. Insa, spre regret,
multi dintre cei care predau in scoli pierd din
bogdtia informatiilor cuprinse 1n prelegeri sau
nu pot comunica, nu pot ,,impune “‘comentari-
ile unor opere ale carturarilor nostri din cauza
defectelor de dictiune, de precipitare a fraze-
lor sau de monotonia vocii [4, p.72]. Fiecare
greseala din vorbirea profesorului se retine de
catre clasa, de aceea, de cele mai multe ori,
cum vorbeste profesorul, asa vorbesc si dis-
cipolii sai.

Elevii care participa la activitatile extra-
curriculare obtin performante in ceea ce pri-
veste dictia, expresivitatea, claritatea, corec-
titudinea utilizarii limbii in diverse situatii.
Ei se exprima in limba literara mai distins, cu
mai multd incredere, nu sunt inhibati, recurg
la 0 exprimare literara constientizata, au o ati-
tudine prudenta fata de cuvant, de textul artis-
tic etc. Chiar daca nu reusesc sa se debaraseze
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totalmente de fenomenele graiului popular in
circumstante oficiale, pentru ei graiul apare ca
registru lingvistic pasiv.

De asemenea, prin intermediul activitatilor
extracurriculare se propaga valorile nationale,
cultivandu-se dragostea fatd de limba, neam,
cultura, tara.

Asadar, activitatile extracurriculare con-
tribuie la aprofundarea si completarea pro-
cesului educational, asigurand un echilibru
armonios intre activitatile curriculare si cele
extracurriculare si contribuind In mare ma-
surd la realizarea cu succes a unui invata-
mant de calitate. Activitatile extracurricula-
re ofera elevilor un alt mod de dobandire a
informatiei, valorificandu-le potentialul in-
telectual si aptitudinile, stimulandu-le ima-
ginatia, creativitatea, initiativa, sporindu-le
spiritul de observatie, formandu-le deprin-
deri de cooperare si parteneriat.

Cadrul didactic, personalitate crea-
tivad, poate porni de la sugestiile ce re-
zultd din acest articol, le poate depasi,
poate elabora singur strategii ce vizeaza
o exprimare literard in mediul lingvistic
subdezvoltat.
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DopMHUPOBaHUE MEKKYJIBTYPHOU KOMIIETEHIIUHU B Ipoiecce
NpenogaBaHusi BCEMUPHOM JIUTEPATypPbI

Hpuna [[BUK,
cmapwutl npenodasameis Kageopul

«A3vik u obwenuer gunonocuuecrkozo gaxyromema Kuwiunéeckozo
20CY0apcmeeHHo20 nedazocuiecko2o ynugepcumema um. Hona Kpsamnes

Pe3tome

B cmamve paccmampusaemes: gpopmu-
POBAHUE MEICK)TIbNTYPHOU KOMNEMEHYUU 8
npoyecce npenooasaHus 6CEMUPHOU Tume-
pamypuvl. Aemop obpawaem enumanue Ha
NPeOnoCLLIKY U YCI08Ust Oisl ONMUMU3AYUL
COBPEMEHHO20 TUMEPAMYPHO20 0OPA308AHUSL
8 GblCUlEM YHeOHOM 3a8e0eHUl 6 KOHIMEKCMe
sasenennou memvl. Tax, asmop ykazwieaem,
Umo PoOpMUPOBAHIUE MEICK)IIbIYPHOU KOM-
nemeHyuu — CHOCOOHOCMU OP2aAHU308AMD
CB513b MeHCOY TOObMU PAITUYHBIX K)IIbIMYD —
OO0/IIICHO CIMAMb OCHOBHOUL 3a0adell iumepa-
TYPHBIX OUCYUNTIUH 68 COBDEMEHHDIIL NEPUOO.
s smoeo npeonazaromes nooxodwl K pac-
CMOMPEHUIO NPOU3BEOCHULL BCEMUPHOU U~
mepamypbl ¢ MOYKU 3PEHUss HAYUOHATIHBIX
SAGNEHUl, MEeHMAIbHOCMU HApood, Oompa-
HCEHHBIX 8 XYO0ICECBEHHOU CTIOBECHOCTIU.

I'paMOTHO TIOCTPOEHHOE JIUTEpaTyp-
HOE 00pa30BaHUE MOXKET CHOCOOCINBOB8AMb
VCHeuwiHou MeKKYJIbLTYPHOH KOMMYHHU-
KaIlluM, KOTOpasl TPEACTaBIsICT COOOH He
IIPOCTO COCYIIIECTBOBAaHUE PAa3HBIX HapO-
JIOB, a OOIIeHHe MEXIy TpeICTaBUTEINs-
MH Pa3TUYHBIX KYIBTYp. DTO TMPOUCXOAUT
TOJBKO TOT/A, KOTJIA BCE YYACTHHKH J[Ha-
JI0Ta KYJIBTYp U3y4YaroT W YBaKaOT HOPMBI
MOBEJICHUST JIpyT Apyra. B OCHOBE Mex-
KYJIBTYPHOM KOMMYHUKALUU JIEKUT HIES
0 B3aMMOJEHCTBMM 0a30BEIX DJIEMEHTOB

Abstract

This article focuses on the formation
of cross-cultural competence in the co-
urse of teaching of the world literature.
In article preconditions and conditions
for optimization of modern literary for-
mation in a higher educational instituti-
on in a context of the declared theme are
considered. So, the author specifies that
formation of the intercultural competen-
ce — abilities to organize communication
between people of various cultures — sho-
uld become the primary goal of literary
disciplines during the modern period. For
this approach to include consideration of
works of world literature in terms of na-
tional events, the mentality of the people,
as reflected in the art literature.

KYJABTYpBI: IICHHOCTEH, HOPM, YCTaHOBOK,
SI3BIKOBBIX KOJIOB, KOHIIEIITOB.
ITegarormdeckass MHTEPIPETAITUS MEXK-
KYJIBTYPHOM KOMMYHUKAIIMW MIPEANOIaraet
pa3BUTHE CIIOCOOHOCTH TIOHUMATh 0O0IIee
U Pa3IUYHOE MEXIY POAHON M HEPOAHOH
KyJbTypaMHu B LIEJISIX COBEPLLICHCTBOBAHUS
CBOMCTB  MEXKYJIBTYPHO-OPUEHTUPOBAH-
HOM JIMYHOCTU. «MEXKYJIbTypHAsT KOMMY-
HUKaILUsl XapaKTepU3yeTcss TeM, 4TO MpHU
BCTpEUE MPEACTABUTENICH PA3HBIX KYIBTYP
Ka)K/Iblil U3 HUX JIEUCTBYET B COOTBETCTBUU
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CO CBOMMH KYJIBTYpHBIMH HOpMamm»|[1],
HO, B TO K€ BPEMs, «MEXKKYJIBTypHasi KOM-
MYHUKAIHSI YCIIEITHA TOT/IA, KOT/Ia MHECHHS
U CYXJICHHS] OTHOCHUTEIIBHO TY>KOH KYJIBTY-
PBI HAXOZAT TMTOATBEPIKIACHUE Y €€ TIpe/icTa-
BHTENCH»[6]. Taxke BayKHBI NCCIICIOBAHUS
poriecca MEKKYIBTYPHOW KOMMYHHUKAIIAN
0711 00pA308aHUsL, KOMOPOe, KAK U38ECHHO,
ABTIACMCS MOWHBIM KAHALOM KYIbIYpbl.

A.JlelikuHa cCHpaBeIMBO TPOJIBUTaeT
WJICI0 Pa3BUTHA CIIOCOOHOCTEH ydalmxcs
K MEXKYJIBTYPHOH KOMMYHHKAIIUH, KOTOpast
paccMmaTpHuBaeTcs €10 B aCHeKTe METOANKH C
Pa3HBIX CTOPOH: 0OMEHa OIBITOM, €r0 aJiarl-
TaluK ¥ TpaHchopManum; mpooaeMbl MONHU-
STHHYECKOM IIKOJIBL; IPETO/IaBaHUsI PYCCKO-
TO S3bIKa KaK MHOCTPaHHOTO U T.1. [3]. OHa
CUHUTAET, YTO «IIEPECMOTpP MIIM OOHOBIICHNE
COZIEPIKATENbHON U IIPOLIECCYAIbHOM CTOPO-
HBI 00Y4EHHUS PYyCCKOMY SI3BIKY KaK CPEJICTBY
MEKKYJIETYPHOW KOMMYHHKAIIUA WU pa3BH-
THUsI CIIOCOOHOCTEH K OOIICHHIO U JINAJIOTY
CBSI3aH C BBIPAOOTKOU MOJIOKUTEIEHON MO-
THBAILIUK; C OMIOPOI HA COBPEMEHHBIE METO-
JMYECKHE KOHIENIUH O0y4YeHHs; ¢ y4ETOM
KyJIBTYpBI cpefibl oOmmeHus» [3].

OTrankuBasch ~ OT  Pa3MBIIUICHUN
A JletikuHOM, MOXHO C(HOPMYITUPOBATH TT0-
JIOKEHUS, KOTOPbIE WMEIOT OTHOIIEHHE K
aumepamypromy obpasosaruio. VItak, mo
HallleMy MHEHUIO, JJIsl ONITUMU3AINN  COB-
PEMEHHOTO JIUTepaTypHOr0 00pa3oBaHUS B
BBICIIIEM y4eOHOM 3aBEJICHUH CIIE/TyeT:

[lepecmorpers W OOHOBHUTBH COAEpXka-
TEJIBHYI0O M TIPOLECCYyabHYIO CTOPOHBI
o0y4eHHsT BCEMHUPHO#i JMTepaType Kak
BEIYIIUX CPEICTB MEXKKYIBTYPHOH KOMMY-
HUKaIWH.

Bripabotath monoXHUTENBbHBIA  00pa3
Yy)KOH KYJIBTYpBI TOCPEJICTBOM 3HAKOMC-
TBa C HEW Yepe3 HAIMOHAIBHO-KYIBTYP-
HYIO TPaIWINIO, 3alleuaTaEHHyI0 B JIUTE-

parype.
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CdopmupoBaTh OHUMaHUE MOTHBHPO-
BaHHOTO IIOBE/ICHUS TPEICTaBUTENST WHOMN
KYJIBTYpbI, OTTAJIKMUBAsCh OT €ro Halmo-
HAJIHOTO CTEPEeOTHIa, KOJIEKCA TIOBEIECHUS,
3areyarIEHHOIO B JINTEPaTypPHOM IIPOM3Be-
JCHUN.

Crroco0cTBOBaTh (hOPMHUPOBAHUIO TOJIE-
PaHTHOCTU 1O OTHOLICHHUIO K MPEACTABUTE-
JIM APYTUX KYJIBTYP 4epes3 JINTeparypy, noc-
KOJIbKY JITEpaTypa Bcerga Oblia OfHUM M3
OIOCPEIOBAHHBIX KaHAJIOB KOMMYHHKALIUH.

Peanuzaius naHHBIX MOJIOKEHUH MO3-
BOJIUT TOBOPUTH O C(OPMHPOBAHHOCTH
MEKKYJLTYPHOI ~ KOMIIETEHIMH, T.C.
CITOCOOHOCTU OPTaHU30BAThH CBSI3b MEXKIY
JIFOIbMH PA3IAYHBIX KYJBTYD U TUIOA0TBOP-
HO ee pa3BuBarh. Kak ormeuaeT A.Camoxun
MEKKYJIBTYpHAsi KOMIIETEHTHOCTb — 3TO CO-
BOKYIHOCTb 3HaHU, yMEHUIN U HABBIKOB, C
IIOMOIIBIO KOTOPBIX CYOBEKT KOMMYHHKa-
MY TI0NTy4aeT CHocoOHOCTh 3(h(HEeKTHBHO
B3aUMOJICHCTBOBATh C IPEACTaBUTEISAMU
YyXKHX KyasTyp [4].

DOpMUPOBAHUE MEKKYJIBTYPHOU KOM-
NIETEHLUU JOJDKHO CTaTh OCHOBHOM 3a1a4eit
JIMTEPaTyPHBIX JUCIMIUIMH B COBPEMEHHBIN
nepuoa. IToMy OyaeT CriocoOCTBOBATH pac-
CMOTPEHHE BBIIAIOIINXCA POU3BEICHNI
BCEMUPHOH JINTEPaTypbl HE TOJILKO C TOUKH
3pEHHsI MX JIUTEPaTypHO-XYIOKECTBEHHBIX
0COOEHHOCTEH, HO U C TOUKH 3PEHUSI HEIIOB-
TOPUMBIX HALMOHAJIHBIX SIBIICHUH, XapakK-
TEPHBIX YEPT MEHTAJIBLHOCTH, CBOCOOpa3Hs
00pa3HOro BOCIIPHUSITHS MHpa KaXIbIM Ha-
pOomoM. DTO MOMOXKET 3HAKOMCTBY C HaLHO-
HAJIbHO-KYJBTYPHBIMU TPAJULIUSIMU Pa3HbIX
HapozoB, (POPMHUPOBAHHIO TOJEPAHTHOCTH,
a, 3HAYUT, — YCIEIIHOW MEXKKYJBTYPHOU
KOMMYHUKaIIH.

B 10 %€ Bpems1 cieyeT OTMETHTb, UTO Ce-
TOZIHSI KOMIIETEHTHOCTHBIH MOIX0/ B 11€JIOM
paccMarpuBaeTCs KaKk OJHO M3 OCHOBAaHHUM
ODHOBNEHUSL  COBPEMEHHO20 — 0OPA306aHLL,
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TaK KaK TMO3BOJSICT JIMKBUIUPOBATH Pa3phIB
MEXJly KOTHHTHBHBIM, JICSTCILHOCTHBIM H
JIMYHOCTHBIM YPOBHSIMH Pa3BUTHS Oy TyIIIEero
crienanucTa. JIaHHBIA TOIXO CETOMHS aK-
tHBHO oOcyxmaercs yuéupivu (E.S1.Koram,
B.B.Jlantes, O.E.JleOeneB, A.A.JIIunHcKwiA,
N 1. ®pymun, A.B.XyTopckoit u 1p.). B HEM
OTpayKEH TaKOW BHJI COIEpXaHHs 00pa3oBa-
HUSL, KOTOPBI HE CBOIUTCS K 3HAHUEBO-OPH-
CHTUPOBOYHOMY KOMIIOHEHTY, a TpeiJiaracTt
LEOCTHBIA OMNBIT PEIICHUS >KU3HEHHBIX
mpoOrieM, BBIOIHEHHS KITFOYEBBIX (T.€. OTHO-
CSIIUXCS. KO MHOTHM COLIMAIBHBIM Chepam)
(YHKIIMIA, COIMAITBHBIX pOJIEi, KOMITETEHITHIA.
I'K.CeneBko OTMEUAET, YTO «KOMIIETEHTHOC-
THBIA TIOAXOJl O3HAYaeT IMOCTENEHHYIO Iie-
PEOpHEHTAINIO JIOMIHHPYIOIEH 00pa3oBa-
TEJILHOW MapajMrMbl C MIPEUMYIIECTBEHHON
mpanciAyuy 3HaHUH, (OPMHUpPOBAHUEM Ha-
BBIKOB Ha CO3/1aHHE YCJIOBHIA 11 OBJIaICHNS
KOMIUIEKCOM ~KOMIIETCHIIMH, O3HAYarOIINX
MOTEHIINAJ, CIIOCOOHOCTH K BBEDKHBAHUIO U
YCTOMUMBOM KU3HENESITEBHOCTU B YCIOBH-
SIX COBPEMEHHOTO COLUATTBHO-TIOTUTUIECKO-
r0, HH(QOPMAITMOHHO- ¥ KOMMYHHKAIIMOHHO-
HACBIIIIEHHOTO TIPOCTPAHCTBa» [5].

KoMITETEHTHOCTHBIM TIOJXOJl BBIJIBH-
raeT Ha MEepBOE MECTO He UHDOpMaAmus-
HOCMb, a yMeHue peulamv HpooOLeMbl,
BO3HHKAIOMIME B TOM YHUCIIE M B Pa3IHy-
HBIX CUTyalluax. YmeHue u noHumanue
— LEHTpaJbHBIC MOHATHS TPU KOMIIETECH-
THOCTHOM ITOJTXO/I€.

Bwmecre ¢ tem B.I'yiy, B.K psuenko [2]
BBIICISIIOT U TaKUE BAXKHBIC ye TPUMEHH-
TEJBHO K. IUmepanypHoMy 00pa3oBaHHUIO, KaK:

4 Hay4YUTh OPUEHTUPOBATHCS B MUPE JTy-
XOBHBIX IIEHHOCTEH;

4 HAy4YWUTh peUIaTh OOILINE KOMMYHUKA-
mueHble TIPOOIIEMBI;

¢ Hay4yHlTh pemIath MPOOIEMBI, CBI3aH-
HBIE C peayM3anrell OnpeneNeéHHbIX COIH-
aJIbHBIX POJICH;

¢ Hay4uTh OOBSICHATH SIBIICHUS JCHCTBU-
TENIFHOCTH, UX CYIIHOCTb, IPUYMHBI, B3au-
MOCBSI3H.

Xyoooicecmeennas aumepamypa — cre-
uduyaeckas ydeOHast TUCIMILTHHA, KOTOPas
Ha Haul B3DIS, HAuOOoJee ONTUMAlbHA IS
peanu3aiy  BBIIICHA3BAHHBIX 337ad. JTO
MpeIMET CUHKPETUYECKOTO BO3/ICUCTBHSA, OH
CITOCOOCTBYET O0OTAIICHHUIO YUAIIIIXCS K13~
HEHHBIM OITBITOM, HCTOPHKO-KYIIETYPHBIMU
CBE/ICHMSIMH, IIEHHOCTHBIMH TIPE/ICTABIICHH-
SIMH,  9THKO-ICTETHYECKIMH  BO33PEHUSIMH,
(hopMHpyeT TpencTaBieHus O CIOKHOCTH
BHYTPEHHETO MHpa JIMYHOCTH, HaI[HOHAIb-
HOM HEMOBTOPHMOCTH CJIOBECHOTO CKYCCTBA
pa3HbIX HAPOJIOB.

Hcxons w3 31010, (POPMHUPOBAHUE MEK-
KYJIBTYPHOM KOMITETCHITUH TPECTABISIETCS
KpaiiHe BayKHOM, TaKk KaK OHa IPeJosaract
3HaHUe HAMOHAIBHBIX 0COOCHHOCTEH CBO-
eil 1 gdyoi (u3ydaeMoil) KyJabTyp, cpasHe-
Hue 00yJaroIMICS IBYX KyJIBTYp — CBOSH
U 4y>KOM. AJIEKBaTHOE NOHUMAHUE TIEHHOCT-
HOTO Te3aypyca, PaBUII ¥ HOPM TTOBENICHHUS
(9THKM) HOCHUTEIIEH Ty>KOH KYIIBTYPEL.

Takum 00pazoM, COCTABJISIIOIHE MEK-
KYJIBTYPHOIl KOMIIETEHIIUU JUYHOCTH B CBSI3U
C U3y4YeHHeM BCeMHMPHOI JIUTepaTypbl, MOTyT
OBITH [PE/ICTABIICHBI CIITYIOIICH TAOIHIICH:

KyasTypHoe
CO3HaHHe:

* M3y4eHune 9yKux KyJabTyp.

* Oco3HaBaTh Pa3Iuuus B KyJIbTYpax.

* [IpencraBisare yyue HEHHOCTH, COOTHOCUTD UX CO CBOMMH.

* [loHnMaTh CBOIO M UY)KYIO KYJBTYPBI.

* AJIeKBaTHO IOHUMATh HHOKYJIBTYPHBIM XyH0)KECTBEHHBIN TEKCT.
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YcTaHOBKH:

* TonepanTHOCTS.
* OTKa3 OT IIPEAPACCyAKOB U CTEPEOTUIIOB BOCIIPUSATHSI.

* [IpeososieHre HAIMOHAILHON HETEPIIUMOCTH.

* JlocTikeHHE pe3ynbTaTa OOLIeHUs] B HHOKYJIBTYPHOU cpejie.

3HaHuA:

* @aKTOB U LIEHHOCTHBIX YCTAHOBOK MHOM KYJIBTYPHI.

* KynbTypHBIX KOZI0OB.
* MeHTabHBIX 0COOCHHOCTEH BOCTIPHSITHS.

* CBsi3eii KyJIbTYphI U CJIOBECHOTO (JINTEpaTypHOro) TBOPUYECTBA.

VYmMmenuns:

* IHTeprpeTupoBaTh KyabTyPHBIE KO, IEHHOCTHBIE YCTAHOBKHU U
3TUYECKHE HOPMBI, [IOJYYEHHBIE U3 CIIOBECHOTO TBOPUECTBA.

* BbITh TOTOBBIM K JIMAJIOTY KYJIBTYD.

* Berpoutbest mpu HEOOXOIUMOCTH B UYKYIO KyJIBTYPY

* [ToHnMaTe NepCIEKTUBBI MEKKYIBTYPHON KOMMYHHUKALIUH.

* [Tonb30BaThCA MOTYYEHHBIMU 3HAHUSIMH B TTPAKTHUKE KU3HMU.

* He nmpoBounpoBars MeXKYJIbTypHbIE KOH(IUKTBI U TACUTH MIPH

HeO6XOI[I/IMOCTI/I BO3HUKAIOIIUC.

3aHATHs, HAlpaBlICHHbIC HA W3y4YCHHE
JINTEPaTypPHOTO TMPOU3BEICHUS, IOJIKHBI
UMETh HE TOJIBKO HPABCTBEHHO-ICTETU-
YECKYyI10, HO U MPAKTUYECKYIO 1IeTb. TaKas
LI€7b, HA HALIl B3I, 3aKIIFOYAETCS B BO3-
MOXHOCTH U HEO0XOIUMOCTH (HOpMHPO-

BaHUSl MEXKKYJIBTYPHOH KOMIIETCHLIUU B
XOJIE AHAAUZA XYOOHCECHBEHHO20 MEKCMA.
Hcxons w3 BbIIeCKa3aHHOTO, ¢()OPMHPO-
BAHHOCTb MEXKYJIBTYPHOH KOMIIETECHIIUH
MOXKHO TIPEICTaBUTh B BUJE CIEAYIONICH
CXEMBI:

Me:xKynbTypHasi KOMIETEHIIUs c(pOopMHUpOBaHa, €CIIH:

Cdopmupona-
HO YMEHUE BH-
JIeTh B TEKCTE
BBICKa3bIBaHHE
WHOTO CO3Ha-
HUSI, KOTOPOE
HYX/IaeTCs B
MIOHUMaHHUH U
pactugpoBKe.

l

Chopmu- CdopmupoBano Cdopmupo- PaszBuro
POBaHBI YMEHHE CUCTE- BAHO YMEHHE YMEHHUE UC-
KpUTEPUU MaTu3upoBaTh HN3BJICKATh U II0JIBL30BaTh
3THKO-3C- Y UHTEpIIpE- aHATU3UPOBATH IOJTyYEH-
TETUYECKOU TUPOBATh HallMOHAJIBHO- | | HbIC 3HAHUS
OLIEHKH JTH- | | HallMOHAJILHO- KYJIBTYPHYIO ns dop-
TEpaTypHO- KYJIbTYPHYIO UH(OPMAIIHIO MUpPOBaHUSA
ro IIpou3Be- uH(pOPMaLMIO (| U3 BCEX BapHaH- | | ycremmnoro
JICHMSL. XyJI. TEKCTa. TOB XYJ. TEKCTA. | | oOmeHus.

ChopMupOBaHHOCTE MEXKKYIBTYPHOM
KOMITETEeHIIMH (haKTUIECKH O0O0yCIIaBIIHBa-
eT ycIenHy, 3p(eKTUBHYI0 KOMMYHHU-

Kall1ro.

Huoaxmuueckoe cooeporcanue MEXKYIIb-
TYPHOM KOMIIETEHLIH, C HaIICH TOUKH 3pe-
HUS, JOJDKHO BKJIIOYATh B CEOS: 3HAHUA O

CXOJICTBAxX M pa3IMuUsIX POJHON 1 HEPOTHOM
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KyJbTyp, O MOpaJIbHO-3TUUECKHX HOpMax
OOIIEHNsI B CTpaHaX C MHBIMH KYJIBTYPHBI-
MH YCTaHOBKaMH, O HaIlMOHAJIBbHOW HJICH-
TUYHOCTH, O HAIMOHAJBHBIX KOHIIENTaX,
HOpMax, IOBEACHYECKUX 00pa3Lax, CBOHC-
TBEHHBIX HHOKYJIBTYPHOW Cpele; VMeHus
pacro3HaBarTh  KyJIbTypHO-cleuduuecKkue
HOPMBI CHTYaTHBHOTO IOBEICHMS, HHTEp-
MPETUPOBAaTh  HAIMOHAJIBHO-KYJIETYpHbIC
KOZIbl, BOIUIOLIEHHBIE B CIIOBECHOM TBOP-
YECTBE; HAGbIKY TPABWIBHOTO PEYEBOIO
pearupoBaHusl B COOTBETCTBYIOLIEH KOMMY-
HUKATUBHOM CUTYaIllH, TOHUMAaHHS U afieK-
BaTHOTO MCITIOJIb30BaHUS Te3aypyca Haluo-
HAJIbHBIX KOHIICTITOB U MTOHSITHH.

B Buy BBIIIEN3I0KEHHOTO, KOMIIOHEH-
TAMH MEXKKYJIbTYPHOH KOMIIETCHIIMH,
pa3BUBAaECMbIMH JIMTEPATYPHBIM 00pa3oBa-
HHEM, BBICTYIAIOT:

1). OborailieHre IEHHOCTHBIM CMBIC-
JIOM IPYTHUX KYJIBTYP, CIIOCOOHOCTH OIpe-
JICJISITh TPAHUIy 3HAYUMOTO M HE3HAUHU-
MOTO0.

2). YMenune paboTaTh C pa3HBIMHU TH-
MTaM{ HAITMOHAIBHOTO MBIIIICHHS.

3). YMeHre HIeHTHPUIIHPOBATE Hea-
JIBI PA3ITUYHBIX KYJIBTYP.

4). YMeHue ompenemnsiTh IeHHOCTHBIE
JIOMHHAHTBI PAa3JIMYHBIX KYJIBTYD.

5).OBnajcHre MOHUMAHUEM PA3ITUYHI
HallMOHAIBHO-KYJIBTYPHOU  crienu(uku
KOMMYHUKATUBHOT'O TTOBE/ICHUSI.

Hama Moznens MEXKyJIbTYpHOH KOM-
METEHI[UU, OOYCIIOBJICHHAS JIMTEPaTyp-
HbIM 00pa30BaHUEM, a 3HAYMT, MpaK-
TUKOH  aHajauM3a  XyI0:KeCTBEHHOTO
NMPou3BeAeHUsA, COCTOUT U3 C1e0YIOUUX
cyoKomMnemenyuil:

MexKynbTypHast KOMIETeHIIUS

e N

Kynsryposen- ConuanbHas OtHOounonoru- | | Akcuonmoruuec-
qyeckasi KoMIe- KOMITETEHIUS qyeckasl KoMIe- Kasi KOMIIETEH-
TEHIUS TEHIUS st
KyanypOBez]qecmm KOMII€TCH- AKcHOJIOrHYecKasi KOMIIETCHIIUA —

IS TIpearoyiaraeT 3HAaHWEe W MOHUMa-
HHE HAIHOHATBHO-KYIBTYPHBIX KOH-
LIENTOB, TpEIeJeHTHBX (EHOMEHOB
(TEKCTOB), XpaHANUX 3HAHUA O MHDE,
OTpaXkalIUX JYXOBHYIO XKHU3Hb HaIlWH,
ee KyJbTypy.

CoumnaapbHasg KOMIETEHIHUSI — 3TO
YMEHHUE U JKEJIaHUE BCTYIATh B KOMMYHH-
KATUBHBIN KOHTAKT C JIIOABMU JIPYTUX Ha-
LMOHAIILHO-KYJIBTYPHBIX CHCTEM.

ITHouUI0J0THYECKAA  KOMIIeTeH-
IHsl BKITIOYAET B ceOsl YMEHUE BBISIBIISTH
BCE DJIEMEHTHI W PEUICHHsI, KOTOPHIE BBI-
paXarT aKIEeHTHPYEMYIO aBTOPOM HallH-
OHAITFHYIO WICHTUYHOCTb.

9TO CIIOCOOHOCTH TOHUMATh (WM WICHTH-
(hUMpoBaTh) MOMEITH IIEHHOCTHOTO YCT-
pOYiCTBa HAIIMOHAIEHOTO MHpPa PEeaTbHOTO
(n3yyaemoro) Hapopga, 0003HAYEHHOTO B
TekcTe. [loHMMaTh CMBICIBI U 1IEHHOCTH
HalMOHAJIBHOM HIICHTU(UKALINHY [TUCATEIIS
Y TepOEB €0 MPOU3BEICHNUSI.

B pesynbrare peanmzanuu JIaHHOTO
NoAxoJia Ipu 00yueHHH JHuTeparype ooy-
YaeMblid CMOXKET:

¢ aHATM3MPOBATh M HHTEPIPETHPOBATH
XyJAOKECTBEHHOE IMPOU3BEIICHHE C TOYKH
3peHus HAIMOHAIFHOW CIIETIH(HIKY;

¢ BBIBISTH HAIMOHABHO-KYJIBETYPHYTO
napagurmy XynoKeCTBEHHOH CIIOBECHOCTH;
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4 packpbIBaTh HaIMOHAIbHO-HCTOPH-
YeCKoe U O0IIEYETIOBEYECKOe COAePIKaHNe
JUTEPATyPHBIX MPOU3BEICHUN;

4 WCIIOJIB30BaTh MPUOOPETEHHBIE 3HA-
HUSL 1 YMEHMS B IPAKTUYECKOH JesTelb-
HOCTHU U TOBCEJHEBHOW JKU3HU AJIST MediC-
KVIbMYPHOU KOMMYHUKAYUU, YmMo 0acm
B03MOJICHOCHb YCHEUHOU COYUATUZAYUU.

Crenyer 3aMETHTBh, UTO U3yUEHUE TyXKOM
KyJIBTYpbl HE HauMHaeTcs C aOCOIIOTHOTO
Hyns. [lake K MOMEHTY paHHETO M3y4eHUs
HWHOCTPAHHOIO SI3bIKa Yy OOydaeMbIX YiKe
CKJIA/IBIBAIOTCSl HEKOTOPBIE IPE/ICTABICHMS,
OKUJIQHUSI, CTEPEOTUTIBI 00 HHOS3BIYHON
JEUCTBUTEIBHOCTH. OTH TPECTaBICHUS
HerocTosHHBL. OJIHAKO OHU OyIyT OKa3bl-
BaThb 0c000O€ BIMSIHME HA BOCIPUSTHE WH-
IUBUIIOM KYyJIBTYpbl M ee moHuManue. Ha
Ha4YaJIbHOW CTaJi1 CYIIECTBYET OOIIast TeH-
JCHLIUS JTIONIel paccMaTpuBaTh U OLICHUBATD
JPYTYIO KyJBTYpy C MO3ULMH LIEHHOCTEH U
HOpM coOCcTBeHHOH. Bo3Hukaer Bompoc, n3
KaKUX NCTOYHUKOB YEJIOBEK MOy CBEJIE-
Hust. OTBeT oueBuaeH: «3 MHOTUX, B TOM
YHCIIe, U3 XyI0KECTBEHHBIX TIPOU3BEICHUI,
KOTOpBIE OH MOT M HENPaBWJILHO MHTEPIIpe-
THPOBATHY.

LensaMu mnpenogaBaHus BCEMHUPHON
JIUTEPATypbl B acmekre (HOpMHUPOBAHUS
MEXKYJIBTYPHOH KOMIIETCHIMH MbI 0003-
HayaeM:

¢ yMEHHE BBIWICHSTh U OCMBICIISITD Ha-
YUOHANbLHYIO TPAHb OOLIEYETIOBEUECKOTO U
00IIeryMaHUCTUYECKHE TEHICHIINY U Tpa-
JUIMH B HAIIMOHAJIBHBIX JIUTEPATYypax;

¢ QopMupoBaHHE YMEHHH NPOHUKATH
B CYTh HaIlMOHAJIBHOTO XapakTepa, MUPO-
BO33pEHUs, HAI[MOHAIBHON TapaanurMbl
MTOBEJICHUS.

MBI cTaBUM ClEyOLIUE 3a4a4H [1€pe
yualuMucs:

¢ 1puoOpeTeHue IpEACTABICHUH B
KyJbTYPOJIOTHUECKON 0071acTH;
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4 IOHMMaHNEe 0COOCHHOCTEH KOMILICK-
Ca HAIMOHAJIBHBIX MOPATBHO-ITHYECKUX
MIPECTABICHU;

¢ 1noJy4YeHHE 3HaHMU 00 3Tanax ¢op-
MHPOBaHUS JINTEPATyphl M3y4aeMoro Ha-
poAa B COMPSDKEHUH C XOOM €T0 HaI[Ho-
HaJIbHOW UCTOPUU;

¢ BBIJCIICHUE CBOEOOpa3usi MEHTallb-
HOCTH M «HAIIMOHAILHOU KapTHHBI MUPa»
B XyJI0’)KECTBEHHOM TEKCTE;

¢ ompeeieHue HAIMOHAJIBHO-KYJIb-
TYPHOTO 3Hau€HHS MPOM3BEICHHS HAIHO-
HaJBHOT'O CJIOBECHOTO HCKYCCTBA.

TakuM 00pa3oM, B KOHTEKCTE BHIIIe-
U3JIO)KEHHBIX Pa3MBIIIJICHUH KOHIICTIIIHS
(hopMHPOBaHHS W Pa3BUTHS MEXKKYIBTYP-
HOM KOMIIETEHIINM B Tpolecce obyde-
HUSI BCEMUPHOM JTUTEpaType MOXKeT OBITh
MIpeJICTaBIICHA CIEAYIOIINM 00pa3oM:

I. Ilytu craHOBiIEHUS U PA3BUTHUS OI-
penenéHHON HalMOHAIBLHOW JIMTEPaTyph
C IPEBHOCTHU 10 COBpeMeHHOCTH. Harmo-
HaJIbHBIA 00pa3 MuUpa 1 cBOeoOpazue MeH-
TaJIbHOCTU HapoJa, OTPaKEHHBIC W BhIpa-
JKEHHBIE Xy/I0’KECTBEHHOM CJI0BECHOCTBIO.

§ 1. Dransl pa3BUTHS 3THOCA U €TO Ha-
LUOHAJIBHON KYJIBTYPBI.

§ 2. OcoOeHHOCTH MEHTAIBHOCTH, Xa-
pakTepa ¥ HaIMOHAIBHBIX KOHIIETITOB.

II. HauiroHanbHas auTeparypa u aBTop
(aBTOpBI) B OTIPENIENEHHYIO JIIOXY.

§ 1. HanmoHansHO-UCTOpUUECKUE TIPEa-
ITOCBUTKH 3aPOXKICHUS ITPOU3BEICHHS.

§ 2. HarmoHanpHbIE 0COOCHHOCTH, KO-
TOpBIE MPHOOPETAIOT B TBOPUECTBE MHUCA-
TeJell BEUHbIC CIOKEThI, BEUHbIE 00pas3bl.

§ 3. CpaBHeHue XapakTepoB, JUHHUU
MOBEJICHUSI TePOEB Pa3HbIX HAPOJOB.

Taxum obpazom,

CoBpemeHnHoOe 00IIecTBO Halel crpa-
HBI — TOJIMATHUYHO, B CHJIY JAHHOTO 00-
CTOSITENILCTBA M B pyclie oO0IIeeBporei-
CKMX KOHBEHLIMM W Xaptuih B Mosiose
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YACIACTCA BHUMAHUE O6yLIGHI/IIO ydyamux-
CiAd HalMOHAJIbHBIX MCHBIIIMHCTB Ha HX
pomHOM si3bIKe. B pecryOnmuke OTKpbIBa-
IOTCA IIKOJIbI HAIMCHBIOIMHCTB, KOTOPBIC
MIPOKUBAIOT B PECIyOJIHKE: raray3cKue,
YKpaunHCKHe, Oonrapckue, OelopyccKue,
aApMSHCKHE | T.]I., 9aCTO TaM y4arcs JeTH
U Jpyrux HanuoHanbHOcTeH. llemaroram
HEOOXOAMMO OpPHUEHTHPOBATHCS B JIUTE-
paTypHOM MaTepuaie pa3IHuYHBIX HallH-
OHAJILHO-KYJIBTYPHBIX TPAJAMIUN, MPOBO-
JIUTh MEKKYJIBTYPHBIC CBS3H W Mapaljieiiu
MEXKJy POJHON M HEPOJHOH JUTEparypa-
MHU.

Mpbl yOeX/IeHbI, YTO Hallla KOHIICIIIUS
Oy/ieT crocoOCTBOBaTh PAa3BHTHIO TOJIE-
PAHTHOCTH, HEMIPEAB3STOTO OTHOIICHHUS K
MIPEJICTABUTENSIM JIPYTUX KYIBTYp, TIOMO-
JKET YCTIEITHOMY JTHAJIOTY B TIOJHUKYIBTYP-
HOH cpefe.
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Probleme psihologice cu care se confrunta psihologii scolari
in institutiile educationale

Rezumat

In acest articol sunt prezentate
problemele psihologice existente la
elevi, cadre didactice, parinti, precum
si impedimentele cu care se confrun-
ta psihologii scolari in activitatea lor
profesionala, in cadrul institutiilor de
invatamant din Republica Moldova.

Pentru realizarea obiectivelor proiectului
Mecanisme si metodologii de consultanta
si consiliere a procesului de dezvoltare a
personalititii elevului in contextul socio-
cultural modern au fost determinate tipu-
rile de probleme psihologice existente in
institutiile educationale din Republica Mol-
dova. Aceste probleme si nevoi de asistenta
psihologicd in institutiile educationale din
RM au fost determinate in urma discutiilor
cu psihologii scolari aflati la cursurile de for-
mare continud organizate de catre ISE, dar si
cu ajutorul unui chestionar elaborat de catre
membrii sectorului Psihosociologia Educati-
ei si Incluziunea Scolara.

Chestionarul elaborat in scopul deter-
mindrii tipurilor de probleme psihologice
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Abstract
In this article are presented the
psychological problems existing to
pupils, teachers, parents and impedi-
ments faced by school psychologists
in their activity, in educational insti-
tutions in Republic of Moldova.

existente la elevi, cadre didactice, parinti,
precum si a determindrii impedimentelor
cu care psihologii se confrunta in activi-
tatea lor profesionala, a fost completat de
catre 85 psihologi scolari din Intreaga re-
publica. El cuprinde intrebari cu variante
de raspuns dintre care intervievatii sunt
rugati sa selecteze una sau mai multe va-
riante si sd le aprecieze conform scalelor
de masurare prezentate. Completand ches-
tionarul respectiv psihologii scolari au evi-
dentiat frecventa aparitiei problemelor, dar
si gradul constientizarii problemelor de
catre elevi.

Chestionarul contine doud compar-
timente, primul se refera la problemele
psihologice cu care se adreseaza elevii la
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psiholog si frecventa lor. Al doilea com-
partiment contine itemi ce se refera la ati-
tudinea parintilor si a cadrelor didactice
fatd de asistenta psihologica in viziunea
psihologilor scolari.

Rezultatele obtinute reflectd ierarhia
problemelor cu care se confruntd psiho-
logii scolari in lucrul cu elevii, parintii,
cadrele didactice, precum si gradul consti-
entizarii problemelor psihologice de catre
subiecti.

In scopul credrii unei imagini clare
despre rezultatele chestionarelor, le vom
analiza incepand cu primul compartiment
al chestionarului, care furnizeaza date
referitor la viziunea psihologilor scolari
fata de problemele cu care se confrunta
copiii in institutiile scolare.

Analizand datele obtinute cu referire la
problemele de invitare cu care se con-
frunta copiii Intr-o institutie de Tnvatamant
am determinat ca cele mai frecvente, in
opinia psihologilor scolari, sunt: probleme
de concentrare a atentiei; motivatia ele-
vului; surmenajul; dificultdti in reglarea
volitiva; lipsa independentei; probleme ce
tin de dezvoltarea cognitiva si altele. Pro-
blemele respective sunt altfel ierarhizate
in functie de criteriul gradul de constien-
tizare a problemei de cdtre elev i anume:
surmenajul; motivatia elevului; lipsa inde-
pendentei; dificultiti in reglarea volitiva;
probleme de concentrare a atentiei; proble-
me ce tin de dezvoltarea cognitiva.

Au fost analizate rezultatele obtinute in
chestionarul aplicat cu referire la proble-
mele de relationare cu care se confruntd
psihologii scolari in lucru cu elevii. In vizi-
unea psihologilor scolari, cele mai frecven-
te probleme de relationare cu care se cioc-
nesc copiii in institutiile de invatamant sunt
de relationare cu parintii; colegii; profesorii
si cu reprezentantii sexului opus. Cele mai

inalte medii, pentru gradul congstientizarii
problemei de catre copil au fost obtinute,
iarasi in ordine consecutiva: problemele de
relationare cu parintii si profesorii. In acest
scop este necesara asistenta psihologica
pentru a facilita implementarea modelelor
de relationare eficienta, pentru a dezvolta la
elevi abilitati de conlucrare cu colegii, pro-
fesorii, parintii etc.

In viziunea psihologilor scolari, elevii pe-
cep diferit gradul de constientizare a pro-
blemelor de comportament comparativ cu
factorul frecventa aparitiei problemei.

Pentru factorul gradul constientizarii
problemei de catre elevi problemele sunt ie-
rarhizate dupa cum urmeaza: nerespectarea
regulilor de comportare scolard; minciuna;
lipsa responsabilitatii; comportament auto-
distructiv; comportamentul violent; aban-
don scolar; diverse forme de dependenta (de
calculator etc.); fuga de acasa.

Cu referire la problemele de comporta-
ment, psihologii sustin ca cele mai frecvente
sunt diverse forme de dependenta; minciuna;
nerespectarea regulilor de comportare scolara;
comportamentul violent; lipsa responsabili-
tatii; comportament autodistructiv; abandon
scolar; fuga de acasa. Aceste fenomene nece-
sita o abordare speciald, cu participarea psiho-
logilor scolari calificati In conditiile necesare
pentru eficienta activitatii elevilor, in scopul
consolidarii comportamentelor pozitive, in caz
de necesitate implicarea mai multor membri ai
societatii etc.

Rezultatele obtinute pentru problemele
emotionale aratd cd o pondere inaltd o are
lipsa controlului emotiilor, aceasta problema
fiind prezentatd de multi psihologi scolari ca
fiind cea mai frecventd, care este urmata de di-
ficultatea in a-si exprima emotiile, anxietate §i
stari depresive, fobii si consecintele stresului
posttraumatic. Gradul constientizarii proble-
mei de catre copil, in viziunea psihologilor
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scolari, este mai Tnalt in grupul acestor proble-
me pentru dificultati in a-si exprima emotiile,
dupa care urmeaza lipsa controlului emotiilor,
anxietate §i stari depresive, fobii si consecinte-
le stresului posttraumatic.

In contextul respectiv mentiondm ci este o
discordanta dintre problemele frecvent intalni-
te de catre psihologi si gradul de constientizare
a acestora de catre elevi.

Problemele de autocunoastere sunt unele
dintre cele mai importante existente la moment,
deoarece numai o cunoastere buna de sine duce
la dezvoltarea integrald a personalitatii.

Dintre acestea, lipsa increderii in sine se
prezintd, in viziunea celor chestionati, atit ca
problema cu frecventa cea mai inalta cat si cu
cel mai inalt grad de constientizare de catre
elevi, fiind urmata la ambele niveluri, de ima-
ginea de sine inadecvata si lipsa respectului
fatd de sine. Asistenta psihologica presupune
si cunoasterea de sine, respectiv in aceasta
directie psihologii scolari sunt acei care con-
tribuie la fortificarea/dezvoltarea increderii in
sine, formarea imaginii de sine adecvate prin
organizarea, promovarea diverselor seminare,
traininguri etc.

Datele referitor la problemele ce tin de
valori releva urmatoarea ierarhie din punctul
de vedere al frecventei aparitiei problemei:
valori sentimentale (dragoste, fericire); va-
lori materiale (bunuri, bani); valori - trasaturi
de personalitate (omenia, sinceritatea); valori
educationale (studii, carierd); valori general-
umane (bine, frumos, adevar, dreptate) si va-
lori spirituale (credinta interioard). Raspunsu-
rile psihologilor scolari la acest chestionar ne
prezintd pentru aceleasi probleme o ierarhie
total diferitd de cea precedentd pentru directia
gradul congtientizarii problemei de cdtre elevi
si anume: valori educationale (studii, carierd);
valori sentimentale (dragoste, fericire); valori
general-umane (bine, frumos, adevar, drepta-
te); valori - trasaturi de personalitate (omenia,
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sinceritatea); valori materiale (bunuri, bani) si
valori spirituale (credinta interioara).

E de remarcat faptul cd in ambele ierarhii
cea mai putin apreciatd ramane valoarea spi-
rituala (credinta interioard), ceea ce ne face
sa conchidem ca actualmente se pune mai
putin accent pe valoarea respectiva. Actual-
mente aceastd problema este foarte impor-
tanta deoarece valorile care au existat, fiind
importante pentru generatiile anterioare, sunt
pe cale de disparitie sau au disparut deja, iar
altele noi incé nu au fost create sau nu sunt cu
o pondere majora. De altfel, se Intampla sa
avem unele valori declarate si altele la nivel
de comportament.

In cadrul studiului problemelor psiholo-
gice existente in institutiile educationale din
invatamantul general un subcapitol aparte l-au
constituit problemele de asigurare a proce-
sului de incluziune a copiilor cu CES. Anali-
za datelor obtinute in cadrul cercetarii a permis
evidentierea problemelor cu care se confrunta
psihologii scolari in lucrul cu copiii cu CES in-
tegrati in institutiile din invatdmantul general.

Cele mai frecvente probleme (criteriul
I) de asigurare a procesului de incluziune a
copiilor cu Cerinte Educative Speciale (CES)
sunt: dificultati in elaborarea si realizarea
Planului Educational Individualizat; proble-
me de stabilire a nevoilor educationale ale
copiilor; probleme de comunicare cu colegii;
probleme de comunicare cu adultii; dificultati
de adaptare a copilului cu CES la mediul sco-
lar; probleme de atitudini vizavi de copilul
cu CES din partea parintilor colegilor fata de
copiii cu CES, colegilor, cadrelor didactice;
probleme de atitudini ale copilului cu CES in
relatia cu cei din jur si probleme de atitudini
fata de copilul cu CES din partea parintilor
copiilor cu CES.

Atunci cand analizdm rezultatele mediilor
obtinute in functie de cel de-al doilea criteriu
si anume gradul constientizarii problemei de
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catre copil determindm o alta ierarhie a acestor
probleme: dificultati in elaborarea si realizarea
Planului Educational Individualizat; probleme
de comunicare cu colegii; probleme de co-
municare cu adultii; dificultdti de adaptare a
copilului cu CES la mediul scolar; probleme
de atitudini fatd de copilul cu CES din partea
cadrelor didactice, parintilor colegilor acestor
copii cu CES, parintilor copiilor cu CES si a
colegilor; probleme de stabilire a nevoilor edu-
cationale ale copiilor; problemelor de atitudini
a copilului cu CES fata de persoanele din jur.

Rezultatele obtinute, pentru ambele crite-
rii, denotd importanta majora a dificultatilor in
elaborarea si realizarea Planului Educational
Individualizat pentru copilul cu CES.

Analiza viziunii psihologilor scolari asu-
pra atitudinii parintilor fata de serviciile
psihologice scolare si a problemelor exis-
tente in acest domeniu, necesita cunoasterea
frecventei solicitarii asistentei psihologice de
catre parinti. In acest sens din datele prezen-
tate de catre psihologii scolari rezulta ca doar
10,59% din numarul parintilor solicita frec-
vent asistenta psihologicad; 30,59% - adesea;
34,12% - uneori; 24.7% - rar apeleaza la psi-
hologul scolar.

Pentru completarea raspunsului despre
relatia existentd dintre psiholog si parinte
am analizat ca subiect aparte si gradul de co-
operare dintre acesti doi actori educationali
in solutionarea problemelor din institutia de
invatamant. Doar in 11,76% cazuri existd o
inaltd cooperare dintre psiholog si parinte.
Este cel mai mare procentul pentru coopera-
rea de nivel mediu (58,82%), fiind urmat de
cel al cooperarii scazute cu 24,71%. Trebuie
sd subliniem ca este un factor negativ lipsa
cooperarii dintre psihologul scolar si parinte
in solutionarea problemelor din institutia de
invatdmant, aceasta fiind atestata in tocmai
4,71%, deoarece anume aceasta cooperare
presupune parteneriat, iar prezenta acesteia
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in masura mica este un impediment in dru-
mul spre dezvoltarea unei scoli prietenoase
copilului necesare societatii noastre.

In viziunea psihologilor scolari ierarhia
problemelor de comportament ale elevilor,
cu care se adreseaza parintii, conform frec-
ventei, este urmatoarea: comportamentul
violent; nerespectarea regulilor de compor-
tare scolard; lipsa responsabilitatii; abandon
scolar; fuga de acasd; minciuna; diverse
forme de dependenta (de calculator etc.);
altele. Pentru parinti, este diferit gradul de
constientizare a problemelor de comporta-
ment comparativ cu criteriul frecventa apa-
ritiei problemei si anume: diverse forme
de dependentd; comportamentul violent;
minciuna; nerespectarea regulilor de com-
portare scolara; lipsa responsabilitatii; aban-
don scolar; fuga de acasa. La etapa actuala
nu mai pot fi preluate modelele de educatie
de care au beneficiat parintii, profesorii,
acestea necesitd, inlocuite cu cele cuprinse
in noile educatii care sunt mai putin cunos-
cute educabililor. Atat factorul respectiv cat
si alti factori declanseaza diverse probleme
de comportament care pot fi ameliorate de
catre responsabilii din sistem.

Au fost stabilite probleme si la nivel de
acceptarea acestora de catre parintii grupului
majoritar de copiii din clasa, scoala, precum si
de colegi. La randul lor parintii se confrunta
frecvent cu probleme de neacceptare a copi-
lului cu CES de catre cadrele didactice care
lucreaza cu el, dar si parintii colegilor cu dez-
voltare tipica.

Pentru determinarea atitudinii cadrelor
didactice fata de asistenta psihologica, per-
ceputa de psihologii scolari si cadrele didactice
am solicitat celor dintai sa raspunda la intreba-
rea ,,Cat de frecvent solicita cadrele didactice
asistenta psihologului scolar in solutionarea
diverselor probleme?”’
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Psihologii scolari sustin ca 18,0% din
numarul cadrelor didactice solicita frec-
vent asistenta psihologului scolar in solu-
tionarea problemelor educationale; 40,0%
- adesea; 28,0% rar solicitd acest suport.
Pentru o dezvoltare armonioasa a elevilor,
motivati pentru invatare este necesara o
buna cooperare dintre cadrele didactice si
psihologul scolar.

Rezultatele prezentate la acest capitol de-
nota ¢a 29,0% din numarul cadrelor didactice
coopereaza la un 1nalt nivel cu psihologii sco-
lari; 54,0% - la un nivel mediu; 15,0% - coo-
pereaza la un nivel scazut si 1,0% - nu coope-
reaza deloc.

Cu referire la incluziunea scolara, menti-
onam ca cele mai frecvente probleme cu care
se adreseaza cadrele didactice psihologului
scolar tin de dificulttile de invatare ale copi-
ilor integrati, solutionarea carora ar trebui sa
urmeze prin aplicarea Planului Educational
Individualiazat.

In informatia prezentati anterior am urma-
rit situatia detaliatd cu referire la dimensiunile
existente in cadrul fiecarei probleme analizate,
atat dupa criteriul 1 - frecventa problemei, cat
si dupa criteriul 2 - gradul de constientizare a
componentelor.

Psihologii scolari sustin cd dupa crite-
riul frecventa aparitiei problemei, elevii se
confruntd cu urmatoarele probleme (in or-
dine consecutiva): ce tin de crize de varsta;
de ghidare in cariera; de autocunoastere; de
invatare; de relationare cu colegii, profeso-
rii, parintii, reprezentantii sexului opus; se
refera la valori; de asigurare a procesului de
incluziune a copiilor cu CES; de comporta-
ment; emotionale.

Daca analizam situatia n functie de cel
de-al doilea criteriu — gradul de constienti-
zare a problemei de catre elevi, In viziunea
psihologilor scolari, obtinem urmatoarea
ierarhie a problemelor: ghidare in cariera;
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de relationare cu colegii, profesorii, parintii,
reprezentantii sexului opus; ce se referd la
crizele de varsta; de autocunoastere; emoti-
onale; de asigurare a procesului de incluzi-
une a copiilor cu CES; ce tin de valori; de
comportament; de Tnvatare.

Rezultatele obtinute in acest studiu pre-
zinta ierarhii diferite, In functie de criteriile
analizate (frecventa aparitiei problemei; gra-
dul constientizarii problemei) pentru proble-
mele respective.

In continuare vom relata problemele cu
care se adreseaza parintii la psihologul sco-
lar, din perspectiva frecventei si a nivelului
constientizarii acestora.

Parintii de cele mai multe ori apeleaza
la asistenta psihologului scolar cu pro-
blemele de: invatare; ce tin de crizele de
varstd; problemele emotionale la copii; de
relationare cu colegii, profesorii, parintii,
reprezentantii sexului opus; de comporta-
ment, precum si de asigurare a procesului
de incluziune a copiilor cu CES. Este alta
ierarhia problemelor date atunci céand le
analizam din punctul de vedere al consti-
entizarii lor si anume: problemele emoti-
onale la copii; de relationare cu colegii,
profesorii, parintii, reprezentantii sexului
opus; probleme ce tin de crizele de varsta;
de comportament; probleme de asigurare
a procesului de incluziune a copiilor cu
CES; probleme de invatare.

Parintii au un dublu statut in mediul
educational si anume in calitate de par-
teneri si beneficiari, de aceea pozitia lor
cu referire la asistenta psihologicd am
considerat-o necesard. Anume parintii
sunt cei interesati de servicii educatio-
nale calitative, acestia insd pot evalua
insusi procesul dat, doar prin prisma a
ceea ce cunosc. in mare parte parintii
sunt interesati doar de calitatea pregatirii
cadrelor didactice care se reflecta direct
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asupra calitatii pregatirii teoretice a ele-
vilor, fara a fi interesati de celelalte la-
turi; relationald, emotionala etc.

Evident ca in cadrul chestionarului a fost
analizata viziunea psihologilor scolari cu refe-
rire la cele mai fercvente problemele cu care
se adreseaza cadrele didactice, in integritate.

In concluzie afirmam ca problemele de
comportament; de relationare cu colegii, cu
cadrele didactice, parintii; probleme de Inva-
tare; emotionale; probleme ce tin de crizele
de varsta; probleme de asigurare a procesu-
lui de incluziune a copiilor cu CES etc. sunt
intelese diferit de psihologii scolari, elevi,
parinti si cadre didactice. Disensiunile exis-
tente demonstreaza dificultdti de determina-
re a existentei unei probleme psihologice si
a naturii acestei probleme, de cel, la care a
aparut ea, dar si la persoanele din ambient,
cadre didactice, parinti. Respectiv, implica-
rea specialistului, in cazul dat, a psihologului
scolar, este necesara incepand cu etapa de-
pistérii problemei.

Rezultatele obtinute vor servi drept fun-
dament de proiectare si implementare a sis-
temului de asistenta psihologica in educatie.
Conceptul, continutul activitatii de asistenta
psihologicad va fi dezvaluit In urmaétoarele
publicatii.
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HEKOTOPDIE ACMEKTbI COLMAJIbHbIX YCTAHOBOK
CTAPLWUEKJIACCHUKOB

Pe3zome

B cmamwe nepeuucinenvt psio Hepeuieh-
HbIX 80NPOCOB 8 0OIACMU U3YUEHUS COYU-
QILHBIX YCMAHOBOK, 0OOCHOBAHA AKNY-
WILHOCMb  UCCTIC008AHUS 0CODeHHOCmel
COYUATILHBIX  YCIMAHOBOK ~ CIAPUUEKIIAC-
CHUKOB C YeIblO BbISAGIEHUsL PO OAHHbIX
NCUXUYECKUX 00pA308aHUll 6 npoyecce
aoanmayuu MON0OeHCU K COBPEMEHHBIM
COYUATILHO-IKOHOMUYECKUM — YCILOBUSIM
arcusHu.  Ompaoicenvl  pe3yibmamsl  Nu-
JIOMANCHO20 UCCIE008AHUSL COUUAIbHBIX
VCMAHOBOK ~ CIMApUIeKIaccHukos.  Ilpu-
MeHeHue Memoouxu ,,Jluacnocmurka co-
YUATLHO-NCUXONIOSUHECKUX — YCIMAHOBOK
JIUYHOCIMU 8 MOMUBAYUOHHO-NOMPEOHOC-
muoti cgpepe”’ O.D.Ilomemkurori noxa-
3a710, Umo  00CIe008AHHbBIE CMIAPUIEK-
JIACCHUKY  OPUEHMUpPOBanvl 6 Oonblell
cmeneHu Ha 60000y, pe3)ibmam, npoyecc
u mpyo. D20u3m, ArbmMpyuM, &1acms U Oe-
HbeU 3aHUMAIOm ojlee HU3Kue No3uyul 8
cucmeme ux npuUopUmemos.

HHTCPGC IMCUXOJOT'0OB K U3YUCHUTIO CO-
OUAaJIbHBIX YCTAHOBOK O4YCHb 6OJ'IL].HOf/JI, B
CUJ1y TOro, 4to npo6neMa COIIMAaJIBbHBIX
YCTAaHOBOK, O MHCHHIO CHICUAIIMCTOB,
MMpoaoJIKAaeT OCTaBaThbCd B 3aMKHYTOM

Jlroomuna JJOHOI'A
0OKMOopanmka,
HUnemumym Iledazoeuueckux Hayk

Monoosa, Kuwunsy

Abstract

The article gives a number of un-
settled questions in the field of study of
social attitudes. The research urgency
of peculiarities of social attitudes of
senior pupils is proved. The author
reveals the role of social attitudes in
adaptation process of young people
in modern social and economic living
conditions. Presents the results of pi-
lot study of attitudes of senior pupils.
Application of the technique, «Diag-
nostics and social attitudes of the in-
dividual in need-motivational spherey
O.F. Potemkina showed that high
school students surveyed are focused
to a greater degree of freedom, the re-
sult of the process and work. Selfish-
ness, altruism, power and money oc-
cupy lower positions in the system of
priorities.

KpyI€ HEpEUIEHHBIX BOIPOCOB, KOTOPBIE
MOYKHO CBECTH K CIEHYIOLIUM: OIpeae-
JICHUE TOHATHS «COLHajbHasg yCTaHOB-
ka», GopMuUpoBaHUE U CMEHA COIUAJIb-
HBIX YCTaHOBOK, CTPYKTypa COLMaJIbHON
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YCTAHOBKU U (YHKIUH €€ KOMIIOHEHTOB
[3]. AHanu3 TeOpEeTHIECKOrO HACTIECANS B
0051acTH M3YUCHUS COMMATBHBIX YCTaHO-
BOK ITIOKa3bIBACT, YTO B COHHaHLHOﬁ IICHU-
XOJIOTUW Ha CETONHSAIIHHWNA JIEHb HE CY-
IIECTBYET €IMHOTO MHEHHUS TI0 MOBOAY
OTIpeNleNIeHNs COIHMAIbHBIX YCTaHOBOK.
Kak ormeuaer A.A.[eBatkun [3], ce-
TOJHS CIIOXUIIACh CUTYaIHs, KOTr/ia mo4-
TH KXl HCCIEI0BATEIh UMEET CBOE
OTpEeJICNICHNE COIMAIbHBIX YCTaHOBOK,
HO JIO CHX ITOP HE CYIECTBYeT 00IIenpu-
HATOrO0. I 1€CTBUTENILHO, OAHU YUEHBIE
CBOAAT COIMAJIbHBIC YCTAHOBKH K OIC-
HOYHBIM peaknusM, Ipyrue - K OTHO-
IMEeHUAM, TPETbH — K YCTaHOBKaM, K Ha-
MPaBIEHHOCTH, K JMIHOCTHOMY CMBICIY.
Tak, J].Maitepc [4] cuuTaet, 9TO COIH-
ajJpHasg YCTaHOBKA ATO ONArompuaTHas
WU HeOJIAronpusTHAS OLEHOYHAsS peax-
M Ha 9YTO-JTUOO0 MM Ha KOro-JIu00, KO-
TOpasi BRIPAXKAETCSI B MHCHHSX, YyBCTBaX
Y LIeJICHANPABICHHOM [TOBEJICHUH.

Hpyrue aBTOpsl [5] onmpenendroT co-
LHUAIbHYI0 YCTAHOBKY KaK YCTOWUHMBOE
OTHOIICHUE YeNOBEKa K JIIOASM, COIH-
aJIbHBIM TpyINIlaM, OpPraHU3alUsAM, IIPO-
mmeccaMm M COOBITHAM, MPOUCXOIAIINM B
obmectBe. B bonpmoii mcuxonornuec-
KOW DHIOUKIONEeAWH [2] HaXOAUM, UYTO
colMajbHasg YCTaHOBKA 3TO yCTOWYMBAS
yCTaHOBKa, 00yCIIOBIIEHHAS [[EHHOCTHBI-
MH OpPHEHTAIUsSMH, COTJIACHO KOTOPOH
YEeJIOBEK BBIPAXKAaeT TOTOBHOCTH JIEHC-
TBOBaTh OMNpPEJACICHHBIM 00pa3oM B OIl-
pEICICHHBIX CUTYAIUsX.

B paspaborannoii A.A./leBITKUHBIM
JKOJIOTUYECKON KOHLENUUU COLHAIb-
HOW YCTaHOBKH 3TOT (EHOMEH OIpe-
JIeNsieTCss  KaKk  MCUXOCOMaTHYecKas
¢byHKIOHMSA opranm3Mma, KoTopas obiana-
€T CBOWCTBAMH aHalln3a BO3MOXKHOC-
Tell OKpy’)KaroLero Mupa, CBOMCTBaMU
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BCTpauBaHus C(HOPMUPOBAHHBIX COI[U-
albHBIX YCTAHOBOK B KOHCHUCTEHTHYIO
CHCTEMY COIHMAJbHBIX yCTAaHOBOK.

Baxxuelmum HE0CTaTKOM NMPeAbIY-
AX KOHIENIUNA COIIMalIbHONW YCTAaHOBKHU
3aKJIIOYACTCs, IO MHCHUIO BBINICYKa3aH-
HOTO IICUX0JIOra, B TOM, YTO B HUX COILH-
aJbHBIE YCTAaHOBKM HE paccMaTpHUBAIOT-
cs Ha drare uX (pOPMUPOBAHUSA C TOUYKH
3pEHUSI OKPYKAIOLIETO KOJIOTHYECKOTO
mupa. OTHOCHUTENBHO CTPYKTYpHl CO-
UManbHOU ycTaHOBKHU, A.A.JleBITKUH
BBIJICNACT CICAYIOUINE KOMIIOHEHTHI: 1)
9KOJIOTHYECKUI KOMIOHEHT; 2) KOTHHU-
TUBHBIH KOMIOHEHT ¥ 3) addexTUBHBIH
KOMITOHEHT. IloBejeHue KU KOMIOHEHT
IIPA ATOM BBIHOCHUTCS 3a TPAHUIIBI MIOHS-
THS CONHMATLHOW YCTAaHOBKH W 0003Ha-
YyaeTcs KaK YyCTaHOBOYHAs TEHACHIUS K
NENWCTBHUIO.

3HAYMMOM, Ha HAIl B3TJIAM, SBISCTCS
Y MBICJIb IAHHOTO aBTOPa O TOM, YTO I[€H-
TpanbHas (YHKIUS COIUATBHBIX YCTAHO-
BOK — 3TO MPUCIIOCOOUTETbHAS (DYHKITHUS.
OHa MCXOAUT U3 O0IIEro MPeICTABICHUS
0 POJIM TICUXHMKHU U €€ (DyHKIUU MPUCIIO-
COOJICHMS B OKPYKAIOIIEM MHUPE.

B mamem wucciaemoBaHUHM TIOJ CO-
MaJbHOW YCTAaHOBKOM MbI, BCiel 3a
[I.H.llluxupeBbiMm [8], OymeM WMETh B
BHJIy YCTOWYHMBOE, IJIATEHTHOE COCTOS-
HHE TPeapacloiIOKEHHOCTH WHAMBUIA
K TIOJIOKHUTEIBHOW I OTPUIIATEIhHON
OlleHKe O0BEKTa WU CHTyallUd, CJO-
JKMBIIIEECS Ha OCHOBE €TI0 YKM3HCHHOTO
OTBITA, OKa3bIBAIOIIEE PEryIaTUBHOE,
OpTaHU3YIOIIee BIHUSHUE HA TMeEplen-
TyaJbHBIC, DMOIIMOHAIBHBIC W MBICITHU-
TENbHBIC TPOIECCH U BBIPAKAIOIICECS
B TIOCJIEIOBATEIHPHOCTH TOBEICHUS (KaK
BepOaIBHOTO, TAaK U HEBEPOATBLHOTO) OT-
HOCHTEJIBHO JJaAHHOTO 00bEeKTa B JaHHOM
cutyauud [8].
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Lenr npeanpuHUMaeMoro HamMH Hc-
CJIETOBAHUS COCTOUT B H3YUEHHUH COLHU-
AJTBHBIX YCTAHOBOK YHYalUXCS CTapIINX
KiaccoB M ux poaurenel. Kaxgoe mo-
KOJICHHE HE TOJIBKO NEPEHUMAET Y CBOUX
MPENMIECTBEHHUKOB B IPOIECCE COLHa-
JIU3allMA COLMANIBHBIE YCTAaHOBKH, HO H
npuoOpeTaeT HOBBIE, COOTBETCTBYIOLINE
Oyxy BpeMeHH. M3ydeHue ocoOeHHOC-
Tl COJEp)KaHHUA COLHUAIBHBIX YCTaHO-
BOK COBPEMEHHON MOJOEXH OCTAaeTCs
AKTYQJIbHOM M Ba)KHOM 3aJlayeil colualib-
HO-IICUXOJIOTHUECKOW HayKu. BulaBieHue
0COOEHHOCTEH COIMANbHBIX YCTAaHOBOK
JIIO/IeH pa3HbBIX MOKOJEHUH MO3BOJIAET, HA
Hall B3IV, MOHSTH UX POJIb B MPOIIECCE
aJanTally JIMYHOCTH K MOCTOSHHO Me-
HAIOIUMCS  COIHAIBHO-D)KOHOMHYECKUM
YCIOBHSIM ~ JKH3HHM. 3aIUIaHHPOBAHHOE
HaMU OKCIIEPUMEHTAIBHOE HCCIEN0Ba-
HUE HAINpaBJIEHO HAa IPOBEPKY CIENYIO-
mux runore3: 1) CounanbHble YCTaHOB-
KM TIpPEICTAaBUTENEH pa3HbIX MOKOJEHUHN
XapaKTepU3yIOTCsl OMPEEIEHHBIMU 0CO-
oennoctsaMu; 2) OCOOCHHOCTH COLMAIb-
HBIX YCTaHOBOK NPEACTaBUTENEH pa3HbIX
IIOKOJICHUM ONpPENENsIoT ypOBEHb HX
aJanTanud K COBPEMEHHBIM COIHabHO-
9KOHOMHUYECKHUM YCIOBUAM JKU3HH.

ITonbITOXKMBAs CKa3aHHOE, OTMETHM,
4TO NpobiemMa COLMAIbHBIX yCTaHOBOK
MMeEeT JaBHUE TPAJUINY UCCIETOBAHU.
Bwmecrte ¢ tem, B 3T0#l 00nactu coxpa-
HUJIUCH €Ille HepelleHHble Bompochl. K
HHUM, B YaCTHOCTH, OTHOCSTCS OTCYyTC-
TBHE: OOLIETIPUHATOTO ONPECICHUS CO-
LHAJbHBIX YCTAaHOBOK; €IMHOI'0 MHEHUS
[0 TIOBOJY CTPYKTYPBI 3TOTO CIIOXHEMH-
IIero NMCUXMYECKOT0 MEXaHU3Ma, a TaK
kKe ero (yHKITUH.

J1s TWarHOCTHKH COLMANBHBIX YyC-
TaHOBOK B COIIMAJIbHOM IICUXOJIOTUHU
pa3paboTaHbl cHeUUAaIbHbIE METOAMKH.

C uenpl0 M3Yy4YeHHS] DTHX MCHUXOJIOTH-
4ecKHX O00pa3oBaHWil y cTapuiexiac-
CHUKOB HaMH HCITOJIb30BaJICAd ONPOCHUK
O.0.IToremknHON. OH COCTOUT U3 JABYX
cybTectoB u BKIouaeT 80 BOMPOCOB.
MeTonuka mpeaHa3HaueHa /IS BBISBIE-
HUS CTETeHW BBIPAKEHHOCTH COIHAIIb-
HO-TICHXOJIOTHYECKUX YCTAaHOBOK HA:

— ,,AJIBTPYU3M - 3TOM3M”, ,,IpolecC -
pesyabtar” (40 Bompocos),

— ,CBOOONa - Biacte”, ,,Tpyd - Je-
Hbru” (40 BOmpoCoB).

HccnenoBanue npoBOAUIOCH Ha BbI-
0OpKe HCHBITYyeMBIX, cocToseld u3 44
yueHukoB 11-ro u 12-ro kiaccoB Teope-
trdeckoro yuies uM. ak.K.Cubupckoro
myH. Kumunesa. KonuuecTBeHHbIN aHa-
JU3 TOJYYEHHBIX PE3ydbTaTOB OTHOCH-
TeIbHO MOTHBAIIMOHHOW OpPHEHTAIUU
CTapIICKJIACCHUKOB I10Ka3ajl, 4TO Iep-
BOE MECTO 3aHHMAaeT «CB0OOOay». 3a Hell
CIEAYIOT «PE3yIbTaT», KIIPOIECC, «ITO-
U3MY», «TPYA», «AIbTPYU3M», «BIACTHY,
«aeHbruy. [lonydeHHbIe pe3ynbTaThl OT-
paxkeHsl B puc.l.

OanbTpynsm
O3roum3m

H npouecc
B pe3ynbTaTt
@mcBobopa
H BnacTb
BTpYA

O peHbru

S

-
—‘Nw-h(hq’\lmtoo

Puc.1 ConmanbHO-IICHXOJIOTHYECKHE
YCTaHOBKH CTapIIEKJIaCCHUKOB (IO CTe-
MEHU UX BBIPAXKEHHOCTH)

AHanu3 MONYYeHHBIX pe3y/lbTaToB M
UX COMOCTABJICHUE C OMMCAHUEM KA
meroqukun  O.®.Iloremkunoit ,,Jlua-
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THOCTHKA COIMAJIbHO-IICUXOJIOTNYECCKHUX
YCTAaHOBOK JIMYHOCTH B MOTHBAIlMOH-
HO-TIOTPEOHOCTHOW cdepe” TOo3BOJISLET
YTBEPKAATh, YTO AJIA CTAPIICKIaCCHUKOB
cBoboma (7,5 6anaoB) SIBISETCS TITaBHOU
IIEHHOCTHI0. bombIie 3HaYeHnd 1Mo JaH-
HOU IIKaje CBUJETEIbCTBYIOT O TOM, UTO
OHM HE TEPIAT HUKAKUX OTPAHUYCHHU U
TOTOBBI WJTH HA JXEPTBHI pajgud OTCTaW-
BaHHWS CBOEW HE3aBHCHUMOCTH (MHOTIA
OT MHHUMOU omacHocTH). bonee HuU3Koe
3HayeHue (6,3 0amioB) MONYyYHIH CTap-
IICKJIAaCCHUKHU IO IIKAJIC OpUCHTALlUA Ha
pe3ynabTar. 310 (aKT TMOKa3bIBAET, YTO
OHH CTPEMSTCS JOCTHTaTh pe3yibTara
B CBOEH [JEATEIBHOCTU BOIPEKH BCEMY
- cyere, momexam, HeyaadaM... OHH MO-
T'YT BXOJHUTH B YHCJIO CAMBIX HaJEKHBIX
corpynHukoB. Ho B Toxxe Bpems crap-
IIEKJIACCHUKA MOTYT 33 CTPEeMIICHHEM
K JIOCTHIKEHUIO pe3ynbrara 3a0bITh 000
BCEM OCTaJIBHOM - HampuMep, KOMY-TO
HEHAMEPEHHO HaBpPEIUTh WU IPOCTO
caenatb JAelo OBICTPO, HO HEKPACHBO
(,ImpoexaTh Ha Oynbao3epe”).
OpueHTanus Ha MPOIECC, KaK COIHU-
aJlbHas yCTAHOBKA, MOJIyYHJIa Y UCIBITY-
e€MBIX HECKOJbKO HUXe Oamr (6,2), dem
opHeHTaIus Ha pe3ynsTaT (6,3) u 3aHd-
Ja TPeThe MECTO B MEPApPXHUH COILHAJb-
HBIX YCTAHOBOK. DTO MO3BOJSAET CKa3aTh,
4TO B paboTe WM APYTrOd NesITeIbHOCTH
CTapHIeKIACCHUKAM BaKHO, YTOOBI CaMO
3aHsATHE OBLIO MHTEepecHBIM. Hanm noctu-
KEHUEM I OHU OTHOCUTEIHHO MaJio
3aJyMBIBAIOTCS, IIOATOMY, HalpUMeEp,
MOTYT OTO3JaTh CO chaued paboTel. A
YK €CJIM MPOIIECC CTal UM HEMHTEPECEeH,
OHH MOTYT W BOBCE 3a0pOCHUTH JaHHOE
3aHjATHE, HEe 3aJlyMbIBasCh O IOCIEIC-
TBUAX. Ho 3aro crapmekiaccHMKaM ¢
TaKOW YCTAHOBKOM Jierde CIpaBUTHCS C
3ajadel, TAe Ba)KeH MMEHHO caM IIpo-
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unecc. OOBIYHO JTIOAU OPUEHTHUPOBAHHBIC
Ha MpoIecc, MEHEee 3ayMBIBAIOTCS HaJl
JOCTHIKEHUEM pe3yibTara, 4acTo Oras-
IBIBAIOT CO clladyeil paboThl, UX IMpoIlec-
CyaJlbHasi HallpaBIEHHOCTHh MPETSATCTBY-
€T WX PEe3yNbTaTHBHOCTH; UMHU OOIbIIe
JIBIDKET HHTEPEC K JIeIy, a JJIs I0CTHKe-
HUS pe3ynbTaTa TpedyeTcss MHOTO PYTHH-
HOW paboThl, HETAaTUBHOE OTHOIICHHUE K
KOTOPOH OHHM HE MOT'YT NPEOJOJIETh.
Crnenyiouye CTyleHH B IOCIEIOBa-
TEJIbHOCTH COLMAIBHBIX YCTAHOBOK 3a-
HUMaIT 3rou3M (5,4 GajioB) U OpUEH-
tanus Ha TpyA (5,3 6annos). bonbmiue
3HAYCHUA MO IIKaAJIC 3TOMU3M YKa3bIBalOT
Ha TO, YEJOBEK COCPENOTOYCH B OCHOB-
HOM Ha CBOWX JHYHBIX HHTEpecax. JTO
He 00513aTeTbHO 03HAYAeT, YTO €TO HHTe-
pEeCHl CBOASTCA K MaTepHaJbHON BBITO-
JIe - TIPOCTO MPH MPUHITHU PEIICHUN OH
BEChMa CEPhE3HO YUYUTHIBAET TO, KaK UX
MOCJENCTBUS OTPA3SITCS HAa HEM JIMYHO.
OObnanarh Takoi yCTaHOBKOW MOTYT Kak
3]I00HBI BOp M CKpAra, Tak U MPOCTO
BITOJIHE MOPAJbHBIA M JOOPBIN YeNOBEK,
NPHUJIEPKUBAIOIIUNCI «Pa3yMHOTO 3TO-
uzMay. JIromu ¢ upe3MepHO BBIPAKCH-
HBIM 3TOM3MOM BCTPEUYAIOTCS JOBOJIHHO
penxo. M3BecTHast 10J1s “pasyMHOrO 3T0-
n3Ma”’ HE MOXKET HaBPEOUTHh UYEIIOBEKY.
Cxopee Ooisiee BpeAUT €ro OTCYTCTBHE.
Uto kacaeTcs OpUEHTAMH HA TPYI, TO
BBICOKHE TOKa3aTeJM MO JTOH MIKaje
TOBOPST O TOM, YTO YEJIOBEK HCIIONb3Y-
€T BCE BpeMs Al TOTO, YTOOBI YTO-TO
ceNaTh, HE JKalles BBIXOAHBIX JHEH, OT-
mycka u T.J. Tpya cam no cede MIpUHOCHT
eMy OOoJibllie PajOCTH M YJAOBOJLCTBHUS,
4yeM JIpyrue 3aHsaTud. B otnuuue or yc-
TaHOBKHM Ha IIPOIECC, 3/IECh UYEJOBEKY
BaXXHO YyBCTBOBaTh, YTO OH HE MPOCTO
«3aHAT», a MMeHHO «pabortaer». [lpm
9TOM TO, HACKOJBKO 3TOT TPY/A Ha CaAMOM
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JieJie pe3yabTaTUBEH, UMEET MaJlo 3Haue-
HUS, HO BaXHO, HACKOJILKO OH 0J100psieM
00IIECTBOM.

[To mikajae opueHTAIUs HA albTPYHU3M
CTapIieKIacCHUKU Habpanu 5,1 6amios.
Bricokme 3HaueHHSA IO JAHHOW IIKaje
YKa3bIBAlOT HA TO, YTO JIFOJU C allbTPY-
HCTUYECKOM OpHEeHTalueld IeiCTBYIOT,
MpeXxJie BCEero, Ha IMOJb3y APYTUM, 4ac-
To B yuep0 cebe (u meny). AIBTpyusm
HanOoJiee LeHHas oOIIecTBEHHAs MOTH-
Balysl, HAJTUYHE KOTOPOW OTIUYAET 3pe-
JIOTO 4YeyioBeka. TpajMIIMOHHO 3Ta YC-
TAaHOBKA CUYMTACTCS LIEHHOW W YEIOBEK,
oOnagaromuii  ero 3aCITYKUBAIOIINM
BCSIUECKOTO YBaKEHHS. AJIBTPYHCT MO-
JKEeT OBITH BEChbMa OIlaceH JJIst ceOs U OK-
py’KaromuX, KOT/Ia HAaYnHAEeT CaMOOTBEP-
JKEHHO «3arOHITH» YeI0BEUECTBO (WU
MPOCTO CEMbIO HJIH TPYMNIY) B CYACTHE.
Ho ecinu oH He mo3BoisieT cebe Takoro,
TO MOXET OBITh UPE3BBIYANHO TOJIE3eH
OKPYXKAIOIUM H, MPU OTOM, OBITH OT
9TOr0 CYACTIMBBLIM BHE 3aBUCHMOCTHU OT
JINYHOTO TOJIOKEHHUs. XOTS TOJIMYyCKaTh
ero, ckaxem, K (uHaHCOBOMY YympaB-
JICHUI0 KOMMEpPYECKOM OpraHusanuein
omacHo... Eciu ke anbTpyusm upe3mep-
HO BPEIUT, OH, XOTSI U MOXKET Ka3aTbCs
HEepa3yMHBIM, HO NMPUHOCHUT CYacThe. Y
CTapIIEKIACCHUKOB, COTIIACHO MONy4YeH-
HBIM pe3yiabTaTaM, albTPyH3M HMeeT
Cpe/lIHHE TIOKAa3aTelld, YTO CBUICTEIhC-
TBYET O MIPUCYTCTBUU Y HUX allbTPyH3Ma
B pa3yMHBIX Ipejieliax.

[Ipeanocnennee u nmocieaHee MeCTa B
HepapXxuu COMHAIBHBIX YCTAHOBOK CTap-
MIEKJACCHUKOB 3aHSIIH COOTBETCTBEHHO
opueHTanus Ha Binacth (4,4 0amioB) u
opueHTanusg Ha neHsru (3,7 6amios). Ilo
ATHM IIKajaM, KaK W MO0 MPEIbIAYIIHM,
JIMIIb BBICOKHE IMOKA3aTENIN CBUIETEIIb-
CTBYIOT O OOJBIIIOM JKEITaHUU UYelOBeKa

)

YyBCTBOBAaTh KOHTPOJIb HAaJl JAPYTUMHU
JIOIbMUA U Ha MHOTOE TOTOB pajH 3TO-
ro. OH MOXeT oOKa3aTbCsi B pe3yibTaTe
TUPAHOM, HO MOXET U CTaThb HEIUIOXHM
pykoBogutenem. s mromed ¢ momo0-
HOW opueHTanueil Beaynie eHHOCThIO
SBISIETCS BIHMSHUE Ha JPYTHX, HA 00-
mectBo. [lpu OonpmmX 3HAYEHUAX 10
[IKajie OPUEHTANMs Ha JICHBIH - BEAY-
el IEHHOCTHIO ISl YeJIOBEKa SBISICTCS
neHbru. OH CTPeMHTCS K YBEIMYCHUIO
cBoero Omarococrostnusi. Korma y Hero
HET JIeHEer, OH AYMaeT, B OCHOBHOM, O
TOM, KaK HX JIOCTaTh, a KOT/Ia OHU €CTh
- KaK UX He MOTEepPsTh U MPEYMHOXHUTH
UX KONUYeCTBO. JeHbTU NIl HEro MMe-
I0T IIEHHOCTH CaMHu 10 cebe, a He TOIBKO
KaK CPEACTBO MPHOOPETEHUS 4eTO-TH00.
OH He 00s3aTeTbHO CTAHET UX BOPOBATH,
HO TIpH BBIOOpE paboTHI 1iist cebs ckopee
o0paTUT BHUMaHHE Ha 3apIuiary, 4eM Ha
HNHTEPECHOCT.

Pesynbrarel, TONy4eHHBIE C II0-
motpro MeTonuku O.D.IToreMxkuHou
«J/lmarHocTuka couManbHO-MCUXOIOTH-
YECKUX YCTAHOBOK JIMYHOCTH B MOTH-
BaIlMOHHO-TTOTPEOHOCTHOH cheper, Mo-
ryT OBITH NpPEACTaBICHBI TpaUUecKu.
Jns 3TOTO CleayeT HauepTUTh YeThIpe
BEPTHKAJIBHBIE TIEpECeKaronmecss mps-
MBI€ U OTJIOXKHUTH Ha KAXKJOU U3 HUX OT
neHTpa (touka () KomuuecTBO OaioB
COTJIACHO KJIYaM omnpocHuka. Jlamee
3TU TOYKH COEOUHAIOTCSA. B pesynbrare
noxydaercss npoduib (B BUIE JENECT-
KOBOW TUarpaMMbl, HIIH PAIHOTPAMMBbI),
OTpaXaIuil O0COOEHHOCTH COLMAJIb-
HO-TICUXOJIOTUYECKUX YCTAHOBOK MCIIBI-
TyeMbIX. MBI cOCTaBHIM MPOPUIH CO-
[AAlbHO-IICUXOJOTHYECKUX YCTaHOBOK
CTapIIEKIACCHUKOB, KOTOPBIE OTpaxke-
HBI B pUCYHKE 2.
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Mpouecc

|PesynbraT

OeHbru CBob6opaa

Bnactb

Puc. 2. Tlpo¢unu comnmanbHO-NICH-
XOJIOTUYECKUX YCTAaHOBOK CTaplIeKiac-
CHHUKOB

Takum 00pa3oM, MIOCKOCTH, OTpaxKa-
IOI[HEe OCOOCHHOCTU COLHMAIbHO — TICH-
XOJIOTHYECKUX YCTAHOBOK CTapIIeKiIac-
CHUKOB, CBHJICTEILCTBYIOT O TOM, YTO Y
HUX HaOmomaercss Oojiee rapMOHHUYIHOE
COYCTAHUE OPUEHTAIMH Ha Mpouecc —
pe3ynbTat, anbTPyH3M — 3TOU3M, U MEHEE
rapMOHHYHOE COYETAHUE HA TPYJ — CBO-
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0011y, BIACTh — JICHBI'U, C BHBIM IPE0O0-
JTaJaHuEeM OPUCHTAIMH Ha CBOOOTY.

—
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Dezvoltarea profesionala si actualitatea.
Opinii ale profesorilor de clase primare din Republica Moldova*

Maria HAREA,
Conferentiar universitar,

sef Catedrd Pedagogia Invatamantului Primar,
Universitatea Pedagogica de Stat lon Creangad,

Rezumat

Prezentul articol trateaza unele pro-
bleme referitoare la formarea continua
a cadrelor didactice din Republica
Moldova, care face parte din campul
geopolitic al fostelor tari ale blocului
sovietic, §i care odatd cu independen-
ta sa din 1991 a cunoscut importante
schimbari in sistemul educational, ori-
entat astazi spre standarde europene.
Noi expunem rezultatele unui studiu
explorator bazat pe opinia cadrelor
didactice din republica: a) asupra dez-
voltarii profesionale la ora Internetu-
lui; b) asupra rolului diverselor forme
de partajare a cunostintelor in proce-
sul de actualizare a competentelor pro-
fesionale.

Chisinau, Republica Moldova

Maia MOREL,

Doctor Conferentiar,

Cercetator asociat,

Catedra de cultura Fernand Dumont,
Centrul Urbanizare-Cultura-Societate,
Institutul National de Cercetare Stiintificd,
Montréal, Québec, Canada

Resumé

Dans cet article, nous traitons des
problemes de la formation continue
des enseignants en nous appuyant sur
[’exemple de la République de Molda-
vie, qui a connu apres l'indépendance
du pays en aoiit 1991 des changements
importants dans son systeme d’ensei-
gnement, orienté aujourd’hui vers des
standards européens. Nous nous atta-
chons a clarifier dans la perspective des
enseignants moldaves deux aspects de
leur développement professionnel : a)
les échanges professionnels a [’heure
d’Internet; b) le role de diverses formes
de partage des connaissances dans [’ac-
tualisation des compétences profession-
nelles.

* NOTA: Prezentul articol reflectd rezultatele partiale ale proiectului ,,Profesionalizarea actori-
lor educatiei” sustinut de Organizatia Internationald pentru Migratie (OIM), Programul Tempo-
rary return of representatives from Moldovan Scientific Diaspora - 2011.

44



Dezvoltarea profesionala )

Dezvoltarea profesionala este conside-
ratd n studiile stiintifice drept o forma de
activitate prin care — individual sau colec-
tiv — profesorii isi revad, 1si reinnoiesc si
isi amplificd angajamentele lor in calitate
de actori ai procesului de schimbare. Gra-
tie acestei activitati ei isi apropriaza intr-o
viziune criticd cunostintele, abilitatile si
inteligenta emotionald, toate fiind indis-
pensabile unei practici de calitate, pe tot
parcursul vietii profesionale (Day, 1999).

In aceastd ordine de idei, documentele
reglatorii ale Republicii Moldova definesc
dezvoltarea profesionald ca un ansamblu
de actiuni: ,,parteneriat, asistari la lectiile
colegilor, prezentarea lectiilor demonstra-
tive, publicarea de articole, lucrari metodi-
ce, participari la conferinte...” (Conceptia
Formirii Personalului din Invatamantul
Preuniversitar, Chiginau, 2003, capitol VII,
punct 7.6).

In contextul acestor activitati asociate
progresului profesional, sunt considera-
te deosebit de favorabile parteneriatele,
schimbul de experienta si colaborarea intre
colegi, - toate acestea creand un cadru ideal
pentru construirea unei culturi profesiona-
le colective (Uwamariya & Mukamurera,
2005). Solidarizarea intelectuald a comuni-
tatii de profesori scolari, devenitd posibila
gratie progresului tehnologiilor moderne
de comunicare, si de asemenea gratie fle-
diverse oportunitati de valorizare a acestor
ocazii de comunicare profesionala.

Formele de comunicare intre cadrele
didactice, care ne intereseaza in contex-
tul Republicii Moldova, reprezinta parta-
jarea cunostintelor profesionale. Luéand
ca reper ideea conform careia formarea
profesionala nu este o formatiune institu-
tionalizata, ci intdi de toate este o forma
de inteligenta colectiva, noi am analizat
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experientele profesorilor in sensul multi-
plicarii formelor de partajare a cunostin-
telor sub trei aspecte precise:

— Intre colegii din aceeasi scoala;,

intre colegii din diferite localitati sau
tari (in contexte de mobilitate);

intre participantii la retele profesionale
virtuale (prin Internet).

IR

drelor didactice din Moldova de a intretine
astfel de contacte profesionale si care sunt
beneficiile reale (sau asteptate) ale acestor
contacte? Care este atitudinea profesorilor
formati In epoca comunistd fatd de aces-
te forme noi de comunicare profesionala,
legate de mobilitate si de spatiul virtual?
Aceste intrebari merita sa fie puse dupa cei
doudzeci de ani de aspiratii democratice
ale societatii moldave, si dupa deschiderea
frontierelor (geografice, dar mai ales a ce-
lor intelectuale) spre Vest, care a adus cu
sine tehnologiile virtuale, implementate azi
in majoritatea sferelor de activitate educa-
tionala.

In cadrul unei anchete de teren, o serie
de stagiari in formare continud (profesori
de clase primare din Republica Moldova)
au fost invitati sd-si expund opiniile (sau
experientele lor) referitor la noile forme de
partajare a cunostintelor profesionale, con-
ditionate de schimbadrile sociale si de pro-
gresul tehnologic.

Cercetarea s-a derulat in 2011 la Fa-
cultatea de Formare Continua a Cadre-
lor Didactice, Universitatea Pedagogica
de Stat lon Creanga, Chisindau. Chesti-
onarele au fost distribuite intr-un grup
de 32 de stagieri. Grupul de respondenti
a fost in exclusivitate de gen feminin,
care constituia la momentul cercetarii
intre 5 si 33 de ani de stagiu pedagogic.
Din punct de vedere al formarii initiale
grupul reprezenta:
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— 8 stagieri cu studii la Colegiul Pedagogic;

— 24 stagieri cu studii universitare.
Pentru a face o analiza comparativa n-

tre diverse categorii de respondenti, acestia

au fost clasificati in trei grupe:

— Grupul A, constituit din stagieri cu mai
mult de 20 ani de experienta pedago-
gicd, si care prin urmare, au facut stu-
dii initiale inainte de 1991, adica pana
la schimbadrile intervenite in sistemul
educational din Moldova, incepand cu
acest an;

— Grupul B, constituit din stagieri cu ex-
perienta pedagogica de cel mult 16 ani,
si care au beneficiat de studii de forma-
re initiala dupa independenta Moldovei
(dupa 1991);

— Grupul AB, un grup zis ,,intermediar”,
constituit din stagieri care au inceput
studiile initiale Tnainte de 1991 si le-au
finisat dupa 1991.

Astfel, chestionarele au fost distribuite
contingentului urmator:

— 24 de respondenti din grupul A (cu
stagiu pedagogic intre 20 si 33 de ani);

— 5 respondenti din grupul B (cu stagiu
pedagogic intre 5 si 16 ani);

— 3 respondenti cu stagiul intre 17 si 19
ani, inclusi in grupul AB.

Timpul oferit pentru lucrul cu tota-
litatea itemilor din chestionar (7 itemi)
a fost de o ora academica (45 min), res-
pondentii avand posibilitatea de a me-
dita asupra raspunsurilor pana la sfarsi-
tul zilei (ceea ce constituia inca trei ore
suplimentare).

Tinand cont de faptul ca in Moldova
de-a lungul deceniilor a fost interzisa orice
expresie de opinie, noi am garantat, in sco-
pul de a obtine raspunsuri sincere si deschi-
se, anonimatul respondentilor, atribuindu-
le pe parcursul prelucrarii datelor cate un
cod numeric.

In contextul completirii chestionarelor
distribuite, care a fost pentru participantii
la cercetarea noastra un proces de reflecti-
une si de formulare a raspunsurilor, noi am
avut intentia:

— de a incita profesorii la o analiza a for-
melor alternative de partajare a cunos-
tintelor;

— de a le oferi un spatiu de interogare
asupra oportunitatilor de comunicare
profesionald prilejuite de tehnologiile
moderne.

In acest articol am tratat doar una dintre
intrebarile chestionarului distribuit; aceasta
avea scopul de a pune in evidenta preferin-
tele respondentilor referitor la contextele
de partajare a cunostintelor, considerate de
catre ei ca cele mai importante pentru dez-
voltarea profesionala. Intrebarea formula-
ta in felul urmator: Care sunt contactele
profesionale considerate de Dvs. ca fiind
cele mai eficace? Avea caracter semides-
chis si continea cateva optiuni de raspuns:
colaborarea cu colegii din aceeasi scoald,
colaborarea cu fostii colegi de faculta-
te, colaborarea cu membrii asociatiilor
profesionale; contacte profesionale prin
internet, contacte profesionale stabilite in
cadrul mobilitatii; altele. Pentru raspunsul
la aceasta intrebare se oferea un spatiu de
trei linii; Tn acelasi timp respondentilor li se
propunea sa continue raspunsul — daca este
necesar — pe partea verso a chestionarului.

Contrar asteptarilor noastre, nici un res-
pondent nu a profitat de spatiul suplimentar
pentru a desfasura raspunsul dat la aceasta
intrebare. In schimb unele raspunsuri au
inclus mai multe optiuni din cele propuse.

Colaborarea cu colegii din aceeasi
scoala a fost raspunsul cel mai des selec-
tionat; acesta apare In chestionarele a 18
respondenti, dintre care 12/24 din grupul
A, 4/5 din grupul B si 2/3 din grupul AB.
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Colaborarea cu fostii colegi de facul-
tate este importanta pentru activitatea pro-
fesionald a 12 respondenti: 8/24 din grupul
A, 2/5 din grupul B si 2/3 din grupul AB.

Contactele profesionale prin internet
sunt considerate importante pentru 10 res-
pondenti: 7/24 din grupul A, 2/5 din grupul
B si 1/3 din grupul AB.

Colaborarea in cadrul asociatiilor
profesionale nu a fost selectionata in nici
unul dintre raspunsuri, ceea ce denota
faptul ca forma asociativa de partajare a
cunostintelor nu este dezvoltatd in me-
diul cadrelor didactice din invatdmantul
primar.

Printre contactele profesionale stabilite
in cadrul mobilitatii (sau care ar fi dorite
de catre respondenti), au fost privilegiate
urmatoarele:
mobilitatea la nivel national: 12 res-
pondenti, dintre care 10/24 din grupul
A, 2/5 din grupul B;
mobilitatea la nivel international: 7 res-
pondenti, dintre care 4/24 din grupul A,
2/5 din grupul B si 1/3 din grupul AB.
Rezultatele raspunsurilor obtinute la
intrebarea Care sunt contactele profesi-
onale considerate de Dvs. ca fiind cele
mai eficace? Sunt prezentate in grila de
mai jos.

Grup respondenti A B AB Total
Optiune raspuns raspunsuri
Colaborarea cu colegii din aceeasi 12/24 4/5 2/3 18/32
scoala
Colaborarea cu fostii colegi de facultate | 8/24 2/5 2/3 12/32
Contactele profesionale prin internet |7/24 2/5 1/3 10/32
Contactele profe- | Nivel national 10 |14/24 |2 - (13112 19/32
sionale stabilite in 4/5
cadrul mobilitdtii | Nivel internati- |4 2 1 7

onal
Colaborarea in cadrul asociatiilor - - - -
profesionale
Alte forme de contacte profesionale |- - - -

O sinteza a rezultatelor obtinute elucideaza
urmatoarele aspecte ale problemei cercetate:

1. Analiza comparativa a rezultatelor ob-
tinute de la respondentii din cele trei
grupe — A, B, AB — aratd ca acestea
nu constituie un decalaj proportional.
Acest fapt poate fi interpretat fie ca un
indice al rigiditatii corpului profesoral
in ansamblu, ceea ce face ca responden-
tii din grupele B si AB sa aiba reprezen-
tari apropiate cu cele ale respondentilor
din grupul A (format inainte de 1991),
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fie ca un indice al emanciparii contin-
gentului de profesori mai in varsta, care
s-au asociat tendintelor actuale ale pro-
cesului de partajare a cunostintelor.
Relatiile de colegialitate in cadrul scolii
par a fi un mod favorizat de partajare a
cunostintelor, fapt care este probabil le-
gat de factorii timp-spatiu: acest tip de
colaborare se produce 1n context cotidi-
an, in timpul orelor de lucru si in spatiul
de lucru, fara a necesita amenajari deo-
sebite sau misiuni speciale.
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3. Mobilitatea este o forma privilegiata de
catre respondenti, atat la nivel national
cat si — in marea majoritate a cazurilor
inca fara antecedente — la nivel inter-
national. Contactele directe cu alti ac-
tori ai procesului educational, stabilite
in afara localitatii, sunt considerate de
respondenti ca ocazii valoroase de ac-
tualizare a competentelor profesionale.

. Retelele de fosti colegi de facultate sunt
in cazul grupului A mai putin prezente
decat optiunile analizate mai sus, ceea
ce se poate explica prin intervalul de
timp care s-a scurs din momentul for-
marii lor initiale. Pentru celelalte doud
grupe este dificil de dat o calificare
promptd a situatiei, dat fiind numarul
modest de respondenti (5 respondenti
in grupul B si 3 in grupul AB), desi in
mod formal raspunsurile date sunt in
jurul a 50% din totalitatea raspunsurilor
culese de la grupele respective.
Contactele profesionale prin internet
se situeaza la nivel similar cu optiunea
analizatd in punctul 4 de mai sus (cu
diminuare de doua puncte in rezultatul
general). Se stie ca nu in toate locali-
tatile Republicii Moldova existd cone-
xiune la internet si daca aceasta exista,
in marea parte a cazurilor serveste mai
degraba la comunicarea cu familia din
strainatate decat la actualizarea compe-
tentelor profesionale. De aceea chiar si
in conditiile rezultatelor obtinute, noi
vom ezita sd atribuim punctajul obti-
nut unei practici curente de autoforma-
re profesionala si documentare, ci mai
degraba il vom considera ca o dorinta
de a profita de internet in scopuri profe-
sionale, exprimata de stagieri in aceste
raspunsuri.

. Retele profesionale ale profesorilor
din invatamantul primar din Moldova
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nu exista, aceastd forma de partajare a
cunostintelor, prezentd si populard in
tarile vecine, urmeaza a fi difuzata in
mediul cadrelor didactice din Moldova.
. In sfarsit, faptul ca nici un respondent
nu a profitat de spatiul suplimentar pen-
tru a desfasura raspunsul la intrebarea
data poate fi explicat fie prin oboseala,
fie prin apatie si indiferentd — calitati
des intélnite in societdtile posttotalitare,
unde inertia pasivitatii se simte chiar in
conditii de libera expresie a opiniei.
Concluzii
Studiul efectuat in scopul de a preciza
a-si actualiza competentele profesionale in
context contemporan si care sunt atitudi-
nile lor fatd de noile forme de partajare a
cunostintelor, a permis formularea catorva
concluzii de principiu.

In primul rand, peisajul geopolitic si in-
telectual al Moldovei se afld la ora actuala
sub semnul ,,tranzitiei”, notiune care defi-
neste in sine un pasaj, o transformare care
leagd trecutul cu viitorul, o perioada de
schimbare.

Societatea contemporanda a Moldovei
a mostenit din epoca precedentd scheme
fondate pe centralizare, absenta de initia-
tiva, institutionalizare si putere statala. in
acelasi timp, odatd cu independenta tarii
si cu schimbarile profunde survenite in
Europa (cu care Moldova se afla in veci-
natate imediatd dupa aderarea Romaniei
in 2007 la Uniunea Europeand), cadrul
social si politic a evoluat: daca in soci-
etate spiritul pasivitatii este inca foarte
prezent, cel putin documentele reglatorii
sunt armonizate cu noile realitati istori-
ce ale tarii. Legile cu privire la formarea
continua sunt elaborate, institutiile care
ofera formare continud exista, metodolo-
gia de formare continud este stabilita.
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Structurile mostenite din trecut s-au mo-
dernizat, si — sub influenta reglamentarilor
europene — reprezinta in ansamblu un dis-
pozitiv capabil sd asigure tranzitia unei so-
cietdti totalitare spre o democratie, n care
invatamantul sa fie promotorul schimbari-
lor. Ramane de vazut daca profesorii sunt
efectiv pregdtiti sa actioneze 1n calitate de
vectori ai schimbarii din mediul educatio-
nal.

In acelasi timp, deschiderea societatii
a facilitat implementarea tehnologiilor
virtuale, care nu au Intarziat sa fie intro-
duse in educatie; formarea la distanta si
partajarea cunostintelor profesionale in
spatiul virtual nu este deocamdata o prac-
ticd curentd in sistemul de educatie din
Republica Moldova. Este de mentionat
ca profesorii chestionati au reactionat la
subiectele legate de noile tehnologii, ceea
ce arata interesul lor pentru acest aspect
al perfectionarii profesionale, insa rezul-
tatele obtinute dau impresia ca rolul pro-
fesorului in acest proces nu este definit,
ca profesorul ezita sa se plaseze in centrul
acestui tip de activitate, ca nu este gata
— din punct de vedere psihologic, teore-
tic si practic — pentru aceasta schimbare
renovatoare. Aceasta constatare pune sub
semn de intrebare flexibilitatea dispozi-
tivelor de formare continua din punct de
vedere strategic si de continut.

Un alt aspect al posibilitatilor cadrelor
didactice de a-si actualiza competentele
profesionale este legat de motivatia lor in
acest sens, in special de conditiile finan-
ciare precare in care activeaza profesorii
din Republica Moldova. Un studiu aparte
asupra repartizarii timpului, in situatia in
care — cu un salariu destul de mic pentru o
norma didactica — profesorii din localita-
tile rurale fiind ocupati cu munci agricole
sau avand mai mult de o norma didactica,
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nu pot rezerva perfectionarii profesionale
timpul necesar. Cert este cd aceasta trans-
gresare a identitatii profesionale si a sta-
tutului social nu poate sd nu afecteze grav
capacitatea cadrului didactic de a-si actua-
liza competentele profesionale.

In contextul celor spuse, pentru a plasa
cadrul didactic in centrul problematicii de
partajare a cunostintelor in conditiile actua-
le, este esential:

— de a mentine In continuare initiativele
de colaborare in cadrul scolii si de a
multiplica formele de colaborare in sa-
nul promotiilor de la facultatile de inva-
tamant primar;

de a incuraja crearea de retele profesio-
nale in spatiul virtual, inclusiv cu cole-
gii din alte tari, ajutand cadrele didacti-
ce — prin accesul la inteligenta colectiva
care se creeaza in aceste retele — sa evo-
lueze de la un model rigid si reproduc-
tiv spre unul inventiv i emancipat,

de a sparge izolarea geopolitica a cadre-
lor didactice din Moldova, cautandu-se
strategii de aderare la programele si
proiectele de mobilitate cu Romania —
tara cu care contactele nu vor fi impie-
dicate de bariere lingvistice,

de a incita comunitatea de profesori
spre valorizarea diverselor forme de
partajare a cunostintelor, spre anali-
za critica a necesitatilor profesionale
si spre construirea unui plan personal
de actualizare a competentelor profe-
sionale.

In final putem spune ci ancheta realizati
a aratat ca mostenirea trecutului ramane a
fi destul de semnificativa in societatea mol-
doveneasca posttotalitara, dar ca in acelasi
timp, profesorii sunt in mare parte consti-
enti de schimbare si aspird la o evolutie atat
in domeniul formarii profesionale continue
cat §i in invatamant in general.
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Formarea continua a cadrelor didactice intre utilitate,
rutina si inovatie
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Rezumat

Autorul articolului vizualizeaza for-
marea continua a cadrelor didactice ca
orice alta ipostaza a educatiei adultilor,
insa acest proces trebuie supus, periodic,
unor analize diagnostice §i predictive,
dat fiind ca societatea surprinde, dese-
ori, prin viteza de evolutie, prin crearea
unor contexte interumane inedite §i prin
largirea sferei de comunicare in toa-
te formele. De aceea, centrul de interes
este marcat de dezvoltarea tehnologiilor,
care a condus la formularea sintagmei
,,Societate a cunoasterii”’, ce amprentea-
za orice domeniu de activitate. Pana la
producerea unui nou val de evolutie, e-
learning i blended-learning par a avea
forta adaptativa necesara intampinarii
cu succes a provocarilor profesionale pe
care le intdlnesc cadrele didactice.

Formare continua a cadrelor didactice,
care sunt automotivate sau constranse legis-
lativ sa participe relativ frecvent la cursuri,
pe toatd durata carierei. Asadar, formarea
continud a cadrelor didactice reprezintd o
modalitate specifica de educatie a adultilor,
menitd sd optimizeze permanent influentele
educative transmise catre ceilalti, indiferent
de varsta beneficiarilor care le primesc.
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Abstract

Adult education is a very important
pedagogical concept, because it is com-
plex and because the social dynamics
should generate replicas of educational
type at any age. Teachers, perhaps more
than other adults, need to keep profes-
sional competences at a functional level
through constant adaptation to social
development and to the directions of
scientific development.

But not every innovation can have a
practical impact. In adult education, be-
fore introducing any novelty, the needs
analysis for professional development
is of critical importance. This paper
presents the opinions of teachers and of
trainers, as well as the partial results of
an experiment about innovation in the
field of in-service teacher training.

Utilitatea formarii continue a cadrelor
didactice — aspecte teoretice §i perceptii per-
sonale

.In conditiile societatii contemporane,
aflatd din ce In ce mai mult sub auspiciile
schimbarii continue, profesia de cadru didactic
nu se mai poate reduce la vehicularea strictd a
unor cunostinte ce apartin disciplinelor tradi-
tionale. Acestea devin insuficiente in absenta
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unor demersuri privind inovatia, schimbarea
si obliga cadrul didactic la o mai buna gesti-
onare a tentatiilor de a considera educatia un
act reflex, marcat de comportamente blazate”
(V. Anghelache, p. 21-22). Ideea surprinsa de
autoarea articolului contine In mod complex,
dar sintetic, principalele ratiuni care determina
utilitatea formarii continue. Este evident faptul
ca elevii au nevoie, mai mult decat oricand, de
orientari actionale si de capacitati adaptative,
dincolo de informatiile compacte si dificile pe
care le-ar putea transmite profesorii. Concluzi-
ile observatiilor nestructurate, realizate pentru
analiza subiectiva a mediului social, sunt nsa
intérite de idealul educational al scolii roma-
nesti contemporane. Acesta impune, prin lege,
»dezvoltarea liberd, integrald si armonioasa a
individualitatii umane, in formarea personali-
tatii autonome si in asumarea unui sistem de
valori care sunt necesare pentru implinirea si
dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spi-
ritului antreprenorial, pentru participarea ceta-
teneasca activa in societate, pentru incluziune
sociald si pentru angajare pe piata muncii”
(Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, Art. 2,
al. 3). Prin urmare, un cadru didactic care de-
tine conceptii perimate despre educatie, impie-
trite in autosuficientd si in credinta ca stiintele
sunt imuabile, nu le poate asigura elevilor des-
chiderea catre autonomie si catre incluziunea
intr-o societate atat de imprevizibila. La fel de
adevarat este insa si faptul ca astfel de profe-
sori sunt, de regula, mai rezistenti la schimbare
si mai refractari la inovatie decat cei orientati,
in mod constant, catre autoperfectionare.

Un studiu realizat, in anul 2008, la nive-
lul Casei Corpului Didactic din Galati, pe un
esantion de 73 de subiecti — absolventi ai unor
programe de formare continud — evidentiaza
modul in care cadrele didactice percep, in actu-
alitate, necesitatea formarii continue. Cerceta-
rea s-a realizat n scop constatativ, prin metoda
anchetei, in varianta interviului structurat, iar
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cadrele didactice participante au fost rugate sa
raspunda la trei intrebari:

1. Care sunt motivele care v-au determinat
sd va inscrieti la un program de formare con-
tinua?

2 . Care credeti ca sunt avantajele post-for-
mare ale unui cadru didactic?

3. Ce componente ale formarii continue
considerati ca necesitd optimizari in actualitate?

Cele mai multe raspunsuri la intrebarea nr.
1 au adus in discutie nevoia de a fi in pas cu
evolutia stiintelor educatiei, limitele personale
in fata provocarilor societatii, dar si dorinta de
a acumula credite in vederea obtinerii gradatiei
de merit sau a altor beneficii propuse de sistem.
Multi respondenti au recunoscut faptul ca, fara
formare continud, un cadru didactic ,,risca sa
treacd pe o linie de rezerva”, sa acumuleze frus-
trari profesionale, dar sa si declanseze conflicte
cu elevii, care ies, firesc, din tiparele secolului
trecut. Un raspuns interesant si sugestiv a fost
oferit de o profesoara cu gradul I, aflatd in prag
de pensionare, care preda Intr-o institutie rura-
1a: ,,Sunt profesoard cu experientd, apreciatd
in scoald si in comunitate. Dar m-am trezit in-
tr-o dimineata cu gandul ca trebuie sa ma uit in
oglinda. Nu intr-una reald, ci intr-una pe care o
alcatuiesc elevii mei. Mi-am dat seama ca nu ma
reflectez unde am vrea, nici eu, nici ei. Desi mai
am doar un an si ceva pana la pensie, ma simt
datoare sa fiu 1n stare de functionare pana la ca-
pat. Elevii nu sunt vinovati ca peste mine a tre-
cut timpul. Trebuie sa le ofer ce are educatia mai
bun. Dar, inainte de a le intinde fructul stiintei,
trebuie sa-1 gust mai Intai eu”. Raspunsurile la
intrebarea nr. 2 s-au caracterizat, in general, prin
concizie §i punctualitate. Un cadru didactic care
parcurge programe de formare continud poate
castiga ,,plusuri informationale”, ,,refresh-uri
practice si conceptuale”, ,,un bagaj de experien-
te interesante si aplicabile”, dar si ,,0 stimd de
sine imbunatatita”. In sinteza, replicile s-au con-
centrat pe posibilitatea inovarii actului didac-
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tic, pe optimizarea relatiei profesor-elev si pe
avantajele de imagine in comparatie cu celelalte
cadre didactice (,,Cu sigurantd voi avea parte
de mai multa apreciere din partea directorului,
pentru cd ma preocupa dezvoltarea profesiona-
13). N-au lipsit, nici in acest caz, opiniile con-
form carora certificatele/adeverintele sunt utile
pentru diverse dosare/concursuri care ar putea
sa schimbe financiar sau statutar pozitia cadru-
lui didactic. In fine, intrebarea nr. 3 a scos la
lumind cateva nemultumiri, legate, in principal,
de organizarea programelor de formare. Unele
cadre didactice au fost de parere ca acestea sunt,
de obiceli, prea lungi, iar altele au acuzat faptul
cd le rapesc week-end-urile sau zilele de vacan-
ta. Prin urmare, au propus organizarea formarii
in perioade convenabile, ideea de ,,convenabil”
fiind perceputa in mod individualist, subiectiv.
Au fost si cativa respondenti care au sugerat
sa se realizeze programe in sistem e-learning,
in vederea rationalizdrii eficiente a timpului
personal. Referitor la continuturile programe-
lor de formare, doar patru participanti la studiu
au considerat ca tematica este redundanta (,,se
multiplicd in mai toate programele de formare,
indiferent de titlu”), ca pentru unele competente
sunt necesare circumstante mai cuprinzatoare de
exersare si de analiza personala, ca este necesar
s se creeze mai mult spatiu pentru aplicatii sau,
dimpotriva, ca ,,in loc de jocuri si dezbateri mul-
te n echipe, mai bine ni s-ar explica in amanunt
conceptele noi”. In pofida neajunsurilor identi-
ficate prin intermediul raspunsurilor la cea de-a
treia Intrebare, concluziile studiului au relevat
faptul ca, In grupul cercetat, nu existd interese
pur certificative sau materialiste pentru forma-
rea continud. Desi limitatd din punct de vedere
al numarului de participanti si al focalizarii pe
un anumit tip de subiect (au fost intervievate
doar cadre didactice care au participat, in ultima
perioada, la programe de formare), cercetarea a
conturat o imagine care poate fi extrapolata, fie
si numai empiric-intuitiv. Cumulul de motive
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care induc utilitatea formarii continue poate fi
identificat, intr-o forma sau alta, in orice scoala
— probleme sociale, crize educationale, sincope
ideologice intre generatii si culturi etc. —dar §i in
politicile educationale sau in societate.
Dezvoltarea exploziva a mijloacelor de co-
municare a reiterat ideea de interactiune educa-
tiva la distanta. Insa nu doar cresterea numeri-

e,

furniza servicii educationale de acest tip. Dina-
mica sociald, multiplicarea responsabilitatilor si
a preocupdrilor cotidiene au determinat educa-
bilii (in special cei adulti) sa caute modalitatile
optime de a imbina Tnvatarea cu exercitarea efi-
cienta a rolurilor individuale. Asa s-a constituit
sistemul de invatare cu suportul computerului
conectat la internet, denumit generic e-learning,
care valorifica atat ritmul individual de studiu,
cat si timpul cursantilor. Destul de curand insa,
participantii la astfel de programe, dar si speci-
alistii in educatie, au constatat cd unele teme de
curs necesita abordari actionale, schimburi di-
recte de opinie si clarificari practice. Deci, rolul
de facilitator direct al invatarii pe care il detine,
prin specificul profesiei, orice cadru didactic, a
fost reconsiderat. Ca urmare a acestor consta-
tari, s-a dezvoltat sistemul de Tnvatare blended-
learning, care Tmbina, in mod judicios, lectiile
desfasurate in clasa cu activitatile desfasurate pe
o platforma online.

In formarea continui a cadrelor didactice
din Romania, sistemul blended-learning a pa-
truns cu doar citiva ani in urma. In intervalul
2007-2008, multi specialisti in formare — trai-
neri, metodisti ai caselor corpului didactic, ca-
dre didactice din universitati — ofereau slabe
sanse expansiunii programelor furnizate in acest
mod. De altfel, blended-learning era foarte putin
cunoscut 1n randul profesorilor-cursanti, iar me-
todologia de acreditare a programelor de forma-
re continud nici nu amintea de acest prototip, ce
parea al viitorului indepartat. Asadar, reticenta
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unor cadre didactice in fata acestei inovatii, cos-
turile ridicate ale platformelor e-learning pro-
fesionale, inexistenta unui cadru legislativ de
recunoastere, pareau s tind pe loc dezvoltarea
blended-learning. Din fericire, posibilitatea ac-
cesarii fondurilor structurale europene a schim-
bat brusc, in mod evolutiv, directia de progres a
formarii continue. Multe institutii furnizoare de
formare au folosit aceastd oportunitate pentru a
obtine finantarile necesare crearii unor platfor-
me complexe, instruirii formatorilor si a cursan-
tilor, desfasurarii lectiilor. Practic, blended-lear-
ning a insemnat elementul de impact, noutatea
de care avea nevoie formarea continua pentru
a depisi inertia. In plus, noua metodologie de
acreditare a furnizorilor de formare continua,
aferenta Legii Educatiei Nationale din Roma-
nia, promulgata 1n ianuarie 2011, include expli-
cit posibilitatea dezvoltarii programelor care au
componente de educatie la distanta.

Avantajele sistemului blended-learning se
pot lesne identifica si sunt, de altfel, prezentate
in multe lucréri informative, suporturi de curs si
articole pentru analiza eficientei acestuia. Pro-
blema care ramane 1n discutie este una de natura
pedagogica. C. Cucos deschide calea catre re-
flectie astfel: ,,Sesizam chiar nonsalanta cu care
unii se lanseazd in scenarii de Invatare la distan-
ta fara grija necesard de a se inscrie in limitele
didacticului. [...] Interesant este faptul ca oa-
menii de meserie, pedagogii, nu prea s-au expri-
mat in acest sens, nu au acordat o mare atentie
substratului psihopedagogic care ar recomanda
noua practica” [2, p. 168]. Inconsistenta cerce-
tarii pedagogice in domeniul blended-learning
este explicatd, probabil, si prin faptul ca aces-
ta se afld intr-o faza practica incipientd. Dar nu
sunt de eludat riscurile furnizarii unor astfel de
programe doar pentru ca sunt in ,,trend”, fira o
preanaliza eficientd a mediului educational re-
strans sau social.

In sprijinul ideilor prezentate mai sus, Casa
Corpului Didactic din Galati, in parteneriat
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cu Institutul de Stiinte ale Educatiei din Chi-
sindu — Republica Moldova, a initiat, in anul
2009, un proiect experimental transfrontalier,
cu titlul ,,Dezvoltare profesionald prin blen-
ded-learning”. Parteneriatul a facilitat furni-
zarea, in ambele tari, a doud programe, pentru
opt grupe de cursanti (192 de profesori, dintre
care 144 au dorit sa participe la studiul de im-
pact), bazate pe o riguroasd analiza a nevoilor
de formare. Dintre variabilele care pot sustine,
in mod psihopedagogic, practica sistemului, au
fost cercetate individuale de dezvoltare profesi-
onald. Chestionarul pentru studiul impactului,
administrat dupd realizarea experimentului, a
revelat urmatoarele aspecte: cei mai multi pro-
fesori s-au aflat la prima experienta de formare
in sistem blended-learning; Tnaintea parcurgerii
cursurilor, participantii detineau informatii ge-
nerale si neclare despre aceastd modalitate de
formare; Inscrierea si acceptul de participare la
experiment au fost motivate atat de tematica de
curs, cat si de curiozitatea privind sistemul blen-
ded-learning; nevoile individuale de dezvoltare
profesionald au fost valorificate in mod optim,
cu exceptii care tin de experienta anterioara n
domeniul de formare, de disfunctiile tehnice si
de competentele digitale insuficiente. Din anali-
za cantitativa si calitativa a raspunsurilor oferite
in chestionare, se desprinde concluzia ca ipote-
za experimentald a fost confirmata, adica siste-
mul blended-learning intampina in mod eficient
nevoile individuale de dezvoltare profesionala.
Totusi, variabilele: obiective de curs — obiective
personale, metode de formare online, profesio-
nalismul formatorilor si evaluarea competente-
lor, au fost abordate doar contextual, 1asand cale
deschisa unor cercetari viitoare.

Concluzii

Cu sigurantd formarea continua a cadre-
lor didactice, ca orice alta ipostaza a educatiei
adultilor, trebuie supusd, periodic, unor analize
diagnostice si predictive. Societatea surprinde,
deseori, prin vitezd de evolutie, prin crearea
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unor contexte interumane inedite si prin largirea
sferei de comunicare in toate formele. in actua-
litate, centrul de interes este marcat de dezvol-
tarea tehnologiilor, care a condus la formularea
sintagmei ,,societate a cunoasterii”’, ce ampren-
teaza orice domeniu de activitate. Pana la pro-
ducerea unui nou val de evolutie, e-learning si
blended-learning par a avea forta adaptativa
necesard intampindrii cu succes a provocarilor
profesionale pe care le intalnesc cadrele didac-
tice.

Referinte bibliografice:

Anghelache,V., Formarea initiala si continua
a cadrelor didactice din perspectiva schimba-
rilor educationale, in vol. Formarea continua
a cadrelor didactice intre traditional i modern
(Cozma, T., Diac, G. coord.), Editura Universi-
tatii ,,Al 1. Cuza™ lasi, 2008

L.

55

Cucos, C., Pedagogie, Editura Polirom: Iasi,
2002

Tucu, R., Formarea cadrelor didactice. Sisteme,
politici, strategii, Editura Humanitas Educatio-
nal: Bucuresti, 2004

Marinescu, M., Tendinte si orientari in didacti-
ca modernd, Editura Didactica si Pedagogica:
Bucuresti, 2007

Palos R., Sava S., Ungureanu D., Educatia
adultilor. Baze teoretice i repere practice, Edi-
tura Polirom: Iasi, 2007

*#% _egea Educatiei Nationale din Romania, nr.
1/2011.

Recenzenti:

1. Nelu VICOL, doctor in filologie, confe-
rentiar universitar, [SE

2. lon ACHIRI, doctor in stiinte fizico-mate-
matice, conferentiar universitar, [SE



( UNIVERS PEDAGOGIC

MOTUBALINA KAK CUCTEMOOBPA3YIOLLNIN GAKTOP
B ®OPMUPOBAHUN NPOGECCUOHAJIbHON
KOMMETEHTHOCTUA

Pezome

B cmamve paccmampusaemcs yueo-
HO-NPOPECCUOHANbHASL — MOMUBAYUS
CMYOEHMO8, KaK 8ANCHBIU KOMNOHEHM
npogheccuoOHanbHol  KOMNEemeHmHOC-
M, a maxoice neda2o2uiecKue yCio8us
u gaxkmopul, cnocobcmeyrouue ¢hop-
MUPOBAHUIO MOMUBAYUU 6 npoyecce
npogheccuonanrbHo20 00pa3068aHUs.

[Tpodeccronani3M B COBPEMEHHOM I10-
HUMaHWH aCCOIMUPYETCs ¢ MpodeccnoHab-
HOM KOMIIETEHTHOCTBIO, KOTOpas SIBIISICTCS
Ka4eCTBOM JIMYHOCTH, XapaKTePH3YIOIIUM
CTIIOCOOHOCTh peIarh TpodecCHOHATTHHBIC
33/1a4M PA3UYHOTO YPOBHS CJIOXHOCTH,
BKJIIOUasT yMEHHE JICHCTBOBATH B HECTaH-
JapTHBIX cuTyauusax. C MO3MIMH KOMIIe-
TEHTHOCTHOTO TIOXO/a, aKTHBHO BHEApSse-
MOTO B cepy COBPEMEHHOTO 00pa3oBaHMsI,
BBICOKMH  YpOBEHb  NpOQeCcCHOHATLHON
KOMIICTGHTHOCTH TIPEAIONaracT HaJludue
IIEHHOCTHOI'O OTHOIICHUA JIMYHOCTU K CBO-
el mpodeccur, TOBBIIICHHONH MOTHBAITUH
OCYIIIECTBIICHHSI TIPOPECCHOHAIBLHON  Jie-
ATEIHLHOCTH, a TaKXkKe O0NIaJlaHe KauecTBa-
MH, TO3BOJISTIONMME HE TOJBKO YCIIEITHO

Anexcanopy BATABY,
OOKMOp HAYK OOYeHm,
KI'lly um. 4. Kpanes
Junus YEBAH,
cmapuiuti npenooasameins,

Texnuueckuii Ynugepcumem Monooswi

Summary

The article reveals the students’
educational motivation as an impor-
tant component of professional com-
petence. Pedagogical conditions and
factors that contribute to motivation
forming in the professional education
process are also described in the ar-
ticle.

IIPUMEHATh YCBOCHHBIC 3HAHWs HA IIPAKTU-
Ke, HO ¥ COBEPIICHCTBOBATH CBOW OIBIT HA
MPOTSDKEHUH Beel sku3HU. COOTBETCTBEHHO,
BKHEHIIINM yCIIOBHEM (POPMHUPOBAHHS TIPO-
(beccHoHaANbHON KOMITETEHTHOCTH, TIOMHAMO
OBIIAICHUS NPO(ECCHOHATHFHO 3HAYMMBIMH
3HAHMSIMH U YMEHUSIMH, SBIISIETCSI JIMIHOCT-
HBIIA pOCT Oy/IyILIEro CrenuanicTa u pasBu-
THE €0 HHMBHIYaJbHBIX OCOOCHHOCTEH.
[Iupora u TIyOMHA MMO3HAHWI TIPU TaKOM
MOJXOZIE PAacCMaTpPHBAIOTCS YK€ HE KaK KO-
HeYHasi 11eJib 00pa3oBaHusl, a CKopee Kak
cpeacTBo (OpPMHUPOBAHUS JIMYHOCTH B TIPO-
recce npodecCHOHATH3AIUH.

Kaxk n3BecTHO, BOSHUKHOBEHHIO KOMITETCH-
THOCTHOTO TOZIX0/1a B 00pa30BaHHH TIPE/IIIec-
TBOBAJIO OOOCTPEHHE TPOTHBOPEUNI MEXTY
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po)eCCHOHATTBHOM 1 00pa3oBaresbHON che-
POIi, BO3HHUKIIICE B CBSI3U C HECOOTBETCTBUM
YPOBHSI TIPO(ECCHOHATIBHOM TIOATOTOBKH U
BO3POCHIMME TPEOOBAHUSIMU  TIPOM3BOZICTBA.
AMepHKaHCKHE UCCTIENIOBATENN Y)Ke B KOHIIE
50-x, Hagaste 60-X TOMOB MPOIIIIOTO BeKa 00-
paTvii BHUMaHKE Ha TO, YTO BBICOKHE TIOKa-
3arel KOTHUTHBHOTO MHTEIUIEKTa HE BCErya
peaBYIOTCS B IPO(ECCHOHATIEHON JIeSITeb-
HOCTH 4enoBeka. [ Ipakrrka nokaszana, 4ro Juist
3(HEeKTUBHON NESTETBHOCTH M JIOCTHIKCHUS
NPO)eCCUOHANIBHBIX YCIIEXOB, MMOMUMO 3Ha-
HHMI W yMEHHI HeoOXomuMOo o0naiarh omnpe-
JICTICHHBIMM  JIMYHOCTHBIMHM ~ KQYECTBAMHM, a
TaKOKE JIMYHOM 3aMHTEPECOBAHHOCTBIO B BbI-
TIOHSIEMOM  JIeTeILHOCTH. UTOOBI Ormicarh
0COOCHHOCTH JIMIHOCTH, KOTOPBIC HEOOXOIH-
MBI JUISl «IIPEBOCXOIHOTO» BBITIOJIHEHUS pa-
0OTBI HA OCHOBE TOJYYEHHOW TIOJITOTOBKU B
niporiecce oOydenws, P.Yaiir (R.White, 1959)
BIIEPBBIC BBEN TEPMHUH «KOMITCTEHIMsD. OH
ONpENEN KOMIIETeHTIMIO KaK «... 3(dek-
THBHOE B3aUMOJICHCTBUE YETIOBEKA C OKpPYXKa-
IOLIEH CPENION. . .», YTBEPKIAsl IIPU 3TOM, YTO
B YHMCJIC JITYHOCTHBIX XapaKTePUCTHK BBIITYC-
KHHKA JIOJDKHA OBITh «KOMITETEHTHOCTHASI MO-
THBALHSD.

OcobeHHocTh  00pa3oBaHMS  OpHEH-
TUPOBAHHOTO Ha (HOPMHPOBAHHME KOMIIE-
TEHIINH, 3aKITI0YaeTCs] B OpraHu3ayy 00-
pa3oBaTe’bHOTO TMporecca (HadwHAs OT
OTIpE/IeNICHHS TIeTIeH, COMepKaHus U METO-
JIOB 00pa30BaHUsI ¥ BIUIOTH JIO OIICHUBAHUS
PE3yIIbTaTOB), KOTOPBI CITIOCOOCTBOBAN OBI
PACKPBITHIO MMOTEHIIMAA JINYHOCTH B KOM-
IUIEKCE, BKIIFOYAss KOTHUTHUBHBIN, TBOpYEC-
KU, KOMMYHUKATUBHBIA U MOTHUBALIMOH-
HO-1IIEHHOCTHbIN KOMIIOHEHTHI. [10 MHEHUIO
OOINBIIMHCTBA ~ MCCIIENOBATENCH, KOMIIe-
TEHTHOCTHO-OPHEHTHPOBAHHBIN 00pa30Ba-
TEJILHBIN TIOIXO/] HE SBJISIETCS Y€M-TO IIPH-
HIIMTTHAIEHO HOBBIM. OH cdopmmpoBacs
Ha OCHOBe 0000111eHus Hanbosee IeHHOTO
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OTIBITa JTUYHOCTHO-IEATEILHOCTHOTO, KOT-
HUTHUBHO-OPHUEHTUPOBAHHOTO,  KYJIBTYpO-
JIOTHYECKOTO M JIPYTHX 00pa30BaTebHBIX
moxo0B.  OTIMUUTEIEHOM YepToil KOM-
IIETEHTHOCTHOIO I0/IX0JIa 110 CPaBHEHUIO
C TIPEMIECTBYIOINMHE TIOAX0aMH B 00pa-
30BaHUM SIBISIETCS (hOPMYIHPOBAHHE OXKH-
JTAEMBIX/TIPOTHO3UPYEMBIX PE3yBTaTOB
00pa3oBaHKs W CaMOOOpa3OBaHHS B BHUJIE
KOMITeTEeHIIMI/KoMITeTeHTHOCTH. [Ipn 3TOM,
KOMITETEHIIMH/KOMIICTEHTHOCTh  BBICTYTIAFOT
B Ka4eCTBE OOIICHPHUHSTHIX «CAWHHI] U3ME-
PCHUS», OTPKAIOIIUX YPOBEHb C(HOPMU-
POBAHHOCTH 3HAHWH, YMEHWW, HABBIKOB B
COBOKYITHOCTH C TMIHOCTHBIMH XapaKTEePHC-
TUKAMH, BKJIFOYAIOIIMMHU CIIOCOOHOCTH, Ha-
[IPABIEHHOCTh U LIEHHOCTHBIE OPUEHTHUPBI.

HcTopuuecku CIoXWIMCh 1Ba MOAX0/A B
OMpEeNIeICHUN BaYKHEUIIINX KaTeropuid KoM-
MIETEHTHOCTHO-OPHEHTUPOBAHHOTO  00pazo-
BaHMs. COMIaCHO OTHOMY U3 HUX — IMOHSATHS
KOMITETEHIINS/KOMITETEHTHOCTh  YIIOTPEOJIsi-
FOTCSI B OTHOM U TOM >K€ 3HAYECHUM, a COIIac-
HO JIPYTOMY MOAXOMY MPEIoNaracTcs: pas-
JICTICHUE JTHX NIBYX MOHSITUH, MIPU KOTOPOM
TIOHSITHE «KOMIIETCHTHOCTB» YKAa3bIBAacT Ha
CIIEKTP U YPOBEHH OBJIAJICHUST KOHKPETHBIMHI
«xoMmeTeHIusIMI». COOTBETCTBEHHO, KOM-
MeTeHIH  (POPMHUPYIOTCS TI0 OTHOIICHUIO
K OIIPeICICHHBIM OOBEKTaM W OONACTsIM
JIEATEITbHOCTH, B KOTOPHIX OHHU MOTYT OBITh
MIPUMEHEHBL

Tak Hanpumep, COIIACHO OMNPEENICHUIO
A.B.XyTOpCKOTro «KOMIETEHINSD TPECTaB-
aser coOoit TpeboBaHKe K 00pa30oBaTeIbHOM
TIOJITOTOBKE, BBIPAKEHHOE B COBOKYITHOCTHU
3HAHUM, YMEHUI, HABBIKOB U ONbITA AEATENb-
HOCTH, 33/IaBAEMBIX 110 OTHOIIICHHUIO K OIpe-
JIENIEHHOMY KpPYTY TIPEAMETOB U MPOIIECCOB,
KOTOpbIE HEOOXOMMMBI ISl Ka9eCTBEHHOM
MIPOIYKTUBHOM JAEATEIBHOCTU I10 OTHOLIE-
HUIO K HUM. [loJ «KOMIIETEHTHOCTBIO» aB-
TOP MOHUMAET COBOKYITHOCTb JTMYHOCTHBIX
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Ka4eCTB Yy4YaIllerocsi, BKIIFOYash LIEHHOCTHO-
CMBICIIOBBIC OPUEHTAIMK, OOYCIIOBICHHbIC
OITBITOM €TI0 JISSITCIIBHOCTH B OIPEICIICHHON
COIMAJIBHO M JIMYHOCTHO-3HAUMMO# cdepe
[11]. Pa3muaue >THX IBYX MOHSTHH, TIO €10
MHEHHIO, 3aKITFOYaeTCsl B TOM, YTO «KOMIIe-
TEHIWSD) TIPENICTABISIET COOOW OIMcaHue
JKETaeMOTO Pe3yJibTara OOy4eHHs], T.e. «OT-
Yy)KIEHHOE, 3apaHee 33/IAHHOE COIAIbHOE
TpeboBaHue (HOpMa) K 0Opa3oBaTeIbHOMN
TOJITOTOBKE YYCHHUKAY, & «KOMIIETCHTHOCThY
O3HAYaeT XapaKTEePUCTHKY JIMYHOCTH, HE-
MOCPECTBEHHOE «BIAJICHUE, 00J1aIaHue ve-
JIOBEKOM COOTBETCTBYIOILLIEH KOMIIETEHIIUEH,
BKIJTIOYAIOIIEH €ro JITYHOCTHOE OTHOIIICHHUE
K Hell U MpeaMETy JIesITeIIbHOCTHY. TO eCTh
MOTYEPKUBACTCS, YTO KOMIIETEHTHOCTh HE
MOXKET pacCMaTpyBaThCsi BHE KOHKPETHOM
JIMYHOCTH, O0OINaaroIiell orpeneNieHHbIMA
XapaKTePUCTUKAMH.

CTOpOHHUKH YNOTPEOIeHHs 3TUX TIOHS-
THIA B OJTHOM H TOM K€ 3HAYECHHUH UCTIONB3YIOT
OO TEPMUH «KOMIICTCHIIUSD, KOTOPBIA B
Pa3IMYHBIX KOHTEKCTaX MOXKET OTpa)Karhb
KaK O0KHIaeMbIC/TIPOrHO3UPYEMbIE PE3Yib-
Tarhl 00pa30BaTeNLHOIO Tmpoiecca (chop-
MYJIUPOBaHHBIE B Y4YEOHBIX MPOrpammax),
KOTOpbIE HEOOXOMMMO JOCTUYb, TaK U Xa-
PaKTepHCTHUKY YKe C(POPMHUpPOBAHHBIX JIHY-
HOCTHBIX KaueCTB U criocooHocTer. B. T'yiry
OTIpeIeNsieT «KOMITETEHIIUI» KaK peajn3o-
BaHHBIC/IOCTUTHYTHIE  0Opa3oBaTeIIbHBIE
LIEITH, @ TaKXKe KaK «COBOKYITHOCTh 3HAHHH,
CIOCOOHOCTEH W OTHOIICHUID», KOTOPBIS
HaXOJISITCSI HA «BBIXOJIE» 00Pa30BaTEIILHOTO
mpoliecca, B OTIMYME OT caMHXx 00pa3oBa-
TEJIbHBIX uenel‘/i, KOTOPBIC CTOAT Ha «BXOIACH»
B miporiecc oOpaszoBanus. Takum o0pazom,
OH COOTHOCHT TIOHSITUE «KOMIICTCHIHSD C
pe3ynsmamom mporiecca 00pazoBaHMs, KO-
TOPBI TPECTABISIET COO0H «HAO0P» cop-
MHPOBAHHBIX CITOCOOHOCTEH, HEOOXOIMMBIX
JUTSL BBITIOJIHEHUS IESITeNTbHOCTH/ICHCTBHN B
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HeoIpe/IeIICHHBIX/HECTaHAAPTHBIX CUTYaIIU-
six. CpaBHMBasI OHSITHSI «0Opa3oBaresbHbIC
1em» (Kak jKeJlaeMblil pe3ynbrar 00pa3oBa-
HUSI) ¥ «KOMITETEHIINM» KaK (JIOCTHTHYTBIN
pesymsrar) B. ['yiry otMmedaert, 94to oHu o0ra-
JIAI0T HE TOJIHKO CXOJTHBIMH XapaKTePUCTHKA-
MU, HO ¥ pasnmuuausiMi. [Ipu aTom, ux obrmas
(hyHKIMS B paMKax CHCTeMbI 0Opa30BaHUS
3aKITI0YACTCs B (POPMYIHPOBAHUN PE3yIIbTa-
TOB 00pa30BaHusl B BUJE HEHHOCTHBIX HOPM
1 LIEHHOCTHBIX OpUEHTHPOB[12].

Cornacio onpenenennto C. Kpucrs,
MOHATHE «KOMIIETEHIMS» B OOILIETICHXOJIO-
TMYECKOM CMBICIIE OTpaXkaeT CIOCOOHOCTD
JIMYHOCTH «BECTH ceOsl  ONpE/ICICHHBIM
00pazom», a TakkKe «CIOCOOHOCTb, MPOSB-
JICHHYIO B OIIpeACIeHHON obmactmy. Xa-
paKTepu3ysl TMeNarormdecKuii aclekT KOM-
MIETEHITNH, OH YKa3bIBAET, YTO KOMITETECHIINS
SIBJIICTCSL «TICUXOJIOTMYECKIM HM3MEpeHHUEM
oOpazoBaTenbHBIX 1enei». COOTBETCTBEH-
HO, 11eJT1 00pa3oBaHusl, CGOpMYIHPOBaHHbIE
B BU/I€ KOMIIETEHIIUH, OIIPEIEIAIOT COBOKYTI-
HOCTB/HA0Op HEOOXOMMBIX KOTHUTHBHBIX,
YyBCTBEHHO-TIOBEJICHUECKHX, TCUXOMOTOP-
HBIX CIIOCOOHOCTEH, KOTOPBIE HEOOXOTMMBIX
JUTST KOHKPETHBIX mocTenkenunit. [1pu stom C.
Kpucrs noguepkuBaet, 4To akTyaaIbHOE IIPo-
SIBIICHYE KOMIIETEHIINH, YaCTHYHO HaOIoma-
€MOe/TIPOSIBIISIEMOE B TTIOBEICHUH TIPH petie-
HUM KOHKPETHBIX Y9eOHBIX 33/1a4, 10 KOHIIA
HE PAaCKpPhIBACT TICUXOJIOTMUECKHI TTIOTSHITH-
QJT JINYHOCTH, KOTOPBIA MOXKET OBITh OIICHEH
B TEUEHUE AIUTENBHOrO cpokal 13].

BonplmHCTBO HccnenoBaTeneii CXonsaT-
Csl BO MHEHUH, YTO KOMIIETEHIHSI, CPOpPMH-
poOBaHHas B ONpEETeHHBIX YCIOBHAX [0
COOTBETCTBYIOIIETO YPOBHS, MOXET OBITh
«TIepeHeceHa» B HOBBIE YCIIOBHUS U yCOBEp-
mencTBoBaHa. O0aias CBOMCTBOM ITEPEHO-
CHMOCTH, KOMITETEHIINH COBEPIIEHCTBYIOT-
Csl Ha TIPOTSHDKEHWM BCEW KHM3HH, COXPAHSSA
IIpY DTOM B CBOEH OCHOBE CTaOMIIBHYIO
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cTpykTypy. Ilpu 3TOM, CTOPOHHUKH pa3je-
JIEHUSI TIOHSATUN KOMHCTGHHI/II/I/KOMHCTGH-
THOCTHU CUHHTAIOT, YTO B OTJIMYMEC OT KOMIIC-
TEHIIUH, KaTeropusi KOMIETEHTHOCTH Ooliee
JKECTKO TIPHBSA3aHA HE TOJNBKO K JIMYHOCTH,
HO ¥ K KOHKPETHBIM YCJIOBHSIM, a TaKkKe K
OIIpe/IeIEHHBIM BHUIaM JAesTelbHOCTH. CMe-
Ha YCJIOBHMIA HEM3MEHHO BJIEYET W3MECHEHUE
YPOBHSI KOMITETEHTHOCTH. Takum o0pazom,
npodecCHOHaNTbHAsS KOMIETEHTHOCTD TIPEe/-
CTaBJISICT COOOM aKTyaIbHYIO JTUHAMHYEC-
Ky XapaKTePUCTUKY CICIUATUCTa-IIPO-
¢eccronana. COOTBETCTBEHHO, COXpaHEHHE
BBICOKOTO YPOBHS TIPO(eCCHOHATLHON KOM-
TIETCHTHOCTU B YCJIOBUAX JUHAMUYHO pas-
BUBAIOIETOCS PHIHKA TPY/a, POCTa KOHKY-
PEHIINH 1 Pa3BUTHS BEICOKOTEXHOIOTUIHBIX
BHJIOB TTPOM3BOJICTBA, TIPE/ITIONAraeT mocTo-
SITHHOE pacIIMpeHre COCTaBa KOMITETEHIINH,
YCOBEPIICHCTBOBAHHE YK€ WMEIOIINXCS U
(hopMupOBaHHS HA X OCHOBE IIEJIOTO Psifia
HOBBIX KOMITETCHITHH.

Kak ormeuaror nccnenoBaremn A. Cryd,
PJI. Maprenc, [Ix. JLx. Ban Mepuenooep,
MHOT00Opa3ye CyILEeCTBYIOIIMX Ha CerOIHSIII-
HHI JIeHb OMpEeNICHN KOMIICTCHIINH/KOM-
MIETEHTHOCTH SIBJISICTCS. PE3YJIBTaTOM «CHM-
BOJIMYECKON TIPUPOIBD U MHOTOACTIEKTHOCTH
3TUX MOHATHH, a TAKKE BOSMOKHOCTH UX YIIO-
TpeONeHNsT B Pa3IMIHBIX KOHTEeKcTax. CooT-
BETCTBEHHO T'PAHUILIbI OMNPEEICHHS TTOHSITHI
KOMITCTEHIHS/KOMIIETEHTHOCTh ~ SIBITSIFOTCS
JIOCTaTOYHO «ITOJIBIYKHBIMI» B 3aBUCHMOCTH
OT KOHTEKCTa, B paMKax KOTOPOTO HpOSBIIs-
IOTCSI M UCCIICYIOTCSI T€ WIIM MHBIE aCTICKTHI,
BXOUIILME B COCTaB 3TUX MOHATUI. B cBs3n
C JTWM, YKa3aHHBIC BbIILE aBTOPbI CUUTAIOT,
YTO BKHBIM 3TarloM CTAaHOBJICHHSI OCHOBHBIX
KaTeropuii KOMIIETEHTHOCTHOTO TOIXOJIa SIB-
JISIETCST MICTIONB30BAHNUE KOHCTPYKTHBHCTCKOTO
TIOTXONa B OTPECIICHAN KOMITCTCHITHI/KOM-
MIETEHTHOCTH. B ommrame oT OOBEeKTHBHUCT-
CKOTO TIOJIXO/1, 3aMBIKAIOIIETOCS] Ha TTOMCKE
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«UJICATTHHOTOY» U EIUHCTBEHHO BEPHOIO OIl-
penenenus, KOHCTPYKTHMBHCTCKUM —TOIXO.
JIOMYCKaeT BO3MOKHOCTh  CYILICCTBOBAHUS
HECKOJIbKHX, B3aMMOJIOMOJHSIOIINX — OIpe-
JeneHnid. «KOHCTPYKTUBUCTCKUIA MOIX0J] HE
CTPEMHTCS ONHCATh TIOHATHE, COICpKaHWE
KOTOPOTO OY€Hb TPYIHO YXBATUTh, HO CKOpee
HAIpaBJIsieT BHUMAHUE K WH/VBUTYaTbHBIM
CHUTYaIllisIM U HYXKJIaM, YTOOBI HAWITYYIITAM
00pa3oM MOCTPOUTH JKU3HECTIOCOOHOE OTpe-
JICTIEHUE KOMITETCHIIUI»[9].

Onepezensisi  «KOMIIETCHTHOCTE)»  Kak
0oJiee MMPOKOE TIOHSITUE TI0 OTHOIICHUIO K
MIOHSITHIO «KOMIIETSHIIUs», T0J mpodeccu-
OHAJILHOM KOMIICTEHTHOCTBIO CIICIIHAIICTA
ClIelyeT TMOHMMATh JIOCTATOYHO BBICOKYHO
CTEIICHB OBJIAJICHHMS UM LIEJTBIM KOMITIEKCOM
TIPO(heCCHOHATBHBIX (CITCIMATHHBIX ) F KITFO-
YeBbIX (YHHBEPCAJBHBIX) KOMITETEHIIUH,
KOTOpBIE TIO3BOJISIOT eMy 3(D(EKTUBHO OCy-
IIECTBIATh MPO(ECCHOHANBHYIO JeATeNb-
HOCTb.

Takum 00pa3oM, aHalIM3 OCHOBHBIX
MIOJTXO/IOB K OIPEJSNICHUIO TIOHSATHS IIPO-
(becCHOHAIBHON KOMITETEHTHOCTH  CIICIH-
ajucra-npo)eCCHOHaa TMOKa3aJl, 4To B
OOJIBIIIMHCTBE CJIy4acB MPOQeCCHOHAIBbHAS
KOMIICTCHTHOCTDb ONPCACIIACTCA KaK MHTEI-
patuBHAs XapaKTepHCTHKA JINIHOCTH, OTpa-
JKaroIIas:

* BJAJZICHHE COBOKYITHOCTBHIO TIpodec-
CHOHAIILHO-3HAYMMBIX 3HAHWH, YMEHUH U
HaBBIKOB B COYETAHWU IIEHHOCTHO-CMBICIIO-
BBIMHU OPHUEHTAIIUSIMH, CITIOCOOHOCTSIMH 1 Ka-
YEeCTBAMH JINYHOCTH, KOTOPbIE HEOOXOIUMBI
JUISL  OCYIIECTBICHHS MPO(ECCHOHATBHON
JICATESIIEHOCTH B PAMKaX OIPE/ICIICHHOM KBa-
(UKAINY;

* TOTOBHOCTbH U CIIOCOOHOCTH K OCYIIIECT-
BJICHUIO MPO()ECCHOHATIBHON AEATEILHOCTH
B Pa3NMYHBIX CHUTYaIMsSX M C Y4ETOM CIIO-
JKUBIITUXCS OOCTOSTENTLCTB HA OCHOBE Cop-
MHPOBaHHBIX KOMIIETEHIIMI.
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[Ipu BceM MHOrooOpa3uu CyIIECTBYHO-
LIMX ONpe/eNcHUH, OOJNBIIMHCTBO HCCIIe-
JioBareNied B cocraBe MpOQecCHOHATLHON
KOMIICTCHTHOCTH BBIJCIIAIOT: KOFHHTHBHLIﬁ,
OTIepaIMOHATBHO-TEXHOJIOTHIECKAI 1 MO-
THBAIIMOHHO-IIEHHOCTHBIT ~ KOMITOHEHTBI.
IIpu stom, cnocodnocms K ocyuwiecmene-
HUI0 OeamensHocCmu B CTPYKType Tpodec-
CHOHAILHOM KOMIIETEHTHOCTH OTpe/IeIs-
eTCsl YPOBHEM DPa3BUTOCTH KOTHUTHUBHBIX U
OIEPAIMOHATIBHO-TEXHOJIOTHUECKAX ~ KOM-
MIOHEHTOB, BXOJISIIIUX B COCTaB OCBOCHHBIX
MHIUBHUIOM KOMIIETECHIIMH, a 20MOBHOCHb
(moTpeOHOCTL) OCYIIECTBISITh MPOdeccro-
HAJIBHYIO JICSITETIEHOCTh OTpaXKaeT ChOpMH-
POBAaHHOCTH MOTHBAIITMOHHO-IIECHHOCTHOT'O
KOMITOHEHTA.

IIpomniecc  dopmmpoBannst mpodeccro-
HAJILbHOW KOMIIETEHTHOCTH CTYACHTOB TIPE-
CTaBIIsieT COOOH CHCTEMY B3aMMOCBS3aHHBIX
(haxTOpOB.

Cucrema — (rped. systema - 11eJoe, Co-
CTaBIICHHOE W3 4YacTeil; COEIAWHEHHE) —
MHO)KECTBO 3JIEMECHTOB, HAXOJSIIUXCS B
OTHOLIEHMSIX U CBA3SIX IPYT C IPYrOM, KOTO-
poe 00pazyeT onpeenEHHYO 1eIOCTHOCTS,
enuHCTBO [3].

B cucreme ¢opmupoBanusi npodeccro-
HAJIBHOM KOMIIETEHTHOCTH B3aHMOZCHCTBY-
FOT HECKOJIBKO (PaKTOPOB: 0Opa3oBaTeIbHOE
YUpEeKACHHE, B KOTOPOM OCYIIECTBISETCS
ydeOHasi JIeITeJIbHOCTh; OpraHHM3aIys 00-
pa3oBaTebHOTO — TIpoliecca; CyOBEKTHBIC
O0COOCHHOCTH  ydaIerocsi (JIMYHOCTHBIC
KaueCTBa, CIOCOOHOCTH, HAIPaBICHHOCTb,
MOTHBAIINS); CyOBEKTHbIC OCOOCHHOCTH TIe-
narora. CrieqyeT OTMETHTB, YTO TEPEUHC-
JIeHHbIE (DAKTOPBI BIMSIOT Ha (OPMHUPOBA-
HUE TIPO(EeCCHOHATHHOM KOMIIETEHTHOCTH
B pa3JIM4yHOM CTeNeHW. AHannW3 HaydyHOU
JIUTEPaTyphI TIOKa3aJl, YTO HAHOOJbIIIee BITH-
SHHE, OKa3bIBAIOT JIMYHOCTHBIE KadecTBa
y4amierocs, MHINBUTyalbHBIE CIIOCOOHOCTH
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K n30paHHOH oOnacTi npogecCHOHATEHOM
JICATEIIBHOCTH, a TAKXKE ero yueOHo-1podec-
CHOHAJIbHAasi MOTHBAIMS, BBIPAKAIOIIASICS
B CTPEMJICHHH (MJIM HA0OOPOT, HEKEITAHUH)
OBJIAJICTh COOTBETCTBYIOIIEH PO eCcCrei.

CormracHO OTPEICIICHISIM, NMEIOIITUMCST
B DHIMKIONEINIESCKOW JUTEparype, CHUC-
TeMOOOpa3yromuM (HakTopoM Uit JTFOOO0H
CHCTEMBI SIBISIETCS OOBEKTUBHBIN (hakTop,
(hopMUpyIOIIINiA caMy CHCTEMY M OOeCTIeUr-
BAIOLIMI ee OIPEeeIeHHOCTh, LETOCTHOCTD
u coxpaHHocTb. [Ipu 3TOM, cuctemoobpa-
3yrolue (akTopbl 00JIaal0T Pa3TMYHBIMU
XapaKTePUCTUKAMU: CTEICHbIO aKTUBHOCTH,
MOJIKEHHEM TI0 OTHOIICHHIO K CHCTEMe
(BHEIIHHE-BHYTPEHHHE), CIIOCOOAMU TIPOSIB-
JICHUS (SIBHBIC-CKPBITHIC), XapaKTepoM JIeiic-
TBUSA U JIP.

YueOHO-TIpoheccroHabHYI0  MOTHBaA-
M0 MOXXHO TIPU3HATh CHCTEMOOOpasyro-
M (haKTopoM B cructeMe (pOpMHUpPOBAHUS
npohecCHOHaIbHON KOMIIETEHTHOCTH, IOC-
KOJIbKY HMCTOYHMKOM W JBWKYIICH CHJIOH
YeJIOBEYECKON JESITETIbHOCTH (B TOM YHCTIe
U y4eOHO-IpO(eCCHOHANBHON)  SBIISTFOTCS
NOTPEOHOCTH JINYHOCTH, Ha OCHOBE KOTO-
pBIx opmupyercs 3ta MotuBalus. [Torpeo-
HOCTH JIMYHOCTH W «IPOU3BOJIHBIC OT HUX
TpaHc(hopManuy - YCTaHOBKY, IEHHOCTHBIE
OpHIEHTAIM{, MOTHBBI, WHTEPECHI, yOexKIe-
HUSI, CTPEMJICHUS, BJICUCHHUS, KEIAHUSID) B
KOMIDIEKCE TIPENICTABIISIOT COOOU «SIPO WH-
IuBHIyalbHOCTU»[4, ¢.71].

[loTpeOHOCTH JIMYHOCTH B TICUXOJIOTHH
ONPEICISIIOTCS KaK Hy’Kzia B 4eM-1100, 00b-
eKTUBHO HEOOXOAMMOM JUTsl TOICPKaHHS
JKU3HE/ICSITETIFHOCTH  OpPraHu3Ma, a TaKKe
JUISL Pa3BUTHS YEIOBEYCCKOW JIMYHOCTH B
tesioM. [oTpeOHOCTH MpeCTaBIsOT CO00k
0c000€ COCTOSIHME TICHXWKH WHIMBHIA, OT-
pakarorriee HECOOTBETCTBHE MEXKIy BHYT-
PEHHUM COCTOSHWEM ¥ BHEIIHHMH YCIIO-
BusMH ero nesrensHocTH. AH. JleoHTheB
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OIpeieNisieT MOTPEOHOCTh KaK COCTOSHHE
OpPraHM3Ma, UCTIBITHIBAIOIIECTO HYKITYy B TOM,
YTO HAXOAUTCS BHE €r0, OTMEYasl TIPU 3TOM
ee Crenu(pUUecKyl0 CIIOCOOHOCTh aKTya-
JIM3UPOBATHCS, M3MEHATh HAINPSHKEHHOCTD,
yracarb W BOCIPOHM3BOIHUTHCS BHOBB. lIpen-
MET Ha KOTOPBI HalpaBlieHa MOTPEOHOCTh
U COOTBETCTBYIOLLYIO JHearesbHOCTh A.H.
JIcOHTBEB HA3BIBACT MOMUBOM Oeamen-
Hocmul[6].

Taxum o0pazom, MotuB (¢p. motif, ot nar.
MOVEO — JIBUTAI0) MOXKHO OMNPEICITUTh KaK
OCO3HAHHYIO TOTPEOHOCTh, OO0JIAIAIOIITYIO
«TPEAMETHBIM» XapakTepoM U TOOYyXKIaro-
LIyI0 YeJIOBEKa K OMpEIeTICHHOM JesaTelb-
HOCTH, HalpaBJICHHOW Ha YIOBJICTBOPCHUE
TTAHHOM ITOTPEOHOCTH.

MortuBarus, 1o onpenenenuto A.Porika,
TMIPENICTaBISIET COOON «COBOKYITHOCTH BHYT-
PEeHHHX TIOOY>KICHHUI/CTIMYIIOB TTOBEICHUS,
BPOXKJICHHBIX W IMPUOOPETEHHBIX, OCO3HAH-
HBIX ¥ HEOCO3HAHHBIX, MPOCTHIX (PHU3UOIIO-
IMYECKUX TIOTPEOHOCTEN WM aOCTPaKTHBIX
uneanoB» [14]. becnansko B.IL. ompenens-
€T MOTHBAIIMIO KaK «IIPOIIECC, B PEe3yJIbTa-
TE KOTOPOTO OIpEACICHHAS NESITEIbHOCTh
npuoOpeTaeT I WHAWBUNA W3BECTHBIN
JIMYHOCTHBIN CMBICII, CO3/Ia€T YCTOMUMBOCTh
VHTEpeca K Heil U MpeBpalaeT BHEITHE 3a-
JTAHHBIE TEJI €ro JeATEeNbHOCTH BO BHYT-
pPEHHHE TTOTPEOHOCTH JIMYHOCTI»[2, ¢.97].
Takum o00pa3oM, MOTHBAIMS OKa3bIBACT
HETOCPE/ICTBEHHOE BITUSIHUE HAa WHTCHCHB-
HOCTB JICITETIFHOCTH 1 MOBBIIIAET ee (P pek-
TUBHOCTb.

[ox MoTHBanmel y4eOHON JesITEITbHOC-
TH, KaK MPaBUJIO, TIOHHUMAIOT CHUCTEMY IIO-
Oy)KICHUI/CTUMYIIOB, KOTOpPBIE T'€HEPHUPY-
IOT U PEryJIMPYIOT y4eOHYIO0 aKTUBHOCTh. B
gacTHOCTH, bazens J1. onpenensier yueOHy10
MOTHBAIIMIO KaK «KOMILIEKC IMOOYXICHHUH,
O0BETMHEHHBIX COTOAYMHEHHBIMH OTHOIIIE-
HUSIMH, 3HAYUMBIMU JIJIs TMIHOCTU®| 1, €.6].

Oco3HaHue MOTPEOHOCTH JIMYHOCTHOTO
pocTa B paMKax ONpeAelieHHOW mpodeccu-
OHAJIGHOM JIesATeNbHOCTH (OopMHpYeT Hpo-
¢heccuonanvnyro momueayuro, TpencTaB-
JISIFOTIITYIO COOOH CHCTEMY JOMHHHUPYFOIITIX
MOTPEOHOCTEHt W MOTHBOB, 00pPa3yIOITIX
OIPEIECIICHHYIO HEPAPXUIO H JISKAIINX B OC-
HOBE NPOQeCCHOHATBHON HaIpaBICHHOCTH
JIr4HOCTH. B cTpykType npodeccroHanbHoM
HAIPaBJICHHOCTH, TIOMHUMO TIOTpeOHOCTEH
u MotuBoB O.D.3eep BhIEISAET TaKKE LCH-
HOCTHBIEC OPUEHTALIMI IMYHOCTH, TIPO(eccH-
OHAJIBHYIO TIO3HLIMIO ¥ COLUaIbHO-TIpodec-
CUOHAJIBHBIN craryc. I[Ipu 3TOM, B KauecTse
[IEHHOCTHBIX OPUEHTAINI JIMYHOCTH BBICTY-
MAI0T CMBICTIO00PA3yIONIE MOTHBBI TpPY-
J1a, IPEACTABILSIIOIINE 0COOYH0 3HAYUMOCTD
JULSL JIMYHOCTH U BBICTYIIAIOIIUE B KAYECTBE
CTpaTernyecKux Lesei npodecCHOHaIBHOIO
COBEPIICHCTBOBAaHMS, a NMPodeCcCHOHAIbHAS
MO3ULIUS BBIPAXKACTCS B OTHOLICHUH K IPO-
(heccun ¥ TOTOBHOCTH K MPO(heCcCHOHATBHO-
My pa3BUTHIO[S].

B npouecce npogheccuonanuzayuu (cra-
HOBJICHHSI Y Pa3BUTHS NPOQeCcCHOHATEHOM
KOMIIETEHTHOCTH) YCIIOBHO MOKHO BbljIe-
JIUTH TPU OCHOBHBIX YPOBHSI KOTOPBIEC XapaK-
TEPUBYIOTCSL:

1. ocBoeHHeM NpoheCCHOHAIBFHOTO HHC-
TPYMEHTapusi — TaK Ha3bIBAEMBIN ypoO-
BEHb «yYEHUYECTBaY,

2. OBJIAJICHUEM B COBEPIUICHCTBE KOMII-
JICKCOM CPEACTB M METOZOB mpodec-
CHOHAJILHON JESITEIbHOCTH - YPOBEHb
«MpoeCCHOHATILHOTO MacTEPCTBa»

3. cTpemiieHHEM NpeoOpa3oBaTh U BHE-
CTH JIMYHOCTHBIM BKJIaJ B DPa3BHTHE
COOTBETCTBYMOIIEH obmacTu mpodec-
CUOHAJIBHOM JESATENBHOCTH — YPOBEHb
«1poheCCHOHATLHOTO TBOPUYECTBAY

HauameHpIii ypoBeHb TpodeccroHaH-
3alMK CTYAEHTA BBIPAXKACTCS B TOM, UTO OH
yX&e Mpo(heCCHOHATIBHO ONPEAESIIHIICS, HO HE
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o0nagaeT HeoOXOAUMBIMU KOMIICTCHIIUSIMU
JUIsL YCTIEIITHOTO OCYIIECTBIICHUS Tpodec-
CHOHAJILHOM JiesiTelbHOCTH. BTopol atan
XapaKTEPH3YeTCs] BBICOKMM YPOBHEM IIPO-
(eccHOHAIBHON KOMITETEHTHOCTH, KOTOpast
(opMupyeTcst Ha OCHOBE YCIICIITHOTO OIThITa
pabotsl B manHO# obmactr. Tperuii ypoBeHb
PoeCCHOHATLHOTO CaMOCOBEPIIICHCTBOBA-
HUISI BBIPAXKACTCS B JKEJIAHUH POQECCHOHATTA
BBICOKOTO KJIacca, HE IMPOCTO CaMOpeasTH-
30BarbCsl B paMKax CBOEH mpodeccuu, HO U
MIPUBHECTH HEYTO HOBOE B CBOE pemMeciio. Co-
BEPIIICHHO OYEBHIHO, YTO HA KKIIOHM CTaIMH
po¢heCCHOHATBHOTO POCTa U3MEHSISTCSI U yC-
JIOKHSICTCSl CTPYKTYpa MOTHBALIMU Tpodec-
CHOHAJILHOM JICSITEJIbHOCTH, KOTOPAsi OT Tep-
BOHAYaJILHOTO UHTEpeCca K 00BEKTY IO3HAHHS
MEPEXOIUT HA KAYECTBEHHO HOBBIM YPOBEHb
(hopMHpOBaHHS yYCTOWYMBOK TOTPEOHOCTH
K OCYIICCTBIICHHIO MPOGECCHOHAIBHON Je-
SITENLHOCTH, YTO, B CBOIO O4Yepe/lb, BICUCT
3a cOOOl M3MEHEHHE MOTHUBOB JIAJIBHEHIIIETO
PpO(ECCHOHAILHOTO PA3BHUTHSL.

N3BecTHO, 4TO Bce MHOrOOOpa3ue MOTH-
BOB, B TOM YHCJIC U MOTHBOB Yy4eOHO-IIPO-
(heCCHOHAIIBHOM JIeSITEIBHOCTH, MOYKHO Pa3-
JICIUTH Ha JBa THUIIA:

1. BHYTPCHHHNEC MOTUBBI — CBA3aHHBIC HE-
MOCPEJICTBEHHO € MPOIIECCOM MO3Ha-
HUS B paMKaX y4eOHOU JesITebHOCTH,
JOCTABIISIONICH YENOBEKY MOJIOXKH-
TEJbHBIC SMOIIUU U YIOBICTBOPEHHE;
BHEIIIHUE MOTHBBI — HaXOJSIIHeCs 3a
pamMKaMH OCYIIECTBIsieMON y4eOHO-
M03HABATEIBHON JICATEIBHOCTH.
«MOTHB  ClIEJlyeT CUHMTarh BHYTPEH-
HUM, €CJIHM 4YEJOBEK IIOydYaeT Y/IOBJIET-
BOPEHHE OT CaMOro IOBEJCHHUS, OT CaMOM
nesitenbHOCTY([8,c.76]. B KkauectBe BHe-
IMHUX MOTHUBOB BBICTYIIAOT 3HAYMMBIC JIJIA
JMYHOCTH  (DaKTOPBI, SIBISIFOLIHECS TPO-
W3BOITHBIMU  OCYIICCTBIISIEMON  JICSTEITb-
HOCTH, HalpuMep MarephaibHas BbITOJIA,
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COIMANIbHOE TPU3HAHUE, KEJIAHWE YTOIUTh
pomutensiM 1 T.a. [Ipeobnananue BHeIHEH
MOTHBAIMH, BBIpa)KaeTcsi B TOM, YTO HYeNo-
BEK HE BOCIPHUHUMAET OCYIIECTBIISIEMYIO
JEATENFHOCTh KaK JIMYHYIO HEOOXOIUMOCTb.
B Tex cimyvasx, korma BeIOHpaemas mpodec-
CHOHAJTbHAS IESITEIEHOCTh HE COOTBETCTBYET
VH]TUBU/TyaITbHBIM 0COOSHHOCTSIM JINYHOCTH,
€€ HCTHHHBIM MOTHBaM 1 [IEHHOCTSIM, aKTHB-
HOCTb JINUHOCTH PETYIUPYETCS HOCPEICTBOM
BHEIHMX (IO OTHOLICHHIO K Y4eOHO-TPO-
(eccroHanbHON JICATENBHOCTH) CTUMYIIOB,
HaIpUMEpP CHCTEMOH MOOILPEHUN U HaKas3a-
HHH. A 3TO, B CBOIO OU€pEb, COTTPOBOXKIALT-
Cs1 Ype3MEepHBIMH SHEpro3arparamu, HeoOxo-
JMBIMA JIJIST TOCTHYKECHIIST TIOJIOXKHUTEITHHBIX
Pe3yIIBTaToB TPY OCYILECTBICHUN YUeOHOU
JIEATENFHOCTH. YUUTHIBAs CKAa3aHHOE BBIIIIE,
JUTS TIOBBITIEHUST 3(h(heKTUBHOCTH TIpodecch-
OHAJILHOTO 00pa30BaHMs1, HEOOXOIMMA TaKast
opraHm3anysi 00pa3oBaTe’IbHOTO TpoIiecca,
KOTOpasi CriocOOCTBOBAJIa ObI MAKCUMAITLHO-
My PACKPBITUIO BHYTPEHHETO MOTHBAIMOH-
HOTO MOTEHIMasa JIMYHOCTH yJallerocs.

B npouiecce yueOHOI IeITeIbHOCTH CTy-
JICHTHI TIPOSIBISIIOT ce0sl B MEPBYIO OYepeib
KaK CyOBEKTHI OOIICHUS U B3aUMOJICHCTBYSI.
IlockonbKy y4ueOHast AeSTeIbHOCTh CTY/IEH-
TOB HaIlpaBJieHa Ha PEIICHNE KaK YIeOHBIX,
TaKk W Mpo(ecCHOHANBHBIX 33/1a4, TO B €€
CTPYKTYpE MOKHO BBIJICTHTh y4YEOHBIH,
IPOoQeCCHOHATBHBIN U COIMAITLHBIA KOMITO-
HeHThL. B cBsizu ¢ atum, T.U. JIsx Hanpumep,
IpeaaraeT pa3AeinuTb BCIO COBOKYITHOCThb
MOTHBOB y4eOHOH JEATEIbHOCTH Ha JIBE
IpyHIiBL:  y4eOHO-TIPOdeccHOHaIbHBIE MO-
TUBBI U COIMAJIbHBIC MOTHBHL. [10 MHEHUIO
aBTOpa, TOJ BIHMSHUEM CHUCTEMbI Yy4eOHO-
BOCITUTATENIbHON paboThl Kakaas U3 ITHX
TPYIII TPOXOJUT B CBOEM CTaHOBJIEHHUU TPHU
ypoBHs. K koHITy 00y4eHus B By3e y cTap-
MEKYPCHUKOB, U3 TPYMITHI yaeOHO-TIpodec-
CHOHAJIBHBIX MOTHBOB JIOJDKHBI CIIOKUTHCS
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MOTHBBI TPO(ECCHOHATLHOIO caMoo0paszo-
BaHus, a U3 I'pylIibl COUAJIbHBIX MOTUBOB
— MOTHBBI TIPO(ECCHOHAIBHOTO COTPY/IHH-
gectBa[7].

®opMHpOBaHKE U Pa3BUTHE MOTHBAIIUH
TIPEACTABIIET COOOM CIIOXKHBIN TpoIiecc,
pe3yibTar KOTOpOTro HAMPSAMYIO 3aBHCHT OT
YeTKOW (POPMYITUPOBKU ITPOMEKYTOUHBIX U
KOHEYHBIX 1eneit ee (popmupoanus. [lemm
(hopMHpOBaHKs MOTHBALIMK HA KayKIIOM 3Ta-
Iie, B CBOIO OYepeib, TECHO CBSI3aHbI C Mpe/-
BapHUTENbHOW  JMATHOCTUKOW  HCXOIHOTO
YPOBHS ee ¢(hOPMHUPOBAHHOCTH, OT KOTOPOTO
3aBHCHT MOCJIEYIOLINI BEIOOP KOHKPETHBIX
METOJIOB, CPEJICTB U TIPHEMOB €€ Pa3BUTHSL.

PaccmarpuBast  yueOHO-TIpodeccroHab-
HYIO MOTHBAIIMIO CTY/ICHTOB B Ka4ecTBE Iie-
JIATOTIECKOH TIeNTH ¥ OITHOBPEMEHHO, CpeJiC-
TBa, CTUMYJHPYIOIIETO TPOIecC OOydeHHs,
HEOOXOMMO YUYHTHIBATH BECh KOMITIEKC 00b-
EKTUBHBIX ¥ CyOBEKTHBHBIX (DAKTOPOB, BITUsI-
01X Ha ee popmupoBanue. K 00beKTHBHBIM
(akTopam OTHOCSTCS: 0OpasoBareibHasl Mo-
JIMTHKA y4eOHOTO 3aBEICHUS U OpraHu3alust
00pa3oBaTeNbFHOIO MPOIIecca, BKITIOYAIOIAs
BECh KOMIUIEKC IEJJArOTMUECKUX YCIIOBUM U
CPEJICTB TIEIarOrMUeCKOr0 B3aMMOJICHCTBHSI C
yYaIUMHUCS (T.€. TEXHOIOTUYECKHE aCTIeKThI
OCYIIECTBIICHNST Y4eOHOTrO mporiecca). Tak
HarpuMep, K TIeArOTHYeCKUM  YCIIOBHSIM,
CITOCOOCTBYIOIIM (DOPMHUPOBAHHIO M PA3BH-
THIO MOTHBAIIMM OTHOCSITCS:
COOTBETCTBHE O0Opa30BATENBHBIX IIe-
el W 3amad 3ampocam, HMHTEpecam,
YCTPEMJICHUSIM CaMUX YUalHXCS;
MOCHJIBHOCTD YYEOHBIX 33JaHUi MpH
OHpeHeHeHHOﬁ CTCIICHN UX HOBU3HBI,
HCTIOJIb30BaHNE JAJTAKTHYECKIX
(opM, METO/I0B, MPUEMOB U CPEICTB
OOy4eHUsI, CTUMYJIUPYIOIINX, AKTUB-
HOCTh Yyd4amuxcs (MHAWBHIYaJIbHBIN
MOAX0,  MPOOJIEMHO-Pa3BUBAOIIEE
oOy4eHHe, WHTEPAaKTUBHBIE (POPMBI
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oOy4eHUsI, OpraHu3alys WHAUBUIY-

aJbHOM CUTYyallMH yCIIEXA, aIEKBaTHOE

OLICHMBAHUE JIOCTHKCHUH yUaruxcst 1

T.IL);

MIEpPEeHOC aKIeHTa B Tporecce odyde-

HUSl C BHEITHETO KOHTPOJSI Ha Camo-

KOHTPOJIb;

cBoOoma BBIOOpPAa WHIWBUIYATbHON

00pa30BaTeNbHOW TPASKTOPHM, HadM-

Hasi OT BBIOOpA MPEIMETOB U BILIOThH

10 BbIOOpa 3aJaHusl HA KOHKPETHBIX

3aHATHSX (BKJIIOYASl CAMOCTOSTEIBHOE

LieJIeTIONaraHue, ONpEACIICHUE IMyTen

W TeMIla JOCTW)KEHHS Iejied, BhIOOp

(hopM KOHTpOJISA) U T.A.

K cyObeKTHBHBIM (hakTopam, BIUSFOIINM
Ha ycrnenmHoe (OpMHUPOBAaHHWE W Pa3BUTHE
MOTHBAIINM, MOXXHO OTHECTH JIMYHOCTHBIE
KadecTBa ¥ XapaKTEePUCTHKUA CyOBEKTOB
y4eOHOTO mporecca. BakHeWmmmu xapak-
TEPUCTUKAMHU yYalllerocs, BIHAIONIMMHA Ha
(opMupoBaHHE YCTOWYMBOW MOTHUBALWH,
SIBJISIFOTCSL €70 JIMYHAS 3aMHTEPECOBAHHOCTD
B BBIOpaHHOM TIpOeccuH, a Takke HaJIudue
CrocoOHOCTEl K W30paHHOW o0nacTu Je-
ATENPHOCTH. HeManoBakHyto poJib B pa3Bu-
THW MOTHBAIIMY yYaIIUXCSl TAKXKE MIPaeT
JIMYHOCTH TEIarora, KOTOPbIid, TOMUMO TIPO-
(heccnoHAIPHO BKHBIX KAa4deCTB, BIAJICHUS
y4eOHBIM MaTepyalioM U TIeNaroruuecKuM
MacTepCTBOM, CaM JOJDKEH O0Ia/iaTh BBICO-
KAM YPOBHEM Ipo(deccCHOHATbHOW MOTHBA-
UK ¥ OBITH 00Pa3lOM IIEHHOCTHOTO OTHO-
IIEHUS K CBOCH Mpodeccru.

Jnst yenerHoro ¢popMupoBaHus yueOHO-
npo¢ecCHOHATbHON MOTHBAIIMK CTYJCHTOB,
MeJaror J0JbKEeH BIIaAeTh IENbIM KOMITIEK-
COM METOZIOB (pOPMHUPOBAHMST MOTHBALIUH,
KOTOPBIE MOYKHO YCJIOBHO Pa3JIeJIUTh HA:

1. MeTo/bl TMarHOCTUKHU UCXOHOTO YPOB-
HS Pa3BUTHS MOTHBAIIMH M TUHAMIKH €€
Pa3BHUTHS B TIPOIIECCE TTEIATOTMIECKOTO
B3aUMOJICHICTBHS TTEIArora M YJaIIuxcs
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2. Meronbl aHanu3a U 00pabOTKU MOITY-
YCHHbBIX JaHHBIX
3. Merozbl  TICHXOJIOTO-TIEIArOrHueCKOro
BO3/ICMCTBHUS Ha ydaluXxcst
4. Metons! orieHKH YPPEKTUBHOCTH ITea-
FOTMYECKOTO BO3/ICHCTBUS
00 ypoBHE CHOPMUPOBAHHOCTH MOTHBA-
LIMOHHO-IIEHHOCTHOTO KOMITOHEHTa B CTPYK-
Type TPOPEeCCHOHATIFHON KOMIETEHTHOCTH
MOJKHO CYJWUTb HEMOCPEACTBEHHO IO XOMY
U pesyabTaraM y4eOHO-TIPO(heCCHOHATBHOM
JESTENbHOCTH.  YCTemHoe  (OpMUPOBAHUE
poeCCHOHATTBHOM MOTHBALMH, Kak IIpa-
BUJIO, BBIPKACTCS B BHICOKOM aKTUBHOCTH U
CO3HATELHOCTH TIPY BBITOHEHUH YUEOHBIX
3a/1a4, B CaMOCTOSITENIBHOCTH TIPH TIAHUPO-
BaHWH JICATEIFHOCTH, B CHCTEMAaTHYHOCTH
YUeHUsI M caMOOOydYeHHs], B CTPEMIICHHUH K
CaMOPAa3BHUTHIO M CTIOCOOHOCTH K peIIeKCHH.
Takum 00pa3oM, MOXKHO YTBEPI)KIaTh,
YTO pa3BUTHE MOTHUBAIMOHHO-IICHHOCTHOTO
KOMITOHEHTa B CTPYKType MPOQecCHOHATb-
HOW KOMIIETCHTHOCTHU SIBJISICTCS OTHOM W3
HanOOJIee aKTyaJIbHBIX IICHXOJIOTO-TIeIaro-
TMYECKHX MpoOJieM Ha BCEX LMKIAX Ipo-
(heccuoHaAILHOTO 00Pa30BaHMUsI, TOCKOJIBKY
CIOCOOCTBYET HE TONBKO pocTy dPPeKTHB-
HOCTH O0y4eHUsI, HO 1 ()OPMHUPOBAHHUIO yC-
TOWYMBOW TOTPEOHOCTH B HEMPEPHIBHOM
pOoeCCHOHATEHOM — CaMOCOBEPIIIEHCTBO-
BaHWM, YTO SIBIISIETCS B HACTOSIIMA MOMEHT
OIHOW M3 BaKHEWIIINX XapaKTEPUCTHUK JINY-
HOCTH CHEIHaINCTa-TpodecCHoHaa Hes3a-
BHCHMO OT 00JIaCTH €ro JeSTEIIbHOCTH.
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Consideratii privind motivatia alegerii profesiei de cadru
didactic la specialitatea, limba si literatura romana”

Rezumat

Autorul articolului abordeaza rolul
cadrului didactic filolog universitar in
formarea tinerilor lingvisti si literati,
argumentand criteriile cele mai impor-
tante de apreciere a caracterului opti-
mal al procesului de educatie lingvisti-
ca si literar-artistica, ele fiind eficienta
si calitatea realizdarii competentelor
specifice, care sunt in stransa legatura
cu experienta, principialitatea profesi-
onala, precum §i aplicarea unor strate-
gii didactice adaptate nivelului de pre-
gatire al studentilor sau al subiectului
luat in discutie.

Inrezultatul analizei literaturii am constatat,
cd motivele Inscrierii la facultdtile cu profil
pedagogic si alegerii profesiei de pedagog
de limba si literatura romana sunt diverse.
In urma realizirii chestionarului (perioada
anului de studii 2009-2010) am constatat ca
doar 13 % dintre studentii de la Facultatea de
Filologie a Universitatii de Stat din Cahul,
cu profil pedagogic ar dori sd lucreze ca
profesor. Foarte multi studenti vin la faculate
din interes personal, iar cei de la specialitatile
duble: (Limba si literatura romana si franceza;

Svetlana GURGUROV-DERMENJI,
doctoranda, lector superior universitar,
Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract

In this article is underlined that the
basic condition in the production of
educational change is the improvement
of teacher training. For this purpose it
is necessary to develop the strategies,
training future teachers who may be tar-
geted in order to changes some results
becoming more efficient: the necessity of
giving up courses and seminars and use
methods based on interactive participa-
tion of teachers and students strength-
ening professional ethics. In conducting
its business performance, graduate - the
future of Romanian teacher must form a
variety of qualities and competences, to
define himself as a specialist: teacher,
manager, scientist, scholar, citizen.
Limba si literatura romana si engleza), mai
mult de 75% — au interes pentru specialitatea
a Il-a (franceza sau englezd), argumentand ca
odatd cu finisarea Faculttii vor pleca peste
hotare, cunoscand bine limba straind. In acest
scop, chestionarul realizat de catre studentii
specializarilor: Limba i literatura romdna,
Limba si literatura romdna si francezd
si Limba si literatura romanda si engleza
(anul terminal), denotd dorinta sau absenta
motivatiei studentilor de a deveni profesori de
limba si literatura romana.
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O Limba si literatura romana

H Limba si literatura romana
si franceza

O Limba si literatura romana
si engleza

vorsase nuvorsa vorsa nus-au
angajeze se plece decis
ca angajeze peste
profesor ca hotare
profesor

Studentii anului terminal:

Vor sa devina pro-
fesori

Nu vor sa devina
profesori

Vor sa plece peste
hotare

Nu s-au decis

10,8%
Limba si literatura
romana

32,2%
Limba si literatura
romana

32,6%
Limba si literatura
romana

17,4%
Limba si literatura
romana

2,5%
Limba si literatura
romana si franceza

18,6%
Limba si literatura
romana si franceza

78,8%
Limba si literatura
romana si franceza

2%
Limba si literatura
romana si franceza

1,2%
Limba si literatura
romana si engleza

18,1%
Limba si literatura
romana si engleza

80,4%
Limba si literatura
romana si engleza

1,3%
Limba si literatura
romana si engleza

Cercetand situatia data la anul terminal,

am constatat o neglijenta a alegerii profesiei

de pedagog, de aceea am decis sa aplicam
un scurt chestionar pentru studentii anului
1, IT si III (specializarile duble), cu privire la

motivul alegerii profesiei lor:

Care este motivul alegerii profesiei

dumneavoastra?

7. Alte motive.

50—

451

40—

35

30

25— CAnul |
EAnul Il

CAnul Il

Frumusetea si farmecul profesiei.

20—

Modelul profesorului.

Preferinta pentru disciplina limba roma-
nd/franceza/engleza.

4. Dragoste fata de copii.

5. Intamplator.

6. Traditie in familie.

Modelul
profesiei  profesorului

Preferinti Dragoste fati  Traditicin  Intamplitor  Alte motive
pentrulimba  de copii familie

studiati
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Raspunsurile studentilor an. I, II si I1I:

Anulde |Farmecul |Modelul |Preferinti |Dragos- |Tradi- |Intam- |Alte
studii, profesiei |profeso- |pentru te fati |[tiein plator |motive
grupele rului disciplinad |de copii |familie

ANULI |15,5% 8,6% 46,2% 2% 3% 20,5% |4,2%
FRF-1101

FRE-1101

ANULII |23% 17,5%  [49,6% 5.5% 2.4% 1% 1%
FRF-1001

FRE-1001

ANULIII |27.3% 222%  |41.8% 3% 2% 28% [1%
FR-0901

FRF-0901

Am inclus 1n esantion si studentii anului
I pentru a determina motivele alegerii profe-
siei si pentru a constata de ce au ales anume
aceasta specialitate. Analizand histograma,
observam ca doar 8,6% dintre acestia, au
ales specialitatea respectiva pentru a deveni
pedagogi. Am mai constatat faptul ca acest
numar de studenti care au ales facultatea
pentru ca le place profesia de pedagog este
mai mic §i decat numarul de studenti care
au ales intamplator specializarea si profesia.
Un alt motiv care influenteaza alegerea sco-
lii ca loc de munca, dragostea fata de copii,
a fost indicat doar de 2% din respondentii
anului I.

Incadrarea studentilor din anul II de studii
a fost argumentata prin faptul, ca la acest an
incepe studierea modulului psihopedagogic.
Dar, de obicei psihologia, prima disciplind
a modulului, este studiatd cu interes de catre
studenti nu pentru ca-i pregateste ca profesori,
ci pentru cd le ofera informatii despre dezvol-
tarea personalitatii. Din analiza histogramei
conchidem ca, in acest sens, creste interesul
pentru studierea limbilor strdine si scade in-
teresul pentru profesia de pedagog. Motivul
foarte important care influenteaza alegerea
scolii ca loc de munca, dragostea fata de co-
pii, constituie doar 5,5%.

67

Raspunsurile studentilor anului III au fost
influentate de catre studierea disciplinelor Etica
Pedagogica, Metodica predarii limbii si litera-
turii romdne si Dezvoltarea creativitatii/stra-
tegii de predare/invatare a limbii i literaturii
romane. Dificultatea problemei este constienti-
zata de catre noi cu atat mai mult, cu cat consta-
tam c4, studiind disciplinele cu profil pedagogic
tanarul filolog apreciaza ca a ajuns la facultate
intamplator (2,8% dintre respondenti). In ace-
lasi timp creste numarul celor care apreciaza
frumusetea si farmecul profesiei — 27,3%; deci
prin cunostintele acumulate studentii ajung la
intelegerea esentei acestei profesii. Este foarte
interesanta concluzia pe care o descoperim: stu-
dentii la filologie investesc timp, forte, resurse
materiale trei/patru ani de zile pentru a-si da
seama despre corectitudinea optiunii facute!

Din analiza realizata, identificam inca o
problema: dispare sau apare minimalizat un
motiv determinant pentru activitatea de profe-
sor — dragostea fata de copii. Faptul constatat
il putem califica drept carenta a disciplinelor
pedagogice predate. In cadrul lor se pune ac-
cent pe elementele procesului didactic si se
pierde din vedere cel asupra caruia actioneaza
acest proces, elevul. Faptul ca acest contact
cu elevii, sau educatia centratd pe elev/stu-
dent, personalizarea procesului educational,
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influenteaza pozitiv motivatia procesului de
FPI a viitorilor profesori, este demonstrat de
raspunsurile studentilor anului terminal. Con-
cluzionam ca stagiul de practicd pedagogica
il ajutd pe unii studenti sd descopere frumu-
setea profesiei, este mai mic numarul celor
care concluzioneaza ca au venit intamplator la
facultate, creste putin si procentajul celor care
dau importanta disciplinei gcolare pe care au
si predat-o. Observam ca meseria de profesor
nu se gaseste printre cele mai solicitate, iar din
unele raspunsuri ale studentilor nostri am inte-
les cd ei constientizeaza faptul ca profesiunea
intelectuald, respectata, nu distribuie detinato-
rului putere, influentd sau venituri superioare.
Vocatia este cea care conferd prestigiu si sa-
tisfactii, fiind considerata unul dintre motivele
de baza in alegerea acestei profesii. Cu parere
de rau putini studenti au reliefat in chestiona-
rul propus rolul incontestabil al vocatiei.

Unii studenti au ales altd variantd de
raspuns (alte motive) si au exprimat opinia
ca a fi profesor inseamna un risc asumat, si
pentru unii dintre ei chiar o temere. Aseme-
nea raspunsuri au dat studenti din anul III si
IV care deja au realizat practica pedagogica
de initiere. Au raspuns in aga mod din motiv
cd el au congtientizat deja ca pregatirea pen-
tru a preda, pentru a-i invata pe altii cum sa
invete este o opera niciodata incheiata si care
implica multd rabdare, multe momente de
incertitudine, de descurajare si multe ore de

studiu, iar rezultatele nu pot fi masurate nici
cantitativ si nici imediat. lar in clasa se Invata
mai mult decat o materie, se invata lectii de
viatd. Profesorul trebuie sa stimuleze si sa
intretind curiozitatea elevilor pentru lucruri
noi, sa le modeleze comportamentele sociale,
sa le intareasca increderea in fortele proprii si
sa-i ajute 1n toate. Realizarea acestor sarcini
depinde de masura in care profesorul poseda
calitatile si competentele necesare centrarii cu
precadere pe asteptarile, trebuintele si intere-
sele elevilor.

Trebuie sa tinem cont de faptul ca moti-
vatia formarii profesionale initiale este influ-
entatd de factori multipli. Motivele indicate
anterior nu sunt determinate doar de procesul
de formare profesionala initiald. Printre facto-
rii negativi care influenteazd motivatia viito-
rilor profesori de a exercita aceastd profesie
sunt: prestigiul scazut al profesiei, incordarea
neuro-psihica, salariile mici, componenta co-
lectivelor de munca dupa genul natural (grup
profesional format prioritar din femei).

Intr-un alt chestionar, studentii Facultitii
de Filologie si Istorie ai Universitatii de Stat
,-B.P.Hasdeu”din Cahul au fost rugati sa apre-
cieze profesia de pedagog de limba si literatu-
ra romand. Specializarile chestionate au fost:
Limba si literatura romdna (anii 11 de studii),
Limba si literatura romdna si franceza (anii
L 11, III si IV de studii), Limba si literatura
romand si engleza (anii 1, 11 si IV de studii).

Aprecierea Anii de studii (total: 92 de studenti)
Nr. |profesiei Anul | Anul 1T Anul I Anul IV
de pedagog 28 de studenti |21 de studenti |32 de studenti |12 studenti
1 | Interesanta 8studenti 6 studenti 14 studenti 4 studenti
Plinad de farmec
2 | Bine platitda 4 studenti 3 studenti 0 studenti 0 studenti
3 Utila 3 studenti 4 studenti 3 studenti 1 student
4 | Prestigioasd 5 studenti 6 studenti 8 studenti 3 studenti
5 | Alta apreciere |8studenti 2 studenti 7 studenti 4 studenti




Dezvoltarea profesionala )

Analizand datele obtinute constatdm prezen-
ta factorilor negativi care influenteaza asupra
motivatiei. Este explicabil gradul scazut de mo-
tivare a studentilor de a se angaja in calitate de
profesor. Prin reprezentarea graficd de mai sus
este oglindita aprecierea profesiei de pedagog in
dependenta de anii de studii. Constatdm ca nici
50% din studenti nu au apreciat aceastd profesie
ca fiind interesantd, plind de farmec. Aceeasi
situatie se observa si in cazul aprecierii ca profe-
sie prestigioasd. In schimb, atunci cand au notat
alte aprecieri, mai ales studentii specialitatilor
duble: Limba si literatura romand §i franceza;
Limba gi literatura romdna si englezd, s-au refe-
rit la insugirea limbilor strdine: franceza si engle-
74, avand ca scop doar cunoasterea limbii strai-
ne pentru a putea pleca intr-o tara strdina, avand
totodata si studii superioare. Deci, constatam ca
in cazul specialitdtilor duble, disciplina limba si
literatura romdna, in general, si profesia de pe-
dagog de limba §i literatura romdna, in special,
raman in umbra. O situatie similara se intdmpla
si in cadrul specialitatii: Limba §i literatura ro-
mdna, unde majoritatea studentilor spun ca vor
sa devina filologi, si nu pedagogi!

Observam ca studentii sunt nehotarati atat
la anul I cat si la anul IV. Motivele alegerii locu-
lui de munca sunt influentate de motivele alege-
rii profesiei. Preferinta fatd de disciplina scolara
si alegerea IntAmplatoare a profesiei sunt motive
cu o cota destul de mare. Cu toate acestea, stu-
dentii ultimului an apreciaza putin mai real po-
ai anului terminal, specialitatea dubla: Limba si
literatura roméana si franceza, 4 — considera ca
profesia data este interesanta si plina de farmec,
3 studenti spun ca este prestigioasa si 1 student
motiveaza cd e utila.

Motivele analizate anterior influenteaza
motivatia studentilor de a invata modulul psi-
hopedagogic prin care isi formeaza competen-
tele necesare unui cadru didactic. Ei atribuie
unor discipline de studii precum: pedagogia

generald, metodica predarii limbii si literaturii
romdne, dezvoltarera creativititii/strategii de
predare-invatare a limbii §i literaturii romda-
ne, o importantd minima in raport cu studierea
diverselor aspecte ale limbilor strdine (in cazul
nostru engleza si franceza).

in scopul constatarii corelatiei dintre mo-
tivatia alegerii profesiei, motivatia de a studia
lor de angajare am realizat un studiu comparativ
intre specializarile: limba i literatura romand,
limba §i literatura romdna/limba si literatura
franceza,; limba i literatura romdna/limba si
literatura engleza.

In analiza rezultatelor am constatat: cu ct
domenii ale economiei nationale, cu atat studen-
tii sunt mai putin interesati sa-si formeze com-
petente pedagogice si sa se angajeze in scoala.
In ceea ce priveste striinatatea, absolventii fa-
cultatii de Filologie sunt orientati spre plecarea
peste hotare, scoala fiind apreciata drept rezerva
in cazul nereusitelor in alte domenii sau un ,,loc
de asteptare” a ofertelor mai favorabile. In con-
cluzie, mentiondm ca printre factorii negativi
care influenteazd motivatia viitorilor profesori
de a exercita aceast profesie am semnalat: pre-
stigiul scazut al profesiei, incordarea neuro-
psihica, salariile mici, componenta grupelor
de studenti dupd genul natural (grup profe-
sional format prioritar din femei, din 92 de
studenti la aceste specialitati filologice, 1si fac
studiile doar 4 barbati).

Consideram ca Motivatia FPI este influen-
tata si de modul in care se predau disciplinele
pedagogice, conceptia cursului metodica preda-
rii limbii si literaturii romane.

Analiza unor surse bibliografice: Metodica
predarii limbii si literaturii romdne §i curricu-
lumul disciplinei respective au scos 1n evidentd
urmatoarele:

 conceptia cursurilor/disciplinelor i respec-
tiv a surselor bibliografice (manualelor)
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este axata pe studierea procesului educati-
onal si nu reflecta activitatea profesorului;
problema motivatiei, rolul motivelor in for-
marea viitorilor profesori nu este abordata;
problema profesorului ca factor educational
este abordata doar in unele surse bibliogra-
fice (manuale, note de curs);

competenta didactica este insuficient dez-
voltata.

Daca la cursul de Metodica predarii lim-
bii i literaturii romdne, se va vorbi despre
farmecul, utilitatea profesiei de pedagog, se
va lua 1n discutie formarea competentei di-
dactice, consideram ca partial se va diminua
indiferenta sau chiar atitudinea negativa fata
de studierea disciplinelor pedagogice si chiar
fatd de profesia de pedagog in cazul recon-
ceptualizarii formarii profesionale initiale a
viitoarelor cadre didactice.

In aceasti ordine de idei propunem unele
solutii care ar imbunatati procesul de formare
profesionala initiala a viitorilor profesori de
limba si literatura romana:

 axarea procesului de formare profesionald
initiala pe formarea competentelor, in gene-
ral, si pe formarea competentei didactice, in
special;
accentuarea aspectului aplicativ al cursuri-
lor pedagogice.
Aceste sugestii constituie doar unele repe-
re ale noii conceptii de formare a cadrelor di-
dactice la limba si literatura romana, céci pro-
blema calitatii a devenit obiectivul prioritar al
politicii educationale in contextul reformator
al societatii contemporane, iar una dintre ma-
rile probleme pentru sistemele educative este
legata de formarea cadrelor didactice, element
pe care se bazeaza calitatea educatiei. Viitorul
cadru didactic trebuie sa dea dovada de aptitudi-
ne, tact §i competenta pedagogica. Aptitudinea
pedagogica este unul dintre cei mai importanti
factori de succes in procesul instructiv-educativ.
In literatura de specialitate multi pedagogi ca
N. Mitrofan, D. Salavastru stabilesc trei tipuri
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de competenta integrate in structura personali-
tatii profesorului: competenta stiintificd, psi-
hopedagogica i psihosociald |5, pag.152]. De
asemenea, In conceptia lui D. Salavastru “studi-
ul corelatiei dintre trasaturile caracteristice ale
profesorului si eficienta actului pedagogic a
impus si un alt concept, corelat cu cel de apti-
tudine pedagogica: competenta didactica’[6,
pag.154]. Cercetatorul R. fucu mai adauga:
competenta pedagogicd constd 1n rolurile,
responsabilitatile si functiile profesorului cerute
pe parcursul invatarii, ea este impusa de rolul
si functiile pe care acesta le indeplineste 1n so-
cietate si de specificul profesiunii sale. Aceste
competente sunt Intr-un proces continuu de re-
structurare, transformare si diversificare datorita
faptului cd societatea are In permanentd nevoie
de oameni care au capacitati noi [7, pag.44].

Trebuie de explicat si demonstrat studentilor
la limba si literatura romana ca un adevarat filo-
log, profesor competent, este exemplu viu al
calitatilor pe care vrea sa le formeze elevilor,
este interesat de formarea sa continud si 1i
formeaza i pe elevi 1n acest sens.
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MexaHn3m camoOOLeHKN AeATeSIbHOCTUN yuypexaeHna
AOMNOoJIHUTEeJIbHOIo 06pa3OBava perten

Ceemnana 30JI0TAPEBA,

accucmenm kaghedpoui ynpaesnenus oopazosarnuem OI'EOY

BIIO «Apocnasckuti cocyoapcmeennwiii

neoazozuyeckuil ynugepcumem um. K.J{. Ywuncrkoeo», Poccus

Pesrome

B cmamve npeocmasneno obocHosa-
HUe 2pYnnosotl CAMOOYEHKU KAK OCHOBbL
CAMOOYEHKU OesIMETbHOCU YYPeHCOeHUs
OONONHUMENLHO2O0 00PA306aHUs Oemell;
NOKA3aHbL  MEXAHUIMbL U Pe3)Tbmanivl
nposedens. CamMOOYeHKU 8 NPAaKmuKe oe-
AMETLHOCU YUPeHcOeHUtl OAHHO20 MUNA.

CamoorieHKa SBIAETCS CIOKHBIM JITIHOC-
THBIM OOpa30BAHMEM M OTHOCHTCS K (pyHIa-
MEHTAJIbHBIM CBOMCTBAM JIMYHOCTU. B Hel
OTpaKaeTCsl TO, YTO YEJIOBEK y3HAET O cede OT
npyrux. OT Hee 3aBUCST B3aUMOOTHOIIICHHS
YeoBeKa C OKPYKAIOIIMMH, €r0 KPHUTUYHOCTb,
TpeOOBaTENBHOCTh K Ce0e, OTHOILICHUE K yC-
rexam ¥ Heynauam. TeM caMbIM OHa BITHSET Ha
3(QPEKTUBHOCTD JIESITEIBHOCTH U JAJIbHEHIIICE
PpasBUTUC JINUYHOCTH.

CamoorieHka (aKTHYECKH MPUCYTCTBY-
€T Ha BCEX ATalax JACITCIbHOCTH Ye/IOBEKa:
NpPU  ONpPEACIICHUM IIEJICH  JeATEIbHOCTH,
COCTaBJICHUH TIPOTPaMM JICHCTBHH, 0TOOpE
KPUTEPUEB W aHAIM3€ MOIYYEHHBIX Pe3yib-
TaToOB, ONpPECICHUE CTETCHN pPean3aIin
NpUHATON Tporpammbl U T.1. Ho paccmar-
pHBast JaHHYIO MPOOIEMY, MOKHO OTMETHTb,
YTO KaK B MHJIMBUJyaJIbHOMU TICUXHKE, TaK U B
TICUXOJIOTUH TPYIIT CYIIECTBYIOT COIIHAIIBHO-
TICUXOJIOTUYCCKUE SBJICHUSA, BbIPAKAIOIIUC
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Abstract

The article presents of rationale for
the group as a basis for self-esteem
self-esteem of the institution of addi-
tional education of children, shows the
mechanisms and results of self-assess-
ment in the practice of activities of in-
stitutions of this type.

Pa3HBIil yPOBEHb OCMBICICHHOCTH COIHAITb-
HOTO OKpyXeHus u ceds B HeM. K HuM oTHO-
CSITCSI CO3HAHNE U CAMOCO3HAHWE TPYTIITHL.
Cosrarue 2pynnbl—3T0 KOMILIEKCHOE COLIH-
AITBHO-TICUXOJIOTMYECKOE SIBJICHHE, B KOTOPOM
BBIP2XKEHO TIOHUMAHKE TPYIIION COIMAIBLHOTO
OKpY)KEHHsI, CBOCTO MeCTa B HEM, B3aHMOOT-
HOIIIEHUH C JIPYTUMH TPYIIIAMK ¥ OOIIECTBOM,
LieNieH, 3a/1a4, (PYHKIME OCYIIECTRISIEMON Jie-
ATEIBHOCTU | ee pe3yasraroB [2]. [IpoGieme
TPYMIIOBOTO (KOJUIEKTUBHOTO) CO3HAHMUSI T10C-
BAIIEHO Hemajioe KkommdecTtBo TpymoB (I'B.
Axorio, A.H. Anekcees, B.A. [I3t00ainos, I'T.
Kaprios, A.A. Koxypur, A.I. Kosanes, I.I.
Jlewn, FO.B. Jlepnna, B.b. Omsmanckmii, K.K.
IInaronos, P.B. PoBkuna, A.JI. CBeHIMIKNIH,
A.B. TuxoHog, JI.U. Ymanckwii u ap.).
Oco0bIii MHTEpEeC MpencTaBIsier, HpoBe-
JICHHBII Hamu, aHanu3 TpynoB B.I. Acadosa,
KOTOPBIi TIO3BOJIUIT BBISIBUTH (DaKTOPBI OKa3bl-
BAIOIIIME BIMSHIE HA TPYIIIOBYIO CAMOOILICHKY:
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BKJIFOYEHHOCTb YJICHOB IPYIIITHI B COBMECTHYIO
JISSITeIILHOCTh, YPOBEHb  MOATOTOBJICHHOCTH
IPYIITBI K OLEHOYHOM JICATENIHOCTH, 0COOCH-
HOCTH BO3PACTHOTO, TIOJIOBOTO, COITHAJIFHOTO
COCTaBa, TCUXOIMHAMIYIECKOE M COIHAIBHO-
TICHXOJIOTHYECKOE CBOCOOpa3re KOJUICKTHBA U
ap.[1].

[omxom x comepkaHI0 CaMOOIICHKH, TIep-
BOHAYAIIEHO 3aPOJIUBIIUICS B ICUXOJIOTHH, aK-
THBHO PEaN3yeTCs B HACTOSIIIIEE BPEMS U TIPH-
MEHUTEJILHO K JISSITEIbHOCTH OpPraHU3allvii, B
TOM YHCIIE, YUPEKICHIH 00pa3oBaHus.

HeoOxomMOCTh  CAaMOOIIGHKH  JIESITEIb-
HOCTH 00Pa30BaTe/IbHOTO YUPEHKJICHHS MOXKET
ObITh CBsI3aHA C MPOIICYPAMH BHEIIHENO U
BHYTPEHHEIO OLICHHBAaHMWS. BHEIHss OleHKa
OCYIIIECTBIIETCS B TIPOLIECCE IKCTIEPTHBIX MPO-
BEPOK, TIPH OTIPEIICIICHIN OOBbEMHBIX TTOKa3are-
JIeH, B MPOLIECCE ATTECTALMKU PYKOBOAUTENEH
U B JPYTUX CUTyalusxX. BHyTpeHHssI omeHKa
ompernensercst UensIMH 1 3afa4aMu (DyHKIIU-
OHUPOBAHHMS W Pa3BUTUS OOPa30BATEIHLHOIO
YUPEKICHUSI U OCYILIECTBILICTCS B IPOLIECCE
BHYTPEHHETO KOHTPOJISI WM CaMOaHaIIi3a Jie-
srenbHOCTU. [lockoibKy 3Ta mporenypa He
3a/1aeTCs U3BHE, YUPSIKACHUE CaMO YCTaHABIH-
BAET, YTO U KaK OyJIeT OIICHUBATE.

B mpormecce wuccnenoBaHus HaMu  OBUT
pa3paboTaH MEXaHM3M CaMOOLICHKH IESTENhb-
HOCTH YUPEKACHUH NOTIOTHUTEIHFHOTO 00pa-
3oBanwms feredt (YJ1O/1) u anpoOupoBaH B y4-
pexnenusx SIpocnaBckoit oomacti. B ocHoBe
pa3paboTKN MeXaHW3Ma CaMOOLECHKH CTOSUTH
TaKUe BOIIPOCHI KaK: KaKUe dCHeKmbl Oesimenb-
nocmu YOI naubonee cuivhvl u novemy?
HACKOMbKO  YOOBNIEMBOPEHbl KAYeCcmeom Oe-
amenviocmu YJ[O] ee ocHosHbie 3aKa3HUKU —
demu, pooumenu, nPeOCMasumenu coyuyma?
umo Oonee 6cezo HYHCOAemcsl 8 VIyulleHul,
U Kakue Oeticmeusi Ol 9M020 HeOOXOOUMO
npeonpunsms? Ilpym 3TOM caMoolleHKa [e-
stenbHOCTH YJIOJ] cKnmajmpiBamachk M3 OICH-
KU pasHbIX cyObekToB nestenpHOCTH YO/
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JIETE, pOIMTENEH, OTIENbHBIX KaTeropui
PaOOTHUKOB: PYKOBOJUTENICH CTPYKTYPHBIX
HOJIPa3/Ie/ICHU, TE/IarOroB  JIOTIONHUTEIb-
HOTo 00pa3oBaHMsl, IEIaroroB-OpPraHU3arTo-
POB, METOMKCTOB | Ap. bbIIo BeIENEeHO dsa
VPOBHA CAMOOUEHKU: 0ObEKMUBHDbIL — OTICHKA
JIEITENHHOCTH B TIEJIOM, U CYObeKmugHblll —
OIIEHKa YPOBEHb COOCTBEHHOM JIESTEIHHOCTH,
CBOETO BKJIaa B (DYHKIIMOHHPOBAHHE W pa3-
BUTHE YUPEIKICHUS.

Ouenxka na ypoene Oemeil TIO3BOIILIA
OTPENICINTh PEUTUHT BUJIOB JICATCIHLHOCTH,
KOTOPbIMU MNPEANOYUTAIOT 3aHUMATbCA [CTU,
KaKHN€ U3 HHUX BBI3BIBAIOT HaI/IGO.HI)IHI/Iﬁ HUHTC-
pec cpey MaJBIMKOB WM JICBOYCK; YBUICTD,
HACKOJIbKO OCO3HAHHO M CAMOCTOSITEIIEHO JIETH
OCYIIECTBIISIIOT CBOW BBIOOD; BBIABUTH OIIECHKY
YIIOBJIETBOPEHHOCTH JIESITEIBHOCTBIO  JIOTION-
HUTETBHBIX 00Pa30BaTeIBHBIX OOBETUHEHII
u 1p. Kpome Toro, MOXXHO MOMy4UTh UHPOP-
MaIMIO O TOM, KAKUMH BUJIAMH JESTEIBHOCTH
JIETH XOTeNH Obl 3aHUMAThCS eIle U MO0 KaKor
MPUYMHE B HACTOSIIIMI MOMEHT MEPECTaly 3a-
HUMAaThCSl B KPYXKKaX, CEKIUSX, CTYAUSX WA
BOOOLIE HE XOTST HUTIE 3aHUMATLCS B CBOOOI-
HOE BpeMsl.

Ouenka Ha ypoene pooumeneii TIO3BOIH-
Ja OLICHUTh OCBEIOMJICHHOCTh POIMTENCH O
pabore VIOl 1 UX yHOBICTBOPEHHOCThH pac-
MIMCAaHNEM 3aHATHH, NX Ka4eCTBOM, B3aMMO-
OTHOIIIEHUSMU peOeHKa C TearoraMmu, opra-
HU3aIped paboThl M OBITOBBIME YCJIOBHSIMH,
(opMamMu  B3aMMOJICHCTBHSL C TIEJIaTOTaMU U
negaroruyeckuM komektusoM YJIO/I. B mpo-
L[ECCE CAMOOIICHKH MOXXHO TAKKe BBICHHUTH
TIPEJUIOKEHUSI, TIOKEIIAHHS, OT3BIBBI POJATE-
Jeid, kacaroruecs: padotel YO/,

Pykoeooumenu cmpykmypHvix noopazoe-
JIeHUil OLCHUBAIM Ka4YeCTBO U JIOCTYITHOCTh
00pa3oBaTe/IbHON YCIYyTU CTPYKTYPHOTO IMOM-
pasnenenus, J0cyra OOyYarOIIMXCs OT/eNa,
KaJJpOBOTO, MAaTepUAIBHO-TEXHIMYECKOTO, Me-
TOMUYECKOTO  oOectiedeHsl, d(PHeKTHBHOCTH
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ynpasneHus. OUeHKa obecneuenus Kavecmea
u OdocmynHocmy 00pa3OBATENBHONW YCIIYTH
crpykrypaoro moapasnenenns Y/IOI ocy-
MIECTBISIIACH TI0 CIEMYIONMM TOKA3aTelIsiM:
JOJ peau3allii B JEATEIbHOCTH CTPYK-
TYPHOTO TOJpa3/IeIIeH sl TIOTPEOHOCTeH 1 3a-
npocoB oOyvarormuxcst u negaroroB YO/
TIPOJIOJDKUTETFHOCTh  Pea3aliy  00pa3oBa-
TEJBHBIX TPOrPamMM, MOJIHOTA M YPOBHH HX
peaTM3aIMIL; OIS aBTOPCKUX MPOrPamMM; JIOJIst
MPHU3EPOB B KOHKYpCAX, ONUMITHA/IAX, COPEB-
HOBaHWSIX, (ecTHBAIIX | Jp. (enepaibHoro,
00JIaCTHOTO ¥ PaiOHHOTO YPOBHEIH; JIOJS TIPO-
rpaMM JijIs1 OJJAPEHHBIX JIETEH, IETeN CO CIeLH-
AJIbHBIMH 06paSOBaTeJ'ILHLIMI/I HOTpe6HOCT$[MI/I
B 00II[eM KOJTIYECTBE TIPOrpamMM CTPYKTYPHOTO
nionpazeneHns u 1p. OmeHka obecneyeriis 00-
cyea 00yHaloNuxcs OTeNA MPOM3BOAMIACK 10
JI0JTe JIOCYTOBBIX TIPOTpaMM, CIIEHapHeB Mac-
COBBIX MEPOIPHATHI MO TPOPUITO JESITelb-
HOCTH OT/IENIa M CTENEHH YIOBICTBOPEHHOCTH
nmu. OLeHKa Kadpoeoeo obecnheyenus CTpyK-
TYpHOTO TIONpA3IENeHHs] TPOU3BOIMIACH TIO
YPOBHIO KBATH(UKALMH KaIPOB; JI0JIC Y4aCTHs
TE/IArOTOB OTJIEJIa B MEPOIPHUSITHSIX TI0 TTOBBI-
IICHUFO KBATM(PUKALH; JI0JTE YIACTHS M TI00E/T
TE/IaroroB B TMPO(ECCHOHANBHBIX KOHKYpPCax;
TMOKa3aTeNsIM METOIMYECKOTO COPOBOKICHHUS
00pa3oBaTeNbHON  JIEATETTHHOCTH  IEaroroB
(YpoBHSI y4eOHO-METONMYCCKIX KOMILIEKCOB)
n ap. OneHKa MmamepuanbHO-MexHU4ecKo2o
obecneyenusi OCYIIECTBISUIACH TI0 JIONE HC-
TMOJIE30BaHKsL B 00pa3oBaTellbHOM MpoLecce
ayIMOTEXHUKH, TENEBU30pOB, (OTO- U BUIE-
OTEXHHKH, KOMITBIOTEPOB, TOIKIIOUCHUS K
cet VIHTEpHET, JIOKaNbHBIX CETEH JIONOJHU-
TENBHOTO 000pyHOBaHus (TIPUHTEp, CKAHED,
¢ake u ap.) u ap. OueHka s¢hghexmusHocmu
VHPAGNeHUs.  CIMPYKMYPHLIM — HOOpasoeneHu-
em TIpeImionarana Onpe/elieHie KauecTBa |
YPOBHSA peanu3aliil ITIPOrpaMMBl  Pa3BUTHSA
OT/IeNa, COCTOSTHHS CHCTEMBbI MOHUTOPHHT' Ka-
4ecTBa 00Pa30BaTEIBHOTO MPOIIECCca B OTIEIE,
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CUCTEMBI MOTUBAIIMK, YPOBHS CIUIOUCHMA KOJI-

sektuBa otaena u ap. CyObeKTHBHBIN YPOBEHb
CaMOOIICHK ~ PYKOBOIUTENSL ~ CTPYKTYPHOTO
MOZIpa3/IeNieHnsT BKITIOYANl OLCHKY M aHAIN3
TPOIIBIDKEHHST PYKOBOIUTEINS B CPAaBHEHUH C
HPEeIBITYIM TIePHOTIOM JIESTENIHHOCTH (3
nocneHne 3 Tofa); OTHOIICHWS K JIESTeNb-
HOCTH PYKOBOIHTENISI CO CTOPOHBI a/IMHHKCT-
paunu u nexaroroB YJIOJ; sddexruBHOCTH
BbIOOpa (hOpM, METONOB, TEXHOJIOTUH PabOTHI
C TefaroraMy OTAeNa, padoThl MO CO3IAHUIO
HOPM JKU3HENESTENEHOCTH OTzeNa, 0oQopM-
JICHHIO OpraHHM3alMOHHON KYJBTYpBI OTZera,;
3(PEKTUBHOCTb OLICHUBAHUS U CTUMYJIUPOBA-
HUSA COIPOBOXACHUA PasBUTHA WU TTOAJICPIKKH
1ie/1aroroB; A(hPeKTHBHOCTh OpPraHM3aLlHN B3a-
MMOZIEICTBIS OT/IENA C COLMATbHBIMU TTapTHE-
pamu; ypoBEHb MPO(ECCHOHATIEHOTO PA3BUTHS
PYKOBOIUTENS CTPYKTYPHOTO TIOJpa3IeNIeHHs
(ypoBeHb KBAM(HKALMH, CTENCHb y4acTus B
MEpONPUSTHSX TI0 TIOBBIIICHHIO KBATU(HKA-
LIMH) U JIp.

CamoolieHKa nedazoza 0ONOIHUMENbHO20
00pazoeanus COIEPKUT OLICHKY 00eCTieueHUs
KauecTBa M JOCTYITHOCTH 0Opa3oBaTeIbHOM
YCIyrd OObCIMHEHHS, O0eCreueHne JocyTa
OOyYarOIIMXCsl, COXPAaHHOCTH WX 3II0POBbS,
MarepHabHO-TEXHUUECKOTO W METOJIHYec-
KOTo obecredeHnsT 00pa3oBaTeILHOTO TIPO-
necca u np. OreHKa 00ecTieIeHnsI Kauecmsa
u docmynHocmu 00pa30BATENFHON  YCITyTH
00BEIMHEHHS OCYIIECTBIIUIACH 110 TaKUM II0-
Ka3arelsiM Kak: COOTBETCTBUE JIESTEIHHOCTH
00pa3oBaTeNbHOrO0 OOBEIMHEHUS MOTPEOHOC-
TAM W 3ampocaM O0OyYalOIUXCsl; MPOIOIKH-
TENBHOCTb peai3aliii 00pa3oBaTebHOMN po-
TpaMMbI OGI)CI[I/IHCHI/IH, TOJIHOTa U YPOBCHb
€€ pean3aliK; COXPaHHOCTh (CTaOMIBHOCTB)
KOHTHHICHTA, CTETIeHb aBTOPCTBA IPOrpPaM-
MBI; JIONSI TIPH3EPOB B KOHKYpCax, OJIMMITHA-
7aX, COPEBHOBAHMSAX, PA3HOTO YPOBHS; OIS
yJacTus B POTpaMMe OJApeHHBIX JeTeH Wi
JeTell co CrerMaIbHBIMA 00pa30BaTeTbHBIMU
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MOTPEOHOCTSAMHY; JIOJIsS MHAMBHAYaIbHBIX 00-
pa3oBaTebHBIX MapLIPYTOB B 00pasOBaTellb-
HOU TporpamMme OOBCTMHEHHS; I0NS y4acTus
nereil 00beIMHEHUS B JIETCKOM CaMOYTIpaBlie-
HUH, JICTCKHX OOIICCTBEHHBIX OpraHHM3aIUsIX
u gap. Omenka obecrieueHwss docyea oOyua-
ouuxca  OCYIIECTBISIIACH MO  TIOKa3aTessiM
JIONIA JIOCYTOBBIX TIPOTpaMM B JIESTENIEHOCTH
OOBbEIMHEHHS,  YIOBIECTBOPEHHOCTH  JIeTEH
U poauTeNell opraHu3alyell JIOCyroBOW Je-
ATEIBHOCTH B MporpaMMe 00pa3oBaTeIbHOTO
o0bemHeHus U jip. OlieHKa 00eCIieueHus Co-
XPAHHOCMU 300P08bsi Oemell OTIPELIISIACH TI0
JIoNie  37I0pOBBECOCPETAIOIINK  MEPOTPHSTHH
TuTs1 00y HarOIIHXCsl, MEPOIIPUSITUH 110 TIPOpH-
JIaKTHKE acOIMAIBHOIO TMOBEICHUSI HECOBEp-
IICHHOJIETHUX B 00Pa30BATEILHOM ITPOTrpamMMme;
pe3yisTataM THPOBEICHHS MOHHTOPHHIOBBIX
UCCIIENIOBAHHI TI0 OIIEHKE COCTOSHHMSI 310pO-
Bbs oOydarorxcss U ap. OueHka pabomsi ¢
pooumenamu TIPOU3BOIIIIACK TI0 YPOBHIO HH-
(OpMUPOBAHHOCTH pOAUTENEH; aoNe ydac-
THS POAUTENEH B MEPONPHSTHSIX YIPEKICHUS
(oObemHeHMs), paboTe YIIPABIISIONIETO COBE-
Ta u Jp. OLEHKa MamepuarbHO-mexHUeckoeo
obecneuenuss 00pa3OBATENIFHOTO TIpoIiecca B
OOBEIMHEHHH OCYIIECTBISUIACh TI0 JIONe, WC-
MOJTB3yeMON B 00pa3oBaTelbHOM  Mpoliecce,
ayJIMOTEXHUKH, TENIEBH30POB, (POTO- U BHIEO-
TEXHUKH, KOMITBIOTEPOB, TOIKITIOUEHIS K CETH
WHtepHeT, JTOKIBHBIX CeTel TOMOIHUTETBHO-
ro obopynoBaHus (TIpUHTEp, CKaHep, (akc) u
1p. CyObeKTHBHBIN ypOBEHb CAMOOIICHKH Tie-
Jiarora JOTIONHUTENBHOTO 00pa3oBaHusl Mpesi-
Tojara aHajlu3 U CaMOOLICHKY OTHOILIEHHS K
Te/Iarory Co CTOPOHbI 3IMUHUCTPALH, KOJIJIET,
nereit u pourenelt; 3heKTHBHOCTD BHIOpaH-
HBIX TMearoroM (opM, METOJIOB, TEXHOJIOTHH
pabotel ¢ oOyuarorumucs; 3(PEeKTUBHOCTD
WHCTPYMEHTOB OIICHHBAaHHS U CTUMYJIHPO-
BAaHUS JICTCKOM AaKTHBHOCTH, TIPUMEHSIEMBbIC
TIeJIarOroM ISl COMPOBOKICHHS PA3BUTHS 1
TOJIEPKKH  o0ydaronmxcsi; d(QheKTHBHOCTh
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po(hecCHOHATIFHOTO Pa3BUTHS TIEAArora; A0Js
€ro y4acTusi B MEPONPHSTHSIX TIO TIOBBIICHUIO
KBATM(UKAIMH, B UHHOBAIIMOHHBIX NPOEKTaX,
9KCTIEPUMEHTAIBHON JICSTENLHOCTH; YPOBEHD
OpraHu3aIKsl METOIIECKOTO COTPOBOKICHHUS
00pa30oBaTENHHOM MPOrPaMMBI U JIp.
CamoorieHka nedazo2a-opeanu3amopa
TIpE/ITioNaral aHajii3 W OIEHKY peav3alin
JIOCYTOBBIX WJIH COLHAIBHO-TICAArOTHYECKUX
niporpamm. OIeHKa Kauecmad 1 QOCHYRHOCIU
obpazosamenvHoll yciyeu (0ocyea) OCYyIIECT-
BIISIACh HA OCHOBE aHAIIM3a CUJIBHBIX U CITa0bIX
CTOPOH KYJIBTYPHO-IOCYTOBOH JIESTEIBHOCTH,
OpraHM3yeMod  IIearoroM-opraHu3aToOpoOM.
Kpome Toro, oneHMBaioch COOTBETCTBHE CO-
JICP)KaHUST  JIOCYTOBOM IIPOrpaMMbl  MOTPeO-
HOCTSIM U 3armpocaM 00yJarOIMXCs; YPOBEHb
PEryJIIPHOCTH, MAacCOBOCTH, PasHOOOpa3ws
JIOCYTOBOH JESITENBHOCTH, JO0NS OXBaTa JIeTel
JIOCYTOBBIMU MeponpusiTisiMi U ap. OrieHka
MAMEPUATLHO-MEXHUYECK020 — 0DeCheyeHus
KYJIBTYPHO-I0CYTOBBIX MPOTPAMM IIPOHU3BOIIH-
J1ach TI0 JI0JIE UCTIONB30BaHMsI B 00pa30BaTesb-
HOM MPOLIECCE TEXHMIECKHX CPENICTB U YPOBHIO
HX COOTBETCTBHS COBPEMEHHBIM TPEOOBAHHSIM.
CyOBbeKTUBHBIN YPOBEHb CAMOOIICHKH TIe/Iaro-
ra-opraHu3aTropa MpeJronarai aHa |3 U OleH-
Ky 3dexrruBHOCTH (POPM, METOIOB, TEXHOIO-
Ui paboTHI ¢ O0YJArOIIMMHICS; BO3MOKHOCTH
1 A(PHEKTUBHOCTH Pa3BUTHS TEPCOHATBHBIX
Ka4ecTB TeAarora-opraHn3aropa B Mporecce
TpopeCCHOHANTFHON  ESTENIFHOCTH; HYacToTy
Y4acCTHsI B MEPOTIPHUATHSIX T10 TIOBBIIIICHHIO KBa-
JM(HUKALIY BHE YUpeKaeHHs; 3O GeKTUBHOCTH
MHCTPYMCHTOB OLICHMBAaHHSI M CTUMYJIMPOBA-
HUSI CONPOBOMKIICHHS PA3BUTUSL U TIOAACPKKH
oOyuaronmxcs; 3PHEKTUBHOCTH OpraHU3aIiN
METOJIMYECKOTO  COTPOBOKIICHUS  JIOCYTOBOM
JIeSITENIbHOCTH; YPOBHSI BKITFOUCHUSI POJIUTENCH
B JIOCYTOBYIO JICSITENIEHOCT; CTETICHN Y4acTHsl
B WHHOBAIIMOHHBIX TIPOCKTAaX, OKCIICPHMEH-
TaJIBLHOM JIETEFHOCTH; IOJIS ITOJIOXKUTEITHHBIX
ot3biBoB B CMMU 3a nocneanue 3 rona u jip.
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CamoolieHKa Memoducma Tipearonarana
aHAIIM3 W OLCHKY Kauecmed Memoouieckoeo
conpogooicoenuss 00pa3oBaTeILHOTO TPOIIEC-
ca Ha OCHOBE aHaJIW3a COOTBETCTBHS IieNei
METONIMUYECKO! JICITENTHHOCTH LENsiM 00paso-
BATEJTLHOTO TIPOIIECCa, a COCPIKAHHS METOIH-
yeckon fesrenbrocTd YO/ - ee messiM; 1o
peaizaImu mporpamMm (TIaHa) METOTMIECKOM
JICITENIHOCTH, HAJIWMYUS CHCTEMbl METOJH-
4ecKol paboThl yUpexKACHHUs, CTEIIEHN COMpPO-
BOXKICHHS 00pa3oBaTelbHOM MPOrpaMMbl M
nporpammsl pazsutusa YO/l OueHka ypoghs
NPOOYKMUGHOCHY METOIMYECKO JIesITeNIbHOC-
TH OCYIIECTBISUIACh HA OCHOBE aHANN3a JOJH
Y4acTHsi METOIIUCTOB B CONPOBOXKICHUH 00pa-
30BaTeNbHBIX mporpamm YOI, MepornpusTi-
SIX TIO TIOBBIIIICHUIO KBAJTM(DUKAIHH [1€/IarOTOB B
VUPEXKJICHUH U BHE €10, JIOJIH YUacTHs 1 o0e]
METOJIUCTOB B MPO()ECCHOHATBHBIX KOHKYpCax
u apyrux (opmax, 3(heKTHBHOCTH JesTeNb-
HOCTH METO/IMYECKOTO OOBC/IMHEHHUS TEIaro-
roB YJIO/ u T.a.. OueHka pasnu4HbIX 61008
Memoouyeckoll npooyKyuy TIPOU3BOIMIACH HA
OCHOBE aHAJIM3a CMEKTPa METOANYECKOTO TIPo-
JykTa (TAroK, pa3pabdOTOK, KOMITBEOTEPHBIX
(boHIOB 1 /1p.), THPOPMALMOHHO-TEXHIECKO-
TO OCHAIIICHHUSI METOIMUECKOM JICSITENIEHOCTH 1
1p. Onenka 3(hEeKTHBHOCTD NESTETHHOCTH IO
0000WenUI0 U PACNPOCMPAHEHUIO Pe3YTba-
MUBHO2O ONbIMA NEOACOSUHECKOL OESIMETbHOC-
mu OCYIIECTBIISIIACH HA OCHOBE AHANM3A JIOJH
yYacTHsi METOAUCTA B OOOOIICHUN TIeIarorH-
YECKOTO OTBITa YUPESIKICHHS, CO3TAHUA METO-
JIMYECKOr0 MPOAYKTa MO MEPEIOBOMY OIBITY,
€r0 TPE/ICTABICHUI0 HA CEMHHApaX, KPYIIbIX
cronax u T.J. OueHka y4acTus METOIHCTa B
npoenosuposarnuu  nymeti  pazeumus VA0
OCYIIECTBIISUIACh Ha OCHOBE aHAIW3a JONH
yYacTHsi METOIMCTOB B KOJUICKTHBHOM HCCIIe-
JIOBATENBCKOM JIEATENTHHOCTH TI0 aKTyalTbHBIM
npoOieMaM, UHHOBAIIMOHHBIX TPOSKTaX, JKC-
MEPUMEHTATLHON JISSITENTEHOCTH, MOHUTOPHH-
TOBBIX HccienoBaHusax u Jp. CyObeKTUBHBIN

YPOBEHb CAMOOIEHKU JIEATEIbHOCTH METO-
JIICTa TIpeATionarail aHaJlu3 U CaMOOLIEHKY 3¢-
(DEKTUBHOCTH METOJIMYUECKOM JICATEIILHOCTH,
HAJIMYUE YCTOMYMBBIX «IUIIOCOBY», MPHOPUTE-
TOB COBEPIIICHCTBOBAHMS;, BOCTPEOOBAHHOCTH
METOIMYECKOH JESTENIFHOCTH B YUPEKICHHH,
€€ COOTBETCTBHS MOTPEOHOCTSIM W 3arpocam
TIE/IarOT MYECKOTO KOJUIEKTHBA H JIP.

B pesyssrare npoBesieHus POIeayphl ca-
MOOIICHKH Y/IaJIOCh OMPENEIUTh CUIIbHBIE U
crabble CTOPOHBI JICATENBEHOCTH YIPSIKIICHNS,
YIIOBJIETBOPEHHOCTh CyOBEKTOB PE3yJbTaTaMu
nestenbHOCcTH YIOJ, peanbHble BO3MOKHOC-
TH BCEX CyOBEKTOB I10 MX YIYUIICHHIO. Takum
00pazom, peannzaliis MeXaHu3Ma CaMOOLIEHKU
TI03BOJIACT BBIACPKMUBATE CTPATCTMUCCKYIO JI-
muro Ha passutre YIIOJl, COOTBETCTBYIONIYIO
HOBBIM TPEOOBAaHUAM BPEMEHH, COIMAIBHOMY
3aKa3y YUPEKICHHIO U PealbHBIM BO3MOYKHOC-
TSIM YYaCTHHUKOB 00pa30BaTebHOTO TIpoIiecca.
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Experimentul chimic si securitatea muncii in laboratorul sco-
lar de chimie in contextul conceptului SALiS

Rezumat
In acest articol se abordeazd necesita-
tea educatiei elevilor pentru securitatea
muncii in realizarea experimentelor chi-
mice i a modalitatilor eficiente de evitare
a accidentelor chimice in laboratorul de
chimie prin prisma filosofiei SALIS.

Securitatea muncii reprezintd un con-
cept central atat pentru stiinte, cat si pen-
tru orice domeniu de activitate practica.
Indiferent unde am fi: la bucatarie, intr-un
laborator de chimie sau in marele labora-
tor al naturii, fiecare dintre noi trebuie sa
poatd utiliza inofensiv substantele. Anti-
ciparea consecintelor actiunii unor pro-
duse si procese asupra sanatatii omului si
asigurarea securitatii personale si sociale
in timpul lucrului cu substantele chimice
au constituit obiectivele esentiale ale in-
struirii pe parcursul stagiului de formare,
care s-a desfasurat in luna iunie a.c. in Ir-
landa in cadrul proiectului TEMPUS SA-
LiS, realizat de catre Institutul de Stiinte
ale Educatiei in parteneriat cu Universita-
tea Academiei de Stiinte a Moldovei.

Siguranta In laborator este responsa-
bilitatea tuturor. Pentru formarea compe-
tentei de utilizare inofensivd a substan-
telor chimice, cadrele didactice trebuie
sd organizeze sistematic activitati de in-
vatare, care se bazeaza pe cunoasterea
lumii Tnconjurdtoare prin observare si
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Abstract
This paper talks about the neces-
sities of students’ safety education in
chemical experiments and the efficient
ways to avoid accidents in the chemis-
try laboratory through the SALIS phi-
losophy.

investigare, formand si consolidand prin
experimente constiinta de securitate chi-
mica a elevilor.

Modernizarea curriculumului la chi-
mie (2010) a favorizat inlocuirea tuturor
experientelor cu efecte nocive prin expe-
riente inofensive. Totodata, exista multe
pericole potentiale atunci cand se lucrea-
za cu substantele, dar toate acestea pot fi
evitate cu masuri de protectie adecvate.
Sub notiunea de pericol se intelege orice
factor, a carui actiune poate avea impact
potential nefavorabil pentru sandtate sau
mediul ambiant.

Necesitatea demonstrarii experimen-
telor chimice §i prioritatea respectarii
regulilor de securitate a muncii trebuie
sd fie in centrul atentiei cadrului didac-
tic, in proiectarea si realizarea lectiilor
de chimie. Instruirea elevilor privind
securitatea muncii in laboratorul de chi-
mie se efectueaza, de regula, la primele
lectii de chimie din anul de studii, apoi
se repetd 1n cadrul lucrarilor practice si
de laborator. Pentru a obisnui elevii sa
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utilizeze mijloace de protectie in timpul
lucrului cu substantele, n orice situa-
tie, nu sunt de ajuns doar cateva activi-
tati practice. Formarea competentei de a
utiliza substantele Tn mod inofensiv este
complexa si necesita realizarea sistemica
a experimentelor chimice de catre elevi,
precum si explicarea regulilor de securi-
tate pentru fiecare proces. Prima regula
de securitate in laborator, pe care trebuie
s-0 aplice elevii este: pentru a lucra cu
substantele chimice sunt necesari oche-
lari de protectie, manusi si un halat de
laborator.

Cadrele didactice trebuie sa creeze si-
tuatii de invatare bazate pe investigarea
experimentala a substantelor. O cerinta
pentru profesori ar trebui sa fie: fiecare
lectie de chimie sa includa experimentul
chimic, cu focalizarea atentiei pe securi-
tatea muncii.

Succesul unui experiment este deter-
minat de constientizarea regulilor de se-
curitate. Daca elevii au sanse suficiente
pentru a efectua experimente la lectii, res-
pectand si explicand regulile de lucru pen-
tru fiecare proces, efectuand observatii si
formuland concluzii, atunci cresc sansele
de a utiliza inofensiv substantele chimice
si de a manifesta un comportament eco-
logic 1n diverse circumstante si in situatii
problematice. In rezultatul experimente-
lor de laborator se formeaza amestecuri
de substante noi, care pot fi cercetate.
Elevii cunosc cé resturile de reactivi nu
se toarnd in vasele din care au fost luate,
pentru a mentine reactivii in stare pura.
Totodatd e necesar sa invatam elevii cum
sd protejeze mediul, de aceea produsii de
reactie nu se vor arunca in chiuvetd, dar
se vor colecta in vase speciale si se vor
neutraliza. Pentru a realiza activitatile ex-
perimentale 1n conditii de sigurantd este
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necesara prevenirea eventualelor acci-
dente. Astfel, elevii vor explica mai Intai
procesele chimice, alcdtuind ecuatiile re-
actiilor si prognozand semnele reactiilor
chimice, precum si riscurile pe baza pro-
prietatilor produsilor.

Crearea conditiilor de siguranta ar tre-
bui sa fie elementul indispensabil oricarei
activitati experimentale. Accidentele se
pot produce din cauza lipsei de experien-
ta a elevilor in utilizarea si pastrarea ino-
fensiva a substantelor chimice, atat la lec-
tii, cat si in conditii casnice. Antrenarea
sistematica a abilitatilor experimentale la
lectiile de chimie, utilizarea echipamen-
tului de protectie, organizarea concursuri-
lor privind securitatea muncii, alcatuirea
intrebarilor cauzale despre regulile de lu-
cru cu substantele si vasele chimice, esti-
marea riscurilor, precum si studiile de caz
ale accidentelor sunt modalitati eficiente
pentru formarea la elevi a constiintei de
securitate chimica si de evitare a acciden-
telor. In acest scop sunt utilizate diverse
resurse didactice, de exemplu, fise cu de-
scrierea experientei, semnalele analitice,
materialele necesare, regulile de securita-
te, riscurile.

Structura competentei de utilizare in-
ofensiva a substantelor integreaza cunos-
tinte despre proprietdtile fiziologice ale
substantelor, actiunea lor asupra mediu-
lui, regulile de lucru cu substantele, ris-
curile posibile, abilitati de experimentare
cu reactivi in cantitati mici si manipularea
corectd a utilajului chimic. Utilizarea in
conditii de laborator a vaselor din sticla
mici si reducerea considerabild a cantita-
tii de substante chimice creeaza conditii
de sigurantd pentru mediul ambiant si de
prevenire a poluarii. Evitarea probleme-
lor reciclarii deseurilor poate fi rezolvata
prin folosirea a cat mai putine substante
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chimice toxice si periculoase. Cadrele
didactice ar trebui sd explice pericolele
medicale si simptomele toxice ale unor
substante chimice, utilizate la domiciliu.
In acelasi timp, pentru a forma la elevi
congtiinta de autoprotectie si de protectia
mediului, profesorii vor sublinia faptul
ca substantele chimice periculoase sau
otravitoare trebuie sa fie pastrate in locuri
speciale.

Unii elevi sunt de péarerea ca este pe-
riculos sa faci un experiment chimic, desi
asista 1n calitate de spectatori, fara a efec-
tua operatii experimentale. In consecin-
ta, existd accidente potentiale din cauza
capacitatii slabe a elevilor de a efectua
experimente Tn mod corect si in conditii
de siguranta. in scopul motivarii acestei
categorii de elevi, profesorii pot utiliza
resursele didactice media pentru a simula
anumite experimente §i operatiuni inco-
recte. Elevii pot observa pericolul cauzat
de operatiunile incorecte si pot acorda o
atentie sporitd problemelor de siguranta
in laboratorul de chimie. De asemenea, se
poate sugera elevilor sa efectueze unele
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investigatii cu privire la problemele de
securitatea muncii cu substantele chimice
si de a organiza excursii la Intreprinderi
de profil.

Experimentul chimic este una din
cele mai importante metode de motivare
a elevilor pentru invatare. Pentru ca ele-
vii sa invete In conditii de siguranta si sa
fie sanatosi, cadrele didactice ar trebui sa
acode sistematic atentie securitatii muncii
elevilor in laboratoul de chimie.
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Profetia unei vieti inchinate cautarii sensului

Ziua nasterii reprezintd pentru fiecare dintre
noi punctul in care Incepem cildtoria vietii.
Mai important decat,,cand” si,unde” a avut loc
momentul de pornire este ,,cum” contopim ha-
rul cerului sub care si darul pamantului pe care
ne nastem 1in scanteia divind a devenirii noastre
constiente.

Pentru domnul fon Botgros, doctor in stiinte
fizico-matematice, conferentiar universitar - cand
(timpul), unde (spatiul) si cum (intelectul) s-au
contopit in armonia interogativului ,,de ce” si
,pentru ce”, constituind  izvorul mirarii Sinelui,
ce i-a edificat personalitatea pe parcursul deve-
nirii.

Fizician si pedagog, initiator si transformator
in diverse probleme stiintifice, domnul  Ion Bot-
gros se bucurd de o frumoasa aniversare, 70 de
ani din ziua nasterii, pretext de reflectie si evalu-
are a dimensiunii ontologice parcurse.

Unicitatea spiritului dumnealui determinata
de evolutia sa interioara, demonstreaza experienta
omului care, tensionat de maretia cunoasterii, o
ofera, la randul sau, si celor din jur.

Personalitatea domniei sale conferd valoare
existentei multora dintre noi, ajutindu-ne sa inte-
legem cd agonisirea de Intelepciune si pricepere
este partea noastra de liniste sufleteasca.

Atitudinea optimista ce il caracterizeaza este
alimentatd de vointa de a face, de decizia de a
participa, de a lupta si de a invinge. Optimismul
sdau nu este lupta pentru a castiga ziua de maine, ci
hotararea de a edifica aceasta Zi, prin efortul pro-
priu, prin sacrificiul de sine, pentru ca ea sa poata
fi astfel o casd plind de viata daruita ,,Celor ce
vin”, generatiilor in crestere de elevi, masteranzi,
doctoranzi si eminamente profesori.

Cei circa 50 de ani de experienta in cercetare
stiintifica pot fi Impartiti in doud mari perioade ce

Pl .
i-au definit traseul profesional: domeniul stiintelor
Sfundamentale si domeniul stiintelor educatiei.

In domeniul stiintelor fundamentale, activi-
tatea de cercetare a fost initiata fiind student in
anul II, USM (1962), la Academia de Stiinte a
Moldovei sub conducerea dlui Sobolev Valentin,
membru corespondent al ASM, dlui Andries An-
drei, academician, membru de onoare al Acade-
miei Romane, si dlui Ghitu Dumitru, academician
ASM. In 1965-1966 arealizat o stagiere profesi-
onala in Institutul de ,,Fizica si Tehnica” din or.
Leningrad, specializandu-se in Fizica si Tehno-
logia monocristalelor semiconductorilor de tipul
TISHS2 si TIShSe2. A realizat relevante cercetari
in acest domeniu ce s-au soldat prin publicarea a
35 de articole si comunicari stiintifice §i sustinerea
cu succes a tezei de doctor in stiintele fizico-mate-
matice (anul 1976).

Incepand cu anul 1985, activitatea stiintifica
continud In domeniul educatiei din cadrul Institu-
tului de Stiinte ale Educatiei la catedra ,,Matemati-
ca si Stiinte” in functie de conferentiar universitar.
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In stiintele educatiei, domeniul de interes
investigational se profileaza in directia perfectio-
nérii/modernizarii curriculumului de la aria ,, Ma-
tematica i Stiinte”’, incepand cu demararea pro-
iectului reformei invatdmantului preuniversitar
din Republica Moldova.

Studiile realizate propun modele de eficienti-
zare a procesului educational din perspectiva for-
mdrii de competente scolare la elevii din gimnaziu
si liceu. Fundamenteaza stiintific conceptul de
competentd scolard si competentd de cunoastere
stiintifica, specific disciplinelor: fizica, biologie,
chimie abordate din perspectiva epistemologiei
cunoasterii stiintifice.

Un alt domeniu de interes investigational
plinelor scolare: fizicd, biologie, chimie In context
inter -, intra- si transdisciplinar. In acest sens este
conceptualizata disciplina integratd Stiinfe imple-
mentatd in invatimintul preuniversitar, incepind
cu anul 1996, pentru treapta primard (cl. [I-IV) si
in anul 2000, pentru treapta gimnaziald (cl.aV-a).

Actualmente activitatea de explorare a dlui
lon Botgros valorificd o noud paradigmd 1n in-
vatamantul preuniversitar, cea a umanizarii pro-
cesului educational ce oferd posibilitatea redes-
coperirii esentei umane si redobandirea valorilor
spirituale. 4 deveni mai uman, a te perfectiona
ca om, a deveni tu insuti prin prisma valorilor —
acesta este scopul educatiei stiintifice concepute
din perspectiva umanizarii.

Este promotor al valorilor educationale in-
vestigate prin diverse cursuri si stagii de formare
profesionald continud a cadrelor didactice din re-
publica, prin seminarele republicane organizate si
prin studiile superioare de masterat si postuniver-
sitare de doctorat.

Generalizérile teoretice, studiile stiintifice i
reflectiile praxiologice privind modalitatile

de perfectionare a invatimantului preuniversi-
tar sunt materializate n peste 200 de lucrari editate
in tara si peste hotare, printre care: 4 monografii,
50 de articole stiintifice publicate in reviste de cir-

culatie nationald, 45 de manuale scolare editate in
doud editii in limba romana si limba rusa, 12 do-
cumente de politici educationale pentru disciplina
Fizica (treapta gimnaziala si liceald) si Stiinte (cl.
[I-111, treapta primara si cl.V-a, treapta gimnazia-
13), 35 de ghiduri metodologice implementate in
practica profesorilor din invatamantul preuniver-
sitar.

In contextul acestei frumoase aniversiri ne
exprimam stima si admiratia fatd de neobositul
investigator ce-si contiund ascensiunea intru des-
coperirea Adevarului stiintific, desavarsind astfel
profetia unei viefi Inchinate cautarii sensului.
Céci Har nu incape de-a lungul drumului, spune
C.Noica, numai vointa de creatie si de intelep-
ciune duce la creatie si intelepciune pentru a ve-
dea ceea ce au vazut multi si a gandi ceea ce nu a
gandit nimeni.

Cu deosebita placere, va exprimam, stimate
domnule profesor, cele mai sincere urdri de sana-
tate si viatd indelungata, multe bucurii Impreuna
cu cei dragi, noi si valoroase realizari in dome-
niul pe care il slujiti cu devotament pe parcursul
anilor. Credeti i mergeti in continuare cétre visul
vietii dumneavoastra, care este pe masura ei, nu
abandonati §i ramaneti printre acei oameni minu-
nati care prin creatia lor, prin nobletea idealurilor,
entuziasmul, siguranta si temeinicia faptelor au
influentat si influentiaza generatii.

SA NE TRAITI LA MULTI ANI SI TOTI
IMPLINITI !

Cu multa consideratie:

L. POGOLSA, doctor in stiinte, conferentiar
universitar, director ISE,

N. BUCUN, doctor habilitat, director ad-
Junct Stiintd,

N. VICOL, doctor in filologie, director ad-
Junct Formare Continud,

1. ACHIRI, doctor, conferentiar universitar,

V. BILICI, doctor in pedagogie,

L. FRANTUZAN, doctor in pedagogie,

A. KEREKES, doctor in pedagogie,

C. SIMION, doctoranda
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