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TEORIA EDUCATIEIL: INOVATIE SI MODERNIZARE

Maria Hadirca
(Republica Moldova)

CONDITII PENTRU FORMAREA-EVALUAREA TRANSDISCIPLINARA
A COMPETENTEI-CHEIE DE COMUNICARE iN LIMBA ROMANA

Rezumat. In articol este argumentatd necesitatea credrii conditiilor pentru implementarea instru-
irii centrate pe competente-cheie, transpusd in curriculumul scolar din Republica Moldova, si descrisd
metodologia de formare-evaluare transdisciplinard a competentei-cheie de comunicare in limba romdnad
in vederea sprijinirii implementdrii acestei paradigme la nivel de proces educational si de formare profe-

sionald continud a cadrelor didactice.

Cuvinte-cheie: paradigmd, curriculum scolar, competente-cheie, comunicare in limba romdand, conditii
de implementare, perspectivd inter- si transdisciplinard, model, metodologie, proces de fnvdatdmadnt,
actiune educativd, angajare pedagogicd, parteneriat strategic.

In studiul de fatd ne propunem si prezentim
o0 perspectiva mai larga asupra activitatii pedago-
gice de formare-evaluare a competentei-cheie de
comunicare, asa cum rezulta aceasta din paradig-
ma instruirii In baza de competente, pe care, de
altfel, am conturat-o si in publicatiile noastre
anterioare [5, 6], dorind astfel sa realizam o actiu-
ne concreta de sprijinire a procesului de imple-
mentare a curriculumului centrat pe formarea de
competente-cheie, care impune, In mod obliga-
toriu, pregatirea conditiilor necesare si, evident,
o altfel de proiectare si realizare a procesului
educational.

Vom porni de la constatarea faptului ca actual-
mente cadrul didactic este obligat, prin documen-
tele de politica educationala (Codul educatiei al
R. Moldova, Planul-cadru de invatamant, curri-
culumul scolar), sa formeze nu doar competente
disciplinare, ci si competente-cheie, iar aceasta
reorientare, in opinia noastra, nu a fost suficient
de bine tratata si interpretata din punct de vedere
teoretic, dupa cum nu a fost dezvoltata nici in
plan metodologic, la nivel de formare initiala si de
dezvoltare profesionald continua.

In acest context, ca o solutie de prim ajutor
acordat practicii educationale se impune identi-

ficarea conditiilor necesare si a unei metodologii
de integrare a competentelor-cheie In procesul
de invatamant. Or, deocamdatsg, tot ce i s-a oferit
cadrului didactic este lista de competente-cheie
necesare a fi formate elevului/tanarului in vederea
unei insertii sociale mai bune care, desi a fost
inclusa in curriculumul disciplinar, cu recoman-
darea de a fi urmarita In demersul didactic de
predare-invatare-evaluare, nu a fost sprijinita si
prin asigurarea conditiilor de implementare a
noii paradigme, precum si printr-o metodologie
clara de realizare a acestui demers, care sa arate
profesorului cum, prin ce pasi concreti sa realizeze
activitatea de formare-evaluare a oricarei compe-
tente-cheie.

Trebuie de mentionat faptul ca introducerea
listei de competente-cheie in curriculumul scolar,
ca finalitati de baza ale procesului educational
pentru treptele gimnaziala si liceala de Invata-
mant, reprezintd o nouad provocare atat pentru
proiectantii de curriculum, cat si, mai ales, pentru
cadrele didactice, dar care poate fi considerata si
0 adevarata oportunitate pentru teoreticieni de
inovare metodologicd in vederea instrumentalizd-
rii practicienilor cu un suport adecvat de imple-
mentare a competentelor-cheie. De aici, ideea de

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 1 (57) 2018



TEORIA EDUCATIEI: INOVATIE SI MODERNIZARE

proiectare a unui Model pedagogic de formare-
evaluare transdisciplinara a competentei-cheie
comunicarea in limba romdnd, ce vizeaza proiec-
tarea si realizarea acestei activitati pe mai multe
coordonate de influenta pedagogica, incluzand
toate elementele sistemului educativ, ca integrali-
tate, model posibil si necesar de antrenat in acest
scop, din el derivand si metodologia de imple-
mentare a sa la nivel de proces de Invatamant,
la care ne vom referi in continuare (vezi mai jos
Modelul transdisciplinar de formare a vorbitorului
cult de limba romdna).

Precizam c3, In alegerea perspectivei transdis-
ciplinare de proiectare a Modelului si metodo-
logiei de implementare a activitatii pedagogice
de formare-evaluare a competentei-cheie de
comunicare la nivelul procesului de invatamant,
am pornit de la urmatoarea ipoteza de lucru: o
competentd-cheie, cum este si competenta de
comunicare in limba romdnd, poate fi achizitio-
natd de elevi numai daca este abordatd in mod

holistic, adica prin toate formele, mijloacele si
disciplinele de invatamant, daca se pune accentul
pe colaborarea pedagogicd in proiectarea si reali-
zarea unor strategii de invatare de tip integrat si
numai daca tinta respectiva este urmarita in mod
transdisciplinar si prin activitatile de evaluare,
chiar in conditiile cand curriculumul actual este
construit monodisciplinar si procesul educati-
onal este focalizat in continuare pe formarea de
competente disciplinare.

Or, aceasta stare de confuzie, creata dupa
statuarea competentelor-cheie in curricula disci-
plinare si declararea obligativitatii urmaririi
acestora In procesul de formare (cand profesorii
se intreaba mereu: ce trebuie, totusi, sd formdm si
sd evaludm?), nu ar mai trebui tolerata, ea repre-
zentand, in opinia noastrd, tocmai acea fereastra
de oportunitate pentru ca inovarea pedagogicd sa
se produca si in plan metodologic, adica la nivelul
didacticii disciplinelor scolare, astfel incat sa fie
facut si un pas concret in vederea trecerii de la

Curriculum Actiunea educativa transdisciplinara de FVCLR Finalitatea
dezvoltati pe doui coordonate de influenta pedagogica: EF si ENF educationali
Principii 1. Cadrele didactice formate — -
transdisciplinar F L. Famlha]m parteneriat | Vorbitorul cult:
DALE LS = cunoaste,
Valori = e
| 2. Standardele profesionale transdisciplinari — = respecta Sl,
- Mass-media | promoveaza
Scop | 3. Comunicarea didactici a vorbitorului cult normele
= limbii romdne
de limba roména, SiBbliotec | literare, poate
Obiective 4. Strategii pedagogice, . o L sd se exprime
stratepii didactice realizata in permanenta clar si coerent
e in cadrul 4. Biserica | in limba
Finalitati e
5. Proiecte de cooperare 50 romand,
cducativi educatiei formale L
. - Q 5. Teatrul
Rlegtasds si corelata cu educatia adco
6. Activititi f 141 d mijloacele
G extracurriculare noniormalaiunivedenca lingvistice in
Ekn dezvoltirii unui mediu i st Junciie de
7. Activititi de eval cult de vorbire in oL
. tivitat alu . o .
Strategii trans dicsé‘i][;lifll ard = it imbogdteste in
SN N 7. Autoevaluarea 5
scoali si in afara ei | | permanenia
[\ vocabularul,
Metode o3 I
8. Activititi de reglare, autoreglare . - aplicd diverse
. Autoeducatia | stmtegii de
Tehnici ) comunicare
. < . e a ee e e etc.
Cultivarea permanenta a vorbirii pe parcursul intregii vieti
Evaluare
Modelul transdisciplinar de formare a vorbitorului cult de limba romdnd
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declaratii de politica educationala la implementa-
rea acestora in procesul de invatamant.

Plecand de la aceasta ipoteza si, totoda-
ta, premisa de lucru, care legitimeaza, de fapt,
perspectiva transdisciplinara de abordare a
procesului de formare-dezvoltare a compe-
tentelor-cheie, in cele ce urmeaza ne propunem sa
sugeram o posibila cale de implementare a acestui
nou deziderat pedagogic in practica educationalg,
referindu-ne concret la metodologia de forma-
re-evaluare transdisciplinara a competentei de
comunicare in limba romand, adaptata la noua
paradigma a instruirii.

Examinarea conditiilor de implementare a
unei inovatii pedagogice este Insotita, de obicei,
de cautarea unor raspunsuri la mai multe intre-
bari: Cum si prin ce actiuni concrete ar trebui
sa fie realizata aceasta reorientare spre com-
petente-cheie in plan metodologic? Pe ce princi-
pii, concepte, teorii ar trebui sa fie fundamen-
tata noua metodologie? Ce instrumente trebuie
sa fie elaborate in acest scop si ce resorturi ale
mecanismului de predare-invatare ar trebui sa
fie puse in functiune? Care ar fi strategiile de
aplicat, resursele, avantajele, dar si riscurile
implementarii? s.a.m.d.

Dupa cum se stie, orice noua metodologie
porneste de la o destructurare a cliseelor metodo-
logice vechi, stabilizate deja In practica educatio-
nala, de aceea evidentiem, in primul rand, necesi-
tatea unei explicitdri comprehensive pentru cadre-
le didactice a schimbarii de paradigma ce s-a
produs la nivel de curriculum si care trebuie sa
se produca si la nivelul procesului de Invatamant,
daca ne dorim obtinerea unei intelegeri aprofun-
date a esentei acestei schimbari din partea Invata-
torilor sau profesorilor si asumarea responsabili-
tatii pentru aplicarea ei.

Cliseul metodologic la care ne referim il consti-
tuie viziunea ingusta a cadrelor didactice asupra
activitatii de formare-evaluare a competentelor,
bazata pe proiectarea si realizarea monodisci-
plinara a procesului de invatamant, care in cazul
instruirii centrate pe competente-cheie nu mai
este productiva. Aceasta viziune le este indusa
cadrelor didactice prin formarea profesiona-
1a initiald, prin care profesorii sunt pregatiti in
continuare sa predea in manierda monodiscipli-
nard, dar si prin planul de invatamant, constru-

it tot pe discipline, si prin actualul curriculum,
insd, mai ales, prin manuale si ghiduri metodo-
logice. Noua paradigma a instruirii pe baza de
competente-cheie nu le mai permite insa cadre-
lor didactice sa ramana prizonieri in specialita-
tea lor. Ea impune reflectia pedagogicd asupra
noilor tinte ale formarii-evaluarii, regdndirea
proiectarii curriculare si iesirea din acest prizo-
nierat al predarii disciplinare, in vederea asimi-
larii domeniilor de competente-cheie si asumarii
responsabilitatii pentru formarea acestora.

Prin urmare, prima conditie pentru reusita
implementarii curriculumului centrat pe compe-
tente-cheie ar fi pregdtirea cadrelor didactice
(In formare sau formate deja), carora trebuie
sa li se explice in ce consta aceasta schimbare
de paradigmd, cum sa iasa din limitele predarii
disciplinare si, mai ales, cum sa fie reorientate,
printr-o metodologie renovatd, in vederea realiza-
rii unei activitati de predare-invatare-evaluare in
cheie transversald, urmarind, prin aceleasi disci-
pline, atingerea unor finalitati mai mari - compe-
tentele-cheie, care sunt achizitii superioare si care
vizeaza atingerea profilului european de formare,
atat de necesar absolventului.

In aceeasi ordine de idei, pentru ca paradigma
instruirii pe baza de competente-cheie sa devina
operationala si la nivel de proces educational,
prin intermediul cursurilor de formare continug,
demersul de proiectare si realizare monodiscipli-
nara a activitatii de predare-invatare-evaluare ar
trebui sd fie reconsiderat, din acelasi motiv ca s-a
schimbat modelul de abordare a instruirii, insa
si pentru ca domeniile cunoasterii au evoluat de
multd vreme spre inter- si transdisciplinaritate
[8], deci este momentul ca si didacticele discipli-
nare sa faca pasi concreti spre o integrare inter-
si transdisciplinard, dupa cum ne sugereaza mai
multi cercetatori in domeniu (D. Nasta, L. Ciolan,
L. Sarivan s.a.) [10], pozitie pe care o sprijinim si
noi, subliniind, totodatd, ca asumarea acelorasi
finalitati comune si unitatea procesului educati-
onal, centrat pe formarea de competente, trebuie
sa fie sustinute In mod inter- si transdisciplinar.

in al doilea rand, urmitoarea actiune necesara
de realizat in vederea implementarii competente-
lor-cheie la nivel de proces educational, intre care
si competenta de comunicare in limba romana, ar
fi aceea ca teoreticienii sa furnizeze practicienilor
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o noud metodologie de formare-evaluare, adecva-
ta instruirii pe baza de competente-cheie, precum
si un instrumentar adecvat de aplicare a acesteia,
cerinte identificate in cadrul realizarii cercetari-
lor pe teren in vederea determinarii nevoilor de
consultanta si de sprijin metodologic ale cadrelor
didactice [2], care sa descrie cum si prin ce mijloa-
ce pedagogice pot fi explorate modurile inter- si
transdisciplinar de formare a noilor finalitati
educationale, care sa favorizeze construirea unor
contexte si situatii de Invatare de tip integrat.

Din punctul nostru de vedere, aceasta noua
metodologie poate fi elaborata prin valorifica-
rea conceptelor de actiune educativd, angaja-
re pedagogicd, strategii didactice interactive,
orientate spre formarea-evaluarea competente-
lor-cheie, si de parteneriat strategic, dezvoltat la
nivelul fiecarei institutii de invatamant.

De exemplu, competenta-cheie de comunicare
corecta in limba roméana poate fi dezvoltata elevi-
lor in cadrul predarii-invatarii tuturor discipline-
lor de studiu, printr-o actiune educativa coordo-
nata supradisciplinar, in care sa se angajeze toti
pedagogii, asumandu-si aceasta finalitate prin
organizarea expresd a unor activitati de comuni-
care (profesor-elev, elev-elev), pornind de la
niste teme transversale sau cross-curriculare de
interes comun si utilizand in acest scop metode
didactice specifice comunicdrii interactive
(discutia, dezbaterea de idei s.a.). Astfel, forma-
rea si evaluarea competentei-cheie de comuni-
care corecta in limba romana devin preocupa-
rea si tinta nu doar ale profesorului de romana,
ci si ale tuturor cadrelor didactice, acestui scop
fiindu-i necesare doar stdapanirea metodelor
didactice respective, utilizarea unei grile specia-
le de evaluare si, evident, respectarea culturii
comunicarii si a normelor de vorbire literara.
Astfel, fiecare profesor poate sa-si aduca partea
sa de contributie la dezvoltarea competentei de
comunicare, asa cum o cere paradigma instruirii
centrata pe competente-cheie.

Asadar, parteneriatul pedagogic si corectitudi-
nea vorbirii se impun ca niste preconditii In reali-
zarea metodologiei de formare-evaluare transdis-
ciplinara a competentei-cheie de comunicare,
acestea avand functia de actiune sinergica exerci-
tatd de catre toti pedagogii in vederea atingerii
finalitatii respective, prin urmare, cadrele didac-

tice trebuie sa fie considerate drept factor de bazd
in proiectarea si realizarea actiunii educative, iar
strategiile didactice selectate cu grija si aplicate
corespunzator acestui scop - drept modalitati de
eficientizare a actiunii in cauza.

In ordinea de idei reliefati mai sus, considerim
ca eficienta metodologiei de formare-evaluare
transdisciplinara a competentei-cheie de comuni-
care depinde de urmatoarele conditii:

e solidaritatea si cooperarea intre toti actorii
educatiei;

e adoptarea celor mai eficiente metode
comunicative de predare-invatare;

e aplicarea unui instrumentar adecvat de
evaluare;

e asigurarea culturii comunicarii in procesul
educational.

Precizam c3, spre deosebire de Model, metodo-
logia de formare-evaluare transdisciplinara a
competentei de comunicare corecta in limba
romana este elaborata doar pentru coordonata
educatiei formale, ca are, la fel, in vedere globa-
litatea actiunii educative, insa doar in contextul
educatiei formale, si ca se intemeiaza pe urmatoa-
rele principii fundamentale ale proiectdrii si
realizarii actiunii educative: principiul aborddrii
globale, al inter- si transdisciplinaritdtii, al parte-
neriatului si sustinerii reciproce, al culturalizdrii si
al exemplului propriu. [4]

Se impune aici completarea acestor principii
cu rolul deosebit al comunicdrii pedagogice, in
dubla sa ipostaza (de instrument si de norma
de actiune), ce vizeaza elaborarea si constru-
irea atentd, de catre invatator sau profesor, a
mesajului educational necesar de a fi transmis in
cadrul fiecdrei lectii si capabil sa provoace reactia
formativa a elevului, motiv pentru care aceasta
este considerata drept,,0 comunicare instrumen-
tald, direct implicata In sustinerea procesului
sistematic de invatare” (L. [acob) si care trebuie
sa fie antrenata totalmente in procesul de reali-
zare a actiunii educative de formare a culturii
comunicarii In limba romang, dar si in dirijarea
si controlul activitdtii de vorbire a persoanelor
supuse procesului de educatie. Tocmai de aceea,
plecand de la ideea ca orice comunicare pedago-
gica este In mod prioritar formativa si centrata pe
valorificarea formativa pozitiva a personalitatii
elevului, conceptele de normativitate pedagogicd,
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comunicare didacticd si culturd a comunicdrii in
mediul educational trebuie sa devina subiecte de
referintd in toate programele de formare initiala si
continud a cadrelor didactice, astfel incat mesajul
educational transmis de invatator sau profesor in
cadrul fiecarei lectii sa fie gandit si perceput ca
model de comunicare.

Metodologia de formare-evaluare transdis-
ciplinara a competentei de comunicare in limba
romand, care, de altfel, poate fi aplicata in cazul
fiecarei competente-cheie, o vedem realizabila pe
doua circuite ale activitatii pedagogice de forma-
re: a) la nivel de formare continud; b) la nivel de
arie curriculara si de disciplina scolara; si orien-
tata spre doua categorii de formabili: profesorii-
formatori si elevii.

Primul nivel vizeaza activitatea de formare
continua a cadrelor didactice, implica un forma-
tor de nivel national, care va aborda, printr-
un program/modul de interventie pedagogica,
problematica formarii-evaludrii competente-
lor-cheie, adresandu-se tuturor profesorilor,
indiferent de disciplina pe care o predau, pentru a
le explica esenta conceptului de instruire pe baza
de competente-cheie, si faptul ca rolul profesoru-
lui esteacum de a proiecta si organiza astfel invata-
rea, incat sa conduca la atingerea acestor finalitati
de catre elevi, respectiv, si pentru a-i convinge de
necesitatea formarii-evaluarii transdisciplinare
a competentei-cheie de comunicare a elevilor in
vederea solutionarii, prin eforturi comune, a unei
probleme pedagogice reale in R. Moldova - cea a
formarii vorbitorului cult de limba romana.

Cel de-al doilea nivel al formarii este conceput
si urmeaza a fi realizat sub forma unui curricu-
lum optional, disciplinele optionale avand, in
opinia noastrd, un rol important in dezvoltarea
competentelor-cheie. Curriculumul este elaborat
pentru disciplina optionald Invdtdm sd discutdm
argumentat si se adreseaza, in primul rand, profe-
sorilor de limba romana, dar si tuturor cadre-
lor didactice care predau disciplinele lingvistice
incluse in aria curriculara ,Limba si comunicare”
(limbi straine, limbi ale minoritatilor).

in ambele cazuri, metodologia de formare-
evaluare a competentei de comunicare in limba
romand are ca punct de plecare identificarea unor
teme cross-curriculare si planificarea pe aceasta
baza a unor situatii didactice de invdtare transdis-

ciplinard, care trebuie sa fie de interes atat pentru
profesori, cat si pentru elevi, sa faciliteze atat
integrarea si mobilizarea de cunostinte, abilitati,
atitudini, cat si transferul acestora in contexte noi
de Invatare in vederea rezolvarii unor probleme
de viata. [8]

Metodologia de formare-evaluare transdis-
ciplinara a competentei de comunicare in limba
romand urmeaza a fi pusa in aplicare prin inter-
mediul a doud instrumente pedagogice:

e un program/modul de interventie pedago-
gicd, aplicat la nivel de institutie de formare
profesionala continug;

e un curriculum optional de aprofundare a
curriculumului de baza, aplicat la nivel de
institutie scolara.

Aceste si alte instrumente de interventie
pedagogica au fost deja elaborate in cadrul
proiectdrii unor strategii de eficientizare a
activitatii de formare a vorbitorului cult de
limba romana [7] si urmeaza a fi puse in aplica-
re, ele incluzand urmatoarele componente curri-
culare: competente vizate (ale cadrului didactic,
ale elevului), continuturi educationale, prin care
pot fi atinse finalitdtile respective, si sugestii
metodologice de organizare a activitatilor de
formare-evaluare a acestora.

In cazul profesorilor, metodologia prevede
realizarea in cadrul cursurilor de formare conti-
nud a unui modul pedagogic cu tema ,Aborda-
rea transdisciplinara a activitatii pedagogice de
formare-evaluare a competentei de comunicare
a elevilor”, distribuit in 16 ore academice, care
include activitati atat teoretice, cat si practice
privind principiile, instrumentarul si modali-
tatile concrete de abordare transdisciplinara a
activitatii pedagogice si care vizeaza valorifica-
rea unui sistem de strategii, metode si tehnici
de formare-evaluare cu un potential formativ
deosebit in dezvoltarea abilitatilor de comunica-
re ale copiilor.

In cazul elevilor, metodologia in cauza vizeaza
extinderea si aprofundarea activitatii didactice
de formare a competentei-cheie de comunicare
in limba romana prin realizarea cursului optio-
nal intitulat ,,Tnvéjcém sa discutam argumentat”,
constituit din 34 de ore centrate pe dezvoltarea
competentei de comunicare orala si pe utilizarea
metodelor active de predare-invatare: observarea,
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problematizarea, studiul de caz, dialogul, monolo-
gul, dezbaterea etc.

Metodologia mentionatda are in vedere si
reactualizareaadoud principii de bazad ale comuni-
cdrii psihopedagogice - principiul cooperdrii si
principiul politetii [1], precum si a normelor de
etica ale comunicarii orale, intre care enumeram:
formularea cat mai clara, concisa si coerenta a
mesajului; folosirea in actul de comunicare didac-
tica a unui limbaj literar; ascultarea pana la capat
a vorbitorului; respectarea temei (subiectului) de
comunicare; adecvanta tonului in comunicare etc.
Respectarea acestor norme reprezinta o conditie
indispensabild a comunicarii calitative, dat fiind
faptul ca ele asigura buna intelegere in orice act
de comunicare si nu cer de la vorbitor nimic mai
mult decat simtul bunei cuviinte.

Totodata, metodologia vine sa valorifice alte
doua concepte de baza ale pedagogiei postmoder-
ne: conceptul de asumare pedagogicd si conceptul
de activizare a instruirii. Primul concept se refera
la capacitatea educatorului specializat (invatator,
profesor) de a se angaja plenar, in calitatea sa de
resursa pedagogica de baza, in actiunea educa-
tiva si de a-si asuma raspunderea pentru cultiva-
rea vorbirii elevului, prin valorificarea si orienta-
rea mesajului didactic si a mediului educational in
directia formarii-dezvoltarii tipului de comporta-
ment dezirabil. In cazul dat, vorbim de dezvoltarea
comportamentului verbal-comunicativ al elevului
si de stapanirea de catre acesta a competentei de
exprimare corectd, fapt ce poate genera conse-
cinte formative pozitive privind formarea vorbito-
rului cult de limba romana in R. Moldova.

Cel de-al doilea concept - activizarea instrui-
rii - se referd la relatia permanenta de comuni-
care dintre profesor si elev si vizeaza capacitatea
educatorului de a orienta in mod expres mesajul
didactic in directia stimularii participdrii eficiente
a elevilor la activitatea de comunicare didactica
proiectata. Ca resursa metodologica, activizarea
instruirii constituie o modalitate strategica de
orientare a actiunilor de predare-invatare-eva-
luare in directia dorita, in cazul dat spre achiziti-
onarea de catre elevi a competentei de comuni-
care corectd in limba romang, prin accentuarea
functiilor lor specifice de comunicare eficientd a
mesajelor didactice (realizate de catre profesor),
de dobandire a cunostintelor si deprinderilor

prin efortul propriu (al elevului), de motivare
predominant interna (a profesorului si a elevului)
in activitatea de instruire. [ 3]

Ambele concepte au valoare de principii si
norme didactice si urmeaza a fi valorificate in
procesul educational planificat pe cele doua
circuite pedagogice ale formarii (profesionala si
scolard) in calitate de resursd metodologica stabi-
1a a cadrelor didactice de orientare strategica in
vederea stimularii elevilor de a participa in activi-
tatea de formare/autoformare a competentei de
comunicare corectd in limba romana.

La nivel de Tnvatamant nonformal/extrasco-
lar, metodologia de formare-evaluare transdisci-
plinara a competentei de comunicare corecta in
limba romana se poate aplica in cadrul organi-
zarii unor cluburi de dezbateri sau a unor atelie-
re de cercetare transdisciplinard, unde profesorii
si elevii se pot reuni pentru a dezbate si realiza
diverse proiecte.

Miza pedagogicd superioara a metodologiei de
formare-evaluare transdisciplinarda a competentei
de comunicare corecta in limba romana consta in
faptul ca, prin intermediul acesteia, profesorii ar
trebui sa inteleaga ca paradigma instruirii in baza
competentelor-cheie a schimbat radical modul
de proiectare si realizare a activitatilor de forma-
re-evaluare, prin a pune Invatarea scolara intr-o
abordare transversald, ceea ce presupune crearea
conditiilor favorabile pentru invatarea transdisci-
plinara si formarea-dezvoltarea culturalda perma-
nentd a personalitatii elevului, respectiv, pentru
transformarea calitativd a scolii in contextul
comunicdrii culte, intr-un mediu de cultura si
intr-o comunitate educativa.

Prin urmare, implementarea competente-
lor-cheie, inclusiv a competentei de comunicare
in limba romana, la nivel de proces educational
reprezinta o problema pedagogica ce necesita
solutionare, care poate fi rezolvata doar printr-o
abordare strategicd si in sistem, parcurgand toate
etapele specifice realizarii unei strategii - de la
intentie si pdnd la aplicare pe teren, ceea ce presu-
pune analiza conditiilor si a mijloacelor, prega-
tirea resurselor umane si financiare, a instru-
mentelor necesare, proiectarea si realizarea
unui ansamblu coerent de actiuni coordonate in
vederea atingerii scopului propus, cu implicarea
factorilor decizionali in implementarea acestora.
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FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA A CADRELOR DIDACTICE
DIN PERSPECTIVA DOCUMENTELOR NORMATIVE

Rezumat. Produsele normative si de reglementare elaborate au misiunea de a pune in valoare obiectivele
generale ale formdrii profesionale continue pentru o educatie de calitate si sunt axate pe problematica
lumii contemporane, ale comunitdtii socioeconomice si culturale. Ele vizeazad dezvoltarea profesionald a
cadrului didactic, ameliorarea calitdtii practicilor pedagogice ale personalului didactic; rdspund provocd-
rilor inaintate de societatea cunoasterii; oferd posibilitdti personalului didactic de a se adapta la evolutia
profesiei, de a introduce in practicd inovatiile teoretice, didactice, organizatorice.

Cuvinte-cheie: programe de formare profesionald continud, modele de programe, tipuri-standard de
programe, plan-cadru, regulament-cadru, documente normative, cadre didactice si stiintifico-didacti-
ce, normative de calculare a volumului activitdtilor didactice, cerinte normative, criterii si indica-
tori de performantd, curriculum pedagogic, glosar de termeni, institutii furnizoare de programe de

formare profesionald continud.

Personalul stiintifico-didactic joaca un rol
fundamental in asigurarea procesului de forma-
re profesionala continud a cadrelor didactice/de
conducere din invatdmantul general. In acest con-
text, la nivel de guvern au fost aprobate documen-
te de politici educationale, precum: Standardele
de competentd profesionala ale cadrelor didacti-
ce/manageriale din Invatamantul general (2016),
Regulamentul-cadru cu privire la normarea activi-
tatii stiintifico-didactice In invatamantul superior
(2016), Regulamentul cu privire la formarea con-
tinud a adultilor (2017).

Aria formarii profesionale continue semnifica
una dintre preocuparile echipei de cercetatori ai
Institutului de Stiinte ale Educatiei, antrenate in
realizarea proiectului institutional Reconceptua-
lizarea formdrii continue a cadrelor didactice din
perspectiva motivdrii de invdtare pe tot parcursul
vietii. Astfel, pe parcursul anului 2017 investigati-
ile echipei s-au manifestat in varii produse stiinti-
fico-normative si de reglementare, printre aces-

tea fiind Metodologia de elaborare si evaluare a
programelor de formare profesionald continud a
cadrelor didactice, Raportul cu referire la starea
actuald privind programele de formare continud
a cadrelor didactice/recalificare/calificare suple-
mentard, Modele de programe de formare profe-
sionald continud/calificare suplementard/recali-
ficare a cadrelor didactice/de conducere, Sugestii
metodologice privind elaborarea programelor la
formarea profesionald continud si a planurilor de
invdtdmadnt la calificarea suplementard/recalifica-
rea cadrelor didactice/de conducere, Plan-cadru
pentru formarea profesionald continud/recalifi-
carea profesionald/calificarea profesionald suple-
mentard a cadrelor didactice/de conducere.

In baza celor mentionate, a apirut si necesi-
tatea elaborarii unui document normativ, ce ar
reglementa normarea activitatii stiintifico-di-
dactice a formatorilor/specialistilor Institutului,
antrenati in activitatea formarii profesionale
continue. In cadrul analizelor si al expertizarii

10

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 1 (57) 2018



Lilia Pogolsa, Aliona Afanas, Nelu Vicol, Stefania Isac, Natalia Turcan, Vasile Tintari.
Formarea profesionald continud a cadrelor didactice din perspectiva documentelor normative

documentelor si reglementarilor nationale (a se
vedea bibliografia), echipa de cercetatori a elabo-
rat Regulamentul-cadru cu privire la normarea
activitatii stiintifico-didactice in formarea profe-
sionald continud/recalificare/calificare suplemen-
tard, luand ca fundamentare textul Regulamentu-
lui-cadru cu privire la normarea activitatii stiinti-
fico-didactice In invatamantul superior, aprobat
de Ministerul Educatiei (Ordinul nr. 304 din 22
aprilie 2016), In care se mentioneaza faptul ca
functiile didactice, stiintifice si stiintifico-didacti-
ce se ocupa prin concurs, iar numarul posturilor
si norma stiintifico-didactica se stabileste difere-
ntiat de catre Senat/ Consiliul Stiintifico-didac-
tic, in corespundere cu planurile si programele
de formare profesionala continud/recalificare/
calificare profesionala suplementara si in baza
propriei metodologii.

Analizand literatura de specialitate si
documentele normative, echipa de cercetatori
a elaborat norma de activitate a personalului
angajat in formarea profesionala continua in
conformitate cu Codul muncii, regulamentul fiind
structurat din mai multe componente si patru
anexe, inclusiv: Normarea activitdtii stiintifico-di-
dactice si de cercetare; Normarea activitdtii didac-
tice auditoriale; Normarea activitdtii didactice
neauditoriale; Normarea activitdtii metodice, de
cercetare, transfer tehnologic; Evidenta si controlul
indeplinirii normei didactice. Anexele prezentate
vizeaza totalitatea aspectelor de normare a activi-
tatii stiintifico-didactice a personalului, si anume:
Normele timpului de lucru pentru cadrele didac-
tice si stiintifico-didactice; Recomanddri pentru
normativele de calculare a volumului activi-
tatilor didactice auditoriale si neauditoriale
(stagiile de formare profesionald continud);
Recomanddri pentru normativele de calculare
a volumului activitdtilor didactice auditoriale
si neauditoriale (studii de recalificare profesi-
onald/calificare profesionald suplimentard);
Recomanddri pentru normativele de calculare a
volumului activitdtilor metodice, de cercetare si
transfer tehnologic.

Investigatiile s-au extins si asupra altui
document normativ, necesar si util pentru furni-
zorii de formare continug, intitulat Metodologia
de elaborare si evaluare a programelor de formare
profesionald continud a cadrelor didactice, care

a fost prezentat pentru expertiza si aprobare
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii.
Textul Metodologiei este alcatuit din mai multe
componente si noua anexe, ce reglementeaza
elaborarea, evaluarea si implementarea progra-
melor de formare profesionala continud a cadre-
lor didactice. Structura acesteia cuprinde Dispo-
zitii generale; Cerinte normative obligatorii pentru
elaborarea programelor de formare profesionald
continud a cadrelor didactice; Criterii si indicatori
de performantd pentru evaluarea programelor de
formare profesionald continud a cadrelor didacti-
ce; si Dispozitii finale.

Cu atdt mai mult, In scopul proiectarii si
asigurarii institutiilor de formare profesionala
continua cu documente si reglementari, in cadrul
cercetarii stiintifice au fost analizate varii modele
de programe de formare profesionala continua si
documente normative (Ghidul de evaluare externa
a programelor de formare profesionala continua,
2016; Metodologia de evaluare externa a calitatii
in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor
de invatamant profesional tehnic, superior si de
formare continua, elaborata de ANACIP, HGnr.616
din 18.05.2016), care au stat la baza elaborarii
modelelor de programe de formare profesionala
continug, criteriilor si indicatorilor, calificativelor
si descriptorilor de evaluare a programelor de
formare continuad, prezentate in anexe:

- Anexa 1. Programe tematice sau modulare;

- Anexa 2. Programe de formare profesionald
continud de duratd medie;

- Anexa 3. Programe de formare profesionald
continud (multimodulara);

- Anexa 4. Planul de invdtdmant. Studii de
calificare suplimentard;

- Anexa 5. Planul de invdtdmadnt. Studii de
recalificare profesionald;

- Anexa 6. Curriculum. Denumirea modulului;

- Anexa 7. Criterii si indicatori de evaluare a
programelor de formare continud;

- Anexa 8. Calificative de evaluare a progra-
melor de formare profesionald continud;

- Anexa 9. Descriptorii de apreciere.

Aceste produse normative si de reglementa-
re au fost elaborate in perspectiva procesului
de evaluare a programelor de formare continua
ce are misiunea de a pune in valoare obiectivele
generale ale formarii profesionale continue, care:
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e sunt axate pe problematica lumii contem-
porane, ale comunitdtii socioeconomice si

culturale;
e vizeaza dezvoltarea profesionala a perso-
nalului didactic (actualizarea compe-

tentelor de baza, a cunostintelor didactice
in domeniul disciplinei, initierea in noile
tehnologii de predare), ameliorarea calitatii
practicilor pedagogice ale personalului
didactic (incurajarea inovatiei, formarea
pentru rezolvarea de probleme, manage-
mentul relatiilor umane), relationarea cu
mediul social (favorizarea relatiilor comuni-
tare, apropierea sistemului educational de
necesitatile sociale, adaptarea la schimba-
rea sociala si culturald, promovarea culturii
educationale, a comunicarii interpersonale);

e consemneaza pregatirea personalului
didactic pentru asumarea de responsabi-
litati legate de posturile pe care le ocupa,
dezvoltarea unei viziuni axiologice 1In
formarea continua profesionala centrata pe
formarea umanista, pe pluralism, creativita-
te, integralitate, universalizare;

e sunt circumscrise factorilor sociali si
educationali in vederea asigurdrii unei
inalte calitati a sistemului educational in
ansamblu si valorificarii analitico-sintetice
a noilor continuturi educationale;

e ofera sistemului de invatamant perspectiva
unei competitii pozitive pentru calitate in
invatamant, fiind un mecanism de actiu-
ne ce opereaza reorientdrile necesare in
dinamica sistemului de Invatamant;
raspund provocarilor societatii cunoasterii;
permit personalului didactic sa se adapteze
la evolutia profesiei, sa introduca in practica
inovatiile teoretice, didactice, organizatorice.

Astfel, in urma acestor analize si a contextului

de misiune, au fost stabilite 6 tipuri-standard de
programe de formare profesionald continua a
cadrelor didactice:

e  Programe tematice sau modulare,
Programe de formare profesionald
continud de duratd medie,

e  Programe de formare profesionald
continud multidisciplinare de lungd
duratd,

e  Programe de calificare suplimentard,

e  Programe de recalificare profesionald,

e  Programe speciale.

Cercetarile s-au referit sila criterii, indicatori si
calificative de evaluare a programelor de formare
profesionalad continua a cadrelor didactice.

Criteriile se preteaza la fiecare dintre domeni-
ile stabilite si reprezinta aspectele fundamentale
de organizare si functionare a formarii continue a
cadrelor didactice/de conducere. Criteriile repre-
zinta puncte de control prin intermediul carora
poate fi examinata atingerea anumitor obiective
si/sau standarde. Criteriile descriu, cu un anumit
nivel de detaliere, caracteristicile cerintelor si
conditiilor care trebuie indeplinite si ofera (canti-
tativ si/sau calitativ) o baza pentru concluziile de
evaluare. Fiecarui criteriu ii corespunde un set de
indicatori de calitate.

Rolul indicatorilor de calitate rezida in:

e orientarea institutiilor/subdiviziunilor
acestora In autoevaluarea calitatii cu scopul
de a-si aprecia propriile rezultate si perfor-
mante in mod independent, precum si pentru
a identifica domeniile in care sa corecteze
sau sa-si imbunatateasca performantele;

e oferirea unui cadru pentru elaborarea
rapoartelor de autoevaluare;

¢ oferirea unui cadru conceptual si operatio-
nal evaluarii externe;

e instituirea unui cadru comun de referinta
pentru asigurarea calitatii si pentru acreditare.

Ca aspect praxiologic al investigatiilor, criteri-
ile si indicatorii de evaluare au fost pilotate in 10
institutii furnizoare de formare profesionala con-
tinu3, atribuindu-le calificative.

In urma analizelor cantitative si calitative si a
expertizarii programelor de formare profesionala
continud, au fost elaborate Recomandadri privind
elaborarea programelor de formare profesionald
continud:

e Elaborarea programelor de formare profe-
sionald continua in baza unor cerinte nor-
mative unice,

e Corelarea continuturilor in programe ce vi-
zeaza formarea profesionala continua, si nu
formarea initialg,

e Revizuirea terminologiei si adecvarea aces-
teia conform Codului Educatiei si Regula-
mentului pentru educatia adultilor,

e Orientarea programelor spre formarea
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competentelor specifice modulului dat, si
nu la nivel general,

Prezentarea unor modele de programe cu
o structura bine determinata pentru accen-
tuarea atat a calitatii serviciilor prestate, cat
si a evaluarii acestora,

Elaborarea curriculumului pedagogic al mo-
dulului, cursului, disciplinei/disciplinelor,
aprobat si realizat in mod independent de
catre furnizorii de formare profesionala
continua.

Autorii Metodologiei au analizat si au elaborat
un Glosar de termeni, ce vizeaza domeniul forma-
rii profesionale continue, definiti in cadrul nor-
mativ national din domeniu:
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calificativul de evaluare - aprecierea finali-
tatilor programei de formare profesionala
continua elaborate/ evaluate;

competentd profesionald - un ansamblu
unitar si dinamic de cunostinte si abilitati;
capacitatea de a realiza activitatile cerute la
locul de munca la nivelul de calitate specifi-
cat in standardul ocupational;

credit profesional transferabil - valori nu-
merice conventionale, alocate fiecarei dis-
cipline sau activitati distincte din planul
de invatamant, care exprima cantitatea de
efort necesara formabilului pentru a atinge
nivelul minim al obiectivelor si finalitatilor
de invatare programate;

credit de studii - unitatea principala de ma-
surd a procesului de formare;

criteriu de evaluare - nivel de performanta
prin intermediul caruia poate fi examinata
posibilitatea atingerii anumitor obiective
si/sau standarde;

descriptori - criterii calitative de evaluare
care descriu modul de manifestare a compe-
tentelor cadrelor didactice si permit gradul
de realizare a acestora (minim, mediu,
maxim). In conformitate cu nivelul atins,
descriptorii permit acordarea de calificative
(suficient, bine, foarte bine);

evaluare criteriald prin descriptori - proces
dinamic, holistic, continuu si complex de
determinare a particularitatilor individuale a
Programelor elaborate pe discipline scolare;
formare continud a adultilor - ansamblu de
activitati orientate spre actualizarea periodica

a pregatirii profesionale initiale, spre adapta-
rea acesteia la noile exigente ale desfasurarii
activitatii profesionale, spre asimilarea unor
noi cunostinte si competente;

indicatori de performantd - instrument
de madsurare care indica caracteristicile
unui anumit criteriu de evaluare a calitatii
programului de studiu si a activitatii insti-
tutiei de Invatamant;

modul de formare profesionald - parte
componentd a unui ansamblu de cunosti-
nte/informatii In domeniu (cu functionali-
tate proprie);

modul psihopedagogic - modul destinat
absolventilor ce doresc sa se incadreze in
domeniul educatiei in calitate de cadru
didactic, care include formarea teoretica in
domeniul pedagogiei, psihologiei, didacticii
disciplinei si un stagiu obligatoriu de practica;
programd de formare profesionald conti-
nud - totalitatea activitatilor de proiectare,
organizare, conducere si evaluare, care
asigura formarea Intr-un domeniu ocupati-
onal si academic, in conformitate cu cadrul
normativ in vigoare si conduce la obtine-
rea unei calificari certificate de catre un
organism abilitat;

sistem de competente profesionale - ansam-
blu de competente ce vizeaza formarea
coerentad si unitara a cadrelor didactice si se
inscrie, pe de o parte, in prelungirea forma-
rii initiale si secondeaza, pe de alta parte,
celelalte componente ale formarii profesio-
nale continue, garantand eficienta profesio-
nala a cadrelor didactice din Invatamantul
general;

standard de calitate al programei - norma
sau ansamblu de norme care reglementea-
za calitatea, caracteristicile, forma etc. unui
produs; document in care sunt consemnate
aceste norme;

standard de evaluare - instrument de
masurare asociat unui indicator de evalua-
re, care reflecta cerintele/exigentele impuse
calitatii programei de formare profesionala
continua si permite determinarea nivelului
de realizare a acestor cerinte;

— standard de evaluare minim obligatoriu -

cerinte/conditii impuse calitatii programei
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de formare profesionala continua raportate
la un indicator de evaluare;

standarde de competentd profesionald -
sistem de referintd important pentru auto-
evaluarea nivelului de performanta al cadre-
lor didactice din Invatamantul general;
standarde de formare continud a cadrelor
didactice - cadru de referinta pentru dezvol-
tarea continuda a competentelor profesio-

nale in raport cu necesitatile educationale,
tendintele existente si gradul didactic solici-
tat, de motivare a autoformarii si realizarii
unei activitati didactice de calitate.

Aceste produse de cercetare, normative, de
elaborare, reglementare si evaluare semnifica un
real aport si o orientare coerenta a furnizorilor
in activitatea concretda de formare profesionala
continua.
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PRELIMINARII

Disciplinele optionale ofera oportunitatea sustinerii interesului si dezvoltarii motivatiei elevului
in diverse domenii, inclusiv, in domeniul matematicii. Curriculumul la disciplina optionala , Istoria
matematicii” pentru clasele a X-a - a XI-a reprezintd instrumentul didactic si documentul normativ ce
descrie conditiile Invatarii si performantele de atins la aceasta disciplind, exprimate in competente,
subcompetente, continuturi si activitati de invatare si evaluare.

Prezentul curriculum este parte componenta a Curriculumului National, fiind destinat profesorilor
care vor preda aceasta disciplina in liceu.

Orice disciplina atat din categoria optionalelor, cat si din categoria celor obligatorii, trebuie sa se
ralieze la finalitatile determinate de competentele-cheie stabilite In Codul Educatiei [1]. Disciplina
optionala ,Istoria matematicii” marcheaza o noud etapa in realizarea educatiei centrate pe elev in
cadrul invatamantului liceal. Matematica este considerata una dintre cele mai dificile discipline pentru
majoritatea elevilor. Misiunea profesorului este de a face matematica mai atractiva, mai interesanta
descoperind impreuna cu elevii frumusetea si tainele acesteia. Acest deziderat poate fi realizat in cadrul
disciplinei optionale ,Istoria matematicii”.
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Administrarea disciplinei

Nr. de unitati| Nr.de ore
Statutul disciplinei Aria curriculara Clasa de continut pe an
pe clase
Optionala Matematicd si Stiinte Clasa a X-a 17 35
Optionala Matematicd si Stiinte Clasa a XI-a 13 35

I. CONCEPTIA DIDACTICA A DISCIPLINEI OPTIONALE
Disciplina optionala ,Istoria matematicii” are ca prioritate formarea competentelor elevilor

referitoare la comprehensiunea matematicii ca stiinta.

Disciplina, Istoria matematicii” va contribui la dezvoltarea personalitatii elevului si este orientata spre:

v’ formarea si dezvoltarea interesului elevilor pentru matematic3;

v' informarea elevilor din clasele a X-a - a XI-a atat cu elemente din istoria aparitiei matematicii
ca stiintd, cu etapele dezvoltarii matematicii, cat si cu studierea aporturilor unor savanti la
dezvoltarea matematicii ca stiint3;

v' asigurarea invatarii matematicii prin intermediul diverselor tehnologii si strategii didactice care
vor face ca matematica sa devind atractiva, inclusiv prin rezolvari de enigme, ghicitori, paradoxuri,
aforisme, sofisme matematice etc.;

v’ formarea si dezvoltarea abilititilor de a aplica cele studiate la matematica in situatii reale si/sau
modelate.

Proiectarea disciplinei optionale este fundamentata pe urmatoarele principii:

respectarea particularitdtilor de varstd ale elevilor;

asigurarea caracterului inter-, pluri-, transdisciplinar al matematicii;

centrarea pe aspectul formativ;

asigurarea continuitdtii studierii matematicii;

centrarea pe rezultatele finale - competentele elevilor.

Procesul educational realizat la disciplina optionala ,Istoria matematicii” va fi directionat spre

formarea competentei scolare: ,Competenta scolara este un sistem integrat de cunostinte, abilitati,
atitudini sivalori, dobandite, formate si dezvoltate prin invatare, a ciror mobilizare permite identificarea
si rezolvarea diferitor probleme in diverse contexte si situatii.” [3].

16

II. COMPETENTE-CHEIE
PRIORITARE PENTRU DISCIPLINA OPTIONALA
- Competenta de a invata sa inveti;
- Competente de comunicare in limba romang;
- Competente in matematica, stiinte si tehnologie;
- Competente digitale;
- Competente sociale si civice.

III. COMPETENTE TRANSDISCIPLINARE
PRIORITARE PENTRU DISCIPLINA OPTIONALA

Competente de a comunica intr-un limbaj stiintific argumentat.
Competente de a organiza activitatea personala in conditiile tehnologiilor aflate in permanenta
schimbare.

e Competente de a dobandi si a stapani cunostinte fundamentale din domeniul Matematica,
Stiinte ale naturii si Tehnologii in coraport cu nevoile sale.

e Competente de a-si proiecta activitatea, de a vedea rezultatul final, de a propune solutii de rezol-
vare a situatiilor-problema din diverse domenii.

e Competente de a utiliza in situatii reale instrumentele cu actiune digitala.
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e Competente de gandire critica asupra activitatii sale in scopul autodezvoltarii continue si autore-

alizarii personale.

N o=

IV. COMPETENTELE SPECIFICE
ALE DISCIPLINEI OPTIONALE

Aplicarea notiunilor matematice, a terminologiei si a notatiilor studiate in diverse contexte.
Utilizarea achizitiilor matematice dobdndite in rezolvarea problemelor in situatii reale si/sau modelate.

3. Explorarea, investigarea unor probleme, situatii-problemd reale si/sau modelate, integrand achizitiile
matematice si cele din alte domenii.

4. Justificarea unui demers sau rezultat matematic, recurgdnd la argumentdri.

5. Rezolvarea prin consens/colaborare a problemelor, situatiilor-problemd create in cadrul diverselor

activitdti.
V. REPARTIZAREA TEMELOR
PE CLASE SI PE UNITATI DE TIMP:
Clasa Temele Nr. de ore
Ilustrii matematicieni si contributia acestora in dezvoltarea 25
matematicii.
aX-a
. ST . . 10
Evolutia dezvoltarii trigonometriei. Total: 35 ore
aXl-a File din istoria dezvoltarii matematicii. 35
Total: 35 ore

*Nota: Repartizarea timpului s-a efectuat reiesind din 1 ord pe sdptdmdnd.

VI. SUBCOMPETENTE, CONTINUTURI, ACTIVITATI DE INVATARE SI EVALUARE

Subcompetente

1.1.Identificarea si utilizarea
numerelor scrise in diferite
forme in diverse contexte.

1.2.Aplicarea operatiilor
matematice cu numere
scrise 1n diverse forme in
situatii variate.

1.3.Aplicarea in calcule a
proprietatilor operatiilor
matematice cu humere
reale, inclusiv, cu radicali si
logaritmi.

1.4.Identificarea in diverse
contexte si utilizarea
elementelor de combina-
torica pentru rezolvarea
diverselor probleme.

1.5. Modelarea functionald a
unor situatii cotidiene si/
sau din alte domenii.

1.6.Transpunerea unor situatii
reale si/sau modelate in
limbaj matematic, rezolva-
rea problemei obtinute si
interpretarea rezultatului.

Continuturi
I. Ilustrii matematicieni

Clasa a X-a

si contributia acesto- |-
ra la dezvoltarea
matematicii -

Etape ale dezvoltarii
matematicii ca stiinta.
Contributia matemati-
cienilor Euclid, Diofant,
Fermat, Kronecker, Euler,
Legendre, Dirichlet, Rie-
mann, Gauss la dezvolta-
rea teoriei numerelor.
Radacina patrata si ...
Leonardo da Vinci.

John Neper - inventa-
torul logaritmilor. Table
de logaritmi la Burgi,
Briggs, Cauchy.

Aportul matematicie-
nilor Newton, Leibniz,
Bernoulli, Euler, Dirichlet|”
la evolutia notiunii de
functie.

Istoria misteriosului si
minunatului numar .

Activitati de invatare si evaluare (recomandate
Exercitii si sarcini de:

prezentare a contributiei matematicienilor ilustri
in dezvoltarea teoriei numerelor;

prezentare a contributiei matematicienilor ilustri
in dezvoltarea notiunii de radical;

prezentare a contributiei matematicianului
J. Neper in definirea si utilizarea notiunii de
logaritm;

aplicare a notiunii de logaritm la rezolvarea diferi-
tor probleme din fizica, chimie, biologie, statistica,
economie;

identificare a relatiilor dintre notiunile de totalitate,
sistem, reuniune, intersectie, disjunctie, conjunctie;
prezentare a contributiei = matematicienilor
L. Euler, Venn, G. Cantor in dezvoltarea teoriei
multimilor;

prezentare a contributiei matematicienilor ilustri
in dezvoltarea teoriei functiilor;

prezentare a aportului matematicienilor
I. Newton, B. Pascal in dezvoltarea combinatoricii;
aplicare a rezultatelor combinatoricii in diverse
domenii;

prezentare a istoricului aparitiei si utilizarii numa-
rului m;

analiza a rezolvarii unei probleme, situatii-proble-
ma in contextul corectitudinii, al simplitatii, al clari-
tatii si al semnificatiei rezultatelor;
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1.7.Rezolvarea ecuatiilor si
a sistemelor de ecuatii de
tipurile studiate.

1.8. Analiza rezolvarii unei
probleme, situatii-problema
In contextul corectitudinii,

al semnificatiei rezultatelor.

1.9.Comunicarea in cadrul
actiunilor de invatare in grup.

al simplitatii, al claritatii si|,

Contributia lui F. Viete in
dezvoltarea  notiunilor
de ecuatie si sistem de
ecuatii.

Contributia lui I. New-
ton, B. Pascal in combi-
natorica.

Aplicatii ale combinatoricii.

Metode si activitdti de instruire:

rezolvare a enigmelor, ghicitorilor, paradoxurilor,
sofismelor matematice etc.;

justificare si argumentare a rezultatelor obtinute in
diverse contexte.

metoda exercitiului; problematizarea; modelarea;
activitatea in grup; studiul de caz cu aplicatii prac-
tice; jocuri didactice; analogia; contraexemplul;
matricea de asociere; explozia stelara (starbur-
sting) etc.

1.10. Justificarea rezultate-
lor matematice date si/
sau obtinute, sustinerea
propriilor idei si viziuni,
recurgand la argumentari,
contraexemple, demon-
stratii.

Activitdti de evaluare:

Evaluarea initiala; evaluarea formativa; evaluarea
finala; evaluarea asistata de calculator; testarea;
probe orale, scrise, grafice; investigatia; metoda
proiectelor etc.

2.1. Identificarea in diverse
contexte si aplicarea
elementelor de trigonome-
trie in situatii reale si/sau
modelate.

2.2. Modelarea prin functii
trigonometrice a unor
situatii cotidiene si/sau din
alte domenii.

2.3. Justificarea rezultatelor
date si/sau obtinute in
domeniul trigonometriei,
recurgand la argumentari,
contraexemple, demon-
stratii.

2.4. Stabilirea conexiunilor
logice dintre trigonometrie
si alte domenii, in situatii
reale si/sau modelate.

2.5. Rezolvarea unor probleme
referitoare la triunghiuri,
aplicand elemente de trigo-
nometrie.

2.6. Explorarea, investi-
garea si transpunerea
unor situatii reale si/sau
modelate 1n limbaj specific
geometriei/trigonometriei
si rezolvarea problemei
obtinute.

2.7.]Justificarea rezultatelor
matematice date si/sau
obtinute, sustinerea
propriilor idei si viziuni,
recurgand la argumentari,
contraexemple, demon-
stratii.

II. Evolutia dezvoltarii

trigonometriei

Etape in dezvoltarea
trigonometriei.

Relatii metrice.

Transformari trigonome- |~

trice.

Ptholomeus si functiile
trigonometrice ale sumei
si diferentei argumente-
lor.

L. Euler, Al-Kashi,
F. Viete si teorema cosi-
nusului.

Matematicienii indieni,
arabi si teorema sinusu-
rilor.

Contributia lui Euclid,
Al-Biruni, F. Viéte si a ma-
tematicienilor indieni la
rezolvarea triunghiurilor.

[lustrii matematicieni din
Grecia antica,

I. Newton, G. Leibniz,

J. Bernoullj, L. Euler,

P. Dirichlet si evolutia
dezvoltarii notiunii de
functie trigonometrica.

Exercitii si sarcini de:

Metode si activitdti de instruire:

metoda exercitiului; problematizarea; algoritmizarea;
activitatea In grup; studiul de caz cu aplicatii practice;
jocuri didactice; analogia; contraexemplul; conexiuni

intra- si interdisciplinare; lucrari practice; turul gale-

riei etc.

Activitdti de evaluare:

evaluarea formativa; evaluarea finala; evaluarea

asistata de calculator; testarea; probe scrise; lucrari
practice pe teren; proiectul; investigatia etc.

prezentare a istoricului aparitiei si dezvoltarii
notiunilor trigonometrice;

identificare In diverse contexte si aplicare a elemen-
telor de trigonometrie in situatii reale si/sau
modelate;

demonstrare a unor identitati trigonometrice;
efectuare a transformarilor expresiilor trigonome-
trice;

prezentare a aportului geometrilor antici la defini-
rea si utilizarea functiilor trigonometrice ale sumei
si diferentei argumentelor;

prezentare a istoricului formularii si aplicarii teore-
mei cosinusului, teoremei sinusurilor;

utilizarea teoremei cosinusului, teoremei sinusuri-
lor in rezolvarea problemelor din cotidian;

exercitii de utilizare a rezultatelor obtinute de
Euclid, AL-Biruni, Viéte in rezolvarea triunghiuri-
lor;

prezentarea notiunii de functie trigonometrica in
lucrarile matematicienilor din secolele XVIII-XIX;
modelare a unor situatii reale si/sau modelate,
aplicand functiile trigonometrice;

rezolvare a enigmelor, ghicitorilor, paradoxurilor,
sofismelor matematice etc.;

explorare, investigare si transpunere a unor situatii
reale si/sau modelate in limbaj specific geometriei/
trigonometriei si rezolvarea problemei obtinute;
justificare a rezultatelor matematice date si/sau
obtinute, sustinerea propriilor idei si viziuni, recur-
gand la argumentari, contraexemple, demonstratii.
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Clasa a XI-a

Subcompetente

1.1. Identificarea in diferi-
te contexte si aplicarea in
situatii variate a multimilor
infinite.

1.2. Completarea sirurilor de
numere dupd anumite reguli
identificate sau date.

1.3.Identificarea si aplicarea in
diverse contexte a progresii-
lor, a sirului lui Fibonacci.

1.4. Utilizarea conceptelor de
limit3, continuitate si discon-
tinuitate a functiei in situatii
reale si/sau modelate.

1.5. Aplicarea calculului difere-
ntial in rezolvari de proble-
me 1n situatii reale si/sau
modelate.

1.6.Rezolvarea problemelor
de optimizare cu caracter
aplicativ.

1.7. Identificarea pozitiilor
punctelor, dreptelor si plane-
lor in spatiu in situatii reale
si/sau modelate.

1.8.Identificarea perpendicu-
laritatii In spatiu si aplica-
rea acesteia in rezolvari de
probleme.

1.9.1dentificarea in diferi-
te contexte si aplicarea in
situatii variate a numerelor
complexe.

1.10.Utilizarea elementelor
studiate de algebra matriceala
in rezolvari de probleme.

1.11. Clasificarea ecuatiilor si
a sistemelor de ecuatii dupa
diverse criterii.

1.12. Rezolvarea ecuatiilor si
a sistemelor de ecuatii de
tipurile studiate.

1.13.Transpunerea unor situatii
reale si/sau modelate n
limbaj matematic, rezolvarea
problemei obtinute si inter-
pretarea rezultatului.

Continuturi

File din istoria dezvoltarii

matematicii

Matematicienii G. Cantor,
L. Kronecker, L. Gelfand si
teoria multimilor infinite.

Sirurile numerice si con-
tributiile importante, In
acest domeniu, ale mate-
maticienilor

A. Cauchz, K. Weierstrass
si B. Bolzano.

Povestea jocului de sah
si elaborarea teoriei pro-
gresiilor.

Sirul lui Fibonacci.

Originea si dezvoltarea
teoriei limitelor.

Istoria numarului e. Con-
tributiile matematicieni-
lor

L. Euler; D. Bernoulli,

]. Fourier.

[storia si dezvoltarea
conceptului de continui-
tate a functiei.

Contributiile importante |~

ale matematicienilor

I. Newton, G. Leibniz,

P. Fermat, M. Rolle,

J. Lagrange, G. de 'Hopi-
tal, J. Bernoulli, B. Taylor;
A. Cauchy la dezvoltarea
calculului diferential.

Despre perpendiculari-
tatea In spatiu in operele
lui Euclid, A. Cauchy si

A. Legendre.

Aportul matematicieni-
lor N. Tartaglia, K. Gaus-
ss, W. Hamilton,

L. Euler, A. de Moivre la
dezvoltarea teoriei nu-
merelor complexe.
Despre ecuatii de gradele
3 si 4 rezolvate In radica-
li. G. Cardano, L. Ferrari.

Activititi de invatare si evaluare (recomandate)

Exercitii si sarcini de:
identificare si aplicare a multimilor infinite in diverse
contexte;
identificare a sirurilor numerice in situatii variate;
completare a sirurilor de numere dupa anumite reguli
identificate sau date;
identificare si aplicare In diverse contexte a progresii-
lor; a sirului lui Fibonacci;
prezentare a aportului matematicienilor Cauchy,
Weierstrass; Bolzano, la dezvoltarea teoriei sirurilor;
identificare a formulei de recurenta pentru obtinerea
sirului Fibonacci;
prezentare a aportului matematicienilor Newton,
Leibniz, Euler, Cauchy, Weierstrass in dezvoltarea
notiunii de limit3;
prezentare a istoriei numarului e;
utilizare a numarului e in rezolvarea problemelor din
diverse domenii;
aplicare a proprietatilor limitelor in demonstrarea
unor rezultate remarcabile;
utilizare a conceptelor de limitd, continuitate si discon-
tinuitate a functiei In situatii reale si/sau modelate;
prezentare a aportului matematicienilor Bolzano,
Cauchy, Weierstrass, Darboux in dezvoltarea teoriei
functiilor continue;
prezentare a aportului matematicienilor din secolele
XVI-XVIII in dezvoltarea calculului diferential;
aplicare a calculului diferential la rezolvarea probleme-
lor din cotidian;
elaborare si sustinere a proiectelor la rezolvarea
problemelor de optimizare cu caracter aplicativ;
identificare a pozitiilor punctelor, dreptelor si planelor
in spatiu;
identificare a perpendicularitatii in spatiu si aplicare a
acesteia In rezolvari de probleme;
prezentare a rezultatelor matematicienilor secolelor
XVI-XVIII la demonstrarea unor teoreme de geometrie
in spatiu;
rezolvare a problemelor de determinare a pozitiei
punctelor, dreptelor si planelor in spatiu;
prezentare a rezultatelor matematicienilor din secolul
XVI-XVIII la dezvoltarea teoriei numerelor complexe;
aplicare a numerelor complexe In geometrie;
identificare a notiunii de ecuatie polinomiala de gradul
n,n3,n €N;
prezentare a formulelor de rezolvare in radicali a unor
ecuatii de gradul Il si de gradul IV;
prezentare a istoriei aparitiei si dezvoltarii notiunilor:
permutdri, matrice, determinanti;
prezentare a rolului scolii franceze in dezvoltarea teori-
ei determinantilor;
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1.14 Justificarea rezultate- Aparitia si dezvoltarea aplicare a proprietatilor determinantilor la rezolvarea
lor matematice date si/sau algebrei matriceale. problemelor din cotidian;
obtinute, sustinerea propri-| prezentare a contributiei matematicienilor din secole-
ilor idei si viziuni, recurgand le XVI-XVIII in dezvoltarea teoriei sistemelor de ecuatii

Sisteme de ecuatii liniare |~
in lucrarile lui K. Gauss,

ﬁ;rgggggg ell,ticif)ntraexem- G. Cramer, E. Rouche. liniare; B . . B
b - rezolvare a ecuatiilor si a sistemelor de ecuatii de
1.15. Comunicarea in cadrul tipurile studiate;
actiunilor de invatare in - rezolvare a enigmelor; ghicitorilor, paradoxurilor; sofis-
grup. melor matematice etc,;

- transpunere a unor situatii reale si/sau modelate in
limbaj matematic, rezolvare a problemei obtinute si
interpretare a rezultatului;

- justificare a rezultatelor matematice date si/sau
obtinute, sustinere a propriilor idei si viziuni, recur-
gand la argumentari, contraexemple, demonstratii.

Metode si activitdti de instruire:
metoda exercitiului; problematizarea; modelarea;
activitatea In grup; studiul de caz cu aplicatii practice;
jocuri didactice; analogia; contraexemplul; matricea de
asociere; explozia stelara (starbursting) etc.

Activitati de evaluare:
evaluarea formativa; evaluarea finala; evaluarea asista-
ta de calculator; testarea; probe orale, scrise, practice,
grafice; investigatia; metoda proiectelor etc.

II. SUGESTII METODOLOGICE

Strategiile si tehnologiile didactice, selectate de profesor in cadrul procesului educational la disciplina
optionala ,Istoria matematicii’, vor asigura o educatie centrata pe elev si vor contribui la dezvoltarea gandirii
critice si formarii unei atitudini pozitive a elevilor pentru matematici. In activitatea didactic profesorii vor
tine cont de faptul ca , Interesul pentru matematicd se naste si se dezvolta odatd cu intelegerea tot mai
clara si cu pdatrunderea tot mai addncd in lumea adevdrurilor ei.” (S. Stoilov).

Misiunea profesorului de matematica este, utilizand aspectul istoric, sa evidentieze - in comun cu elevii
- etapele dezvoltarii matematicii ca stiinta, problemele cu care s-a confruntat matematica in procesul
dezvoltarii, sa observe aplicatiile frecvente ale matematicii In cotidian si in diverse domenii socioeconomice
si sa-i convinga pe acestia sa o studieze constient pentru a o aplica in diverse contexte. Profesorul va selecta
tehnologiile didactice si va adapta practicile pedagogice in functie de ritmul de invatare si de particularitati-
le elevilor. Predarea-invatarea matematicii trebuie sa creeze conditii favorabile antrenarii elevilor pe calea
cautdrilor, cercetarii, analizei, studiilor de caz, utilizarii elementelor de istorie, care sa favorizeze Invatarea
prin problematizare, investigatie, descoperire. Este necesard crearea unor conditii pentru transferul
achizitiilor matematice dobandite si constientizate in diverse domenii, inclusiv in cotidian. Se vor propune
sistematic spre rezolvare enigme, ghicitori, paradoxuri, sofisme matematice etc. In misura posibilititilor
orele de matematica vor fi asistate de TIC. Elevii vor constientiza faptul ca disciplina optionals, fiind selectat3,
devine obligatorie pentru studiere.

Evaluarea rezultatelor scolare la disciplina optionala , Istoria matematicii” se va realiza In conformitate cu
prevederile Ordinului Ministrului Educatiei Nr. 638 din 30 iunie 2016 si a Regulamentului privind evaluarea
si notarea rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in invatdmantul primar si secundar [3].

Evaluarile in cadrul disciplinei optionale se vor axa pe principiul pozitiv al evaluarii: Evaluarea depisteaza
si stimuleaza succesul elevilor, nu insuccesul acestora si nu-i pedepseste. Tehnologiile de evaluare
vor include prioritar metode ca metoda proiectelor, evaluarea reciproca, probe practice, probe grdfice,
investigatia, autoevaluarea, evaluarea prin jocuri didactice cu aspect evaluativ etc. Evaluarile realizate
la disciplina optionala vor include si itemi, sarcini rezolvarea carora necesita conexiuni interdisciplinare,
conexiuni cu viata cotidiana. In cadrul evaluarilor realizate accentul se va pune nu pe cunostinte si capacititi
separate, ci pe formarea de competente. Este important ca evaludrile facute in orice circumstante sa fie
obiective.
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Nelea Globu, Galina Bulat, Lilian Orindas, Angela Cara

(Republica Moldova)

CADRUL METODOLOGIC DE RESPONSABILIZARE A PARTENERIATULUI
SCOALA-FAMILIE-COMUNITATE PENTRU ASIGURAREA COEZIUNII
SOCIALE SI OFERIREA UNEI EDUCATII DE CALITATE

Rezumat. In lucrarea de fatd autorii propun Cadrul metodologic de responsabilizare a parteneriatului
scoald-familie-comunitate pentru asigurarea coeziunii sociale si oferirea unei educatii de calitate, elabo-

rate in cadrul proiectului mentionat.

Cuvinte-cheie: cercetare stiintificd, proiect, parteneriat scoald-familie-comunitate, educatie, coeziune

sociald, calitate.

Actualitatea temeide cercetare este determina-
ta de vectorul european al politicilor educationale
privind reconsiderarea parteneriatului scoala-fa-
milie-comunitate din perspectiva consoliddrii
coeziunii sociale si asigurdrii calitdtii, echitdtii si
eficacitdtii in invdtdmant.

Relevanta investigatiei consta in fundamenta-
rea unei strategii pedagogice integratoare privind
responsabilizarea societatii cu privire la asigu-
rarea coeziunii sociale, oferirea unei educatii de
calitate si in elaborarea mecanismelor sistemice
de colaborare a scolii-familiei si comunitatii in
acest sens.

Astfel, cercetarea prezinta interes si valoare
pentru cadrele didactice si pentru toti actorii-
parteneri in vederea asigurarii coeziunii sociale
si oferirii unei educatii de calitate prin dezvol-
tarea parteneriatelor educationale autentice si
constructive.

Coeziunea sociala este unul dintre obiectivele
prioritare ale Uniunii Europene, fiind reliefat in
diferite documente ale Comisiei Europene, Consi-
liului Europei, Bancii Mondiale. Consiliul Europei
considera coeziunea sociald drept capacitatea
societatii de aasigurabunastarea tuturor membri-
lor sdi, minimalizand decalajele de dezvoltare si
evitand marginalizarea acestora [3].

UNICEF considera ca scolile trebuie sd promo-

veze ideea coeziunii sociale puternice intre toti
membrii comunitdtii, fiind ele insele comunitati
educationale [3]. Scolile nu exista separat si nu
realizeaza procese in sine. Ele sunt conectate cu
comunitatea In care actioneaza si servesc intere-
selor comunitatii. Din aceste considerente, relatia
dintre scoli, comunitati si familie este iminenta.
Asigurarea coeziunii sociale intre toti membrii
comunitatii are un impact crucial asupra calitatii
educatiei.

in Strategia nationald de dezvoltare ,Moldo-
va-2020" se mentioneaza ca sporirea calitatii
procesului educational va contribui, datorita fortei
de munca calificate, responsabile si flexibile, la
crearea unui climat investitional atractiv si benefic,
la sporirea productivitatii muncii si a competiti-
vitatii. Ca rezultat, va creste calitatea produselor/
serviciilor Tn economia nationala [13].

In vederea realizirii coeziunii sociale pentru
oferirea unei educatii de calitate, Strategia de
dezvoltare a educatiei ,Educatia-2020" [4] deter-
mind obiectivele specifice: responsabilizarea
societatii privind necesitatea asigurdrii unei
educatii de calitate; sporirea gradului de parti-
cipare a elevilor la procesul de luare a deciziilor,
inclusiv la elaborarea, implementarea si evalua-
rea politicilor educationale; asigurarea educati-
ei parentale eficiente In vederea Imbunatatirii
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practicilor de ingrijire si educatie a copiilor si

promovarea parteneriatelor pentru educatie.

In conformitate cu prevederile art. 7 din Codul
Educatiei [2], unul dintre principiile fundamenta-
le ale educatiei consta in participarea si responsa-
bilizarea comunitatii, a parintilor si a altor actori
sociali interesati. In alti ordine de idei, Codul
stabileste posibilitatea de participare a parintilor
la evaluarea cadrelor didactice (art. 45, alin. (3),
ceea ce presupune, implicit, asumarea responsa-
bilitatii pentru prestatia profesionala a furnizori-
lor de educatie.

Legislatia ofera, de asemenea, dreptul parinti-
lor de a face parte din organele de conducere
ale Invatamantului. Potrivit art. 49, alin. (1) din
Codul Educatiei, adunarea generalda a parintilor
din institutia de invatamant general deleaga trei
reprezentanti in calitate de membri ai Consiliului
de administratie al institutiei.

In corespundere cu art. 135, alin. (7) din Codul
Educatiei, un alt instrument de influenta asupra
calitatii actului educational este si posibilitatea
oferita parintilor de a participa la elaborarea
Codului de etica al cadrului didactic.

In contextul dat, elaborarea Cadrului metodo-
logic de responsabilizare a familiei, administratiei
publice locale, comunitdtii, institutiilor de invatd-
madnt pentru asigurarea coeziunii sociale si oferi-
rea unei educatii de calitate a vizat urmatoarele
actiuni:
¢ elaborarea mecanismelor sistemice de respon-

sabilizare a parteneriatului scoala-familie-co-

munitate pentru asigurarea coeziunii sociale si
oferirea unei educatii de calitate;

¢ elaborarea metodologiilor de responsabilizare
a parteneriatului scoald-familie-comunitate
pentru asigurarea coeziunii sociale si oferirea
unei educatii de calitate;

e validarea experimentalda a metodologiei de
responsabilizare a parteneriatului scoala-fa-
milie-comunitate pentru asigurarea coeziunii
sociale si oferirea unei educatii de calitate;

e definitivarea cadrului metodologic de respon-
sabilizare a parteneriatului scoala-familie-co-
munitate pentru asigurarea coeziunii sociale si
oferirea unei educatii de calitate.

Cadrul metodologic de responsabilizare

a parteneriatului scoala-familie-comunitate

Legatura dintre scoala si comunitate se bazea-
z3, la modul general, pe o combinatie de dimen-

siuni pedagogice, economice si socioeconomice,
toate acestea fiind concentrate pe asigurarea
dreptului la educatia de calitate pentru fiecare
copil. Din aceasta perspectiva, parteneriatul nu
poate fi optional: el devine un imperativ in jurul
caruia se construiesc relatiile dintre scoald, familie
si comunitate. Desi abordarea bazata pe drepturile
copilului invocd, in majoritatea cazurilor, obligatiu-
nea statului de a asigura aceste drepturi, in realita-
te ea se manifesta prin actiunile care se intreprind
»pe linia intai”, adica in familie si comunitate, acolo
unde se afla copiii. Anume parintii si comunitatea
au obligatia sa pledeze in fata autoritatilor statu-
lui pentru educatie de calitate. Aceasta cerere se
manifesta concret, In functie de caz, prin diferite
revendicari: deschiderea institutiilor, asigurarea
lor cu personal calificat, dotarea cu echipamente,
asigurarea transportului etc.

Numeroase cercetari demonstreaza faptul ca
acele institutii, care reusesc sa implice familia si
comunitatea in ,treburile” lor, devin mai eficiente.
Implicarea este strans legata de imbunatatirea
invatarii, frecventei, comportamentului copii-
lor etc. Participarea familiilor si comunitatii in
procesul de educatie este, prin urmare, definito-
rie pentru educatia de inalta calitate si trebuie sa
faca parte din preocuparile de baza ale scolii.

Cadrul metodologic privind parteneriatul
scoala-familie-comunitate se constituie din viziu-
ne, principii si dimensiuni de promovare a
unui parteneriat eficient si de calitate.

a)Viziunea:

Scoala, familia si comunitatea actioneaza
impreungd, ca parteneri, in procesul de furnizare a
educatiei de calitate tuturor copiilor.

b)Principiile:

1. Toate familiile si scolile isi doresc ceea ce

este mai bine pentru copii.

2. Toti copiii au dreptul si trebuie sa li se ofere
sansa si oportunitatea de a-si valorifica
intregul potential.

3. Familiile sunt primii educatori ai copiilor lor.

4. Scolile creeaza, cu suportul comunitatii, un
mediu de Invatare incluziv si pentru toti
copiii.

5. Familiile siscolile apreciaza calitatea invata-
mantului si respecta expertiza si calificarea
profesionala a cadrelor didactice.
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6. Scoala, familia si comunitatea apreciaza
diversitatea familiilor si o valorifica ca pe
0 resursa importantd in construirea de
parteneriate.

7. Parteneriatele scoala-familie-comunitate
sunt bazate pe responsabilitate, respect si
incredere reciproca.

8. Leadership-ul este esential pentru construi-
rea, mentinerea si relnnoirea parteneriatelor.

9. Parteneriatele scoala-familie imbunatatesc
motivatia copiilor pentru invatare.

10.Parteneriatele contribuie la consolida-
rea coeziunii sociale dintre toti membrii
comunitatii [7].

c) Dimensiunile-cheie pentru edificarea si responsa-
bilizarea parteneriatelor (linii directoare pentru
planificarea activitatilor de parteneriat):

e Comunicarea. Aceastd dimensiune se
refera la faptul ca intre toti subiectii partene-
riatului trebuie sa existe o comunicare eficienta
si productiva, care implicd nu numai schimbul
periodic de informatii, dar si oportunitatile de
sustinere reciproca si implicare in activitatile
desfasurate de catre parti. Comunicarea este
modalitatea prin care se construiesc punti pentru
a valorifica diversitatea in folosul scolii, familiilor
si comunitatii. Pentru o comunicare efectiva, se va
tine cont de faptul ca aceasta poate fi multidimen-
sionald, si anume:

- formala sau informal3;

- desfasurata in diferite contexte/locatii: la
scoala sau In cadrul altor servicii comunitare;

- realizata prin diferite forme: oral3, scrisa, in
format electronic etc.

Comunicarea dintre scoala si familie trebuie
sa fie recunoscuta drept un aspect semnificativ si
important in procesul educational. Este esential
sa se realizeze programe de formare a manage-
rilor si cadrelor didactice pentru comunicarea
eficienta cu familiile/parintii. La fel de important
este sa capacitam si sa Incurajam familiile pentru
0 comunicare constanta si efectiva cu scoala.

e Conectarea invdtdrii la scoald si acasa.
Aceasta dimensiune-cheie subliniaza intelegerea
de catre ambele parti a faptului ca ele urmea-
za sa-si coroboreze eforturile pentru atingerea
acelorasi scopuri. Atat scoala, cat si familia trebu-
ie sa dezvolte copiilor atitudini pozitive fata de

invatare si sa tinda spre obtinerea performante-
lor in invitare. In acest sens, partile fac schimb
de informatii privind progresele copiilor intr-un
anumit context educational (la scoala sau acasa).
Totodatd, este important ca parintii sa comunice
cu cadrele didactice in procesul de luare a decizii-
lor educationale pentru copilul individual. Scolile
devin, astfel, un loc si un agent pentru cresterea
competentei parentale a familiilor, Invatarea si
dezvoltarea de noi competente.

e [Edificarea comunitatii si identitatii pune
accentul pe activitatile care Imbunatatesc calitatea
vietii Intr-o comunitate, fiind onorate si respec-
tate traditiile comunitatii, valorile si relatiile
constituite in timp. Prin includerea in programele
scolare a unor activitati care decurg din identita-
tea comunitatii, scoala consolideaza sentimentul
copiilor de apartenenta la aceasta comunitate.
Activitatile pot fi orientate spre diferite aspecte
ale dezvoltarii sociale, emotionale si moral-spiri-
tuale. In acest mod, scolile se pozitioneazi foarte
eficient pentru asigurarea coeziunii sociale dintre
membrii comunitatii.

e Recunoasterea rolului familiei este una
dintre cele mai importante dimensiuni, subli-
niind ideea c3, in calitate de educatori primari
ai copiilor, parintii si familiile au o influenta de
durata asupra atitudinilor si realizarilor copiilor
in scoala. Familiile pot Incuraja invatarea copiilor
si pot, de asemenea, sprijini obiectivele, directiile
de activitate si ethosul scolar. Familiile si scolile
pot ajunge la Intelegerea reciproca a rolurilor si
prioritatilor fiecaruia in parteneriate prin:

- explorarea naturii rolului parintilor si al
familiei in educatia copiilor pentru a dezvol-
ta intelegerea reciproca;

- oferirea de strategii pentru sprijinirea
familiei si incurajarea invatarii copiilor la
scoala;

- organizarea de intruniri/discutii/ateliere si
demonstratii practice, in functie de nevoile
si prioritatile educationale;

- sprijinirea si asigurarea faptului ca familiile
inteleg obiectivele scolare, curriculumul si
obiectivele sociale ale scolarizarii;

- sprijinirea si asigurarea faptului ca scolile
inteleg prioritatile familiei, parintilor si
comunitatii;
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- asigurarea capacitatii scolilor de a reactio-
na la sensibilitatea parintilor;

- sprijinirea scolilor in scopul de a deveni un
loc In care parintii se simt bineveniti si din
care fac parte;

- construirea relatiilor;

- dezvoltarea unor abilitdti: comunicarea,
colaborarea, gestionarea conflictelor etc. [1].

e Procesul consultativ de luare a deciziilor.
Aceasta dimensiune-cheie subliniaza faptul ca
parintii au dreptul sa fie consultati si sa partici-
pe la luarea deciziilor care 1i privesc pe copiii lor.
Parintii pot juca roluri semnificative In procesul
decizional scolar. Pentru a profita la maximum de
aceste oportunitati, formarea si informarea pot fi
furnizate ca parte a activitatilor de parteneriat.
O abordare incluziva in luarea deciziilor scolare
si implicarea parintilor creeaza un sentiment de
responsabilitate comuna intre parinti, membrii
comunitatii, profesorii si conducatorii de scoli. La
randul sau, responsabilitatea comuna:

- asigura respectarea valorilor si intereselor

parintilor;

- responsabilizeaza scoala fatda de comunita-

tea sa;

- asigura faptul ca valorile si opiniile familii-

lor sa fie cautate 1n afara structurilor scola-
re formale;

- asigura contactul cu parintii pentru a le
permite implicarea in luarea deciziilor.

e Colaborarea dincolo de scoald pune accen-
tul pe identificarea, localizarea si integrarea resur-
selor comunitdtii. Comunitatea mai larga ofera
servicii care pot consolida si sprijini scolile, copiii si
familiile acestora. Pe de alta parte, scolile, familiile
si copiii pot ajuta comunitatea. In calitate de parte-
neri comunitari pentru scoli ar putea interveni:
agentii economici locali;
furnizorii de servicii;
diverse asociatii, fundatii;
alte agentii comunitare.

e Participarea se refera la faptul ca timpul,
energia si expertiza familiilor pot sprijini progra-
mele de invatare si scoala ca entitate in diverse
moduri. lata cateva exemple:

- lucrul cu copiii la activitatile de invatare din

salile de clasa;

- participarea la alte activitati scolare din

afara salii de clasa;

- participarea la activitati in afara scolii;

- sprijinirea si evaluarea cadrelor didactice.

Familiile pot participa la viata scolii Intr-o
mare varietate de moduri si toate aceste contri-

Designul parametrilor
parteneriatului

Identificarea finalitifilor
durabile
ale parteneriatului

1

Explorarea
parteneriatuhn

Evaluarea performantelor
§i renegocierea
(daca este necesar)

Implementarea
§i monitorizarea realizirii
angajamentelor

Identificarea parametrilor potentiali

§i competente disponibile pentru
angajarea in designul
a parteneriatului

Crearea parteneriate
arteneriatuhi
L3 cu diferifi actanfi
(mediul de afaceri,
agentiile guvernamentale,

Durabilitatea

parteneriatulu

8~

Analiza gamei de resurse

Identificarea intereselor
strategice de bazi
pe care se pot construi

societatea civild)

Negocierea Acordului
de parteneriat

4

Consolidarea capacitiilor
de (pentru) implementare

Figura 1. Etapele ciclului de viatd al parteneriatului
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butii sunt valoroase. Participarea implica familiile
in actiuni care le intereseaza si care includ activi-
tati nelegate direct de educatie.

Exista diferite opinii si abordari privind
crearea unui parteneriat eficient. O sinteza a
acestora indica trei etape de baza in ciclul de
viata al parteneriatului: explorarea, crearea si
durabilitatea [11].

O alta abordare in partajarea pe etape a ciclului

de dezvoltare a parteneriatelor sustine existenta
a 12 faze ale procesului [12]:

DEFINIRE
Analiza situatiei: colectarea
informatiilor, consultarea
partilor interesate, formularea
viziunii parteneriatului

MENTINERE SAU INCETARE
Asigurarea sustenabilitatii
sau convenirea
asupra incetarii

12

INSTITUTIONALIZARE
Crearea de structuri i mecanisme
11 de parteneriat adecvate
pentru asigurarea onorarii
angajamentelor pe termen lung

RECONSIDERARE

Regéandirea parteneriatului, a

10 acordului, planului
(daca este necesar),

in baza experientei deja acumulate

REVIZUIRE
Analiza derularii parteneriatului:
care este impactul? Este indicat
sd se facd schimbari?

EVALUARE. MASURARE
Estimarea impactului si eficientei
parteneriatului - rezultate
si finalitati. Scopurile sunt atinse?

IMPLEMENTAREA
Partenerii actioneaza pentru realizarea 7
sarcinilor conform planului de activitate

Figura 2. Cele 12 faze ale procesului de edificare

a parteneriatului

IDENTIFICARE
Identificarea potentialilor
parteneri si obtinerea garantiilor
privind implicarea lor, motivarea
si incurajarea pentru lucrul in comun

CONSTITUIRE
Partenerii isi construiesc relatiile
prin agrearea scopurilor,
obiectivelor si principiilor de baza

PLANIFICARE
Partenerii planifica programul
de activitate si schiteaza
un proiect coerent

MANAGEMENT

Partenerii exploreaza structura
si managementul parteneriatului 5
pe termen mediu si lung

ALOCARE DE RESURSE
Partenerii (i, dupa caz, alti sustinatori)
identifica si mobilizeaza resursele 6
financiare necesare

Dintr-o alta perspectiva, etapele de constituire
a parteneriatului se refera la [8]:

— Evaluarea potentialului de implicare in
cadrul parteneriatului. De exemplu, in
cazul unei organizatii non-guvernamentale,
acesta isi va evalua capacitatea de a construi
un dialog eficient cu agentiile guvernamen-
tale, de a mobiliza comunitatea, cunostinte-
le si experienta in domeniul care face obiec-
tul parteneriatului, disponibilitatea asuma-
rii angajamentelor si riscurilor potentiale,

precum si alte capacititi. In cazul
administratiei publice locale, se va
tine cont de imaginea si autorita-
tea acesteia, mijloacele financiare
cu care contribuie la dezvoltarea
parteneriatului, infrastructura etc.
— Pregdtirea initierii parteneriatu-
; [ui. La aceastd etapa au loc Intal-
nirile dintre partile interesate,
colectarea informatiilor relevante,
implicarea, dupa caz, a consulta-
ntilor si expertilor In domeniul/
domeniile in care se initiaza parte-
neriatul.
— Prezentarea aspectelor-cheie ale
l parteneriatului. Este indicat sa se
elaboreze o prezentare succinta,
dar consistentd, care sa contina
descrierea obiectului parteneria-
tului, scopul si obiectivele sale,
planul de implementare, bugetul,
monitorizarea si evaluarea,
precum si problemele/riscuri-
le anticipate si solutiile pentru
minimizarea/eliminarea acestora.
— Identificarea partenerului/parte-
nerilor. Exista mai multi factori
care urmeaza a fi luati in calcul
in procesul de identificare/
selectare a partenerului, de baza
fiind agenda similara, increderea
si respectul mutual, capacita-
tea organizationald, resursele
angajate in realizarea obiectivelor
parteneriatului, coordonarea si
complementaritatea.
—Stabilirea conditiilor parteneria-
tului. Rezultatul pozitiv si perfor-
manta in cadrul parteneriatului
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va depinde de claritatea si consensul in ceea
ce priveste scopul si obiectivele stabilite,
termenele de realizare a obiectivelor propu-
se, delimitarea responsabilitatilor, statutul/
conditia fiecarui actant pe durata parteneria-
tului, modalitatile/mecanismele de adminis-
trare si coordonare a proceselor in cadrul
parteneriatului, de monitorizare si informare.
Un rol important il are mediatizarea si disemi-
narea rezultatelor, in special a celor care asigu-
ra durabilitatea.

— Implementarea parteneriatului. Este etapa
in care se realizeaza, efectiv, toate activitati-
le pre-stabilite pentru atingerea scopului
si obiectivelor parteneriatului, in conditiile
agreate anticipat.

— Diseminarea experientei/experientelor
reusite. Performanta unui parteneriat se
evalueaza, in special, dupa rezultatele
inregistrare si dupa plusvaloarea pe care o
aduce domeniului in care s-a derulat. Sunt
apreciate experientele pozitive, cu impact
puternic si durabil asupra calitatii vietii si
bunastarii beneficiarilor.

In procesul de initiere a parteneriatelor este
important sa se ia in considerare si sa se realize-
ze analiza potentialilor subiecti/parti interesate
invitate/implicate in incheierea si realizarea
colaborarii in domeniul in care se initiaza parte-
neriatul. Cel putin patru factori de baza trebuie
luati 1n calcul:

- pozitia candidatului in ierarhia organizatii-
lor, institutiilor din domeniu;

- nivelul de influenta (putere) pe care o
detine;

- nivelul de interes pe care il are In problema
specifica care face obiectul parteneriatului;

- grupul, asociatia, coalitia la care apartine

sau cu care se poate asocia.

Aceste atribute pot fi identificate prin interme-
diul informatiilor colectate prin diverse metode,
incluzand interviurile realizate cu candidatul
direct sau cu alti subiecti care pot furniza infor-
matii relevante despre acesta.

Nivelul de influenta al candidatului va depin-
de de tipul, cantitatea si calitatea resurselor si
puterii pe care subiectul respectiv le detine si le
poate orienta/aloca pentru a promova si asigura
succesul parteneriatului. Nivelul de interes sau
prioritatea problematicii parteneriatului sunt
proeminente prin importanta pe care subiectul o
acorda domeniului si partilor interesate din zona
parteneriatului.

Inlinii mari, aceste atribute semnaleazi capaci-
tatea partilor interesate de a promova sau bloca
o problemgd, de a se alia cu altii pentru a forma o
coalitie care va sustine sau va fi In opozitia proble-
mei. Astfel ca analiza potentialelor parti interesa-
te In incheierea parteneriatului ofera o intelegere
detaliata (1) a impactului acestuia (politic, econo-
mic, social) asupra grupurilor interesate, (2) a
ierarhiei, autoritatii si puterii pe care o detine intre
diferite grupuri, precum si (3) a perceptiei asupra
problematicii parteneriatului.

In acest context, conchidem ci parteneriatul
scoala-familie-comunitate trebuie privit ca pe o
prioritate, deoarece, In acest mod: pot fi preluate
roluri si responsabilitati la nivel local; se creeaza
conditii pentru integrarea tinerilor in comunita-
te; se realizeaza o influenta semnificativa asupra
tinerei generatii; contactul permanent dintre
diferiti parteneri socioeducationali faciliteaza
racordarea institutiilor de Invatamant la realitate,
acoperind, astfel, unele nevoi educationale la nivel
de comunitate.
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Svetlana Nastas
(Republica Moldova)

DEZVOLTARI CURRICULARE iN VEDEREA CRESTERII CALITATII
SI EFICIENTEI PROCESULUI EDUCATIONAL

Rezumat. Calitatea educatiei este un imperativ al timpului si solicitd a fi conectatd la mai multe filiere,
printre care si asigurarea la nivel de documente normative si reglatoare, elaborate in conformitate
cu cerintele actuale in plan stiintific, dar si cu necesitdtile stabilite la nivel institutional si comunitar.
Materialul respectiv delimiteazd termenul de calitate a educatiei, specificand aportul investigativ prin

documente si materiale metodologice.

Cuvinte-cheie: calitatea educatiei, curriculum, disciplind optionald.

Intr-o perspectiva generald, calitatea repre-
zinta ,totalitatea insusirilor si laturilor esentia-
le In virtutea carora un lucru este ceea ce este,
deosebindu-se de celelalte lucruri” (DEX, 2009).
Raportarea termenului ,calitate” la Invatamantul
general implica anumite specificari consemnate,
in primul rand, in documente, acte normative si
reglatoare, iar ulterior - in literatura stiintifica (de
actualitate) si transpunerea termenului in cauza
la Infaptuirea procesului educational.

Conform Codului Educatiei al Republicii Moldo-
va (in continuare - Codul Educatiei), Dispozitii
generale, Capitolul 1. Domeniul de reglementa-
re, Articolul 3. Notiuni principale, calitatea in
fnvdtdmadnt este delimitatda ca ,un ansamblu de
caracteristici ale unui program de studiu si ale
ofertantilor acestuia, prin care sunt satisfacute
asteptarile beneficiarilor in raport cu standardele
de calitate”.

Un alt document semnificativ pentru invata-
mantul general din Republica Moldova, care
reclama calitatea educatiei drept o prioritate,
sunt Standardele de calitate pentru institutiile
de invdatdmant general (2014) (in continuare -
Standardele). In documentul respectiv, calitatea
educatiei reprezinta ,un ansamblu de actiuni de
dezvoltare a capacitatii institutionale, de elabora-
re, planificare si implementare a programelor de
studiu, prin care se formeaza increderea benefi-
ciarilor ca organizatia furnizoare de educatie

indeplineste Standardele” [St. p. 4]. Pentru a
defini o scoala de calitate, Standardele reclama
un complex de atribute structurate pe domenii si
indicatori si confirmate prin dovezi.

Asigurarea stiintifica a calitatii educatiei in
invatamantul general, vizualizata in activitatea
investigativa realizata pe parcursul unui an, a
fost materializata in mai multe produse stiintifice
si metodologice, fiind prezentate in continuare.
Astfel, in anul 2017, ca rezultat al unui proces
de investigare si discutii transparente, a fost
dezvoltat studiul Repere conceptuale privind
elaborarea Curriculumului la disciplina optio-
nala (coordonatori: Lilia Pogolsa, dr. hab., prof.
univ.,, Ion Achiri, dr,, conf. univ,; autori: lon Achiri,
dr, conf. univ, Svetlana Nastas, dr, lon Botgros,
dr., conf. univ, Valentin Crudu, dr.).

Lucrarea prezentata ca finalitate a cercetarii
efectuate In cadrul sectorului nostru este deosebit
de necesard, avand o mare pondere In invataman-
tul general si edificand normativul de 10 - 25%
prevazut pentru disciplinele optionale conform
Codului Educatiei.

Reperele conceptuale ale curriculumului
pentru disciplinele optionale au drept scop oferi-
rea unei paradigme practice privind asigurarea
unei conceptii unitare in dezvoltarea curriculu-
mului pentru disciplinele in cauza, reprezentand
un ansamblu de concepte nodale, principii si
norme care fundamenteaza din punct de vedere
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stiintific si metodologic proiectarea, realizarea si
evaluarea curriculumului la disciplinele optiona-
le. Fiind validat, acesta devine un document de
politica educationala important pentru Curricu-
lumul National.

Documentul propus a fost aprobat in sedinta
Consiliului National pentru Curriculum (ord.
ME nr. 265 din 28.04.2017), fiind elaborat in
conformitate cu actele in vigoare: Codul Educati-
ei, Strategia sectoriala de dezvoltare ,Educatia
- 2020”, Metodologia ECD etc. Materialul este
structurat In patru parti, si anume:

1) Introducere, unde este specificat scopul
reperelor conceptuale ale proiectdrii curriculu-
mului pentru disciplinele optionale — de a oferi
o paradigma practica in vederea asigurarii unei
conceptii unitare in dezvoltarea curriculumu-
lui pentru disciplinele optionale; sunt enuntati
actorii educationali la ale caror asteptari raspun-
de; de asemenea, sunt delimitate cele trei dimen-
siuni, reflectate in Figura 1.

2) Baza conceptuald a curriculumului pentru
disciplinele optionale, In care se edifica conceptul
»disciplind optionald”, cadrul normativ, curriculu-
mul pentru disciplina optionala ca parte compo-
nenta a Curriculumului National, principiile de
proiectare a curriculumului la disciplinele optio-
nale, tipologia disciplinelor optionale, prezentata
din perspectiva mai multor criterii, printre care
de o maxima atentie este criteriul continutal
(Figura 2), care permite diversificarea ofertei
educationale pentru subiectii educationali.

3) Componentele curriculumului pentru disci-
plinele optionale, care sunt de un maxim interes
pentru conceptorii de curricula.

4) Evaluarea sivalidarea curriculumului pentru
disciplinele optionale.

Referintele bibliografice includ documentele de
referinta si literatura consultata.

Reperele conceptuale privind elaborarea
curriculumului la disciplinele optionale au un rol
semnificativ In demersul evolutiei curriculare in
invatamantul general, fiind un reper pentru noua
generatie de curricula la disciplinele optionale,
dar si o perspectiva relevata in Cadrul de referinta
al Curriculumului National, 2017.

Un loc aparte printre realizarile obtinute in
anul 2017 il ocupa setul de curricula pentru
disciplinele optionale. De remarcat faptul ca setul
respectiv este elaborat conform studiului Repere
conceptuale privind elaborarea curriculumu-
lui la disciplina optionala, aprobate de catre
Consiliul National pentru Curriculum, actualmen-
te fiind aplicate In mai multe institutii din tara
si largind astfel oferta curriculara pusa la dispo-
zitia subiectilor educationali. Curricula optio-
nale propuse se includ in tipologia disciplinelor
optionale, respectandu-se structura unui atare
document. Setul de curricula optionale include:

1. Curriculumul pentru disciplina optiona-
la Educatia in bioetica (coordonatori: Lilia
Pogolsa, dr. hab., prof univ, Luminita Drumea,
dr., Comisia Nationala UNESCO pentru Republica
Moldova; autori: Tatiana Mistreanu, dr., Svetlana
Nastas, dr.) a fost aprobat in sedinta Consiliului
National pentru Curriculum (ord. ME nr. 265 din

Dimensiunea teoretico- . . . . . . . . . =
. = Dimensiunea axiologica Dimensiunea sistemica
metodologica
Modul generic
Conceptia Setul de valori de interacfiune
curriculumului si tipuri de rezultate dintre curriculum
pentru disciplina dezirabile si celelalte componente
opfionald ale invatarii ale sistemului

si procesului educational

Figura. 1. Reperele conceptuale privind elaborarea curriculumului pentru disciplinele optionale
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si noi
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Figura. 2. Tipul disciplinelor optionale dupd criteriul continutal

28.04.2017). Disciplina optionala Educatia in
bioeticd este o noutate care se Inscrie In setul de
actiuni UNESCO, derulate in Republica Moldova,
ce declara drept obiective generale ale educatiei
pentru mediu si dezvoltare durabila principiile:
A invdta sd fii si A crea omul complet sdndtos si
echilibrat psihic. in contextul dat, curriculumul
propune formarea la elevi a responsabilitatii fata
de supravietuirea omului si a omenirii In general,
aceasta formare fiind in dependenta de atitudinea
si comportamentul fiecaruia dintre noi fata de tot
ce este viu.

Viziunea pedagogica promovata prin disciplina
optionald Educatia in bioeticd (nivelurile gimna-
zial si liceal) detine un complex de lectii/activitati
derivate partial din cursurile de baza, solidificand
astfel in procesul didactic specificul interdiscipli-
nar al stiintei In cauza. Cursul optional in discutie
are la baza principiile fundamentale ale bioeticii:
respectul fata de viata; respectul fata de valorile
general umane; respectul fata de individualitatea
umana; nediscriminarea.

Oferta educationald a cursului respectiv i-ar
putea ajuta pe elevii claselor gimnaziale si liceale
sa-si utilizeze cunostintele, deprinderile, atitudini-
le si valorile acumulate in vederea formarii siste-
matice a comportamentului lor in temeiul stiinte-
lor despre viata si protectiei sanatatii personale
din perspectiva valorilor si principiilor morale.

2. Un alt curriculum pentru cursul optional
Lecturd pentru ghidare in cariera, treapta

gimnaziala, clasele a V-a - a IX-a (coordonatori:
Elena Cernei, Valentin Crudu, dr, Natalia Griu;
autori: Livia State, profesor de limba si literatura
romangd, grad didactic superior, LT ,M. Eminescu”,
mun. Chisindu, Natalia Griu, consultant superi-
or, Ministerul Educatiei, Daniela Cotovitcaia,
consultant  superior, Ministerul Educatiei,
Svetlana Nastas, dr.), a fost aprobat de catre
Consiliul National pentru Curriculum (proce-
sul-verbal nr. 12 din 11.04.2017, ord. ME nr. 265
din 28.04.2017)). Cursul optional Lecturd pentru
ghidare in carierd raspunde urmatoarelor necesi-
tati imperative: formarea unui cititor avizat si
consilierea elevului in procesul alegerii viitoarei
sale profesii. Prin elementele de fundamentare
si modalitatile de dezvoltare a competentelor de
lectura si de formare a abilitatilor de viata la copii
si tineri, cursul optional Lecturd pentru ghida-
re in carierd se Incadreaza in noile tendinte ale
educatiei centrate pe elev.

3. Curriculumul pentru disciplina optionala
Produsele chimice si securitatea personald,
clasa a VIII-a, a fost propus subiectilor interesati
de chimie de catre dr,, cercet. st. sup. Rita Godoro-
ja, fiind aprobat de Consiliul National pentru
Curriculum (procesul-verbal nr. 4 din 06.07.2017,
ord. ME nr. 671 din 01.08.2017). In cadrul disci-
plinei mentionate, alfabetizarea privind securi-
tatea chimica este esentiala pentru rezolvarea
problemelor cu care se confrunta zilnic elevii, dar
si parintii acestora. Disciplina respectiva creeaza
oportunitati pentru formarea unui consumator
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competent, cu o cultura ecologica buna, capabil
sa-si protejeze propria sanatate si mediul in care
actioneaza.

4. Curriculumul pentru disciplina optionala
Istoria matematicii a fost propus de catre lon
Achiri, dr, conf. univ.,, Valentina Ceapa, consul-
tant superior MECC, Roman Copdceanu, profesor,
grad didactic sup., LT ,St. Holban” din s. Carpi-
neni, r-nul Hincesti, Alexei Cotelea, profesor, grad
didactic sup., LT ,M. Sadoveanu” din or. Calarasi.
Disciplina In cauza ofera oportunitatea de a susti-
ne interesul si dezvoltarea motivatiei elevului in
diverse domenii, inclusiv in domeniul matema-
ticii. Curriculumul la disciplina optionala Istoria
matematicii pentru clasele a X-a - a XI-a reprezin-
ta un instrument didactic si un document norma-
tiv ce descrie conditiile invatarii si performantele
ce trebuie atinse la aceasta disciplind, exprimate
in competente, subcompetente, continuturi si
activitati de Invatare si evaluare.

5.Unalt curriculum pentru disciplina optionala
Matematica aplicativd, clasa a IX-a, a fost propus
de acelasi grup de autori (Ion Achiri, Valentina
Ceapa, Roman Copaceanu, Alexei Cotelea). Disci-
plina In cauza are ca prioritate formarea compe-
tentelor necesare pentru a facilita constientizarea
ponderii pe care o are aplicarea matematicii in
diverse domenii. Studierea variatelor aplicatii
ale matematicii in diferite contexte/situatii, reale
si/sau modelate, va intensifica interesul elevilor
pentru matematica ca stiintd, va stimula lucrul
in echipd, va ,umaniza” procesul de studiere a
matematicii, va demonstra caracterul aplicativ al
acestei discipline.

6. Curriculumul pentru disciplina optionala
Matematica in cotidian, clasele a [-a - a [V-a, a
fost Tnaintat de catre lon Achiri, dr, conf. univ,
si Doina Todorov, invatatoare la LT ,T. Vladimi-
rescu” din mun. Chisinau. Interesul si motivatia
elevului pentru studierea matematicii este o
problema educationala ce necesita sa fie soluti-
onatd, sa fie luata in vizor chiar de la treapta
primarad, contextualizand matematica in viata de
zi cu zi a copilului.

In curs de aparitie se afld si suportul metodo-
logic Metode, tehnici si instrumente eficiente
pentru invatamadntul general, care se adreseaza
cadrelor didactice din acest domeniu al educati-
ei, fara ca acestea sa fie clasate pe discipline
sau trepte de invatare, insd, cu sigurantd, care
pot fi valorificate si in cadrul formarii initiale in

invatamantul superior, la cursurile de metodica/
didactica a disciplinelor scolare, devenind astfel
un reper pentru lectori si studenti. De asemenea,
materialul dat poate servi ca suport la formarea
continuad a cadrelor didactice in vederea eficienti-
zarii procesului de predare-invatare-evaluare.
Materialul respectiv a fost conceput cu intentia

de a oferi un suport eficient pentru cadrele didac-
tice din invatamantul general in procesul educati-
onal, care sa edifice organizarea continuturilor
si ideilor, sa faciliteze Intelegerea de catre elevi
a informatiilor noi, aplicarea cunostintelor acu-
mulate, analiza, dar si ghidarea in procesul crea-
tiv, conducand la atingerea unui nivel conceptual
superior In abordarea metodologica. Astfel, sunt
propuse trei instrumente; tabele, scheme si dia-
grame/imagini, cu specificarea variatiilor posibi-
le pentru:

m asigurarea unui proces de predare-invatare-
evaluare calitativ, eficient si relevant;

m dezvoltarea abilitatilor de invatare si autoin-
vatare ale elevilor, stimularea creativitatii prin
imagini vizuale;

m planificarea si dezvoltarea curriculumului.
Dupa cum am mentionat, in lucrare sunt pre-

zentate tabele, scheme si diagrame - instrumen-

te de predare, invatare si evaluare care asista un
proces de succes, activ si eficient la clasa. Elevii
sunt stimulati sa puna Intrebari si Incurajati sa-si
dezvolte si aplice abilitdtile esentiale de gandire,
dezvoltand, in acelasi timp, variatii ale instrumen-
telor propuse, acomodandu-le la propriul demers
de invitare. In vederea fortificirii bazei stiintifice,
materialele in cauza au fost experimentate In mai
multe institutii de invatamant din tar3, la mai mul-
te discipline, cu clase de elevi de la diferite cicluri.
Generalizand cele enuntate anterior, remar-

cam contributia semnificativa a cercetatorilor din
cadrul Sectorului Calitatea educatiei al ISE in ve-
derea eficientizarii si sporirii calitatii procesului
educational din tard, prin investigatiile stiintifice
si metodologice efectuate, prin documentele dez-
voltate si puse la dispozitia cadrelor didactice si
a elevilor din invatamantul general. Produsele
stiintifico-metodologice propuse de catre echipa
de cercetdtori sunt o oportunitate pentru imbu-
natatirea calitatii procesului de predare-invatare,
dar si un fundament pentru diversificarea ofertei
educationale prin crearea ulterioara a unor ghi-
duri metodologice pentru cadrele didactice sau
unor materiale auxiliare pentru elevi.
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DIDACTICA DISCIPLINELOR SCOLARE

Nelu Vicol
(Republica Moldova)

RECUPERARI STIINTIFICE SI DIDACTICE ALE LIMBAJULUI

Rezumat. Anumite realitdti lingvistice si extralingvistice sunt putin constientizate si sesizate in actul
de educatie lingvisticd a elevilor; de aici si recuperdrile stiintifice si didactice ale limbajului si explicitarea
instrumentarului dicotomiilor si tricotomiilor corelative procesului de educatie lingvisticd: limbd, vorbire,
limbaj, dialog, comunicare. Desi reald, distinctia intre aceste concepte abordate in text este, totusi, relativd,
fiind indisolubil legate intre ele. Limbajul odatd elaborat, finalizat, intervine prin verigile sale interne in

desfdsurarea tuturor formelor de activitate umand, inclusiv in procesul comunicdrii non-verbale.

Cuvinte-cheie: educatie lingvisticd, valoare si functie formativd a limbajului, dicotomie si tricotomie,
comunicare, dialog, limbd, vorbire, limbaj, ortologie.

Din capul locului este necesar sa mentionam
faptul ca educatia, fiind ,un act general de invdtare
a lumii vii... si... ansamblu de modificari profunde,
selective si stabile ale comportamentului, finali-
zate cu noi achizitii cognitive (de cunoastere) si
cu perfectionarea modalitatilor de raspuns la
solicitarile mediului” [1], avanseaza scolii sarcini
si obiective cat se poate de importante, deoarece
formarea competentelor functionale ale elevilor
depinde ori este relationatd, in mod principal,
de insusirea, formarea si dezvoltarea limbajului.
Functiile educatiei [2] asigura modelarea omului
atat pentru activitatea social-utila eficienta, cat si
pentru cea in schimbare, flexibila si creativa. ,Una
dintre aceste functii vizeaza insusirea limbajului
si a specificului relatiilor socioumane necesare
comunicdrii, a conversatiei interumane; aceasta
prefigureaza adaptarea la mediu si Insusirea
culturii, stiintei si tehnicii”. Avem intreaga certi-
tudine ca anumite realitati lingvistice si extralin-
gvistice sunt putin constientizate si sesizate in
actul de educatie lingvistica; de aici si explicitarea
instrumentarului dicotomiilor si tricotomiilor
corelative procesului de educatie lingvistica:
limba, vorbire, limbaj, dialog, comunicare. De
aceea, scopul textului nostru rezida in explicitarea
pentru elevi si pentru profesori a instrumentaru-

lui lingvistic cu care acestia opereaza in procesul
instructiv-educativ.

Individul uman, fiind un locutor virtual, utili-
zeaza cuvintele pentru a-si comunica nevoile,
necesitatile, solicitarile, experientele, sentimente-
le si pentru a se comunica prin ele pe sine nsusi.
Tot ceea ce il Inconjoara pe om este materializat
prun cuvantul rostit, prin graiul viu, care il infor-
meaza asupra realitatii si, Tn acelasi timp, el (omul)
este o sursa de informatie pentru semenii sai. Or,
informatia produsa, in primul rand, prin cuvantul
si prin viul grai al omului, semnifica anumite surse
esentiale ale comunicdrii umane si interpersonale.
Atunci cand in actele de comunicare majoritatea
emitdtorilor nu potrivesc (nu vor sa potriveas-
ca sau nu stiu a potrivi) cuvintele in ele insele,
puncteaza Constantin Noica, ei zdruncina identi-
ficarea lingvisticd a neamului intreg. Prin atare
decalaj verbal sunt minimalizate sansele multor
generatii pentru comunicare adecvata si cultura
lingvistica proprie si generald avansata...

In ce mod si cum poate omul si potriveasci si
sa puna cuvantul la locul potrivit [3]? Raspunsul
rezida in activitatea societatii umane bazata pe
distribuirea functiilor, sarcinilor, indatoririlor,
drepturilor si valorilor, deoarece membrii ei ,,...Isi
dreg deodata si spontan fortele lor colective intr-o
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singura directie de miscare” [4]. O atare diviziune
a muncii reclama un adevar social: posibilitatea
membrilor grupului de a comunica intre ei, de
a practica un limbaj corect si coerent, un sistem
de comunicare adecvatd, prin intermediul carora
sunt dirijate activitatea si chiar statutul social al
indivizilor. Aici este cat se poate de important sa
mentionam ca un astfel de limbaj corect si coerent
semnificd in activitatea indivizilor o anumita
»cantatd” [5], ce este pusa in scena aidoma unor
reguli de opera baroca si care vibreaza in viata
vorbitorilor.

in sensul enuntat se instituie si ,societatea
cuvintelor” in procesul activitatii umane, imagi-
nea verbald a realitatii fiind creata prin initiativa
cuvantului. Datorita functionalitatii si expresiei
sale, prin cuvant omul invata dinamic sd asculte
lumea si sd se deprindd de la o vdrstd la alta cu
ea; cuvantul semnifica un act, ,l’act d’'un indivi-
du qui joue avec le langage” [6]. Datorita acestui
»joc”, omul sesizeaza si percepe rolul cuvantului
in limbajul sau si al semenilor [7].

Precum individul uman realizeaza activitati
calitative fizice sau intelectuale, tot astfel si cuvin-
tele, prin calitatea limbajului, realizeaza registre-
le oralitatii informale, frumusetea ei, cultura si
esteticul comunicarii la nivelul ,dictiunii”, pentru
a se produce turnarea discursului sau a comuni-
carii In tipare metrice avand prestigiul vechimii
existentei umane.

In practica noastra socioumani nu simtim
permanent nevoia privind explicatia cuvantului
cuvant. In scopul exprimirii gandurilor si senti-
mentelor, noi potrivim cuvinte potrivite la locul
potrivit. Insa intrebarea este: cum stim si ce sau
cine ne spune sa alegem cuvintele sau vorbele si
cum putem sa le potrivim Intr-o anumita Insiru-
ire fonologica si semantica pentru ca intentiile
noastre sa fie transmise coerent, adecvat si fidel?

Pentru a identifica cel mai simplu raspuns, este
necesar sa explicitam si sa interpretam anumite

aspecte stiintifice si didactice ale ,potrivirii cuvin-
telor potrivite la locul potrivit” [8].

Vorbirea existd doar la timpul prezent. De
aceea, ambii locutori - emitatorul si receptorul -
sunt prezenti schimbului desfasurat in procesul/
in timpul vorbirii, Insa ei fiind diferit , distribuiti”
in situatii, ambiante si circumstante spatiale.
Jean Caune precizeaza ca in cadrul vorbirii fraza
are un locutor; vorbirea il plaseaza pe locutor
aici §i acum (hic et nunc), adica in spatialitate si
temporalitate, si el se regaseste in categoria lui
eu/ego! atunci cand vorbeste [9]. Vorbirea trimite
spre o lume si/sau spre o situatie comund prezen-
td interlocutorilor, deci se realizeazd referinta
directd prin prezentarea directd a lumii inconju-
rdtoare; or, aceasta prezentare este limitata prin
acel hic et nunc (aici si acum) si prin forma sa
grafica: locutorii vorbesc doar limba in general si
este un comportament relationat de un ansamblu
de practici bazate pe reguli, este ,forma de viata
orald” a limbii, este doar o dimensiune a ei.

Limba reprezinta totalitatea mijloacelor
lingvistice (fonetice, lexicale si gramaticale); ea
dispune de o organizare ierarhicd, potrivit unor
reguli gramaticale, dobandite In mod social-isto-
ric: ,lalangue constitue un systeme dont toutes les
parties sont unites par un rapport de solidarité et
de dépendance. Ce systeme organise des unités,
qui sont les signes articulés, se différenciant et se
délimitant mutuellement” [10]. De aici rezulta ca
limba semnifica un repertoriu de semne. Fata de
individul uman, care reprezinta un summum de
insusiri si particularitati individuale, limba este
un dat obiectiv, nedepinzdnd de existenta in sine
a individului, ci de existenta colectivitdtii umane,
a unui popor sau a unei natiuni. Limba este un
castig extraindividual, iar limbajul poate fi inteles
ca liant al vietii psihice intr-o societate umana.
Pentru limbaj, limba reprezintd ,inima” lui.

Putem deduce doud diferentieri existente Intre
limba si limbaj, pe care le subliniem mai jos:

! Nota. Eu/ego-ul se bazeaza pe o experienta subiectiva (constiinta de sine) care 1i garanteaza unitatea si, in acelasi timp,
el este agentul ce guverneaza raporturile persoanei cu lumea. Eu/ego-ul apare ca o instanta in cadrul personalitatii,
ale carei functii principale sunt adaptarea la realitate si pastrarea coerentei interne. El este, totodatd, instanta
integrata 1n care se elaboreaza reprezentarile constiente, in special reprezentarea de sine, si instanta defensiva care,
pentru a raspunde celor doua exigente ale principiului realitatii si coerentei interne, trebuie ca fata de orice semnal
de amenintare relativ la aceste doua principii (provenind din reprezentari interne sau din perceptii) sa introduca
mecanisme de refulare. Eu/ego-ul este, prin urmare, deopotriva sediul constiintei si agentul operatiilor constiente si
inconstiente (apud D. Widlécher in: Doron R, Parot F, Dictionar de psihologie..., p. 299).
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1. limba este un fenomen social, care apare la
nivelul societatii, limbajul este un fenomen indivi-
dual, care apare la nivelul locutorului.

Singularizarea limbajului se realizeaza atat in
plan fiziologic prin particularitatile aparatului
fonator, cat si in plan psihologic prin manifestari
individuale. In limbaj se percep diferentieri perso-
nale, chiar daca materialul limbii este acelasi; de
asemenea, asezarea cuvintelor in fraza si selec-
tarea lor pentru emiterea unor judecati si ratio-
namente fac din actul comunicarii un ,coeficient
personal”;

2. daca acceptam ca limba este un fenomen
extra-individual, atunci limbajul este mijlocit de
vehicularea ei. Limbajul presupune transformarea
elementelor limbii in elemente proprii locutorului;
aceasta transformare este posibila datorita consti-
entizarii de catre locutor a laturii fonetice si fonolo-
gice, grafice si semantice a cuvintelor. Cu ajutorul
limbajului, subiectul uman trece de la structuri
semantice simple (cuvinte izolate) la structuri
semantice complexe (propozitii, fraze, texte)?.

In mod sintetic, putem defini limbajul ca fiind
activitatea psihicd de comunicare intre oameni, cu
ajutorul limbii. Dupa Sillamy (1965), limbajul este
o activitate verbald, el reprezintd comunicarea
prin intermediul limbii; este una dintre formele
activitatii comunicative umane.

Limbajul se elibereaza de limitele referintelor
verbale ostentative, deschizandu-se catre o lume
mai vasta prin tipurile de texte scrise, fiindca
intentia locutorului si cea a textului nu coincid:
»viata textului se sustrage orizontului finit trait de
autorul lui” [11]. In aceastd perspectiva, limbajul
semnificd astfel modul de a inregistra, de a forma
si de a dezvolta lectii ale experientelor diverse din
activitatea socioumand istoricd.

Multitudinea definitiilor referitoare la limbaj,
care insa nu cuprind toate caracteristicile acestu-
ia, fac apel doar la una sau la alta dintre caracte-
risticile fundamentale ale limbajului fara a-1 defini
integral. Astfel, limbajul:

- ,..este un instrument ce serveste la interco-
municare...”;

- ,..este un sistem de semne...”;

- ,..este o functie sociala...;

- ,..este o facultate simbolica...”;

- ,..este o activitate a spiritului...”;
- ,..este o creatie perpetud...” etc.

Toate definitiile date limbajului devin comple-
mentare si interdependente.

Eugen Coseriu [12] constatd ca unele dintre
formularile de mai sus considera limbajul:

a) in relatiile si determinadrile sale exterioare;

b) in realitatea si structura sa intrinseca;

c) in realitatea sa ,obiectiva”, pur fenomenologica;

d) in perspective teleologice;

e) in contextul intrebarilor ,cum se produce?,
cum se prezinta?, ce este? (limbajul)”.

Insd trebuie si considerdm cid problemati-
ca fenomenologica a limbajului este avansata
la realitatea cd el semnificd esenta efortului de
cunoastere a lumii (sic!, sa ne punem intreba-
rea: vorbirea semnifica un atare efort daca ea nu
este prezenta In forma sa grafica?; si atunci, cum
putem forma vorbitorul cult de limba romana?!)
[13]. Or, limbajul este in mod esential activitate
cognitivd. Doina Constantinescu [14] mentionea-
z3, sustinand consideratiile lui Eugeniu Coseriu,
ca limbajul este activitate (energéia), insa nu
este ,cognoscibil” In mod stiintific, adica nu este
»studiabil” decat ca produs (érgon) si doar in felul
acesta este sistematic. Astfel, limbajul semnificd o
creatie continud, gerunziald si prezentiald, a limbii,
a formelor de cunoastere in care el se manifestd.
In aceastd considerare sistematica limbajul este
o dimensiune esentiald si permanentd a fiintei
umane; el este nu numai un instrument, ci si un
mod de a fi al omului. Asadar, limbajul reprezin-
td o formd a vietii noastre, deoarece noi trdim si
lingvistic. Atunci cand Invatam o limba straing, noi
de fapt ne implicam Intr-un act creator, pentru ca
invatam in ,spiritul” acelei limbi (Invatam a crea
si a trdi” intr-o limba).

Preocupat de vasta problematica inscrisa in
ecuatia tricotomica [limbd-limbaj-comunicare,
Valer Mare (1985) considera ca intre comuni-

2Nota: Acum 4 - 5 milioane de ani omul s-a detasat de maimuta datorita deplasarii in pozitie verticala pe membrele
inferioare, insa au mai fost necesare inca 3 milioane de ani ca sa foloseasca rational si membrele superioare, devenind
astfel homo sapiens. In aceste conditii, s-au produs si schimbiri fiziologice si, datoriti acestora, cu 200.000 de ani in
urma laringele s-a deplasat In pozitia inferioara a cavitatii bucale care i-a favorizat omului primitiv construirea vorbirii

si schimbul verbal de experienta a vietii.
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care si limbd existd relatii de coincidentd partia-
la a sferelor lor, notiunile de mai sus avand si
elementele proprii. Limbajul depdseste limitele
comunicdrii propriu-zise, desfdsurdndu-se intr-un
fel sau altul cdnd nu are loc comunicarea interu-
mand (limbajul continua sa fiinteze chiar si atunci
cand subiectul nu desfasoara actul comunicarii cu
cineva). Totodata, comunicarea depdseste sesiza-
bil limitele limbajului verbal, angajdnd o serie de
comportamente specifice umane (imitatia, conta-
minarea, repetitia).

De comun acord cu autorul mai sus citat,
subliniem ca, desi reala, distinctia Intre concep-
tele abordate este totusi relativa, acestea fiind
indisolubil legate intre ele. Limbajul odatd elabo-
rat, finalizat, intervine prin verigile sale interne in
desfasurarea tuturor formelor de activitate umand,
inclusiv in procesul comunicdrii nonverbale.

Pornind de la certitudinea ca scoala pregdteste
pentru viatd, cd ea provoacd valorizarea contacte-
lor cu mediul natural si familial al existentei indivi-
dului, care il duc astfel la adaptare, confirmam
adevarul ca scoala reprezintd pentru copil o lume
deschisd, o lume perceputa prin tatonare si prin
invatare, elevul experimentand pentru a vedea si
pentru a descoperi [C. Freinet, citat de Mihaela
St. Radulescu]. Educatia este un tip de activitate
sociald.n sens desfasurat, despre educatie, afirma
D. Popovici, se poate vorbi de cand au aparut
oamenii: ei isi rezolvau problemele ce surveneau
in viata lor prin confruntarea repetata cu aceleasi
probleme, apeland fie la propria experient, fie la
experienta altora, prin procesul de comunicare.

In procesul comunicarii, limbajul joacd rolul
mijlocului psihic fundamental si serveste la reali-
zarea ei. De aceea, In societatea umana totul (sau
aproape totul) se transforma datorita utilizarii
limbajului, fie verbal, fie nonverbal; or, limbajul
influenteazd educativ, adica el are rolul educativ
[T. Slama-Cazacu] pentru transmiterea cunosti-
ntelor, pentru formarea gandirii si facilitarea
operatiilor intelectuale, pentru autoreglarea activi-
tatii (prin mijlocirea limbajului interior, pentru
reglarea din afara a activitatii intelectuale).

Procesul educativ se bazeaza in mare masura
nu pe vorbire?, ci pe limbaj si pe comunicare;
limbajul atinge gradul definitiv de dezvoltare

atunci cdnd individul ajunge la vdrsta la care
poate deveni un educator [15]. Dezvoltarea limba-
jului ca proces natural nu se incheie o data cu
siesirea” din copildrie sau o data cu finalizarea
scolii, iar dezvoltarea comunicarii propriu-zise
nu constituie un proces integral eficient. Asadar,
atat limbajul, cat si comunicarea nu sunt parti
integrante ale evaludrii dialogate [C. Oprea] ce
releva procesul dezvoltdrii si schimbarii elevului
implicand judecata reflexivd a acestuia asupra
propriilor demersuri cognitive si afirmandu-i
inteligenta verbala/lingvistica.

Datorita comunicarii, oamenii au Inceput sa-si
schimbe modul de a gandi si de a simti; gdndul a
fost calificat ca expresie si valoare intelectuald, de
aceea capacitatea lor de procesare, de prelucrare
si de operationalizare a informatiei se modifica
neintrerupt. Astfel, procesul de schimbare s-a
realizat prin interactiunea umand axata pe obiec-
tive clar stabilite, care a ridicat comunicarea ca
etalon al gdndului, al profunzimii gandului expri-
mat. Oamenii credeau/cred in cuvinte, Insa numai
clarificaind ce fel de cuvinte sunt creditate si
discreditate in procesul de comunicare. In sensul
enuntat, C. Freinet, citat de M. St. Radulescu, se
refera la verbiozitatea sau verbalismul schimbului
de experientd si de interactiune umand ce stag-
neaza activitatea productiva si socializatd, adica
munca reala, ,vie”. Exista, asadar, in procesul de
interactiune umana cuvinte ce blocheazd si cuvin-
te ce stimuleazd actiunea ori experienta.

Noutatea cuvintelor utilizate in procesul de
schimbare a modului de a gandi si de a acumula
experientd de activitate si de viatd este confirmatd
de comunicarea interpersonald (sau interumana):
»a sti sa comunici inseamna a sti sa Impartasesti
altora (savoir partager) diferite experiente, dintre
care sa nu lipseasca experienta de viata” [L. Soitu];
comunicarea este astfel un proces de invdtare si de
formare interpersonald, ea conditioneazad indivizii
psihologic si sociologic.

In sens metodologic, insistenta si tensiu-
nea acestei tricotomii isi au sursa in una dintre
afirmatiile Tatianei Slama-Cazacu, mentionand ca
o educatie ce pune accentul pe socializarea copilu-
lui poate dezvolta mijloacele sale de comunicare
dialogatd si, implicit, limbajul sdu. Afirmatia

3 In studiile de analizi si de sinteza inserate in volumul Cadrul de refrintd privind formarea vorbitorului cult de limba
romdnd (Chisinau, Impressum, 2017) entitatea limbajului ca valoare si ca functie formativa este argumentata insuficient.
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respectiva este acceptata si de prof. univ. dr. Olga

Dutu, care mentioneaza ca dialogul a aparut si el

din necesitatea activitatii In comun si are ca functie

esentiala pe cea a comunicdrii pentru intera-
ctiunea in diversele activititi umane. In sensul
enuntat, autoarele citate se refera la comunicarea
integrald si eficientd ca mijloc de integrare sociald.

in contextul acestor afirmatii, comunicarea

integreazd limbajul si dialogul, acesta din urma
fiind si el integrat In notiunea de ,comunicare
dialogatd”. insi elementul »dialogatd” din ,a
dialoga” semnifica ,a discuta unul cu altul” (in
sintagmele ,text dialogat”, ,vorbire dialogatd”)
[Constantinescu Dobridor Gh.]. Dialogul inseamnd
convorbire intre doivorbitori, schimb de opinii intre
reprezentantii a doud partide, state etc., ansamblu
de replici schimbate intre personajele unei piese
de teatru sau ale unui film, pasaj dintr-o operd
literard ce reproduce convorbirea unor persondaje,
scriere redactatd sub formd de dialog [F. Marcu].
In sens restrans [Dictionar general de stiinte],
dialogul reprezintd secventd de replici interconec-
tate semantic, produse alternativ de cel putin doi
emitdtori care se adreseazd unul celuilalt. In sens
larg, toate formele comunicdrii verbale sunt guver-
nate de un principiu dialogic, intrucat presupun
existenta unui destinatar care poate face uzaj sau
poate fi privat de dreptul la replica. Dialogul este
forma sub care se concretizeazd diversele tipuri de
interactiune verbald, cu functie comunicativd sau
faticd. Asadar, dialogul este o parte componentd a
comunicdrii si datorita lui se produce reversibili-
tatea relatiei emitator-receptor (receptorul poate
oricand sa devina emitator - Homo interhomines
sum - Sunt om intre oameni). Tatiana Slama-Ca-
zacu precizeaza ca, de fapt, aceasta reversibilitate
de relatie semnifica esenta comunicdrii umane
care este dialogul.

Rolurile comunicarii apar cel mai bine in
evidenta atunci cand le raportam la scopurile
pe care aceasta le Indeplineste fiind realizate de
functiile limbajului. Giambattista Vico (1988)
[16] stabileste urmatoarele scopuri esentiale ale
comunicdrii:

1. descoperirea personald (Homo interhomines
sum - Sunt om intre oameni) care consta in
raportarea la altii si obtinerea de elemente
pentru propria noastra evaluare;

2. descoperirea lumii externe care expliciteaza
concret relatiile exterioare ale obiectelor si
evenimentelor intelese cu ajutorul comuni-
carii;

3. identificarea relatiilor cu sens care ne arata ca
prin comunicare capatam abilitatea de a stabi-
li si de a mentine relatii cu altii, deoarece in
mod obisnuit ne place sa ne sim{im iubiti si
apreciati de altii;

4. schimbarea atitudinii si comportamentelor care
presupune ideea de comunicare, mai ales cea
realizata prin intermediul mass-media, careia
1i este proprie schimbarea atitudinii si compor-
tamentelor noastre si ale altora;

5. jocul si distractiile care avanseaza comunicarea
inteleasa ca mijloc de destindere, de a face
glume etc.

Autorul conchide aratand ca acestea nu sunt
singurele scopuri ale comunicarii, insd pe acestea
le considera cele mai importante.

Limbajul, fiind o conduitd umand de tip
superior, restructureazd profund activitatea si
dezvoltarea tuturor celorlalte mecanisme psihice
ale omului, mediatizindu-le, indiferent daca ele
sunt constiente sau inconstiente.

Sub influenta limbajului, perceptia capata sens
si semnificatie, se Imbogateste, devine obser-
vatie. Astfel, reprezentdrile devin generalizate
atunci cdnd sunt evocate cu ajutorul cuvintelor.
In absenta limbajului, la un nivel mai profund, nu
putem vorbi de formarea notiunilor, judecatilor si
rationamentelor; nu este posibila activitatea de
tip ,probleme-solving”.

Cuajutorul limbajului,avem garantia memordrii
de lungd duratd. Omul, exprimandu-se, reuseste
sa transforme imaginile, sa defineasca motivele si
sa-si ierarhizeze scopurile. Vointa, definita ca un
proces de autoreglaj verbal, contribuie la forma-
rea personalitdfii, iar in mod global, subiectul
uman, cu ajutorul limbajului, comunicad idei, stdri,
dorinte, adicd transmite semnale si coduri.

In contextul acestor constatiri si argumentari,
se identifica si un alt mecanism al comunicarii,
si anume ortologia, aceasta semnificand tehnica,
stiinta si practica vorbirii, a comunicarii orale
(din grecescul orthos ,corect” si logos ,stiinta,
cuvant”). Or, imaginea ortologicd reprezinta
anumite resurse ale comunicdrii umane si inter-
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personale. Ortologia sau stiinta, practica, tehnica
exprimarii verbale inseamna fnvdtarea constien-
td a faptelor de limbd, a evenimentelor stilistice,
literare si a demersurilor didactice pentru produ-
cerea comunicarii adecvate prin voce precisa,
supla, echilibrata, prin categorii fonologice si prin
exprimarea stilistico-artistica ele fiind de fiecare
data o micd lectie de exprimare profitabild; ortolo-
gia creeaza astfel situatia favorabild interactiunii
lingvistice in care se afla comunitatea de vorbitori
identificindu-se profesionalitatea cuvdntului care
cuprinde regulile, normele vorbirii corecte si culte
[17]. O atare lectie de exprimare profitabila deter-
mina atat o serie de ,manevre” langajiere, cat si,
deseori, probleme ale expresiei vorbite, printre
care se pot mentiona urmatoarele: defecte de
dictiune; precipitarea frazei; monotonia si clari-
tatea, armonia, fermitatea glasului; dificultati de
cultivare a vocii; complexe ale vorbirii; acciden-
te vocale; exersare accidentalda de fonatiune si
de ortoepie; emisiuni vocale gresite; ignorarea
igienii imperioase a aparatului fonorespirator;
degradarea vocii; expresie vocala gresita; dimen-
siunea cusururilor expresiei verbale. Prin urmare,
ortologia interconditioneaza astfel cu realitatea
practicii si a pedagogiei de comunicare si cu
menajarea politicoasa si culta a interlocutorului,
a vorbitorului in general.

Prin imaginea ortologicd intelegem exprima-
rea, comunicarea corectd, exactd, adecvatd si
expresivd/creativd, acestea reprezentand purita-
tea, acuitatea si cultura limbii romane literare.
Deci, ortologia - stiinta despre vorbirea corecta si
elaborarea estetica a aspectului verbal al comuni-
carii - fixeazd normele vorbirii, inregistreazd
abaterile si erorile ce survin in actul locutionar,
recomanddnd si determindnd din perspectivd
pedagogicad cerinte, criterii de ameliorare a lor si
de culturalizare si normalizare/normativitate a
exprimdrii colocviale (a limbajului oral).

In vorbirea umani, ins3, aceasti imagine este
alterata prin diferentieri ale comunitatii lingvis-
tice. Ele se manifesta ca rezultat al ,dozei de
libertate” a subiectului vorbitor, pe care o are fata
de normele literare stabilite ale idiomului, practi-
cat de comunitatea lingvistica respectiva. Pentru
consacrarea formelor ortologice si uniformizarea
pronuntiei corecte, unicul si supremul factor de
validare si decizie il semnifica uzajul si tehnica

limbii corecte; elementele acestora sunt adopta-
te de multimea acelora care vorbesc, avandu-si
evolutia sa fireasca In pas cu progresul si cu
dezvoltarea limbii.

In Republica Moldova uzajul limbii nu exprima
tendinte favorabile interne de evolutie, norma
limbii romane este sfidatda cu atata insistenta,
incat devierile condamnate de lingvisti cu cateva
decenii In urma [18] continua sa persiste. Aici se
imitd sarjat, desfasurandu-se o ,comedie lingvis-
ticd” rom-mold-rusd dezastruoasd. Din aceasta
cauzd, In limba vorbita relatiile din interiorul ei
nu realizeaza procese de evolutie si regenerare, ce
i-ar asigura vigoare si ar alimenta-o cu noi capaci-
tati normative si de conotatie. Uzajul alterant,
aberant si incorect violenteaza astfel echilibrul
existent al limbii literare, tinand cont ca echili-
brul (instabil) al sistemului este reflectat intr-un
moment determinat istoric de norma limbii. Cand
se modifica norma, se modifica si echilibrul siste-
mului limbii. Asadar, atare fenomene (norma-u-
zaj) se produc concomitent si de aceea situatia
lingvistica din republica cere si reclama investi-
gatii sistemice (extralingvistice, sociolingvistice,
psiholingvistice si psihopedagogice) in tratarea
normei (notiunea centrala a teoriei cu privire la
limba literara) in stransa interdependenta dialec-
tica si in corelatie cu uzajul, deoarece anume din
impactul norma - uzaj limba isi capdtd stabilitate
si echilibru, acestea reflectadndu-se atat intre limba
si vorbire, cat si intre sistemul limbii si realizari-
le lui [19]. Prin urmare, caracteristica esentiald,
fundamentald a normei [20] o constituie stabilita-
tea, echilibrul, caracterul ei istoric si conventional,
pastrandu-se astfel unitatea limbii.

Nu doar limba literara este guvernata de norme
fonetice (ortoepice), morfologice, derivationale,
lexicale, sintactice, stilistice - optime pentru actul
locutionar, ci exista si norma limbii vorbite sau
cultura limbii, stiinta despre vorbirea corectd, deci
ortologia, care echilibreaza varianta functionald
corectd a limbii nationale, deoarece posedarea
limbii este o problema a practicii vorbirii, a culti-
varii acesteia.

Actualmente, in lingvistica romana nu este
0 teorie bine conturata a ortologiei (a tehnicii
vorbirii corecte a limbii). Putinele articole, ce sunt
risipite In diverse reviste sau culegeri de specia-
litate, nu pot ameliora nici cat de cat situatia
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existenta avorbiriilimbii romane. De aceea, difere-
ntele sesizabile, efectele sonore particulare ale
vorbirii nu sunt concretizate intr-o problematica
ortologicd, intr-o ,lingvistica a vorbirii in general”
(E.Coseriu).Modelelelingvistice exterioare (facto-
rii extralingvistici) sau schimbul de cuvinte prin
rostire si auzire, de care uziteaza bastinasii vorbi-
tori de romana din republicd, reprezinta ,reaua
folosire a cuvintelor” (A. Plesu) intr-o ,limba
pasadreascad”; subiectii locutori de aici, ,vorbind
0 pasdreasca corupta in locul frumoasei limbi a
stramosilor” (M. Eminescu), vin In contradictie
flagranta cu normele limbii literare. In sensul dat,
acesti reali utilizatori ai limbii romane ar putea
fi numiti ,animicstiitorii linguali” (vezi: Rodica
Zafiu//Romania literara, nr. 18, 7-13.05.03), care
fac santajul vorbirii printr-un wych-virus lingvistic,
prin jargoane - asa-numitele volapiik, semnaland
deosebiri lingvistice care sunt explicabile prin
statutul sociocultural si care sunt sursa anumitor
»inhibitii verbale”, conferind formelor lingvistice
utilizate valoarea de ,indice diagnostic” al vorbi-
torului [21]. Or, cine nu vorbeste corect limba sa
maternd, acela o nimiceste.

In contextul celor mentionate, este imperios
necesara diagnosticarea si interpretarea spectru-
lui problematicii teoretice, aplicative si pedagogi-
ce/didactice a ortologiei *, practicata in scolile din
republicd; ea trebuie tratata in corelatie cu norma
si uzajul limbii, si anume: 1) bipartitia corela-
tiva cultura-cultivare si corectitudine-eroare;
2) distinctia limba - vorbire; 3) structurile ritmi-
ce si rimate (ritmico-rimate: SRR) ale exprimarii
verbale si scrise.

Problema vizatad reprezinta un aspect impor-
tant al vorbirii si se incadreaza in sistemul limbii
romane actuale, unde erorile 1si gasesc motivarea
lor prin utilizarea limbii (prin limba vorbita). Or,
faptele de limba utilizate de elevi evidentiaza
anumite preferinte in comunicare, ce configureaza
specificul limbii vorbite in republica, iar plasarea
in sistemul stiintifico-didactic a tratamentelor
acestor fapte va disciplina aspectul corect al
comunicarii verbale a elevilor. Relevarea si aplica-
rea lor constienta sugereaza convingerea c3,
achizitionand normele literare si intelegandu-le,

este posibila asigurarea evitarii erorilor [22].
Insa situatia ortologica in scoali este subestima-
ta in sfera muncii intelectuale a elevilor; acestia
se afla intr-o situatie socioculturala deosebit de
grava: le lipseste limbajul inteligibil ca suport al
gandirii, prin care sa-si exprime liber ideile cu
voce tare (ori in scris) [23] nu doar la scoalg, ci
si in afara acesteia.

Activitatea corelativa a educatiei lingvistice
il ajuta pe copil sa ajunga a-si cunoaste vorbirea
individuala: comparand mereu exprimarile sale
cu cele ale semenilor si confruntdnd permanent
elemente ce constituie vorbirea sa, copilul va
avea posibilitatea sa achizitioneze capacitati de
a forma abstractizari si categorii necesare stabi-
lirii, producerii si credrii exprimarii sale ortolo-
gice [24], adica a unor modele de comportament
lingvistic adecvat si cultivat, ce au prestigiul socio-
cultural si sunt stabilite de limba literara in baza
cvadripartitiei cultivare - cultura - corectitudine
- expresivitate (creativitate) a comunicarii.

Astazi elevul locutor se afla In ,cotitura
lingvistica” a comunicarii. El a intrat in etapa de
maxima constientizare a aspectului ortologic al
comunicarii sale, Intelegdndu-se aici ca ortolo-
gia reprezintd pentru el arta (stiinta) de a vorbi
corect limba si in limba romdnd, in calitatea sa de
»stiinta transmisibila” (si nu de simpla ,abilitate”
strict personald), ea este culturd [25]. In acest
sens, aspectul cultural al vorbirii este limba insasi
ca stiinta lingvistica interindividuala sau sociala
[26]. Parafrazandu-I pe pictorul Jean-Baptiste-Si-
meon Chardin, care 1i directiona pe confratii de
arta sa se slujeasca de culoare, dar sa picteze cu
sentimentul, noi putem preciza ca, folosindu-se
de cuvant, elevul trebuie sa modeleze vorbirea
expresiva, adica ,sa socializeze” expresivitatea
cuvantului adecvata peisajului lingvistic in cele
mai pure nuante sonore. Aceasta semnifica proce-
sul de transformare a limbii intr-un instrument
superior de culturd; in acest context cultura limbii
constituie procesul continuu de imbogdtire a ei cu
posibilitdti noi de exprimare verbald plasticd si
nebanalitdati [27]. Cultura vorbirii este in esentd
procesul de formare a limbii literare posedatd
de comunitatea lingvisticd, a modelului ei cult in

*Tn textul lucrarii imbinarea comunicare orald apare si in formularile exprimare/comunicare verbald, comunicare ortologicd,

exprimare vie.
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activitatea comunicativd intersubiectivd. Procesul
mentionat implica din aceasta perspectiva actiuni
constiente, restrictive, expresive ale unor convin-
geri teoretice, ale unei politici lingvistice speciale
si ale unei anumite ideologii didactice/psihope-
dagogice; formarea vorbirii coerente si de cultura
reprezintd un proces complex, obiectiv si dirijat
in acelasi timp [28].

In contextul acestei orientiri, se cere abordat3,
interpretata si aplicata in didactica scolara, din
perspectiva ortologica, antinomia corectitudine -
eroare, caracteristica vorbirii, pentru a releva, de
pe o pozitie consolidata (stiintifico-didactica), un
studiu al dinamicii fenomenului dat si pentru a
configura solutii plauzibile in rezolvarea anumitor
probleme ale comunicarii verbale. Prin stagnarea
pronuntiei lor din motive ce tin de spiritualita-
tea cdreia 1i apartin si in care criza culturala a
limbii a aparut ca un fenomen firesc, majoritatea
elevilor vorbitori de limba romana contribuie la
»evaziunea” din registrul ortologic al comunicarii,
la renuntarea inteligibilitatii limbajului, in locul
careia actioneaza decalajul lingvistic. Se desfasoa-
ra procesul degradarii normelor vorbirii corecte
sau anularea linearitdtii ortologice in baza facto-
rilor externi (extralingvistici), ce aduc o impletire
polifonica de ,hibrizi” fonematici si o schizoglosie
specifica, perturbandu-se astfel dinamica limbii
in expresivitatea, frumusetea, inteligenta si
functionalitatea ei. Comoditatea si legea minimu-
lui effort [29] reprezinta pentru elevii vorbitori
de limba romana factori interni de abatere si, ca
atare, de modificare lingvistica evidenta. Profeso-
rul universitar chisinauean A. Ciobanu in cerceta-
rile stiintifico-didactice precizeaza ca se proiec-
teaza in acest sens ,o limba infectd, un amalgam
deplorabil si absolut inaudibil, un balast verbal,
cu lexeme hibrizante, cu formatii moldovenesti,
absolut inutile...” [30].

Reiesind din conceptia fundamentala cu privi-
re la limba ca structura si ca sistem unic, ale carei
elemente marcheaza relatii deosebite, accen-
tudm ca respectarea normelor vorbirii corecte
poate fi pusa la contributie prin confruntarea si
diferentierea diverselor realitati, ce se stabilesc
in corelatia norma - uzaj, adica limba - vorbi-

re. Este bine stiut ca functia normei [31] rezida
in a pastra unitatea limbii literare, asigurand
succesul comunicarii Intre membrii comunitatii
lingvistice, oricat de mare ar fi teritoriul unde
se afli ea intr-un moment istoric anumit. In
Republica Moldova masa vorbitorilor se condu-
ce de norma limbii vorbite, cunoscuta si accep-
tata de ei la nivelul unui dialect, insa si acesta
suferind schimbari ortoepice si lexicale marcante,
devenind In consecintda un amalgam de hibrizi
ortoepici si lexicali inadmisibili si intolerabili.
Putem determina conditionarea sociald si cultu-
rald a spatiului (a limitei) de actionare lingvis-
tica privind norma vorbirii corecte, relevand
astfel insemnatatea functionald, locul in sistemul
limbii si rolul acesteia (al normei) cu privire la
realizarea comunicarii verbale si, In special, a
ortologiel, ca unul dintre aspectele indispensabi-
le ale ei. Forma literara a comunicarii evolueaza
prin modificarea normelor si prin uzajul limbii,
iar aceasta realitate determina gradul de actiune
a normei ortoepice asupra uzajului si viceversa
- desemnarea gravitatii uzajului excesiv asupra
aspectului literar al comunicarii; in stadiul unei
atare actiuni, uzajul limbii determina criteriile
concrete pentru favorizarea limbii literare in
peisajul lingvistic actual comun. In acest context,
exprimarea verbald a elevilor trebuie tratata in
corelare cu mediul lingvistic din republica, unde
diferentierile lingvistice regresive au un caracter
pronuntat in raport cu stratificarea sociala. Este
foarte scazut gradul de cunoastere, de consti-
entizare si de utilizare a ,normelor generale ale
vorbirii” Tn raport cu sociocultura comunitatii
lingvistice [32]. In consecints, asupra scolii este
extinsa actiunea mediului sociolingvistic regresiv,
ce preseaza si influenteaza alterabil pronuntia
literara in comunicarea intersubiectiva, deci se
prefigureaza regresul lingvistic al elevilor numit
si kitsch lingvistic®.

Elevul abordeaza vorbirea sa sub aspectul
functionarii acesteia in scopul de a atinge ,intele-
gerea” mesajului comunicat (produs, creat) ori
receptionat prin constiinta sa fonologica. Astfel
este intreprinsa relatia norma - uzaj (diconomia
limba - vorbire, unde limba este norma literara,

*Vezi: Lungu E., Defragmentareakitsch-ului//Basarabia. - Chisinau, 2003, nr. 1-3, p. 39-44: “Kitsch inseamna cdrpdceald,
lucru de mdntuiald (In sloganul basarabean - halturd). Altii il deriva de la verbul verkitschen - a ieftini. Exista si o ,pista”
englez3, care il extrage din for the kitschen, respectiv, pentru bucdtdrie”.
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iar vorbirea este uzajul actual), realizandu-se
functionarea limbii in scopul intelegerii intersubi-
ective. Aici insa elevul actant al vorbirii trebuie sa
conceptualizeze modulin care functioneazalimba,
fiindca ea este o activitate ce presupune relatii
intre vorbitori. Asadar, principiul de cooperare
ortologicd guverneazd evenimentele lingvistice, iar
»actul lingvistic oral presupune, inainte de toate, o
continua acomodare intersubiectiva” [33]. Mioara
Avram considera ca in diferentele de pronuntie,
in mod special gradul de instructie, semnifica un
element principal, esential [34]. Erorile in pronu-
ntia elevilor si in pronuntarea anumitor cores-
pondente stabilite in mod mecanic, dovedesc
lipsa gradului de instructie, de achizitionare, de
constientizare si de Intelegere a normelor litera-
re. Relatiile glotice, care se stabilesc intre elevi,
nu sunt altceva decat exprimdrile naturale ce
inconjoara cuvantul prin entitatea lor lingvisticd,
acesta avand viabilitate functionala in foneticita-
tea lui, In invelisul lui sonor. Cuvantul este intr-un
imperiu al dependentelor de ordin pragmatic ale
folosirii lui; el se afla nu numai pe linia actiunilor
intralingvistice, dar si pe linia actiunilor extra-
lingvistice ale vorbitorului/ascultatorului. Actul
locutionar este determinat, asadar, prin ortologie,
care desemneaza cvadripartitia cultivare-cultu-
ra-corectitudine-expresivitate.

Aceasta cvadripartitie conditioneaza cunoaste-
rea elocutionala care, la randul ei, argumenteaza
triconomia  lingvisticd  sistem-normd-vorbire,
fundamentata de Eugeniu Coseriu [35], de la care
prefiguram trei componente de o mare insem-
natate: (1) cunostinte comunicative; (2) compe-
tente comunicative; (3) atitudini/valori si
motivatii comunicative. Aceste caracteristici ale
actuluilocutionar se sprijind pe activitatea lingvis-
tica a elevului vorbitor din perspectiva semiotica
si hermeneutica, ce declanseaza atat sisteme de
decodificare, analiza, discernere, sinteza, sigu-
ranta lingvisticd, reprezentand constientizarea si

fundamentalizarea normelor si a inteligibilitatii
vorbirii, cat si sisteme de interpretare a actului
locutionar, semnificand valoarea instrumentala a
comunicarii si autocomunicarii.

In aceste circumstante genereazi expresiile
vorbirii curente, obisnuite, care ,sunt pretioase
pentru ca ele intruchipeaza distinctiile pe care
oamenii au crezut de cuviinta sa le faca de-a
lungul timpului, precum si diferite legaturi, pe
care ei au fost obligati sa le stabileasca prin
experientd, din generatie In generatie” [36]. Actul
de referinta la lumea exterioara sau referentia-
litatea vorbirii se explica prin functionalitatea
comunicarii, care determind anumite verigi rapor-
tate (1) la emitator, (2) la receptor/destinatar,
(3) la canal (mijlocirea mesajului de la emitator
la receptor), (4) la semnal (entitatea prin care
se obiectiveaza mesajul: semne sonore, grafice,
lumini etc.), (5) la cod (lege sau regula). Aici ,fac
apel”, sunt implicate atat modalitatea de intelege-
re a informatiei emise, cat si cadrul relational, ce
ghideaza si determina semnificatia sau continutul
informatiei emise ori comunicate, intelegandu-se
prin aceasta ,indexicalitatea” sensului informat.
Modalitatea de intelegere a informatiei o repre-
zinta competenta lingvisticd, iar cadrul relatio-
nal este concretizat prin repertoriul comun al
emitatorului si al receptorului, fixat in schema
de mai jos.

Asadar, procesul ortologiei vizeaza corelatia
norma - uzaj, relevand evaluarea limbii ca
modalitate de intelegere a lumii dintre teorie si
praxis; emitatorul /receptorul competitioneaza in
domeniul comunicarii lor verbalizate. A respecta
o reguld/o normd lingvisticd este intocmai cu a te
supune unui ordin; utilizarea limbii este o activita-
te guvernatd de reguli/norme, iar acela care pro-
nunta o fraza in sensul in care el o aude si o intele-
ge, face astfel un calcul dupa reguli determinate
(L. Wittgenstein) [37]. Comunicarea transformad
sau construieste cuvintele din elemente de limba

Repertoriul
receptorului [~ "

Emitatorul

Repertoriul
comun: E-R [T

Repertoriul
emitatorului

Receptorul

A 4

Codificare

A
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in elemente ale vorbii individuale, ordondndu-le
intr-un anumit mod in baza unui ansamblu de
reguli logico-gramaticale de combinare a cuvinte-
lor (raporturi de interdependenta si de conditio-
nare sintactica/formala si semantica/de continut
si sens). Aceste raporturi evidentiaza si valorile
mesajului comunicat de catre vorbitor: cantita-
tivd, semanticd, pragmaticd/utilitard. In conse-
cinta, putem desemna aceleasi functii ale vorbirii
ca si ale limbii: de comunicare, de cunoastere, de
reprezentare, simbolicd, expresiva, de reglare,
ludica, dialectica, didactica.

Actul lingvistic oral, colocvial, ca pura miscare
spre sine a ,constiintei fonologice” (E. Coseriu)
[38], se concretizeaza in planul expresiei, ce este
un fenomen acustic, relevat realmente prin anumi-
te ,secvente continue de sunete sau continuumuri
fonice” (idem): pentru a intelege bine mesajul,
de la elevul emitator se cere o ascultare atentd, ea
fiind tot ceea ce poate fi mai util In comunicarea sa
verbala. Pentru a sti ce si cdnd sa raspunda ori sa
nu raspunda, el trebuie sa inteleaga bine mesajul,
fiindca mesajul receptat este Intotdeauna inter-
pretat si inteles ori decodificat in functie de toate
intentile si de toate asteptarile elevului receptor.
De regul3, distanta interpersonald in actul vorbirii
este optima atunci cand emitdtorul se simte liber

in fata interlocutorului. in aceasta distanti inter-
personala se pune in evidenta ascultarea corectd
a mesajului receptat (el fiind identic cu cel emis
de interlocutor) si ascultarea defectuoasd (cand
mesajul receptat este diferit de cel emis de inter-
locutor). De aceea, In anumite cazuri este bine ca
emitdtorul ,sa se potriveascd” ori ,sa se alinieze”
auditiv cu receptorul, Insa in alte cazuri trebuie
sa se autoimpuna sa pastreze distanta interper-
sonala.

Interferenta audibilitate - inteligibilitate a
sunetelor in procesul vorbirii ataca si coraportul
acustica (melodia) - informatia (semnificatia)
lingvisticd a ei. Or, perceperea globald a fluxului
sonor izvordste din feedback-ul sistemului psiho-
lingvistic al elevului vorbitor. in sens aplicativ,
atare percepere desemneaza implicarea fonos-
tilului, semnificAnd realitatea sonora denumita
de el (intentia expresiei), care este specializata
si refractata In comunicarea ortologica. Vorbirea
este pronuntatd prin dezvdluirea, accentuarea si
evidentierea ortologicd a cuvintelor din tesdtu-
ra sonord sau din sirul fonic al mesajului ei prin
indicatori concreti si anume: promptitudine sau
rapiditate, fidelitate sau corectitudine si comple-
titudine, sau volum al mesajului.
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Veronica Clichici
(Republica Moldova)

REPERE METODOLOGICE PRIVIND ASIGURAREA CURRICULUMULUI
IN EDUCATIA TIMPURIE

Rezumat. In prezenta publicatie sunt reflectate principalele repere metodologice privind asigurarea
curriculumului modernizat din perspectiva corespunderii sale cu standardele de invdtare si dezvoltare in
educatia timpurie. Crearea instrumentelor pedagogice in baza reperelor metodologice valorificd nevoia de
centralizare pe standarde si de responsabilizare in procesul de dezvoltare a curriculumului, atdt de cdtre
conceptorii de politici educationale, cdt si de cdtre cadrele didactice, cu scopul de a asigura individualizarea
si globalizarea invdtdrii copilului in institutia de educatie timpurie din Republica Moldova.

Cuvinte-cheie: educatie timpurie, curriculum, standarde de invdtare si dezvoltare, opinia cadrelor
didactice, metodologie, model pedagogic, instrumente pedagogice.

Preocuparea siinteresul pentru educatia timpu-
rie in invatamantul general din Republica Moldova
sunt atestate atat la nivelul institutiilor de stat -
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Institu-
tul de Stiinte ale Educatiei, institutiile de educatie
timpurie (crese, gradinite, centre educative pentru
copiii de varsta timpurie si prescolard), cat si la
nivelul unor organizatii neguvernamentale.

In studiul de fatd, vom porni de la constata-
rea faptului ca actualmente cadrele didactice
proiecteaza si realizeaza practici educationale
in institutiile de educatie timpurie din republica
conform documentelor de politici (Codul Educati-
ei, standarde, curriculum), de aici identificand si
problema de cercetare prin intrebarea de reper:
In ce mod se poate face racordarea Curriculumu-
lui [7] la Standardele de invdtare si dezvoltare in
educatia timpurie (SIDET) [17] pentru a beneficia
de o metodologie eficientd in acest domeniu ori
solutia ar fi dezvoltarea unui ,nou” Curriculum
National pentru Educatia Timpurie [1] din perspec-
tiva SIDET, care ar asigura calitatea accesului la
educatie al tuturor copiilor de varstd timpurie si
prescolara?

Conceptualizarea educatiei timpurii ofera o
serie de argumente stiintifice in favoarea dezvol-
tdrii copilului, dupa J.L. Evans, R.G. Meyers, E. llfeld
reiesind ca ,dezvoltarea este holisticd, consta in

dimensiuni interdependente; dezvoltarea incepe
prenatal si invatarea incepe la nastere; dezvolta-
rea este multideterminata si variaza ca o functie
a statutului nutritional si biomedical al copilu-
lui, a mostenirii genetice si a contextului social
si cultural; dezvoltarea copiilor este cumulativa
prin natura sa, si nu neapdrat progresiva; copiii
sunt participanti activi la propria lor dezvoltare si
invatare; dezvoltarea si invatarea apar ca rezultat
al interactiunii copilului cu oamenii si obiectele
din mediul lui” [19, p.85]. Aceste argumente pot
ghida crearea de activitdti potrivite in cadrul
Curriculumului de educatie timpurie modernizat
din perspectiva corespunderii sale cu SIDET.

Or, perspectivele privind asigurarea unui
eventual curriculum modernizat in corespundere
cu SIDET presupun:
¢ Asigurarea dezvoltdrii si invdtdrii copiilor prin

prisma pedagogiei constructiviste, fundamen-

tata pe datele psihologiei genetice si episte-
mologiei care sustine rolul activ al copilului in
construirea cunoasterii. La originea dezvoltarii
teoretice se afla cercetdrile de psihologie si
epistemologie genetica ale lui ]. Piaget si conce-
ptia filosofului G. Bachelard. Iar in viziunea
autoarei E. Joita conceptia constructivismului
reprezintd ,o teorie a psihologiei invatarii
(C.T. Fosnot), valorificindu-se astfel cerceta-
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rile de psihogeneza cognitiva (J. Piaget), cele
care explica dezvoltarea cognitiva sub influe-
nta factorilor socioculturali (L. Vigotsky), ca
si cele de neurobiologie privind activitatea
mentala ca procesare a informatiilor, supusa
continuu controlului si conexiunilor complexe
de adaptare la mediu (H. Maturana, F. Varela)”

[apud 12, p. 9]. Astfel, ]. Bruner explica faptul ca

fiecare educator trebuie sa tina seama de aspec-

tele constructiviste in proiectarea procesului de
fnvdtare, precum predispozitia la invatare.

¢ Aplicarea unei metodologii bazate pe curricu-
lumul integrat [9, p. 40], care se bazeaza pe
abordarea holistica a dezvoltarii copilului si
abordarea centrata pe copil in procesul educati-
onal. Din aceasta perspectivd, conceptorii
curriculumului integrat de educatie timpurie
circumscriu urmatoarele obiective generale/
cadru[1]:

- Dezvoltarea unei personalitati integre,
autonome, cu respect fata de sine si de
ceilalti.

- Dezvoltarea unui mic cetdtean informat,
activ, responsabil si creativ, purtator al
valorilor culturale nationale si universale.

- Dezvoltarea unei personalitati deschise
spre invatarea continua de succes.

- Dezvoltarea unui prescolar - posesor al
atributelor necesare la intrarea in scoala
primara: comportament prosocial, autocon-
trol emotional, capacitati cognitive.

¢ Asigurarea stdrii de bine a copilului, ceea ce
reprezintd unul dintre pilonii de baza In demer-
sul implementarii curriculumului dezvoltat
in raport cu standardele, constituie conditia
obtinerii performantelor si dezvoltarii perso-
nalitatii autonome si creative a copilului.

¢ Promovarea educatiei incluzive [18, 24,

p. 28-33] In implementarea curriculumului

pentru educatia timpurie ofera fiecarui copil

oportunitatea de a fi unic In felul sau individual,
cu propriul parcurs de dezvoltare. Totodata,
aceastd abordare a filosofiei incluziunii si egali-

zdrii de sanse pentru crearea stdrii de bine a

fiecarui copil va constitui un raspuns adecvat

al cadrelor didactice si manageriale atat pentru
copiii cu cerinte educative speciale, cat si
pentru intregul colectiv din cresa si gradinita.
¢ Promovarea invdtdrii eficiente in cadrul imple-
mentarii curriculumului pentru educatia
timpurie consta In formarea continua si initiala

a cadrelor didactice/manageriale in parte-
neriat cu familia, crearea de medii de invata-
re adecvate, contexte si situatii de Invatare
care iau In calcul particularitatile individuale
ale fiecarui copil, inclusiv cerintele educati-
ve speciale, astfel ca fiecare copil sa Invete
cu plicere, si nu din constrangere. In acest
sens, examinand ideile formulate de A. YcoBa,

A. 3anopoxen, B. JlaBbinoB etc, V. Pascari a

sintetizat trei grupe de competente de invatare

,a invata de la adult, a-si organiza activitatea

proprie, a corela actiunile proprii cu actiunile

altor copii” [14, p. 59-60], acestea reprezen-
tand temelia dezvoltarii activitatii de Invatare
care ar putea fi formata la copiii prescolari.

¢ Invdtarea continud si practicile reflexive, aborda-

te In asigurarea unui curriculum modernizat in
educatia timpurie, vor favoriza invatarea copii-
lor prin prisma unei noi paradigme a procesului
de Invatare, care vizeaza doua aspecte impor-
tante [13, p.19]: a) individualizarea invdtdrii
(autoorientata de catre educabil; programe
de studiu individualizate; profesorul facilitea-
za si orienteaza Invatarea; educabilul initiaza
invatarea, avand un rol activ; focalizarea pe
»cum sa inveti”; motivatia intrinseca si centrare
pe recompense), si b) invdtare ,localizatd” si
»globalizatd” (surse multiple de invatare: locale
si globale; invatare ,in retea”; Invatare pe tot
parcursul vietii si din toate situatiile de viata;
posibilitati nelimitate de invatare prin deschi-
dere fatda de dimensiunile locala si internatio-
nald ale educatiei: ,intreaga lume este clasa in
care invatam”).

Precizam ca in sistemul de invatamant presco-
lar din Republica Moldova una din tendintele
modernizarii educatiei timpurii sunt aspectele
invdtdrii - active, experientiale, integrate, centra-
te pe copil, semnificative, prin descoperire [9,
10] - orientate spre dezvoltarea premiselor prin
experientele invatate de catre copil, de la nastere
pana la debutul scolar, care 1i vor forma Insusiri de
personalitate si il vor insoti pe tot parcursul vietii.

Finalitatea educatiei timpurii vizeaza dezvolta-
rea generala a copilului si, In acelasi timp, prega-
tirea lui pentru scoald si invatare pe parcursul
vietii [17]. Anume in acest context, implementarea
curriculumului pentru educatia timpurie poate fi
dezvoltat pe patru axe valorice: reconsiderarea
copilului ca fiintd unicd; reamenajarea spatiului
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educational prin centre de stimulare; revalorizarea
jocului; parteneriatul educativ.

in aceeasi ordine de idei, curriculumul din
perspectiva corespunderii cu SIDET, fiind mult
asteptat de cadrele didactice si manageriale din
institutiile de educatie timpurie, solicita imple-
mentarea acestuia pe parametrii si tendintele de
dezvoltare ale copiilor. Astfel, putem identifica o
serie de principii metodologice bazate pe doua
cerinte exhaustive: 1) asigurarea eficientei proiec-
tarii demersului educativ in crese si grdadinite; 2)
aspectele aborddrii operationale, care pot fi dezvol-
tate ca un feedback dintre documentele oficiale
(standarde, curriculum) si practicile educationale
proiectate de cadrele didactice si manageriale
la nivel de calitate si eficienta a procesului de
educatie timpurie.

Dupa cum se stie, cadrele didactice si cele
manageriale din institutiile de educatie timpurie
elaboreaza planuri anuale, semestriale, rapoarte
de dezvoltare a copilului care, in mod pragmatic,
au nevoie de modele axiologice privind racor-
darea actiunilor pedagogice la un curriculum
reactualizat/modernizat din perspectiva SIDET.
Conform Scrisorii metodice [16], procesul educati-
onal trebuie organizat astfel, incat sa fie implicate
concomitent toate domeniile dezvoltarii copilului
- ,dezvoltarea fizica, sandtatea si igiena personala;
dezvoltarea socioemotionald; dezvoltarea capaci-
tatilor si atitudinilor de invatare; dezvoltarea
limbajului, a comunicarii si a premiselor citit-scri-
sului; dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii.
La copiii de varsta anteprescolara si prescolara
nu se produce disparat dezvoltarea fizica, sociala,
emotionald, cognitiva sau de limbaj” [17]. Copiii
invata holistic, astfel incat fiecare domeniu le
influenteaza pe celelalte si nici unul nu opereaza
in mod independent. Complexitatea domeniilor de
invatare-dezvoltare ale copilului semnifica nevoia
de instruire si formare a cadrelor didactice, dar si
a parintilor (comunitatii), orientarea spre noile
tendinte de modernizare a curriculumului din
perspectiva SIDET, precum si necesitatea strin-
genta de dotare a noilor conditii de dezvoltare
din aceste institutii educative, pentru a asigura
un grad optim de pregatire a copiilor atat pentru
scoald, cat si pentru viata.

La gradinit3, ca si la celelalte trepte ale Invata-
mantului, metodologia educatiei timpurii face
parte din activitatea comuna a personalului
didactic si, indeosebi, a copiilor educati. Conform

teoriei despre aspectele sociale aleinvdtdrii copii-
lor, L.Vagotsky explica importanta Zonei Proximei
Dezvoltari ca fiind cea mai interesantd, deoarece
indeamna educatorii sa fie Increzuti in posibilitati-
le copiilor, sa stimuleze analiza nevoilor fiecaruia
dintre copii si sa-i sprijine in fnvatare prin selec-
tarea unei metodologii specifice nevoilor lor reale
[apud 19, p.109].

In contextul dat, necesitatea produselor curri-
culare de calitate pentru ciclul educatie timpurie
este una prioritara la nivel national, referindu-se
la solutionarea problemei aplicarii unui posibil
curriculum dezvoltat in raport cu SIDET. Pentru
cadrele didactice din acest domeniu, se impune
proiectarea unor repere care sa ofere oportunita-
tea de asigurare metodologica a sporirii gradului
de convergenta dintre curriculumul dezvoltat si
standarde, ilustrand modalitatile de realizare a
conceperii/proiectarii procesului educational,
promovarii si evaludrii lui la nivel de calitate,
utilizand ambele documente in vederea eficien-
tizarii procesului de educatie timpurie. Unul din
principalele repere fundamentale il constituie
abordarea curriculard si metodologicd in procesul
de educatie timpurie, implementat din perspectiva
»noii” paradigme de invatare a copilului. Celalalt
reper il prezinta dimensiunile metodologice ale
asigurdrii procesului de educatie timpurie pe
domeniile de dezvoltare ale copilului la vdrsta de
3-7 ani si dinamica realizdrilor experimentale ale
metodologiei de aplicare a curriculumului dezvol-
tat, corelate standardelor de invdtare si dezvoltare
in educatia timpurie.

Pentru implementarea acestor repere metodo-
logice, in institutiile de educatie timpurie s-a
identificatun demers experimental care ainclus un
set de instrumente pedagogice, si anume: modelul
pedagogic, chestionare; modele de proiectare a
activitatii formativ-educative conform demersului
curriculumului dezvoltat in raport cu SIDET; probe
de eficientizare a invatarii si dezvoltarii copilu-
lui de 3-7 ani; fise de monitorizare a progresului
prescolarului; fisa de (auto)apreciere a cadrului
didactic privind realizarea activitatii integrate de
invatare a copilului de 3-7 ani.

In opinia noastrd, Modelul pedagogic de
organizare si realizare a procesului educational
din perspectiva corespunderii curriculumului si
standardelor in institutia de educatie timpurie
(Figura 1) reprezinta elementul mediator dintre
teorie si realitate, fiind conceput ca o reprezen-
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tare explicativda a modului cum
poate fi proiectatd si realizata
aceasta In cadrul invatamantului
prescolar. Astfel, misiunea insti-
tutiei de educatie timpurie consta
in asigurarea unei educatii timpu-
rii de calitate pentru toti copiii cu
varsta de pana la 7 ani prin satis-
facerea nevoilor educationale ale
acestora, dezvoltarea multilaterala
a copiilor si pregatirea lor pentru
integrarea scolara si sociala. Insti-
tutia de educatie timpurie respecta
neconditionat urmatoarele princi-
pii [cf. 15]: principiul asigurarii
respectului fata de copil; principiul
interesului superior al copilului;
principiul dialogului si participarii;
principiul echitatii si non-discri-
mindrii; principiul accesibilitatii
la servicii socioeducationale de
calitate; principiul flexibilitatii si
abordarii diferentiate si individua-
lizate; principiul egalitatii sanselor;
principiul parteneriatului socio-
educational.

Activitatea fundamentala a
copiilor in institutiile de educatie
timpurie este jocul, ea comporta un
caracter organizat, sistemic, fiind
subordonata obiectivelor formarii
personalitatii copilului. Prin acest
aspect, ea este diferita de cea din
familie, dar, totodata, se deosebes-
te si de cea din scoald, fiind mult
mai flexibild, mai adecvata celor
mici [6]. Jocul domina ca forma de
activitate si metoda de educare, dar
este completat de alte activitati ce
se apropie oarecum de Invatarea
scolarda si de activitati la alegere
si optionale. De aceea, ,Jocul se

intercoreleaza cu invatarea si cu creatia”, afirma

E. Voiculescu [20, p.83].

O alta componenta a modelului descrie tehno-
logiile educationale moderne de implementare
a curriculumului dezvoltat in educatia timpurie
in raport cu SIDET, care presupun mijloace si
metode, structuri si forme diverse, care corele-
aza diferite concepte operationale: proiectul
pedagogic, mesajele educationale, conexiunea

[ Insti

tutia de Educatie Timpurie i—

[ activi

JOCUL
tatea fundamentali a copilului

¥

Tehnologii educationale moderne de implementare a curriculumului
dezvoltat in educatia timpurie in raport cu standardele (SIDET)

$

v

Activititi de dezvoltare personali Activititi educativ-instructive

» Rutina zile1 si tranzitiile.

dupd amiazi: recreative, de

= Matinee festive. <:]
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T e (activitd{i comune): activitafi
= Activitatile din I-a parte a Q;I si de Sspecifice  unui  domeniu;

exersare a aptitudinilor individt

= Activitdti in  grupele mari
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. interes).

Curriculutul integrat
pe domenii de dezvoltare a copilului de la nastere pini la 7 ani
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§1 aigienel Dezvoltarea a premiselor cifit-
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pentru familie 5i societate. Comportament psifiomotric,
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Figura 1. Modelul pedagogic de organizare

si realizare a procesului educational din perspectiva corespunderii

curriculumului si stan

dardelor in institutia de educatie timpurie.

inversa etc. Integrarea tehnologiilor educationale

in invatamantul formativ presupune ca institutia
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de educatie timpurie sa se centreze pe dezvoltarea
globala a copilului, selectdnd prin aceasta conti-
nutul, metodele, formele si criteriile de formare si
evaluare [4].

Metodologia organizarii procesului de invata-
re prin joc a copiilor prescolari in institutia de
educatie timpurie se realizeaza prin intermediul
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activitatilor de dezvoltare personala si educati-
v-instructive [2; 3; 10; 11]. Orice activitate din
gradinitd va fi mai usor acceptata si realizata de
catre copii daca educatorul/adultul le va spune
acestora la inceput: ,Ce-ar fi sa ne jucam de-a ..,
decat daca ar spune: ,Astdzi vom invata despre
.. In acest caz, proiectarea si realizarea proce-
sului de educatie timpurie consta in centrarea
pe dezvoltarea globala a personalitatii copilului,
respectandu-se particularitatile psihologice de
varsta si drepturile sale de copil [1; 7; 17].

Prin urmare, un curriculum integrat pe domenii
de dezvoltare ale copilului in educatia timpurie ar
viza dezvoltarea holistica a copilului prin cele cinci
domenii prezentate in SIDET [1; 8; 17]. In acest
scop, domeniile de dezvoltare acopera nevoile
dezvoltarii complexe a copiilor prin achizitiona-
rea de cunostinte si comportamente asteptate pe
parcursul procesului de educatie timpurie a copilu-
lui prescolar [7]. Totodata, experientele invdtate de
cdtre copil prezinta un ansamblu de valori (unici-
tatea copilului/diversitatea, dezvoltarea plena-
rda, bunastarea, sanatatea, interculturalitatea,
autocontrolul, respectul (de sine) si de semeni,
independenta, demnitatea, identitatea, creativi-
tatea, responsabilitatea, ordinea interioara, grija
fata de mediu, solidaritatea fatda de comunitate)
si abilitdti de viatd (alegerea de viatd sanatoasa;
siguranta/securitatea personald); abilitdti intra-
personale (autocunoasterea si gestionarea emoti-
ilor); abilitdti interpersonale (comunicarea si
relationarea); integrarea sociala; a Invata sa inveti;
rezolvarea de probleme creative; gandirea critica
si estetica; artistismul; planificarea/organizarea;
comunicarea; solutionarea conflictelor; grija fata
de ceilalti; Increderea in sine; caracterul; (auto)
motivarea; responsabilitatea si disciplina perso-
nala etc.), care-i va forma insusiri de personalitate
si-1 va insoti pe tot parcursul vietii [17; 19].

Astfel, Metodologia cu privire la abordarea
unui posibil curriculum modernizat din perspecti-
va corespunderii cu SIDET, care include nemijlocit
Modelul descris mai sus, a fost implementata in
cadrul aoptinstitutii de educatie timpurie din mun.
Chisinau, cu participarea a 150 de cadre didactice.
In sedintele pedagogice au fost expuse subiecte de
dezbatere, precum: cadrul metodologic al educatiei
timpurii - probleme actuale; asigurarea metodolo-
gicd in educatia timpurie - un posibil mecanism de
fnvdtare si dezvoltare eficientd a copiilor de vdrsta

prescolard; aprecierea tehnologiilor educationale
in baza rezultatelor scontate ale copiilor prescolari,
prin care s-au validat instrumentele metodologice
de aplicare eficienta a curriculumului dezvoltat in
raport cu SIDET [5].

In opinia cadrelor didactice, relevanta acestei
metodologii este orientata spre dezvoltarea holis-
tica a personalitatii copilului (87,4%) in vederea
asigurdrii unei dezvoltari eficiente si integre a
acestuia. In contextul dat, 88,3% dintre respon-
denti confirma necesitatea delimitarii In Metodo-
logie a particularitatilor de varsta pentru fiecare
domeniu de dezvoltare, deoarece aceasta facilitea-
za din timp demersul proiectiv al procesului educa-
tiv al cadrelor didactice calificate din institutiile de
educatie timpurie, centrandu-se, In consecinta, pe
interesele si nevoile copilului. De asemenea, 88,3%
dintre respondenti au confirmat pozitiv actualita-
tea acestei Metodologii, care raspunde asteptarilor
lor cu privire la asigurarea calitatii procesului de
educatie timpurie din gradinite.

Potrivit criteriului Claritatea si plenitudinea re-
perelor conceptuale ale metodologiei, 67% dintre
cadrele didactice participante la experimente le
apreciaza ,in mare masurd” si, respectiv, 33% le
apreciaza ,Intr-o oarecare masura”. Astfel, 97,9%
dintre respondenti mentioneaza faptul ca conti-
nutul lucrarii metodologice prezinta o algoritmi-
zare corectd a notiunilor-cheie si a structurii aces-
teia. Totodata, Metodologia faciliteaza demersul
formarii premiselor de competente la fiecare do-
meniu de dezvoltare (98%), In baza tehnologiilor
educationale (71%) pentru cadrele didactice.

Finalmente, contextul metodologic de proiec-
tare a produselor curriculare alternative vine sa
valorifice tehnologiile educationale in institutiile
de educatie timpurie, proiectarea curriculara
integrata a activitatilor din institutiile de educatie
timpurie, monitorizarea si evaluarea prescolarilor
pe domenii de dezvoltare, fapt ce poate genera o
altfel de abordare a proiectarii si realizarii proce-
sului educational din perspectiva corespunderii
curriculumului cu SIDET. Aceasta ar presupune
centralizarea pe standarde si nevoia de responsa-
bilizare in vederea dezvoltdrii curriculumului in
educatia timpurie pentru asigurarea individua-
lizarii si globalizarii Invatarii copilului inca de la
primele momente ale existentei sale, cu implica-
rea tuturor actantilor educationali care contribuie
la cresterea si dezvoltarea lui optima.
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PSIHOLOGIE SOCIALA

Nicolae Bucun, Oleg Ababii
(Republica Moldova)

CONDITII DE EFICIENTIZARE A POTENTIALULUI PSIHOSOCIAL
AL COPIILOR CU DEFICIENTE MINTALE SEVERE

Rezumat. In lucrarea de fatd sunt prezentate rezultatele evaludrii potentialului de dezvoltare a copiilor
cu deficiente mintale severe (DMS), influentati de un amplu model de recuperare. Totodatd, este dovedit
faptul cd orice copil aflat in dificultate posedd un potential psihofizic rezidual, orientat spre compensarea
functiilor pierdute. Autorii propun ca recuperarea copiilor cu DMS sd se realizeze in complex, cu ajutorul

diferitor modele de influentd.

Cuvinte-cheie: educatie incluzivd, potential psihosocial, potential rezidual, recuperare, deficientd
mintald, compensarea functiilor, servicii complexe, pedagogie curativd.

Potentialul de dezvoltare psihosociala este un
produs care indica nivelul de includere a copilului
in viata cotidiand, impactul actiunilor de recupe-
rare, intreprinse 1n procesul educatiei, si posibili-
tatea de integrare in societate a copiilor cu DMS.

In aceasti lucrare prezentim nivelul de
dezvoltare a multor functii psihofizice ale copii-
lor cu DMS, in calitate de componente de baza
ale potentialului psihosocial la diferite etape de
recuperare in cadrul institutiei de tip educational
Complexul-pilot de pedagogie curativa ,Orfeu”
(in continuare - CPPC ,,Orfeu”).

Pentru prelucrarea statistica a datelor obtinute
in urma studiului efectuat de noi am utilizat Progra-
mul Statistical Package for the Social Sciences (SPSS),
iar la verificarea ipotezelor am apelat la testul
t-Student de comparare a unei medii cu o medie
cunoscuta. Au fost supuse analizei datele acumula-
te pe domeniile evaluate, si anume: sfera cognitiva,
atentia, memoria, gandirea, vorbirea, comunica-
rea, imaginea de sine, manifestdrile creative, sfera
emotionald, sfera psihomotrica, sfera psihosocialg,
adaptarea sociald, deprinderile de Tnvatare, aptitu-
dinile si deprinderile de munca etc.

in cadrul experimentului de constatare, au
fost evaluati 80 de elevi cu deficienfe mintale.
Rezultatele prezentate in Tabelul 1 elucideaza

schimbarile Inregistrate in media test pentru
domeniile evaluate.

Tabelul 1. Potentialul de dezvoltare al copiilor
cu DMS la inceputul anului de studii.

Domeniile evaluate Test (09.2007)
Atentia -0.9659
Memoria -0.5114
Gandirea -0.9432
Vorbirea -0.5977
Comunicativitatea -0.5227
Sfera suenzorial-per- 103610
ceptiva
Imaginea de sine.

Manifestirile creative -0.4602
Sfera emotionala -0.6056
De_zvoltare_a 5 -0.0483
psihomotrica
Adaptarea sociala -0.0739
Deprinderile de -1.1339
invatare )
Aptitudinile,
deprinderile -0.3977
de munca

Pentru intelegerea mai buna a nivelului de
dezvoltare a potentialului psihofizic al copiilor cu
DMS, datele cu privire la dezvoltarea potentialului
lor psihofizic sunt prezentate in Figura 1 sub
forma grafica.
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Test (anul 2007) pe 12 domenii de evaluare
a copiilor cu CDMS

Aten

Aptitudinile si deprinderile 0

Deprinderile de invatare

T Memoria
de munca 02—

Gandirea

Adaptarea sociala (v

Dezvoltarea psihomotrica

Sfera emotionala —

_— Sfera senzorial-perceptiva
Imaginea de sine.
Manifestarile creative

Vorbirea

Comunicativitatea

Figira 1. Prezentarea grafica a potentialului de dezvoltare la inceputul anului scolar

Studiul a aratat ca deprinderile de invatare
ale copiilor cu DMS sunt dezvoltate deosebit
de slab, acestea indicand o valoare de -1.1339.
Reisind din legitatile de dezvoltare ale acestei
categorii de copii, am stabilit si o slaba dezvol-
tare a gandirii lor (cu valoarea de -0.9432).
Legitatile de dezvoltare ale acestor copii si, in
special, legitatea privind ,totalitatea siierarhiain
dezvoltarea functiilor psihice la copiii cu retard”
(Ababii O. [1], Bucun N. [2], Beirorckuit JI. [4],
Bnacosa T, IleB3nep M. [5] Jly6oBckuii B. [6]),
au fost caracteristice si pentru copiii cercetati
de noi. De exemplu, atentia lor a inregistrat un
indice de dezvoltare cu o valoare de -0.9659, sfera
emotionala - de -0.6056, vorbirea - de -0.5977,
comunicativitatea - de -0.5227, memoria - de
-0.5114, imaginea de sine si manifestarile creati-
ve - de -0.4602, aptitudinile si deprinderile de
munca - de -0.3977, sfera senzorial-percepti-
va - de -0.3610, adaptarea sociala - de -0.0739,
dezvoltarea psihomotrica - de -0.0483.

Rezultatele acumulate in cadrul experimen-
tului de constatare la copiii cu DMS au aradtat un
nivel scazut de dezvoltare al intregului complex
de functii psihofizice. Aceste date demonstreaza
potentialul de dezvoltare de pana la implemen-
tarea modelului de recuperare si ne-a indemnat
sa aplicam o alta paradigma de dezvoltare a

potentialului psihosocial al copiilor cu DMS.

In tara noastrd, activitatea de recuperare a
copiilor cu DMS se realizeaza in mod episodic,
de regula, la domiciliu, cu implicarea parintilor,
deoarece republica nu dispune de o retea de
servicii bine determinate in domeniul dat.

Anume pentru recuperarea eficientda a unor
asemenea copii a si fost infiintat Complexul-pilot
de pedagogie curativa ,Orfeu”, care desfasoara
activitatea de pregatire a copiilor cu DMS pentru
incluziune scolara si sociala. Cercetarea potentia-
lului psihosocial incipient de dezvoltare al copiilor
cu DMS ne-a oferit posibilitatea de fundamentare
stiintifica a unor actiuni efective de recuperare.
Astfel, am propus metodologia de selectare a
resurselor umane pentru activitatea de recupe-
rare, am prognozat actiunile de Imbunatatire a
performantelor de recuperare ale cadrelor didac-
tice in vederea promovarii incluziunii scolare si
sociale a copiilor cu DMS, am elaborat un complex
de diagnosticare a influentelor recuperatorii.

Modelul propus include componentele legis-
lativ-normative, institutionale, functionale,
curriculare, de parteneriat, de formare a resur-
selor umane, de supraveghere a potentialului
de dezvoltare, care pot fi realizate in cadrul
CPPC ,Orfeu”, extinzand astfel posibilitatile de
recuperare a copiilor. Organizarea si gestiona-
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rea activitatilor de recuperare in cadrul CPPC
,Orfeu” reprezinta o alternativa pentru sistemul
de Invatamant special.

Procesul educational, de recuperare si compen-
sare se desfdsoara prin aplicarea principiilor
pedagogiei curative a lui Rudolf Steiner [6], orien-
tand demersul recuperativ spre evolutia copilului
in aspectele dezvoltarii gandirii, simtirii si vointei
sale. Ca urmare, organizarea recuperarii se carac-
terizeaza prin realizarea unor elemente specifice,
precum sunt: programul adaptat zilnic pentru
anumite grupe de copii; combinarea unor diferite
obiective si activitati; predarea in epoci (predarea
modularag, in etape de 2-4 saptamani); promovarea
viziunii antropologice in dezvoltarea psihofizica a
copilului; abordarea diferentiata a posibilitatilor
de initiativa ale copilului; implementarea concep-
tului ecologic cu privire la calitatea si proprietatea
materialelor didactice folosite In educatie.

Un accent deosebit in procesul de recuperare a
copiilor cu DMS este pus pe formarea si dezvolta-
rea parteneriatului educational intre copil, educa-
tor, pdrinte si societate. Copiii sunt indrumati sa
foloseasca In mod creator si sintetizator notiunile
dobandite, astfel Incat sa poata beneficia de egali-
tatea de sanse pentru accederea la urmatoarea
treapta de invatamant. Continutul activitatilor de
recuperare a fost imbogatit pe larg prin concepte-
le pedagogiei curative.

Pedagogia curativa este un mod de a educa,
aparut ca un raspuns la nevoile copiilor cu defici-
ente, ale caror probleme de sanatate fizica si
psihicad nu pot fi rezolvate prin forme obisnuite de
educatie. Fundamentul demersului educational
se bazeaza pe structura fiintei umane, alcatuita
din trup, suflet si spirit, actionand benefic asupra
gandirii, simtirii si vointei copiilor, considerand
ca acestia au nevoie, In primul rand, de ingri-
jiri de ordin spiritual. Astfel, se porneste de la
premisa ca omul este o fiinta spirituala, aflata
intr-un proces de integrare treptata in realitatea
societatii umane. Conditia de baza In pedagogia
recuperatorie folosita de noi este cunoasterea si
aplicarea principiilor si etapelor de dezvoltare ale
copiilor. Respectarea acestei conditii in procesul
de Invatamant presupune acordarea necesarului
educational pentru varsta prescolara la timpul
potrivit si In modul corespunzator nivelului la
care a ajuns procesul de trezire a fortelor cogni-
tive ale copilului, de percepere a cauzalitatii, a
abstractiunilor si a generalizarilor.

La prima etapa de recuperare, au fost realiza-
te actiuni in vederea dezvoltarii fizice a copiilor
(aproximativ pana la 7 ani) prin activarea vointei,
manifestata prin joc si imitatie. La cea de-a doua
etapd, ne-am concentrat atentia pe dezvoltarea
lor sufleteasca - activarea simtirii (aproximativ
de la 7 pana la 14 ani). La etapa a treia, promo-
vam dezvoltarea spirituala prin activarea gandirii
independente (aproximativ pana la 21 de ani).
In procesul de formare si recuperare a copiilor
cu DMS, accentul s-a pus, in mod diferentiat,
pe aceste trei moduri de manifestare ale fiintei
umane. Pentru realizarea procesului de recupe-
rare, este nevoie de un spatiu protejat, in care sa
poata fi efectuate toate actiunile necesare pentru
dezvoltarea ulterioara a copilului.

Activitatile mentionate au o imensa deschi-
dere spre ceea ce ii Inconjoara pe copii, acestia
intalnind lumea cu o Incredere nelimitata. Perce-
perea in profunzime a componentei sufletesti a
mediului, increderea si deschiderea sunt caracte-
ristice pentru multe actiuni recuperatorii. Forta
imitatiei, care are o mare importanta in recupera-
rea copilului cu DMS, se manifesta prin joc, activi-
tatea specifica varstei prescolare. Prin joc vointa
copilului se orienteaza spre mediul inconjurator,
pe care il transforma cu ajutorul fanteziei, forta
ce Imbogateste jocul, tonifica si pune in misca-
re intreaga lume interioara a copilului. Anume
jocul liber, In care se manifesta dorinta copilului
de invatare si intelegere, de atasament sufletesc
si de manifestare a posibilitatilor creatoare,
inclusiv recuperatorii, este activitatea de baza
realizata cu si pentru aceasta categorie de copii.
Fiecare experienta de viata are un efect direct
asupra capacitatilor fizice, sufletesti si spiritua-
le ale copilului. Spatiul coloristic, mobilierul,
modul de adresare din partea educatoarelor
trebuie sa fie in deplina concordanta cu necesi-
tatile acestei varste.

Continutul activitatilor recuperatorii este
elaborat in baza pedagogiei curative, respec-
tandu-se urmatoarele principii: copilul este o
unitate de gandire-simtire-vointd; copilul este o
fiinta larg receptiva din punct de vedere senzo-
rial; impresiile marcheaza fiinta copilului pana la
nivelul formarii organelor interne si al procese-
lor spirituale; imitatia si modelul caracterizeaza
demersul educational necesar acestei varste;
procesele de crestere si cele de Invatare au loc sub
actiunea acelorasi forte; dezvoltarea cere timp,
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iar in educatia recuperatorie o treapta se cladeste
pe cea anterioard; ritmul si repetitia structureaza
activitatile in institutia de referintd; in grupa de
gradinita procesul educativ cognitiv si recupera-
toriu se realizeaza cu copii de diferite varste.

Inacest context, am orientat continutul recupe-
rarii In urmatoarele directii:

1. Dezvoltarea sanatoasa si armonioasa a
gandirii, simtirii, vointei copilului, vazut ca
o individualitate in formare, prin crearea
posibilitatilor de afirmare a fortelor sale
interne.

2. Asigurarea premiselor dezvoltarii copilului
pentru intreaga sa viata.

3. Crearea unui Invelis protector prin ambia-
nta In care se desfasoara activitatile, prin
oferirea unui mod de viata sanatos si prin
modelul demn de urmat al educatoarelor.

4. Realizarea unei stari de siguranta interioa-
ra prin imprimarea obiceiurilor, valorilor
traditionale, ritmurilor si repetarilor.

5. Crearea unei comunitati educationale
complexe prin organizarea grupei cu copii
de diferite varste.

6. Realizarea unui mediu de activitati stimu-
latoare, ce porneste de la nivelul realitatii
imediate.

7. Oferirea de modele comportamentale si
de gandire, pe care copiii sa le poatad imita
pe baza motivatiei interioare, in functie de
stadiul de dezvoltare la care se afla.

8. Incurajarea cunoasterii prin crearea de
situatii pedagogice inedite.

9. Trezirea sentimentelor de iubire si respect
fata de om si mediu.

Limba materna se cultivd prin rostirea
continuturilor lexicale in cadrul jocului ritmic,
repetandu-le o anumita perioada si oferind
posibilitatea fixarii lor. Povestirea unui basm face
posibila dezvoltarea competentelor auditive, de
exprimare gramaticald corecta si de Imbogatire
a vocabularului. Experienta lingvistica poate fi
imbogatita si prin Invatarea unor poezii, cantece
si jocuri In limbi strdine, oferite in mod optional
copiilor aflati in ultimul an de gradinita. Utilizarea
constienta si atenta a limbii influenteaza dezvol-
tarea cognitiva, la fel cum cuvintele bine alese si
sintaxa corectda promoveaza gandirea clara.

In realizarea recuperirii se creeazi o atmos-
fera care, pe de o parte, lasa copilului libertatea
de manifestare, iar pe de alta parte, actioneaza

armonios asupra lui prin forma si culoare. Spati-
ul pentru aceasta activitate este organizat intr-o
maniera simpla, practica si estetica, astfel incat sa
stimuleze interesul copiilor pentru joc. Arhitec-
tura este adecvata: arcade, bolti, obiecte simple,
dar sugestive, mobilierul, culorile sunt pastelate
si ofera copilului un invelis protector, evitandu-se
astfel o stimulare (vizuald) supradimensionala.
Sala de grupa este amenajata sugestiv, ca si gospo-
daria unei familii, unde muncile casnice zilnice
(gatitul, coptul, spalatul, calcatul etc.) se desfa-
soara in prezenta copiilor. Aceste activitati se
desfasoara intr-un spatiu special dotat: cu masina
de gatit, mobilier specific, vesela necesara etc. in
dotarea gradinitei intra, de asemenea, un mare
numar de obiecte din materiale naturale, folosite
in activitatile individuale sau de grup, care sunt
dispuse in cadrul incaperii pe centre de interes.
Copiilor dinamici le stau la Indemana masinute,
trenulete, tractoare si materiale din lemn pentru
construit: crengi, butuci de diferite marimi,
raddcini, pietre, scoarta de copac etc., stimulan-
du-i astfel sa creeze diferite situatii de joc.

Intr-un alt spatiu pot fi amplasate jucariile-
animalute din lemn, cele tricotate sau confectio-
nate din pasla de catre educatoare si parinti, care
le pot sugera copiilor o ,ferma de animale”. Pe
rafturi stau cosuri impletite din nuiele cu diverse
materiale, adunate din natura: scoici, conuri de
brad, castane, ghinde, seminte, pe care copiii le
folosesc in jocuri libere sau dirijate. La dispozitia
copiilor stau cosulete cu ceara colorata, pensule,
acuarele, hartie, ceara de modelat, ata colorats,
gherghef, lana netoarsd, margele din lemn. Instru-
mentele precum ace, foarfece, cutite cu varful
ascutit si altele de acest tip sunt utilizate doar
in prezenta educatoarei. Toate spatiile, impreu-
nda cu mobilierul multifunctional, materialele
textile din in, bumbac, matase, 1ana si stativele
din lemn sunt amplasate astfel, Incat copiii se
pot autodeservi oricand o cere situatia.

Un loc bine determinat in spatiul grupei il
are masa anotimpurilor, unde schimbarile din
natura si anumite sarbatori din cursul anului
pot fi sugerate zilnic prin diverse elemente:
suprafete textile in culori specifice, papusi
confectionate din materiale naturale de catre
educatoare, plante, fructe, muschi, pietre etc.

Activitatea cu copiii se desfasoara si dincolo
de spatiul din clasa, adica in curtea de joc, unde
la dispozitia copiilor se afla o groapa cu nisip, un
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topogan, o franghie pentru catarat, butuci, picio-
roange, corzi pentru sarit etc. Toate aceste obiecte
le cultiva copiilor prin joc calitati motrice, precum:
indemanare, fortd, rezistenta, viteza, diferitele
variante de mers, alergare, tarare, catdrare.

O mare insemnadtate in activitatea recuperato-
rie o are ritmul activitatilor. Sistemul pedagogic
se bazeaza pe respectarea si aplicarea perma-
nenta a ritmului In educatia copilului. La varsta
prescolara, se propune un program repetat
periodic, pe durate determinate, care contribuie
in mod decisiv la cresterea sanatoasa si armoni-
oasa a organismului tanar. Programul saptamanal
este alcatuit astfel, Incat sa respecte ritmicitatea:
pentru aceasta zilele saptamanii sunt marcate
prin culorile materialelor folosite la impodobirea
gradinitei. Traditia i-a atribuit fiecdarei planete
o anumita culoare; fiecare zi, aflata sub semnul
unei anumite planete, va fi Insemnata prin culoa-
rea acesteia: luni-Luna-indigo; marti-Marte-ro-
su; miercuri-Mercur-galben; joi-Jupiter-oranj;
vineri-Venus-verde; sambata-Saturn-albastru;
duminica-Soare-alb. Basmele, ca si poeziile,
cantecele si jocul ritmic sunt alese astfel, incat
continutul lor imaginativ sa corespunda timpului
calendaristic in care sunt prezentate.

Organizarea sarbatorilor este efectuata dupa
vechile traditii populare si culturale, adaptate
specificului local si introduse ca elemente artistice
si de continut in activitatea zilnica. Prin metodele
folosite, prin simturi si trairi proprii educatoarea fi
creeaza copilului o perceptie armonioasa si bogata
a sarbatorilor. Acestea au un rol important si in
jocurile din timpul saptamanii, atat in cele dirijate,
cat si in cele create de copii pe baza amintirilor.

Continutul activitatilor prevede ca eveni-
mentele cardinale ale anului calendaristic sa fie
marcate prin sarbatori: la echinoctiul de toamna
se desfasoara Sarbatoarea recoltei; la solstitiul de
iarna - sarbatoarea Craciunului; la echinoctiul de
primadvara - sarbatoarea Pastelui; la solstitiul de
vari - sirbitoarea Sanzienelor. in afari de acestea,
se desfasoara si sarbatori traditionale: a piticilor
(Lampioanelor), a Sfantului Arhanghel Mihail, a
Sfantului Nicolae, a celor trei magi, a Carnavalu-
lui, Tnél'gérii, Rusaliilor. Marcarea sarbatorilor de
peste an, In derularea celor patru anotimpuri,
este doar un aspect al modalitatii de armonizare
aritmurilor proprii ale copiilor cu cele ale naturii.
Managementul recuperdrii, realizat prin organi-

zarea sarbatorilor, prezinta o legatura permanen-
ta Intre copil si fortele naturii.

Procesul de recuperare impune necesitatea ca
sistemul de predare sa se realizeze pe epoci, adica
aceleasi subiecte sunt repetate timp de 2-3 sapta-
mani. Acest model 1i permite copilului sa parcurga
intregul proces de invatare, repetare si verificare,
prin care se familiarizeaza cu noile continuturi,
insotindu-le, aprofundandu-le, interiorizandu-le
prin exersare, punandu-se astfel bazele recupera-
rii cognitive. Pe durata unei epoci, sunt stabilite
activitati specifice pentru fiecare zi a saptama-
nii. Activitatea din cadrul Complexului-pilot de
pedagogie curativa este repetata odata cu venirea
zilei corespunzadtoare. De exemplu: luni - pictura,
marti - activitatea practicd, miercuri -modelajul,
joi - euritmia, vineri - activitate gospodareasca.
De asemenea copiilor li se ofera in fiecare zi un
anumit produs alimentar, in functie de specificul
local, iar prin trdirea acestui ritm copiii Tnvata
sa deosebeasca zilele saptamanii, succesiunea
si denumirea lor (de exemplu, activitatea dirija-
ta pentru ziua de luni este pictura, iar produsul
alimentar oferit este orezul). Programul recupe-
ratoriu contine actiuni corespunzatoare ritmului
zilei, astfel fiind respectat ritmul recuperatoriu
al respiratiei, care presupune o inspiratie si o
expiratie, adica alternanta dintre concentrare si
relaxare.

Recuperarea se realizeaza in grupe de copii
sau in mod individual si include urmatoarele
activitati:

a. Ziua incepe cu jocul liber, iar copiii aleg
activitatea pe care doresc s-o desfasoare,
de exemplu, in timp ce educatoarea prega-
teste gustarea, unii copii pot s-o ajute, altii
construiesc sau deseneaza (expiratie).

b. Dupa strangerea jucdriilor, cand fiecare
lucru isi afla locul sau si in grupa se insta-
leaza din nou ordinea, urmeaza jocul ritmic,
care se desfasoara cu intreaga grupa (inspi-
ratie, concentrare).

c. Spdlatul pe maini este un scurt moment de
relaxare (expiratie).

d. Servirea mesei 1i adunad pe copii impreu-
na si totul se desfasoara intr-o atmosfera
de multumire si respect pentru mancare.
Repetarea zilnica a culturii servirii mesei
le creeaza copiilor un climat socioafectiv
familial, ceea ce conduce la un comporta-
ment recuperatoriu corect.
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e. Strangerea si aranjarea veselei se face
impreuna cu copiii, dupa care toti ies la
joaca in curte. Acesta este un moment de
deschidere, relaxare, expiratie.

f. Serevine In sala de grupa pentru ascultarea
basmului, prilej de concentrare-inspiratie.
Un basm se repeta zilnic in timpul epocii de
2-3 saptamani.

g. Ritmul zilei este organizat in mod diferit, in
functie de programul (normal sau prelun-
git) al gradinitei.

Totodatd, continutul recuperarii copiilor cu
DMS extrage subiecte din toate domeniile vietii,
avand scopul principal de a le permite sa experi-
menteze o varietate de procese teoretice si practi-
ce de invatare. Prin continutul activitatilor recupe-
ratorii copilul este ajutat si fortificat In evolutia
sa, lui i se ofera posibilitatea de a sesiza propria
deviatie sau Intarziere de dezvoltare. Astfel, fieca-
re tema scolara abordata poseda un potential
recuperatoriu, iar in procesul predarii pedagogul
poate apela la cele ce urmeaza, in corespundere
cu nivelul de dezvoltare al copilului.

Caracterul specific al fiecarui an de studiu
si relevanta sa asupra dezvoltdrii potentialului
copilului cere elaborari speciale care includ:
asimilarea unor cunostinte generale si deprinderi
de invatare; proiecte de studiu, dezvoltarea limba-
jului; vorbirea, scrierea si citirea, inclusiv grama-
tica; activitati artistice, practice si de miscare.

Recuperarea in scoald prevede ca curriculumul
sa fie adaptat la specificul clasei si aplicat in functie
de nevoile individuale ale copilului, prin elabora-
rea planurilor educationale individualizate.

Artterapia si terapia prin muzica sunt promo-
vate de noi ca mijloace de recuperare, vindecare si
comunicare. Valoarea terapeutica a muzicii rezul-
ta din multiplele influente pe care le are aceasta
asupra psihicului uman, datorate complexitatii
fenomenului muzical ca atare.

In sustinerea recuperirii a fost inclus un sir de
actiuni ce dezvolta sfera afectiva a copiilor. Printre
ele se numara prezentarea in premiera a Imnului
institutiei, interpretat de elevi vocal si instru-
mental (la fluiere, percutie s.a.), fiind filmat si un
clip video (plasat pe site-il CPPC ,Orfeu”), textul,
muzica si aranjamentul apartinandu-ne. Aceasta
a fost o adevarata traire emotiva, iar copiii devin
siguri de sine si mandri de propria creatie, ceea ce
argumenteaza realizarea unuia dintre principale-
le obiective ale educatiei pentru recuperare.

Activitatea recuperatorie prin meloterapie

influenteaza dezvoltarea copiilor in diverse
domenii (limbaj si comunicare, expresie emoti-
onald, socializare, psihomotricitate, atentie) etc.
Contactul direct al copiilor cu instrumentele
muzicale, manipularea lor, perceptia senzitiva
a sunetelor instrumentale implica reactii de
raspuns din partea intregului organism. Manage-
mentul recuperarii, propus de noi, vede implica-
rea instrumentelor de percutie, a castanietelor,
tamburinelor, tambalelor, xilofoanelor cu scopul
de a facilita comunicarea copiilor cu deficiente
mintale severe.

Terapia prin muzica nuinseamna doar educatie
muzicala, prin care copiii capata deprinderi
muzicale de baza, ci In acest tip de terapie muzica
este folosita, In primul rand, pentru a stabili un
contact cu copilul, apoi ca mod de exprimare, prin
care acesta si se simt in siguranti. In activitatea
de recuperare este important ca meloterapeutul
sd cunoasca particularitatile individuale ale fieca-
rui copil cu care lucreaza, sa urmareasca reactiile
acestuia atat la contactul cu instrumentul, cat sila
sunetele diverselor instrumente, pentru a putea
folosi informatiile obtinute in scopul utilizarii
unor strategii eficiente de recuperare.

In cadrul programului de recuperare, muzica
constituie o oportunitate de creare a mediului
stimulativ de joacd, de a raspunde activ nevoilor
individuale ale fiecarui copil, in special in directia
dezvoltdrii psihicului, a raporturilor sociale si
a comunicdrii. Din cauza comunicadrii verbale
nedezvoltate, precum si a inabilitatii de a cauta si
a stabili raporturi sociale, copiii cu DMS prezinta
dificultati in stabilirea de relatii cu cei din jur. Este
important ca in procesul de recuperare terapeu-
tul sa acorde o atentie sporita relatiei dintre el si
copil, precum si dintre copiii din cadrul grupului.
Printre actiunile recuperatorii o mare insemnata-
te o au batutul din palme, alegerea instrumente-
lor, schimbarea lor, cAntarea cu elemente rituali-
ce, jocurile cu xilofonul etc.

Pentru dezvoltarea motricitatii generale, copiii
sunt implicati In executarea miscarilor cu elemen-
te de dans; utilizarea instrumentelor in diferite
pozitii; batdai de toba cu rotire in jurul tobei,
scuturarea tamburinei sau maracasului, asociata
cu sarituri, parcurgerea unor trasee spre anumite
instrumente, plimbarea in jurul cercului de copii
in timp ce canta la un instrument, cantecele de
miscare, in care se bate din palme, se ridica maini-
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le, se bate din picioare, se fac rotiri ale corpului
stanga-dreapta.

Pentru dezvoltarea unei motricitati fine, copiii
utilizeaza instrumentele muzicale mai intai prin
imitatie, apoi din proprie initiativa, in cadrul
activitatilor; ei sunt stimulati sa cinte cat mai
corect la mai multe instrumente; sa utilizeze
diverse moduri de prehensiune a instrumente-
lor (acestea avand diferite dimensiuni si forme,
diverse actiuni de manipulare: extragerea din
cutie a unui instrument (sau a 2-3 instrumente),
studierea instrumentului prin rasucirea si
rotirea acestuia, scuturarea instrumentelor ce fac
zgomot, transmiterea unui instrument vecinului,
sustinerea suportului vizual si a concentrarii
privirii cat mai mult pe instrumentele utilizate.

Pentru dezvoltarea schemei corporale si a
lateralitatii, copiii folosesc cantece de identifi-
care si indicare a partilor propriului corp si ale
corpului colegilor, de imitare a unor miscari ale
partilor corpului, a unor gesturi, exercitii de utili-
zare a instrumentelor ce pot fi manuite in dreptul
capului, a pieptului, a genunchilor, in stanga sau
in dreapta corpului, cantecele de identificare
a colegilor ,Cine este acesta?”, sarcini in care
copilului i se cere sa utilizeze o singura mana,
apoi ambele maini, urmarindu-se astfel stabilirea
mainii dominante.

Pentru a le dezvolta copiilor perceptia vizuala
si cea auditiva, in cadrul programului de recupe-
rare au fost incluse activitati ce implica identifi-
carea si gruparea unor instrumente de aceeasi
formd, marime si culoare cu un instrument-mo-
del; terapeutul utilizeaza mereu notiuni de forma,
marime si culoare; perceptia auditiva este stimu-
lata in permanenta prin obisnuirea copiilor cu
sunete cat mai diversificate, atat prin stimularea
utilizarii instrumentelor muzicale, cat si prin
auditii muzicale, cu scopul de a sensibiliza auzul
copiilor, astfel incat ei sa poata diferentia si selec-
ta sunetele dupa preferinte.

Deosebit de necesara pentru dezvoltarea
acestor copii este orientarea si structurarea
spatiala a Incdperii. Programul propus de noi
dezvolta aceasta formatiune, care va evolua in
continuare, incluzand cunoasterea salii de lucru,
cercetarea si utilizarea spatiului ei; efectuarea
unor activitati In cadrul carora subiectii sunt
plasati in diferite zone ale Incaperii, cantand la
diferite instrumente muzicale si schimbandu-si
apoi locurile intre ei, asezarea instrumentelor in

diverse locuri si pozitii, prin utilizarea permanen-
ta a notiunilor spatiale.

Pentru organizarea si structurarea tempora-
la sunt prevazute actiuni de percepere a ordinii
si succesiunii, posibilitatea de a lucra pe etape,
reproducerea unor sunete de durate diferite
(lung, scurt), asimilarea unuia sau a mai multor
ritmuri simple.

Destul de eficientd in procesul de recuperare
este arta desenului de forme creative. Limbajul
formelor vizuale, pe care ni-1 ofera realitatea, nu
este inteles de noi doar prin observarea granite-
lor ce iau nastere intre culori. Peste tot in lumea
inconjuratoare exista diverse forme geometrice -
fulgii de nea, fagurii de miere, cochiliile melcilor,
formele frunzelor -, insa actiunea de a descoperi
legitatile geometrice in arta conduce la o trdire
foarte puternica a fericirii. Astfel, noi recomandam
ca elevii sa ia cunostinta de notiunile geometrice
cu mult inainte de a utiliza liniarul si compasul.
Chiar din primul an de scoald desenarea formelor
precede scrisul. Invatitorul le vorbeste copiilor
despre mainile lor si despre faptul cum poate
omul sa lucreze cu mainile sale; apoi 1i cheamg,
rand pe rand, la tabla, punandu-i sa schiteze o
linie, un arc, un cerc, dupa care le deseneaza el
ceva si elevii 1l imita 1n felul lor.

Putem merge cu copiii afara pentru a urma
in mers figuri sub forma de arcuri, spirale si,
intorcandu-ne 1n clasd, ei vor desena in caietele
de lucru aceleasi forme. Desenul de forme nu va
fi insa exersat doar ca urmare a miscarii. Elevii
sunt rugati sa intregeasca o figura incompleta
dupa propriul simt al formei sau sa incerce sa
ajunga la forma imaginii din oglinda. Astfel, in
desenul formelor linia nu este doar un contur,
adica limitarea, mai mult sau mai putin gandita
(intelectual), a unui fenomen din lumea exteri-
oara, ea este expresia unui joc interior de forte;
ea nu inhib3, ci trezeste la viata. Introducerea in
activitatile recuperatorii a exercitiilor de simetrie
in oglinda sau a celor de simetrie axiala verticala
va contribui la dezvoltarea simtului armoniei si al
echilibrului. Exercitiile de simetrie fatda de doua
axe sau cu trei elemente 1i ofera copilului senti-
mentul ocuparii Intregului spatiu, stimulandu-i
astfel imaginatia.

Deosebit de eficienta In procesul de recuperare
a copiilor este euritmia, care nu prezinta doar un
exercitiu corporal armonios, ci si o0 arta ce provine
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din universul sufletesc-spiritual, care-l uneste pe
om cu aceste sfere. Euritmia modeleaza corpul
intr-un instrument care, prin intermediul misca-
rii, reuseste sa dea expresie (vizuald) cuvantului
si tonului.

Continutul activitatilor recuperatorii include
si asemenea tipuri de activitati precum: folosi-
rea mijloacelor electronice si neelectronice de
comunicare nonverbald; participarea la manifes-
tatiile colective, indeplinirea rolului de pasager,
vizitator, artist, cumparator. Cel mai important
este cda acest proces familiarizeaza copilul cu
posibilitatile de folosire a mijloacelor nonverbale
de comunicare.

Foarte important in procesul de recuperare
a copiilor cu DMS este si transferul abilitatilor
igienice. Copiii invatd nu doar sa se autodeser-
veasca, ci si sa acorde ajutor altor copii, cu proble-
me mai severe, la Imbracare, la miscarea cu caruci-
orul, la adunarea obiectelor in geanta etc.

0 mare insemnatate in procesul de elaborare a
programului de recuperare o are formarea abilitati-
lor legate de organizarea timpului liber, pe masura
ce copiii dobandesc experienta in diferite activitati
de relaxare: primblari, mersul pe bicicleta, jocurile
sportive, ascultarea muzicii, frecventarea teatrului,
cinematografului, parcului, discotecii, cafenelei,
citirea/ascultarea cartilor, vizitarea prietenilor.

In scopul dezvoltarii colaborrii dintre specia-
listii scolii si parinti, se organizaza lucrul cu
familia. Pentru o mai buna interactiune intre acesti
doi actanti, se Incheie un acord de colaborare intre
institutie si parintele sau tutorele copilului. Acest
acord presupune: contacte permanente cu specia-
listii din CPPC (consiliere individuald, comuni-
carea prin telefon si transmiterea informatiei
prin intermediul agendelor copiilor, intalniri la
sedintele organizate cu parintii), formarea unei
atmosfere prielnice de dezvoltare in conditii de
domiciliu, Indeplinirea de catre familie a sarcinilor
formulate de specialistii CPPC etc.

Directiile principale de activitate recuperato-
rie includ actiuni de formare a imaginii de sine;
a deprinderilor de autodeservire; a abilitatilor
practice; a reprezentarilor despre mediul ambiant
si a orientdrii in lumea Inconjuratoare; de dezvol-
tare a aptitudinilor comunicative de interactiune
in diferite sfere sociale.

In procesul formarii abilititilor material-prac-
tice, de joc si de lucru, se dezvoltd sfera emotio-
nal-volitiva a copilului: interesul, capacitatea de a
reactiona adecvat la succese si esecuri, capacita-
tea de a depune un timp mai indelungat un efort
sporit pentru a indeplini o sarcing, pentru a o face
calitativ si pentru a o finaliza.

Schimbarile inervenite in procesul de dezvol-
tare psihofizica si functionalda a copiilor cu DMS
sub influenta activitatilor recuperatorii au devenit
vizibile. Evaludrile realizate pe parcursul mai
multor ani au demonstrat faptul ca si copiii cu
DMS dispun de un potential care poate fi dezvol-
tat datorita complexului de actiuni recuperative
fundamentate si organizate in mod stiintific.
Influenta pozitiva a terapiilor educationale,
recuperatorii si compensatorii a fost stabilita in
toate functiile supuse cercetarii.

Astfel, in urma prelucrarii statistice a datelor,
am urmdrit un sir de rezultate care indica creste-
rea mediei test la Inceputul anilor de studiu si a
mediei retest la sfarsitul lor, datorita aplicarii
modelului propus. Mediile comparative, prezenta-
te grafic in continuare si analizate mai detaliat in
functie de fiecare an de studiu, au inclus urmatoa-
rele domenii: atentia, memoria, gandirea, vorbi-
rea, comunicativitatea, sfera senzorial-percepti-
va, imaginea de sine, manifestarile creative, sfera
emotionald, dezvoltarea psihomotrica, adaptarea
sociald, deprinderile de Invatare, deprinderile
de munca. In continuare, prezentim un exemplu
de schimbare la doua dintre probele evaluate:
Atentia si Memoria.

In Tabelul 2 si Figura 2 sunt prezentate mediile

Tabelul 2. Rezultatele test-retest pentru domeniul Atentia

Domeniul evaluat Atentia
Anii de studiu 2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013
Test -0.9659 -0.4933 -0.3974 -0.2466 -0.0714 0.2357
Retest 0.1364 0.4600 0.4872 0.4795 0.5714 1.7429
t-Student -22.683 -7.361 -19.421 -8.426 -9.106 -21.725
Sig. 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
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Figura 2. Distributia rezultatelor medii test-retest pentru domeniul Atentia

test si retest pe domeniul Atentia, in functie de anii
evaluati.

Influenta recuperarii asupra dezvoltarii Atenti-
ei este prezentata sub forma grafica in Figura 2.

Rezultatele prezentate in tabel si in figura, prin
media test-retest, ne demonstreaza o crestere
semnificativa a atentiei In anii evaluati. Rezulta-
tele indica ca la Inceputul anului scolar 2007 -
2008 media test este de -0.9659, ceea ce denota
un nivel jos de dezvoltare, iar la sfarsitul anului
scolar media retest a crescut cu 0.1364 unitati,
ceea ce atestd un nivel inalt de dezvoltare a atenti-
ei (t=-22.683, p=0.000). In continuare, observim
c3, conform datelor obtinute, atentia se mentine la
un nivel mediu de dezvoltare. La inceputul anului
2008 se inregistreaza media test de -0.4933, iar
la sfarsitul anului 2009 se constata o dezvoltare
a atentiei cu media retest de 0.4600 (t=-7.361,
p=0.000). Si la sfarsitul anului scolar 2009-2010
se atesta o crestere semnificativa a indicilor.
Analiza datelor de la inceputul anului 2009
ne arata ca media test este de -0.3974, ceea ce

denotd un nivel scazut de dezvoltare a atentiei, iar
in 2010 media retest este de 0.4872 (t=-19.421,
p=0.000), demonstrand o dezvoltare inalti. in
2011 media test este de -0.0714, ceea ce arata o
dezvoltare nesemnificativa a domeniului evaluat,
indicand un nivel mai fnalt la sfarsitul anului. In
2012 - 2013 observam ca media test la inceputul
anului de studiu inregistreaza o valoare pozitiva,
in comparatie cu ceilalti ani, si este de 0.2357,
iar la sfarsitul anului se inregistreaza o crestere
a mediei retest de 1.7429 (t=-21.725, p=0.000),
ceea ce semnifica un nivel inalt de dezvoltare a
atentiei. Din datele obtinute rezulta ca la incepu-
tul anului de studiu se constata o valoare negativa
a mediei test, iar la sfarsitul anului media retest
are o valoare pozitiva, ramanand pozitiva pe tot
parcursul anilor de evaluare. Aceeasi tendinta s-a
inregistrat si in anii 2014 - 2017.

In Tabelul 3 si Figura 3 prezentim, in paralel,
rezultalele obtinute la evaluarea Memoriei. Dupa
cum se observa, dinamica schimbarii potentialu-

Tabelul 3. Rezultatele medii test-retest pentru domeniul evaluat Memoria

Domeniul evaluat Memoria
Ani de studiu 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013
test -0.5114 -0.2000 -0.5455 -0.2534 0.0429 0.5071
retest 0.6307 0.8133 0.2922 0.4521 0.6857 1.6571
t-Student -17.812 -9.365 -16.425 -8.045 -7.654 -17.577
Sig. 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
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Figura 3. Distributia rezultatelor medii test-retest pentru domeniul Memoria

lui de Memorie este apropiata de dinamica schim-
barilor potentialului de Atentie.

[lustrarea grafica a rezultatelor schimbarii
potentialului Memoriei este prezentata in Figura 3.

Ca rezultat, pentru inceputul anului de studiu
2007 constatam un nivel scazut de dezvoltare al
memoriei, cu media test de -0.5114, iar la sfarsi-
tul anului scolar 2008 media retest de 0.6307
indica o dezvoltare medie a memoriei (t=-17.812,
p =0.000). La inceputul anului de studiu 2008,
se atesta la fel o dezvoltare joasa a memoriei, cu
media test de -0.2000, insa cu o tendinta de creste-
re, media retest a anului 2009 fiind de 0.8133, ceea
ce denota un nivel mediu de dezvoltare al functiei
date (t=-9.365, p=0.000). In continuare, datele
prezentate pentru inceputul anului 2009 ne indica
o descrestere a memoriei, cu media test de -0.5455,
ceea ce demonstreaza un nivel mediu al memoriei,
apoi o dezvoltare inalta a memoriei spre sfarsitul

anului 2010, cand media retest este de 0.2922
(t=-16.425, p=0.000). Media test pentru anul 2010
este de 0.2534, adica din nou tinzand spre valoarea
medie pozitiva de dezvoltare, iar media retest este
de 0.4521, ceea ce atesta un nivel 1nalt al dezvol-
tarii domeniului dat (t=-8.045, p=0.000). Aceste
date ne-au permis sa deducem ca media test de la
inceputul anilor de studiu 2007 - 2010 au Inregis-
trat o valoare negativd, memoria plasandu-se la un
nivel comparativ scazut de dezvoltare, iar in anii
2011 si 2012 s-a atestat o dezvoltare medie sau
chiar Tnalta. Datele obtinute au fost semnificative
pentru anii 2007 - 2008, unde t=-17.812; pentru
anii 2009 - 2010, unde t=-16.425 si pentru anii
2012 - 2013, unde t=-17.577, ceea ce denota un
progres in dezvoltarea acestor domenii ale psihi-
cului. Pe parcursul anilor, s-a constatat o dinamica
progredienta a memoriei - de la un nivel scazut
pana la un nivel Tnalt de dezvoltare.

Tabelul 4. Rezultatele medii test-retest pentru cele 12 domenii evaluate

Domeniul evaluat Date SPSS copii cu DMS, 2007-2013
test retest t-Student Sig.
Atentia -0.9659 1.7429 -27.409 0.000
Memoria -0.5114 1.6571 -27.261 0.000
Gandirea -0.9432 0.9429 -22.086 0.000
Vorbirea -0.5977 1.2036 -29.522 0.000
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Comunicarea -0.5227 1.8571 -29.976 0.000

Sfera senzorial-perceptiva -0.3610 1.2617 -27.094 0.000

Imaginea de sine. Manifestarile -0.4602 0.9000 -19.445 0.000
creative

Sfera emotionala -0.6056 0.8947 -28.712 0.000

Psihomotricitatea -0.0483 1.9429 -30.066 0.000

Adaptarea sociala -0.0739 2.3500 -30.962 0.000

Deprinderile de invitare -1.1339 0.3810 -20.851 0.000

Deprinderile de munci -0.3977 2.0286 -33.314 0.000

Dinamica rezultatelor medii, obtinute in perioa-
da de evaluare pentru toate domeniile, este prezen-
tata in Tabelul 4.

Rezultatele medii test-retest pentru cele 12
domenii evaluate pentru anii 2007 - 2013 sunt
ilutrate grafic in Figura 4.

Analiza datelor test-retest, prezentate in
Tabelul 4 si Figura 4, arata ca schimbarile produse
sunt semnificative pentru toate domeniile
evaluate, demonstrand un progres in dezvoltarea
adaptarii sociale, aptitudinilor si deprinderilor
de munca, psihomotiricitatii, comunicativitatii,
atentiei, memoriei, sferei senzorial-perceptive,
vorbirii, gandirii, imaginii de sine, manifestari-
lor creative, sferei emotionale, deprinderilor de
invatare.

Conform datelor obtinute, adaptarea sociala
atesta cel mai mare progres, cu media retest de
2.3500, ceea ce denota un nivel inalt de dezvol-
tare. Domeniul adaptdrii sociale este urmat de

aptitudinile si deprinderile de munca, cu media
retest de 2.0286, care la fel arata un nivel inalt de
dezvoltare a acestei functiii. Psihomotricitatea cu
media retest de 1.9429 si comunicativitatea cu
media retest de 1.8571 ne demonstreaza un nivel
inalt de dezvoltare, in conditii de recuperare bine
determinate. Ultimul loc este ocupat de deprin-
derile de invatare, cu media retest de 0.3810,
ceea ce semnifica un nivel mediu de dezvoltare a
acestui domeniu. Asadar, copiii cu DMS dispun de
un real potential de dezvoltare la toate domeniile
evaluate, care trebuie sa fie influentat prin conditii
stiintifice de eficientizare bine organizate.
Prezinta interes si rezultatele ob{inute (media
test-retest) la domeniul de dezvoltare individua-
1a a fiecarui copil. Pe parcursul anilor, acestia au
inregistrat progrese la toate compartimentele
evaluate: li s-a Imbunatatit memoria, pronuntarea
cuvintelor simple, intelegerea vorbirii adresate,
vocabularul pasiv, li s-a armonizat sfera emoti-

Aptitudinile si deprinderile Heimuncal

Adaptarea sociali_ )

Dezvoltarea psihomutricél

S|

Imaginea de sine. Manifesti-
Sfera senzorial-p-
Comuicatvatea |

mtest
Dretest

Figura 4. Distributia rezultatelor medii test-retest pentru cele 12 domenii evaluate in dinamica
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onald, le-a scazut mult impulsivitatea, persista
motivatiile pozitive ale activitatii de invatare si
de muncd, a progresat dezvoltarea psihomotri-
ca, li s-a imbunatatit scrisul de sine statator prin
copiere si citirea pasiva, li s-a schimbat spre bine
coordonarea totala a miscarilor, li s-au format
deprinderi de autodeservire. Totodata, gandirea
acestor copii s-a dezvoltat mai putin.

Conceptualizarea recuperarii conform necesi-
tatilor fiecarui copil, modelarea si asigurarea
actiunilor complexe de influenta in aceste situatii
conduc la ameliorarea proceselor de dezvoltare si
formare a deprinderilor de socializare si integra-
re in viata sociala a copiilor cu DMS.

Un indice al influentelor pozitive ale terapiei
educationale si recuperatorii asupra copiilor cu
DMS sunt performantele obtinute de catre elevii
dela CPPC,Orfeu” la diferite concursuri nationale
si internationale, la expozitiile scolare permanen-
te ale lucrarilor realizate de catre ei.

Impactul pozitiv al recuperarii se manifesta si
in procesele de incluziune, socializare si integrare
a copiilor cu DMS. Astfel, doar pe parcursul anulor
2015 - 2016, In urma recuperarii eficiente, reali-
zate conform modelului propus de noi si educati-
ei incluzive promovate de CPPC "Orfeu”, 11 elevi
de la acest complex educational au fost selectati
pentru a-si continua studiile in scoli generale.

Elaborarea fundamentelor recuperarii, deschi-
derea unor institutii experimentale de alternativa
vor asigura noul model de incluziune educationa-
13 si sociala in Republica Moldova pentru copiii cu
deficiente mintale, inclusiv severe. Organizarea
procesului de recuperare si integrare sociala este
determinat de un sir de factori, conditii, etape
operationale, continuturi educationale (curri-
culare), tehnologii educationale si de corectie,
care influenteaza dezvoltarea copiilor cu DMS.
Selectarea si formarea cadrelor pentru realizarea
acestor procese constituie o conditie prioritara.

Rezultatele implementdrii procesului de
formare organizatd a resurselor umane sunt
demonstrate prin schimbarea pozitiva a multor
criterii de evaluare. In acest context, observam
o crestere a coeficientului intelectual in aria
cunoasterii actiunilor de recuperare, indeosebi a
copiilor cu DMS. Profesorii au devenit mult mai
rabdatori, mult mai increzuti in ceea ce realizeaza,
sunt siguri ca vor fi acceptati de copii si de colegi,
urmdresc Indeaproape actiunile, dar si stdrile

sufletesti ale copiilor, sunt mult mai receptivi, mai
sensibili si mai sinceri cu cei din jur, nu Incura-
jeaza conflictele si gasesc solutii de compromis,
sunt motivati pentru succes, au devenit mai
toleranti, s-au micsorat cazurile de atitudine
rigida, au crescut aptitudinile lor comunicative si
organizatorice.

Rezultatele recuperarii copiilor cu DMS in
institutia de tip educational complex de pedago-
gie curativa au fost mentionate atat in documente
internationale, cat si in Hotariri ale Guvernului
Repubicii Moldova.

In Raportul cu privire la situatia actuald a
dezvoltarii Invatamantului pentru elevii de risc
si cei cu dizabilitati din Republica Moldova, cu
referinta la proiectele-pilot de incluziune si
integrare au fost mentionate urmitoarele: ,in
Republica Moldova exista deja un exemplu de
integrare, particular in cadrul educatiei speciale,
la Complexul-Pilot de Pedagogie Curativa ,Orfeu”,
care a fost creat In conformitate cu Hotari-
rea Guvernului Republicii Moldova nr. 511 din
25 aprilie 2003. Centrul este destinat pentru
copiii diagnosticati cu retard mintal moderat sau
sever” [7, p.12].

In Hotirirea Guvernului Republicii Moldova
nr. 523 din 11.07.2011 cu privire la aprobarea
Programului de dezvoltare a educatiei incluzive in
Republica Moldova pentruanii2011-2020, publi-
cat pe 15.07.2011 in MO nr. 114 - 116, Partea |,
par. 25, se mentioneaza: ,Pe parcursul ultimilor
ani, in Republica Moldova au fost promovate unele
initiative de solutionare a problemelor copiilor
si tinerilor cu risc de excludere educationala si
sociala (Centrul de zi ,Speranta”, Complexul de
pedagogie curativa ,Orfeu”, Centrul ,Motivatie”,
Liceul ,Pro Succes” etc.), in cadrul carora au fost
create modele de educatie incluziva. Au fost elabo-
rate programe adaptate la potentialul copilului
cu diverse probleme de sanatate, dezvoltare,
educatie etc., au fost organizate cursuri de forma-
re pentru cadrele didactice, au fost diseminate
practicile pozitive in asistenta psihopedagogica a
copiilor cu dizabilitati” 8, art. 25].

Eficientizarea potentialului psihosocial al
copiilor cu DMS, recuperarea lor in baza modelu-
lui fundamentat stiintific de catre noi a demon-
strat impactul pozitiv asupra acestora, precum si
a altor aspecte ale vietii copiilor cu dizabilitati.
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Aglaida Bolboceanu
(Republica Moldova)

ASISTENTA PSIHOLOGICA A INVATARII PE TOT PARCURSUL VIETII:
PROBLEME SI SOLUTII

Rezumat. Articolul de fata reflectd rezultatele stiintifice obtinute de membrii Sectorului , Asistenta psiho-
logicd in educatie” al Institutului de Stiinte ale Educatiei in cadrul Proiectului ,Epistemologia si praxi-
ologia asistentei psihologice a invdtdrii pe tot parcursul vietii”. Necesitatea cercetdrii este determinatd
de importanta invdtdrii pe tot parcursul vietii (IPTPV) pentru societatea modernd in conditiile reducerii
natalitdtii, a cresterii duratei de formare profesionald, imbdtrdnirii societqtii etc. IPTPV este perceputd
ca o sursd principald de dezvoltare a resurselor umane. Asistenta psihologicd a educatiei va spori rata de
participare la procesul de IPTPV prin eliminarea barierelor psihologice si psihosociale si sprijinul psiholo-
gic al autocunoasterii, dezvoltdrii personale si autorealizdrii.

Cuvinte-cheie: invdtare pe tot parcursul vietii, asistenta psihologicd a IPTPV, resurse umane, bariere

psihologice si psihosociale, resurse personale.

Preocupati de potentialul invatarii in orice
perioada a vietii umane si de valorificarea acestu-
ia prin suport psihologic si psihosocial, cercetato-
rii din cadrul Sectorului , Asistenta psihologica in
educatie” de la Institutul de Stiinte ale Educatiei
sunt incadrati deja al patrulea an in realiza-
rea Proiectului de cercetare si inovare cu titlul
»Epistemologia si praxiologia asistentei psiholo-
gice a Invatarii pe tot parcursul vietii”. Obiectivul
general al proiectului consta in elaborarea bazelor
teoretice si aplicative ale asistentei psihologice
pentru conceptul de invatare pe tot parcursul
vietii (in continuare - [PTPV), ceea ce va contribui
la cresterea atractivitatii, sporirea accesibilitatii
si Iimbunatatirea calitatii invatarii.

Cum se explici popularitatea IPTPV, care
este importanta ei pentru dezvoltarea umana si
de ce comunitatea europeand, dar si tari de pe
alte continente, acorda atata atentie si mijloace
pentru a fi studiata si implementata? Examina-
rea surselor informationale arati ci IPTPV este
obiectivul strategic central pe termen lung al
politicilor educationale - conditie principala a
realizarii politicilor sociale ale Uniunii Europe-

ne, directionate spre abordarea provocarilor
generale comune. Importanta IPTPV este deter-
minata de potentialul ei de dezvoltare a resur-
selor umane, ceea ce permite de a solutiona
problemele de ordin economic, social si personal
cu care se confrunta actualmente umanitatea: la
nivel economic (imbatranirea societatii, deficitul
de forte de munca calificate, competitia globala);
la nivel social (IPTPV constituie conditia creste-
rii calitatii si eficientei proceselor de educatie si
invatare, promovarea echitatii, coeziunii sociale si
cetateniei active); la nivel personal (din perspec-
tivd psihosociala si psihologica - stimularea
creativitatii si inovarii, a spiritului antreprenorial,
consolidarea independentei si responsabilitatii
persoanei, contributia la stabilirea si pastra-
rea starii psihologice de bine la toate nivelurile
sistemului educational) [2]. La nivel personal,
importanta noii abordari a invatarii se soldea-
za cu numeroase beneficii: dezvoltarea tuturor
vocatiilor naturale; mentinerea curiozitatii, a
setei de cunoastere (hungrymind); acumularea
intelepciunii; dezvoltarea capacitatii de adaptare
a persoanelor la nou; participarea la acest tip de
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invatare confera sensuri noi vietii; stimuleaza

oamenii sa se implice, sa ramana cetateni activi;

incheierea unor noi relatii de prietenie, a unor
relatii interpersonale de valoare; viata devine
mai bogata datorita sentimentului de autoimpli-

nire [6; 7].

Atdt din punct de vedere cantitativ, cat si
calitativ, problema capitalului uman persista in
Republica Moldova. La momentul de fata, pro-
portiile sale sunt mai mari decat in ultimul
deceniu al secolului XX. Dezvoltarea sistemului
de IPTPV este una din putinele posibilititi care
ar putea contribui la solutionarea problemei date.
Anume din aceste considerente, la Institutul de
Stiinte ale Educatiei a fost initiat si se realizeaza
Proiectul de cercetare si inovare Epistemologia
si praxiologia asistentei psihologice a invatarii
pe tot parcursul vietii. Obiectivele generale ale
proiectului includ urmatoarele pozitii:

e Stabilirea modalitatilor de abordare stiintifica
a problemei de cercetare. Analiza politicilor
educationale nationale si internationale referi-
toare la asistenta psihologica si a situatiei
curente a Invatarii pe tot parcursul vietii.

e Determinarea resurselor si barierelor psiho-
sociale ale personalitatii si elaborarea strate-
giei de dezvoltare a asistentei psihologice din
perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii.

e Elaborarea si experimentarea metodologiilor
si instrumentelor de asistenta psihologica a
invatarii pe tot parcursul vietii.

e Elaborarea materialelor pentru aplicare in
activitatea psihologului la nivelul unitatii
educationale; crearea unei platforme de aplica-
re in vederea validarii si diseminarii rezultate-
lor obtinute in cadrul proiectului.

Laprima etapade cercetare (anul 2015), exami-
narea situatiei prin prisma conceptului ,invatare
pe tot parcursul vietii” a aratat ca si In Republica
Moldova exista anumite realizari in sfera dat3,
cele mai multe, insd, au ramas la nivel de politici.
In contextul viziunii privind integrarea europea-
na a tarii noastre, in perioada precedenta au fost
realizate urmatoarele actiuni: cadrul european al
competentelor-cheie a fost integrat in strategiile
si politicile educationale ale tarii; a fost acceptat
Codul Educatiei, bazat pe valorile general-umane;
a fost elaborata Strategia sectorialda de dezvolta-
re pentru anii 2014-2020 ,Educatia-2020", care
orienteazi sistemul educational spre IPTPV;
sistemul este deschis pentru experiente poziti-

ve 1n reformele educationale; au fost elaborate
documente si intreprinse actiuni pentru dezvol-
tarea Invatamantului vocational; reforma invata-
mantului superior se afla in proces de derulare.
O atentie deosebitda se acorda invatamantului
formal la nivelurile prescolar si scolar; modifica-
rile de structura ale Invatamantului vocational au
devenit vizibile.

Cercetarea reprezentirii sociale a IPTPV in
cadrul studiului empiric a relevat efectul pozitiv
si necesitatea acestui fenomen, concentrat pe
responsabilitate si optimism (1; 2; 9), prezentat
ca un fundament pe care se dezvolta principalele
trasaturi de personalitate si abilitati profesionale.
Concomitent, au fost depistate si unele bloca-
je: lipsa de informare, de incredere, atitudinea
formald, motivatia materiala, perceptia ingusta a
potentialului IPTPV etc. Aceste blocaje au servit
drept argumente de ordin psihosocial pentru
dezvoltarea sistemului de IPTPV prin cercetarea,
proiectarea si implementarea unui sistem de
asistenta psihologica a invatarii pe tot parcur-
sul vietii. Rezultatele obtinute la prima etapa a
cercetarii alcatuiesc bazele stiintifice generale
ale sistemului de asistenta psihologica necesar,
prevazand actiuni precum:

» Luarea in considerare a nevoilor de invatare

a persoanelor concrete, a specificului invata-
rii la persoane de diferite varste si cu diverse
interese, elaborarea programelor pentru
toate categoriile de beneficiari; incurajarea
initiativei cetatenilor de a participa la invata-
rea pe tot parcursul vietii In ambele roluri, de
invatator si invatacel.

» Constientizarea de catre beneficiari a faptului
ca participarea la invatarea pe tot parcursul
vietii este un proces voluntar, independent,
permanent, fapt ce le permite valorificarea
tuturor posibilitatilor de informare/forma-
re.

» Elaborarea si implementarea politicilor de
valorizare si de popularizare a invatarii pe
tot parcursul vietii; mediatizarea unor diferi-
te modalitati nonformale de instruire tinand
cont de experientele tarilor avansate, ceea ce
ar ajuta la extinderea si crearea unei retele
impunatoare de servicii la toate nivelurile, in
scopul satisfacerii nevoilor tuturor categorii-
lor de persoane (someri, mame cu copii mici,
pensionari etc.), cu implicarea TV, presei,
retelelor de socializare.
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» Crearea mecanismelor de confirmare a
competentelor obtinute formal, informal sau
nonformal.

» Acordarea asistentei psihologice in cadrul
invatarii pe tot parcursul vietii va urmari
obiective precum: elaborarea fundamente-
lor psihosociale ale invatarii pe tot parcur-
sul vietii; acordarea asistentei psihologice
autorilor de materiale conceptuale, norma-
tive, metodologice; acordarea asistentei
psihologice in cadrul procesului de invatare
prin crearea Centrelor de documentare si
consiliere.

A doua etapa de realizare a proiectului a avut
drept obiectiv determinarea resurselor si barie-
relor psihosociale ale personalitatii si elabora-
rea strategiei de dezvoltare a asistentei psiho-
logice din perspectiva invdtdrii pe tot parcursul
vietii. Realizarea obiectivelor pentru anul 2016
s-a soldat cu rezultate importante, care constituie
reperele conceptuale ale asistentei psihologice a
persoanelor din perspectiva IPTPV [3; 6; 7,10]:

1. IPTPV reprezinti conditia calitatii si eficientei
proceselor de educatie si Invatare, a echitatii,
coeziunii sociale si cetateniei active, iar la
nivel personal are loc stimularea creativitatii
si inovarii, inclusiv a spiritului antreprenorial,
consolidarea independentei si a responsabili-
tatii persoanei, a starii psihologice de bine la
toate nivelurile sistemului.

2. S-au profilat valorile instrumentale - baza
axiologicd a asistentei psihologice a IPTPV:
independenta, angajarea in campul muncii,
achizitionarea voluntara si automotivata a
cunostintelor pentru motive personale sau
profesionale, responsabilitatea, creativitatea.

3. Asistenta psihologici a IPTPV valorifici aspec-
tele axiologice evidentiate prin relevarea
sensului lor individual, instrumental si final, la
nivelul beneficiarului.

4. Scopul asistentei psihologice a IPTPV va trebui
sa se refere la trei componente:

a) asistenta psihologica a autorilor de materia-
le conceptuale, normative, metodologice;
elaborarea fundamentelor psihosociale ale
invatarii pe tot parcursul vietii;

b) asistenta psihologica a invatarii;

c) valorificarea maxima a resurselor persona-
le, facilitarea procesului de Invatare la nivel
personal; acordarea suportului psihologic
pentru depadsirea barierelor personale.

5. Cresterea personald, din perspectiva IPTPV,
constituie obiectul asistentei psihologice ca
sursa majora de resurse si conditie definito-
rie a stdrii psihologice de bine, a succesului
invatarii si activitatii profesionale.

6. Acordarea suportului psihologic in proce-
sul de dezvoltare a capacitatii de decizie, a
independentei si responsabilitatii ca trasaturi
de personalitate, reprezentand conditiile de
implicare 1n invatare, dar si beneficiile perso-
nale, care pot fi obtinute prin IPTPV.

7. Asistenta psihologicd acordati IPTPV a copii-
lor cu CES impune valorificarea creativitatii,
ca resursa de invatare si conditie a succesului,
alaturi de dezvoltarea serviciilor de orientare
profesionala prin adaptarea formelor, metode-
lor si continutului asistentei psihologice.

In anul 2017 cercetirile in cadrul proiectului
de referintd au continuat cu elaborarea si experi-
mentarea metodologiilor si instrumentelor de
asistenta psihologica a IPTPV.

Din echipa de cercetatori au facut parte: A.
Bolboceanu, dr. hab., prof., sef sector, director de
proiect; N. Bucun, dr. hab., prof,, cercet. st. princi-
pal; A. Cucer, cercet. st. coordonator; M. Batog,
cercet. st.; E. Furdui, cercet. st; V. Mihailov, cercet.
st; R. Cerlat, master in psihologie, cercet. st.; V.
Vrabii, doctoranda in psihologie, cercet. st. stagiar.

Activitatile  proiectate au cuprins actiuni
precum:

e argumentarea teoretico-metodologica a
obiectivelor, metodelor si procedurilor
de asistenta psihologica a Invatarii pe tot
parcursul vietii (IPTPV);

e proiectarea complexelor metodologice
pentru asistenta psihologici a IPTPV;

e validarea complexelor metodologice pentru
asistenta psihologici a IPTPV;

e prelucrarea datelor privind validarea
complexelor metodologice pentru asistenta
psihologicd a IPTPV si elaborarea recoman-
darilor pentru implementarea acestora.

Realizarea primului obiectiv s-a soldat cu
stabilirea valorilor instrumentale, care au alcatu-
it baza epistemologica a asistentei psihologice a
persoanelor din perspectiva IPTPV: incluziunea
sociald, competitivitatea, capacitatea de insertie
profesionald, spiritul civic activ, dezvoltarea
personala.

Ulterior, au fost depistate nevoile de invata-
re ale diverselor categorii de potentiali benefi-
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ciari, inclusiv nevoile lor psihologice (al doilea
obiectiv):

e interrelationarea si cresterea persona-
1a, integrarea sociala, relatiile familiale,
sandtatea, motivatia, ameliorarea conflic-
telor, preventia situatiilor dificile, stresul,
problemele de relationare [3; 4; 5; 8; 10];

e formarea abilitatilor practice, nevoia
de autoafirmare, de dezvoltare, nevoile
spirituale, relatiile de colaborare profe-
sionald, decodificarea mesajului conti-
nut in lucrdrile de arte plastice, muzica,
literatura etc. [11];

e formularea principiilor, obiectivelor, conti-
nuturilor, procedurilor si conditiilor de
asistenta psihologica a IPTPV, acestea fiind
corelate cu barierele si resursele personali-
tatii in raport cu IPTPV;

e elaborarea sugestiilor metodologice privind
proiectarea complexelor pentru asistenta
psihologica a IPTPV;

e analiza si sistematizarea informatiei referi-
toare la continuturile complexelor mentio-
nate.

Toate aceste actiuni au permis sa fie elaborata
structura complexelor metodologice, proiectele
cdrora urmau sa fie elaborate si validate:

1. Cadrul conceptual si metodologic.

2. Descrierea succinta a programului/comple-

xului.

3. Sugestii si metode pentru depistarea nivelu-
lui initial de dezvoltare a structurilor psihi-
ce pe care se axeaza complexul concret.

4. Descrierea activitatilor dezvoltative si a
metodologiei de aplicare.

5. Descrierea metodelor si a procesului de
evaluare a impactului activitatilor dezvolta-
tive.

6 Recomandari pentru beneficiari privind
implementarea in perioada post-program.

Continuturile programelor de interventie au
fost alcdtuite conform nevoilor de dezvoltare,
invatare si integrare, depistate in cercetarile
anterioare.

Au fost apoi identificate esantioanele si a fost
realizat experimentul de validare a complexe-
lor metodologice pentru asistenta psihologica a
IPTPV. In experiment au participat diverse catego-
rii de persoane care i reprezinta pe potentia-
lii participanti la procesul de invatare pe tot
parcursul vietii sau sunt responsabili din cadrul

sistemului: studenti-tehnicieni, masteranzi, cadre
didactice din scoli si universitati, persoane cu
dizabilitati fizice, detinuti. Un grup special a fost
format din parinti care educa copii cu afectiuni
cronice.

Dupa sistematizarea datelor si prelucrarea
rezultatelor experimentului, au fost definitiva-
te complexele metodologice planificate pentru
asistenta psihologicd a IPTPV [11]. Astfel, au fost
elaborate 5 complexe metodologice pentru
asistenta psihologici a IPTPV sub forma de
ghiduri, destinate specialistilor in psihologie,
cadrelor didactice din institutiile de Invatamant,
din centrele de dezvoltare, din sistemul de IPTPV
a adultilor, din cadrul cursurilor universitare si
de formare continud, cursurilor superioare de
masterat si scolilor doctorale de la facultatile de
resort, cadrelor manageriale scolare, cadrelor
de la Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii
(MECC), Centrul republican de asistenta psihope-
dagogica (CRAP), Serviciul raional/municipal de
asistentd psihopedagogica (SAP).

Unul dintre aceste complexe metodologice
- Dezvoltarea personald a cadrului didactic
(autori - Aglaida Bolboceanu si Violeta Vrabii)
a fost elaborat pentru sustinerea dezvoltarii
personale a profesorilor. In prezent, cadrele
didactice parcurg o traiectorie anevoioasa in
constructia identitatii lor personale, deoarece
sunt mai frecvent influentate de schimbarile de
mediu, care au loc in Republica Moldova (creste-
rea nesigurantei, a necompetentei profesionale si
personale, reducerea numarului de elevi, contrac-
tele de munca pe termen determinat). Impresia
dominanta este aceea de a ,suferi de tine insuti”,
si nu de un conflict, de o istovire a Eu-lui, de o
dominare sau o deteriorare a respectului de sine,
mai Intdi In propriii ochi. Profesorul trebuie sa
invete din nou, uneori sa o ia de la capat, sa-si
schimbe Eu-1 profesional. Un Eu consolidat poate
rezista confruntarilor ce intervin In procesul
schimbarilor sociale, dar si in relatiile cu ceilalti,
cu sine, contribuind astfel si la echilibrarea afecti-
vitatii. Rezultatele cercetdrilor anterioare suge-
reaza ca dezvoltarea cadrului didactic se cere a fi
axata pe conceptia subiectului propriei deveniri
(termenul lui C. Rogers ), adica pe persoana care
isi construieste In mod independent sistemul
de viziuni referitor la scopuri, viata, activita-
te, creatie, desfasurand nu doar o activitate de
cunoastere, ci si una aplicativ-actionala.
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Complexul metodologic in cauza le ofera
beneficiarilor caracteristici si criterii ale dezvol-
tarii personale, contribuind astfel la formarea
unei viziuni integre asupra dezvoltarii persona-
le a cadrelor didactice. Totodata, specialistii vor
beneficia de metode pentru depistarea proble-
melor vis-a-vis de dezvoltarea personala la nivel
individual si de un model de programa care poate
fi aplicat pentru acordarea sprijinului psihologic
cadrului didactic In procesul de dezvoltare perso-
nali. In acest sens, conditiile facilitatoare vor
reflecta constructele de implementare a dezvolta-
rii personale.

Elaborarea Ghidului metodologic Stabilita-
tea emotionald a cadrelor didactice: modalitati
de optimizare (autor - Raisa Cerlat) se datoreaza
specificului societatii contemporane, o carac-
teristicd importanta a cdreia este schimbarea,
devenita un element constant al vietii sociale,
fapt ce amplifica trairile emotionale ale persoane-
lor. Stabilitatea emotionald, indiciu al maturitatii
afective, releva valoarea dinamizatoare de actiune
complementara In structura personalitatii, asigu-
rand armonizarea acesteia, adaptarea eficienta si
oportuna la ambianta sociala.

Lucrarea prezintd interes pe plan teoretic,
elucidand paradigmele conceptuale ale stabilitatii
emotionale, componentele, functiile si factorii
determinanti ai stabilitatii emotionale a cadrelor
didactice. Valoarea praxiologica a urmatoarelor
capitole este incontestabilda. Astfel, in lucrare
este prezentat In mod detaliat unul dintre cele
mai frecvent utilizate instrumente de cercetare
in psihologia contemporanda - Chestionarul De
Personalitate Eysenck, cu ajutorul caruia fiecare
specialist poate evalua propriul nivel de stabi-
litate emotionala. Totodata, sunt prezentate, in
premiera pentru Republica Moldova, date privind
nivelul de stabilitate emotionala al cadrelor
didactice din invatamantul primar, avand la baza
o cercetare empirica riguroasa, desfasurata pe un
esantion de 200 de invatdtori din tara noastra.
In contextul optimizarii stabilititii emotionale,
ghidul metodologic de referinta contine o serie
de tehnici psihologice moderne ce pot fi eficien-
te atat in autodezvoltare, cat si in consilierea de
grup si cea individuala.

Ghidul metodologic se adreseaza psihologi-
lor si cadrelor didactice, prezentand interes si
pentru publicul larg, interesat de autocunoaste-
re, care doreste sa-si dezvolte stabilitatea emoti-

onald, sa reduca efectele stresului cu care se
confrunta, sa-si imbunatateasca relatiile inter-
personale, toate acestea contribuind la optimi-
zarea calitatii vietii.

Complexul metodologic , Alternative psiho-
logice de optimizare a responsabilitatii, inde-
pendentei si capacitatii de decizie in invatare”
constituie unul dintre instrumentele de aplicare
in practica a rezultatelor stiintifice obtinute in
cadrul proiectului: ,Epistemologia si praxio-
logia asistentei psihologice a invatarii pe tot
parcursul vietii”, continand metodologii de asis-
tenta psihologica a tinerilor si adultilor In contex-
tul IPTPV. Suportul psihologic se referd la dimen-
siuni psihologice semnificative - responsabilita-
tea, independenta si capacitatea decizionala.

Primul capitol, ,Responsabilitatea si inde-
pendenta in invatare”, contine conceptele de re-
sponsabilitate si independenta cu elementele lor
structurale; sunt evidentiate caracteristicile re-
spectivelor calitati, sunt prezentate instrumente
de evaluare psihologica, sunt descrise dificultatile
si problemele sesizate de tineri si adulti in raport
cu calitatile mentionate. Autoarea propune mo-
dalitatile psihologice de eficientizare a respon-
sabilitatii si independentei, descrie mecanismele
de formare a acestor resurse personale; formu-
leaza recomandari psihologice in vederea im-
bunatatirii responsabilitatii si independentei
personale.

In capitolul doi, ,Capacitatea de decizie in
invatare”, sunt prezentate aspectele teoreti-
co-praxiologice ale procesului decizional: concep-
tele proces decizional, structura si componen-
tele procesului decizional, probleme si barie-
re, constatate anterior. Autorul prezinta metodele
de diagnosticare a capacitatii de decizie la tineri
si adulti in procesul de invatare si instrumentele
psihologice de consolidare a procesului decizio-
nal, recomandari privind dezvoltarea capacitatii
de decizie in cadrul invatarii pe tot parcursul
vietii. Produsele stiintifice propuse in complexul
metodologic 1i vizeaza, in principal, pe specialistii
implicati in asistenta psihologica a beneficiarilor
procesului de invatare pe tot parcursul vietii, dar
si pe formatori, profesori, masteranzi, doctoranzi,
cursanti etc.

Ghidul Dezvoltarea creativitatii persoanelor
cu dizabilitdti (autor - Emilia Furdui) este o alta
lucrare aplicativa, care contine complexul minim
de informatie si instrumente pentru stimularea
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creativitatii si spiritului inventiv al persoanelor cu
dizabilitati. Desi la prima vedere pare ca creativi-
tatea este o calitate proprie mai mult persoanelor
fara probleme de sanatate, analiza conceptului, a
terminologiei vis-a-vis de problema creativitatii
si, mai ales, a conditiilor de aparitie si manifes-
tare, releva si alte aspecte: creativitatea apare
mai frecvent in conditii complicate, atunci cand
persoanele nu au solutii-sablon. Iar asemenea
situatii apar foarte frecvent in viata persoanelor
cu dizabilitati.

La faza de validare a acestui complex metodo-
logic au participat 16 tineri cu nevoi speciale de
la Centrul Comunitar pentru copii si tineri cu
dizabilitati fizice din mun. Chisinau. Au fost initia-
te doua grupuri de suport, a cate opt subiecti
fiecare. Faza de control a avut drept scop stabili-
rea dinamicii/schimbarii nivelului de dezvoltare
a creativitatii la persoanele cu nevoi speciale in
urma aplicarii unor metodologii psihosociale si
educationale dedicate acestui proces. Compara-
rea rezultatelor ambelor grupuri confirma faptul
ca aplicarea activitatilor corectional-recuperative
se reflecta pozitiv asupra creativitatii in calitate
de aptitudine generala a personalitatii subiectilor
cu nevoi speciale. Efectul pozitiv se manifestd, in
primul rand, prin cresterea indicilor de flexibili-
tate - 50,0%; de originalitate - 37,5% si de fluidi-
tate — 25,0%, ca niste componente psihologice ale
creativitatii.

Autoarea prezintda in detalii complexul de
stimulare a creativitatii persoanelor cu dizabi-
litati si unele aspecte aplicative, constatate in
procesul de validare a activitatilor corectio-
nal-dezvoltative. Evaluarea impactului activitati-
lor psihocorectionale in dezvoltarea creativitatii
persoanelor cu dizabilitati a demonstrat efectele
sale stimulative si dezvoltative. Totodata, specia-
listii beneficiaza si de recomandari privind reali-
zarea practica a activitatilor prezentate in lucrare.

Materialul propus in Complexul metodologic
Asistenta psihologica a orientdrii profesiona-
le a persoanelor cu dizabilitdti este destinat
specialistilor din domeniul de referinta. Ghidul
contine material pentru determinarea premizelor
psihologice ale Insusirii unei profesii si dezvoltarii
profesionale aindividului. Capacitatea de diagnos-
tic si formare a fost testatd printr-un experiment
formativ la care au participat 10 persoane cu
dizabilitati psihomotorii de la Centrul Comunitar
pentru copii si tineri cu dizabilitati fizice din mun.

Chisinau, selectati in baza urmatoarelor criterii:
particularitatile psihofiziologie de dezvoltare ale
persoanei; varsta persoanei; interesele si incli-
natiile comune pentru un anumit tip de profesii.

Continutul programului formativ a contribu-
it la antrenarea si dezvoltarea subiectilor din
grupul experimental a abilitatilor de a comunica,
de a lua decizii, de a planifica, acestia manifes-
tdnd mai multda autonomie. Din numarul total
de subiecti ai grupului experimental, 60% au
manifestat capacitatea de a lua o decizie si a
planifica, iar in grupul de control doar 20% dintre
subiecti au demonstrat aceasta capacitate. Spre
deosebire de subiectii grupului de control, cei
din grupul experimental si-au schimbat atitudi-
nea fata de sine (s-a imbunatatit constiinta de
sine), au devenit mai siguri, mai indrazneti si mai
prietenosi. Astfel, subiectii din grupul experimen-
tal au obtinut rezultate mai Tnalte in comparatie
cu subiectii din grupul de control, demonstrand
in retest un nivel Tnalt de incredere in sine - 40%
dintre subiecti, un nivel mediu de incredere in
sine - 40% dintre subiecti.

Pentru facilitarea orientdrii profesionale a
persoanelor cu dizabilitati, sunt necesare modele
psihopedagogice directionate spre formarea
orientdrilor valorice ale acestor persoane, a incre-
derii in sine, a dezvoltarii particularitatilor perso-
nale, inclusiv a celor comunicative si emotionale.

Rezultatele obtinute demonstreaza ca progra-
mul formativ a contribuit la diminuarea tulbura-
rilor emotionale, inclusiv la reducerea fricii, ceea
ce i-a ajutat sa se descurce mai usor in lumea
profesiilor.

Autoarea formuleaza sugestii pentru depis-
tarea nivelului de pregatire al persoanelor cu
dizabilitati privind orientarea profesionala si
procedura de aplicare a complexului metodologic
elaborat.

In baza materialelor prezentate in ghid,
beneficiarii vor putea sa creeze usor programe de
traininguri proprii, utilizate in vederea formarii
competentelor necesare de orientare profesiona-
13 a persoanelor cu dizabilitati.

In concluzie, putem spune ci realizarea obiec-
tivelor proiectului Epistemologia si praxeologia
asistentei psihologice a invdtdrii pe tot parcur-
sul vietii, propuse pentru anul 2017, s-a soldat cu
rezultate importante, In masura sa asigure baza
praxiologica a asistentei psihologice a persoane-
lor in contextul IPTPV:
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Au fost depistate nevoile de Invatare ale diver-
selor categorii de potentiali beneficiari, inclu-
siv nevoile psihologice - de interrelationare
si crestere personald, de integrare sociala, de
formare a relatiilor familiale, de sanatate,
motivationale, de ameliorare a conflictelor, de
preventie a situatiilor dificile, a stresului, de
relationare, de formare a abilitatilor practice,
nevoia de autoafirmare, dezvoltare, nevoile
spirituale, relatiile de colaborare profesionala,
inclusiv internationale etc.

. Au fost stabilite aspectele asistentei psiholo-

gice a invatarii pe tot parcursul vietii, care se

referd la urmatoarele:

e acordarea suportului psihologic pentru
depasirea barierelor personale, instaurarea
si/sau mentinerea starii psihologice de bine;

¢ asistenta psihologica a autorilor de materia-
le conceptuale, normative, metodologice;
elaborarea fundamentelor psihosociale ale
invatarii pe tot parcursul vietii;

e facilitarea procesului de Invatare la nivel
personal, identificarea si valorificarea
maxima a resurselor personale.

. In cazul persoanelor cu CES, asistenta psiholo-

gica a IPTPV vizeaza urmitoarele probleme si
bariere personale: lipsa independentei, surme-
najul, problemele de concentrare a atentiei;
dezvoltarea cognitiva insuficienta; relatiile cu
colegii, cu parintii, relatiile individ-grup, lipsa
de comunicare, marginalizarea, controlul slab
dezvoltat al emotiilor, dificultatile in ceea ce
priveste exprimarea sentimentelor, fobiile,
problemele de autocunoastere (increderea

in sine redusd, imaginea de sine inadecvata,
sentimentul de incompetentd), pasivitatea,
rezistenta la schimbare, atitudinea inadecvata
fata de valorile trasaturilor de personalitate
si general-umane, contradictia dintre valori
si comportament; sentimentele (dragos-
tea, fericirea, stima etc.); valorile materiale
(bunuri, bani), problemele referitoare la orien-
tarea profesionald/cariera.

4. Au fost evidentiate aspectele personalitatii

corelate la IPTPV si au fost elaborate strategii-
le, metodele si tehnicile de suport psihologic al
dezvoltarii lor:

a) cresterea personald, din perspectiva IPTPV,
este obiectul asistentei psihologice, deoare-
ce ea se refera la imbogatirea resurselor
personale si constituie conditia starii psiho-
logice de bine, structura psihologica absolut
necesara pentru succesul Invatarii si activi-
tatii profesionale;

b) acordarea suportului psihologic in proce-
sul de dezvoltare a capacitatii de decizie, a
independentei si responsabilitatii in calita-
te de trasaturi de personalitate prezinta o
semnificatie deosebitd, data fiind ipostaza
lor de conditii pentru implicarea in invata-
re, dar si beneficiile personale ale IPTPV;

c) asistenta psihologicd a IPTPV a copiilor
cu CES impune valorificarea creativitatii -
resursa de invatare si conditie a succesului,
alaturi de dezvoltarea serviciilor de orien-
tare profesionala prin adaptarea formelor,
metodelor si continutului asistentei psiho-
logice la nevoile fiecarui copil.
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Violeta Vrabii
(Republica Moldova)

DEZVOLTAREA CADRULUI DIDACTIC - ARTA DE A INVATA SA FII

Rezumat. Actualitatea subiectului este determinatd de faptul cd, din ce in ce mai mult, formarea continud
este privitd ca o dezvoltare de competente pentru a face fatd competitiei de pe piata globald, in care
unul dintre pilonii fundamentali este acela de a invdta sd fii, iar obiectivul major implicd dezvoltarea
abilitdtilor personale si sociale, necesare convietuirii in societate. In acest context, profesia didacticd este
prin excelentd una care implicd un continuu proces de invdtare, de autoinstruire si de luare a deciziilor.

Cuvinte-cheie: decizie, cadru didactic, dezvoltare personald, educatia adultilor, motivatia adultilor,

cultura emotionald a profesorului.

Tnprezent,schimbérileeducationaledemodele,
si anume, de la modelul gnoseologic - 1a modelul
antropologic al instruirii/formarii, necesitd nu
doar cunoastere, ci si dezvoltare sociald, perso-
nala a cadrului didactic. Prin urmare, dezvoltarea
cadrului didactic se cere a fi axata pe conceptia
subiectului propriei deveniri, adica pe persoana
care Isi construieste independent sistemul de
cunostinte, desfasurand nu doar activitatea de
cunoastere, ci si una aplicativ-actionala. Modelele
noi vor integra, in mod firesc, teoria cultural-is-
torica a lui Vigotski, care defineste dezvoltarea
cognitivd drept un principiu fundamental al
existentei umane.

Prin constructia, transformarea sa orice
persoand cautd un sens al propriei vieti, de
aceea, atunci cand constientizeaza acest lucru,
incepe sa caute solutii si sa implementeze proie-
ctii actionale.

Conceptul dezvoltare personald, care peste
ocean este numit ,self-help”, include totalitatea
de activitati ce pot face un om mai bun: incepand
cu miscarea, sportul si pana la citirea cartilor
despre relationare, socializare, dragoste, comuni-
care, creativitate si orice alt domeniu.

C. Jung, fondatorul psihologiei analitice,
mentiona faptul ca parcursul propriei dezvoltari
presupune doua componente: motivatia cauzald
- nevoia si decizia morald constientd. Daca ar lipsi

prima componentd - nevoia, atunci dezvoltarea
ar fi o acrobatie a vointei, iar daca ar lipsi decizia
constientd, atunci dezvoltarea ar fi un automatism
inconstient [8, p.13].

Dezvoltarea cadrului didactic este monitori-
zata prin diverse programe si activitati in care
este necesar de a-1 mentine din punct de vedere
motivational prin urmatorii parametri:

Primul parametru: nevoia celui ce fnvatd
de a sti, de a cunoaste. Inainte de a se angaja in
activitatea de Invatare, adultii doresc sa stie de
ce trebuie sa Invete anumite lucruri si la ce le-ar
folosi acestea; ei depun efort si energie doar daca
sunt convinsi de beneficiile invatarii.

Conceptul de sine al celui ce invatdtd i anali-
zeaza pe adulti prin nevoia psihologica de a fi
»vazuti’, si tratati” de ceilalti ca persoane compe-
tente, capabile sa-si organizeze si sa-si directio-
neze propria viata. Pentru reusita unui program
de invatare a adultilor, trebuie sa fie create acele
situatii educationale, in care acesta sa fie incurajat
sa treaca de la statutul de elev-persoana depen-
denta la cel de persoana care se autodirijeaza
[11, p. 107].

In activititile cu cadrele didactice tinem cont
de experienta anterioard, deoarece intr-un grup
de cursanti adulti exista o multitudine de experi-
ente individuale, fapt care conduce la motivatii si
stiluri diferite de invatare. De aceea, la necesitate
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se pot folosi particularizarea si chiar individuali-
zarea strategiilor de Invatare.

Urmadtorul parametru desemneaza autorul,
reprezinta pregdtirea pentru fnvdtare, disponibi-
litatea de a invdta, deoarece montajul psihologic
pentru invatare se bazeaza pe convingerile adulti-
lor de a-si promova o cariera pentru a dobandi un
statut social.

Orientarea invdtdrii reprezinta cel de-al
treilea parametru care concentreaza atentia si
efortul spre rezolvarea unor probleme ce decurg
din solicitarile profesiunii, ale vietii sociale, dar
si din dorinta de a se autorealiza ca personalitate
[11, p. 107].

Prin urmare, motivatia adultilor adeseori
este predominant intrinseca si determinata de
angajarea in activitatile de instruire, de formare
din proprie initiativa, In mod constient, in multe
cazuri chiar fiind destul de motivate, cadrele
didactice avand puterea magica a deciziei, acea
putere care, fiind declansata si implementata in
pasi actionali, va da rezultatul asteptat.

Decizia, conform dictionarului de psihologie,
este definita ca o forma de conduitd, de alegere
la aparitia unui anumit semnal sau in vederea
atingerii unui obiectiv; este momentul optiunii.
Prin urmare, in aceleasi surse, decizia ca optiune
va avea urmatoarele particularitati: modalitatea
de alegere, de care depinde si calitatea deciziei;
nivelul alegerii, ce influenteaza complexitatea ei;
orientarea spre actiune; dependenta de infor-
matiile colectate anterior [14, p. 210-211].

Necesitatea de a lua o decizie porneste de la
initiativa unei persoane care sesizeazd importanta
unor schimbdri, afirma cercetatorul C. Gaindric,
acesta fiind primul pas in structura procesului
decizional. Din momentul in care persoana a
sesizat disonanta, apare necesitatea de a interveni
in evolutia procesului de schimbare [5, p.17].

Cadrul didactic este in permanenta influe-
ntat de initiativa si implicarea sa in procesele de
schimbari educationale si intotdeauna spera ca
deciziile luate si realizate 1i vor aduce bunastare.

Deci, profesia didactica este prin excelenta
una care implica un continuu proces de invdtare,
de autoinstruire, de luare a deciziei, constituind,
prin urmare, o problema deosebit de importanta
pentru toti cei care aleg modalitatea de a invata,
de a se autoperfectiona, de a se dezvolta, afirma
A. Panis, iar autoperfectionarea se realizeaza in

mod continuu prin receptarea prompta a oricarui
gen de informare relevanta pentru domeniul de
activitate [apud 12].

In domeniul educatiei, nevoia de informare si
documentare este una constant actuald pentru
profesori, care au obligatia profesionala de
a se mentine mereu In actualitatea stiintifica,
pedagogic, culturald. In invitare existd anumite
procese de re/conformare a spiritului cu dezvol-
tarea generala si profesionald; de dimensionare a
activitatii educationale cu obiectivele educationa-
le, cu cele individuale; de formare intelectuala si
spirituala a persoanei [7, p. 105].

Prin urmare, profesorul integrat in astfel de
formari se va dezvolta nu doar din punct de ve-
dere profesional, ci si personal, planificandu-si
anumite activitati.

Profesorul inclus intr-un proces de formare
este, In primul rand, constient de identitatea sa,
angajata Intr-o serie de confruntari impuse de
procesul de promovare profesionald, iar in al
doilea rand, el primeste substanta unui anumit
invatamant oferind in schimb calitatea de a fi om,
de a fi fiintd umana angajata intr-o multitudine
de relatii si situatii [3, p. 55]. La fel si dezvol-
tarea profesionala este un segment al formarii
continue, care vizeaza armonizarea formarii cu
necesitdtile de moment, generate de schimbari-
le ce se produc la nivel de sistem sau de proces
educational [3, p. 69].

O directie in dezvoltarea cadrului didactic o
reprezintd teoria culturii emotionale a profe-
sorului, aceasta devenind o necesitate acutd in
conditiile Tn care rezultatele unor cercetari in
domeniul pedagogiei emotionale constata ca
aceasta este decisiva nu doar pentru eficienta
profesionald si rezultatele scolare, ci determina
si succesul in viata sociald, precizand o gama
larga de sentimente transmise nemijlocit prin
iscusinta profesorului de a defini si satisface
nevoile emotionale ale educatilor, de a fi recep-
tiv la problemele lor emotionale, asigurand
rezonanta lor afectiva. [4, p. 8].

Aceasta directie are tangente nemijlocite in
dezvoltarea si formarea personalda a cadrului
didactic, deoarece atinge latura afectivda prin
prisma evolutiei personale.

La fel, prezinta interes sintagma charisma
pedagogicd care constituie ansamblul capaci-
tatilor exceptionale de comunicare si conduita
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marcate de emotionalitate, inteligenta emotio-
nala fundamentata pe insusiri de personalitate
innascute sau dobandite, prin care profesorul
insufleteste si fascineaza elevii in mod captivant
si atractiv [9].

Drept un alt indicator al madiestriei cadrului
didactic este faptul dacda acesta reuseste sa-l
determine pe copil sa comunice, mentioneaza
cercetatoarea A. Bolboceanu [2].

Prin urmare, profesorul are nevoie nu doar
de dezvoltare profesionald, ci si de o dezvol-
tare personald, deoarece, dupa cum remarca
L. Mitrofan, dezvoltarea personald este un
concept ce desemneaza o realitate psihologica,
este un domeniu al cunoasterii si interventiei,
care a cunoscut in ultimele decenii o evolutie
remarcabild fiind ,o adevarata politica sociala
si educationala permanenta pentru promovarea
succesului profesional, social si al bunastarii
psihologice” [10].

Cadrul didactic este cel mai sensibilizat public,
cel mai devotat si cel mai responsabil, fidel contex-
telor invatarii pe tot parcursul vietii, educatiei
permanente a adultilor.

Astfel, expresia ,,Educatie permanenta” desem-
neazd un proiect global care vizeaza restruc-
turarea sistemelor educative existente - de la
dezvoltarea tuturor posibilitatilor formative pana
la sistemele educative; Intr-un asemenea proiect
omul este un agent al propriei educatii, demersul
sau rezultand din interactiunea permanenta intre
actiunea si reflectia sa [9, p. 53].

O directie evolutiva in acest proiect global o
reprezinta, deci, educatia adultilor, care nu poate
fi considerata drept o actiune izolata, ci trebuie
vazuta ca un subansamblu integrat intr-un proiect
global al educatiei permanente.

Educatia adultiloreste un proces de emancipare
si transformare rationald a societatii in schimbare
si transformare. De aceea, prin educatia adultilor
se transmit tehnici de gandire si comportament
necesare persoanei, inclusiv in situatiile de criza
sociala si personala [13, p. 7].

Prin urmare, educatia adultilor reprezinta o
cale de deschidere a noi orizonturi, de solutionare
a problemelor de viatd, de insusire a unor abili-
tati de invatare, de corectare a unor atitudini si de
dobandire a unor deprinderi apte sa contribuie la
realizarea obiectivelor esentiale.

Cadrele didactice reprezinta grupele socia-
le determinate atat dupa criteriul etativ, cat si
dupa cel valoric - grupe de adulti. Prin urmare,

educatia adultilor desemneaza ansamblul proce-
selor organizate ale educatiei, ale continutului
si metodelor de formare, care prelungesc sau
completeaza educatia initiala atat de necesara si
cadrelor didactice.

Astfel, scopul educatiei adultilor, inclusiv al
educatiei cadrelor didactice, reprezinta dezvol-
tarea aptitudinilor, imbogatirea cunostintelor,
ameliorarea calificarii tehnice si profesionale,
familiarizarea cu noi orientari si transformarea
atitudinii fata de sine, de semeni, de activitate.

La fel, educatia adultilor acorda ajutor cadru-
lui didactic pentru a se putea integra din pinct de
vedere socioprofesional mai bine si a participa
la dezvoltarea sa personala si a colectivitatii din
punct de vedere socioeconomic si cultural.

Vintanu N. mentioneaza faptul ca educatia
adultilor este un ansamblu de procese organizate
de educatie cu un continut si metode specifice,
formale si informale, prin care se prelungeste
educatia initiald. Ea urmareste invatarea profe-
sionalda, mbogatirea cunostintelor, dezvoltarea
aptitudinilor, orientarea profesionalda noua pentru
dezvoltarea integralda a omului, pornind Invatarea
de la primul pas - sensibilizarea cdtre actiune [15].

Adultul are tot atat de largi si de multiple
probleme noi de rezolvat si de inteles ca si copilul.
Aceasta varsta 1si are perioadele sale de tranzitie,
crizele sale, este o perioada a dezvoltdrii aproape
de acelasi rang ca si copilaria sau adolescenta.

Educatia adultilor 1l vizeaza pe omul matur
in multiplele sale statusuri si roluri izvorand din
responsabilitdtile pe care si le asuma. Adultul este
obligat in permanenta sa dea solutii, sa elabore-
ze strategii de actiune si, mai ales, sd actioneze.
Prin urmare, autocunoasterea, spiritul critic si
autocontrolul sunt trasaturi esentiale pentru
aceasta varsta.

Dupa cum remarca G. Allport, adultul poseda
motive controlate, relevante din punct de vedere
social si destul de bine integrate unei activitdti
planificate, elemente diriguitoare in actiunile
de educatie ale acestei categorii de varsta. De
reguld, educatia adultilor este vazuta doar ca o
modalitate prin care omul poate sd dea rdspuns la
schimbarile sociale. Persoana trebuie sa invete si
cum sa rezolve multe probleme legate de propria
evolutie, de incertitudinile ce apar pe parcursul
dezvoltarii sale individuale, fiind determinata de
capacitatea de a lua decizii. Adultii se confrunta
in permanenta cu schimbarea, cu decizia determi-
natd de schimbare [1, p. 203].
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Relatia dintre dezvoltare, schimbare si timp
este descrisa adesea prin metafore de genul: a
tinde spre varf, a ajunge in varf, ascensiunea pe
scara valorilor, atingerea maximului de potential.
Pe de alta parte, timpul se regdseste pe orizontala
si este Inlocuit cu metafore de genul: final, la fix, a
merge inapoi, alunecare.

Prin urmare, adevarata evolutie, schimbare a
cadrului didactic este influentata de constienti-
zarea de sine, pe care o implementeaza eficient,
realizand atat asteptarile personale, cat si cele
profesionale. Cadrul didactic este cel ce tinde
spre varf, metaforic spus, iar timpul defineste
orizonturi implementate pe scara valorica a
dezvoltarii sale.

Analizand relatia vdrstd - schimbare,
H. Gardner afirma: confruntarea rezistentelor
predominante este o parghie necesara pentru a
determina o razgandire. Imbitranirea, remarci
autorul, are o problema majora: ne face din ce in

ce mai rezistenti la schimbare, mai putin dispusi la
razgandire si asta se intampla pentru ca ajungem
sa ne cunoastem mai bine, sa ne iubim pe sine mai
mult, sa ne instalam convingerile pe un piedestal.
Prin urmare, ideile noi circula cu usurinta si prind
radacini destul de greu, deoarece adultul nu stie
din timp care dintre ideile formate se vor dovedi
a fi eficiente In comunicarea unui mesaj inedit.
De aceea, remarca Gardner, este bine si folosim
formate alternative, trebuie sa fim pregatiti sa
efectuam repetate interventii chirurgicale asupra
reprezentdrilor noastre mentale si ale altora pana
cand urmatoarea schimbare de context pune sub
semnul Intrebarii statutul nostru curent [apud 6].
In contextul celor relatate anterior, concluzio-
nam: cadrul didactic este o persoana adulta care,
in urma procesului de dezvoltare, se va manifes-
ta prin maturitate afectiva, definitivata valoric,
afirmandu-se ca un subiect al propriei deveniri.

8.

9.

1

1

1

1

1

1
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Silvia Protiuc
(Republica Moldova)

ROLUL PROIECTELOR EDUCATIONALE
IN DEZVOLTAREA INSTITUTIEI DE INVATAMANT PROFESIONAL TEHNIC

Rezumat. Proiectele educationale sunt rezultatul firesc al schimbdrilor care au intervenit in viata
institutiilor de invdtdmdnt profesional tehnic, ca urmare a implementdrii procesului de democratizare
si reformare a sistemului de invdtdmadnt. Institutiile de invdtdmant profesional tehnic s-au transformat
treptat din organizatii rigide in organizatii flexibile, care au drept scop produsul final - tdndrul pregadtit
din toate punctele de vedere pentru integrarea profesionald, iar implementarea proiectelor a contribuit si
contribuie atdt la dezvoltarea institutiei, cat si la promovarea imaginii acesteia la nivel national.

Cuvinte-cheie: invdatdmdnt profesional tehnic, proiect educational, mediu educational, dezvoltare
organizationald, sporirea calitdtii procesului educational.

Calitatea invatamantului profesional tehnic
dintotdeauna a fost apreciata drept conditie
si indicator al eficientei procesului de forma-
re profesionald. Intensitatea acestei dimensi-
uni creste in contextul noilor schimbari ce au
survenit in sistemul de Tnvatamant si in conce-
ptia educatiei, ca rezultat al demararii procesului
de reforme continue in acest domeniu si al tendi-
ntei Republicii Moldova de a se integra in spatiul
educational european unic [1, pag. 7].

Este cert faptul ca institutiile de Tnvatamant
profesional tehnic au intrat in epoca marilor
transformari. Mediul In care activeaza acestea s-a
schimbat fundamental: cunostintele si compe-
tentele profesionale au devenit generatorul
principal al dezvoltarii economice. Competitia de
pe piata ofertei de cunostinte si servicii educatio-
nale de formare profesionalad devine tot mai dura.
Ziua de astazi cere in mod insistent schimbarea
accentelor de pe posedarea cunostintelor pe
exploatarea acestora prin managementul perfor-
mant si asigurarea calititii. In aceste conditii,
atat Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii
(MECC), cat si institutiile de Invatamant profe-
sional tehnic sunt intr-un permanent proces de
cautare pentru a-si Imbogati practicile si valorile
traditionale. Eforturile pe care le depune MECC
in domeniul modernizarii si reformarii sistemu-
lui de invatamant profesional tehnic, in contextul

rigorilor si exigentelor europene, n-ar fi intr-a-
tat de vadite daca n-ar fi sustinute si de catre
partenerii nostri internationali, in special prin
intermediul proiectelor. Promovarea reformelor
in sistemul de invatamant profesional tehnic
poate fi realizata cu succes doar in conditiile
identificarii, preluarii bunelor practici europene
in domeniu si implementarii proiectelor in cauza,
extrem de valoroase pentru sistemul de referinta.

Proiectul educational reprezinta o activitate
sau o serie de activitdti conexe, care au un punct
de plecare si unul de incheiere bine determinate,
desfasurate In mod organizat, pe baza unui plan,
intr-un context precis, de catre anumiti promo-
tori si implementatori, in vederea realizarii unor
obiective definite si intr-o perioada de timp
stabilita. Deci, punerea in practica a unui proiect
presupune momentul initial si momentul final al
acestuia. Momentul initial este considerat acela
in care se ia decizia de a se trece la conceperea
proiectului, iar momentul final - acela In care se
incheie ultima activitate prevazuta de proiect
si se procedeaza la redactarea rapoartelor de
evaluare [3, pag. 9].

Scopul unui proiect este, in primul rand, de
a rezolva o problemd, de a schimba practicile,
mijloacele, organizarea, de a anticipa o situatie, o
dificultate, unrisc, pentruase trece de la o situatie
existenta, nesatisfacatoare, la o situatie preconi-
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zatd, mai acceptabila. Finalitatea proiectului este
ceea ce dorim sa realizam dupa desfasurarea lui,
adica starea de lucruri la care vrem sa ajungem.
Atunci cand 1l formuldam, ne punem intrebarea:
,Unde vrem si ajungem?”. in general, proiectele
se adreseaza unei probleme majore si isi propun
s-o rezolve, daca e posibil, sau sa amelioreze
situatia creata de existenta ei. Succesul unui
proiect sau unui program este influentat de mai
multi factori, In special de atitudinile organizato-
rice ale echipei sau organizatiei responsabile de
implementarea acestuia [4, pag. 11] .

Prin intermediul proiectelor desfasurate in
ultimii ani, Institutia Publica Centrul de Excele-
nta in Servicii si Prelucrarea Alimentelor (CESPA)
din mun. Balti a dezvoltat un mediu educational
competitiv, capabil sa faca fata atat expectante-
lor candidatilor la Tnmatriculare, cat si celor ale
agentilor economici, potentialilor angajatori etc.

CESPA participa actualmente in cadrul a 6
proiecte finantate de donatori strdini, acestea
fiind:

1. Proiectul CONSEPT - Consolidarea capaci-
tatilor institutiilor de Tnvatamant profesio-
nal tehnic.

2. Proiectul MEEETA 1V - Activitati de Instru-
ire iTn Domeniul Antreprenoriatului si
Angajarii In Campul Muncii.

3. Proiectul Asistenta tehnica pentru
domeniul invatamadnt si formare profesi-
onald in Republica Moldova.

4. Proiectul FELT School - Foreign English
Language Teaching School.

5. Proiectul REVOCC - Reconceptualizarea
orientarii profesionale si consilierii in carie-
ra.

6. Proiectul IVET - Invitimantul profesional
tehnic incluziv in Republica Moldova.

Proiectul CONSEPT este finantat si imple-
mentat de Fundatia Internationald ,Liechten-
stein Development Service” (LED), institutie care
ofera tarilor in curs de dezvoltare sprijin oficial
in numele Guvernului Liechtenstein. Misiunea
proiectului este de a sprijini institutiile de invata-
mant profesional tehnic in prestarea serviciilor
de instruire profesionala de inalta calitate, in
corespundere cu cerintele sectorului de produ-
ctie. Proiectul CONSEPT se afla la cea de-a Ill-a

faza de implementare, care dureaza din 2015
si pana in 2018. Fazele I si Il s-au desfasurat in
perioada 2008-2014. CESPA colaboreaza cu
proiectul in cauza din anul 2012.

Proiectul sustine dezvoltarea
axandu-se pe urmatoarele dimensiuni:

e Dezvoltarea organizationald.

o Formarea cadrelor manageriale si didac-

tice.

Suportul material.

Actualizarea continuturilor si a materia-
lelor didactice.

Obiectivele proiectului CONSEPT se afla in
deplind concordanta cu Strategia de dezvoltare
a Invatamantului vocational/tehnic pe perioada
2013-2020, fiind organizata pe baza a trei piloni:
accesul, relevanta, calitatea.

Dezvoltarea organizationald. Proiectul dat
ne ofera posibilitatea de a dezvolta capacitatile
organizationale ale institutiei In vederea elabo-
rarii si implementarii unei strategii clare de
dezvoltare si determinare a prioritatilor pe un
termen de 5 ani. In acest proces, echipa noastra
manageriala a fost sprijinita de catre echipa de
la Pro Didactica prin asistarea si monitorizarea
procesului de elaborare a Planului de Dezvoltare
Strategica a institutiei si oferirea serviciilor de
consultanta si expertiza in domeniul organizati-
onal. Printre activitatile-cheie ale componentei
Dezvoltare organizationald se numara: analiza
si evaluarea capacitdtilor organizationale si a
nevoilor curente de formare continua a cadrelor
didactice; desfasurarea activitatilor de forma-
re pentru echipa administrativa; asistarea si
monitorizarea echipei manageriale in elaborarea
si implementarea Planului de Dezvoltare Strate-
gica a institutiei.

Proiectul CONSEPT contribuie la dezvoltarea
profesionala a cadrelor manageriale prin formari
ce vizeaza diverse aspecte ale managementului
resurselor umane, leaderschipul, gandirea criti-
cd, precum si printr-un program de instruire axat
pe dezvoltarea si implementarea strategiei de
marketing, cu accentul pe consolidarea si promo-
varea imaginii institutiei. Proiectul vizeaza:

v’ sistemul de management modernizat si

noile abilitati manageriale;

v' managementul participativ;

v’ spiritul de echipa si de colaborare;

institutiei,
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v' deschiderea spre schimbare;
v’ parteneriatul educational.

Ca rezultat al implementarii acestor proiecte,
noi am dobandit urmatoarele performante:

v’ gestionarea mai buni a institutiei;

v' dezvoltarea echipei manageriale;

v/ mai multa initiativa si colaborare de succes
cu partenerii de afaceri;

v’ imaginea mai atractiva a institutiei;

v/ atitudinea sincera si responsabila a echipei
manageriale, a cadrelor didactice si a elevi-
lor in realizarea misiunii;

v’ cresterea numarului de doritori de a
imbratisa o anumita profesie.

Formarea cadrelor manageriale sididactice.
In cadrul Proiectului CONSEPT cadrele didactice
si cele manageriale beneficiaza de un program de
formare continua care ne determina sa fim in pas
cu schimbarile din domeniu. Programul este axat
pe metodologia de formare centrata pe persoana,
care asigura calitatea demersului didactic. Activi-
tatile de formare sunt desfasurate de un grup de
formatori de la Centrul de Formare Continua din
cadrul Universitatii Tehnice din Moldova. Oferta
serviciilor de formare prin training contine
5 module a cate 90 de ore fiecare, dupa cum
urmeaza: Modulul 1. Fundamentele de bazd ale
psihopedagogiei; Modulul 1l. Formarea abilitdti-
lor de instruire practicd; Modulul IIl. Formarea
abilitdatilor de instruire teoreticd; Modulul IV.
Formarea abilitdtilor de evaluare a rezultatelor
academice; Modulul V. Elaborarea materialelor
didactice vizuale.

In acest context, cursurile de formare a abili-
tatilor de predare le ajuta profesorilor si maistri-
lor sa-si imbunatateasca activitatea didactica,
punand accentul pe partea metodologica si
formativa a Invatamantului vocational. Activi-
tatile de formare sunt proiectate astfel, incat sa
contribuie la insusirea cunostintelor si formarea
abilitatilor de instruire eficienta in auditoriile
si laboratoarele dotate cu echipament didactic.
Participantii asimileaza conceptele caracteristice
procesului de predare-invatare-evaluare si isi
dezvolta abilitatile de elaborare a materialelor
didactice si de aplicare eficienta a acestora in
procesul de invatamant.

Modulul Fundamentele de bazd ale psihope-
dagogiei este destinat specialistilor implicati in
activitatea didactica din institutiile de invata-
mant profesional tehnic care nu au studii pedago-
gice. Continuturile si metodologia de realizare a
acestui modul formeaza competentele necesare
pentru desfasurarea eficienta a procesului didac-
tic, si anume:

- utilizarea Curriculumului si  Ghidului
metodic de implementare a curriculumului
modular;

- elaborarea proiectelor de lunga durata si a
materialelor didactice aferente;

- realizarea unui Invatamant activ-participa-
tiv, centrat pe persoana care invatd;

- identificarea oportunitatilor de eficientiza-
re a procesului educational;

- relationarea si comunicarea constructiva in
mediul social si didactic;

- monitorizarea propriului proces de Invata-
re si formare.

Modulul Formarea abilitdtilor de instruire
practicd este axat pe proiectarea activitatii practi-
ce, demonstrarea abilitdtii formate si evaluarea
performantelor obtinute. Modulul in cauza asigu-
ra formarea urmadtoarelor competente:

- utilizarea/implementarea actelor normati-
ve din domeniul de specialitate;

- ajustarea mediului fizic si a regulilor de
securitate a activitatii vitale in dependenta
de profesie;

- proiectarea activitatilor didactice de forma-
re a abilitatilor de instruire practica;

- aplicarea algoritmului adecvat formarii
abilitatilor de instruire practica;

- evaluarea abilitatilor de instruire practica;

- evaluarea calitatii produsului obtinut si
oferirea feedback-ului constructiv.

Modulul Formarea abilitdtilor de instrui-
re teoreticd are functia de a forma abilitati de
proiectare a strategiilor specifice pentru preda-
rea-invatarea faptelor, conceptelor, procedurilor,
proceselor si principiilor, in vederea elaborarii
unui proiect didactic dupa modelul 5D si utiliza-
rii matricei de Invatare ,Performanta-continut”,
orientate spre formarea abilitatilor de instruire
teoretica.
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Modulul Formarea abilitdtilor de evaluare a
rezultatelor academice are drept scop sa forme-
ze cadrelor didactice competente ce asigura
solutionarea multiplelor probleme existente in
activitatea de evaluare a rezultatelor academi-
ce, sa contribuie la diminuarea incoerentelor
inregistrate pe acest segment al procesului de
invatamant, prevenind unele erori in aprecierea
nivelului de pregatire profesionala al persoanelor
evaluate.

Asadar, modulul in cauza asigura formarea
urmatoarelor competente:

e realizarea evaludrii in dependenta de finali-
tatile procesului educational;

e claborarea criteriilor de evaluare obiectiva
a rezultatelor academice;

e elaborarea instrumentelor de evaluare a
rezultatelor academice;

e aplicarea procedurii de sporire a validitatii
si credibilitatii testelor de evaluare a rezul-
tatelor academice;

e interpretarea rezultatelor evaludrii in
vederea imbunatatirii calitatii instruirii.

Modulul Elaborarea materialelor didactice

vizuale vine sa completeze competentele unui
cadru didactic ce va utiliza materiale didacti-
ce vizuale potrivite si instrumente adecvate in
procesul de elaborare a acestora. Ca rezultat al
realizarii modulului dat, formabilii vor dobandi
competente, precum:

e claborarea materialelor vizuale in cores-
pundere cu finalitdtile demersului educati-
onal;

e adoptarea unui stil individual de vizualiza-
re a continuturilor;

e elaborarea materialelor vizuale utilizand
diverse abordari artistice si tehnologice;

e evaluarea calitatii materialelor vizuale:
format, echilibru spatial, stil, nivel de ab-
stractie, armonie a culorilor si efectivitate.

Participarea la cursuri si schimbarea modali-
tatii de predare prin aplicarea noilor instrumente
sunt lucruri diferite. Cursurile nu Intotdeauna
asigura schimbarea practicii de predare. Din
aceste considerente, formatorii din cadrul Centru-
lui de Formare Continua de la UTM ofera profe-
sorilor, de asemenea, suport si ghidare atunci

cand acestia se Intorc la activitatile lor didactice.
Profesorii asteapta cu deschidere sprijinul dat,
anume din motivul ca acesta reprezinta un suport
metodic si nu o inspectie. Cursurile de dezvoltare a
abilitatilor profesionale sunt activitati de formare
care ajuta profesorilor si maistrilor sa-si imbuna-
tateasca competentele profesionale. Aceste cursuri
sunt centrate pe competentele tehnice si ocupatio-
nale ce urmeaza sa fie formate In cadrul institutiei
de invatamant profesional tehnic.

Proiectul organizeaza si masterclass-uri pentru
cadrele didactice de specialitate (maistri-instruc-
tori, profesori), in vederea dezvoltarii abilitatilor
lor profesionale.

Ca urmare a formarilor oferite de CONSEPT,
sunt dobandite anumite abilitati, si anume:

» preluarea unor diferite experiente si
integrarea acestora in managementul scolar
siin procesul de predare-invatare-evaluare;

» cadre didactice mai consolidate, care stabi-
lesc foarte clar obiectivele lectiei, accentul
punandu-se pe invatarea centrata pe elev;

» motivatie pentru invatare: cadrele didactice
aplica metode interactive, elevii fiind pusi
mereu In situatii de invatare; elevii devin
activi; cadrele didactice comunica mai efici-
ent cu elevii, 1i evalueaza in baza de criterii,
ofera feedback-uri;

» relatii de colaborare intre colegi: acestia
invata unii de la altii prin schimb de experi-
entd, prezinta ore demonstrative, mentorat;

» introducerea si utilizarea Ghidului de
Performantd, Proiectului 5D, Grilei de
evaluare.

Suportul material. Realizarea componentei
Suport material include finantarea necesitatilor
concrete pentru instruirea profesionala a elevilor.
Astfel, CONSEPT sprijina actiuni precum:

» procurarea echipamentelor moderne cu
scopul de a imbunatati derularea instruirii
practice;

» procurarea consumabilelor care contribuie
la dezvoltarea abilitatilor practice la elevi;

» Imbunatatirea infrastructurii, precum
renovarea si modernizarea a 4 laboratoare
pentru instruirea practica a elevilor.

Echipamentele moderne si consumabilele
contribuie in cea mai mare masura la dezvolta-
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rea abilitatilor practice la elevi, pregatind, astfel,
muncitori calificati, care sa corespunda cerintelor
inaintate de piata muncii. Materialele consumabi-
le, procurate cu sustinerea financiara a LED, sunt
utilizate pentru asigurarea activitatilor de instru-
ire practica, In special, pentru consolidarea abili-
tatilor practice ale elevului, cu rezultate ale invata-
rii clar definite. Acelasi scop este urmarit si prin
ameliorarea conditiilor in laboratoarele pentru
instruirea practica a elevilor. Cele 4 laboratoare
renovate cu suportul Proiectului CONSEPT au fost
dotate cu utilaje si ustensile moderne, creandu-se
conditii optime pentru derularea lectiilor practice
si asigurandu-se astfel parcurgerea curriculumu-
lui modular.

Actualizarea continuturilor si a materiale-
lor didactice. Racordarea formarii profesionale
initiale la cerintele pietei muncii este un factor
esential, care solicitd dezvoltarea continua si
permanenta a institutiei. Aceasta presupu-
ne formarea profesionala continua a cadrelor
didactice, pregdtirea unor muncitori calificati si
competitivi In persoana absolventilor instituti-
ei, deschiderea tot mai activa la necesitatile de
profesionalizare a populatiei tinere, toate acestea
fiind bazate pe un curriculum modern, flexibil si
pe prezenta in laboratoarele institutiei a echipa-
mentului modern.

Standardele ocupationale si curriculumul
reprezinta legdtura esentiala dintre cerinte-
le locului de munca si dezvoltarea capitalului
uman. Standardele ocupationale pot aduce cea
mai importanta contributie la elaborarea curri-
culumului, asigurand, astfel, legatura sa direc-
ta cu cerintele locului de munca si cu cele ale
economiei per ansamblu. Standardul ocupational
este documentul care descrie activitatile si sarci-
nile profesionale specifice ocupatiilor dintr-o
arie ocupationala si reperele calitative asociate
indeplinirii cu succes a acestora In concordanta
cu cerintele pietei muncii [1, pag. 12].

In viziunea Proiectului CONSEPT, este impor-
tant sa avem standarde ocupationale si curricu-
lum care sa asigure nivelul de calitate al instruirii
in institutia de fnvatamant profesional tehnic.
Cadrele didactice au participat la elaborarea,
pilotarea, ajustarea, modificarea si implemen-
tarea curriculumului modular la meseriile
Bucdtar, Cofetar, Brutar, Chelner, Controlor-ca-

sier, Barman. in prezent, aceste curricula sunt
implementate in toate institutiile din tara care
pregatesc specialisti pentru domeniul Servicii si
Prelucrarea Alimentelor.

Elaborarea curricula impune si pregatirea
materialelor didactice corespunzatoare, a teste-
lor teoretice si a sarcinilor practice cu criterii de
evaluare pentru examenele de calificare, la care
participa cadrele didactice de la CESPA. Proiectul
CONSEPT faciliteaza, de asemenea, organizarea
unor ateliere de elaborare a materialelor didactice
de catre profesori la meseriile mentionate. Astfel,
proiectul incurajeaza schimbul de experient3,
colaborarea dintre institutie si sectorul econo-
mic, spiritul antreprenorial, invatarea reciproca,
cresterea si dezvoltarea profesionala.

Totodatd, cadrele didactice participa la elabo-
rarea materialelor didactice vizuale, informati-
onale, foto si video. In urma realizirii acestor
activitati, obtinem:

v’ sporirea calitatii procesului educational;

v imbunatatirea performantelor elevilor;

v’ reducerea absenteismului si abandonului

scolar.

O realizare considerabild a proiectului o consti-
tuie, desigur, absolventii institutiei, care au fost
formati intr-un mediu de Invatare nou, cu profe-
sori instruiti, cu ateliere dotate si materiale didac-
tice disponibile. La examenul de calificare elevii
au demonstrat cd poseda reale abilitati practice
de lucru, ca au devenit specialisti competitivi, cu
mari sanse de angajare in cAimpul muncii.

Proiectul Activitatea de Instruire in Domeni-
ul Antreprenoriatului si Angajdrii in Campul
Muncii (MEEETA 1V), implementat de Centrul
de Educatie Antreprenoriala (CEDA) cu suportul
Fundatiei ,Liechtenstein Development Service”
(LED), este axat pe educatie antreprenoriald si
asistentda In afaceri. Acesta a demarat in anul
20009 si are drept scop sporirea posibilitatilor de
angajare si initiere a unei afaceri in randul absol-
ventilor institutiilor de Invatamant profesional
tehnic din Republica Moldova. In prezent, proiec-
tul se afla la faza a IV-a, fiind prevazut pentru
perioada martie 2017-februarie 2020. Proiectul
promoveaza competenta economicd a tinerilor
prin facilitarea dezvoltarii abilitatilor de lucru
si de generare a veniturilor, cu accent special pe
spiritul antreprenorial.
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Obiectivele proiectului vizeaza:

1. Consolidarea capacitatii nationale de a oferi
educatie antreprenoriala in institutiile de
invatamant profesional tehnic.

2. Dezvoltarea si aplicarea abilitatilor antrepre-
noriale de catre elevii institutiilor de invata-
mant profesional tehnic.

3. Practicarea activitatilor antreprenoriale de
catre institutiile de invatamant profesional
tehnic in scopul pregatirii profesionale de
calitate a elevilor si generare de venituri.
Proiectul sprijind institutia prin activitati

precum:

v' formarea continua a cadrelor didactice;

v’ oferirea unor programe de granturi pentru
tineri;

v’ dezvoltarea activitatilor generatoare de venit.
Formarea continud a cadrelor didactice.

CEDA ofera programe de formare continua pentru

cadrele didactice care predau disciplina Bazele

antreprenoriatului. Misiunea acesteia este de a

forma si dezvolta competenta antreprenoriala si

de a le cultiva elevilor spiritul de Intreprinzator.
in sensul dat, cadrele didactice au beneficiat de
cursuri, au participat la ateliere de lucru in cadrul
carora au elaborat materiale didactice pentru
profesorii si elevii din institutiile de invatamant
profesional tehnic. Aceste formari au facilitat:
v’ dezvoltarea abilitatilor de predare interac-
tiva;
v’ sporirea calitatii procesului instructiv-edu-
cativ;
v’ cresterea motivatiei intrinseci a elevilor.
Programele de granturi oferite tinerilor de
catre CEDA includ:
v’ cursuri pentru elaborarea si implementarea
unui plan de afaceri;
v' cursuri de lungd durata pentru initierea si
aplicarea unui program de granturi;
v’ traininguri privind angajarea absolventilor
in cdampul muncii.

Participarea institutiei in cadrul acestui proiect
a oferit rezultate pe termen lung si a permis:

v formarea si dezvoltarea competentei de
antreprenoriat;

v’ imbunatatirea formarii profesionale a elevilor;

v’ participarea elevilor la Concursul planuri-
lor de afaceri;

v’ desfasurarea activitatilor generatoare de
venit si venit suplimentar pentru institutie.

Competentele antreprenoriale ale tinerilor, in
lumina schimbarilor actuale din societate, consti-
tuie unul dintre factorii care motiveaza candidatii
la Inmatriculare sa opteze pentru o meserie sau
alta, ceea ce le asigura oportunitati de a avea un
viitor asigurat aici, acasa.

Proiectul FELT School, finantat de Fundatia
,Liechtenstein Development Service” (LED),
contribuie la imbunatatirea procesului de preda-
re a limbii engleze in institutiile de invatamant
profesional tehnic si crearea oportunitatilor de
dezvoltare profesionala continua. Proiectul ofera
oportunitati de instruire continua pentru profeso-
rii Incepatori si pentru studenti - viitorii profesori
de limba engleza. Instruirea se organizeaza prin
intermediul scolilor de vara, vizitelor de studiu,
atelierelor de lucru, activitatilor de co-predare,
sesiunilor de elaborare, evaluare si imbunatatire
a portofoliului la limba engleza pentru invata-
mantul profesional tehnic. Participarea in cadrul
proiectului le asigura atat elevilor, cat si profeso-
rilor urmatoarele oportunitati:

v' studierea mai profunda a limbii engleze de
catre elevi;

v elaborarea materialelor didactice ilustrative;

v’ dotarea cabinetului de limba englezi cu
mobilier, tehnica audio si video;

v’ participarea profesorilor si elevilor la scoala
de vara;

v’ vizita de studiu a profesorilor de limba
engleza in Italia.

Ca rezultat al implementarii acestui proiect,
se atesta imbunatatirea procesului de predare
a limbii engleze 1n institutie, elevii isi dezvolta
abilitati metacognitive, profesorii obtin mai multe
oportunitati de aimplementa tehnici de predare a
limbii engleze centrate pe elev.

Proiectul Asistentd tehnica pentru domeniul
invatamant si formare profesionald in Republi-
ca Moldova, cu o durata de 4 ani, a demarat in
ianuarie 2014 si s-a desfasurat pana in decembrie
2017.Proiectul a fost finantat de Uniunea Europe-
ana si implementat de un consortiu condus de
compania germana GOPA Consultants World-
wide. Scopul si obiectivul proiectului au fost axate
pe sprijinirea reformei in fnvatamantul profesio-
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nal tehnic din Republica Moldova, si anume, de a
contribui la modernizarea sistemului In cauza.

La elaborarea proiectului s-a pornit de la premi-
saca, pe de o parte, invatamantul profesional tehnic
suferad de o reputatie proasta in societate din cauza
gradului scazut de angajare a absolventilor. Pe de
alta parte, expectantele in raport cu sistemul de
invatamant profesional tehnic din Moldova sunt in
permanenta crestere, cerandu-i-se:

e sa creeze conditii adecvate pentru autorea-
lizarea persoanelor care Invata;

e sa instruiasca o forta de munca care sa
poata fi angajata pe termen lung, principiu
inerent unei economii competitive de piata;

¢ saeduce cetdtenii in vederea participarii lor
active 1n viata societatii civile moderne.
Obiectivul general al proiectului este de a
imbunatati guvernarea/conducerea siste-
mului de fnvatamant profesional tehnic
din Moldova prin dezvoltarea unei retele
eficiente de institutii de Invatamant de
profil, capabile sa acorde calificari conform
cerintelor pietei muncii si sa fie mereu
atractive pentru elevi.

Obiectivele proiectului detaliaza obiectivul
general si prevad actiuni In vederea:

e sustinerii reformei structurale a sistemului
de Invatamant profesional tehnic, inclusiv
printr-un dialog social solid, care sa corele-
ze cererea cu oferta;

e Imbunatatirii calitatii procesului de invatare
si a rezultatelor invatarii in baza standarde-
lor ocupationale si de calificare, considerate
drept instrumente de asigurare a calitatii si
de management;

e consolidarii capacitatilor principalelor parti
implicate/interesate in vederea implemen-
tarii Programului de Suport Bugetar, oferit
de Uniunea Europeang;

e sporirii gradului de constientizare a impor-
tantei unui sistem de invatamant profesio-
nal tehnic imbunatatit si a oportunitatilor
de avansare In cariera in cadrul acestuia.

Ca finalitate, proiectul si-a propus:

- Obtinerea unui sistem de planificare si
de implementare a invatamantului profe-
sional tehnic mai eficient, luandu-se 1n
consideratie aspectele regionale, sectoriale

si demografice, precum si criteriile finan-
ciare, formarea unei coreldri mai active si
mai sistematice a cererii si ofertei In struc-
tura calificarii fortei de munca a tarii, prin
crearea a 7 Comitete Sectoriale In domenii
precum: Agriculturda si Industrie alimen-
tarda, Constructii, Transport, Tehnologii
informationale, Comert, Energetica, Indus-
trie usoara.

- Participarea reprezentantilor organizatiilor
patronale la certificarea competentelor si la
acordarea calificarilor.

- Elaborarea curriculumului bazat pe compe-
tente, care sa conduca la imbunatdtirea
ofertei Invatamantului profesional tehnic si
sa favorizeze atractivitatea acestuia.

- Implementarea unei structuri de sustinere
efectiva a sistemului de Invatamant profe-
sional tehnic, care include drept principale
elemente Centrele de Excelenta si Comitete-
le Sectoriale.

- Crearea infrastructurii si dezvoltarea
capacitatilor umane pentru elaborarea,
actualizarea si obtinerea calificarilor in
conformitate cu cerintele pietei muncii.

- Obtinerea unui sistem de invatamant profe-
sional tehnic modernizat, centrat pe piata
muncii, mai atractiv atat pentru elevi, cat si
pentru angajatori.

Proiectul Uniunii Europene sustine benefi-
ciarii in vederea convingerii publicului de faptul
cd sistemul de Invatamant profesional tehnic
imbunatatit este capabil sa ofere tinerilor o carie-
ra profesionald corespunzatoare. Proiectul va
dezvolta capacitatea fiecarei institutii implicate
in dezvoltarea invatamantului profesional tehnic,
precum sunt: Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii, Ministerul Sanatatii, Muncii si Pro-
tectiei Sociale, Centrul Republican de Dezvoltare a
Invatdmantului Profesional Tehnic, Confederatia
Nationala a Patronatelor, Confederatia Nationa-
13 a Sindicatelor, Camera de Comert si Industrie
a Republicii Moldovei, centrele de excelenta,
comitetele sectoriale etc. Toate aceste institutii
vor continua procesul de invatamant profesio-
nal tehnic, orientat spre piata muncii si dupa
incheierea perioadei de implementare a Proiec-
tului in cauza.
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In cadrul proiectului s-au mai desfasurat:

v’ ateliere de lucru cu finantare per elev;

v’ ateliere de instruire pentru directorii
centrelor de excelenta;

v’ activititi de formare a cadrelor manageriale
in vederea gestionadrii eficiente a suportului
bugetar pentru reconstructia si moderniza-
rea institutiei;

v’ experimentarea si implementarea manage-
mentului calitatii.

Proiectul REVOCC. Centrul pentru Educatie
Antreprenoriald si Asistentd in Afaceri (CEDA),
in colaborare cu MECC, Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) si cu spriji-
nul financiar din partea Agentiei Austriece pentru
Dezvoltare a implementat proiectul Reconceptuali-
zarea orientdrii profesionale si consilierii in carierd
(REVOCC), derulat in perioada 1 decembrie 2014
- 30 noiembrie 2017. Incepand cu 1 decembrie
2017, a demarat faza a doua a proiectului - REVOCC
2, care va dura pana pe 31 noiembrie 2021.

Obiectivele proiectului includ urmatoarele

deziderate:

e Corelarea sistemului educational cu cererea
de pe piata fortei de munca in vederea
sporirii gradului de angajare a absolventilor
si a productivitatii muncii.

e Dezvoltarea capacitatii institutiilor de Invata-
mant secundar, profesional tehnic secundar
sia ANOFM de a oferi tinerilor servicii inclu-
zive de orientare profesionala si consiliere in
cariera cu scopul de a sustine integrarea lor
socioeconomica si educationala.

Proiectul 1n cauza a contribuit la crearea unei
imagini mai bune a Invatamantului profesional
tehnic din Moldova prin actualizarea orientarii
profesionale si consilierii in cariera a elevilor
din Invatamantul secundar general si profesi-
onal tehnic. Proiectul a revizuit modulul ce tine
de orientarea profesionald, care la momentul
actual este inclusa In curriculumul cursului de
Educatie civicd, iar profesorii din scolile-pilot au
fost instruiti privind implementarea versiunii
noi a modulului dat in aceste scoli. In paralel cu
ANOFM, proiectul a creat si a dezvoltat cadrul de
Servicii de Orientare Profesionala si Consiliere in
Cariera (OPCQC).

Proiectul IVET - Invdtdmantul profesional
tehnic incluziv in Republica Moldova se derulea-
za in perioada septembrie 2017 - decembrie 2019.

Obiectivul principal al proiectului tine de
imbunatatirea accesului la educatie si a calitatii
acesteia in formarea profesionala pentru copiii si
tinerii cu cerinte educationale speciale (CES) din
toate zonele tarii noastre, iar scopul proiectului
urmadreste cresterea capacitatilor institutiilor de
invatamant profesional tehnic-pilot, selectate
pentru a participa la planificarea, organizarea si
desfasurarea unui proces educational incluziv in
invatamantul profesional tehnic.

Rezultatele scontate includ:

Rezultatul 1: Sunt disponibile recomandarile
generale, acceptate pentru cadrul legal si struc-
turile invatamantului profesional tehnic incluziv.

Rezultatul 2: Modelul de formare profesiona-
1a incluziva a fost pilotat cu implicarea partilor
interesate relevante.

Rezultatul 3: Structurile de sprijin din cadrul
Centrului Republican de Asistenta Psihopedago-
gica, Serviciului de Asistenta Psihopedagogica
si Centrului Republican de Dezvoltare a Invata-
mantului Profesional Tehnic detin competentele
necesare pentru a consilia si a insoti institutiile de
invatamant profesional tehnic, profesorii, elevii si
parintii in trecerea la formarea profesionala si in
timpul formarii profesionale ca atare.

Procesul educational incluziv raspunde diver-
sitatii copiilor, cerintelor individuale de dezvolta-
re a acestora si le oferd oportunitati si sanse egale
de a beneficia de drepturile fundamentale ale
omului privind dezvoltarea si educatia de calitate
in medii comune de invatare. Astfel, Strategia de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2014 - 2020
»Educatia - 2020” are ca obiectiv specific spori-
rea atractivitatii si facilitarea accesului la Invata-
mantul profesional tehnic, astfel incat ponderea
elevilor care se orienteaza catre aceste filiere de
invatamant sa creasca cu 10% pana in anul 2020.
Strategia propune drept actiune prioritara asigu-
rarea accesului persoanelor cu CES la invataman-
tul profesional tehnic conform potentialului si
capacitatii lor de participare.

Implementarea acestui proiect va asigura
dezvoltarea mediului de invatarea pentru copiii
cu CES prin adaptarea mediului fizic si formarea
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cadrelor didactice In vederea organizarii procesu-
lui instructiv-educativ incluziv.

In concluzie, putem afirma cu certitudine ca
proiectele educationale constituie rezultatul
firesc al schimbarilor care au intervenit in viata
organizatiilor scolare ca urmare a implementarii
procesului de democratizare si reformare a siste-
mului de Tnvatamant. In ultimii ani, orientarea
educatiei a evoluat sub influenta schimbarilor
sociale, economice si politice fundamentale de la
simpla achizitie de cunostinte si formarea unor
deprinderi practice la dezvoltarea atitudinilor
si competentelor sociale si profesionale, care i
permit individului sa se dezvolte ca o persoana
creativa, adaptiva si, drept urmare, cu sanse mari

de integrare sociala. Institutiile de invatamant
profesional tehnic s-au transformat treptat din
organizatii rigide in organizatii flexibile, orienta-
te spre produsul final - tAndrul pregatit din toate
punctele de vedere pentru integrarea profesio-
nald. Avantajele manageriale si pedagogice ale
institutiei implementatoare de proiecte si ale
tuturor angajatilor sai sunt multiple si nu necesita
argumente in plus [3, pag. 12]. Or, calitatea insti-
tutiilor de invatamant este determinata de calita-
tea proceselor, a sistemului sau organizational si
a serviciilor oferite. Anume aceste elemente se
afla intr-o stricta interdependenta si determina
calitatea produsului final.
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Rodica Caraja
(Republica Moldova)

ORTOGRAFIA INTRE NORMATIVITATE SI DIDACTICA:
FORMAREA COMPETENTEI ORTOGRAFICE A ELEVILOR

Rezumat. Corectitudinea limbii romdne, la nivel vorbit si scris, este un imperativ al educatiei bazat pe
exprimarea corectd, cunoasterea normei si dezvoltarea simtului natural al elevdrii limbii. Dobdndirea de
priceperi si deprinderi temeinice de utilizare corectd a limbii trebuie realizatd pe tot parcursul vietii (de la
etapa de silabisire si pand la maturitate). In special, lectiile de limba romdnd trebuie sd aibd un caracter
practic-aplicativ, prin care sd observe, sd analizeze, sd motiveze si sd aplice corect fenomenele si faptele

de limbad.

Cuvinte-cheie: motivare, corectitudine, limbd, exprimare, normd.

Competenta de a scrie si a comunica fluent si
corect intr-o limba nu se obtine in cadrul unei
lectii, ea se realizeaza pe parcursul intregului
proces de instruire.

Asa cum subliniaza Cosmin Draghici, ,gradul de
stapanire si de folosire a limbii reprezinta o trasa-
tura definitorie a nivelului cultural si stiintific al
fiecarui popor. Pentru orice cetatean - indiferent
de varsta si de profesie - capacitatea de stapanire
si de utilizare a mijloacelor verbale de comunica-
re desemneaza o trasatura definitorie a pregatirii
cultural-stiintifice a personalitatii” [3].

Una dintre problemele ,spinoase” ale tuturor
elevilor o constituie ortografierea cuvintelor
compuse (cal-de-mare); a formelor inverse
ale pronumelor neaccentuate legate de verbe
(spunandu-i-se); alegerea prefixelor intre des/
dis, com/con, anti/ante (descult/discult); intre
perechile paronimice (a emigra/a imigra) s.a.

O atare problema este motivata din mai multe
puncte de vedere. In contextul dat, lingvistul Nelu
Vicol evoca doua motive esentiale care stau la baza
modificarilor negative ce se produc in limba: ,1)
influentele strdine - supraevaluarea calitatii limbii

straine si subevaluarea calitatii limbii romane si
2) influentele romdnesti” [7, p. 3]. In aceasti din
urma categorie autorul enumerd cateva cauze
concrete care duc la denaturarea limbii romane:

»,a) cunoasterea lacunara a normei limbii;

b) superficialitatea si lipsa de respect fata de
norma;

c) crearea individualda de cuvinte noi sau
modificarea celor existente din dorinta de
originalitate;

d) pierderea treptata a simtului natural al
corectitudinii limbii” [7, p. 3].

Astfel, a Tnvata elevii sa vorbeasca si sa scrie
corect In limba roméana este o datorie cu rang
prioritar a institutiilor scolare si, in primul rand,
a profesorului de limba si literatura romana, care
trebuie sa intrevada In aceasta un act de cultu-
ra cu profunde rezonante sociale si nationale,
deoarece ,cercetarea sunetelor articulate si a
elementelor fonetice, in general, nu se face in sine
si pentru sine, ci In vederea identificarii trasatu-
rilor relevante comunicativ ale acestora, conform
cu normele unei anumite colectivitati lingvistice”
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[6, p. 7]. Achizitionarea competentelor temeinice
de utilizare corectd a limbii, atat In comunicarea
orala, cat si in cea scrisa, se poate realiza atunci
cand copilul este pus in situatia de a observa
fenomenele de limba, de a analiza, de a motiva
si de a aplica faptele de limba. Pentru realizarea
acestui imperativ este nevoie sa corelam perma-
nent notiunile de morfologie cu cele de sintaxa si
de vocabular, precum si cu ortografia si ortoepia,
analizand si punand in legatura reciproca toate
nivelurile limbii romane.

Dupa cum se stie, cel mai penetrabil nivel al
limbii este anume vocabularul, lexicul, de aceea
cele mai grave greseli de limba se fac la acest
nivel. In scoald accentul se pune azi prea mult
pe morfologie (parti de vorbire, analiza acesto-
ra etc.) si sintaxa (analiza frazelor, delimitarea,
determinarea tipurilor de propozitii, a relatii-
lor dintre ele etc.) si prea putin pe dezvoltarea
vocabularului si pe formarea deprinderilor de
scriere corectd, care nu intotdeauna se retin,
fiind nevoie de exersare, de analiza prin apel la
regula s.a.m.d.

In predarea limbii romane - vizuti ca un
sistem de semne cu ajutorul carora ne formu-
lam gandurile, ideile, actele interpretative - este
necesar sa insistam asupra laturii practice,
aplicative, fundamentate, Insa si in baza materia-
lului teoretic. Modernizarea procesului educati-
onal, in particular in predarea limbii si litera-
turii romane, inseamnd, in primul rand, rigoare
stiintifica la nivelul continuturilor, precum si
utilizarea metodelor si procedeelor care sa
stimuleze gandirea elevilor, sa-i faca sa inteleaga
principiile de functionare ale limbii si, evident,
sa aplice corect normele gramaticii. Astfel reali-
zam un proces de interdependenta intre normele
ortografice si cele ortoepice, percepute ca un act
unitar, si celelalte niveluri ale limbii (morfologie,
sintaxa, stilistica).

Problema ortografiei a fost dintotdeauna
actuald, importantd, astfel ca de-a lungul timpu-
lui s-au elaborat diferite indrumare/indreptare
ortografice, lucrari cu caracter stiintific, care
cuprind latura teoretica a problemei [1, 2, 8].
Specialistii afirma ca procesul de ,cultivare a
exprimarii incepe la gradinitd, cu aspectul ei oral,
decisiv in procesul de formare a individualitatii

copilului. Psihologii au constatat ca 80% din
inteligenta umana se realizeaza la varstele mici”
[5]. De aceea, grija pentru o exprimare corecta,
clara si precisa trebuie sa constituie preocu-
parea principala a educatorului. Munca educa-
torului privind dezvoltarea auzului fonematic,
corectarea si dezvoltarea vorbirii, precizarea si
imbogatirea vocabularului o continua fnvatato-
rul. Debutand cu clasa I-a, Invatatorul le forme-
aza elevilor primele deprinderi ortografice care
presupun respectarea normelor. Invitarea se
face treptat, astfel ca, in clasele ulterioare, se
ajunge la alte etape, la explicarea prin regula a
ortogramei, punandu-se astfel bazele teoretice
ale problemei si fnsusind minimul necesar de
norme ortografice, care, in ciclul gimnazial, ia
amploare, trecandu-se de la faza empirica, de la
invatarea mecanica - la abstractizare si constien-
tizare. Cunostintele gramaticale insusite in ciclul
gimnazial trebuie sa duca la intelegerea faptelor
de limba in interdependenta lor, la stabilirea de
relatii corespunzatoare intre acestea si la forma-
rea competentei ortografice (de scriere corecta).

Conform opiniei lui D. Macrea, ,,efortul pentru
scrierea si vorbirea corectd nu se sfarseste odata
cu scoala, ci continua prin colaborarea tuturor
factorilor culturali - literatura, publicistica,
teatru, radio si televiziune - care, fiecare in felul
lor, asigura limbii forma optima indeplinirii
functiei ei de comunicare” [5].

Ca ultima etapa a invatdrii ortografiei, prin
argumentari ortografice stabilim scrierea corec-
td a unui cuvant sau a unui grup de cuvinte,
urmarim insusirea constientd a normelor unitare
ale limbii roméane actuale. De aceea, la lectiile de
limba romana se recomanda a indrepta atentia
asupra aplicarii regulilor gramaticale in expri-
mare, asigurandu-se astfel gramaticii un prepon-
derent caracter practic-aplicativ. Prin motivarile
ortografice, elevii sunt pusi in situatia de a Intele-
ge rational logica interna a regulii, motivatia
sa, aspectul functional si modul ei de actiune.
Aceasta sarcina se realizeaza prin introducerea
in cadrul lectiei a unei etape noi in parcursul
didactic, si anume, rubrica , 5 minute de ortogra-
fie”, realizatd Tnainte de Inceputul fiecarei lectii ce
urma a fi predata (indiferent daca tema tinea de
limba sau de literatura).
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Astfel, se propun cateva ortograme frecvent
utilizate, dar care prezinta dificultati de ortogra-
fie In scrierea elevilor, si anume: poezie/poiezie,
maestuos/maiestuos, viatd/veatd, chiar/chear, a
esi/a iesi, cheamd/chiamd s.a.

La nivel aplicativ, se procedeaza in felul
urmator: ortogramele erau scrise pe tabla si
solicitam unui elev sa excluda una dintre cele
doua variante. Dupa ce lista este trecuta in intre-
gime, reveneam asupra fiecarei ortograme si se
solicita clasei sa argumenteze daca a fost exclusa
corect varianta sau nu, si astfel se argumenteaza
regula in alegerea uneia dintre variante. Uneori,
pentru o mai buna receptare si insusire a regulii,
se propun cupluri de cuvinte asemanatoare, iar
elevul repetand regula, anterior enuntatd, va
exclude una dintre variantele de raspuns, clasa
aproband sau respingand alegerea facuta.

O alta etapa de insusire a scrierii corecte a
ortogramelor o constituie cuvintele formate cu
ajutorul prefixelor dis/des, com/con, anti/ante,
in/im s.a in exemple de tipul: a discompune/a
descompune, destramd/distramd, descult/discu-
It sau a compune/a conpune, compact/conpact,
complicd/conplicd, comfiguratie/configuratie sau
antirdzboinic/anterdzboinic, antebrat/antibrat
imbogdtire/inbogdtire, impreund/inpreund s.a.
Desi sunt niste forme simple la prima vedere,
am observat ca In scrierea elevilor aceste greseli
apar frecvent.

Pentru a evita ,ghicitul” ortografierii, schim-
bam ordinea cuvintelor, dand, de exemplu, mai
intdi forma corecta si, prin bara, forma gresita,
iar alteori formele se inverseaza, astfel ca varian-
ta de ,a ghici” este exclusa, trebuie fortata gandi-
rea logica, iar aceasta, dupa cum afirma marele
Eminescu, ,dezvolta cugetarea”.

Elevii cunosc faptul ca lexemele compuse se
ortografiaza in trei feluri, si anume: ca doua
(trei) cuvinte separate/prin blanc, prin cratima
si Intr-un singur cuvant. Pentru o verificare a
intelegerii corecte sau incorecte a principiului
dat, se recurge la dictdri de ortograme. Un elev
este trecut la tabla, ceilalti scriu in caiete, apoi
urmeaza o confruntare a variantei de la tabla cu
a celei din caietele elevilor, iar in final se solicita
elevilor sa argumenteze, prin reguld, de ce anume
asa e corect; In cazul in care raspunsul era gresit,

profesorul dicteaza regula corecta. Bundoara,
exemple de tipul: cal-de-mare, dis-de-dimineatd,
redactor-sef, luare-aminte, asa-zisul sau pdrere de
rdu, Cimpulung, clarvdzdtor s.a.

Jocurile paronimice au constituit o noua etapa
in abordarea problemei ortografice. Perechi-
le de paronime prezinta anumite dificultati si
anume, fie ca sunt cunoscute ambele sensuri ale
paronimelor, fie ca nu sunt cunoscute perechile.
Astfel, aceasta sarcind se repartizeaza in doua
etape. La prima etapa se propun perechile, iar
elevii trebuie sa le dea sensurile, de exemplu: ,a
emigra” (a pleca din patrie si a se stabili in alt loc)
si ,a imigra” (a veni dintr-o tara straina pentru
stabilire aici) sau ,a scruta” (a privi cercetator,
atent, patrunzator) si ,a scurta” (a micsora lungi-
mea sau latimea unui obiect) s.a., iar la cea de-a
doua, se propune numai un element al perechii,
iar elevii trebuiau sa identifice cel de-al doilea
element si sa-i explice sensul, de exemplu: pronu-
me (prenume), a prescrie (a proscrie), a evalua
(a evolua), citat (citit) s.a. Pentru asigurarea
intelegerii, acasa elevii aveau de alcatuit contexte
(propozitii) adecvate pentru unele dintre acele
perechi paronimice care au prezentat un grad
mai mare de ezitare sau ale caror sensuri au fost
mai putin cunoscute.

In paralel, am valorificat si potentialul de
formare a competentei ortoepice prin plasarea
corectd a accentului. Aceasta sarcind am reali-
zat-o In patru etape: in cadrul primei etape,
care a fost una de constatare, am propus un sir
de cuvinte (agentii, alunele, bunele, nota, repede,
fotografii, furd etc.), pe care elevii le-au scris
impreund cu mine, iar sarcina de lucru a fost sa
accentueze corect cuvintele. Elevii au constatat
ca cuvintele date pot avea doua accente, fapt care
a pregatit cea de-a doua etapa, aceea de plasare
a accentului de pe o silaba pe alta, de exemplu,
agentii (birouri care reprezintd interesele unor
institutii) si agéntii (reprezentantii oficiali ai
unui stat, ai unei organizatii sau institutii care au
anumite Insarcinari) sau répede (adjectiv - iute,
rapid) si (se) repéde (se avanta spre ceva sau
cineva) s.a. A treia etapa a demersului a constat
in schimbarea accentului cuvintelor, astfel incat
sa se schimbe structura ortogramelor. Lista de
cuvinte a fost oferita de profesor, sarcina elevilor
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fiind de a completa lista cu celelalte ortograme
cerute, astfel obtinand perechile ardeias - arde-i-
as, august - au gust, bazicd - ba zicd, formai
- forma-i, incasa - in casa, cununa - cu nuna s.a.
Ultima etapa a fost una integratoare, in care
am oferit mai multe perechi omofonice (care se
pronunta la fel, dar se scriu diferit), iar elevii
trebuiau sa le prezinte In contradictia de sens a
acestora, cum ar fi: ai (geantd) - a-i (da geanta);
(om) las - I-as (duce); cunoasteti (voi, pers. 11, pl.)
- cunoaste-ti (tu, pers. I, sg.); deal (mare) - de-al
(nostru); neam (popor, natiune) - ne-am (dus);
cdi (ferate) - cd-i (cinstit) etc.

Probleme de scriere si, uneori, de pronuntare
se observa si la formele inverse ale constructi-
ilor: verbe+formele neaccentuate ale pronu-
melor personale, care a constituit o noud etapa
de investigare si exersare. In realizarea acestui
obiectiv am recurs la dictari cu forme inverse:
spusu-mi-s-a, insusindu-si, doru-mi-i, si-ndre-
aptd-l, citindu-ni-se, sfasiindu-i-se, cel ce-1 cdnt,
asezdndu-ne, cdldtorit-am etc. Dupa dictare, am
discutat fiecare forma, scriind pe tabla forma
obisnuita a ortogramelor.

Nu in ultimul rand, in cadrul rubricii ,,5 minute
de ortografie” ne-am ocupat si de substantivele
singularia tantum si pluralia tantum, care, dupa
cum am observat pe parcursul anului scolar,
reprezinta dificultati. Mai Intai de toate, am dat o
lista de substantive la singular, iar elevii trebuiau
sa determine care este forma de plural: piatra -
pietre, grumaz - grumaji, obraz - obraji s.a., la
cea de-a doua etapad am introdus substantive care
la plural au doua forme si ambele acceptabile:
cap - capuri/capete; chibrit - chibrituri/chibri-
te, corn - coarne/cornuri, vis - vise/visuri s.a. La
aceasta etapda am urmarit ca elevii sa ajunga la
concluzia ca, desi sunt doua forme acceptabile,
una e primordiala celeilalte. Astfel, am propus o
lista de substantive la singular, cu aceeasi sarcina
de a le plasa la plural: curaj, cinste, sete, foame,
lene, smantand, piper, sdnge, aur, aer etc. si am
constatat faptul ca aceste substantive au numai
forme de singular. Acelasi lucru este general
valabil si pentru unele substantive la plural, care
nu au forme de singular: ochelari, pantaloni, ochi,
icre, Balti, Carpati s.a.

Concluziile au fost dintre cele mai diverse:
invatarea-exersarea normelor ortografice este o
necesitate stringenta a procesului de insusire a
limbii materne, a vorbirii corecte si a exprimarii
culte. Astfel, se face necesara invatarea acestora,
dar nu numai, ci si exersarea permanenta. Cu
cat exersam mai mult, cu atat mai mult sporeste
corectitudinea ortografica si ortoepica. Importan-
ta in acest proces de invatare-exersare e motiva-
rea elevilor de a constientiza faptul ca aceste
norme sunt un imperativ al vorbitorilor culti de
limba romana, ,pentru ca in afara unei adevarate
culturi a vorbirii nu exista nici o avansata cultura
a gandirii, nici o baza temeinica pentru o cultura
generala dezvoltata” [4, p. 46].

Pentru finsusirea constienta a ortografiei,
e necesar ca elevii sa corecteze greselile prin
motivare. Motivarea poate fi diferita, de exemplu,
profesorul subliniaza greseala, elevul va reflecta
asupra ei, o va motiva in discutia cu profesorul
si doar in cazul cand nu stie va fi ajutat de clasa
sau de catre profesor. Elevii sunt obisnuiti astfel
sda lucreze in mod independent, sa consulte
Indreptarul ortografic, ortoepic si de punctuatie,
manualele de gramatica, alte lucrari de specia-
litate. Pentru a veni in ajutorul documentarii
elevilor, motivarile ortografice pot fi sistematiza-
te sub forma de liste, de scheme sau tabele, de
texte cu tema ortografica, observatii si concluzii
cu motivari, acestea fiind afisate in clasa in timp
util sau atasate portofoliului de lucru al elevu-
lui. Aceste materiale grafice, prin caracterul lor
enuntiativ si concretizant, ofera elevilor posibi-
litatea de a revedea cazurile In care intervine
nesiguranta. Ele nu trebuie privite ca retete unice
pentru invatarea ortografiei, insa, fiind utilizate
la momentul oportun si cu pricepere, formea-
zad competenta ortograficd, fixand ortogramele
in memorie si, prin aceasta, devenind practic
operationale. Dupa insusirea corecta a regulilor
ortografice, prin constientizarea lor, prin motiva-
rea rationald si practica, conservarea lor de-a
lungul vietii este asigurata prin lectura continud
a cartilor, revistelor si ziarelor, In care ortografia
este aplicata corect.

Pentru a evalua insusita ortogramelor enunta-
te mai sus, am recurs la dictdri de propozitii care
includ diferite ortograme. La inceputul fiecarei
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lectii (timp de o saptaméanad) am dictat cate 5
propozitii care includeau diferite ortograme (3-4
ortograme intr-o propozitie), iar in urma analizei
rezultatelor am observat ca unele ortograme au
fost nsusite bine, iar altele - mai putin bine si
asta din cauza analogiei lor cu altele.

Implementand  cerintele Curriculumului
modernizat [9], lucrand in baza competentelor, am
incercat sa realizam schimbari in demersul lectiei.

Profesorul care formeaza sau evalueaza trebu-
ie sa vada finalitatea, produsul drept capacitate
de a rezolva o problema intr-un anumit context,
de aceea exista taxonomia competentelor lingvis-
tice. In conformitate cu Cadrul european comun de
referintd pentru limbi invdtare/predare/evalua-
re, una dintre competente este si cea ortografi-
cd, de aceea ea vine In conexiune directa cu cea
fonologica si ortoepica, vizand scrierea corecta,
conforma normei in vigoare, a tuturor segmente-
lor, ceea ce am incercat sa realizam prin introdu-
cerea rubricii ,5 minute de ortografie”. Dezvolta-
rea acestei competente se concretizeaza in:

- utilizarea diverselor strategii de informare
si documentare, in vederea abordarii efici-
ente a comunicarii orale si scrise;

- aranjarea/ordonarea in pagind sau in
formular standardizat a textului propriu/
produs;

- organizarea/desfasurarea/utilizarea diver-
selor strategii de invatare autonomad a
limbii, prin observare directa si exersare;

- respectarea normelor ortografice, ortoepi-
ce, semantice, gramaticale, punctuationale,
stilistice ale limbii romane literare;

- valorificarea mijloacelor expresive ale
limbii romane literare, n diferite situatii de
comunicare orala si scrisa;

- manipularea suporturilor audiovizuale sau
informatice in calitate de surse sau mijloace
de invatare a limbii de instruire.

in privinta competentei ortografice, mentio-
nam doua situatii: a) elevul/subiectul vorbitor
poate explica modul in care scrie, poate discuta
despre maniera de scriere; poate exprima clar
atitudini si judecati in legatura cu aspectul
grafic al textelor; b) elevul/subiectul vorbitor

produce texte scrise corect din toate punctele
de vedere.

Deprinderea de a scrie corect si ingrijit se culti-
va cu timpul, odata cu incadrarea intr-un anumit
camp de activitate, odata cu cerintele locului de
munca prestat, dar si odata cu motivarea elevi-
lor/studentilor in raport cu atingerea acestui
obiectiv. Profesorii ar trebui sa atraga atentia
asupra acestui aspect ori de cate ori au de ascul-
tat un discurs sau elaboreaza un text sub forma
grafica, sau propun pentru activitdtile de acasa
diverse tipuri de evaluare: referat, eseu, compu-
nere sau chiar expunerea/povestirea temei de
acasa. In lipsa analizei acestui aspect de limb3,
verificarea greselilor de scriere, de exprimare
corectd, riscam sa continudam ignorarea aspec-
tului ingrijit al scrierii si al vorbirii. Este necesar
sa nu uitam nici de caracterul interdisciplinar al
competentelor.

Exprimarea coerentd siscrierea corecta denota
si un grad inalt de inteligentd, in orice domeniu
exercitat. Pe de alta parte, cultivarea limbii se
inscrie pe coordonatele majore ale preocuparilor
popoarelor civilizate. Limba oricarui popor este
in continua miscare prin permanente schim-
bari, determinate de nevoia de exprimare a unor
prefaceri in diverse sectoare, iar receptivitatea la
schimbarile in cauza se face simtita atunci cand
vii in confruntare directa cu acestea.

Concluzia este simpla, dar, totodata, destul de
rezonabild: cultivarea limbii, ridicarea IQ-ului
(coeficientului de inteligenta), productivitatea in
toate sferele, dezvoltarea unei societdti inteligen-
te sunt doar unele imperative care ne motiveaza
sa dezvoltam competenta ortograficd a elevilor,
care vine in conexiune directa cu celelalte compe-
tente: lexicald, semanticd, gramaticald, ortoepicd,
fonologicd, pragmaticd, socioculturald sau socio-
lingvisticd. Pregatirea terenului, Inca din scoala,
va fi un beneficiu adus nu doar scolii si copilului,
ci si societatii.

Problema abordatad poate constitui un demers
pentru profesorii de limba si literatura romang,
dar si un imperativ pentru profesorii care predau
celelalte discipline scolare, intrucat vorbirea
corectd, coerentd implicd majoritatea domenii-
lor de activitate (economie, drept, management,
medicind etc.), iar noi pregatim elevi pentru
incadrarea in mediul social.
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Viorica Moglan
(Republica Moldova)

APLICAREA METODEI GRAFICE LA REZOLVAREA
ECUATIILOR SI A INECUATIILOR

In articol sunt prezentate unele aplicatii ale
metodei grafice in rezolvarea ecuatiilor si/sau a
inecuatiilor. Interpretarea geometrica a ecuatiilor
si inecuatiilor permite aplicarea pe larg a metode-
lor analitice In geometrie, insa, nu mai putin
important este aplicarea metodelor geometrice in
solutionarea problemelor algebrice. Reprezentand
solutiile acestor probleme cu ajutorul unui set de
puncte, vom fi capabili sa realizam vizual cerceta-
rea. Metoda grafica este foarte utila in rezolvarea
ecuatiilor/inecuatiilor cu modul si/sau cu parame-
tru. Ea poate fi aplicata In diverse domenii, inclusiv
in economie, fizicd, sociologie, chimie etc.

In continuare, vom evidentia cat de eficienta
este metoda grafica analizand cateva exemple.

in cadrul studierii temei ,Rezolvarea inecuati-
ilor”, elevii clasei a IX-a au de rezolvat inecuatia
x+§:> 3. Elevii intampina multe dificultati: unii
inmultesc inecuatia cu x, altii gresesc la trecerea
de la inecuatia =-D(=-2) ._]a o totalitate de doua
sisteme de inecuatii de gradul intai, cei de-ai
treilea nu determina corect semnele de pe axa etc.

Pentru a rezolva problema datd, le propun
elevilor si scrie inecuatia in forma >3- si s
traseze graficele functiilor determinate de formu-
lele £(x) =2 si g(x) =3 —x, Ambele tipuri de functii

&
¥

se studiaza in clasa a VIII-a si nu prezinta dificul-
tati in reprezentare. Analizand graficele si pozitii-
le acestora (Gr este pozitionat mai sus decatg,), ei
au obtinut raspunsul corect: s = (0;1) u (2; + o).

Metoda grafica prezentata poate fi aplicata cu
succes la urmatoarele teme: Ecuatii de gradul I,
II; Inecuatii de gradul I, II; Sisteme de ecuatii de
gradul I, II; Ecuatii cu modul; Inecuatii cu modul;
Ecuatii cu parametru; Inecuatii cu parametru;
Ecuatii irationale; Inecuatii irationale; Ecuatii
exponentiale; Inecuatii exponentiale; Ecuatii
logaritmice; Inecuatii logaritmice; Ecuatii trigo-
nometrice; Inecuatii trigonometrice etc.

In continuare, prezentim exemple de aplicare
a metodei grafice.

Ecuatii irationale

m Rezolvati in R ecuatia /x = i

Rezolvare. Pentru a rezolva aceastd inecuatie,
le vom propune elevilor sa traseze graficele
functiilor determinate de formulele f(x) =+x si
9(x) == (Figura 1). Astfel, observim ci existi
doar un punct de intersectie a graficelor G; si G,
: (1;1). Deci, solutia ecuatiei este 1.

Raspuns: 5 = {1}.

7 t % ¢ 1T % % % © = ™ m @ = @ » @

Figura 1
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Inecuatii irationale
»Rezolvati in R inecuatia

Vx=2x— 1.
Rezolvare. Rezolvarea inecuatiei irationale

poate fi redusa la rezolvarea urmatoarei totali-
2x—1 <0

tati: 2;_21020 , ceea ce se studiaza in clasa a
{x = (2x—1)

X-a. Insd metoda grafici ne permite si rezolvim

aceasta inecuatie in clasa a VIII-a.

Trasam graficele functiilor determinate de
formulele f@=vx si 99 =2x=1 Din Figura 2
este evidenta unica solutie a ecuatiei irationale
Vx =2x —1, Din desen elevul va observa usor unde
graficul functiei ¢; este pozitionat mai sus decat
graficul functiei g,. Astfel, valorile lui x care satis-
fac aceastd inecuatie apartin intervalului [0;1]
[1, pag. 26 - 29].

Raspuns: § = [0;1].

b

! Y

B

5

4

3 ‘f

2 1

I
1 ¥
0 1
0 ! »
X
-1
-2
-3
-4
-5
£
-6
-7
7Em r~ o w0 =+ bl o N = ) o~ o =+ 1w o ~
Figura 2

Ecuatii si inecuatii ce contin modul
si parametru

"Rezolvati in R ecuatia
—2|x+1|+3]2—x|+2x=3—m Uunde parametrul
me R

mRezolvare. Zerourile expresiilor de modul
sunt: -1 si 2. Aceste zerouri impart axa numere-
lor in urmatoarele intervale: (—w; —1], (—1;2] si
(2;+e0),

Fie functia determinata de formula
f(x)=—=2lx+1|+3|2—x|+2x. Pe fiecare din
intervalele cercetate ea poate fi scrisa fara modul.
In acest scop, construim urmatorul tabel:

Obtinem

“2(—x—-1)+302—x)+2x, x € (—oo;—1] 1+8 x€(—ew;—1]
“2x+1D)+3Q2-x)+2x xe(-1;2] =fx)=|4-3x xe(-12]

flx)=
. “2x+1)+3(-2+x)+2x, x € (2 +e0) 3x—8 x€(2;+m)

Reprezentdam schematic graficul functiei f
(Figura 3).

¥

 Tal . . O S e T IR R
Figura 3

Din reprezentarea graficd conchidem ca
ecuatia data poate avea trei, doua sau o unica
solutie, in dependentda de valorile parametrului
m (adica de pozitia graficului &;, unde g(x) = 3 -m).

Ecuatia are trei solutii reale daca:

—2<3-m«<iV= -5<-m=<4

- .7 2 t® & —4<m<5e me (—45).
sgn(x+1) | ----0+++ + + + + Pentru a afla solutiile, rezolvam urmatoarea
lx+1l x-1 0 x+1  x+1 totalitate de ecuatii: e
sgn(2-x) +++++++0-- -- iir?:j;_mm@ x=iim
12— x| 2-X 2-x 0 -2+x 3x—8=3—-m x=1m
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Ecuatia are doua solutii reale daca:

<=)[m

[3—m=?
T

=—4 L v .
3—m=—2 _c .Sadeterminam solutiile pentru

fiecare valoare admisibila a parametrului m.

a) Pentru m = —4, adicd 3—m =7, obtinem
[x =-1 [ =-1
3x—8=7 x=5"

b) Pentru m =5, adicd 3 —m = —2, obtinem
x =2 x =2

+8=-2° (2t

In restul cazurilor, ecuatia initiald are o unica
solutie reala:

a) daca m € (=%;—4), solutia rezulta din ecuatia
x+8=3-—m adicax=-5—-m;
b) dacam & (5;+w), obtinem 3x — 8 = 3 — m, adica
_11-m

3

Raspuns: Daca m € (—oo; —4), § = {—5 — m};
dacdm = —4,5 = {—1;5};
dacame (—4;5),5= {—E—m; 1tm, 11;’“};

!

3 3

X

dacam =5, s = {2: 10};

dacam e (5;4w), s — {H;m} [3, pag. 43 - 45].
3

m Se dd ecuatia 2xx — al —2a = 1, ynde a este un

parametru real. Pentru ce valori ale parametrului
a ecuatia are o unicd solutie realda?

Rezolvare. Ecuatia initiala o vom scrie in
modul urmator: 2xlx—al =2a +1, (1)

Pentru a rezolva aceasta problema cu ajutorul
metodei grafice, 1i vom asocia ecuatiei (1) functi-
ile determinate de formulele f(x) = 2x|x —a| si

glx) =2a+1,

In unul si acelasi sistem de coordonate trasim
schematic graficele acestor functii, ceea ce ne va
conduce la raspunsul corect.

I. Daca a = 0, atunci rezultd ecuatia 2x|x| = 1.

2x°, dacdx =0

. ,lar g(x) = 1.
—2x%, dacdx < 0 9(x)

Deci, £(x) = 2xlx| = |
Graficele G, si ¢, au doar un punct de intersec-
tie, deci @ = 0 este solutie (Figura 4).

II. Dacaa <0, atunci

2x(x—a), dacix=a

,lar g(x)=2a+1.
—2x(x—a), dacix <a ()

f(x) = 2x[x —al ={

Din interpretarea schematica a graficelor,

s filx) = 2=l

| (x) = 1

4 fl;r:[w — gxii-_

? v ¥ ¢ T @ < mom o o\ oW .

E‘igTura 5

conchidem ca ecuatia (1) are o unica solutie In
cazul (Figura 5):

a0 a<0
2a+1>0 as-1 o
2a+1< -3 & +4a+2<0
a =<0
1
= al"—g =

a e (_—2 — E:—Z + NE}

=a E (—2— \."E;—E-F \."E)U(—%;ﬂ)
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III. Daca a = 0, atunci

2x(x—a), dacix=a
—2x(x—a), dacix < a

)

flx) = 2x|x —al ={

iar g(x)=2a+1.

Din interpretarea schematicd a graficelor
conchidem ca ecuatia (1) are o unica solutie in
cazul (Figura 6):

a>0 a>0

2a+1<0 1 1
[ 2 { a< -3 = { a<—7 =
2at+1>— 5 — —
2 —a® +4a+2<0 a€(—w;—2—Ve)u (-2 +V6;+m)

=ac(-2+V6+m)

a>0

i
Lx)

Figura 6
Aflam reuniunea multimilor de solutii obtinute:

otu(—2-v2;—2+vV2)u (—%: 0) U (—2+ Ve +m) =

(-301u(—2-VZ-2+V2)u (-2 + V& +0),

7 y
s gx)=lo
: ﬁ@g\= cosx /L > : /\
0 X
Figura 7

Raspuns:
a€(=30lu(-2=vV2Z—2+V2) U (-2 +V6:+)

[3, pag. 88 - 89].

m Determinati cdte solutii reale are ecuatia
log,x = cos x,

Rezolvare. Sa trasam graficele functiilor determi-
nate de formulele f(x) =cosx si g(x) =log,x. Rezol-
varea acestei ecuatii se reduce la determinarea
numadrului de puncte de intersectie a graficelor
G, si 6,. Graficele functiilor nu au puncte comune
pentru valorile lui x ce satisfac conditia 0 <x <1
deoarece log,x <0, iar cosx >0 si pentru x=2
log,x > 1, 1ar cesx =1, Pe intervalul1 =~ <2 grafice-
le 6; si ¢, se intersecteaza intr-un singur punct,
astfel deducem ca ecuatia log,x = cos x are o unica
solutie (Figura 7).

Raspuns: O solutie.

m Pentru ce valori ale parametrului a =1

1

ecuatia |2x* x| +1=log,x admite o singurd
solutie?

Rezolvare. Sa trasam graficele functiilor
determinate de formulele f(y) = Ex - E’"“ +156i
g(x) = log_x. Graficul functiei r se obtine cu ajuto-
rul graficului functiei, = §x2 —§ «prin aplicarea
unor serii de transformari simple (Figura 8).

L]

¥
1]
]
bty
\ L R
2
B\
X
~ -
: i el
T
=]
e e e e
Figura 8

(1) se va efectua o simetrie a acelei parti a
graficului care este situata sub axa 0X;
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(2) o translare paralela cu o

unitate in directia sensului pozitiv ¥
al axei OY. 1y
Familia tuturor functiilor

g(x)=log,x au reprezentarea |yl

graficd indicata in Figura 9. Este = S@2F

evident ci Gr are doar un singur

punct comun cu acea curba a famili- Iyl + 1

ei G, care trece prin punctul cu

coordonata P(6;1).
P(6;1) €6, = g(6)=1 = log,6=1 = a=6.

Raspuns: a = 6[2, pag. 38 - 39].

¥ Y

Figura 9

Metoda grafica dezvolta, inclusiv, abilitati
de calcul, disciplineaza gandirea, canalizea-
za intuitia, oferind nenumadrate exemple de
modelare matematica a unor fenomene fizice,
chimice etc.

Aceasta metoda este aplicata pe larg in econo-
mie, si anume In programarea matematica, scopul
principal al cdreia consta in obtinerea solutiei
optime a unei probleme economice. In problemele
de programare matematica, procesele economice
sunt exprimate prin relatii matematice in raport
cu variabilele pe care le contin, relatii care arata
dependenta dintre factorii ce intervin in desfasu-
rarea actiunilor.

O directie de studiu a programarii matematice
este programarea liniard, aplicata la reprezen-
tarea unui sistem economic, constituit dintr-
un ansamblu de relatii liniare, dintre care una
reflecta obiectivul (scopul) urmarit, iar celelalte
cuprind restrictiile economice sau tehnologice.

La rezolvarea problemei de programare liniara
se determina o solutie (solutia optima), din multi-
mea solutiilor sistemului de restrictii, exprimate
prin ecuatii si inecuatii liniare. Solutia optima
da valoarea maxima (minimd) a unei expresii
liniare, numitda functie-obiectiv (functie scop)
[4, pag. 245].

In cadrul programirii liniare, metoda grafi-
ca se utilizeaza atunci cand avem un sistem de
2 variabile.

De exemplu, am scris problema de programare
x—y=3
—x + 4y =< 16

3x+y<=17’
x=0,yv=0

liniara sub forma standard:

unde Z(x) = 4x + y trebuie sd ia valoarea maxima.

Fiecare inecuatie din sistem determind unul
din doua semiplane in care dreptele x —¥ =3 (1),
—x+4y=16 (2), 3x+y=17 (3), x=0, y =0 Impart
semiplanul xOy. Pentru a determina semiplanul
inchis care satisface tuturor inecuatiilor siste-
mului, este suficient sa se ia un punct interior
al unuia dintre semiplanele date si sa se verifice
daca coordonatele lui satisfac tuturor inecuatiilor.
Este ales acel semiplan in care este situat punctul
care satisface inecuatiei cercetate.

Multimea solutiilor admisibile ale problemei
de programare liniara este reprezentata de
suprafata poligonala convexa OABCD (Figura 10).
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Vom determina in care punct al suprafetei
poligonale convexe OABCD functia-obiectiv
Z(x;v) =4x +y ia valoarea maximda. Construim
vectorul & = (4;1) = grad Z(xy). Luim Z(x;¥) =0
si construim dreapta 4x+ y = 0. Functia-obiec-
tiv z(x;¥) determina pentru diferite valori ale lui
Z o multime de drepte paralele intre ele. Vom
deplasa dreapta 4x + y = 0 paralel cu ea insasi In
directia cresterii valorii functiei-obiectiv Z(x;y},
adica in directia vectorului ¢ = (4;1). Dupa cum

se observa din (Figura 10), valoarea maxima a
functiei-obiectiv se obtine in punctul C(5;2). Deci,
Z e (:¥) = 2(5;2) = 22,

In concluzie putem afirma ca, fiind corect
aplicata, metoda grafica contribuie la obtinerea
mai rapida a solutiilor unor ecuatii si inecuatii.
Cu scopul de a exersa aplicarea metodei grafice si
a formarii competentei respective, profesorul de
matematica va propune in mod sistematic elevi-
lor spre rezolvare ecuatii si inecuatii de diverse
tipuri.
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Sergiu latimirschi
(Republica Moldova)

PROIECTUL - O METODA ALTERNATIVA
DE INVATARE/EVALUARE

Rezumat. In acest articol prezentdm cdteva repere teoretice cu privire la o metodd alternativd de
invdtare/evaluare, si anume Proiectul, care poate fi folositd cu succes la toate lectiile, indiferent de obiec-
tul de studiu. Mai mult decat atat, prin utilizarea acestei metode la clasd, se va asigura principiul inter-
disciplinaritdtii, deoarece, pentru realizarea lui, elevii utilizeazd competentele formate in cadrul a mai

multor discipline.

Cuvinte-cheie: proiect, produs finit, management, evaluare, invdtare, metodd, competente.

Cadrele didactice cauta In mod sistematic
solutii pentru ca activitatea didactica sa fie mai
eficienta si mai atractiva pentru elevi, pentru ca
acestia sa devina autorii propriei Invatari.

Situarea elevului In centrul organizarii proce-
sului de predare-invatare-evaluare a constituit
o schimbare fundamentala ce a atras dupa sine
necesitatea gasirii acelor solutii, care sa stimuleze
in permanenta performanta elevului. O astfel de
solutie este invatarea bazata pe proiect - o activi-
tate complexa de invatare, benefica si ca instru-
ment de evaluare, atat formativa, cat si sumativa.
Proiectul este o activitate individuala si/sau de
grup, cel din urma fiind preferabil, deoarece
incurajeaza cooperarea si dezvolta competentele
de lucru in echipa.

Un avantaj important al proiectului consta in
faptul ca acesta ofera elevilor posibilitatea de a
lucra intr-un ritm propriu, de a-si folosi mai bine
stilul adoptat de Invatare, precum si posibilitatea
de a invata de la colegi.

Proiectul pune elevii in situatia de a lua decizii,
de a comunica si negocia, de a lucra si invata in
cooperare, de a realiza activitati in mod indepen-
dent, de a Tmpartasi celorlalti cele realizate/
invatate, intr-un cuvant, 1i ajuta sa participe direct
la propria lor formare. Metoda proiectului presu-
pune lucrul pe grupe de elevi si necesita pregati-
rea profesorului si a elevilor in vederea activitatii
in echipa, prin cooperare, atat in clasa, cat si in

afara clasei. Aparutlainceputul secoluluial XX-lea,
proiectul este o metoda activ-participativa, este
un produs al imaginatiei si activitatilor elevilor,
presupunand transferul de cunostinte, deprinderi
si capacitati, facilitand abordarile interdisciplina-
re si consolidarea abilitatilor sociale ale elevului.

In alegerea unui proiect, este necesar de a se
respecta anumite criterii:

- subiectul va fi negociat cu elevii;

- elevii trebuie sa cunoasca dinainte sursele
de documentare;

- nu selectam subiecte din carti vechi si nu
urmam rutina din clasa;

- determinam din start care va fi produsul
prezentat la finele proiectului;

- urmarim ca elevii sa aiba un anumit interes
pentru subiectul respectiv.

I. Ce este un proiect?

Proiectul este un plan sau o intentie de a intre-
prinde ceva, de a organiza, de a face un lucru (DEX).

a. Creatie personalizata:

- proiectul este activitatea cel mai pregnant
centrata pe elevi;

- este un produs al imaginatiei elevilor, menit
sa permitd folosirea libera a cunostintelor
insusite, Intr-un context mai relevant;

- proiectul este o activitate personalizat3, elevii
putand decide nu numai asupra continutului
sau, ci si asupra formei de prezentare.
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b. Tema abordata in mod diferit:

proiectul porneste, de reguld, de la o tema
studiata in clasa;

avand o structura foarte flexibila, activitatea
de proiect poate fi adaptata oricarui nivel
de varsta si de studiu.

Produs finit:

proiectul este ceva, nu este despre ceva;
produsul finit, realizat In urma activitatii de
proiect, creeaza elevului sentimentul utili-
tatii a ceea ce produce;

exemple de produse realizate in urma
deruldrii unor proiect: postere, albume,
pagini de revista sau ziar, sondaje de opinie,
mici piese de teatru, concursuri, excur-
sii literare, proces literar, mape tematice,
referate, eseuri etc.

d. Activitate cross-curriculara:

IL

proiectul incurajeaza cel mai bine aborda-
rea integrata a invatarii;

elevilor li se creeaza ocazia de a folosi
cunostintele si tehnicile de lucru dobandite
la multe discipline;

fiind o activitate centrata pe elev, proiectul
fi da acestuia posibilitatea de a asambla
intr-o viziune personald cunostintele pe
care le are, raspunzand astfel la o intrebare
esentiala, si anume: Ce pot face cu ceea ce
am invdtat la scoala?

Tipurile de proiect

Proiectele pot fi:

factuale, In functie de faptul daca includ
date si imagini reale sau imaginare;
individuale sau de grup, in functie de abili-
tatile pe care profesorul intentioneaza sa le
dezvolte la elevi;

realizate in clasd sau in afara clasei, in
functie de continut, resurse si interese.

I11. Etapele realizarii unui proiect:

>

>

>

Stimularea - fiind coordonati de catre profe-
sor, elevii discuta ideile legate de o tema, de
reguld, dupa parcurgerea unei unitati de
invatare.

Stabilirea obiectivelor - grupurile de lucru
negociaza asupra continutului, formei si
modalitatii de prezentare a proiectului.
Impértirea sarcinilor - fiecare membru al
grupului Isi asuma o sarcina de lucru.

>

>

>

Cercetare/creatie/investigatie - studiul
individual al unor surse bibliografice; scrie-
rea de articole, povestiri; intervievarea unor
persoane etc.

Procesarea materialului - este momentul
in care profesorul poate semnala erorile de
continut sau acuratetea limbajului.
Realizarea formei finale - discutii iIn grup
privind unitatea de conceptie, de editare.
Prezentarea proiectului - membrii grupului
decid asupra formei de prezentare; profeso-
rul are rolul de monitorizare si evaluare.
Feedback - din partea profesorului, a colegi-
lor (aprecieri, intrebari, schimb de idei),
autoevaluare.

IV. Managementul proiectului

Activitatea de proiect impune o diversificare in
abordarea managementului clasei, a timpului si a
materialelor folosite.

V.1. Managementul timpului:

In functie de complexitatea proiectului si de
numarul de ore alocat acestuia, se pot stabili:

orarul proiectului - etape, date, termene-li-
mita;

activitati realizate acasa;

activitati realizate in clasa;

limite de timp pentru brainstorming,
discutii de grup, feedbackuri.

V.2. Managementul materialelor:

profesorul trebuie sa sugereze si sa ofere
surse de informare care sa nu depdaseasca
nivelul de intelegere al elevilor;

profesorul, cu ajutorul elevilor, poate
organiza banci de date, postere, vederi, prin
aceasta dezvoltandu-se abilitatea elevilor
de organizare a informatiei.

V.3. Managementul clasei:

Cheia succesului unui proiect consta in organi-
zarea colectivului de elevi. In continuare propu-
nem cateva reguli bune de urmat de catre cadrele
didactice, si anume:

folositi tehnici si metode activ-participati-
ve: brainstormingul, activitati alternante -
individuale, in perechi, in grupe;

fiti consecventi;

acordati elevilor timp pentru investigatii;
folositi gdldgia lucrativd;

determinati-i pe elevi sa gandeasca.
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V. Evaluarea proiectului

Pe toata durata proiectului, profesorul trebu-
ie sa asiste elevul/grupul de elevi, incurajandu-i
astfel:

v sa discute dificultétile, aspectele care fi
nemultumesc sau pe care le considera
insuficient de bine realizate;

v’ sa-si autoevalueze activitatea si progresul;

v’ profesorul poate sid intocmeasca fise de
evaluare, In care sa consemneze observatii-
le si aprecierile asupra activitatii;

v’ pentru fixarea si evaluarea cunostintelor,
profesorul poate recurge la un test cu itemi
obiectivi si subiectivi, care sa dea posibilita-
te elevilor sa reflecteze asupra produselor
obtinute.

VI. Avantajele folosirii metodei proiectului

- este o metoda alternativa atat de Invatare,
cat si de evaluare, ce pune elevii in situatia
de a actiona si a rezolva sarcini In mod
individual sau in grup, autotestandu-si
capacitatile cognitive, sociale si practice;

- ofera sansa de a analiza in ce masura elevul
aplicad adecvat cunostintele, instrumente-
le si materialele disponibile in atingerea
finalitatilor propuse.

Profesorul poate sa aprecieze rezultatele

proiectului urmarind:

- adecvarea metodelor de lucru, a materia-
lelor si a mijloacelor didactice folosite in
scopurile propuse;

- acuratetea produsului;

- rezultatele obtinute;

- raportul final si modul de prezentare a
acestuia;

- gradul de implicare a participantilor in
rezolvarea sarcinii de lucru.

VIIL Proiectul ca instrument de evaluare
Proiectul este un instrument complex,
recomandat pentru evaluarea sumativa. In timpul
realizdrii proiectului sunt evaluate urmatoarele
capacitati/competente:
alegerea metodelor de lucru,

e masurarea si compararea rezultatelor,
utilizarea corespunzatoare a bibliografiei,
materialelor si echipamentelor,

e corectitudinea si acuratetea tehnica,

e organizarea ideilor si materialelor intr-un
raport,
e calitatea prezentarii.

Pe perioada de realizare a proiectului, elevul
are consultari permanente cu profesorul. Proiec-
tul se incheie in clasa, prin prezentarea in fata
colegilor a unui raport asupra rezultatelor obtinu-
te si a produsului realizat, daca este cazul.

Invitarea prin metoda de proiect

Profesorul inceteaza sa mai fie un transmitator
de cunostinte, devenind un facilitator, un sfatui-
tor (consilier) al Invatarii. Profesorul provoaca,
organizeaza si stimuleaza situatiile de invatare.
Elevii sunt condusi catre autoinvatare si motivati
sa planifice activitatea in mod independent si/sau
colectiv, sa implementeze si sa evalueze procesul
de invatare.

Rolul profesorului tine de urmdtoarele actiuni:

e sd pregateascd meticulos procesul de
invatare;

e sa raspunda la intrebarile elevilor pe tot
parcursul derularii proiectului;

e sa Incurajeze elevii pentru ca sa invete ei
insisi si sa formuleze corect intrebarile;

e sa Incurajeze elevii sa-si autoevalueze
munca;

e sa acorde o atentie speciald cooperarii,
organizarii sarcinilor si metodologiilor de
lucru in echipa, fiind intr-o comunicare
permanenta cu elevii.

Obiectivele proiectului/sarcinile trebuie sa fie
definite In acord cu experienta elevilor si urmarind
participarea tuturor membrilor grupului.

In continuare propunem, cu titlu de exemplu,
expunerea sarcinii pentru proiectul de curs la
disciplina ,Analiza si sinteza dispozitivelor
numerice’.

Scopul acestui proiect de curs este: consolidarea
si aprofundarea cunostintelor obtinute la lectiile
teoretice si cele de laborator, formarea abilitatilor
practice la analiza si sinteza circuitelor combinati-
onale cu elemente logice, proiectarea unor circu-
ite digitale care indeplinesc functia de convertire
a informatiei numerice, formarea deprinderilor
proiectarii lor practice, a celor de proiectare a
schemelor de structura si functionale ale dispo-
zitivelor numerice, formarea deprinderilor de a
utiliza literatura in domeniul dat la elaborarea
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proiectului, dar si a documentatiei de proiectare  din sarcina proiectului si partea practica proiecta-
in corespundere cu standardele in vigoare. ta intr-un mediu asistat de calculator, cu prezen-

Produsul final al proiectului este darea de tarea produsului in forma electronica, atasata la
seama, in forma scrisa, conform recomandarilor darea de seama.

SARCINA
pentru proiectul de curs la disciplina ,,Analiza si sinteza dispozitivelor numerice”
al(a) elevului(ei) anului , grupa

(nume, prenume)
1. Elaborarea unui circuit logic combinational

Tabelul 1. Sarcinile de elaborare a convertorului de cod

Codul Codul binar-zecimal Codul Codul
Nr. var. binar-zecimal lesire Nr. var. binar-zecimal binar-zecimal
intrare ’ intrare iesire
1. 4 421 8 42 (1) 16. 8 4 2 (-1) 4 4 21
2. 5211 84 2 (-3) 17. 8 4 2 (-3) 5211
3. 522 (1) 841 (-2) 18. 8 41 (-2) 52 2 (1)
4, 532 (-1 832 (4 19. 8 32 (4 532 (1)
5. 5221 8 42 (-5) 20. 8 4 2 (-5) 5221
6. 531 (1) 8 41 (-6) 21. 8 41 (-6) 531 (1)
7. 532 (1) 8 4 2 (-3) 22. 8 4 2 (-3) 532 (1)
8. 3321 8 7 (-2)(-4) 23. 8 7 (-2)(-4) 3321
9. 4 221 8 6 (-1)(-4) 24. 8 6 (-1)(-4) 4 221
10. 4 311 8 5 (-2)(-4) 25. 8 5 (-2)(-4) 4 311
11. 4 3 2 (-1) 8 4 3 (-6) 26. 8 4 3 (-6) 4 3 2 (1)
12. 4 321 861 (4 27. 8 61 (-4 4 321
13. 4 4 1 (-2) 852 (4 28. 852 (4 4 4 1 (-2)
14. 4 4 2 (-1) 8 4 3 (-2) 29. 8 4 3 (-2) 4 4 2 (-1)
15. 4 4 3 (-2) 842 1 30. 842 1 4 43 (-2)
2. Elaborarea unui circuit logic secvential (numarator asincron)
Tabelul 2. Sarcinile de elaborare a numdrdtorului asincron
Nr. var. Modul de numarare Tip bistabil Tip numdarare
1 17 JK Invers
2 18 D Direct
3 19 JK Invers
4 20 D Direct
5 21 JK Invers
6 22 D Direct
7 23 JK Invers
8 24 D Direct
9 25 JK Invers
10 26 D Direct
11 27 JK Invers
12 28 D Direct
13 29 JK Invers
14 30 D Direct
15 31 JK Invers
16 31 D Direct
17 30 JK Invers
18 29 D Direct
19 28 JK Invers
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b. Circuite logice combinationale de baza
(SUM, DC, CD, MUX, DMUX, ==

c. Reguli de construire a CLC.

. Circuite logice secventiale:

a. Circuitul bistabil. Definitie. Caracteristici de
baza,

b. Circuite basculante bistabile de baza
(RS, JK, D, T),

c. Definirea numaratoarelor si registrelor.
Tipuri. Caracteristici.

Concluzie
Bibliografie

20 27 D Direct
21 26 IK Invers
22 25 D Direct
23 24 JK Invers
24 23 D Direct
25 22 JK Invers
26 21 D Direct
27 20 IK Invers
28 19 D Direct
29 18 JK Invers
30 17 D Direct
I. Partea teoretica a proiectului I1. Partea practica a proiectului
Continutul memoriului explicativ Proiectarea convertorului de cod:
Cuprins 1. Completarea tabelului de adevar conform
Introducere tabelului 1. Extragerea FDNP si FCNP.
. . . 2. Minimizarea functiilor cu ajutorul Diagramei
. Convertirea numerelor dintr-un sistem : T .
de numeratie in altul (de exemplu Veitch-Karnaugh si prin metoda Quine-McClus-
: ' key.
transferati: 4567+X),, ~b,~b,~b,; 3 Tnt};cmirea schemei logice folosind portile
101101110001100+(X).).—»b.—b, —b_ ): ' ) . ;
g Transferul numérul(ui)glzbingr 1671 logice SI-NU pentru FDNP, respectiv SAU-NU
' 3 o pentru FCNP.
b. Transferul numavlrulu¥ 1“ octal . 4. Construirea si simularea convertorului proiec-
c. Transferul numaruluiin hexazecimal 3¢ in mediul LOGISIM, WORKBENCH sau in
d. Convertirea din binar in hexazecimal si alt mediu de proiectare, la discretie. Iesirile
nvers. convertorului de cod trebuie sa fie conectate la
. Descrierea teoreticd a metodelor de minimiza- un decodificator de 7 segmente si la un indica-
re a functiilor logice: tor pentru vizualizarea rezultatului.
a. Definirea axiomatici a algebrei booleene, 5. Intocmirea schemei numdritorului asincron
b. Minimizarea functiei logice prin metoda conform variantei din tabelul 2.
algebricd Quine-McCluskey, 6. Construirea si simularea numaratorului proiec-
c. Minimizarea functiei logice cu ajutorul tat in mediul LOGISIM, WORKBENCH sau in
Diagramei Karnaugh. alt mediu de proiectare, la discretie. lesirile
o _ o numaratorului trebuie sa fie conectate la un
. Circuite logice combinationale: indicator pentru vizualizarea rezultatului.
a. Porti lpglce. Tipuri. Definitie. Simbol 7. Imprimarea schemelor obtinute si atasarea la
conventional, memoriul explicativ.

Profesor
Data inmanarii sarcinii ,anul 201
Data finalizarii si prezentarii proiectului

,anul 201__

III. Sustinerea Proiectului

. Proiectul are validitate in raport cu: tema,

scopul, obiectivele, metodologia abordata.

. Proiectul demonstreaza completitudine siacope-

rire satisfacatoare in raport cu tema aleasa.

. Elaborarea si redactarea partii scrise a proiec-

tului au fost facute intr-un mod consistent si
concomitent, conform cerintelor.
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4. Optiunea elevului pentru utilizarea unor
anumite resurse este bine justificata si
argumentata In contextul proiectului.

IV. Concluzii si recomandari

Inainte de a incepe realizarea proiectului de
curs, este necesar de a lua cunostinta de sarcina
de proiectare si instructiunile metodice la proiec-
tul dat.

Partea grafica contine schemele logice ale
circuitelor proiectate (pentru sarcina I - pe
format A4, iar pentru sarcina II - pe coli format
A3 sau A2).

Nota explicativa trebuie sa contina urmatoare-
le materiale in ordinea stabilita:

1) Foaia de titlu.

2) Sarcina tehnica a proiectului.

3) Cuprinsul.

4) Introducerea (notiuni

circuite numerice).

5) Analiza si sinteza circuitelor logice combi-

nationale (realizarea sarcinii 1).
6) Analiza si sinteza circuitelor
secventiale (realizarea sarcinii 2).

7) Concluzii despre rezultatul proiectarii.

8) Bibliografia.

Nota explicativa trebuie sa fie tapata la calcu-
lator, imprimata pe o singura pagina format A4
si copertata (coperta subtire) sau plasatd intr-o

generale despre

logice

mapa cu folii. Textul notei explicative trebuie
sa fie Impartit In capitole si subcapitole. Pagina
trebuie sa fie cu camp si chenar, in mod obliga-
toriu numerotata. Prima coala pentru cuprins
trebuie sa contina chenar si indicator de 40 mm,
celelalte - indicator de 15 mm. Textul va fi scris cu
fontul Times New Roman cu dimensiunea carac-
terelor 14 si distanta dintre randuri 1,5. Conclu-
zia cu privire la proiect trebuie sa fie succinta, sa
se refere in mod direct la tema, adica sa se descrie
tema proiectului si metodele folosite pentru
efectuarea sarcinilor stabilite, sa se argumen-
teze softul asistat de calculator folosit. Volumul
concluziei va fi de o jumatate de pagina.

In final, putem spune ca invitarea bazati pe
proiect este o activitate complexa si utila ce poate
fi utilizata in calitate de instrument de evaluare,
atat formativa, cat si sumativa. Proiectul consti-
tuie o activitate individuala si/sau de grup, care
incurajeaza cooperarea si dezvoltd competente-
le de lucru, mai ales in echipa. Avantajul acestei
metode alternative de invdtare/evaluare consta
in faptul ca ofera elevilor posibilitatea de a lucra
de sine statator, de a-si folosi mai bine modul
propriu de invatare, precum si posibilitatea de a
prelua experienta colegilor, de a lua decizii, de a
comunica si negocia atat In clas3, cat si in afara ei.
Intr-un cuvant, proiectul ii ajuti pe elevi si parti-
cipe direct la propria lor formare. Metoda necesi-
ta pregatirea profesorului si a elevilor In vederea
acestei activitati inovative.
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1. Cerghit I. Metode de invdtdmant. lasi, Tipogr. ,,Polirom”, 2006;
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5. Metodele interactive - necesitatea educatiei moderne. Disponi-

bil la:
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Nelu VICOL
(Republica Moldova)

MEDALION ANIVERSAR:
doctorul habilitat, profesor universitar Lilia POGOLSA

Nu existd timp mai prielnic pentru incepu-
turibune decat luna lui Prier. Aceastd denumire
populara a lunii vine de la Primdvard, deoare-
ce anume acum primadvara intrd cu adevdrat
in drepturile sale. In latind, Aprilie vine de la
Apreio, apreris, ceea ce inseamnd ,a deschide’.
Or, anume acum se deschid mugurii pomilor si
rabufneste bucuria de viata si de creatie a tot
ce este viu.

Pe 1 aprilie 1963, cu 55 de ani in urma, in satul
Onesti din raionul Calarasi si-a deschis cartea
primaverilor dna Lilia Pogolsa, doctor habilitat
in pedagogie, profesor universitar, Directorul
Institutului de Stiinte ale Educatiei (ISE), o perso-
nalitate distincta in sistemul educational din tara

=

noastra care, prin activitatile sale de cercetator,
conceptor de politici educationale, manager,
coordonator al proiectelor de implementare a
politicii educationale a statului, a contribuit si
continua sa contribuie la dezvoltarea durabila a
sistemului, acest aport fiind multiplicat pe parcur-
sul anilor prin competentele pe care si le dezvolta
continuu, prin raportarea lor la cerintele societatii
si ale invatamantului mereu in schimbare.

Chip frumos, inteligentd, cu inima mare, dna
Lilia Pogolsa crede in oamenii din preajma, in
sinceritatea si corectitudinea lor, iar la randul
sau, debordant de sincerd, va face orice pentru
a-i proteja, in semn de loialitate si respect. in
exercitiul functiunii este hotdrata si exigentd,
cu sufletul ca o primdvara! Poseda un dezvoltat
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simt al umorului, Tnsa prefera sa-1 divulge doar
in compania prietenilor. Si, aidoma anotimpului
in care s-a nascut, este mereu in miscare: orice
functioneaza cu incetinire 1i provoaca neliniste,
insa isi gaseste echilibrul si te miri cum de nu
ti-a trecut prin minte solutia la problema asupra
careia te zbati de atata timp si pe care domnia sa
ti-o sugereaza in mod firesc. Si toata lumea stie ca
nu suporta sa repete nimic pentru nimeni!

In activitatea profesionalid Omagiata adopti un
comportament exigent, care nu admite circum-
stante atenuante, insa care are la temelie deschi-
derea fata de oameni, sustinerea si Incurajarea
lor, respectul, corectitudinea si amabilitatea in
relatiile cu comunitatea pedagogica, cu colegii
si cu subordonatii. In exercitarea atributiilor de
serviciu demonstreaza profesionalism, responsa-
bilitate, competenta, eficientd, promptitudine si
perspicacitate.

Competentele acumulate de-a lungul frumoa-
sei sale cariere le pune cu dezinvoltura si darni-
cie In serviciul cercetarii si educatiei, pentru
a aduce acestor domenii un suflu modern in
contextul schimbarii la nivel de calitate sistemi-
ca si functionala.

Convingerile sale se axeaza pe ideea ca, pentru
ca educatia sa-si realizeze obiectivele ce tin de
schimbare, este important ca linia de conduita
a diferitilor actori implicati (ministere, agentii,
ONG-uri, institutii, administratii publice locale
etc.) sa fie coerenta si coordonata, aceasta insem-
nand eforturi comune de implicare, actiuni conju-
gate privind atingerea obiectivelor in educatie si
cercetare, dezvoltarea unor mecanisme instituti-
onale care sd asigure coeziunea actantilor.

Avand convingerea ca educatia reprezinta o
prioritate nationalda a R. Moldova, Protagonista
Medalionului aniversar a participat la elaborarea
Programului de dezvoltare a sistemului de Invata-
mant (dimensiunea Educatie) din tara noastra
conform standardelor si practicilor europene,
fiind convinsa de oportunitatea schimbarii accen-
telor din domeniul educatiei in directia asigurarii
calitatii procesului si sistemului educational.

Anume experienta solida in domeniul de refe-
rintd i-a permis Omagiatei sa determine principa-
lele probleme ale sistemului de invatamant si sa
identifice solutiile cele mai potrivite pentru rezol-

varea acestora, astfel incat sistemul educational
sa devina principalul factor de progres economic
si social al tarii.

Dumneaei considera ca strategia de dezvoltare
a sistemului educational din Republica Moldova
nu poate fi axatd doar pe rezolvarea probleme-
lor actuale. Este necesar ca directiile strategice
din domeniu sa raspunda provocarilor de viitor,
identice pentru sistemele educationale europe-
ne. De aceea, in fata cadrelor didactice se pune
problema de a imbunatati rezultatele invatarii,
chiar siin conditiile actuale, deloc usoare. Aceasta
obligatiune a lor rezida in achizitionarea de catre
elevi a unor competente care le-ar permite sa
devina cetdteni constienti, producatori de bunuri
materiale si de valori spirituale. Or, aceasta se
poate face doar formand cadre didactice de o
inalta calitate profesionald, care pun adevaratul
pret pe vocatia de pedagog.

Protagonista este convinsa cd nu reformele
promovate de politicile educationale trebuie sa
oblige cadrele didactice sa-si modernizeze metode-
le de lucru, ci Insesi cadrele didactice trebuie sa
fie In fruntea miscarii reformatoare in domeniu,
asumandu-si responsabilitatea ca specialisti.

Fiind un om al actiunii, al proiectelor de anver-
gurd si al faptelor de succes, in plan academic
numele Liliei Pogolsa este fundamental legat de
formarea profesionala continua a cadrelor didac-
tice si manageriale, de educatia continud/invata-
rea pe intreg parcursul vietii, de teoria si metodo-
logia curriculumului scolar, acestea fiind domenii
pe care le reprezinta nu doar in plan discursiv,
prin cursuri si scrieri academice, dar si in plan
actional, prin constructii institutionale, prin initi-
ere si coordonare de evenimente academice de
anvergura nationald si internationald, prin gesti-
onarea proiectelor de cercetare si de interventie
socioeducationala.

In plan stiintific si aplicativ, cercetirile realizate
de doctorul habilitat Lilia Pogolsa se adreseaza atat
specialistilor in probleme de politica educationalg,
cat si unui public didactic mai larg, si rezida in:

e fundamentarea teoriei

curriculumului scolar;

e consolidarea teoretica a modelului praxi-

ologic al managementului curriculumului
scolar, axat pe complexitatea functiilor

managementului
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manageriale, pe particularitdtile paradig-
mei curriculare si pe potentialul concepto-
rilor de curricula;

e dezvoltarea teoriilor constituente ale
managementului curriculumului scolar prin
argumentarea corelatiei dintre standardele
de calitate/eficienta si curricula scolare;
imbinarea categoriilor de management
educational si management curricular si
identificarea sistemului de actiuni care
preced, insotesc si urmeaza diagnosticarea,
conceptualizarea, proiectarea, implementa-
rea, evaluarea, monitorizarea curriculumu-
lui scolar;

e fundamentarea conceptului ,optimizarea
curriculumului” prin trei tipuri de demer-
suri: trifazic - proiectarea curricula, experi-
mentarea noului curriculum, transpunerea
in practica educationala; tetrafazic - proiec-
tarea, experimentarea, validarea si imple-
mentarea; pentafazic - cercetarea curricu-
lard, proiectarea, experimentarea, validarea
si implementarea.

Printr-o atare viziune, Omagiata avanseaza
domeniul schimbarii de atitudine asupra calitdtii
managementului curriculumului scolar si a
constiintei identitare a conceptorilor si a executa-
ntilor de curriculum.

Trebuie de mentionat ca actiunile de dezvol-
tare a sistemului de fnvatamant, proiectate si
materializate de catre dna Lilia Pogolsa, asigu-
ra coerenta actiunilor stipulate in Strategia de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020
»Educatia-2020”, dar si o dezvolta din perspectiva
durabilitatii si sustenabilitatii.

Profesorul universitar, dr. hab. Lilia Pogolsa
este autorul si coautorul a circa 100 de lucrari,
dintre care 9 monografii, 56 de lucrari didacti-
co-metodice, articole stiintifice si comunicari la
diverse conferinte stiintifice nationale si inter-
nationale. Din 2010 pana in prezent a format si a
coordonat 12 doctori in pedagogie.

Candidatura dnei Lilia Pogolsa a fost tnaintata
in repetate randuri la diverse functii de stat, ceea
ce inseamna ca a fost si este apreciata nu doar
prezenta sa profesionala, stiintificd si manage-
riald in educatie, ci si atitudinea civica, pozitia
dobanditd, afirmata si asumata pe parcursul
anilor de munca.

Semnificativa pentru cariera manageriala si
pentru diversificarea activitatii profesionale si
academice, activitatea Domniei sale in functia
de Viceministru al Educatiei in perioade deloc
usoare pentru sistemul educational (2002-2003
si mai-noiembrie 2017, pana la fuzionarea Minis-
terului Educatiei si al Culturii), s-a dovedit a fi un
context integrator de manager iscusit, profesio-
nist competent si specialist de clasa superioara
in stiintele educatiei. Anume In aceasta functie
s-au vadit calitdtile sale de om pentru oameni,
de conducator al carui obiectiv principal a ramas
in continuare consolidarea colectivului ISE, de
coordonator si de manager coerent si competent
in edificarea prestigiului si prestantei Institutului
in context national si international.

Actiunile concrete identificate de Vicemi-
nistrul Lilia Pogolsa in aceste perioade au vizat
imbunatatirea calitatii formarii profesionale
initiale si continue a cadrelor didactice, a ofertei
educationale din perspectiva nevoilor copiilor si
asteptdrilor societatii, cresterea competentei si
competitivitatii cadrelor didactice, profesionali-
zarea cadrelor manageriale, capabile sa gestio-
neze eficient institutiile de invatamant si educati-
onale, dimensionarea corecta a retelei de insti-
tutii educationale corespunzator standardelor
actuale de calitate, consolidarea parteneriatelor
academice si sociale durabile, axate pe beneficii
comune pe termen lung. Viceministrul Educatiei
Lilia Pogolsa si-a orientat de la bun inceput activi-
tatea In directia implementarii politicii educatio-
nale si realizarii activitatii Ministerului Educatiei
pe dimensiunea prioritdtilor educatiei, a regle-
mentdrilor normative si legale. Or, la Minister a
venit un om al Scolii inzestrat cu valente etice, cu
competente incontestabile in domeniul manage-
mentului educational si al procesului de reforma-
re a instruirii si educatiei omului, cu specificul sau
unic.

Activitatea profesionala, stiintifica si manage-
riala a dnei Lilia Pogolsa este axata pe necesita-
tea formarii copilului, considerat drept temei al
actului educativ, pe educatia situata intre rigorile
institutiei si dorintele elevului in conditiile socie-
tatii concurentiale, pe cultura psihopedagogica a
cadrului didactic si managerial, pe perspectivele
etice si pe idealul moral al educatiei, pe expec-
tantele societatii fata de educatie, pe dimensiunea
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afectiva a scolii - scoala prietenoasa copilului.

Cu siguranta, va veni un timp cand activita-
tea unor doamne asemenea Protagonistei va fi
apreciata la justa ei valoare in Republica Moldo-
va si acestea vor continua lista Femeilor care
si-au proslavit tara prin talentul si realizarile
lor si au influentat cursul istoriei ei moderne.
Activitatea doamnei Lilia Pogolsa a fost remar-
cata si apreciata de diverse foruri de referinta
de la noi. Dumneaei este detindtoarea a peste 15
diplome, ordine si medalii, printre care Diploma
Guvernului de gradul I, Medalia , Dimitrie Cante-
mir” si Diploma ,Meritul Academic’, acordate de
ASM, Ordinul ,, Sf. Cuvioasa Parascheva” de gr. 1I,
acordat de Mitropolia Chisindului si a Intregii
Moldove, Diploma Federatiei Sindicatului Educati-
ei si Stiintei, Diploma Ministerului Educatiei etc.

In contextul acestor reflectii, trebuie sa menti-
onam c3, dincolo de multiplele aspecte ale activi-
tatii dnei Lilia Pogolsa, se identificd un moment
definitoriu. Este vorba de acea ,atingere directd”
a ,omului din educatie” cu problemele practice
ale starii noastre morale, culturale si educative
in contemporaneitate, deci aducerea educatiei la
anumite consecinte Tnsemnand, totodata, posibi-
litatea aplicativa a acesteia. Nu este altceva decat
spiritul nostru atitudinal fata de viata si sanatatea

spirituala a natiunii, dat fiind faptul ca educatia nu
se reduce la ceva ce ar viza doar ,teoria, stiinta”,
ci ea are in vedere realitatea vietii cuprinzatoare
a unei personalitati ori a societdtii in ansamblu.
De aceea, putem afirma fara echivoc ca persona-
litatea dnei Lilia Pogolsa este relevanta nu doar
prin valentele sale profesionale, stiintifice si
manageriale, ci si prin calitatile ce tin de omenie,
de devotamentul cu care slujeste vocatiei sale si
de responsabilitatea ce o poarta pentru educatia
morala si culturala a tinerei generatii.
kksk

Cu ocazia Aniversarii de 55 de ani din ziua
nasterii, colectivul Institutului de Stiinte
ale Educatiei, comunitatea pedagogica si
cea stiintifica ii adreseaza doamnei Lilia
Pogolsa, Director al Institutului de Stiinte
ale Educatiei, cele mai frumoase ganduri de
bine si sandtate, urandu-i multe primadveri
binecuvdntate, cdlduzite de spirit creativ,
de incredere si generozitate in tot ceea ce
face, de realizari de prestigiu in plan profe-
sional si personal, de sustinere si respect din
partea celor dragi. Inspiratie si forte pentru
realizarea celor mai ambitioase planuri,
Stimatd Doamna! La Multi Ani!
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,CADRUL DIDACTIC: ATAT DE MULT AL SCOLII...”
Compendiu stiintifico-didactic

_CADRUL DIDACTIE:
ATAT DE MULT AL SCOLILS

37.091(075)
C12

Volumul este dedicat Aniversarii a 75-a de
la fondarea Institutului de Stiinte ale Educatiei
(1941-2016) si semnifica un omagiu adus celui mai
atat de apropiat om al scolii - cadrul didactic. Fiind
0 expunere sintetica a conceptiei de regandire a
educatiei prin prisma formarii personale si profe-
sionale a cadrelor didactice, autorii promoveaza
ideea ca cel mai atat de apropiat om al scolii trebuie
sa constientizeze faptul ca isi daruieste cunosti-
ntele, fortele si elanul unei organizatii ce produce
invatare si aceasta ,producere” este un proces
complex si dinamic, in permanenti schimbare. In
contextul dat, profesorul trebuie sa-si adapteze
activitatea noilor provocari ale educatiei contem-
porane din perspectiva motivarii efortului sau de
invatare pe tot parcursul vietii, astfel ca sa aborde-
ze schimbarea ca pe o parte normala a activitatii
sale, nu doar in legatura cu cea mai noua politic3,
ci si ca un mod de viata personala si profesionala.

In Prefata volumului autorii isi exprima certitu-
dinea ca profilul cadrului didactic se afla in confi-
guratia valorilor pedagogice si sociale ca simbol
al initierii In tainele educatiei, confirmandu-si pe
parcurs convingerea cad acest important element al
invatamantului national, definitoriu pentru creste-
rea tinerilor elevi si studenti si pentru fundamen-
tarea parcursului lor in viatd, trebuie sa beneficieze
de recunoasterea pe care o merita.

Care este viata cadrelor didactice, care sunt

Nelu Vicol, Lilia Pogolsa,

Viorica Andritchi, Cristina Butnaru,

Lilia Voloh, Violeta Vrabii

Cadrul didactic: atat de mult al scolii.... Compendiu stiintifico-di-
dactic / Nelu Vicol (coord. st.), Lilia Pogolsa, Viorica Andritchi, Cristina
Butnaru, Lilia Voloh, Violeta Vrabii; Inst. de Stiinte ale Educatiei. -
Chisinau: S.n., 2017 (Tipogr. , Totex-Lux”). - 258 p.

Bibliogr.: p. 242-252. - Referinte bibliogr. in subsol. - 100 ex.

ISBN 978-9975-4021-6-3.

idealurile lor? Oare multi sunt cei care inteleg ca ele
reprezintd persoane deosebit de bogate in repere
ale omenescului, In responsabilitati si Indatoriri,
in iubire de neam si de oameni, deoarece functii-
le cadrelor didactice sunt Intru totul intelectuale,
intru totul morale, intru totul sociale. Or, viata unui
copil incepe pe bancile scolii si ceea ce il invata
profesorul devine pentru el valoarea existentei
sale, rezuma autorii.

Pedagogul scolii noastre nationale este si in
prezent, ca si in orice alta perioada a istoriei, in
avanpostul procesului de echilibrare functionala a
invatamantului national, favorizand prin educatie
constientizarea valorilor nationale si europene,
prin a cdaror promovare tinerii Tnvatd sa traiasca,
impreuna cu cei maturi, intr-o societate democra-
tica si multiculturala. Teoreticienii pedagogiei
considera ca principala calitate a cadrului didactic
este vocatia pedagogicd, acesteia corespunzandu-i
trei elemente caracteristice: iubirea pedagogica,
credinta 1n valorile sociale si culturale, constiinta
responsabilitatii fata de copil. De aceea profesorii
»sunt aidoma podurilor, pe care elevii sunt invitati
sa le treacd; iar dupa ce i-au ajutat sa le treacs,
se dau cu bucurie la o parte, incurajandu-i sa isi
creeze propriile poduri”. Mai exact si mai frumos
nu se poate spune!

In bund masuri, viata noastrd, a tuturora, sti
sub semnul anilor de formare, ciAnd ne-am aflat
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in pastoria invatatorilor nostri. Avem certitudinea
ca, fiecare dintre noi, rascolindu-ne interiorul,
vom gasi insemnele incontestabile ale muncii
cadrelor didactice. De aceea, ca sa fim noi peda-
gogi, au fost alti pedagogi, si ca sa fie alti peda-
gogi, astazi suntem noi pedagogi! Fiti de acord ca
aceasta afirmatie a autorilor nostri este pe deplin
demna de o maxima.

Munca, activitatea cadrului didactic influe-
nteaza destine, are puterea de a schimba menta-
litati, de a influenta modul in care tinerii elevi si
studenti se vor raporta la viata, pe tot parcursul
viitorului lor. Este munca ce pune temelia fiecaru-
ia dintre noi, fiindca nicicAnd formarea unui om
nu va putea fi conceputa fara implicarea cadre-
lor didactice care, alaturi de parinti, sunt parte
din viata copiilor nostri, si eforturile lor servesc
binelui nostru, al tuturora.

In Precuvdntare la lucrarea propusa atentiei
publicului larg, Nelu Vicol, conf. univ,, dr. in filolo-
gie, director adjunct al Institutului de Stiinte ale
Educatiei, unul dintre autori si coordonatorul
stiintific al Compendiului, mentioneaza, inspirat
fiind de articolul ,Educatia ca pregatire pentru
vesnicie”, semnat de prof. univ. dr. C. Cucos, princi-
palele provocari pe care le impune actualitatea
omului atdt de mult al scolii, si anume:

- sevalorizeaza maximal prezentul si apropia-
tul; ceva este catalogat a fi bun sau folositor,
inclusiv in educatie, in masura in care serves-
te unei cauze sau cerinte concrete;

- se tot spune ca invatamantul trebuie sa fie
centrat pe competente pretinse de ,piata
muncii’;

- se critica orientarea
»abstractd” a educatiei;

- se Incurajeaza dimensiunea ,antreprenoria-
13” a formarii - de la cea primara pana la cea
universitara;

- se repudiaza ,invechitul”, ceea ce nu are
legatura cu ,viata”, ceea ce nu slujeste unui
scop imediat.

Implicit, se avanseaza ideea, deseori eronata
in opinia autorului, cd omul este educat in mod
prioritar pentru a sti sa faca aici si acum - nu si
pentru a sti de ce face ceea ce face, cum ar putea
sa faca si altfel, ce actiune este mai importanta etc.
Astfel, dimensiunea finalistd a educatiei este conce-
puta de multe ori in mod Ingust si eronat, ceea ce
ar inseamna ca trebuie sa-i formam pe oameni
pentru lumea de azi, si nu pentru cea care urmeaza
sa vina.

»generalista” sau

Este stiut faptul ca educatia cauta omul din om,
deci identificarea umanitatii sale, acest discurs
filosofic semnificind o preocupare permanenta
a educatiei. Astfel, autorul ne conduce spre origi-
nea ideii de educatie permanenta a adultilor (sau
invatarea pe tot parcursul vietii) prin instituirea
modelului enciclopedic, considerat drept ideal al
educatiei (perioada paideica).

Ulterior, la Inceputul secolului al XIX-lea, odata
cu aparitia notiunii de ,societate a bundstdarii”
(perioada phroneticd), se elaboreaza un alt
discurs al educatiei/invatarii pe tot parcursul
vietii. Dupa cum remarca autorul, anume in aceas-
ta perioada ]. Delors a elaborat si a promovat unul
dintre cele mai importante discursuri ale sale, prin
care celebrul sau pilon ,a invdta sa fii” (,savoir
étre”) reprezinta tranzitia la o noua perspectiva de
abordare a educatiei, de tip postmodern.

Perioada eudaimonica (filosofii antici intele-
geau prin eudaimonia cel mai avansat concept
de Bine uman si erau preocupati de identificarea
modalitatilor de a-1 obtine) semnifica discursul
recent al educatiei pe tot parcursul vietii, ce nu mai
reprezinta doar un mijloc prin care indivizii isi pot
atinge obiectivele specifice In viata, ci este vizuali-
zata ca fiind:

- o permanenta cdutare si explorare;

- un proces care nu se finalizeaza niciodata;

- 0 trdire a individului care Invata pentru
propria sa implinire, ca sa se identifice si
sa se descopere pe sine printr-o raportare
individuala la cunoastere si prin interactiu-
nea cu ceilalti;

- 0 mobilitate profesionald si geografica a
indivizilor care sunt capabili sa se adapteze
permanent solicitdrilor si schimbarilor pe
tot parcursul vietii;

- 0 cunoastere ce devine capitalul esential al
economiei;

- o strategie personala si profesionala consti-
entizata.

Pentru a facilita vizualizarea Compendiului,
autorul pune la dispozitia cititorului un tabel, ce
cuprinde Instantele filosofice, sociale si psihologice
ale politicilor educationale si un succint inventar
al tipurilor de teorii ce au fundamentat politicile
privind invatarea pe tot parcursul vietii.

Autorul adera la ideea profesorului iesean
C. Cucos ca dimensiunea practica a formarii este
una extrem de importantad la etapa actuald, insa
trebuie sa tragem un semnal de alarma in legatura
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cu excesul de ,pragmatizare” a educatiei si Inscrie-
rea ei pe extrema ,utilitarista”.

De asemenea, autorul isi exprima regretul ca
educatia este tot mai lipsita de ingredientul emoti-
onal si produce tineri care rareori stiu sa Isi ceara
iertare, sa fie toleranti, sa isi recunoasca limitele
sau sa-i accepte pe cei de langa ei asa cum sunt.
[ar acest lucru implica organizarea unor activitati
speciale in cadrul programelor de formare, unde
sa se dezbata experiente, temeri, frustrari perso-
nale si unde adultii sa poata experimenta cum este
sd fii pus in locul celorlalti.

In concluzia partii introductive, prof. Nelu
Vicol reitereaza faptul ca etica ramane a fi o parte
integranta a educatiei adultilor, iar cadrele didac-
tice trebuie sa dezvolte o mai mare constientizare
si intelepciune fata de problemele etice cu care se
confrunta elevii si adultii, dezvoltandu-si ei Insisi
propriul sistem de valori conform standardelor de
educatie europeana.

[ata unele titluri ale Compendiului: ,Contin-
gente identitare ale educatiei” (autor - Nelu
Vicol), ,Dimensiunea umana a calitatii educatiei:
cadrele didactice” (autor - Lilia Pogolsa), ,Calita-
tea profesionalad a cadrelor didactice versus calita-
tea educatiei” (autori — Nelu Vicol, Lilia Voloh),
»Repere conceptuale privind formarea profesiona-
1a continud” (autori — Nelu Vicol, Cristina Butnaru),
,Valorile - sistem de referinta al cadrelor didactice
in activitatea si dezvoltarea profesionald” (autor
- Viorica Andritchi), ,Dezvoltarea cadrelor didac-
tice: arta de a invata sa fii” (autor - Violeta Vrabii)
»Cadrele didactice: incotro?” (autori - Nelu Vicol,
Lilia Voloh).

In postfata lucrarii, intitulati DE MAGISTRO
POPULI (Despre Educatorul Neamului), autorii
reitereaza postulatul ca la baza procesului de
educatie a fiecarei fiinte umane se afla invatato-
rul. Iata de ce in loc de multe vorbe, invatatorul
trebuie sa dea elevilor mai multe fapte morale,
acestea vor avea un efect incomparabil mai mare
decat cuvintele care adesea ascund notiuni greu
de inteles pentru copii, iar inainte de a cauta sa
dea elevilor sai o educatie morald, nvatatorul
trebuie sa caute sa si-o dea siesi, altfel intreaga
lui cariera didactica este imposibila. Or, creste-
rea morald, spirituald si intelectuald a fiecdrui
elev semnificd esenta vietii scolare a pedagogu-
lui, ,materia prima” in pedagogie nefiind altceva
decat sufletul copilului, afirma autorii.

Astazi noi populam un alt mediu social, si de
la scoala asteptam un ,capital intelectual”, care
trebuie sa fie ,un element cel putin egal cu capita-
lul economic si cu munca” (Petre Andrei). Acest
»capital intelectual” se acumuleaza in virtutea unui
anumit ideal etic-social, care este - in conceptia lui
Dimitrie Gusti - principalul dinamic ce unifica si da
sens activitatii pedagogilor.

Autorii considera ca actualmente multi pedago-
gi reduc educatia la socializare, adopta formula
obiectivelor operationale ce incorseteaza educatia
intr-un proces tehnologic. E stiut lucru ca orice
stiintd nu poate fi separata de moralitate si de
ideea de bine. De aici educatiei {i revine un rost
intim - sa releve copilului lumea dreptatii, a frumo-
sului, a binelui, a curajului, a valorilor cardinale
ce-1 conduc In viata si fi impun un stil, ajutandu-1 sa
stapaneasca forfele haosului si ale neomenescului
care amenintd sa-l distruga.

Fapta de eroism a cadrului didactic, consi-
dera autorii, trebuie sa fie invesnicita in focul
pietrei, in memoria poporului, in istoria scolii prin
ridicarea unui monument invatatorului popular,
invatatorului poporului, monumentul , Educatorul
neamului”.

Lucrarea cuprinde, de asemenea, bogate referi-
nte bibliografice, demne de atentia, prin utilitatea
lor, a publicului interesat, inclusiv Anexele: Caseta
1. In Singapore talentul de pedagog se identifica si
se promoveazd, fara a fi lasat la voia Intamplarii;
Caseta 2. Cum in Regatul Unit s-a rezolvat definitiv
problema deficitului de cadre didactice; Caseta
3. In Finlanda, profesorii si scolile si-au asumat
responsabilitatea pentru reforme; Caseta 4. Prega-
tirea cadrelor didactice pentru rolul de lideri ai
miscarii de imbunatatire a educatiei in China.

kkk

In orice domeniu ar activa cititorii nostri, fi
invitam cu toata bunavointa sa se atinga cu mintea
si cu inima de aceasta carte. Suntem in drept sa
afirmam ca, prin minunatul sau cadru ideatic si
valorosul sau continut, prin expunerea vie si antre-
nanta, prin despicarea firului In patru in abordarea
temei si sugerarea solutiilor cu referire la formarea
si implinirea personala si profesionala a cadrului
didactic, autorii au reusit sa ne provoace la o fapta
serioasa: de a ne rascoli in tacere, fiecare dintre noi,
interiorul pentru a gasi semnele incontestabile ale
muncii cadrului didactic, Om la devenirea noastra
ca Oameni.

Ana ZAVALISTII
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DE MAGISTRO POPULI
(Despre Educatorul Neamului)

La baza procesului de educatie a fiecarei fiinte
umane se afld invatatorul. In loc de multe vorbe,
invatatorul trebuie sa dea elevilor mai multe fapte
morale; acestea vor avea un efect incomparabil
mai mare decat cuvintele care adesea ascund
notiuni greu de Inteles de catre copii.

Inainte de a ciuta si dea elevilor sii o educatie
morald, invatatorul trebuie sa caute sa si-o dea
siesi, altfel Intreaga lui cariera didactica este
imposibild. Or, cresterea morald, spirituald si
intelectuald a fiecdrui elev semnificd esenta vietii
scolare a pedagogului, “materia prima” in pedago-
gie nefiind altceva decat sufletul copilului. Aceasta
determina activitatea pedagogului privind dezvol-
tarea constiintei morale a discipolilor. De aceea
dezvoltarea morala a pedagogului urmareste
capacitatea lui de a incerca impreuna cu disci-
polii sai un sentiment pentru a-l trai moral-
mente. Atare constientizare in autoaprecierea
propriilor actiuni morale nu-l duce pe profesor
la pierderea cu usurintd a contactului moral cu
discipolii. Aceasta reprezinta contributia sensibi-
1a a pedagogului de a fi drept si corect, de a iubi
elevii, de a arata ca le vrea binele, de a-si face un
regulament bun in activitate, de a-si manifesta
omenescul caracterului in viata scolara a copiilor,
de a avea in intentiile, in faptele, in gandurile sale
lumina ce lumineaza pe altii, fiindca educand, te
poti educa pe tine insuti.

Scriitorul Panait Istrati sustinea ca orice copil
e revolutionar: prin el legile firii calca In picioa-
re tot ceea ce omul matur a ridicat impotriva lui:
morala, prejudecati, calcule, interese...

Copildria este cel mai frumos anotimp al vietii.
Ea este primavara vietii omului. Copilul e Incepu-
tul si sfarsitul lumii. lesit din copildrie, omul
devine ori fiinta pansiva, ori el este dezgustator
prin comportament. Numai in vremea copildriei
se pot pune temeliile bunatatii - fondare menita
a suporta lungi ani de luptd, o intreaga uzina de
framantari si chinuri ce dau omenirea de rapa
daca baza nu este facuta din bunatate. Pentru ca
baza vietii sa fie bunatatea, este necesar sa nu
educam 1n van, sa nu ne formam conceptia copilu-
lui ideal, sa calomniem cazurile neingaduite de
legile naturii. Sa fondam in copilarie personalitati
notorii, dar «sa nu plodim capcauni ai copilariei!»
(Panait Istrati).

Cine Invata pe altii, trebuie sa se i-a pe sine
ca exemplu, de aceea ndzuinta de fiecare clipd a
pedagogului o constituie onoarea. In activitatea
sa orice valoare, orice judecatd, orice actiune,
toate abilitatile si talentele au ca scop definirea
onoarei sau dobandirea ei. in fond, aceste insusiri
(si nu numai!) ale pedagogului releva codul sau
moral, precis si complet, ce adevereste purtarea
inspirata de ratiune. Pedagogul care dispune de o
riguroasa constiinta morala si de taria de vointa
de a-si Indeplini rolul sau primordial este ghidat
in actiunile sale de valorile etice. El este condus de
constiinta sa morala si intre constiinta si conduita
nu apare nici o discordantd, nu apare camuflarea
constiintei. Aici se potrivesc spusele lui Goethe:
«Cum poti sa te cunosti pe tine Insuti?! Niciodata
prin contemplare, ci prin actiune. Incearca si-ti
faci datoria si vei afla indati cate parale faci!». In
acest context este, credem, necesar sa amintim
ceea ce a mentionat Erasmus din Rotterdam si
anume ca profesorii trebuie sd fie asemenea albinii
care culege sucurile din diverse plante, apoi le
transformd intr-un produs cu totul nou, cu o aromd
specificd, diferitd de aceea a tuturor plantelor din
care ea le-a extras. Si, fireste, afirmam noi, aceasta
se numeste intelepciune pedagogicd.

Putem sa aducem numeroase formule, aplicate
pedagogului intelept, care, in cele din urma, este
considerat omul bun la sfat. Pentru el (in conceptia
lui), sfat Tnseamna chibzuinta, sfat intelept, chibzu-
inta intemeiata pe cunoastere, pe experientd, pe
analiza rationald, pe judecatd, care vin din aptitudi-
nea de a clasifica si de a aprecia corect anumite cdi de
urmat. E neindoios ca notiunea de obligatie sociald
e fundamental caracteristicd pentru pedagog. Ea
oglindeste elementul primordial al vietii lui, si
anume cea a comunitatii, ce exclude orientarea
numai spre onoarea individuald, afirmand existenta
morald si onoarea Intregii societati. Onoarea
pedagogului se proclamd prin discipolii sdi, prin viata
invdtdceilor sdi.

Tot ceea ce face pedagogul reinvie prin insisi
elevii sai, prinde radacini in inima lor, In actiunile
si faptele lor. Adevdratul pedagog totdeauna e
considerat invdtdatorul vietii. El, intocmai ca si
poetul, isi rezerva un “monument spiritual’ in
sufletul poporului, in analele istoriei patriei sale;
pe dansul de asemenea il numesc un veritabil
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focar de spiritualitate de o inestimabila forta. Prin
munca sa pedagogul exprima consonantele vietii
cu aspiratiile maselor largi, emancipand princi-
piul solidaritatii de crez si de fapta.

Nimic in dezvoltarea copilului nu se naste
spontan, ex nihilo. De aici si intrebarea: ce
inseamna a Invata copiii? Indubitabil, aceasta
echivaleaza cu o fapta eroica. Si nicidecum fapta
eroicd a pedagogului nu are sfirsit! Fara scoalg,
viata profesorului pare sa nu fie atat de plina de
rost. La scoala el traieste parca o alta viata, parca
are o alta viata, parca are o alta casa aici.

Care este idealul unui pedagog? De a se
capatui? Departe acest gand! El are misiunea, si
aceasta este crezul sau, de a lumina pe cei care vin
spre carte, spre cinste, spre demnitate. Pedagogul
vine In lumea copiilor (dar si in cea a parintilor
lor) la un adevdrat apostolat, fiindca, mentiona
Komenius, profesia de invdtdtor este intr-atdt de
imoprtantd, ca nici o alta sub soare.

Activitatea pedagogului intr-o societate bine
oranduita cuprinde icoane ale vietii lui spiri-
tuale si morale; activitatea lui este cu adevarat
transformatoare In viata omului. Pedagogul
devine asadar o particica din biografia omului, el
inscrie si insereaza prima pagina a ei. Pedagogul
are constiinta sa nealteratd, capatand astfel o
superioritate morala si devenind un om catre care
se indreaptda simpatia oamenilor. Integritatea
morald a pedagogului il caracterizeaza drept un
om cinstit si bine intentionat de a-si apara in fata
societatii idealul sau, Inchinat luminarii copiilor.
Numai printr-o atare definire proprie poate sa-si
lege viata de popor, de o opera menita sa contri-
buie la slujirea poporului. Mesajul pedagogului
in aceastd daruire este unul de generozitate si de
caldura sufleteasca. Misiunea este grea, efortul
este pretios, sovaielile si chiar greselile sunt
explicabile.

Zi la zi pedagogul este angajat Intr-o lupta
pentru sufletul, pentru puritatea, pentru vigilenta
si pentru viitorul copiilor. Soarta pedagogu-
lui este inseparabilda de cea a copiilor. El este
invdtdtorul vietii, este educatorul neamului intreg,
este omul-invdtdtor. Si e minunat sa devii elevul
omului care transmite, lasa ca mostenire modul
sau uman de a fi, de a concepe realitatea. Incre-
derea in om, stima fata de el, echitatea sunt
suportul principal in activitatea pedagogului care
este calificatd nu numai in baza notelor acumu-
late de elevi, ci si In baza efortului cum si cat de

repede reusesc absolventii de ieri ai scolii sa-si
determine pozitiile in viatd. Aceasta inseamna
«auzul pedagogic» la framantarile, interesele
cotidiene ale elevului; pedagogul isi afirma astfel
valoarea sa in acte creatoare si in multiple relatii
interumane si interactiuni la care participa, fiind
ghidat aici de valori si afirmand valori. Activitatea
pedagogului constituie alfabetul vietii scolare a
copilului in devenirea lui ca fiintd umand integrd,
completd, logicd. Aportul pedagogului la prospe-
ritatea copilului depinde in mare masura de
setul de valori, pe care le Inglobeaza si le afirma
in viata copilului, ca si de actele creatoare, ce le
reclami pe palierul vietii sociale. In aceasta si
consta virtualitatea fiecdrui pedagog invatat, care
dezvoltd si inmulteste zestrea bio-psihicd a copilu-
lui in devenire. Progresul social va rezulta din
activitatea de fnalta calificare a fiecarui pedagog.
Acest progres exclude omogenitatea pedagogica
regresiva depistata si astazi in rationamentele
si actiunile unor cadre didactice si manageriale,
acestea fiind doar ostile sensului rodnic al scolii
si al aspiratiilor nationale. Constantin Barbu
sfideaza trepidant aceasta omogenitate, conse-
mnand ca “lumea nu este o duzina de fiinzi in
care tofi oamenii si-ar face meseria dupa cum
i Tnvata un unic pastor al turmei (al fiintei)”.
Omul nu accepta benevol conditia unui ostatic
al egalitatii (al omogenitatii). Cu atat mai mult
pedagogul trebuie sa refuleze convertirea lui din
om esential In om uniformizat. Precum sustinea
si Dimitrie Gusti, trebuie sa se constientizeaza
adevarul ca “scoala este si trebuie sa fie expresia
necesara si fireasca a mediului social in care este
asezata”. Astazi noi populam un alt mediu social,
si de la scoala asteptam un “capital intelectual”,
care trebuie sa fie “un element cel putin egal cu
capitalul economic si cu munca” (Petre Andrei).
Acest “capital intelectual” se acumuleaza in virtu-
tea unui anumit ideal etic-social, care este - in
conceptia lui Dimitrie Gusti - principalul dinamic
ce unificd si di sens activititii pedagogilor. In
afara acestui ideal vocatia pedagogica si sensul
rodnic raman fara inteles. Actul acesta semnifica,
indiscutabil, datoria morald a pedagogului de a
fi si a ramadne in scoald om esential. Dar si fiecare
director de scoald, de gimnaziu, mai ales de liceu,
nu poate sa nu aiba resurse de innoire profesionald.
Vrem sa accentuam ideea ca, mai ales, directorul
de liceu trebuie sa fie calificat prin grad manage-
rial ori stiintific, deoarece teoria achizifionata
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indica spre o descoperire si spre o dezvoltare
mai cuprinzatoare a aptitudinilor individuale
ale fiecarui pedagog de la institutia respectiva.
Directorul cu grad managerial/stiintific se va afla
chiar la etajul suprem al teoriei asupra multiple-
lor randuieli pragmatice privind educatia scolara.
Prin aceasta el va promova disciplina intelectualg,
care va fi modus-ul vivendi et essendi al fiecarui
pedagog, ce va opera cognitiv si actional in scoala.
Educatia este o actiune in scopul formarii
civice a persoanei. Aceasta activitate a pedago-
gului trebuie conjugata cu scopurile statului in
domeniul invatamantului. Dar pentru o atare
actiune se cere ca si ideile scolaresti sa fie ridica-
te la rang de stat, sa se faca mereu referinta la
situatia morala si civica a pedagogului, conferin-
du-i formula de prioritate. Ideile scoldresti trebuie
congtientizate si considerate cel mai pretuit tezaur
al statului, iar calificativul de pedagog - o onoare
supremd. In cadrul diferitelor conferinte, reuniuni
pedagogice se iau in discutie chestiuni de ordin
general (didactice, metodice, profesionale) si
nici un cuvant privind codul (forul) moral-civic
al pedagogului: valorile civice, Insusirile morale,
constiinta, conduita, caracterul. Nici un cuvant,
dar si nici o Incercare de a cultiva aceste valori ce
urmaresc anumite virtuti civice: «toleranta fata de
parerile exprimate; instalarea unei atmosfere de
justitie In raporturile interpersonale; practicarea
justitiei distributive in evaluare (sa dai fiecaruia
ce i se cuvine) si in atitudinile corecte si nepar-
tinitoare fata de elevi (V.Popeangd). Se creeaza
impresia ca in activitatea educativa a pedagogului
sunt neglijate atare virtuti esentiale si nici nu sunt
detectate circumstantele si motivele ce semnale-
aza starea precara a acestei activitati. A venit si
timpul cand organele respective au indatorirea
de a se apropia de sufletul, de inima pedagogului
in scopul explorarii valorilor lui morale si civice;
a venit si timpul sa se constientizeze concretefea
unui lucru atat de simplu: scoala nu e undeva in
afara de noi, ca un taram pe care il visam. Scoala
este in bdtdile inimii pedagogului, ca lumina in
soare, ca focul in piatrd, ca zborul in aripd...
Educatia este o Indrumare a individului spre o
intelegere a artei de a trai, si niciodata nu trebuie
uitat ca educatia nu este un proces de impacheta-
re de articole Intr-o lada. Se profileaza prin aceste
idei formula cunoscuta a lui Buffon: “'homme est
le style”; stilul, sustine Whitehead, este ultima

implinire a unei minti educate si el caracterizeaza
toata fiinta. Un administrator cu simt al stilului
uraste, nu tolereaza risipa de valori spirituale mai
intai, precum artizanul cu simf al stilului prefera
lucrul bine realizat. Stilul, conchide Whitehe-
ad, este ultima moralitate a mintii. Nu ceara, am
deduce noi, si nici lumina nu reprezinta esenta
lumanarii, ci doar ce a luminat ea.

La noi astazi multi pedagogi reduc educatia la
socializare, adopta formula obiectivelor operatio-
nale ce incorseteaza educatia la un proces tehno-
logic. E stiut lucru ca orice stiinta nu poate fi
separata de moralitate si de ideea de bine. De
aici educatiei 1i revine un rost intim - sa releve
copilului lumea dreptatii, a frumosului, a binelui,
a curajului, a valorilor cardinale ce-1 conduc in
viata si i impun un stil, ajutandu-l sa stapane-
asca fortele haosului si ale neomenescului care
ameninta sa-1 distruga.

In scoal se predau lectii de limb3, de matema-
tica, de fizica, de biologie etc. Nu se predau insa
lectii de generozitate, de marinimie, de noblete
si de distinctie. Anume pedagogul este acela care
ii initiaza pe elevii sai in atare Inalte si frumoa-
se calitati ale omului. In aceasti striaduinti a
pedagogului si consta fapta eroica a sa - sensibili-
zarea registrului omenesc al copilului.

Atare fapta de eroism trebuie invesnicita in
focul pietrei, in memoria poporului, Inistoria scolii
prin ridicarea unui monument al invatatorului
popular, al invatatorului poporului, monumentul
,Educatorul neamului”. Acest monument va dainui
si ca o dovada “materialda” alaturi de cea spirituala
a faptei de eroism a pedagogului. Pedagogul este
un indrumdtor al maselor, un apostol si un educa-
tor al neamului sdu si participd la ridicarea cultu-
rald a colectivitdtii.

In acest context, in republica noastra ridica-
rea acestui monument va reprezenta un act fara
precedent

Nelu VICOL (coordonator stiintific),
Lilia POGOLSA, Viorica ANDRITCHI,
Cristina BUTNARU, Lilia VOLOH,
Violeta VRABII

(In loc de postfatd la Compendiul
,Cadrul didactic: atat de mult al scolii...”,
Chisindu, 2017)
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