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Juvenes dum sunus,
Post fucundam juventutem,
Post molestam senectutem,
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Nadia CRISTEA

Argument

Valoarea incontestabild a scolii o plaseaza in centrul atentiei, atragind asupra-i diferite
discutii, pareri, teorii, o experientd filozofica de zi cu zi. Desi preocupati de tracasarile existenteli,
ar fi surprinzator sa nu discutam despre scoald si apanajul ei de probleme care, direct sau indi-
rect, ne afecteaza preocuparile cotidiene.

Aria tematica a curriculumului isi va gasi reflectare si in acest numar de revistd, care speram
sa vd indrituiasca asteptarile. Canicula se asociaza axiomatic cu odihna la munte sau la mare, nu
credem insd cd existd o perioadad cu adevarat de vacantd pentru actantii procesului educational.
Vara este timpul cind se coc ideile, cind se elaboreaza algoritmii pentru planificarea strategica,
anuald, cind se ordoneaza literatura didactica. Mai apare si posibilitatea sa-ti vezi rezultatele
muncii de ani i ani.

Profesorii intimpind cu emotii §i retrairi rezultatele testelor de capacitate, de bacalaureat
si de admitere. Examenele elevilor sint si ale lor: anii, problemele, obisnuintele, bucuriile si
necazurile i-au facut un tot intreg — profesorul §i elevul. De aceea, aceastd perioadd ramine a fi
teribil de incarcata emotional: griji, frustrari, satisfactii, dubii. Atmosfera se augmenteazd, in
special, din cauza momentelor incandescente ale evaluarii.

Evaluarea rezultatelor scolare a fost introdusa la toate nivelurile invatamintului
preuniversitar, inscriindu-se coerent in contextul general al reformei. Referitor la aspectul
psihologic al examinarii ar fi de addaugat ca pentru unii ea se compara cu un calvar; stresul din
aceastd perioadd se repercuteaza atit in sufletele fragede, cit si in cele cu experientd. Prin modesta
noastra contributie, tinem sa aducem in atentia cititorului secvente din odiseea BAC-ului 2000 .
Toti cei implicati in acest proces — de la factorii de decizie pind la parintii ingrijorati (care au in
drumul lor si scoala) — vor reflecta impreuna cu Dumneavoastrd, in baza informatiei de la M.E.S.,
a sondajului, a experientelor de la noi §i din alte tari, despre conditiile in care s-a desfasurat BAC-
ul i ce ar mai fi de facut. Invatamintele examenului de bacalaureat ar fi bine sd le cunoastem la
un inceput de an scolar, astfel incit ele sa aducd remedierea acestei experiente, nu prea vechi, dar
cu suficiente dificultati incetdtenite pe meleagurile noastre.

Desi ne dorim o prelungire a vacantei, in vazduh se face simtit mirosul strugurilor copti si
soaptele frunzelor cazinde; ochiul atent surprinde metamorfozele cromatice din jur. Totul ne
aminteste de 1 septembrie...

Ar mai fi de spus ca intr-o societate bulversata de radicale schimbari, in care uneori sint
greu de instituit obiectivitatea si adevarul, se inalta, ca o amenintare la orizont, intrebarea. “Cine
mai pretuieste munca dascalului?”

Fie invatator, fie profesor, el ramine un promotor al noului, un spirit cinstit §i competitiv,
un luptator dornic de afirmare, un partener de incredere pentru elevii sdi. Se poate usor constata
ca dascalul veritabil nu este o abstractie in scolile noastre: cautati-1 gi-l veti intilni.

In sfirsit, dar nu in ultimul rind, aceste ginduri au fost scrise cu sincer respect si admiratie
pentru profesiunea didactica si pentru educatorii dedicati, demni §i seriosi ai acestei tari. Cu
certitudinea cd ei sint multi si mult mai puternici decit pot ei ingisi spera: o fortda propulsiva fara
egal pentru spiritualitatea unui popor, careia echipa redactiei ii ureaza un inceput de an scolar
de bun augur, sandatate, noroc §i succese!

anul 2000
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CURRICULUM VITAE

Liceul “Gaudeamus”

Anul 1988 a devenit deja istorie... Din acel an au inceput cautarile
febrile pentru crearea unei institutii educationale de tip nou. Nu era deloc usor.
Acum sintem intrebati daca ne-a fost greu. Se poate spune ca am trait momente
interesante. Apareau noi si noi idei constructive referitoare la dirijarea
democratica a procesului educational, alte propuneri organizatorice inedite.

Activam, oficial, de la 1 septembrie 1988. Din 1990 institutia era
cunoscuta drept Scoala nr. 62, apoi Liceul Teoretic nr.2, iar din anul 1996 —
Liceul Teoretic “Gaudeamus”. In toti acesti ani ne-am centrat activitatile pe
un scop bine determinat: sa ajutim adolescentul care a venit la liceu sa se
formeze ca personalitate, sa-si gaseasca “eul”, sd devina Om. Or, in aceasta
colaborare este importanta creativitatea comuna a profesorilor, elevilor si
parintilor.

Am inceput cu o echipa de profesori, din care in prezent activeaza in
liceu doar 10, si cu un colectiv de copii §i parinti ce au crezut in intentia noastra. Ne-au sustinut mai multi sufletisti;
dintre ei 1i amintim pe Nicolae Fedoret, losif Izbestschi, Oleg Lebedev si Ludmila Stepan.

in prezent liceul nostru isi axeaza activitatea pe un sistem in permanenti dezvoltare: randamentul scolar
sporeste; profesorii se perfectioneaza; administratia liceului 1si remodeleaza stilul de lucru. C(Ftivull profesoral

Svetlana BELEAEVA

al liceului are multd experientd in organizarea si desfasurarea procesului educa‘;ional: e, 1
Managerii liceului sint: dna director Svetlana Beleaeva, grad didactic superior; dna Tatiana Por
director adjunct pentru activitatea instructiv-educativa, profesoara de limba si literatura romana, grad
dna Zinaida Hangan — director adjunct pentru activitatea instructiv-educativa, profesoard de limba fran%
didactic I; dI Pavel Cerbusei — director adjunct pentru munca stiintifico-metodica, doctor in pedagogie

superior; dna Galina Smotesco — director adjunct, profesoara de limba si literatura rﬁigﬁqﬁ‘ didactic
_ Istoria colectivului e fa ri? de 0ame

constituie. Dar e picat ci unele cadre didactics
|.§1 experienta, au plecat. di.n. lj,c,_gg, I’a“l_sénd aici o part
sufletul lor. Avem amintiri frumoase desbreﬁ
oldman, profesoard de limba si literatura are

i { —— J rganiza lectii integrate de literatura, picturé_s_i'fez;trp '
o . de Ilie Gonta, profesor de literatura romana
i ik . ;i Ty-1e onid, p mam'#.
I._ —_— _ x k il ore erau pline de farmecul poeziei; despre Ana Scutelnic,
: ! yfesoard de literatura romani, care conducea clubtl
LIAT ET' ok

38 ina Craieva, bibliotecara liceului, fon-
gclului-literar “Dialog” s.a. .

_-__”f" 3 iceenii nostri au participat la festivalurile-elevilor,
= Y __‘H., care s-au desfasurat in Tarile Baltiee, Rusia, Ucraina,
E _:_ = Romania, la buna lor organizare contribuind L.Tonceva, M.
e e Bahnaru, M.Girnu, V.Capatind, E.Gaju, D.Bucun. Au
-!1.:.'-_'___‘:;:.. —— rdmas neuitate spectacolele montate de clasele teatrale,

. 5 o oy gy | e
prietenia strinsd cu clubul “Etica vietii”, cu unele colective
— ’ i:lh - .




CURRICULUM VITAE

dramatice din municipiu. Dar au venit alti profesori,
cu idei inedite, moderne.

Desigur, cel mai important lucru pentru noi
ramine organizarea procesului educational. Un mare
rol in ameliorarea acestuia 1-a avut dna L.Barbus,
doctor 1n pedagogie, grad didactic superior. Dum-
neaei a orientat eforturile conjugate ale colectivului
profesoral spre elaborarea si aplicarea noilor tehno-
logii moderne, a pregatit bazele stiintifice pentru tot
ce urmau sa realizeze profesorii: sase niveluri de
apreciere a cunostintelor si capacitatilor elevilor,
efectuarea controlului, elaborarea hartilor tehnologice
pentru dezvoltarea abilitatilor cognitive ale liceenilor.
Corpul profesoral al liceului a inceput, printre primii
in Moldova, traducerea in viatd a Curriculumului de
Liceu. In acest sens, au fost organizate mai multe
seminarii pentru managerii si profesorii din municipiu
si republica. Fiind deprinsi sa lucreze creativ, pro-
fesorii elaboreaza materiale metodice, participa activ
la cursurile de perfectionare, in calitate de formatori;
el nu rateaza nici o sansd de a participa la diferite
stagii si concursuri, din Moldova si de peste hotare.

Profesorii care activeaza in cadrul celor 14
catedre au urmatoarele grade didactice: 21 — grad di-
dactic superior; 23 — grad didactic I si 18 — grad di-
dactic II. Ei opereaza cu tehnologii noi de predare-
invatare-evaluare. La catedre i In cadrul consiliului
metodic se iau in dezbatere probleme legate de
implementarea Curriculumului de Liceu, se discuta
aspecte metodologice si de evaluare. In centrul
metodic se acumuleaza o baza de date si experienta
inaintatd a profesorilor A.Tanase, T.Ponomari,
Z.Ceban, Z.Hangan, P.Cerbusca, A.Dmitrev,
T.Doibani, E.Chigai, V.Curechi, OsSpuntenco,
R.Bairac, S.Beleaeva, G.Dimovschi, N.Boiarinov,
N.Lupasco, M.Rotaru, A.Malearovici. -

Procesul educational are succes atunci cim‘d
efortul celor implicati e permanent si.continuu. Profe-
sorii consulta literatura, participa la'seminarii, multi

si acum utilizeaza calculatoarele pentru a-si pregati
testele de evaluare, materialele complementare.

nicile interactive, aplicindu-le la ore si in activitatile
extragcolare. Cursul “Noi si legea”, pe care l-au intro-

dus n acest an de studii profesorii de istorie P. Cerbusca

si T. Doibani, a placut atit liceenilor cit si dascalilor
acestora.

Importanta pentru tinerii nostri contemporani
este si cunoasterea limbilor moderne. La liceul
“Gaudeamus” acestui aspect i se acorda o atentie
permanentd. La noi se studiaza trei limbi moderne:
franceza, engleza si germana. Din 1995 a fost inau-
gurat profilul de limbi moderne, cu predare dupa
metodele “Bonne Route”, “Le Nouveau sans fron-

i + sliceala eleyii prezintd comuni
Practic, toate cadrele didactice au invatat teh= "= Multe dintre acestea sint apr

“tatea sa studieze multe curs

tieres”, “Libre échange”, “VIFAX” etc. Performantele
elevilor sint apreciate cu diplome DALF, eliberate de
Alianta Franceza, care le permit sa-si continue studiile
la universititile francofone de pretutindeni.

Actualul fond de carte al bibliotecii noastre e
completat cu donatii din Franta si Romania. Liceul
are si un centru de informare si documentare, inzestrat
cu toate mijloacele tehnice necesare. Aici pot fi
vizionate filme franceze si engleze ce au drept
subiecte diferite aspecte ale civilizatiei moderne.
Citind revistele si ziarele straine in original, elevii au
posibilitatea sa insuseasca mai bine o limba straina,
sa Inteleaga realitatea tarii a carei limba este studiata
de ei. Biblioteca liceului este oricind deschisa celui
ce doreste sa-si Iintregeasca arealul de cunostinte.
Fiecare licean are acces la manuale, enciclopedii,
dictionare, literaturd didactica si metodica.

in fiecare an liceenii participa activ la concur-
Suri si olimpiade si de fiecare data sint premiati. Un
rol important in dezvoltarea personalitatii adoles-

L -'!' centuluiil are si faptul ca liceenii nostri, pe parcursul
au frecventat cursurile de alfabetizare computeriald

celor trei ani de studii, scriu lucrari de curs care
_depasesc nivelul unor simple referate. La conferinta
diferite limbi.

iate cu di
unzime.

T opti

originalitate si
In cadrul o

zarea stiinfifica a muncii ulturii; Economie
aplicatd, Curs practic | aticczﬁtibii franceze;
Bazele informaticiietc. . o

Este bine cunoscut in republiea clubul ecolo-
gic “Kolokol”, condus de profesoara de chimie G.
Dimovschi. Membrii lui participa activ:la diferite
intruniri, concursuri, conferinte, tabere ecologice
internationale. (de exemplu, expeditiile “Bic - 94”,
“Tipova - 957, “Labirint - 987, ”Nistru - 997).

., Nr.2, anul 2000
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CURRICULUM VITAE
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De mare popularitate se bucura clubul “Debate”, condus de dl Pavel Cerbusca, care de mai multe ori a
fost desemnat invingator la concursurile municipale si republicane. S-a afirmat in liceu, la insistenta dnei Alexandra
Centrul de presa al liceului intruneste tineri dornici de a-si sustine punctul de vedere, de a-si manifesta inde-
pendenta si creativitatea. Aparitia fiecarui numar al ziarului liceal “Gaudeamus” atrage tot mai multi tineri talentati
care aduc cu multa incredere la redactie lucrarile lor: povestiri, poezii, dialoguri cu parintii, schite umoristice etc.
Participarea membrilor centrului la Festivalul International al Tinerilor Jurnalisti care s-a desfasurat in
oragul ucrainean Slavutici i-a inaripat in mod deosebit pe entuziastii condeiului. Unii dintre ei au revenit acasa
medaliati.
in 1998, an jubiliar pentru liceu, absolventii i-au inminat directorului acestei institutii de invatamint un
document important, alcatuit chiar de liceeni. Prin el se constituia “Tara Gaudeamus”, care isi are statutul si spatiul
sdu teritorial, precum se vede in schema alaturata.
Principiile noastre de activitate, la a caror elaborare au participat activ si liceenii, sint simple:
* temeiul vietii noastre liceale: cunostintele bune se obtin printr-o muncad asidud;
* liceanul trebuie sa fie independent, intreprinzator, comunicabil, tolerant, inteligent; el are dreptul sa-si
apere pozitia si punctul de vedere, sa-l asculte pe oponent, sd fie atent in relatiile cu oamenii, sa-si largeasca
in permanenta cercul de interese, sa-si ridice nivelul de culturd, sa cunoasca tezaurul spiritual al poporului
sau;
* personalitatea poate fi formatd numai de o alta personalitate §i numai un profesor inteligent poate educa
o personalitate creativa.
...Elevii vin si pleaca. Avem peste 2500 de absolventi care activeaza n tara si peste hotare.
Credem ca Incd nu ne putem lauda cu realizéri deosebite, totusi sintem 1n cautare, dorind sa obtinem
performante si mai mari. Constientizam faptul ca numai miscarea inainte ne va permite sa existam.

LICEUL “GAUDEAMUS”



Cit de multe lucruri sint
considerate imposibile
inainte de a fi realiza-
te.

/Plinius cel Batrin/

RUBICON MANAGERIAL i

CHICU

Valentina

Perioada schimbarilor radicale in sistemul
educational ne determind sa cautam nu doar dimen-
siunile noi ale succesului, ci si factorii ce sconteazd
reugita. Multiplele conexiuni ne conduc astazi de la
calitatea curriculumului elaborat la omul care-1 va
implementa. In acest context, vom aborda aspectele
esentiale, din punctul nostru de vedere, ce tin de
importanta factorului uman in procesul de realizare
a schimbarilor. Vom oferi exemple de solutionare a
problemelor care insotesc inevitabil acest proces. Ele
nu servesc drept “retete universale”, dar pot fi utile
cu titlu de sfaturi practice.

“Omul este masura tuturor lucrurilor”
/Protagoras/

I. FIGURA CENTRALA A SCHIMBARII

Experienta umand a demonstrat ca, pentru a
gasi cdile eficiente de realizare a schimbarilor com-
plexe, e necesar s congtientizam rolul si locul omului
in acest proces.

Oamenii se deosebesc de maginile precise,
“supuse”, previzibile. Ei iau decizii i au initiativa,
gindesc in diferite moduri (analitic, sintetic sau
creativ), extrapoleaza si isi asuma riscuri. Tot ei pot
intelege gresit, judeca situatiile, dar si pe alti oameni,

Factorul uman si schimbarea

au propriile prioritati si interese, obosesc, se plictisesc
si au permanent tendinta de a depdsi sau eluda in-
structiunile de functie. Vom da un exemplu in acest
sens. Profesorul care va asista la sedintele consacrate
problemelor implementarii curriculumului va asculta
comunicarile despre “centrarea pe elevi”, “strategia
de lucru in grup” etc. Dar va intra apoi in clasa, va
inchide usa dupa el si va organiza lectia asa cum
considera, cum stie, cum poate.

In acest caz, ce se alege din planurile si deci-
ziile bazate pe logica si ratiune, cind ajungem fata-n
fata cu El, omul plin de sentimente, emotii §i compor-
tament irational? Multe inovatii didactice rdmin
nevalorificate doar din cauza ca n-au fost luate in
considerare convingerile si abilitatile profesorului.

E important sd avem o viziune clard, obiective
nobile, planuri bine chibzuite, tehnologii eficiente de
realizare a acestora, dar mult mai constructiv este sa
stim cum vom lucra cu acei ce le vor da viata, le vor
implementa. De aceea, profesorul cu abilitatile, cu-
nostintele, grijile, gindurile si emotiile sale rimine a
fi figura centrald in procesul de implementare a
oricarei schimbari.

“Ce se afla in urma noastra i ce se afla
Inaintea noastrd sint lucruri marunte fata
de ceea ce se afld in noi”.

/Oliver Wendell Holmes/

Il. GINDURI, EMOTII, STRATEGII

Profesorul trebuie sa cunoasca, mai intii, ce se
intimpla cu elevul, ce gindeste, cu ce sentimente
traiegte acesta, ca mai apoi sa-1 poatd motiva si
implica Intr-o activitate de cunoastere. Este o cerinta
si fatd de manager — profesorul profesorilor.

., Nr.2, anul 2000
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RUBICON MANAGERIAL

Dar ce se intimpla cu oamenii cind au de supor-
tat o schimbare? Impactul cu noul provoaca o anumita
anxietate, implicd un anumit risc. Implementind o
transformare, noi acceptdm eventualitatea de a ne divulga
slabiciunile si incompetentele. Or, daca un lucru are
nevoie de vreo remediere, iInseamna ca el nu merge bine,
si e greu sa recunoastem acest adevar, uneori chiar
dureros. Cine daca nu managerul trebuie sa inteleaga ce
si cum? Poate ca la sus-numitele intrebari sint pertinente
unele sugestii ale lui K. Blanchard, care analizeaza, intr-
un studiu special, factorii umani ai procesului schimbarii?
In viziunea autorului, acestia ar fi:

* Oamenii trebuie sa faca lucruri cu care nu sint
obisnuiti, fiind Intr-o stare tensionata, sub incidenta
neincrederii. Ei au nevoie de sprijin.

* Orice tranzitie incepe cu un “doliu psihologic”
pentru o situatie din trecut. Oamenii se gindesc, de
obicei, la ceea ce au pierdut, §i nu la ceea ce au de
cistigat, traind un regret profund din cauza detagarii
lor de anumite lucruri.

* Inacest timp omul se simte insingurat, chiar daca
si alti semeni trec prin astfel de incercari.

* QOamenii pot suporta un anumit numar de
schimbari, acceptind doar citeva: prea multe 1i
coplesesc.

* Trebuie sa se tina cont de faptul ca oamenii vor
fi pregatiti de schimbare in mod diferit, fiecare avind
0 anumitd experientd de viatd, anumite capacitati,
abilitati. Important este sd nu-i judecam si sa nu-i
etichetdm.

* In aceste situatii oamenii se intreaba cu ingri-
jorare daca dispun de resursele necesare pentru
realizarea transformarilor. Ei trebuie ajutati sa
inteleaga si sa creada cd au mai multe forte morale
si spirituale, decit acelea pe care si le-au inventariat
in imaginatie.

* Pentru a propulsa schimbarea este nevoie de o
forta care s se impuna, dar intensitatea ei trebuie sa
fie limitatd. Numai in asemenea conditii se poate
reveni la parametrii comportamentali firesti, dar la
un nivel mai inalt.

Unul din multiplele obstacole in calea schimbarii
il constituie spiritul refractar la transformare al unor
oameni, care este mai pronuntat la profesori. Diferite
persoane percep in mod individual schimbarile. Unele le
accepta repede, altii au nevoie de mai mult timp pentru
acelasi proces transformator. In baza acestor deosebiri,
sociologii incearca sa-i grupeze pe oameni in mai multe
categorii, sub aspectul luat aici In dezbatere, cea mai
reusitd considerindu-se a fi clasificarea savantului
american Rogers. Datele statistice propuse in continuare
au fost preluate din literatura de specialitate din Occident.
Este evident faptul ca aceste statistici in mare parte sint
valabile si pentru tara noastra, de aceea consideram ca
pot fi utile managerilor scolari.

Inovatorii — sint deschisi pentru schim-
bare si gata sa experimenteze idei noi; isi
asuma riscuri, dau dovada de originalitate
: . o
si de spirit novator. 2 , 5 <

Liderii — fac parte si ei din cei deschisi pen-
tru schimbare, totusi fiind mai lenti in realiza-
rea acesteia. Oricum, reprezentantii respecti-
vei categorii se bucura de incredere si deseori
sint solicitati pentru consiliere. o

13,5%

Categoria oamenilor care aderi de tim-
puriu la schimbare — se constituie din
indivizi atenti i consecventi in luarea deci-
ziilor ce tin de schimbare. Ei trebuie consi-
derati mai curind urmasi, decit calauze: au
nevoie de dovezi cd transformdrile le vor
imbunatati situatia si tin cont de sfaturile
celor 1n care au incredere. 3 4 %

? Categoria oamenilor care adera tirziu
la schimbare — se compune din indivizi
precauti si sceptici fata de ideile noi;
acestia prefera asteptarea care le da certi-
tudine. De regula, ei au punctul lor de ve-
dere asupra lucrurilor si pot fi convingi
doar prin presiunea exercitatd de colegi
sau prin politica organizationala. 3 4 %

[ Opozitia — se formeazd din persoane

suspicioase, care opun rezistentd schim-
barilor. De obicei, ele nu au influentd mare
asupra altora si pot enumera toate ideile
inovatoare care nu au reusit. o
16%

k%

Oamenii trebuie acceptati asa cum sint. Esen-
tial este ca managerul sd gaseasca strategii adecvate
si eficiente, prin care sa implice in acest proces toate
categoriile de persoane.

in continuare va prezentim un exemplu de
selectare a strategiei de implementare a noului prin
includerea Intregului colectiv.

Context: Directorul scolii X este ferm convins
ca implementarea inovatiei Z se va solda cu succes
pentru elevii respectivei institutii de invatamint, astfel
asigurindu-se dezvoltarea abilitdatilor necesare
viitorilor absolventi.

STRATEGIA 1

Directorul: Sint sigur cd e o idee extraordi-
nard. Stiu ca multi paringi o vor sustine. Cunosc
profesori din colectiv, gata sa implementeze inovatia
Z. Dar sint multi §i dintre acei care o vor critica §i i
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se vor opune. Cum sa-mi asigur sustinerea unor lideri
din rindul profesorilor? Ce resurse externe si cunos-
tinte pot gasi, pentru a garanta implementarea inova-
tiei Z? Ce pirghii as putea actiona, pentru a exercita
presiuni asupra celor care se vor impotrivi? Sper sa
reugesc a introduce unele transformari ori sa fac noi
angajari de personal.

in cazul dat, directorul acorda atentie si sprijin
celor ce dau dovada de energie si sint fideli schim-
barii. El incearca sa-i adune pe adeptii transformarii
pentru a crea o comunitate de oameni care gindesc la
fel si care vor produce schimbarea. O astfel de stra-
tegie 1i separd de ceilalti pe indivizii care accepta
schimbarea. Asa se creeaza o bariera intre doua
grupuri de oameni: “reformatorii” §i “opozantii”.
Experienta ne demonstreaza ca utilizarea frecventa a
acestei strategii va conduce inevitabil la micsorarea
numarului adeptilor schimbarii, ceea ce se intimpla
in cazurile 1n care rolul entuziagtilor este supra-
apreciat, iar al celor ce opun rezistentd — subestimat.

STRATEGIA A 2-A

Directorul: Voi organiza o intilnire cu profe-
sorii. Le voi prezenta un fragment video despre o
scoala care deja a implementat inovatia Z. Dar nu
voi folosi acest film in calitate de argument pentru
ideea pe care o sustin. Voi indemna o parte din
profesori (care doresc) sa priveasca “in roz” frag-
mentul §i sa determine ce ar fi util de preluat din
experienta colegilor din film. Pe ceilalti profesori ii
rog sa urmareasca filmul cu spirit critic si sa deter-
mine ce probleme vom intimpina, daca decidem sa
implementam inovatia Z, care ar fi consecintele nega-
tive ale procesului dat. Prin acest “joc” as “legifera”
dreptul la opinii negative pentru profesorii care nu
sustin inovatia Z. Ii voi asculta cu multd atentie,
facindu-ma a uita de certitudinea mea ca inovatia Z
trebuie implementata in gcoala noastrd, deoarece
doar aga vor fi reliefate unele probleme fundamen-
tale. Toate informatiile obtinute mda vor ajuta sa revin
la proiectul meu i sa gasesc calea cea mai bund sau,
impreund cu colectivul didactic, sa revedem con-

ditiile prealabile, necesare pentru implementarea
inovatiei Z. M voi conduce de principiul “Incepe de
la putin, ca sa obtii mult”.

Desigur, in situatia propusa, nu poate exista un
singur raspuns corect, o unica solutie buna. Literatura
de specialitate de ultima ora sustine ca aparitia
dezacordului este ceva firesc. Strategiile ce promo-
veaza “strivirea” lui conduc inevitabil institutia
scolara spre stagnare, deoarece schimbarile incep
intotdeauna de la o nepotrivire, de la o “drama”. Mai
mult, dezacordul niciodatd nu poate fi anulat. Daca
este refulat, atunci el apare din nou, dar cu o alta fata,
mai greu de recunoscut: se poate manifesta printr-un
sentiment de nemultumire, dupa care survine starea
de apatie, ofensa si, in cele din urma, sabotarea.

Managerul trebuie sd puna in balanta Rezul-
tatul spre care tinde si Omul; el va analiza argu-
mentele pentru a gési calea si locul unde inima face
casa buna cu ratiunea.

“Omul se gaseste in fata unei sarcini
duble: pe de o parte, a schimba lumea prin
munca sa, pe de altd parte, a se maturiza
in interiorul sau”.

/E. Durkheim/

lll. ETAPE, PROBLEME, SOLUTII

In procesul schimbirii fiecare profesor trece
prin anumite etape si se confruntd cu anumite prob-
leme, pe care nu intotdeauna le poate rezolva de unul
singur, deseori avind nevoie de ajutorul managerului.

Primul pas spre solutionarea problemelor tine
de constientizarea acestora. Pentru a intelege si a
defini problemele, managerul trebuie sd cunoascd
specificul lor la toate etapele si sa determine in care
din ele se afld individul. “Punctul de vedere” al
angajatului este un bun indicator in sensul dat.

Al doilea pas tine de depasirea problemelor.
fn acest caz, nu existd o retetd universald, dar exem-
plele ce urmeaza va pot sprijini eforturile.

ma privesc; eu nu in-
tentionez sa fac ceva
in acest sens; nu stiu si 4

Constientizarea . I~
nici nu vreau sa stiu

crurile sint bune asa.

Etapele Punctul de vedere al N
H T Solutii posibile
propriu-zise indivizilor in etapa data ’
Schimbarile nu 1. Prezentati mesajul informativ pentru stimularea interesului, dar nu suprimati

persoana cu mesajul.

2. Informatia despre inovatie trebuie sa fie exacta, clara.

3. Folositi diferite metode de transmitere a informatiei: orald, scrisd, mass-media.
Stimulati toate discutiile cu acei oameni care sint deschisi inovatiilor. Discutati
cu persoane in parte, in grupuri mari §i mici.

nimic despre ele; lu- 5. Invitati oaspeti care implementeaza inovatii in alte domenii la intruniri cu
profesorii. Vizitati scolile in care se lucreaza conform metodelor noi.

6. Motivati-i pe profesori si constientizeze utilitatea inovatiilor in situatii concrete,
punind accentul si pe analogii, si pe deosebiri.

anul 2000
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Acumulez infor-
matii despre esenta
schimbarilor si despre
modalitatea de utili-

In etapa dati indivizii poseda cunostintele necesare, dar au nevoie de un sprijin pentru
dezvoltarea noilor deprinderi.
1. Folositi exemple din experienta dvs. si discutati personal cu omul in cauza, pentru

intarirea teoriei, argumentind prin descrieri de situatii adecvate.

Pregatirea zare, dar ma intreb in 2. Impartagiti-va trdirile si problemele cu persoanele date. Acest fapt, reluat deseori,
ce masura ele Tmi vor poate servi drept consolare pentru altii.
leza interesele. 3. Organizati intilniri cu acei colegi care au avut de rezolvat probleme identice i care
sint in stare sd acorde ajutor.

Studiez intens Este nevoie de o informatie-suport mult mai profunda decit cea prevazuta pentru etapa
noile metode de solu- | | de constientizare.
tionare a problemelor; 1. Explicati esenta etapelor si partile componente ale inovatiilor.
cred ca procesul imi 2. Deseori intrebarile care incep asa: “Cum sa...?” constituie cauzele problemelor.

Practica reuseste, dar ma neli- Réspundeti corect la acest tip de intrebari.
nistesc rezultatele lui. 3. Demonstrati posibilitatea rezolvarii exacte si practice a problemelor cotidiene care
ar putea spori ingrijorarea pentru cazul dat.
4. Acordati atentia cuvenitd depasirii obstacolelor din faza datd, si mai putin unor
fapte care s-ar putea intimpla in viitor.

imi plac noile La aceasta etapa, indivizii trebuie directionati si informati referitor la dezvoltarea
tendinte; le folosesc | | ulterioara a procesului. De un real folos le-ar fi crearea premiselor de conlucrare si
zilnic §i caut metode | | comunicare cu colegii, pentru consolidarea succesului.

. de acumulare a cunos- 1. Valorificati posibilitatile schimbului de experienta cu alti colegi.
Valorificarea/ | | . . . I o . .
. tintelor si de valorifi- 2. Facilitati cunoasterea reciprocd a persoanelor interesate de lucrul in comun.
integrarea . o . o .
care a deprinderilor. 3. Solicitati-le acestor persoane sa acorde asistenta tehnica altor colegi.

4. Creatinoi premise de valorificare a deprinderilor necesare unei activitati in echipa.
5. Pe cit este posibil, frecventati alte institutii in care se implementeaza inovatii,
participati la conferinte tematice.

Am planuri noi, 1. Stimulati dorinta oamenilor de a lucra asupra problemelor cu care se confrunta,
care ar putea imbu- asa incit sa fie posibild perfectionarea functionarii programelor.
natati rezultatul ino- 2. Ajutati-i pe oameni sd-si canalizeze energia spre productivitate si inovare.

Renovarea vatiei. Am nevoie de 3. Respectati si stimulati interesul oamenilor pentru cautarea celor mai eficiente

informatie si sprijin
privind proiectarea si
sustinerea noilor idei.

metode.
4. Contribuiti la gasirea resurselor necesare perfectarii mesajelor ideatice.
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QUO VADIS ?

Am decis demult care ne este drumul...

Interviu cu dna Victoria CIRIALEAN. U,
directorul Liceului Teoretic din Giurgiulesti

Traim un prezent pretios. Dar ce ciudat i trist este
ca putini sint oamenii care congtientizeaza acest adevar.

In clipa in care privirea introspectivi se desteapt,
poti descoperi nesfirsita frumusete ascunsa in maruntisurile
vietii. in momentul in care auzul interior se trezeste, poti
deslusi, oriunde te-ai afla, subtila, minunata muzica a
universului.

Nu atit de des ne este dat sa intilnim contemporani
care sd inteleagd ca traim, intr-adevar, un prezent deosebit.
Desi orice cultura si orice epocd au cunoscut astfel de
oameni, totusi ei ramin rari, avind un mod de viata ne-
spectaculos, purtindu-se cu decenta, cu sagacitate si gene-
rozitate. Unele traditii religioase spun cd astfel de persoane
fac posibila perpetuarea civilizatiei.

De fapt, noi trdim un prezent valoros in multe locuri, dintre cele mai neasteptate. Unul dintre acestea este
si Liceul Teoretic din Giurgiulesti, profesorii de acolo fiind oamenii despre care amintisem anterior...

In preziua vizitei noastre, la Liceul Teoretic din Giurgiulesti se desfasurase unul din examenele de
bacalaureat. Ne gindeam ca si dascilii, si elevii lor sint obositi si vor fi greu de gasit. Totusi, cabinetul rezervat
centrului metodic al liceului s-a dovedit a fi plin de lume. .. Acolo le-am intilnit §i pe profesoarele Tatiana Bostan,
Aculina Panioglo, Ecaterina Arabagi, impreuni cu dna director Victoria Cirjileanu. In incaperea confortabila
domnea o atmosferd de lucru. Aveam sa aflu mai tirziu ca centrul metodic este cel mai populat spatiu din liceu,
iar elevii vin aici imediat dupa terminarea orelor si ramin pind seara tirziu. Ei mi-au spus ca toate cartile din centrul
metodic le sint de un mare ajutor, accesul la informatii fiind astazi destul de dificil, mai cu seama 1n localitatile
rurale. Am ramas placut surprinsa si de relatiile dintre profesori si elevi, de stima si grija lor mutuald. Pentru
fiecare elev se gaseste o vorba de incurajare (urmau alte examene de bacalaureat!), o privire intelegatoare sau o
povata. lar ei, la rindul lor, au un profund respect pentru cei din preajma, nefiind timorati sau anxiosi. Asadar,
erau niste relatii de parteneriat, despre care citisem atitea in cartile de psihopedagogie! Foarte modeste, profesoarele
mi-au spus 1nsa ca mai trebuie s munceascd mult la acest capitol, cd mai exista carente pe care, cu siguranta, le
vor lichida.

Despre acestea si alte aspecte ale activitatilor desfasurate la Liceul Teoretic din Giurgiulesti am discutat
cu dna Victoria Cirjdleanu, directorul sus-numitei institutii de Invatdmint.
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QUO VADIS?

O data cu impli-
carea echipei Liceului
Teoretic din Giurgiulesti
in programul “Moderni-
zarea Invatimintului
Umanist” au fost orga-
nizate multe activitati
relevante. In acest con-
text, care sint realizarile
din anul de invatamint
ce s-a incheiat?

Amintind, aici, de
ideea unui proiect didac-
tic cu aplicarea noilor
forme de evaluare a cu-
nostintelor elevilor, ce
alte “inovatii” ati mai
elaborat in acest scop si
care credeti cd sint re-
percusiunile estimarii
neadecvate asupra con-
tinuitatii  procesului
educational?

Echipa de proiect a liceului a fost constituitd din opt profesori. inca de la inceput,
cind abia aparuse aceasta initiativa, i-am anuntat pe toti profesorii, astfel incit cei care
au dorit sa participe la realizarea proiectului si-au conjugat eforturile intru atingerea
scopurilor §i a obiectivelor acestuia. Uneori insd, este destul de dificil s& gasim timp
pentru a infaptui cele planificate de noi. Totusi, am ajuns la solutia de compromis: s
ne intrunim la centrul metodic, dupa ore; aici stdm pind seara tirziu, elaboram noi
proiecte, programam pas cu pas seminariile, analizam orice amanunt, tinem cont de
opinia fiecaruia. Este mult de lucru, pina a vedea realizat un plan, dar starea de
beatitudine, satisfactia pe care o avem suprima orice amintire neplacuta. E agreabil sa
muncesti cind stii cd urmeaza sa culegi roade bogate.

Cea mai semnificativa realizare a echipei noastre tine de organizarea, in luna
ianuarie, a unui seminar. Avind genericul “Abordarea sistemica a Invatamintului si a
managementului educational”, aceasta activitate 1i viza pe directorii si directorii adjuncti
din judetul Cahul. La seminar au fost prezenti 140 de participanti, care au conlucrat cu
membrii echipei noastre. In timpul pregatirii acestei activititi am efectuat un sondaj
pentru a afla expectantele participantilor. Astfel, pentru a realiza o eficientd maxima,
ne-am programat activitatile conform informatiilor obtinute din sus-numitul chestionar.
In tot ceea ce am facut, am incercat si “imitim” seminariile organizate la PRO
DIDACTICA: pregatirea materialelor-suport, utilizarea tehnicilor interactive. Pentru
noi a fost o0 ocazie foarte buna de a ne cunoaste mai bine si de a ne face cunoscuti in
judetul Cahul. Acum, ori de cite ori mergem la Cahul si ne intilnim cu alti profesori, ei
ne tot spun cit de eficient a fost pentru dumnealor acest seminar. Unul din scopurile
noastre viza demonstrarea indubitabilei eficiente a activitatilor desfasurate in conditiile
in care lipsesc barierele psihologice, la modul informal, care solicitd implicarea
participantului, utilizarea metodelor interactive, toate acestea contribuind la realizarea
plenara a scopurilor si obiectivelor seminariilor.

La consiliile profesorilor, pe care, de cind am fost la PRO DIDACTICA, le
numim §i noi “seminarii”, abordam tema respectiva prin intermediul strategiilor noi,
indiferent de subiectul discutiei (“Pedagogia astizi”, “Noi metode de lucru™). in etapa
finala a acestor reuniuni, de obicei, le spuneam si cum se numeste metoda pe care am
utilizat-o. Apoi discutam care sint avantajele si dezavantajele respectivei metode, cum
poate fi ea aplicatd n contextul diferitelor discipline. Astfel, consiliu dupa consiliu, pas
cu pas, profesorii care s-au implicat cu adevarat au asimilat multe informatii utile vizind
probleme de implementare a noilor strategii. Sigur ca, la inceput, participantii au trait
momente de neincredere, au avut si reticente, dar dupa ce aceste strategii s-au aplicat
in predare si s-a constatat eficienta lor, atitudinea profesorilor s-a schimbat in mod
benefic pentru ei. Evident, modestele noastre incercari au sporit gradul de obiectivitate
al profesorilor 1n evaluarea performantelor obtinute de elevi. Atit o evaluare negativa
neadecvata, cit si una pozitiva, dar, de asemenea, neadecvati, pot avea un impact anulant
asupra reusitei scolare. Incercam s evitim aceste neajunsuri, dar ne lipsesc niste cursuri
speciale in domeniul dat.

Inainte de inaugurarea liceului, regretatul Antonin Ursu venise cu initiativa de
a fonda o scoald experimentald, in care copiii sa fie admisi pe criterii de performante
intelectuale si potrivit particularitatilor psihologice. Examenele de bacalaureat, sustinute
de copiii care au si constituit prima noastra promotie de liceeni, au demonstrat cit de
viabild a fost aceasta idee. Gratie unei selectii riguroase la admitere, cit si evaluarii
permanente a elevilor, asteptarile noastre au fost justificate. Asa a fost la inceput... Au
urmat multe discutii cu privire la felul in care realizam sau in care trebuie sa realizam
o evaluare. S-au constituit grupuri de profesori pe discipline. Ei au elaborat un ghid in
care se relevau specificitatile anumitei discipline vizavi de evaluare, prezentat ulterior
intregului colectiv. La inceputul anului scolar, se discutau cu elevii rigorile sistemului
de notare si cerintele pentru obtinerea unei sau altei note. Din lipsa cronica de timp insa,
aceasta inifiativa a noastra s-a pierdut la faza elaborarii testelor pentru evaluare. Am
decis sd reludm proiectul respectiv la inceputul noului an de Invatamint.

AM DECIS DEMULT CARE NE ESTE DRUMUL...



QUO VADIS?

Gratie faptului ca marea majoritate a profesorilor de la liceul nostru au trecut
cursuri de perfectionare la PRO DIDACTICA, iar unii din ei si 1n alte parti (la lasi,
la Institutul de Stiinte ale Educatiei din Chisindu), nu am avut mari probleme la
implementarea Curriculumului de Liceu. La noi a devenit deja o traditie ca cei care
revin de la stagii sd-si impéartaseasca nu doar impresiile generale, ci i noile cunostinte
asimilate.

Toti managerii doresc sa aiba un personal calificat si competent. Sper, de
asemenea, ca in scurt timp colectivul de profesori al liceului nostru sa devina unul
foarte bun. Ideal ar fi ca oricare profesor sd beneficieze de cursurile de perfectionare.
Dar... realitatea este alta. In perspectiva, toti profesorii de la nivelul gimnazial vor
avea un program de reciclare, de perfectionare, organizat de Directia Judeteana de
Invatamint, care speram sa fie util.

Consider ca elanul unui profesor veritabil nu poate fi sustinut prin modalitati
ce vin din afari si care ar presupune recompense mari. in cazul adeviratelor cadre
didactice este importanta mai curind motivatia ce vine din interiorul, din sufletul si
mintea profesorului. Sigur ca stresul provocat de problemele financiare nu poate fi
contestat. Spre marele nostru regret, ele exista, oricum. Ne straduim insa sa le depasim
cu mijloacele (de cele mai dese ori, morale) de care dispunem. Avem sustinerea unui
primar extraordinar, care intotdeauna ne-a inteles si ne-a ajutat pe masura posibi-
litatilor.

Tot ce s-a realizat pind acum in scopul dezvoltarii continue a profesorilor a
fost foarte util, dar nu si suficient. Cred ca intotdeauna vor fi inca multe Iucruri de
invatat... Pe viitor ne-ar placea sd mai putem beneficia de cursurile de la PRO
DIDACTICA si de alte cursuri de acest fel, de diverse seminarii organizate in liceu.
Scolile de vara sint, de asemenea, foarte utile. Ele ofera posibilitatea de a imbina
utilul cu placutul, fapt ce contribuie la obtinerea unor rezultate bune.

Schimbul de experientd este ceva deja cunoscut si aplicat de noi. Multi
profesori si elevi din liceul nostru i-au vizitat pe colegii lor din liceele din Galati.
Cred cé o astfel de practica este folositoare. Preconizam sporirea considerabild a
numarului unor astfel de intilniri.

Este un mare noroc ca intre liceul nostru si comunitate existd o legatura atit
de frumoasa si de stabild. De regula, toate manifestarile culturale ce se desfasoara
in satul Giurgiulesti sint rodul eforturilor depuse de comunitate si liceu. Pentru ca o
natiune sa progreseze, ca generatiile ce se succed sa fie mai elevate, se cer eforturi
conjugate. In aceast idee, putem afirma cu tirie ci avem toati sustinerea din partea
comunitatii. Mai mult decit atit, la noi, la Giurgiulesti, mai este viu respectul profund
pentru invatdmint, pentru tot ceea ce inseamna cunostinte si crestere.

Cea mai frumoasa amintire a noastra se leaga de sarbatorirea Floriilor. In
aceastd duminicd se organizeaza Festivalul International “Lazarelul”, cu invitati din
alte tari. Anul acesta am avut oaspeti din Ucraina si Romania. In cadrul festivalului,
protagonisti sint profesorii si elevii din liceul nostru.

Un alt argument al relatiei strinse dintre noi si comunitate este starea
emotionald generald care-i cuprinde pe toti sdtenii in perioada examenelor de
bacalaureat - de la mic la mare, sint aldturi de elevii care sustin probele de absolvire.
Este cu adevarat Incurajator acest lucru, e si un exemplu edificator de frumusete a
relatiilor umane!

Preconizdm ca 1n cea mai proxima perioada elevii din liceul nostru sa se
bucure de deschiderea unor laboratoare pentru stiintele exacte: chimie, fizica,
geografie si biologie. Acest vis al nostru va fi realizat cu sprijinul organizatiei
nonguvernamentale “Corpul Pacii”. S-a decis ca membrii comunitatii sa execute
lucrarile de constructie sau de reparatie, iar de dotarea laboratoarelor sa se ocupe

Implementarea Cu-
rriculumului de Liceu
decurge citeodata ane-
voios, pentru unii com-
portind o schimbare
prea brusca. Care au
fost impedimentele
principale §i care ar fi
masurile de facilitare a
aplicarii lui in cazul
liceului Dvs.?

Data fiind penuria
din tard si situatia
precara a bugetului, iar
de aici si salariile mizere
neachitate la timp, cum
stimulati si mentineti
starea de spirit a profe-

sorilor?

Care ar fi modali-
tdtile eficiente de perfec-
tionare a cadrelor
didactice in scopul
asigurarii unei dezvol-
tari profesionale con-
tinue?

In ce relatie este
liceul Dvs. cu admi-
nistratia publica locala
si comunitatea in care
traiti? In ce masura
viata satului se repercu-
teazd asupra activitatii
liceului?

Care sint planurile
componentilor echipei
profesorale a liceului i
cum se prefigureazd

realizarea lor?
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Scoala are multe
traditii frumoase, una
din ele fiind intilnirea cu
absolventii. Cum men-
tine liceul Dvs. relatiile
cu fostii elevi?

In situatia grea de
astazi multi profesori
abandoneaza invata-
mintul. Ce vd face sa
renuntati la aceastd
idee?

responsabili de la “Corpul Pacii”. De asemenea, ne dorim foarte mult o sala de sport,
cu echipamentul necesar, si un atelier de arte frumoase.

Desigur, intelegem ca toate aceste doleante ale noastre sint prea “indraznete”,
tinind cont de vicisitudinile prin care trece tara, dar... omul fara vise este o fiinta
ratacitd. Stim cd realizarea lor tine de straduintele noastre, de aceea vom face tot ce
ne sta in puteri pentru a le asigura copiilor un invatamint calitativ.

Elevii nostri sint si copiii nostri. De aici si sincera noastra dragoste pentru
ei, si marea lor recunostinta pentru noi, fostii lor profesori. Ne mindrim cu absolventii
liceului si ne bucuram mult de succesele lor.

Cind vin la parinti, absolventii din Giurgiulesti ne viziteaza si pe noi. La
aniversarea a 30-a a fondarii gcolii din sat au fost prezenti majoritatea absolventilor
din cele 30 de promotii, fapt ce ne-a bucurat mult. De asemenea, la inceputul anului
de invatamint se organizeaza intilnirea absolventilor, aceasta avind genericul “Mai
vrem la scoala”.

La primul consiliu pedagogic am decis, impreuna cu tot colectivul, ca acei
care vor s abandoneze liceul, in cdutarea unui alt serviciu, sa o facéd din capul locului,
pentru a nu periclita procesul didactic. Nu-i putem impiedica pe oameni sa-si aleaga
un loc de munca mai bine platit. Profesorii insa n-au plecat. Unde sa se duca? Sintem
nascuti aici, avem familii, copii si parinti. Acesta este satul nostru §i nu ne este
indiferentd soarta copiilor nostri. Parca ar exista niste fire invizibile care leaga
sufletele noastre de cele ale copiilor. Un singur lucru este cert — daca s-ar intoarce
roata vietii, noi, cei ramasi la liceu, am fi ales tot aceasta profesie.

Fiecare din noi, la un moment dat al vietii, ajunge la o raspintie, si de noi
depinde pe care cale vom pasi in continuare. Noi am decis demult care ne este drumul,
si nu regretam.

Consemnare: Dana TERZI

Un grup de absolventi ai Liceului Teoretic din Giurgiulesti
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Rezultatele Bacalaureatului-2000

(Nota informativa a Ministerului Educatiei si Stiintei)

| PREGATIREA EXAMENELOR |

Examenul de bacalaureat este modalitatea esentiala de evaluare a invatamintului liceal din republica. Ministerul
Educatiei si Stiintei a realizat un sir de activitati pentru o organizare mai eficienta a probelor:

— a aprobat 1n colegiu si a pus la dispozitia institutiilor, din noiembrie 1999, “Regulamentul privind

organizarea si desfasurarea bacalaureatului”;

— au fost stabilite probele de examen pentru zece profiluri;

— areconfirmat programele de BAC - 99 cu modele de teste, care au fost descongestionate la 15% fata de

anii precedenti;

— s-au realizat pretestdri 1n toate judetele, in luna aprilie curent, la majoritatea disciplinelor de profil;

— adesfasurat intruniri cu directorii de licee si colegii, cu directorii generali ai directiilor de invatamint;

— a participat la discutii in presa, la radio si televiziune in probleme de BAC;

— apregatit setul de acte normative, care au fost puse la dispozitia fiecarui centru de bacalaureat (regulamente,

ordine de numire a presedintilor, vicepresedintilor, secretarilor, metodologii de desfagurare a examenelor etc.).

CONTINUTUL EXAMENELOR $I ELABORAREA SUBIECTELOR |

Probele de examen au fost elaborate 1n strictd concordantd cu obiectivele programelor de bacalaureat.
Instrumentul principal de examinare a fost testul ce sporea esential gradul de obiectivitate al examenului. Testarea
se aplica deja al treilea an la disciplinele: limba romana (alolingvi), matematica, limbi straine, fizica, chimie,
biologie, geografie. Centrele au fost axate pe competentele de baza la fiecare disciplina.

Tipurile de itemi erau cunoscute profesorilor si elevilor.

La elaborarea testelor si-au dat concursul profesori universitari si preuniversitari.

Corectarea si notarea a avut loc in 12 centre (judetene si municipale).

| PARTICULARITATILE BAC-ULUI- 2000

Organizarea examenului de BAC in acest an a avut ca obiectiv descentralizarea unor functii in judete:
— presedintii centrelor de BAC au devenit directori de licee si colegii, rectori universitari (doar in centrele
de bacalaureat din scolile medii cu clase liceale, precum si in institutiile private au fost numiti presedinti
externi);
— ridicarea plicurilor cu subiecte au realizat-o directorii generali ai directiilor judetene, rectorii si directorii
institutiilor de invatamint superior;
— elaborarea subiectelor finale, multiplicarea lor, confidentialitatea si eliberarea plicurilor cu teste au fost
asigurate de specialistul cu disciplina respectiva din M.E.S.;
— organizarea examenelor repetate pentru 362 de candidati, din care n-au promovat 67.

DIN STATISTICILE GENERALE ALE BAC-ULUI

Au participat — 11343 candidati. ~Au promovat — 10560 candidati (93,1%).

PE PROFILURI:
filologie romana — 970; limbi straine — 1517, istorie — 2088;
fizica-matematica — 2703; informatica-matematica — 674; economie — 1637;
chimie-biologie — 1396, chimie-fizica — 2; arte — 139;
sport — 56, filologie romdna (alolingvi) — 22;  filologie ucraineand — 51;
filologie bulgara — 39; filologie gagauza — 27, filologie rusa — 22.
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PE INSTITUTII:
colegii —4001; universitagi — 1838, clase liceale — 197;
scoli polivalente — 121; externi — 220; licee — 4966.

| CALITATEA CUNOSTINTELOR: CONSIDERATII GENERALE

Analiza rezultatelor bacalaureatului oferd o gama de concluzii asupra invatamintului liceal. Media probelor
pe republica constituie 1n acest an 7,08. Se constatd o scadere a calitétii cunostintelor vizavi de anii precedenti
(7,22 in 1998 si 7,48 in 1999).

Cea mai mica medie au avut-o, In aceasta sesiune, universitatile si scolile polivalente (respectiv 6,24 si
6,23), ceea ce demonstreaza cd in universitati, la anul I de studiu, nu este organizata finalizarea invatamintului
liceal aga cum cer obiectivele programelor liceale.

Am constatat si de data aceasta cd cea mai buna pregatire o au absolventii liceelor (media 7,93 vizavi de
anul precedent 7,04), clasele liceale (7,54).

Compararea cunostintelor elevilor pe profiluri se soldeaza cu urmatoarele concluzii: cele mai bune
cunostinte se constata la candidatii de la profilurile: limbi straine (7,86), arte (7,36), filologie (7, 56); rezultate
relativ slabe au cei de la profilurile: fizica-matematica (6, 26), sport (6,59).

Performantele candidatilor in cadrul probelor la alegere demonstreaza o calitate cu 9% mai inalta decit la
probele de profil, ceea ce era si de asteptat. In unele institutii de invatamint probele la alegere au fost impuse de
conducere.

COMISIILE DE EXAMINARE

Respectivele comisii au fost stabilite prin ordinul ministrului, in baza propunerilor de la institutiile de
invatamint superior si de la directiile judetene. in calitate de presedinti, la discipline, au fost numiti profesori
universitari, in marea majoritate, si profesori preuniversitari cu grade didactice superior si I (in total ~2500 persoane).

Au fost organizate Intruniri cu presedintii pe discipline, privind adoptarea criteriilor de apreciere a lucrarilor.

Lasa de dorit competenta unor profesori cu grade didactice (dar i universitari) la capitolul pregatirea liceala,
aplicarea noilor cerinte ale sistemului de evaluare.

PROPUNERI, SUGESTII: |

— stabilirea unui sistem de evaluare modern in republica;

— elaborarea unui set de teste pentru fiecare disciplina de bacalaureat, la inceputul anului scolar, si difuzarea
acestuia candidatilor;

— selectarea si pregdtirea mai riguroasa a membrilor comisiilor de examinare pe parcursul anului scolar;
— 1n calitate de supraveghetori sa fie numiti membrii comisiilor de examinare;

— cunoagsterea actelor normative din invatamintul liceal de catre directorii generali, familiarizarea cadrelor
didactice din teritoriu;

— participarea mai activa a directiilor judetene la elaborarea actelor normative (nu doar in situatii concrete);
— aplicarea masurilor mai drastice la incalcarea legislatiei in cadrul examenului de bacalaureat;

— a lua act de pregatirea candidatilor in colegii, universitati, scoli polivalente si a revedea posibilitatea
admiterii la examenul de bacalaureat;

— lasa de dorit conlucrarea noilor directii de Invatdmint cu administratiile institutiilor din subordine; se cere
captarea, coordonarea si difuzarea informatiilor in teritoriu;

— nu este binevenita schimbarea unor pozitii din actele normative din partea ministerului in procesul
examenului;

— bugetul ministerial si bugetele locale trebuie sd prevada cheltuieli pentru organizarea si desfasurarea
bacalaureatului;

— monitorizarea implementarii Curriculumului Liceal si perfectionarea cadrelor didactice in contextul
curriculumului.

Vladimir GUTU,

seful Departamentului Invdtd&mint Prescolar, Primar si Secundar General al M.E.S.

REZULTATELE BACALAUREATULUI - 2000
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Sondaj: BAC - 2000

In scopul elucidarii problematicii examenului de bacalaureat, am decis sa
realizam un mic sondaj cu persoanele implicate nemijlocit in organizarea §i
desfasurarea lui.

Turie MELINTE,

vicepresedintele Centrului de BAC, judetul Drochia:

— Liceul “B. P. Hasdeu” este la a gsaptea promotie de bacalaureat. Anul trecut am avut 100 de candidati,
iar anul acesta - 66. Fiind intotdeauna 1n mijlocul evenimentelor desfasurate in perioada BAC-ului, as spune ca
examenele din ultimii sapte ani au fost foarte diferite. De exemplu, trei ani in urma centrele de examinare si cele
de corectare constituiau un tot intreg, iar comisia de examinare era prezenta in clasa, supraveghetori i examinatori
fiind unele si aceleasi persoane. Avind ca scop cresterea gradului de obiectivitate, anul trecut s-a incercat o alta
modalitate. S-a format, la Chisinau, Centrul de Corectare, astfel incit toate lucrarile se verificau intr-un singur
loc. A fost o experienta foarte dificila pentru toti.

Anul acesta s-a recurs la alti strategie. In fiecare judet s-a format cite un centru de corectare; toate liceele
din judetul respectiv aduceau aici lucrarile elevilor. Consider cd examinarea a fost conceputa sa fie mai “aproape”
de liceeni, parinti, profesori. Totusi, au rimas nerezolvate si citeva probleme din anii precedenti: parintii au mari
emotii agteptind sub usi; lucrarile sint verificate nu de profesorii care au tinut cursul respectiv, ci de cadre didactice
ce nu cunosc elevul si progresul realizat de acesta pe parcursul anilor. Cu toate ¢a sus-numitele comisii erau alcatuite
din persoane din judet, oricum, ele nu puteau sa cunoasca situatia reald a fiecarui licean. Cu scopul de a face
evaluarea cit mai obiectiva s-au luat toate masurile de precautie, totusi nu intotdeauna ea a fost ca atare. S-au
inregistrat cazuri in care un elev cu un randament scolar minim realizat pe parcursul anilor de liceu si ia note
mari la examenul de BAC, si invers. In astfel de situatii sintem neputinciosi in a le explica elevilor de ce este
asa... Asemenea lucruri s-au intimplat si anul trecut. Noi, profesorii, nu ne simtim prea bine: si copiii, §i parintii
ne pot reprosa multe.

Am scris, chiar si in raportul final, ca ar fi bine daca la anul examenul de BAC sa fie sustinut la profesorii
care au predat copiilor cursurile, si tot ei sd verifice lucrarile. Cred ca aceasta ar fi cea mai buna solutie, pentru
ca profesorul care cunoaste elevul, care a asistat la progresul sau regresul lui, niciodata nu-1va sub- ori supraaprecia.

Anul acesta presedintele comisiei de examinare a fost directorul liceului, fapt ce a diminuat partial tensiunea
copiilor. In rest, aceleasi emotii, acelasi stres... Uneori ma gindesc ci am transformat examenul de BAC intr-o
adevdratd tortura atit pentru elevi, cit si pentru profesori si parinti. Nu cred cé o atare atitudine este benefica. Nu
sint Tmpotriva faptului ca la examene sa asiste cineva “strain”. Posibil ca o altfel de schema este mai buna:
desemnarea unui presedinte al comisiei din judet sau din Chiginau, iar examinatori sa fie, totusi, profesorii care
cunosc valentele elevilor.

Un alt aspect important tine de faptul ca elevii “nu stiu ce-i agteaptd”. Starea aceasta de incertitudine si
stres reduce considerabil performantele lor. Ar fi foarte bine daca pe parcursul anului scolar elevilor li se vor
administra teste-model, astfel incit sa nu aiba surprize neplacute la examenul de BAC. Din punct de vedere
psihologic, copiii nostri nu sint pregatiti pentru examinare. De aceea, am incercat pe parcursul ultimului semestru
sd-1 antrenez: modelam situatii identice cu cele de la BAC. Totusi, e prea putin, fiindca tuturor — si elevilor, si
parintilor, si profesorilor — le trebuie o pregétire psihologica temeinica privind sustinerea probelor. Astfel, sper
sa anulam multe carente din procesul examinarii.

Valeriu GORINCIOI,

presedintele Centrului de BAC, Jjudetul Caldarasi:

— Problematica BAC-ului este relativ noua in sistemul nostru educativ. De fapt, bacalaureatul ne racordeaza
la valorile europene, astfel oferindu-le elevilor nostri posibilitatea de a-si face studiile in strdinatate. Introducerea
BAC-ului este si un salt calitativ. Trecerea de la scoala medie la liceu, in republica, se face ca si in cazul altor
reforme - incert si nehotérit. Oricum, BAC-ul obtine treptat un loc important in viata elevului, a parintilor si
profesorilor.
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in fiecare an examenul de baca-
laureat isi are specificul sau, de fiece
data el “se joaca” dupa alte reguli. In
primul an, BAC-ul era optional. Imi
amintesc ca din intreaga clasa au hotarit
sa sustind examenele de BAC doar doi
elevi. Apoi, BAC-ul a devenit obliga-
toriu pentru licee si pentru unele colegii,
astfel obtinind teren tot mai mare.

Actualmente se considerad ca
BAC-ul este sustinut atunci cind elevul
are nota medie minima 5. in cazul in care
elevul ia cel putin la un examen o nota
maimica de 5, BAC-ul n-a fost sustinut,
acesta avind insa dreptul sa abordeze
inca o data proba, in urmatorii trei ani.

Dupa cum se stie, anul trecut a existat doar la Chisindu un centru de corectare a lucrarilor, fapt care i-a
pus in dificultate pe multi participanti, din cauza incomoditatilor cu transportarea lucrarilor, tergiversarii
rezultatelor etc.

Consider ca noua modalitate de organizare a BAC-ului, introdusa recent, are atit avantaje, cit si
dezavantaje. Procedura de examinare din anul trecut era dificila, dar cea din acest an pare sa fi facilitat partial
testarea elevilor. Insa marele dezavantaj, cred eu, tine de faptul ca la recentele examene de BAC au fost 12
centre de corectare, deci, in mod inevitabil, au “aparut” cerinte “noi”, care se deosebeau de la un centru la
altul. Astfel, nu sint sigur ca putem vorbi despre universalitatea criteriilor de evaluare si apreciere.

in calitate de presedinti ai comisiilor de corectare au fost numiti directorii institutiilor respective, iar
pe vicepresedinti i-au reprezentat persoane cu functii de raspundere la directiile judetene de invatamint,
tineret si sport. In functii de supraveghetori erau desemnate cadre didactice care nu lucreaza in institutia
respectivd — in mare parte, invatatori la clasele primare, secretarul comisiei fiind unul dintre profesorii
institutiei-gazda. Aceasta a fost schema examenelor de BAC din anul curent.

(De altfel, drept “o0 mare surpriza” trebuie considerat i faptul ca activitatea desfasurata pe parcursul
BAC-ului nu a fost remunerata. Nu cred cé e bine sa se economiseasca pe seama celor care au dus tot greul
pe spatele lor.)

Examenele recente s-au desfasurat intr-o atmosfera mult mai calma, comparativ cu anii precedenti.
Ministerul Educatiei si Stiintei a revazut conceperea desfasurarii BAC-ului, apropiindu-1 de candidat prin
descentralizare, prin sustinerea examenelor la liceul unde a invétat elevul, prin numirea directorului in functia
de presedinte al comisiei etc., astfel minimalizindu-se presiunea psihologica asupra elevilor, fapt incurajator
si salutar.

in contextul celor declarate mai sus, as avea citeva propuneri pentru anul viitor.

1. Elevul admis la liceu trebuie sd cunoasca subtilitatile examenelor de bacalaureat. Fotbalistul, cind
intrd pe teren, este versat in regulile jocului, care nu se schimba pe parcursul meciului. Or, la noi, se
intimpla invers. Elevii vin la liceu, dar nu cunosc finalitdtile procesului instructiv-educativ. Aceasta
incertitudine 1i deruteaza. Ar fi bine ca modificarile care apar Intre timp sa se aplice din anul urmator de
studii.

2. Experienta a demonstrat ca la noi unele lucruri sint exagerate, de exemplu, la probele sustinute in
scris. In opinia mea, aceastd exigenta subliniaza inci o dati neincrederea in comisia de BAC. Stiu ci
“vorba zboara, scrisul ramine”, dar acest principiu nu este viabil totdeauna. La unele discipline, precum
istoria, mi se pare nejustificat ca proba sa fie sustinuté 1n scris. Mai mult decit atit, nu e corect sa se faca
evaluarea doar a abilitatilor de scriere, ci si a celor de exprimare, de elocinta.

3. Comisia examenelor de bacalaureat trebuie sa fie constituita din profesorii institutiei respective. Sigur
ca ar fi bine ca in componenta ei si intre si persoane din afara institutiei: profesori universitari si de la
colegii, lucratori ai M.E.S., ai D.J.I.T.S. Cred c ar fi corect si i se ofere posibilitatea de a aprecia munca
elevului profesorului care-1 cunoaste, care “l-a crescut”, 1-a format. Astfel, aprecierea educabilului ar fi
obiectiva, intrucit nici un profesor nu va nota cu 10 un elev care pe parcursul anilor a avut doar 6 si 7.
Anticipez replici sceptice privind corectitudinea profesorilor, totusi, cred ca ei, cu totii, tin la demnitatea
lor de pedagog.

SONDAJ: BAC — 2000
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Lidia BEZNITCHI,

sef adjunct al Sectiei Invdt3mint Gimnazial si Liceal a D.J.I.T.S.,judetul Lipusna:

— In opinia mea, BAC-ul nu este o evaluare veridica a cunostintelor elevilor la finele liceului. BAC-ul ne-a
condus la pierderea unor valori morale. In scoala de cultura generala profesorului i se incredinta desfasurarea
examindrii, care avea loc 1n prezenta altor copii, unei comisii §i chiar a parintilor. Nici un cadru didactic nu-si
permitea sa-si calce In picioare “eul”, demnitatea de profesor, dimpotriva, prin succesul copiilor, el demonstra
intregii societati cd a lucrat bine si cu daruire.

Acum insa, cu rigorile recent introduse, exagerate sau, mai curind, denaturate, se ajunge la o frustrare a
copiilor, ei resimtind o fricd enorma pentru BAC, pentru rezultatele lor. Chiar daca este bine pregétit, copilul are
de trait niste paradoxuri: un elev bun, cu abilitati excelente de lucru, poate rata examenele de BAC din motive
psihologice, iar un elev care “a tdiat frunze la clini” pe parcursul anilor obtine note mari. De multe ori ma intreb:
cum si de ce se intimpli asa ceva? imi pare rau ca unii profesori, prin comportament si atitudine, isi compromit
reputatia de dascali, discreditind astfel intreaga elita intelectuala a societatii.

Anul acesta nu am fost implicata direct In BAC, decit in organizarea lui, dirijind activitatea centrelor de
corectare. Nu am mers 1n teritoriu si nu pot spune ce s-a intimplat acolo. Totusi, atmosfera generald nu a fost una
foarte buna.

Deseori ma gindesc la faptul cé ar trebui sa facem un alt fel de examen. Nu stiu exact care ar fi acesta —
poate, sub forma seriilor de teste pe parcursul intregului an gcolar, atunci cind nimeni nu banuieste ca este examinat;
ar fi acelasi BAC, doar numit altfel, organizat altfel; ar fi mai curind o certificare la finele ciclului liceal, care sa
se desfasoare cu usile deschise, fara politie la intrare, chiar si cu participarea parintilor. Astfel, cred ca nimeni nu
va cuteza sa triseze.

Multi profesori sint jigniti prin inlaturarea lor de la examene. De multe ori in comisii ajung persoane care
sint prea departe de Curriculumul Liceal, de aceea nu consider ca este bine ca hotarirea lor sa fie decisiva.

Un alt lucru regretabil, asupra céruia doresc sa atrag atentia, tine de moralitate. Se pierd valorile general-
umane. Pe parcursul anilor de studii in liceu promovam aceste valori, iar la finele lui uitdm de ele, ne anulam, de
fapt, munca. Din pacate, la noi, fenomenul s-a cam generalizat.

Daca optam pentru aceeasi modalitate de desfdsurare a BAC-ului, cred ca riscam sa devenim o societate
bolnava. Se cere gasirea unei alte modalitati de certificare si evaluare a cunostintelor. Se pot organiza discutii, mese
rotunde etc., la care sa participe persoane competente, apte sa ia decizii si sa fie responsabile de ele.

Eliza COSOVAN,

sef adjunct al Sectiei Invitd&mint Gimnazi S 1 i .J.1.T7.S., judetul Edinet:

— S-a facut un lucru mare de descentralizare a BAC-ului, inclusiv faptul ca li s-a acordat profesorilor si
managerilor gcolari din teritoriu mai multa incredere, ceea ce atrage dupa sine i mai multa responsabilitate.

in general, s-au schimbat si relatiile dintre centrele de BAC si centrele de corectare, acestea devenind mai
eficiente, iar candidatii la examene au avut doar de cistigat, nefiind atit de stresati in timpul examenelor. Aceasta
atitudine, mai umana, as spune eu, a insemnat foarte mult, dar a fost si un pas riscant din partea Ministerului
Educatiei si Stiintei, deoarece a fost aprobat chiar in ajunul examenului.

Ar fi bine daca centrele de corectare s-ar organiza pe profiluri (umanist si real); acest mod ar contribui la
eficientizarea evaludrilor, deoarece continutul acestora difera de la profil la profil. in contextul dat, avem in vedere
dificultatea testului la biologie, mai complicat la clasele cu profil.

Ne bucuri faptul ¢ in anul curent probele de evaluare au fost cunoscute de elevi din pretestarea din aprilie—
inceputul lunii mai, acesta fiind si un moment psihologic favorabil examenului de BAC, influentind benefic
rezultatele lui.

Sondaj efectuat de Nadia CRISTEA si Dana TERZI

anul 2000
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Tudor BOUNEGRU

Examenul de BAC a fost §i ramine in centrul
atentiei din momentul implementarii lui in sistemul
nostru de Invatamint. De atunci, s-au formulat opinii
dintre cele mai contradictorii — de la elogii pina la
critici justificate si nejustificate.

Din capul locului dorim sé fim intelesi clar: nu
sintem pentru anularea BAC-ului ca forma de eva-
luare a cunostintelor, ci venim cu ideea schimbarii
modului de organizare si desfasurare a lui. Asadar,
prezentul articol incearca sa atentioneze cadrele
didactice, specialistii din domeniul educatiei, precum
spori obiectivitatea examenelor de bacalaureat si de
admitere in institutiile de invatamint superior. impre-
und, putem elabora criterii adecvate de apreciere a
cunostintelor elevilor dupa absolvirea liceului si a
altor institutii de invatamint preuniversitar.

Depasirea actualei stéri de lucruri la acest
capitol este productiva doar in urma unei analize
nepirtinitoare a motivelor ei. in sistemul actual de
evaluare la nivel de BAC, principalul factor care
cauzeaza incorectitudinea aprecierii rezultatelor
acestor teste este cel uman. Toate modificarile,
introduse pe parcursul ultimilor ani 1n organizarea si
desfasurarea examenului de bacalaureat, nu au con-
tracarat unele abateri de la regulament. Pentru a-i
spori eficienta si pentru ca notele obtinute in diferite
institutii de invatamint s reflecte plenar calitatea
cunostintelor, este necesard anularea sau, cel putin,
minimalizarea acestui factor.

Introducerea sistemului de evaluare a cunos-
tintelor, asistata de calculator, creeaza posibilitatea
de uniformizare a cerintelor §i de inlaturare a subiec-
tivismului persoanelor implicate in aceasta acti-
vitate.

Putem aminti, printre altele, faptul ca in lume
calculatorul electronic se utilizeaza la evaluarea
cunostintelor de mai bine de 40 de ani. In Repuiblica
Moldova, metodele de apreciere a cunostintelor
asistatd de calculator se practici de acum 18 ani. in

Un nou sistem de evaluare

a BAC-ului

aceasta perioada ele au fost perfectionate, astfel incit
pot fi folosite cu succes la BAC si la examenele de
admitere. Experienta altor téri, precum si cea acumu-
lata la noi, ne conduce spre concluzia cd un calcula-
tor poate inlocui profesorul in sistemul de evaluare.

Propunem, in acest sens, sa se probeze cel
putin o programa la un obiect (de exemplu, la chimie)
si ea sa fie lansata experimental pentru BAC-ul 2001.
In cazul in care aceasta va asigura o apreciere obiec-
tiva a cunostintelor, atunci astfel de programe se vor
elabora si pentru celelalte discipline scolare la care
se sustin examenele de bacalaureat §i de admitere la
facultate (de fapt, de asemenea programe ar benefi-
cia si scolile generale). Precizam ca din punct de
vedere tehnic nu ar fi o problema pentru a organiza
examinarea 1n acest mod, deoarece majoritatea
scolilor, liceelor si colegiilor din republica au primit,
acum doi ani, cite un set de calculatoare moderne
“Hewlett Packard”.

Dupa parerea noastrd, noua modalitate de
desfasurare a examenului de bacalaureat are un sir de
avantaje fatd de cea practicata astazi. Prin ce se va
deosebi ea?

PROBELE (ITEMIl) DE EVALUARE

Dupa cum se stie, pentru examenul de baca-
laureat Ministerul Educatiei si Stiintei pregateste cite
un test de evaluare la fiecare disciplind —unul pentru
toti elevii examinati. Noi propunem sa fie elaborata
o banca de date, cu itemii de evaluare, care va
cuprinde integral continuturile studiate, in confor-
mitate cu programa de studiu si curriculumul la
aceasta disciplind. Pentru a spori numarul itemilor,
majoritatea lor va reprezenta niste generatoare de
probleme si exercitii. La examen, estimarea asistata
de calculator va oferi fiecarui elev un test individual
din banca de itemi de evaluare.

in ultimul timp, in Republica Moldova, in
testele de evaluare la nivelul examenelor de baca-
laureat si de admitere, au fost introdusi itemi cu
raspunsuri programate, astfel ca elevul nu are decit
sd-1indice pe cel corect. Nu am dori sa ne oprim inca
o data la aspectul pedagogic al acestor itemi, fiind
destul de clar ca asemenea forma de evaluare a cunos-
tintelor este simplista si nu reflectd obiectiv cunos-
tintele celui examinat.
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in testele de evaluare asistate de computer
propuse de noi, itemii nu vor avea programate raspun-
surile pe ecran si elevul va fi nevoit sa le gaseasca
singur.

ORGANIZAREA S| DESFASURAREA
EXAMENULUI

Algoritmul de evaluare a cunostintelor in
forma scrisd, pina adineauri, era urmatorul: elevul se
prezenta la examen si primea un set de foi (cu un cod)
si testul (unic pentru toti elevii); el se ageza la masa
de lucru (cite unul), rezolva testul — la inceput pe
maculator, apoi il transfera pe curat. Ulterior, aceste
lucrari scrise (dupd expirarea termenului prevazut
pentru evaluare — trei ore astronomice) se transmiteau
comisiei de control, care le analiza si le nota. Dupa
un anumit timp (doua, trei si mai multe zile), re=
zultatele erau comunicate elevilor. in general, acest
examen are multe verigi, toate fiind vulnerabile, in
sensul cd se pot modifica rezultatele probelor in
diferite faze ale procesului: in cadrul desfasurarii
propriu-zise a testarii, in procesul verificarii i notarii
etc.

Noi propunem un alt algoritm, precum urmea-
za. Comisia de control va avea in componenta sa un
reprezentant al institutiei de Tnvatdmint, unul al
M.E.S., doi-trei parinti si un lucrator tehnic (progra-
mator). Tot in aceasta sala, pe masa comisiei, se va
afla un calculator electronic cu programa de evaluare.
Elevul va intra in sald cu buletinul de identitate.
Programatorul 1l va inregistra in prezenta comisiei.
Candidatul va primi testul, il va rezolva si va inscrie
pe foaia testului raspunsurile la fiecare item. Dupa
expirarea termenului de examinare (sau mai inainte),
cind testul a fost rezolvat, elevul se va apropia de
masa comisiei, unde se afla calculatorul, va gasi testul
sau pe calculator si va introduce singur (sau cu
ajutorul programatorului) raspunsurile la fiecare item.
Computerul va analiza imediat fiecare raspuns si-1 va
aprecia cu un anumit numar de puncte. Dupa intro-
ducerea tuturor raspunsurilor la itemii din test,
calculatorul va arata nota finala pentru examenul la
respectiva disciplind. Elevul va primi imediat un
certificat cu nota pe care a luat-o, iscalit de toti
membrii comisiei. La sfirsitul examenului, vor fi
multiplicate rezultatele testarii sub forma de act,
semnat de toti membrii comisiei. Prezenta parintilor
in comisie sau in sald va impiedica falsificarea rezul-
tatelor examenului.

Mai mult ca atit, se propune ca programa
pentru BAC sa fie una deschisa, adica sa se introduca
in calculatoarele scolare cu mult inaintea examenului
de bacalaureat. Elevii claselor a XII-a trebuie s aiba
acces la ea, sd-si aprecieze singuri cunostintele de cite

ori vor dori (calculatorul va fi programat in regim
interactiv, fard scoaterea testului la imprimanta).
Chiar si profesorii de la disciplinele incluse in exa-
menul de BAC vor avea posibilitatea sa efectueze
unul sau mai multe examene prealabile pentru clasele
de promotie.

Ce scopuri se urmaresc in acest caz?

in primul rind, respectiva programa de evalu-
are va fixa nivelul cunostintelor cerut de la elev pentru
studierea disciplinei date. Se stie cd programa la
disciplind indicd ce notiuni, teorii, teoreme, legi etc.
trebuie sa fie asimilate in cadrul acestui obiect, iar
curriculumul la disciplina determina ce fel de cunos-
tinte, aptitudini si deprinderi isi va cultiva elevul dupa
un ciclu integral de studii. Doar manualul este in stare
sa indice nivelul cunostintelor acumulate, insé el nu
poate fixa nivelul deprinderilor si aptitudinilor for-
mate. Prin urmare, fiecare profesor determind care ar
trebui, dupa parerea lui, sa fie nivelul acestor cunos-
tinte. Este vorba de o situatie in care diferite institutii
de Invatamint au diferite cerinte. O astfel de programa
va unifica exigentele pentru toate scolile, pentru toti
profesorii si pentru toti elevii; ea poate servi ca stan-
dard la disciplina data.

in al doilea rind, credem ci e deja timpul ca
la pregatirea itemilor pentru evaluare sa participe
profesori de liceu si universitari, specialisti din
domeniul respectiv. Pentru elaborarea acestei baze de
date, Ministerul Educatiei si Stiintei va crea o comi-
sie, la fiecare disciplind, selectind riguros itemii
propusi. La formularea si trierea lor se va lua in
consideratie:

— programa la disciplina data;

— curriculumul;

— manualul de baza, propus de M.LE.S.;

— culegerile de probleme si lucrari de laborator
la respectiva disciplina.

Ar fi bine ca acesti itemi sa fie publicati. Nu
trebuie sd ingrijoreze pe nimeni faptul ca elevii ii vor
cunoaste pina la examen. Respectiva baza de date va
cuprinde integral materialul de studiu; daca elevii vor
putea rezolva aceste sarcini, Inseamna ca ei au studiat
si cunosc disciplina daté. (Aflindu-ma in Romania, in
anii 1996 si 1997, am vazut publicate culegeri de teste
pentru examenele de admitere la facultate. Volumul
lor era impunator. Incredibil ca vreun elev ar fi fost
in stare sd memorizeze toate raspunsurile. Singura
posibilitate era ca el sa inteleagd cum se rezolva astfel
de teste. Asa trebuie sa procedam si noi).

In al treilea rind, examenul de BAC se va
desfasura in conditii normale, din punct de vedere
psihologic, deoarece fiecare elev va sti dinainte ce se
cere de la el, testul incetind sd mai fie o sperietoare
pentru examinati si parinti. in context, vrem sa va
amintim ca, la noi, multi profesori de liceu asteapta
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cu Ingrijorare probele de BAC, acestea fiind impre-
vizibile.

In al patrulea rind, credem ci e timpul sa ex-
cludem examenul de admitere la facultate, cel putin in
forma lui actuald, deoarece intr-un interval temporal
foarte scurt au loc doud examene identice. Noi pro-
punem ca testul de admitere la facultate sa fie efectuat
dupa aceeasi programa asistata de computer, ca si la
BAC, dar numai pentru urmatorii candidati:

— care au avut o pauza de un an (si mai mult)
intre BAC si admitere, deoarece 1n acest timp are
loc o pierdere substantiala a cunostintelor si
aptitudinilor acumulate, ceea ce se va rasfringe
asupra reusitei sale;

— care au studiat intr-o institutie de invatamint
de un alt profil (nu au sustinut examen la BAC la
disciplinele de baza pentru facultatea aleasd).

Mai mult ca atit, inscrierea la facultate in
grupele bursierilor de stat trebuie sa fie deschisa.
Candidatul va depune actele la comisia de admitere a
institutiei de Invatdmint, optind pentru o anumita
facultate si specialitate; datele cu privire la perfor-
mantele sale (rezultatele BAC-ului), precum si cele
referitoare la probele respective (de specialitate) vor
fi introduse in calculator. O programa speciald va
calcula rating-ul studentului si-1 va plasa in lista
concurentilor. Daca el va intruni minimumul de exi-
gente, atunci datele lui vor fi inscrise in calculator; daca
nu, atunci el poate sa-si propund dosarul pentru
inscrierea la facultate contractual ori sd mearga la o altd
institutie. Listele cu candidati si rezultatele acestora vor

fi afigate zilnic pe un panou special. Fara sa lase dosarul
la comisia de admitere, concursantul poate sa se
prezinte la mai multe institutii de invatamint. Dupa
expirarea termenului de concurs, va avea loc inscrierea
propriu-zisd, cei ce au fost admisi prezentind actele
pentru inmatriculare. Nu este nici o problema, daca
unul si acelagi candidat va trece concursul in mai multe
institutii. El va alege numai una, prezentindu-si doar
acolo actele necesare, iar in institutia in care nu se va
prezenta, urmatorul dupa lista i va ocupa locul.

in al cincilea rind, credem ci vom putea
economisi resurse financiare considerabile. Din
practica noastra se stie ca o programa de evaluare
asistata de calculator poate fi utilizata pe parcursul a
10-13 ani. In acest caz, nu va fi nevoie ca in fiecare
an sa se convoace echipe de specialisti pentru elabo-
rarea testelor, precum si altele, ai caror membri vor
examina §i aprecia rezultatele evaluarii.

in luna decembrie, anul 1999, am prezentat la
Ministerul Educatiei si Stiintei un proiect in care
explicam oportunitatea introducerii unui nou sistem
de evaluare. Cu parere de rau, propunerile noastre au
ramas fard nici un raspuns. Prin intermediul acestei
publicatii, dorim sa initiem o discutie deschisa, cu
concursul tuturor factorilor de decizie din MLE.S. si
al opiniei publice, in problema abordata mai sus.
Propunerile noastre pot demara elaborarea si im-
plementarea unui sistem modern si eficient de eva-
luare, eliminindu-se ambiguitatile, pe care toti le
criticd, dar nimeni nu depune nici un efort ca sa le
elimine.

UN NOU SISTEM DE EVALUARE A BAC-ULUI
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Scoala trebuie sa formeze imagini congruente
despre realitate..

Incepind cu acest numdr al revistei, vd propunem o noud rubricd
- Ponderosa Vox - in cadrul careia veti cunoagte personalitati marcante,
ale carorvoci au pondere in tard si in straindtate. Primul care ne-a onorat
cu prezenta sa la “Didactica Pro...” este dl Constantin CUCOS, invitat
al Scolii de vara pentru formatori, organizatd de C. E. PRO DIDACTICA
in perioada 29 iunie — 1 iulie.
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(1997); Universitatea din Geneva, Elvetia (1997); Universitatea Paris X,
Franta (1998); Universitatea Paris VIII, Franta (1999); Institutul de formare
SLO Specialisten in Leerplanonwikkeling, Enschede, Olanda (1999);
Universitatea din Warwick, Coventry, Anglia (1999).
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Pedagogica, Bucuresti, 1995; Pedagogie. Reconsiderari, evaluari, interpretari, Editura Universitatii “Al. I. Cuza”, lasi, 1995; Pedagogie,
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Minciund, simulare, contrafacere. O perspectiva psihopedagogicad, Editura “Polirom”, Tasi, 1996; Istoria gindirii pedagogice, Editura
Universitatii “Al. I. Cuza”, lasi, 1997; Educatia religioasd. Repere teoretice si metodice, Editura “Polirom”, lasi, 1999. Educatia. Dimensiuni
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Din punct de vedere axiolo-
gic, functiile scolii sint de
conservare a unor valori §i de
reconstructie a altora. Cum se
realizeazd de fapt aceste functii?
Care este certitudinea ci nu ne
limitam doar la prima, iar pe cea
de-a doua o modificam in spiritul
lui Derrida?

Perplexitatea realitatii isi
confirma viabilitatea si prin
paradoxul scolii: educatia se
desfasoara hic et nunc, iar valo-
rile pe care le promoveaza isi vor
spune cuvintul in viitor. Existd
riscul ca peste un timp aceste va-
lori sa nu mai fie valabile. Cum
s-ar putea anticipa §i reduce
emergenta acestui fenomen?

Valoarea educationald are ca
scop major formarea individului
pentru umanitate. Iar incongru-
enta valorilor educationale, de
cele mai dese ori, conduce la
aparitia conflictelor. Cum credeti
cd poate fi atenuat conflictul
dintre valorile educationale pro-
movate de scoala si cele ale me-
diului social ?

In  Republica Moldova,
educatia religioasa este o
problema controversata si mult
disputati. Ce ati putea sa ne
spuneti, in acest sens, de
experienta Romdniei?

pentru cultura existenta sau cea care va apare, ci pentru o cultura care a fost, ba
si este chiar revoluta. Normal, faptul cultural existent se cladeste pe ceva care

a mai fost. Dar a ramine la “inginarea” trecutului este prea putin pentru un
invatdmint modern.

Functiile conservative si cele reconstructive privind valorile in scoald
sint complementare §i prezente la nivelul institutiilor de invatamint. Exista o
dinamica permanentd intre cele doud functii, in sensul ca ele se coreleaza si se
completeaza reciproc. Citeodata, scoala trebuie sa puna accentul pe transmisia
capitalului cultural decantat, alteori, ea trebuie sa le puna in chestiune. Depinde
de circumstante, de etapele psihogenetice ale publicului scolar. Oricum, scoala
trebuie sd formeze imagini congruente despre realitate (chiar daca ele sint
deschise), si nu pareri fulgurante, schimbatoare, excesiv de relativizante.
Anumite certitudini trebuie transmise. Altfel apar disiparea, instalarea
nonsensului, abisului. “Postmodernizarea” scolii nu este de aceeasi factura cu
cea produsa in literaturd. Cu imaginarul te poti juca; cu realitatea (copilului,
societatii etc.) nu!

Institutia scolard actioneaza intr-un mod paradoxal: ea pregéteste
individul acum, pentru o realitate care apare mai tirziu. Valorile preconizate nu
se vor actualiza Intotdeauna. Viitorul poate aduce numeroase surprize din acest
punct de vedere. De aceea, scoala trebuie sa pregateasca persoana pentru mai
multe scenarii deschise, pentru o pluralitate a valorilor, Incit nu pe continuturile
valorice se va pune accentul, ci pe capacititi si atitudini de raportare la valori.
In momentul in care individul este invitat s judece si si semnifice valorile in
genere, atunci viitorul este salvat.

Doud ar fi caile de atenuare a conflictelor valorice. Valorile spatiului in-
formal (social) sa fie corelative spatiului educational (ceea ce este foarte greu,
pentru cd una Invata omul 1n scoala, si alta afla din viata reald). Convergenta nu
este posibild, Intrucit societatea este structurata uneori si pe valori false. Ramine
a doua varianta: ca scoala sa prefateze, intr-un fel, valorile din societate, inclusiv
prin experimentarea unor valori diverse, chiar conflictuale. Elevii nu trebuie sa
fie formati pentru valori statice, ci pentru valori mutabile, polimorfe, deschise.

In Romania, religia a devenit disciplini de invatimint. Potrivit Legii
generale a invatamintului, fiecare elev sau tutore al acestuia poate alege acea
confesiune in perimetrul céreia sa se informeze si sd se formeze corespunzator
(dupd cum poate si refuza studiul religiei). Avem deja profesori de religie
specializati, cu predispozitii didactice, formati in cadrul facultatilor de teologie
din tara. Alte probleme, cu incidenta practicd, se cer a fi solutionate in perspec-
tiva imediat urmatoare pentru imbunatétirea predarii religiei. Este greu de fixat o
ordine de prioritati; Insa privind problemele global, nu trebuie ocolite urmatoarele
aspecte: posibilitatea extinderii educatiei religioase la nivel liceal - prin activitati
atit formale cit si extragcolare, profesionalizarea didactica a tuturor celor care
predau religia (inclusiv a inspectorilor de religie, care nu toti au pregatirea
psihopedagogica adecvata), structurarea sau ameliorarea manualelor pentru toate
clasele, revizuirea unor continuturi nespecifice (cele de istorie, literatura etc.) in
perspectiva conturarii unei largi culturi religioase (céci educatia religioasa poate
fi continuatd sau consolidata si la orele de istorie, literatura etc.), realizarea unor
articulari interdisciplinare si a unui consens axiologic (in ideea ca ceea ce se
prezinta la o disciplind s nu fie negat la religie, si invers), deplasarea accentului
de la caracterul informativ la cel formativ al acestei laturi a educatiei si, nu in
ultimul rind, realizarea unei conlucrari efective - fara prejudecati sau arogante -
intre clerici si laici.

SCOALA TREBUIE SA FORMEZE IMAGINI CONGRUENTE DESPRE REALITATE...



PONDEROSA VOX

Informatia a devenit o putere deosebitd in lumea actuala. Gestionarea
acesteia se realizeazi inclusiv prin practicile didactice. In scoala nu numai se da
ceva elevului, dar se si oculteaza, se deformeaza sau se ascunde intentionat adevarul
(din ratiuni zise didactice, psihologice, deontologice, ideologice etc.). Ca dascali,
putem deveni pe nesimtite manipulatori (transmitem elevilor aceleasi modele de
gindire, de simtire, de valorizare a lucrurilor). Remediul? Sa-i invatam pe elevi sa
gindeasca singuri, independent. Sa-i Invatam si gindeasca. Sa-i invatam sa invete.
Sé-i invatdm sa uite, la un moment dat, ceea ce au invatat!

La noi, invatamintul a facut pasi mari spre unul de factura persuasiva,
incitativad. Curriculumul scolar este flexibil, cu numeroase deschideri pentru
particularizari i circumstantieri. Caracterul manipulator al Invatamintului s-a
dezinstitutionalizat (sd ne aducem aminte de ceea ce a fost inainte de 1989). Daca
mai existd o manipulare, aceasta este de factura reziduald (mentalitatea actorilor
implicati in educatie) sau de natura metodica (ce tine de instrumentele intrinseci
travaliului de predare-invatare).

Constructia identitatii culturale, individuald sau colectiva, presupune o mare
flexibilitate si mobilitate. Sint numeroase oscilatiile intre, pe de o parte, inchidere,
repliere si rabatere asupra sinelui, acumulari si stocdri autarhice si, pe de alté parte,
deschidere, debordare spirituald, tatonare a altuia si implinire prin altii. Cele doua
stari sint alternante, contradictorii, dar posibile si de dorit in formarea personalitatii.
Trebuie sa observam ca nu numai deschiderea citre alteritate trebuie valorizata, ci
si Inchiderea spre sine, coagularea unei integritati culturale reprezintd un pol cu
aceeasi fortd de interes. Centrarea si descentrarea spirituald, asimilarea propriilor
referinte valorice, ca si acomodarea cu altele, sint procese corelative, contradictorii,
care sporesc cuprinderea culturala a fiintei. E nevoie si trecem de la o viziune statica
a deschiderii sau inchiderii la o perspectiva dinamica, dialecticd, pulsatorie a
raportului inchidere-deschidere culturald. Importanta nu este deschiderea in sine
sau inchiderea, luate izolat, ci echilibrul dinamic dintre ele, ca si adecvarea acestui
raport la circumstante date. Orice inchidere spirituald, inteleasa ca o formare pentru
perimetrul unei culturi, trebuie sa contind in ea, in orice moment, permeabilitatea
deschiderii catre impulsiuni din afara. Este obligatoriu insa ca prin aceasta strategie
sa se pastreze permanent coerenta existentiald, la nivel individual sau colectiv,
nesupralicitind glisérile interculturale. Avem de a face, deci, cu un parcurs ciclic,
cu inchideri si deschideri spirituale succesive, catalizatoare si imbogétitoare.

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic este acea unitate
functionala a universitatilor din Roméania care asigura formarea initiald i continua
a cadrelor didactice. Deocamdata sintem la inceput, ne luptdm cu mentalitati si
gesticulatii invechite (unii cred ca daca ai competente din punct de vedere academic,
esti performant si din punct de vedere pedagogic). Incercim si impunem ideea ci
una e sa stii ceva intr-un anumit domeniu, si alta e sa explicitezi didactic ceea ce
cunosti. Avem, deci, aceleasi probleme ca si colegii nostri pedagogi din Republica
Moldova.

Este a treia dati cind vin in Moldova. in cele doua calatorii anterioare am
avut unele socuri (de ordin conceptual —ma refer la terminologia pedagogica, socul
lingvistic —1n Chiginau se vorbeste preponderent ruseste). Socul cultural actual consta
inaceea ca...nuam avut nici unul! Sint placut impresionat de ceea ce intentioneaza
sirealizeaza Centrul Educational PRO DIDACTICA. As putea chiar spune ca sinteti
un model si pentru organizatiile nonguvernamentale de profil din Romania, o
institutie de calibru, cu oameni inimosi, bine pregatiti si pionieri in schimbarea
paradigmelor psihopedagogice. Va felicit pe toti si va doresc mult succes!

Consemnare: Dana TERZI

Eludarea intentionata a
adevdrurilor stiintifice, care
conduce inevitabil spre un
invdtimint lacunar, se
repercuteazd asupra intregii
societati. Cum s-ar putea reduce/
evita  impactul  ocultizarii
informationale?

Un invdtdmint manipulator
nu realizeazd mai curind “spa-
larea creierilor” decit formarea
unei personalitati deschise? Ce
parere aveti despre trecerea de la
invdtamintul de tip manipulator
la invatamintul persuasiv ?

Dialectica inchidere - des-
chidere culturald este una foarte
complexa. Care credeti ca sint
repercusiunile preludrii mecani-
ce si fara discernamint a pattern-
urilor culturale ale altor societati
asupra educatiei?

Stim ca sinteti director al
Departamentului pentru Prega-
tirea Personalului Didactic. Ne
puteti spune care sint directiile
prioritare de activitate ale respec-
tivului departament? Cum se des-
fasoara demersul didactic in sco-
pul formarii continue a profe-
sorilor i studentilor?

Deoarece ati vorbit despre
“socul cultural”, sintem curiosi
sa aflam care a fost pentru Dvs.
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“marea surpriza” in perioada
sejurului in Republica Moldova?
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BAC-ul in tarile Europei

ROMANIA: BACALAUREAT - 2000

Examenul de bacalaureat in Romania se desfa-
soard potrivit Regulamentului aprobat de Ministerul
Educatiei Nationale. Documentul stipuleaza princi-
piile de organizare si desfagurare a examenului.
Examenul constituie modalitatea esentiald de evalu-
are a sistemului de invatdmint liceal, a nivelului de
culturd generala si de specialitate atins de absolventii
de liceu. In fiecare an scolar M.E.N. organizeaza doua
sesiuni de bacalaureat. Coordonarea pe plan national
privind organizarea bacalaureatului este asigurata de
Comisia Nationala de Bacalaureat, care se constituie
anual, In fiecare judet — comisii judetene, iar in fiecare
liceu se organizeaza cite o comisie de bacalaureat,
coordonata de un presedinte numit de M.E.N. prin
ordinul ministrului.

Comisiile de bacalaureat din licee se compun,
de regula, din:

e Presedinte — cadru didactic universitar de
predare, avind titlul stiintific de doctor;

Clnj Mapoca
j.. o

Lumea nu e a cuil o stra-
bate cu piciorul, ci a
cui o intelege cu gindul.

/J. Joubert/
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e Vicepresedinti — directori sau directori ad-
juncti, profesori de gradul [;

e Secretar — cadru didactic sau secretar de la alt
liceu decit cel in care se desfagoara bacalaureatul,
e Membri — cite doi profesori de specialitate
pentru fiecare obiect de studiu, care provin de la
localitate.

Pentru probele scrise se stabilesc variante de
subiecte (probleme) din care se aleg, prin tragere la
sorti, subiectele probei scrise (inclusiv cele de rezer-
va). Ele se stabilesc tinindu-se seama de urmatoarele
criterii: sa fie in concordanta cu continutul progra-
melor, si fie astfel formulate, incit tratarea lor sa
abstractizare si de generalizare a candidatilor, stimu-
lind competentele acestora.

Aproximativ 170 mii de liceeni au participat
anul acesta la examenul de bacalaureat. Absolventii
claselor a XII-a au sustinut trei probe comune: limba
romana scris, limba romana oral si limba moderna,
la care s-a adaugat o proba la alegere, obligatoriu din
profilul studiat, alta din aria curriculara corespun-
zatoare specializarii §i o a treia proba din alta arie
curriculara.

Probele scrise si orale s-au desfasurat in
perioada 25 iunie — 7 iulie. Pe 9 iulie se afiseaza
rezultatele partiale, iar pe 13 — cele finale, in urma
examindrii eventualelor contestatii.

Subiectele pentru probele orale la bacalaureat
au fost anuntate in prealabil prin intermediul Internet-
ului. Inspectoratele scolare judetene au multiplicat
subiectele si le-au transmis in scolile care n-au acces
la Internet.

Profesorii examinatori au urmarit coerenta
argumentelor si corectitudinea raspunsurilor, calitatea




si fluenta expunerii. Ambii profesori au avut propriul
borderou de lucru. Nota finald acordata este nego-
ciatd, dupé ce fiecare examinator a calculat propriul
punctaj, in baza criteriilor de evaluare.

Profesorii au constatat, in comparatie cu alti
ani, o rigoare mai mare in elaborarea subiectelor,
adecvate nivelului elevilor: au fost inlaturate subiec-
tele cu un inalt grad de dificultate si s-a pus accent
mai mult pe latura formativa. O altd constatare tine
de faptul cé liceenii sint preocupati de buna lor
pregatire, deoarece media de la acest examen va conta
la admitere la facultate.

FRANTA: BACALAUREAT -2000

In Franta exista trei forme de bacalaureat:
general (53% din numarul total de candidati), tehno-
logic (30%) si profesional (17%).

Pentru a sustine examenul de bacalaureat, in
acest an s-au Inscris aproximativ 644 mii de candidati
din peste 3 mii de licee. Spre deosebire de alte tari,
Franta are un numar relativ mare (5%) de candidati
extrascolari. In aceasta categorie intra fostii liceeni,
care n-au reusit la alte sesiuni, care studiaza individual
si cei ce nu au posibilitatea sa frecventeze scoala.

Conform datelor Ministerului Educatiei Na-
tionale, printre multiplele statistici, intilnim si curio-
zitati. Cel mai tinar candidat a fost de 14 ani, iar cel
mai in virstd — 66 de ani ( Astfel se adevereste zicala:
“Inviatam toata viata”).

Organizarea si desfagurarea examenului de
bacalaureat sint supravegheate direct de ministerul de
resort prin intermediul inspectorilor, el fiind consi-
derat unul important i bucurindu-se de o atentie
deosebitd. Chiar daca subiectele probelor se anunta
in luna iunie, pregétirea lor dureaza aproximativ un
an de zile. In Franta examenul de bacalaureat se
desfasoara in doua trepte. In situatia in care, dupa
rezultatele obtinute de la probele obligatorii si optio-
nale, candidatul obtine media Intre 8 si 10 (din 20;
mai jos de 8 — respins, 10 §i mai mare — admis), el are
dreptul sa se prezinte la a doua etapa, oferindu-i-se
incd o sansa de a-si majora media prin sustinerea a
inca douad probe orale. Ele pot fi din cele scrise, alese
din prima etapa, cu exceptia limbii franceze. Numai
cele mai bune note din ambele etape se vor lua in
calcul de cétre comisie (juriu) pentru a fixa media
definitiva.

Un alt element specific ar fi valabilitatea
notelor (conservarea lor) pentru alte sesiuni timp de
cinci ani. Aceasta prevedere din regulament este
aplicatd, de asemenea, in cazul candidatilor cu handi-
cap, celor grav bolnavi sau sportivilor de performanta.

Disciplina se respecta riguros in timpul exa-
menului. Dar daca vreun candidat este prins in fla-
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grant delict, el nu va fi eliminat din sala. Acest lucru
are loc doar in cazul in care se depisteaza substituirea
de persoana sau unele nereguli ce afecteaza buna
desfasurare a examenului.

Decizia juriului (comisiei de notare) este defi-
nitiva. Nici o modificare nu poate fi introdusa, daca
notarea s-a facut in conformitate cu instructiunile in
vigoare. Caracterul suveran al comisiei garanteaza
independenta acesteia.

BACALAUREATUL iN IRLANDA

Examenul de Bacalaureat in Irlanda (School
Leaving Examination) este supravegheat si admi-
nistrat de Departamentul pentru Examinare si Inspec-
torate, care conlucreaza cu autoritatile liceelor.
Probele sustinute de elevi vor fi verificate de circa
2800 de examinatori.

Testele sint concepute de inspectorii depar-
tamentului, acestia fiind asistati la fiecare subiect de
specialisti competenti in domeniu (in special, profe-
sort).

Subiectele de examinare variaza de la un an
la altul, insa formatul foii de examinare ramine
acelasi. Daca se preconizeaza modificari esentiale in
structura generald a foii de examinare ori sint in-
troduse schimbari in planul de invatamint si in
programele de studii, departamentul ofera liceelor si
examinatorilor mostre ale noului format.

In cazul elevilor care au frecventat scoli
specializate departamentul este dator sid-i ofere
liceului detalii suplimentare, verificate de exami-
natori.

Fiecare centru de examinare are in compo-
nenta sa un administrator, numit de Departamentul
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Educatiei, care supravegheaza desfasurarea probelor.
El are mai multe obligatiuni, cum ar fi: distribuirea
foilor de examinare, asigurarea corectitudinii proce-
sului de examinare (inceputul si sfirsitul probelor in
timpul regulamentar, climatul favorabil etc.).

in fiecare an departamentul aduce la cunos-
tintd administratiilor liceelor regulile de desfasurare
a probelor. Inainte de inceperea examenelor, elevii
sint familiarizati cu ele, astfel anticipindu-se eventu-
alele dificultati.

De obicei, examinatorii-asistenti sint profesori
cu multa experientd in domeniu, dirijati de exami-
natorii-consultanti, de asemenea, profesori. Procesul
este supravegheat integral de un examinator-sef, de
reguld, un inspector din departament.

Pentru a asigura corectitudinea in aprecierea
elevului, pentru fiecare examinare se pregateste o
schema speciala de notare. Fiind mult mai detaliata
decit simpla notare a elevilor, ea permite aprecierea
fiecarui raspuns in parte, dar si eventuale variante de
raspuns.

Schema de apreciere este conceputa de o
echipa de examinatori care discuta riguros subiectele
si 1si prezintd argumentele 1n fata organizatiilor de
profesori sau a altor persoane interesate. Ulterior, sis-
temele de examinare a fiecarui subiect sint publicate
de departament.

Intreg procesul este monitorizat de examina-
torul-sef si de examinatorii-consultanti. in cazuri

particulare, pe parcursul desfasurarii procesului de
notare a elevilor, examinatorii propun unele lucrari
pentru o verificare suplimentara. De asemenea, se
efectueaza statistici ale reusitelor elevilor, in scopul
asigurarii monitoring-ului curent al procesului de
apreciere.

Elevii cu handicap sint acceptati la examene,
dar este necesar sa se efectueze in prealabil anumite
aranjamente. Departamentul are obligatia sa le ofere
liceelor detalii privind examinarea unor astfel de copii
ori sd organizeze un comitet special. De asemenea,
se elaboreaza un regulament si pentru elevii care au
avut vreun accident inaintea sau in perioada examene-
lor. Oricum, departamentul trebuie s monitorizeze
atent procesul de testare, ca acesta sa fie echitabil i
onest.

Dupa ce examinatorul a completat actul de
apreciere a lucrarii elevului si a efectuat toate verifi-
carile necesare, datele vor fi inscrise intr-un tabel
general. Documentele de acest fel se transmit la sectia
de examinare, unde corectitudinea lor este verificata
minutios.

Notele generale ale elevilor pentru fiecare
component al subiectului (oral, auditiv, practic etc.)
se introduc Intr-un program special pe calculator, ca
apoi, pentru a se evita erorile, datele sa fie verificate
incd o datd, de un alt operator.

Initial, liceul si elevul nu primesc decit formu-
larul prealabil al examinarii: o copie pentru fiecare
elev si una care se va pastra in liceu.

In saptamina imediat urmatoare analizei rezul-
tatelor, departamentul remite liceelor un act, numit
“linie ajutitoare”. In fiece an Consiliul National al
Parintilor, de asemenea, emite un astfel de act, foarte
util pentru elevi si parinti. “Linia ajutitoare” ofera
sfaturi si directive privind sustinerea examenelor.

Cind departamentul are rezultate finale certe,
atunci un administrator numit din oficiu organizeaza
intilniri cu elevii, la care autoritatile liceelor nu asista.
In cadrul acestora se discut dorintele si oportunitatile
liceenilor pentru continuarea studiilor in institutiile de
invatamint superior.

Traducere si adaptare: Dan BOGDEA
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. ELEMENTE GENERALE

Oleg BURSUC

Actualmente, sistemele educationale din spa-
tiul postsocialist se afla intr-un amplu proces de
reformare. in acest context, devine tot mai accentuata
aspiratia de a analiza situatia iIn domeniu pe plan
mondial, apoi de a racorda realizarile respective la
specificul local.

in continuare vom incerca si expunem anu-
mite informatii referitoare la procesele de pregatire
initiald si continud a managerilor din sistemul educa-
tional al S.U.A., informatii care au fost selectate si
structurate in cadrul unei cercetdri postdoctorat la
Columbia University din New York.

Politica educationald a S.U.A. este o reflectare
fidela a sistemului democratic al acestei tari. Educatia
in S.U.A. este organizatd, guvernata si oferita in
conformitate cu anumite principii, cele mai impor-
tante dintre ele fiind urmatoarele:

e Sistemul educational al S.U.A. este unul
descentralizat care garanteaza promovarea princi-
piilor democratice la toate nivelurile de activitate
educationala. Imputernicirile guvernarii sint
impartite rational pe niveluri: national, statal, lo-
cal si institutional.

e Statul asigura dreptul institutiilor educationale
la gestionarea propriilor resurse materiale si
financiare.

* Managerii din sistemul educational al S.U.A.
au prerogative destul de mari in procesul de
dirijare a institutiei, dar sint totusi limitati de
legislatie in ceea ce priveste raportul cu structurile
ierarhic superioare. De asemenea, exista anumite
restrictii §i responsabilitati iTn domeniul relatiilor
cu subalternii.

Este incurajat caracterul pragmatic al educatiei.

Desi pare surprinzator, prin diversitatea mul-
tiplelor forme organizationale, sistemul educational
al S.U.A. exclude totusi orice posibilitate de anar-
hism sau dezorganizare.

Pentru a face fatd imperativelor timpului, ma-

Pregatirea managerilor scolari

in S.U.A.

nagerii din sistemul educational al S.U.A. au nevoie
de o excelenta pregatire - atit in plan teoretic, cit si in
cel al abilitatilor de conducere practica si de realizare
a unei colabordri interpersonale eficiente. Acest
deziderat este implementat printr-un cuprinzator pro-
gram de pregatire initiald si continud a managerilor
din sistemul educational al S.U.A.

Il. PREGATIREA INI'!'IALA A MANAGERILOR

Pregatirea initiald a managerilor pentru siste-
mul educational se efectueazd in cadrul universitatilor
cu profil pedagogic. Una din cele mai prestigioase
institutii de acest gen din lume este considerata Co-
lumbia University din New York. In 7898, Teachers
College devine o institutie afiliatd la Columbia Uni-
versity, dar 1si pastreaza statutul de scoald inde-
pendenta din punct de vedere financiar, cu un grad
avansat de autonomie administrativa.

Actualmente, Teachers College, Columbia
University, este o institutie specializata numai in
instruirea aspirantilor la titlurile de master sau de
doctor in stiinte. In anul de studii 1999 - 2000 numarul
acestora era de aproximativ 5000. In fiecare semes-
tru, institutia asigura conditii pentru desfasurarea unui
anumit volum de cercetari postdoctorat efectuate de
persoane din diferite state ale lumii. De asemenea, aici
ei au posibilitatea de a utiliza resursele institutiei
pentru a-si finaliza tezele.

In anii 1996, 1997, 1998 Teachers College s-a
clasat pe prima pozitie in ierarhia celor mai perfor-
mante institutii educationale din S.U.A.; in 1999
Teachers College este pe locul al doilea dupa Harvard
University.

Ca si in alte institutii educationale, la Teach-
ers College se acorda o mare atentie procesului de
orientare 1n problemele de carierd a studentilor
(inclusiv, a viitorilor manageri din sistemul educa-
tional). Career Service Center preia de la oficiul de
admitere baza de date referitoare la studenti, acestea
fiind Tmbinate cu informatiile oferite de secretariatele
departamentelor, astfel constituindu-se o noua baza
de date despre proiectata carierd a studentilor. La
rindul lor, ei au acces la serviciul respectiv, formulind
optiuni pentru a-si gasi un anumit loc de lucru,
preferential, dupa absolvirea universitatii. Centrul
transmite informatiile despre studentii institutiei res-
pective la diferite centre de angajare si la districtele
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locale din domeniul educatiei. Acestea, la rindul lor,
analizeaza candidaturile prezentate si selecteaza cadrele
care corespund cel mai bine necesitatilor locale: informatia
referitoare la posibilitatea de angajare este directionata spre
Career Service Center si prezentata in mod individual
fiecarui aspirant la un post didactic sau managerial. Daca
vreunul dintre ei nu acceptd oferta, atunci sus-numitul
centru va cauta alte variante acceptabile. Suplimentar, in
cadrul lui se organizeaza training-uri de angajare in
serviciu.

Departamentul Organizare si Leadership Teachers
College, Columbia University si-a asumat misiunea de a
educa, a antrena, a oferi consultanta, a presta servicii
specializate actualilor si viitorilor lideri, administratori,
cercetitori, educatori, politicieni din intreaga lume. in acest
context, sint organizate in permanenta diverse workshop-
uri pentru managerii din sistemul educational din arealul
metropolitan New York. De asemenea, departamentul ofera
servicii §i consultanta aspirantilor la posturi administrative
din domeniile educational si cel al ocrotirii sanatatii.

in continuare vom prezenta o informatie referitoare
la elementele strategice comune in tehnologiile didactice
aplicate in procesul de pregatire initiala a viitorilor mana-
geri din sistemul educational la Teachers College, Colum-
bia University.

® n momentul inscrierii la cursul respectiv, studen-
tilor li se distribuie proiectul de activitate pe semestru, cu
indicarea obiectivelor cursului, temelor ce vor fi analizate
la fiecare lectie, strategiilor didactice ce vor fi aplicate, sar-
cinilor pe care trebuie sé le indeplineasca studentul, cri-
teriilor de evaluare; lor li se comunica parola pentru reteaua
electronica a universitatii, asa incit sa poata accesa pagina
web ce contine informatii ample referitoare la cursul dat.

® Studentii pregdtesc acasa materialul teoretic
pentru lectia ulterioara conform indicatiilor bibliografice
expuse de profesor in proiectul cursului. Suplimentar, se
elaboreaza - fie iIn mod individual, fie in mod colectiv -
anumite rapoarte, fige, eseuri referitoare la materialul
teoretic care va fi abordat in cadrul lectiilor sau privitoare
la studiul de caz ce va fi analizat.

® in faza initiald a lectiei, se lucreaza in echipa,
trecindu-se in revistd conceptele fundamentale ale teoriei
examinate, elucidindu-se unele momente contradictorii in
prezentarea diverselor teorii, profesorul expunind unele
elemente particulare sau complementare comentariilor
studentilor.

® in continuare, grupa se divide in echipe a cite 4 - 5
persoane, fiecare numind un lider responsabil de facilitarea
activitatii in echipa. La fiece lectie liderii echipelor se
schimb prin rotatie. in timpul orelor studentii analizeaz in
cadrul echipelor figsele personale elaborate de fiecare
membru, discutd asupra problemei date, studiaza literatura
mei, il consulta, daca e necesar, pe profesor. Sub conducerea
liderului de echipa, se va trece la elaborarea figei comune i

la schitarea unui raport asupra problemei respective, cu
indicarea concreta si mai detaliata a activitatilor ce ar trebui
s fie efectuate pentru a se gasi solutiile pertinente.
Membrii echipei se vor intruni in afara orelor de curs (sau
vor colabora prin Internet) pentru a redacta proiectul. La
lectia urmatoare acesta va fi prezentat profesorului, pentru
evaluare. Evaluarea este strict confidentiald. in cadrul
respectivelor activitati studentilor li se dezvolta astfel de
calitati de lider cum ar fi: deprinderi de a analiza din di-
verse puncte de vedere aceeasi situatie, de a fi tolerant si
politicos in raport cu partenerii sai de activitate, de a con-
duce sedintele, de a gési solutii optime pentru diverse si-
tuatii si de a lua decizii tinind cont de metodicele didac-
tice, de a motiva si de a stimula activitatea creativa a cole-
gilor.

® in anumite etape ale cursurilor, studentilor i se
solicita sa se adune in echipe si sa initieze cercetari
didactice in institutii educationale (pentru fiecare curs -
cite o investigatie in diferite institutii educationale).
Studentii fie ca vor selecta date referitoare la problemele
de organizare a institutiilor educationale, vor stabili
elementele principale, precum si cele discutabile ale unei
astfel de organizari, vor formula ipoteze cu privire la
modernizarea organizatiei (pentru cursul condus de
profesorul M. Orr), fie cd vor sintetiza date referitoare la
toate componentele activitatii, desfasuratd intr-o anumita
institutie, §i vor elabora un proiect de modernizare a
acesteia, fie cd vor examina cel putin o zi de lucru a
directorului unei institutii educationale (pentru cursul
condus de profesorul C. Richards) sau vor contura un de-
sign al institutiei respective conform unor criterii stabilite
anterior, propunind in continuare un nou design, conform
recomandarilor teoretice analizate in cadrul lectiilor sau
selectate din literatura de specialitate (pentru cursul
condus de profesorul F. Smith). Fiecare echipa elaboreaza
un raport final cu privire la respectiva cercetare, acesta
fiind redactat si prezentat in fata colegilor 1a ultimele lectii
din semestru. Fiecare echipa este evaluata de colegi in
conformitate cu criteriile stabilite in proiectul cursului.
Raportul constituie si un element de estimare confi-
dentiald din partea profesorului. in cadrul acestor acti-
vitati, viitorilor manageri li se dezvoltd abilitatile de
utilizare a metodologiei de cercetare stiintifica in cadrul
sistemului educational (inaintarea ipotezelor, proiectarea
activitatilor de cercetare, utilizarea diverselor metode de
investigare, acumularea, prelucrarea si interpretarea
datelor, elaborarea concluziilor, diseminarea rezultatelor),
de delegare a responsabilitatilor in cadrul activitatilor
colective, de colaborare profesionala intre diferiti agenti
ai sistemului educational, de elaborare si prezentare a
rapoartelor oficiale despre anumite componente ale
realitatii educationale, de evaluare si autoevaluare a activi-
tatilor cu un pronuntat caracter managerial.

® [aultima lectie, viitorilor manageri li se propune
sd completeze o figa de evaluare a activitdtii didactice a
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profesorului.
REALITATEA EDUCATIONALA

La Teachers College, viitorii manageri care aspird
la titlul de master al stiintelor educatiei trebuie sa audieze
60 de cursuri, iar aspirantii la titlul de doctor in stiintele
educatiei sa frecventeze 90 de asemenea cursuri (30
suplimentar la cele audiate pentru titlul de master). Dupa
parerea noastrd, acestea pot servi ca un argument pentru
afirmatia ca viitorii manageri din sistemul educational al
S.U.A. acumuleaza un impunator arsenal de cunostinte
teoretice si practice chiar in faza de pregatire initiala.

in Republica Moldova nu existd nici institutii si nici
cursuri specializate de instruire a viitorilor manageri in
aceasta prima etapa de pregdtire a cadrelor didactice.

lll. RECRUTAREA MANAGERILOR

Conducerea institutiilor educationale este o compo-
nentd extrem de importantd a politicii la toate nivelurile
administrative. Oficialitatile ierarhic superioare formuleaza
exigente avansate pentru aspirantii: la posturi mana-
geriale in educatie. In acelasi timp, lor li se ofera excelente
conditii de pregatire pentru participare la concurs. Ca si alte
aspecte ale realitatii americane, procesul de pregétire a
managerilor pentru sistemul educational este diversificat
mult prin proiectele de perfectionare in cadrul institutiilor
educationale sau in cadrul asociatiilor nationale. intr-un
sistem descentralizat, cum este Sistemul Educational al
S.U.A., rolul asociatiilor nationale devine foarte impor-
tant. Asociatiile nationale, de obicei, sint organizatii care
reprezinta interesele membrilor sai si le ofera acestora di-
verse asistente. Desi asociatiile se constituie in special pe
structuri neguvernamentale, totusi ele exercitd o mare
influenta in elaborarea politicii educationale la toate
nivelurile de guvernare.

Structurile mentionate anterior desfasoara o larga
activitate de recrutare a viitorilor manageri din sistemul
educational. Acest procedeu este initiat printr-o intensa
campanie publicitara in cadrul céreia sint puse in evidenta
prioritatile exercitarii anumitor functii administrative
si personald etc.), modalitatile de participare la concurs
pentru ocuparea pozitiilor respective (in S.U.A. absolut
toate posturile din sistemul educational sint obtinute numai
prin concurs!!!), serviciile pe care le acorda aspirantilor la
posturile vacante asociatia sau institutia. Materialele
publicitare sint difuzate in institutiile educationale. De
asemenea, acestea sint distribuite partial si participantilor
la diverse activitati educationale sau sociale. Fiecare
structura desfasoara o activitate publicitara si prin in-
termediul retelei Internet. Doritorilor de a se incadra in
competitia de participare la astfel de concursuri li se ofera
conditii de pregdtire intensiva in domeniile stiintelor
educatiei, legislativ, financiar §i administrarii publice.
Suplimentar, sint organizate training-uri de completare a

documentatiei care va fi prezentata pentru participarea la
concurs (in fise speciale concursantilor li se solicita sa-si
expuna conceptiile referitoare la: perceperea, in viziune
proprie, a procesului de conducere la nivelul managerial
pretins; stabilirea unor relatii stimulatoare pentru colec-
tivele subordonate; procedeele de alegere a unor raporturi
optime cu nivelurile ierarhic superioare; conceptii perso-
nale despre procesul de dirijare si eficientizare a bugetului
institutiei; cele mai incitante provocari in domeniul
modernizarii institutiei; modalitati de evaluare a activitatii
institutiei §i de demarare a unor activitati compensatorii
care ar avea ca efect desavirgirea activitatii institutiei etc.).
Participantii la aceste proiecte de reciclare acopera toate
cheltuielile pentru instruire pe cont propriu. La absolvirea
cursurilor, acestora li se inmineaza un certificat cores-
punzdtor care este apreciat de comisiile de concurs pentru
ocuparea posturilor manageriale. Daca aspirantul a fost
selectat pentru un post administrativ, atunci sporul la salariu
in noua sa functie va fi semnificativ i va acoperi consi-
derabil cheltuielile pentru cursuri.

Pentru a evita utilizarea unui stil deosebit de cel
expozitiv, ne vom abtine de la comentarii referitoare la
procesul de recrutare si la cel de angajare prin concurs a
managerilor din sistemul educational in spatiul care, din
punct de vedere politic, se numeste Republica Moldova.

IV. PREGATIREA CONTINUA A MANAGERILOR

in S.U.A. sint create diverse structuri care au ca
scop furnizarea operativa a resurselor de dezvoltare
profesionald catre managerii din institutiile educationale,
astfel ca respectivii sd devind agenti eficienti ai moder-
nizarii si colaboratori activi in procesul de restructurare a
institutiilor educationale. Unele din structurile respective
promoveazd politici de organizare a conferintelor, a
diverselor intruniri metodice, training-uri, a proiectelor de
reciclare si perfectionare a managerilor. Altele se ocupa de
protectia drepturilor pe care le au componentii categoriei
date de functionari i de promovarea intereselor acestora
in raport cu diverse structuri administrative si politice.
Asociatiile creeaza conditii optime pentru realizarea unui
eficient schimb de experienta pe plan national si inter-
national. Activitatea editoriala este o componenta fruc-
tuoasd a asociatiilor sus-numite — atit la nivel de titluri, cit
sila cel de tiraj. intr-o anumita proportie, literatura didactica
este distribuita gratuit institutiilor educationale. Unele
titluri editoriale sint oferite in mod gratuit oricarei persoa-
ne aflate in S.U.A.; cea din altd tard le poate solicita,
achitind doar costul serviciilor postale.

In Republica Moldova, astfel de servicii de
dezvoltare profesionald a managerilor educatiei sint
oferite de Centrul Educational PRO DIDACTICA, Univer-
sitatea “lon Creanga”, Institutul de Stiinte ale Educatiei.
Dupa parerea noastra, trebuie salutat faptul ca in cadrul
stagiilor la Centrul Educational PRO DIDACTICA se
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tinde spre promovarea unui model occidental de
perfectionare, atit la nivel de continut, cit si (mai ales)
la nivel de tehnologii didactice aplicate.

V. CONDITII CE FACILITEAZA ACTIVITATEA
MANAGERILOR

In S.U.A., stiinta didacticd fuondamentala are
misiunea de a genera performante recomandari
teoretice pentru realizarea unei educatii eficiente intr-
o societate global competitivd. Toate informatiile
referitoare la realizarile stiintifice pe plan educational
sint puse rapid la dispozitia managerilor din sistem.
favorabile si de a initia anumite activitati de moder-
nizare a institutiilor sau domeniilor subordonate.

Conditiile democratice au creat premise bene-
fice de aparitie a unei impresionante varietati de
organizare a cercetdrilor respective. Ca si in alte tari,
centrele primare de cercetare didacticd se constituie
in jurul universitatilor de profil. De exemplu, la
Teachers College, Columbia University, fiecare
profesor este incadrat §i intr-un program (sau mai
multe) de cercetare didactica. Suplimentar, in insti-
tutia respectiva activeazd 30 de centre de investigari
didactice, care au un anumit grad de autonomie.

Departamentul pentru Educatie dispune de
mai multe centre de cercetare, dintre care poate fi
evidentiat Office of Educational Research and Im-
provement; http://165.224.220.67/pubs/AchGoal5/
oeri.html care pune la dispozitia celor interesati o
gama de materiale referitoare la investigatiile efec-
tuate, precum si ofera gratuit anumite titluri de carte
didactica.

Asociatiile educationale 1si creeaza si ele cen-
tre de cercetare proprii. Un sir de asociatii nonguver-
namentale doresc sa investeasca in remedierea cali-
tatii educatiei si, in acest context, isi organizeaza
propriile centre de cercetare. De exemplu, in 1991
liderii din business au fondat asociatia New Ameri-
can School care, actualmente, este considerata drept
una dintre cele mai solide §i apreciate organizatii in
domeniul reformarii educatiei. Asociatia ofera gran-
turi pentru cercetari in domeniul organizarii scolare,
apoi selecteaza prin concurs scoli in care se experi-
menteaza noile realizari teoretice. In urmitoarea etapa
se selecteaza un alt sir de scoli 1n care se vor imple-
menta modelele de organizare elaborate. In toate
fazele asociatia 1si asuma responsabilitatea pentru
reciclarea personalului managerial si celui didactic.

Asociatia School Technology Management
este specializatd in elaborarea tehnologiilor de
conducere a institutiilor educationale, utilizind
sisteme computerizate. Aceste tehnologii nu numai ca

eficientizeaza activitatea managerilor si a cadrelor
didactice, ci si au un impact substantial in rezolvarea
problemelor legate de securitate. Fiecarui cadru di-
dactic si fiecarui student i se elaboreaza carduri
magnetice individuale care oferd accesul in respec-
tiva institutie de invatamint, astfel excluzindu-se
patrunderea persoanelor intruse 1n aceste institutii.
Prin intermediul cardurilor, studentii si cadrele
didactice au acces la biblioteci, cantina, centru de
computere, aparate de multiplicat, sili de sport. Toate
evidentele statistice (frecventa, reusita, repartizarea
sarcinilor etc.) sint sintetizate cu ajutorul sistemului
computerizat. in orice moment poate fi obtinuta
informatia referitoare la oricare student sau cadru
didactic. Profesorii dispun de baza de date a discipo-
lilor sdi si, in caz de necesitate (boala, probleme
personale, conditii climaterice nefavorabile etc.), pot
sd organizeze instruirea la distanta a acestora. Uneori
elevii transmit profesorilor prin Internet probele de
evaluare. Asociatia asigura realizarea programelor de
reciclare a personalului didactic.

Toate cercetdrile didactice sint bazate pe un
solid suport statistic. Furnizorul principal de infor-
matii statistice este Departamentul pentru Educatie
prin National Center for Education Statistics.

Probleme ce tin de modernizarea sistemului
educational sint abordate deseori in mass-media din
S.U.A. care, intr-adevar, reprezintd o forta in stat.
Practic, fiecare post TV sau de radio are in programul
sdu zilnic emisiuni despre situatia din sistemul
educational. Presa scrisa oferd si ea spatii con-
siderabile problemelor educationale. Nu sint rare nici
articolele de critica dura referitoare la anumite com-
ponente ale realitatii educationale americane. Deseori
anume aceste critici constituie, intr-o anumita masura,
forta motrice a solutionarii problemelor — atit din
domeniul educational, cit si din cel socio-cultural.

sksksk

Este cert faptul ca, in situatia noastra, nu pot
fi create conditii de activitate similare cu cele de care
dispun managerii din S.U.A. insi unele elemente
strategice, cum ar fi: pregatirea initiala a managerilor
pentru sistemul educational in cadrul universitatilor,
realizarea unei diversitati in reciclarea si pregatirea
continud a cadrelor manageriale, stabilirea proce-
durilor de concurs profesional pentru ocuparea postu-
rilor manageriale, realizarea unui eficient schimb de
experienta Intre managerii diverselor niveluri admin-
istrative etc. nu necesita cheltuieli considerabile si sint
usor de realizat. Efectele benefice ale unor astfel de
modernizari, dupa parerea noastra, ar accelera proce-
sul de reformare a sistemului nostru educational in
ansamblu.
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Invatdtura la om e comoara,
iar munca - cheia ei.
Pdzeste bine cheia, ca sa
nu pierzi comoara.

/proverb roménesc/
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IMPLEMENTAREA CURRICULUMULUI DE LICEU:
REALIZARI §1 PERSPECTIVE

Pe 22 iunie 2000 la C.E. PRO DIDACTICA s-a
organizat o masa rotunda cu tema Curriculumul National
de Liceu: concluzii dupd un an de implementare la care
au participat reprezentanti ai M.E.S., formatori, elabo-
ratori de curriculum, inspectori din judete, profesori.

Au fost propuse urmdtoarele obiective:

* evaluarea demersului didactic realizat in baza
curriculumului in anul de studii 1999-2000;

» evaluarea impactului curriculumului;

* propuneri pentru o mai buna implementare a lui
in anul urmator de studii.

Discutiile s-au axat pe problemele de baza inerente
oricarei schimbari. Curriculumul, introdus la sfirsitul lui
octombrie 1999, a pus profesorilor urméatoarea problema:
asigurarea unor obiective de referintd la continuturile si
activitatile de invatare adecvate, lucru ce a necesitat
schimbarea planificarilor de lunga durata.

Aplicarea curriculumului a impus cunoasterea de
catre profesor a unui sistem de obiective educationale si
a tehnologiilor necesare pentru realizarea lor. Lipsa unui
ghid metodologic de implementare a facut dificila core-
larea sarcinilor de invatare cu obiectivele de opera-
tionalizare, a obiectivelor de evaluare cu continutul
probelor de evaluare.

in conditia in care profesorul gisea sursele nece-
sare pentru selectarea continuturilor la studierea blocurilor

mari (lucru, de altfel,
foarte dificil in realitatea
noastra gcolara), elevii,
principalii beneficiari, au
intimpinat anumite greu-
tati: manualele existente
nici pe departe nu cores-
pund curriculumului la
unele discipline (istoria
romanilor, istoria univer-
sald, literatura romana,
chimia, geografia s.a.).
Profesorii au acceptat

schimbarea, dar este nevoie de timp si pentru elevi, si
pentru cadrele didactice. A-l intriga pe copil sa caute, sa
investigheze independent e mult prea dificil atunci cind
el nu are literatura care i se propune pentru studiu.

Pe parcurs, participantii la discutie au formulat
propuneri ce tin de imbunatatirea conditiilor implemen-
tarii Curriuculumului de Liceu:

+ pregitirea continud a cadrelor didactice antrenate
in Invatamintul liceal in materie de psihopedagogie si
metodologie curriculard (obiectiv-continut-meto-
dologie-evaluare) si la implicarea comunitatii in
implementarea curriculumului in invatamintul liceal,
» elaborarea la nivel de M.E.S. a unor parametri de
monitorizare sistemicd a procesului de implementare
a curriculumului;

* acordarea atentiei din partea statului ar stimula
acest proces, astfel reformele 1n invatdmint nu vor fi
doar formale; reusita inovatiilor depinde de schim-
barea mentalitatii celor care le implementeaza;

¢ traducerea sau elaborarea curriculumurilor, manu-
alelor si a ghidurilor pentru liceele alolingve;

* implementarea Curriculumului de Liceu sa se faca
dupa introducerea celui de gimnaziu, pentru o mai
buna pregitire a elevilor;

« revederea aspectului cantitativ al curriculumurilor
in raport cu noile planuri de invatamint;

* delimitarea clara a continuturilor profilurilor real
si umanist;

» orice schimbare solicita logicd si continuitate.

Introducerea Curriculumului de Liceu s-a realizat
cu sprijinul nemijlocit al C.E. PRO DIDACTICA, iar
contributia lui, in acest sens, s-a concretizat prin urma-
toarele masuri:

* A asigurat expertiza, editarea si distribuirea
Ghidului metodologic la fiecare arie curriculard;

* A organizat doua intruniri cu directorii de licee din
municipiul Chisindu (de stat si private), la care s-au
oferit recomandari practice de implementare a curri-
culumului;

* A gazduit intrunirea sefilor directiilor judetene de
invatdmint, tineret si sport la care s-a lansat curri-
culumul si s-a organizat modulul de training “Arta
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dirijarii”, in vederea initierii managerilor in aspec-
tele ce tin de inovatiile curriculare;
* Cursurile de perfectionare, din aceasta per-
spectiva, au fost audiate de 350 profesori de liceu;
* S-aanuntat concursul de burse “Educatie pentru
o societate deschisd” pentru profesorii de liceu de
la sate, care vor fi incadrati In module similare de
cursuri;
*  Membrii echipei mobile de formatori din cadrul
Centrului au pregatit un modul de 20 de ore de trai-
ning; inspectorii i metodistii din toate judetele, pe
parcursul lunii iunie, au fost implicati intr-o activi-
tate pe teren in cadrul careia s-a urmarit formarea
abilitatilor de implementare a curriculumului;
Schimbarea provocata de curriculum a demarat.
Diverse blocaje sint inerente; numeroase probleme au
aparut, in principal, din lipsa unui plan unic de moni-
torizare a implementarii din partea Ministerului Edu-

La o aniversare

Curriculumul de Liceu a implinit un an. Cu
aceasta ocazie, factori de decizie de la M.E.S.,
conceptori de curriculum si formatori pentru curricu-
lum, inspectori judeteni si profesori de liceu — “parin-
tii” si “dadacele” Curriculumului de Liceu — s-au
adunat la Centrul Educational PRO DIDACTICA, la
0 “masa rotunda”, ca sa se bucure de primii pasi ai
“progeniturii” lor si sd-i corecteze, sd-i imbuna-
tateasca, eventual, conditiile de dezvoltare.

Factorul ministerial de decizie, reprezentat de
dl Vladimir Gutu, sef al Departamentului Invatimint
Prescolar Primar si Secundar General, in contextul
unui tablou cu trasaturi de imoralitate profesorala si
profesionald la examenele de BAC din anul acesta, a
mentionat ca literatura este cea mai responsabild
disciplina gcolard de comportamentele negative din
societate i ca atentia cea mai mare urmeaza a fi
acordata anuldrii treptate a necorespondentei Intre
obiectivele curriculare si tehnologiile educationale
aplicate. Principalii responsabili de acest fenomen, a
mentionat autocritic dl Vladimir Gutu, sint M.E.S. si
LS.E. (Ministerul Educatiei si Stiintei si Institutul de
Stiinte ale Educatiei), care “n-au monitorizat ce se
intimpla cu elevii care lucreaza cu curriculumul
nostru”.

Cea mai mare parte a timpului “consumat” a
revenit — aga era firesc sa fie — directorilor adjuncti ai
D.GJITS, sefilor cabinetelor metodice, directorilor
de licee care, precum s-a constatat din sintezele
prezentate, n-au asteptat o decizie speciald in acest

catiei si Stiintei. in
anul urmator de studii
speram la o imbunata-
tire substantiala a starii
de lucruri. Argumenta-
rea pronosticului se
datoreaza atit experi-
entei acumulate in
anul de debut, cit si
activitatilor Intreprinse
de C.E. PRO DIDAC-
TICA, de D.J.LTS,, si
de toti cei implicati in
acest proces. Ghidurile metodologice
de implementare a
Curriculumului de Liceu.

Viorica GORAS-POSTICA

Vlad PASLARU

sens, ci au suplimentat procesul de predare a curricula
de liceu, elaborate cu sprijinul financiar si logistic in-
tegral al C.E. PRO DIDACTICA, cu actiuni de moni-
torizare a acestora, riguros proiectate si planificate.

Toti vorbitorii au apreciat pozitiv valoarea
documentului — Curricula de liceu -, au asigurat
asistenta ca profesorii il accepta ca pe cel mai impor-
tant factor de reformare a Invatamintului in Repub-
lica Moldova, au facut propuneri de perfectionare a
documentului si a modalitatii de implementare, au
exprimat unanim parerea ca un curriculum disciplinar
isi poate valorifica eficienta Inscrisa de conceptorii
de curriculum cu conditia sa fie complementat opor-
tun de un set de materiale didactice si tehnologice si
de pregétirea in masa a profesorilor pentru activitatea
cu acest nou si complex instrument de lucru in
educatie si invatamint.

Factorul extracurricular cel mai important,
decisiv pentru o implementare eficienta a curricula
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de liceu, 11 constituie, In opinia mai multor vorbitori,
dirijarea (managementul) actiunilor de implementare,
de dezvoltare profesionala speciald a cadrelor didac-
tice si de suplimentare a curricula cu materialele
necesare bunei desfasurari a procesului educational.
Or, tocmai acest factor s-a dovedit a fi cel mai slab
(potrivit dnei Eliza Cosovan, Edinet). Ar fi necesara
chiar o pregatire manageriala speciald a diriguitorilor
nationali i judeteni pentru implementarea curricula,
caci acum “nici profesorii, nici noi nu sintem pregatiti
pentru aceasta” (Vasile Fornea, Cahul). Vom aminti,
totusi, cititorului ca prima serie de profesori de liceu
au beneficiat deja de o pregatire speciald pentru a
utiliza curricula disciplinare, pregatire care s-a
desfasurat la C.E. PRO DIDACTICA.

Un fenomen deloc neglijabil, chiar daca discu-
tia se poartd in cadrul invatdmintului liceal — care este
vocational si, deci, competitiv la angajarea in functiile
didactice —, il reprezinta inertia unei bune parti a
cadrelor didactice, refractare la ideea de curriculum
(Svetlana Beleaeva, Chisinau), fenomen ce tine de
mentalitate — lucrul cel mai greu de schimbat.

Si autorii de curriculum urmeaza sa achite o
datorie fata de utilizatori: elaborarea unor indrumare
suficiente si calitative cu privire la implementare
(Valentina Miron, Chisindu), actiune care, speram, va
fi amplu si minutios descrisa in viitoarele ghiduri
metodologice de implementare.

Noul curriculum de limba

si literatura romana:

Evaluarea in clasa a X-a

(Continuare din nr.1)

Testul la limba romana va deriva, de aseme-
nea, din obiectivul de referintd caruia i se subor-
doneaza studierea continutului respectiv. De exemplu,
pentru unitatea LEXIC, obiectivele de referinta sint:

— elevul va cunoaste tipologia sensurilor cuvin-
tului si resursele stilistice ale vocabularului;

— elevul va fi capabil sa delimiteze sensurile
cuvintului, sa valorifice in comunicarea scrisa/
orala perspectivele metasemiei, s comenteze
specificul lexical al unui text artistic.

Obiectivele de evaluare pentru cele de refe-
rintd citate ar putea fi:

— analiza adecvata a faptelor de limba;

EX CATHEDRA

In mod deosebit, atentia participantilor a fost
focalizata pe parcurs de relansarea ideii potrivit careia
curriculumul inseamna, intii de toate, 0 noua viziune
asupra educatiei si invatdmintului, apoi si un docu-
ment normativ (Gheorghe Girnet, M.E.S.); de remar-
ca judicios si inteligibil comentatd a dnei Eliza
Cosovan cu privire la necesitatea intemeierii tuturor
schimbarilor din invatamint, inclusiv a elaborarii—
implementarii—dezvoltarii curriculumului, pe repere
specifice educatiei, invatdmintului, culturii, econo-
miei, vietii sociale din Republica Moldova, caci
experientele daneze, suedeze, germane etc. demon-
streazd cd aceste tari au obtinut performante de tot
felul datoritd valorificarii caracteristicilor nationale.

S-a remarcat, n timpul discutiilor, §i 0 anumita
agitatie, o graba insotita de teama ca “nu vom reusi la
timp si fara pierderi”, caci nimeni nu este asigurat pe
viatd Impotriva Indoielii, sldbiciunii, a deceptiei — nici
chiar cei mai buni dintre noi. Sintem insa una dintre
cele mai sarace (mai saracite) tari; pentru prima data
incercam o reforma globala a invatamintului, in con-
textul unei reforme sociale, care cere sd ne schimbam
din mers mentalitatea, sa ne regasim spiritualitatea, sd
refacem economia si relatiile sociale, de toate acestea
fiind responsabile si educatia, si invatadmintul. Vom face
in fiecare zi atit cit ne st in puteri, ca sa constatam apoi
ca e suficient de mult. La moment, am facut un curricu-
lum. Sa-1 pastram si sa-1 dezvoltam.

CARTALEANU

Tatiana

— comentarea implicatiilor semanticii lexicale in
constituirea operei literare;

— identificarea diverselor relatii formale si
semantice intre unitatile de vocabular;

— recunoasterea sensului contextual al unitatii de
vocabular.

Testul la limba romana — in cazul exemplului
nostru, verificind abilitati de analiza a limbajului
operei artistice — ar putea sa fie alcatuit din mai multi
itemi de acelasi fel (itemi cu raspuns deschis).

., Nr.2, anul 2000
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EX CATHEDRA

Obiectiv de evaluare:
Analiza faptelor de limba atestate intr-o nuveld (C.Negruzzi, Alexandru Lapusneanul).

Tipul de item

Itemul

Baremul

IRD

a) buzdugan, lefegiu, regenta;

b) han, vornic, a face din tintar armasar;
¢) zurbd, junghi, letargie;

d) stolnic, a porni stafete, pagin.

1. Explicati, prin definitia lexicografica adecvata, sensul cuvintelor si al expresiilor:

2.0

IRD 2.

Efectuati analiza lingvo-stilistica a dialogului in baza urmatoarei scheme:

— Cine vorbeste?
— Cui 1i vorbeste?

— Care e starea de spirit a vorbitorului?
— Cum exprima semnele de punctuatie intonatia vorbitorului?
— Cum comenteaza autorul actul comunicativ dat? (Rescrieti cuvintele).

— Ce trasaturi de caracter ale personajului sint puse in evidenta in dialogul ce urmeaza?

“Au doar nu sint eu unsul lui Dumnezeu? Au doar nu mi-ati jurat §i mie credintd cind eram numai
stolnicul Petre? Nu m-ati ales voi? Cum au fost obladuirea mea? Ce singe am varsat? Care s-au
intors de la ugsa mea fard sa cistige dreptate gi mingiiere? Si, insd, acum nu md vrefi, nu md iubifi?

Ha! Ha! Ha!

Ridea; mugchii i se suceau in risul acesta §i ochii lui hojma clipeau.

— Cu voia mariei-tale, zise Stroici, vedem cd mosia noastrd o sa cadda de isnoava in calcarea
paginilor. Cind asta negurd de turci va prdda si va pustii tara, pe ce vei domni mdria-ta?

— Si cu ce vei sdatura ldacomia acestor cete de pagini ce aduci cu maria-ta? addogi Spancioc.

— Cu averile voastre, nu cu banii taranilor pre care-i jupiti voi. Voi mulgeti laptele tarii, dar au

venit vremea sd va mulg §i eu pe voi.

Destul, boieri! Intoarceti-va si spuneti celui ce v-au trimis ca sd se fereasca sa nu dau peste el, de

nu vrea sd fac din ciolanele lui surle §i din pielea lui captuseald dobelor mele.

3.0

IRD

3. Demonstrati in 3—5 enunturi, veridicitatea expresiei in contextul nuvelei negruzziene:
SOLULUI NU I SE TAIE CAPUL

1.5

IRD

4. Rescrieti, din dialogul citat, spusele lui Stroici in limba roméana moderna.

1.5

Pentru aspectul ingrijit i corectitudinea lingvo-stilisticd a lucrarii

2.0

Testarea diferitelor obiective de evaluare intr-o singura lucrare ar cere utilizarea unui

fragment dintr-o opera in proza). Matricea de specificatii se va structura astfel:

text (poezie sau

Obiective de | Recunoasterea Identificarea Comentarea Analiza Total
evaluare sensului contextual | relatiilor formale si implicatiilor faptelor de limba (numar de itemi)
al unitatii de semantice din semanticii lexicale
vocabular unitatile de in constituirea
Continuturi vocabular operei literare
Ci a) IAD a) IRS a) IRD
Sensul Marcati litera A pen- — identificati §i res- | — comentati sensul
. tru adevirat sau F crieti cuvintele care | contextual al cuvin-
cuvintelor pentru fals, in raport constituie reperele | telor marcate 3
romanesti cu enuntul: lexicale ale titlului
— in contextul dat, cu-
vintul a inseamna b
A B
C2 3. IAM 5.IRD 6. IRS
Terminologia 1. Subliniati terme- 1: Gasiti si rescrieti | 1. Demonstrgp i.n
R K nul care denumeste | din text cuvintul/cu- | context polisemia
domeniului relatia dintre a si b. | vintele care sint, in | cuvintului ...... 3
LEXICOLOGIE limba romana, echi-
valente pentru ...
. Total 30% 15% 30% 25%
(% din punctaj)
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EX CATHEDRA

Se da textul:

IN APA
Ma uit in apad,
Ma uit pe mine in apd.

Stau pe un mal tesut din ierburi

Si ma uit in apd,

Chipul meu mereu curgator il contemplu,
Strain,

fncre;it de furtuni,

Schimonosit de unde si vint,

Imbatrinit de trecerea

Fara intoarcere a undei.

Stau pe un mal
Tesut din ierburi vrdjite,
Buruieni fermecate si flori
Care isi trag tineretea uitucad din rau
Si nu mi-e destul ca exist,
Vreau sa ma vad
Si sa ma las rasfrinta
De pagina strimba
A undei.
Ana BLANDIANA

Itemii posibili
1. Marcati litera 4 pentru adevdrat sau F
pentru fals in raport cu enuntul:
— In contextul dat:
a) cuvintul strimb inseamna nesincer;
A F
b) cuvintul vrdjit inseamna fascinant;
A F
c¢) cuvintul curgdtor inseamna care curge
mereu.
A F
2. Identificati si rescrieti cuvintele care consti-
tuie reperele lexicale ale titlului.
3. Comentati sensul contextual al cuvintelor
marcate.
4. Subliniati termenul care denumeste relatia
dintre cuvintele:

Unde (adv.) unde (subst.) sin.,anm., om., par.;
Strain strdin sin., anm., om., par.;
A privi a contempla sin., anm., om., par.

5. Gasiti si rescrieti din text cuvintul/cuvintele
care sint, in limba romana, echivalente pentru a privi.

6. Demonstrati in context polisemia cuvintului
chip.

Conceperea unei probe de evaluare nu se limi-
teaza la un test cu itemi de acelasi tip sau diferiti. Nu
mai putin elocvent, pentru profesorul care vrea sa
aprecieze nivelul de cunostinte si abilitati, este si eseul

structurat, realizat In baza unui text artistic de valoare.
In aceste circumstante, elevilor li se va cere sa observe
si sd interpreteze faptele de limbaj artistic atestate,
orientindu-si acest studiu independent al textului spre
comentariul general (poetic si literar).

Ceea ce va preceda administrarea propriu-zisa
a testului (a probei de evaluare) este structurarea
riguroasa a pasilor pe care urmeaza sa-i parcurga
elevul in elaborarea eseului. Obiectivul de evaluare
si baremul/schema de notare trebuie sa fie clare pentru
profesor si anuntate elevilor.

Inainte de a cere elevilor elaborarea unei
asemenea lucrdri, profesorul va proceda la intero-
garea multiprocesuala pe un text similar, iar eseul
propriu-zis se poate scrie ca o tema de acasa, ca o luc-
rare de portofoliu — cu permisiunea de a consulta
literatura enciclopedica si lexicografica — sau ca o
lucrare de control realizata in clasa.

INTEROGAREA MULTIPROCESUALA

Evaluarea cunostintelor se poate face si prin
interogarea multiprocesuala, care presupune formu-
larea Intrebarilor de diverse tipuri, care mobilizeaza
diferite abilitati, cunostinte si inteligente. Apelind la
cunostinte si abilitati obtinute anterior, profesorul va
structura un sistem de intrebari prin care elevii, in
procesul comunicdrii didactice, isi vor face o imagine
de ansamblu asupra textului cercetat. Cum orice
demers didactic, la fel ca orice discutie, dezbatere,
cercetare, implicd si formularea unor intrebari,
maiestria de a pune o intrebare adecvata situatiei si
de a o valorifica din plin este un atu al profesorului.
Prezentam mai jos o tipologie a intrebarilor care pot
fi formulate atit pentru interogarea orald, cit si pentru
structurarea unui eseu.

TIPURI DE iINTREBARI

Intrebarile literale
cer informatii exacte, iar raspunsurile pot fi gasite in
text. Elevul trebuie doar sa repete ceea ce s-a afirmat
deja, pentru a raspunde corect. Aceste intrebari re-
clama un efort minim din partea elevului, dar riscurile
de a da un raspuns gresit sint mari. Anume pentru
acest tip de Intrebari este certa limita dintre corect —
gresit.

Intrebarile de traducere
reclama o modificare a informatiei, o restructurare a
ei in diferite imagini. Textul verbal lecturat se va
completa cu intrebari de felul Ce ati vazut? Ce ati au-
zit? Ce ati simtit ? etc. Aceste intrebari creeaza o noud
experienta senzoriald, care trebuie tradusa in limbajul
verbal. Si traducerile propriu-zise dintr-un idiom in
altul se preteaza, in linii mari, acestui tip de intrebari.

., Nr.2, anul 2000
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EX CATHEDRA

Descifrarea imaginilor, a sistemelor semiotice
intr-un text artistic se proiecteaza anume in acest fel
de ntrebari.

Intrebdrile interpretative
cer descoperirea conexiunilor dintre idei, fapte, defi-
nitii, valori. Elevul trebuie sa-si dea seama cum se
leaga diverse concepte pentru a avea un sens. Aceste
enunturi interogative se vor structura pe relevarea
unor legaturi si pe indemnul de a le argumenta:

Care este semnificatia titlului in romanul
Oamenii Mdriei Sale?

Cum se contureaza, In mintea voastra, ima-
ginea centrald a poeziei?...

Analiza hermeneuticd a textului artistic se
structureaza, atunci cind elevii asimileaza tehnica, tot
din intrebari interpretative.

Intrebarile aplicative
ofera posibilitatea de a rezolva probleme autentice,
probleme de logica sau de a dezvolta rationamentele
dintr-un text. Raspunsurile la acest fel de Intrebari cer
o racordare a modalitatii de a gindi logic la diferite
probleme si situatii din viata cotidiand. Comentarea
afirmatiilor unor critici literari, analiza profunda a
faptelor de limbaj poetic, elaborarea unor eseuri —
meditatii §i rationamente, selectarea argumentelor
pentru o sinteza — toate acestea se subordoneaza
intrebarilor aplicative.

Intrebarile analitice
se formuleaza pentru a cerceta in profunzime prob-
lema sau textul literar, examinindu-le din diferite un-
ghiuri de vedere. Prin formularea acestui tip de intre-
bari (gen Exista si alte opinii privind cazul descris?
V-au convins argumentele autorului? etc.), profe-
sorul creeaza oportunitatea de a vedea lucrurile din
diverse perspective, de a analiza minutios problemele
si de a-si expune logic argumentele si contraargu-
mentele.

Intrebarile sintetice
incurajeaza rezolvarea creativa, netraditionald a
problemelor. Pentru a raspunde la intrebarile sintetice,
elevii vor face apel la toate cunostintele pe care le au
si la experienta, vor oferi solutii alternative de rezol-
vare a problemelor. Intrebrile de tipul Ce ar fi putut

face personajul...? Cum s-ar fi dezvoltat subiectul,
daca ...?7 obliga elevul sa se implice personal si sa
propund o solutie, pe care nu si-a pregétit-o din timp.

Intrebarile evaluative

reclama aprecieri din partea elevilor, urmind ca ei sa
dea calificativele bun/rau, corect/gresit, in functie de
standardele definite chiar de dinsii si cu referire la un
subiect studiat. Abordarea unor intrebari evaluative
1i da elevului posibilitatea de a-si personaliza procesul
de invatare, de a-si insusi cu adevarat noile idei si
concepte. intrebarile sint aplicabile atit pe texte
literare, cit si pe lucrari stiintifice.

Astfel apar eseurile in care elevii apreciaza
comportamentul unui personaj sau solutionarea
artistica a unei probleme, valoarea operei sau contri-
butia scriitorului la dezvoltarea literaturii.

O lista ampla de diverse intrebari se elabo-
reaza in baza unui text concret, iar textul va fi cel care
sugereaza specificul intrebarilor. Profesorul elabo-
reazd chestionarul apriori si 1l propune elevilor, fie
repartizind cite o intrebare unui grup/unui elev, fie
cerindu-le tuturor elevilor sa pregéteasca raspunsuri
la toate Intrebarile.

Fluiditatea si coerenta discutiei are §i ea o
mare importantd pentru intregirea tabloului general.

De exemplu, un text ca Sacrificiul pastorului
mioritic de Leonida Lari s-ar putea preta studiului la
unitatea de continut Structura operei literare (motive)
sau Genul liric.

O modalitate de a realiza interogarea multi-
procesuald ar fi urmétoarea:

SACRIFICIUL PASTORULUI MIORITIC

Se aude talanca sunind

Si in sufletul meu se raspunde,
De s-ar sti ce putere ascunde
Gindul care-i ca mielul de blind.

De pe bolta coboara o stea,
Steaua mea neuitatd de mire,
Prevestind miine zi de jertfire,
Tu, mioard, nu te intrista.

Caci de cad pe-acest cimp de mohor,
E-n cadere-o luare-aminte

Si veni-va pastor de cuvinte

Dupa cel ce de oi e pastor.

Leonida LARI

Tipul de intrebare

Formule interogative posibile

Literale

Care unitati de vocabular sint comune pentru textul dat si balada populara Miorita?
Ce sensuri are in limba roméana cuvintul pastor?
Cu ce sensuri apare cuvintul in acest text?

NOUL CURRICULUM DE LIMBA S| LITERATURA ROMANA: EVALUAREA IN CLASA A X-A
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EX CATHEDRA

De traducere

Cum Intelegeti semnificatia contextuald a segmentelor citate:
De pe bolta coboara o stea;
Cimp de mohor;
Zi de jertfire;
Se aude talanca?
Ce imagini vizuale si auditive deriva din acest text?

Ce ne face sa credem ca poemul reia motivele mioritice? Care din motivele mioritice este

Interpretative ; R
revalorificat in acest fragment?
. Ce texte literare abordeaza aceleasi motive?

Aplicative A . . .
Analizati sistemul de imagini poetice.

Analitice In ce miasura textul poate fi referit la ars poetica?

Sintetice Cum se dezvoltda motivele mioritice in alte texte cunoscute de Dvs.?

Ar putea exista si o alta solutie pentru conflictul respectiv?

Evaluative Apreciati valoarea artistica a acestui text, in raport cu altele, inspirate din Miorita.

Eseul structurat in baza unui text similar ar
putea sd se sprijine pe o serie de indicatii si sugestii,
a caror realizare sa asigure abordarea multiaspectuala
a poeziei.

Pentru proba de evaluare se da textul si repe-
rele structurale ale eseului ce urmeaza sa fie scris.
Important e ca la finele lucrului independent pe text
elevul s prezinte un eseu Inchegat, din care s-ar
vedea gradul de asimilare a materiei de limba (uni-
tatea de continut Lexicul operei literare) i abilitétile
de interpretare a faptelor de limba/limbaj poetic.

De exemplu:

Obiective de evaluare:

— A interpreta adecvat semantica unitatilor
lexicale (uzuale si neologice) ale vocabularului
romanesc;
— A detecta unitatile de vocabular utilizate ca
termeni si a le defini sensul uzual,
— A aprecia expresivitatea vocabularului unui
text artistic.

TRANSHUMANTA

Suie cu iarba pe plaiuri stravechi

Turmele. Ploua lumind pe ele.

Ape de munte le cinta-n urechi,

Suna amurgul fluier de stele.

De ziua de azi, de jalea de azi,

De zbuciumul lumii, lor ce le pasa!
Suie in pacea poienii sub brazi —
Stau cu potopul ce crincen m-apasa.

Pasul meu, pasul vremii de lut.
Pasul lor, pasul zodiilor clare.
Ceasul meu, ceas in nisip desfdcut,
Veacul lor, veac cu vecii in izvoare.

Turme coboara din plaiuri stravechi.
Galbenii toamnei ploud pe ele.
Fogsnet de frunza le-adoarme-n urechi,
Suna sub fluier bruma de stele.

Ion PILLAT

Repere pentru elaborarea eseului:
— Explicati sensul cuvintului transhumanta.
— Identificati reperele lexicale ale titlului in text.
Comentati relatia dintre cuvintul-titlu si cuvintele
ce constituie axa lexicala.
— Relevati si descifrati imaginile bazate pe
senzatii auditive si vizuale.
— Interpretati, cu referire la text, relatiile dintre
unitatile de vocabular: suie, coboara, pas, pas;
zbucium, pace; zodie, stea; izvoare, ape.
— Analizati semnificatia contextuald a segmen-
telor: galbenii toamnei, vreme de lut, ceas in nisip
desfacut, bruma de stele.
— Extrageti cuvintele din cimpul asociativ timp.
— Apreciati modalitatile de exprimare verbala/
sugerare a sentimentelor eroului liric. Numiti
aceste sentimente.
— Tlustrati legatura stratului lexical cu cel sonor
si cu cel gramatical.

Baremul pe care il va elabora profesorul va
consta din puncte acordate pentru fiecare sarcina
realizata corect si deplin, In corespundere cu efortul
cerut, puncte pentru coerenta eseului ca text inchegat,
puncte pentru corectitudinea stilisticd, gramaticala,
ortografica si punctuationald a celor scrise.

Un alt fel de evaluare, la aceeasi unitate de
continut si urmarind aceleasi obiective, se poate con-
cepe ca un test cu itemi obiectivi §i semiobiectivi.
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Se da textul:

SOLDATI DE PLUMB
Soldati de plumb ...o, toata copilaria, cind
Cu blonde plete, hatmani, desfasuram gramada,
Eroii fara moarte, uitati in cite-o lada,
Vitejii fara teama in nemigcatul rind.

lar noi, copii cu sabii de lemn, porneam la sfada

O, unde ti-e razboiul, nevinovata vreme!
Acuma lupta urla si rana ruptda geme
Si mortii mor aievea iubirilor din tard.

Ce zeu-copil se-apleacd pe oameni-jucarii
Si seara, rasturnindu-i in negrele cutii,

Purtind ca steag stergare in soare fluturind.

Ce trinta, ce bataie sub duzii din livada!

Si dupa batalie citi morti fugeau rizind...

Ingroapa in trangee papusile de ceara?

Ion PILLAT

Tipul de item

Itemul

Baremul

IAD

1. in dreptul afirmatiilor de mai jos, marcati litera A daca enuntul este adevarat si litera F daci este fals:
In acest text cuvintele sfadd, trintd, bdtaie, luptd sint sinonime. A F
Cuvintele din sirurile de mai jos sint inrudite:
copilarie, copil
moarte, mort, a muri
nemiscat, nevinovat
bataie, batalie

>
Sl |

50,2=1

IAM

2. in sirul propus, subliniati adjectivele specializate pentru a desemna cromatica pletelor:
blond, alb, carunt, sur, cenusiu, roib, sarg, murg, brun, saten, roscat, tarcat

1.0

ITP

3. Legati prin linie cuvintul din coloana stingé cu definitia lui din coloana dreapta:

HATMAN
SABIE

Sant ingust, sapat pentru adapost in apropierea liniei frontului.

Arbore cu fructe mici, dulci si suculente, ale carui frunze constituie hrana
viermilor de matase.

DUD Boier de divan, insarcinat cu comanda armatei.

TRANSEE Arma alcatuita dintr-o lama lunga de otel, ascutita la virf pe una dintre
laturi, fixata intr-un miner

1.0

IRS

4. Rescrieti din text cuvintele care numesc persoane, grupati-le in baza unui criteriu i numiti criteriul.

1.5

IAM

5. Marcati, prin incercuirea cifrei, in articolul lexicografic citat sensul contextual al cuvintului steag:

— bucata de pinza de o anumita culoare sau din fisii de anumite culori, prinsé de un suport, servind drept
semn distinctiv al unui stat, al unei unitati militare sau al unei organizatii.

— Baston avind la capat un glob de argint §i o semilund, pe care domnitorii tarilor romanesti il primeau
de la sultan, ca semn al investirii.

— (fn Moldova medievald) mica unitate militard, trupd de oameni inarmati.

— Conceptie, idee, problema importanta care antreneaza o colectivitate intr-o actiune de amploare; cauza
de lupta a unui grup social.

1.0

IRD

6. Ilustrati, in contexte adecvate, 2 sensuri diferite ale cuvintului steag.

1.0

IRD

7. Numiti 5 expresii frazeologice continind cuvintul bdtaie.

0.5

IRD

8. Explicati semnificatia contextuala a asocierii de cuvinte:

oamenii-jucarii zeu-copil papusi de ceard

1.0

IRS

9. Spuneti altfel pentru:

nevinovat fara moarte nemiscat

1.0

IRS

10. Restabiliti substantivul omis in expresia de mai jos, punindu-1 la forma cerutd de context:
a dormi ...
a trece prin ...
a inchina ...

a ridica ... alb Pentru informatie: steag, lemn, sabie

1.0

Evaluarea cunostintelor de limba romana la unitatea de continut LEXICUL se poate realiza si fara utilizarea
unui text artistic concret, dar apelind la cunostintele generale de vocabular. Ca vorbitor nativ de limba roména si cititor
de texte scrise in limba literard, elevul trebuie sa aiba un vocabular activ bogat si sa posede abilitatea de a-1 analiza.
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EX CATHEDRA

Un asemenea test se va construi astfel:
Obiective de evaluare:
— ademonstra cunoasterea semanticii unitatilor
de vocabular;

— aaplica adecvat terminologia lexicologica;
— ainterpreta faptele de limba in sistem.

Tipul de item

Itemul Baremul

IRS

1. Rescrieti cuvintele din sir in coloana cite doud, indicind in drept cu ele termenul (sinonimie,
antonimie, omonimie) ce caracterizeaza relatia semantica:

curios, secret, formal, ascuns, categoric, decis, indiscret, neclar, tainic, cetos,

criptic, enigmatic, hotarit, vag, desemnat, contraindicat, potrivit.

1.0

— caracteristicile gramaticale;
— cuvintul identificator;

— valorile diferentiale;

— contextele in care apare.

IRD 2. Dati exemple de 5 cuvinte neologice, asimilate de Dvs. recent. Definiti-le, aratind:

1.0

3. Aranjati verbele in ordinea unei gradatii:
IRS a vocifera, a striga, a spune, a sopti;
a merge, a se tirl, a fugi, a zbura.

1.0

IRD greu — adjectiv, substantiv, adverb;

4. Construiti enunturi, utilizind cuvintele propuse cu valorile morfologice adecvate:

invatat — adjectiv, substantiv, verb la participiu.

1.0

IRD

a nu avea ... pe el
ada gi ... de pe el
a nu §ti pe unde sa scoata ...

5. Restabiliti cuvintul (acelasi substantiv) omis in expresiile de mai jos. Pentru o expresie, la alegere,
explicati in scris, printr-un enunt, de ce se spune asa si ce sens are expresia:

a-i lua §i ... cuiva 1.0
a arde ... pe cineva

IRD 6. Aratati prin imbinari de cuvinte polisemia substantivului PICIOR si a verbului 4 MERGE. 1.0

IRD 7. Numiti 10 cuvinte care fac parte din cimpul lexical EDIFICII. 1.0

8. Verbul care are sensurile:
— a avea rabdare;

IAM — a da permisiune;

— a da ragaz.

este

a) a fagadui b) a se bizui c) a ingadui d) a tagadui

1.0

9. Aratati relatiile de sens dintre cuvintele proverbelor:
IRD De oaspeti se bucura de doua ori: cind vin §i cind pleaca. 1.0
Daca tii mina intinsa cind ai sa primesti, invata s-o tii deschisa cind ai sa dai.

10. Explicati sensul expresiilor:

IRS

A vorbi intr-un ceas bun
A fugi de ploaie si a da in noroaie

A pasi cu dreptul
A fi dintr-un aluat

1.0

Teza de la finele anului scolar, ca o forma de
evaluare sumativa, fireste, va testa cunostintele
elevilor la toate unitatile de continut studiate (adica
4 unitati de continut la literatura si, eventual, + 3
unitati de continut la limba). Fara a respinge din start
ideea unei compozitii de tipul eseului structurat,
realizat in baza operelor studiate, dar cu formularea
problemei prin prisma unitatilor de continut §i a
obiectivelor, propunem urmatoarele modalitdti de
realizare a evaludrii:

— Eseu structurat in baza unei opere studiate;
— Eseu structurat in baza citorva opere studiate
(de tip sinteza);

— Eseu structurat pe un text necunoscut, exami-
nat prin prisma unitatilor de continut studiate;

— Test in baza operelor studiate;

— Test in baza unei opere nestudiate, examinate
prin prisma unitatilor de continut.

Eseul structurat in baza unei opere studiate
sau in baza unitatii de continut, in virtutea unei
orientdri noi a intregului demers didactic spre forma-
rea de abilitati si nu spre asimilarea de informatii, se
va subordona obiectivelor de evaluare si se va sprijini
pe o formula-titlu care sa vizeze cit mai clar acel
obiectiv. Se va renunta la formule de genul comen-
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EX CATHEDRA

Examinarea unui text artistic la prima vedere
in cadrul evaluarii este o practica obisnuitd pentru
invatamintul formativ. Se poate lua un text nestudiat
al unui scriitor cunoscut— fie din invatamintul gimna-
zial, fie din clasa respectiva de liceu — sau un text al
autorului din care, deocamdata, nu s-a studiat nimic.
In acest caz, elevilor li se va pune la dispozitie textul
si se va formula genericul eseului care urmeaza a fi
elaborat. De exemplu:

tariului literar sau al analizei literare a operei §i se
vor propune variante de felul:
* Balada populara ... ca tesdturd a imaginilor
artistice.
* Natura si evolutia conflictului in romanul ...
* Tehnici narative in romanul ...
¢ Sistemul personajelor literare in opera ...
* Modalitati de caracterizare a personajului
literar ...
* Opera ... ca mostra a speciei ...

Acest tip de eseu va reclama un efort minim,
axindu-se pe demonstrarea abilitdtilor exersate deja
in procesul analizei diverselor texte si pe cunostintele
asimilate despre textul dat.

Sarcina se complica atunci cind opera literara,
abordata sub un anumit aspect in demersul didactic,
dar, fireste, examinata in profunzime, se preteaza, in
eseul pe care trebuie sa-1 elaboreze elevii, interpretarii
prin toate unitatile de continut. De exemplu:

O scrisoare pierdutd, opera studiata in cadrul
unitatii de continut Genuri si specii literare (comedia)
si analizata preponderent ca mostra a speciei, se va
cerceta, Intr-un eseu structurat, prin toate cele patru
unitdti de continut. O formula posibila ar fi:

* Comedia O scrisoare pierduta: natura si evo-

ARBORE IN TOAMNA TIRZIE
Iarna-i ici, vara-i departe...
EMINESCU
Tot mai des, tot mai des
Singur sint. Solitar.
Imi vin pasdri pe ram
Tot mai rar, tot mai rar.

Suie-ncet, suie-ncet
Dragul soare-n zenit.
Numai orele trec

Mai grabit, mai grabit.

Tot mai dulci, tot mai dulci
Amintirile par.

lutia conflictului, motivele, modalitati de carac-
terizare a personajelor, particularitatile limbajului
artistic.

¢ [llustrati cu referire la text afirmatia criticului
literar:

“ Caragiale are o dubli intuitie a individului:
a categoriei lui sociale si sufletesti. Aceasta sinteza
constituie rezistenta operei lui. Comedia de moravuri
se impleteste cu cea de caracter” (Pompiliu Constan-
tinescu).

Glossa, opera studiatd prin prisma speciei
literare, se va examina intr-o teza de fine de an pentru
demonstrarea tuturor abilitatilor formate.

Glossa catesatura a imaginilor si ca forma de
realizare a mesajului artistic.

Testarea abilitdtii de a face diverse operatii
intelectuale 1n baza citorva lucrari reprezentative se
proiecteaza ca o sinteza la incheierea unui compar-
timent (unitate de continut).

Plinsul toamnei il simt
Mai amar, mai amar.

Mai inalt, mai inalt
Pasari zbor peste cring.
Frigul sapa in os

Mai adinc, mai adinc.

Vasile ROMANCIUC

Formula-titlu poate fi:

Arbore in toamnd tirzie de Vasile Romanciuc:
produs al fictiunii artistice; tesatura imaginilor — arta
cuvintului.

Un test realizat in baza operelor studiate (de
exemplu, Scrisorile eminesciene) se va subordona
obiectivului de evaluare:

A stabili analogii si a deduce elemente comune
in textele literare dintr-un ciclu.

Tipul de item Itemul Baremul
IRD 1. Incadrati Scrisorile eminesciene in genul literar si specia din care fac parte. 1.0
IRD 2. Estimati importanta antitezei prezent - trecut/prezent - viitor in structura fiecarui text din ciclul 15

Scrisori. :
3. Relevati mesajul comun pentru versurile citate:
— La acelasi sir de patimi de-o potriva fiind robi, fie slabi, fie puternici, fie genii ori neghiobi!
IRD — De ce nu voi pentru nume, pentru glorie sa scriu? 1.0
Oare glorie sa fie a vorbi intr-un pustiu?
— Virtutea? e-o nerozie; Geniul? o nefericire.

NOUL CURRICULUM DE LIMBA S| LITERATURA ROMANA: EVALUAREA IN CLASA A X-A
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4. Comparati imaginile lunii: Vede cum din ceruri luna luneca si se coboara
IRD Si se-apropie de dinsul preschimbata in fecioara | 1.0

Lunad tu,stapin-a marii, pe a lumii bolta luneci Inflorea cararea ca de pasul blindei primaveri;

Si gindirilor dind viata, suferintele intuneci; Ochii ei sint plini de umbra tainuitelor dureri;

Mii pustiuri scinteiazd, sub lumina ta fecioard, Codrii se infioreazd de atita frumusete,

Si citi codri-ascund in umbra stralucire de izvoara! Apele-ncretesc in tremur straveziile lor fete,

Peste cite mii de valuri stapinirea ta strabate Pulbere de diamante cade find ca o bura,

Cind pluteste miscdatoarea marilor singurdtate. Scinteind plutea prin aer si pe toate din naturd...
IRD 5. Extrageti in doua coloane cinci antroponime si cinci toponime atestate in Scrisori. Comentati 15

semnificatia contextuala a unui antroponim si a unui toponim. :
IRD 6. Reperati cite cinci indicii de timp si spatiu in textul Scrisorii III. Deduceti timpul istoriei. 1.0
IRD 7. Apreciati importanta descrierilor in unul dintre texte. 1.0
Nota: 2 puncte se acorda pentru corectitudinea tuturor segmentelor scrise.

Test conceput pe un text propus pentru prima lectura, urmarind obiectivul de evaluare Interpretarea
adecvata a textului literar ca sistem de imagini.
Se da textul:

BELSUG
Negrule, ciresule, Prea esti plin de rod si vraja,
gindul rau te-mprejmuie. vine furul, pune-fi straja!
Jinduiesc la taine coapte Las’ sa vie, sa culeagad,
guri sosite-n miez de noapte. vara mea ramine-ntreagd.
Om i pasari, duhuri, fluturi Stelele de-asupra mea
nu asteaptd sd te scuturi. nimeni nu mi le-a fura.
Lucian Blaga
Tipul de item Itemul Baremul
1. Incadrati textul in genul si specia literard adecvatid. Argumentati-va opinia in trei enunturi.
t g P g t P t 1.0
IRD 2. Relatati in cinci rinduri situatia de viatd care a inspirat textul artistic. 0.5
IRD 3. Relevati implicatiile fictiunii artistice. 05
IRD 4. Descifrati semnificatia titlului si aratati reperele lexicale ale titlului in text. 1.0
5. Efectuati analiza lexicald a textului, aratind:
IRD a) conexiunea unitdtilor de vocabular; 15
b) semantica lor linguala si contextuala; :
c) relatiile dintre unitati, preferinta autorului pentru unul din echivalentele existente.
6. Remarcati importanta dialogului pentru structura textului propus; observati alte caracteristici ale
t1 1mp t j p prop t 0.5
structurii.
7. Deduceti sentimentele eroului liric, referindu-va la text si citind fragmentul adecvat.
| g 1.0
IRD 8. Analizati unul din motivele textului propus si comparati-1 cu interpretarea artistica a aceluiasi motiv 1.0
in alt text.
9. Identificati cazurile de metasemie si comentati mecanismul transferului de sens.
| | 1.0
Nota: 2 puncte se acorda pentru corectitudinea tuturor segmentelor scrise.

Fireste, profesorul care lucreaza in baza Curriculumului de Limba si Literatura Romana este liber sa prac-
tice, la clasa, orice forma de evaluare pe care o considera relevanta pentru succesul scolar al elevilor. Exemplele
de mai sus trebuie privite doar ca sugestii, fara a li se atribui un caracter normativ.

BIBLIOGRAFIE

1. Curriculum disciplinar de limba i literatura romdnd, Editura “Stiinta”, Chisinau, 1997.

2. Stoica,

A., Musteata, S., Evaluarea rezultatelor gcolare, Editura “Liceum”, Chisinau, 1997.
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A invdta structural in-
Sseamnda a ajunge sa
intelegi relatiile dintre
lucruri.

/J. Bruner/

'-'.'.--: DOCENDO DISCIMUS

Functionalitatea continuturilor
la curriculumul de biologie

O data cu modernizarea reformei scolare, in
Republica Moldova sint formulate si idei care servesc
drept baza pentru organizarea continutului i structurii
lectiilor de biologie in scoala. Teoria curriculumului,
aplicatd actualmente 1n invatamintul scolar, prevede
eliminarea monotoniei de la lectie si a productivitatii
nesatisfacatoare a invatarii, care se intemeiaza doar
pe reproducerea continuturilor, pe predarea orala
“seaca”. Prin anularea acestora ar spori interesul fata
de biologie ca disciplind de studiu. Scopul principal
al educatiei biologice corespunde obiectivului unei
societati democratice — emanciparea omului. Atin-
gerea lui presupune pregatirea tinerilor pentru deter-
minarea independentd a menirii lor in lume, pentru
rezolvarea unor situatii §i efectuarea unor actiuni
constiente in diferite situatii, in care problemele
omului, ca fiinta vie, se intersecteaza cu cele ale
societatii (protejarea si organizarea mediului, impac-
tul proceselor tehnice asupra naturii $i omului,
civilizatia si omenirea, relatiile interpersonale, modul
de viata sanatos, evolutia si viitorul speciei umane,
educatia sexuald, biologia si protectia muncii etc.).

Didactica moderna orienteaza abordarea con-
tinuturilor de invatdmint in aspectul functionalitatii,
adica utilitatii lor pentru educabil. Continuturile
a lor sub aspectul operabilitatii, sporindu-se astfel
interiorizarea motivului invatarii de care depinde
eficienta ei.

Examinind continuturile recomandate de
Curriculumul de biologie, trebuie sa se acorde o aten-
tie deosebitd mesajului acestora, care este util pentru
elev, pentru familia sa, pentru casa, pentru comunitate
pentru societate, in general. La orele de biologie vom

DUDNICENCO

Tatiana

verifica, in special, calitatea de stiinta aplicata a
acesteia, contribuind plenar la orientarea practica a
cunostintelor spre variate domenii ale activitatii
umane.

Principiile pe care ar trebui sa se intemeieze
abordarea continuturilor invatarii la biologie, reflec-
tind functionalitatea lor, sint urmatoarele:

— principiul complementaritatii, prin alternanta
si continuitate, dintre formarea intelectuala si
formarea practica a personalitatii umane;

— principiul integrarii personalitatii umane in
mediul social, economic, politic, cultural — prin
actiune;
— principiul echilibrarii acumularilor produse de
cunoasterea teoretica si al dezvoltarii experientei
practice;
— principiul proiectarii resurselor aplicative ale
cunoasterii stiintifice la toate virstele, nivelurile
si formele de educatie;
— principiul utilitatii.

(Adaptare dupa S. Cristea, 1998)

Continuturile temelor de biologie ofera dife-
sociale care declanseazd interese majore, deoarece
ating intr-un raport relativ mare toate nivelurile




DOCENDO DISCIMUS

ierarhiei nevoilor (teoria lui Maslow) care stau la
baza activitatii umane. In contextul dat, sint deosebit
de relevante temele ce tin de alimentare, sdnatate,
protejarea personala, mediul in care locuim. In cadrul
acestor teme, poate fi scos in evidenta utilitarismul
continutului; la altele Tnsa acelasi aspect se percepe
mai vag, desi poate fi tratat.

Pentru a selecta continuturile temelor de
biologie in planul functionalitatii, trebuie sa avem in
vedere orientarile pedagogice ce tin de:

— educatia sanitara, aceasta vizind formarea si
cultivarea capacitatilor specifice de proiectare si
de organizare a vietii in conditiile rezolvarii unor
probleme specifice: de exemplu, educatia pentru
organizarea timpului liber, pentru menaj modern,
cultura nutritionala, relatii sexuale etc.;

— educatia ecologica ce vizeaza formarea si cul-
tivarea capacitatilor de rezolvare a problemelor
declansate o data cu aplicarea tehnologiilor indus-
triale si postindustriale la scara sociala i care au
inregistrat numeroase efecte negative asupra
naturii §i existentei umane;

— educatia demografica;

— educatia pentru schimbare §i dezvoltare;

— educatia pentru tehnologie si progres;

— educatia pentru cooperare;

— educatia pentru democratie.

Aceste orientari ghideaza continutul actului de
invatare din tarile dezvoltate. In centrul unei atare
educatii este principiul utilitatii, care determind
continutul cunoasterii prin consecinte practice, adica
satisface interesele subiective ale individului.

Axarea pe Invatarea prin actiune si prin dobin-
direa de priceperi practice nu exclude continutul
stiintific al cunostintelor si priceperilor intelectuale.
Dimpotriva, enciclopedismul, formalismul si utilita-
rismul didactic vor fi Imbinate atit de iscusit, Incit
elevilor li se vor asigura cunoasterea realitatii si
participarea la transformarea ei (Wincenthy, 1978).

Amprenta specifica a enciclopedismului di-
dactic se observa usor in activitatea profesorilor care
sint absorbiti, in munca lor cu elevii, doar de conti-
nutul cunostintelor. Pe ei nu-i intereseaza daca elevii
sint preocupati de aceste cunostinte, daca au vreun

avantaj de pe urma lor, daca le aplica 1n scopuri
stiintifice. Asimilarea unei cantitati mari de cunos-
tinte, fard aprofundarea si fixarea acestora printr-o
actiune practica, se soldeaza cu uitarea lor rapida pe
care nu o pot preveni nici lucrdrile de control, nici
examenele; astfel, rezultatele obtinute cu ajutorul
enciclopedismului didactic nu sint deloc pe masura
asteptarilor.

In formalismul didactic accentul se pune pe
procesul perfectionarii priceperilor intelectuale
(Indeosebi ale gindirii), insa sus-numita modalitate
conduce la unilateralitatea instruirii, la minimalizarea
continutului cunostintelor si a conceptiei despre lume
care se formeaza pe baza acestora, fara a prilejui insa
vreo pregatire practica.

Pregétirea practica este favorizata de utilita-
rismul didactic care faciliteaza invatarea prin actiune
si prin dobindirea priceperilor de a actiona.

Integrarea celor trei factori descrisi mai sus
este reflectatd in materialismul functional care presu-
pune stapinirea de catre elevi atit a cunostintelor des-
pre naturd, societate etc., cit §i a functionalitatii
acestor cunostinte, adica a priceperilor de a le folosi
in operatiile intelectuale si in activitatea practica.
Conform materialismului functional, cunoasterea
realitatii si acumularea de cunostinte constituie doar
o latura a procesului instruirii, cealalta vizind functio-
nalitatea lor in mintea elevului si in activitatea lui
intelectuald, precum si n practica de modelare a
realitatii.

Cele elucidate mai sus ne permit sa tragem
concluzia ca examinarea continuturilor Invatarii la
biologie, sub aspectul functionalitatii bazate pe
enciclopedismul si formalismul didactic, asigura
realizarea optima a celor doua insusiri importante ale
continuturilor invatdmintului — cantitatea si calitatea,
atribuindu-i caracter informativ si formativ.
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Tatiana IACUBITCHI

“Este de preferat un cap bine facut, in
locul unuia bine umplut”
/M. Montaigne/

Realizarea obiectivelor, principiilor, continu-
turilor reflectate in curriculum este nemijlocit deter-
minata si de elaborarea, de aplicarea creatoare a stra-
tegiilor i metodologiilor didactice. Caracterul apli-
cativ pronuntat al curriculumului impune utilizarea
strategiilor sub aspect practic-participativ care asigura
orientarea si desfasurarea eficientd a educatiei.

Metodele, tehnicile active cer ca profesorul sa
renunte la “placerea” doar de a expune lectia, ori de
cite ori elevii sint 1n stare sd descopere ei insisi
cunostintele. Dar aceasta presupune o adevarata arta
de a intreba. Cine nu o are, cine nu incearca sa-si
cultive abilitatea de a chestiona, care se poate forma
prin exercitiu, acela rimine la ideea cd metoda activa
nu este utild. Poate ca are dreptate, cdci nu-i lectie mai
plicticoasa decit aceea in care profesorul face uz de
interogare, fara sa stapineasca aceasta tehnica. A pune
intrebarea si a astepta vreme indelungata raspunsul,
care nu mai vine, e o situatie penibila si pentru
invatator, si pentru elevi. O ord intretdiata de lungi
pauze, desi are forma unei lectii active prin chesti-
onare, nu este axata totusi pe o metoda activa.

Ceea ce se capdta prin efortul propriu este mult
mai durabil. Scoala activa e una de carte, dar nu in
sensul peiorativ al cuvintului, ci o gcoala de carte in
care se tinde ca printr-o conlucrare placuta elevii sa
asimileze tot ceea ce li se prezintd in mod rational.
Adevirata arta a instructiei este cea care stimuleaza
exercitarea gindirii de catre elevii ingisi.

Strategia complexa de predare-invatare, care-i
ofera tineretului studios posibilitatea de a dobindi
cunostinte prin eforturi personale, independente se
centreaza pe descoperire (invatarea euristicd). Dupa

Invdtarea prin descoperire

la lectiile de fizica

opinia mai multor autori, aceasta trebuie tratatd ca o
metoda didactica. Oricum, invatarea prin descoperire
reprezintd o categorie logica, opusa celei de invatare
prin receptare, si se referd la o situatie in care mate-
rialul de invatat nu este prezentat, intr-o forma finala,
celui ce invata (asa cum se petrece in invétarea prin
receptare), ci reclama o anumita activitate mentala
(reangajare, reorganizare sau transformare a materi-
alului dat). In context, ar fi de completat ca nu numai
o metoda, ci mai multe inglobeaza invatarea prin
descoperire: jocurile didactice, problematizarea,
invatamintul programat euristic, metoda proiectelor
si cea numita Delphi, sinectica, Phillips 66, metoda
studiului de caz.

Invitarea prin descoperire a insemnat o reactie
impotriva metodelor bazate pe verbalizarea si me-
morizarea mecanica, axate doar pe receptare, chiar
daca ele asigura o intelegere si o asimilare mai rapida
a cunostintelor predate. Metoda Invatarii tinteste ca
predarea—invatarea sa se bazeze pe problematizare si
cercetare, pe experienta directd, concreta, creativa.
Invitarea euristicd urmareste sd nu comunice mate-
ria de studiu in forma ei finala de asimilare, ci sa
antreneze elevul in procesul instruirii, sd-i arate cum
sa invete. Ea are drept scop sa-1 ajute pe elev pentru
invatarea ulterioard, sa-1 transforme treptat intr-un
“ginditor creativ”, iar prin reusita personala sa
dinamizeze motivatia si satisfactia Invatarii si Incre-
derea in propriile forte. In acest context, invitarea
euristica poate sa impulsioneze eforturile educabilului
spre cautari, explorari §i o0 munca personala, inde-
pendenta sau in echipa, prin documentare si activitati
experimentale-aplicative, prin investigatie stiintifica
si tehnicd, ale caror rezultate sa fie nu numai do-
bindirea tezaurului cunoasterii umane, ci chiar obti-
nerea unor idei sau solutii noi, realizarea unor infor-
matii §i inventii, care sa propulseze creatia, noutatea
intr-un anumit domeniu.

Apreciind valoarea si eficienta invatarii prin
descoperire, trebuie sa avem 1n vedere anumite limite
de dezvoltare si pregatire ale elevului. Astfel s-ar
putea ca, in fata unor probleme complicate, intele-
gerea, bazata numai pe efortul personal al elevului,
sa intimpine dificultati, indepartind-o de invatarea
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prin receptare. De aici necesitatea ca, in cazul pre-
darii-invatarii si situatiilor de studiu deosebit de com-
plexe, sa se intervind cu indrumarea invatarii, a
gindirii elevului pe calea reducerii distantelor spre
generalizdri, spre intelegerea si descoperirea adeva-
rurilor ce trebuie constientizate. In unele situatii,
aceasta dirijare poate fi inlocuita cu instructiuni de
studiu i modele aplicative care, prin insusirea lor, sa-1
ajute pe elev sa finalizeze mai rapid si in mod eficient
eforturile personale de asimilare a materiei.

Invitarea prin descoperire poate si se reali-
zeze sub urmatoarele forme:

a) in functie de aportul elevului sau studentului
(redescoperirea §i descoperirea creativa);

b) in functie de demersul logico-euristic (induc-
tiv, deductiv, analogic si transductiv);

¢) 1infunctie de contributia informativa la obtine-
rea unor date noi (de documentare si experi-
mentald).

Exemplu de aplicare a invatdrii prin desco-
perire la fizica in clasa a XII-a de liceu, profil real, la
tema “Elemente de teoria relativitatii restrinse”.

Elevii vor lucra individual, studiind textul
propus de profesor (sau selectat de elevi) prin metoda
Lucrul cu textul si tehnica SINELG, apoi vor activa
in echipa, vor selecta ideile esentiale din text, vor
dezvalui in scris ideile colegilor lor fara a comunica
intre ei, completind fisa propusa de profesor si, apoi,
fiecare elev va ierarhiza ideile notate de colegi,
revizuindu-le importanta printr-o evaluare indivi-
duala, ceea ce va reduce gradul de eroare, de subiec-
tivitate. Prin discutii (schimb de pareri) in grup se vor
stabili ideile esentiale. In etapa finala, fiecare echipa
va prezenta varianta sa si, intr-o discutie dirijata de
profesor, se va stabili varianta unica a ideilor esen-
tiale. Tehnica aplicatd in acest caz se numeste tehnica
6:3:5. Denumirea provine de la: 6 - numarul de elevi
in grupa, 3 — numarul de idei, 5 — ideile parcurg tot
atitea runde.

Planul de lucru:
1. Fiecare elev primeste textul “Paradoxul geme-
nilor si putina filozofie”.
Elevul 1l citeste integral, urmarind evidentierea
ideilor esentiale, apoi il lectureaza pe secvente
informationale, pas cu pas, asigurindu-se intele-
gerea si aprofundarea celor studiate; in final,
textul este recitit integral, ca sa se realizeze
sintetizarea datelor esentiale intr-un ansamblu
informational unitar;
2. Elevii se impart in echipe a cite 6 (numarul
poate varia de la 3 la 8);
3. Fiecare elev primeste o fisd in care va nota
numele sdu si 3 idei esentiale din textul studiat
(vezi tabelul completat la finele articolului);
4. Dupa notarea acestor idei, fisa se transmite

vecinului din dreapta (sau celui din stinga) care
va dezvalui cele trei idei ale colegului sau nr. 1;
5. Fiecare fisd va parcurge 5 runde (numaérul
acestora va fi cu unu mai mic decit cel al mem-
brilor echipei), pind va reveni la autorul ideilor;
6. Autorul primelor idei le va ierarhiza pe cele
propuse de colegii sdi, fixind numarul de ordine
al fiecdrei idei in coloana respectiva;

7. Dupa trecerea in revista a ideilor principale,
toatd echipa va selecta din text 3 idei esentiale;
8. Profesorul va receptiona ideile lansate de
fiecare echipa, selectind 3 idei principale din sursa
respectiva, de comun acord cu intreaga clasa.

“PARADOXUL GEMENILOR”
Sl PUTINA FILOZOFIE

O consecintd a dilatarii timpului la viteze
relativiste este relevatd prin faimosul “paradox al
gemenilor”. Petru i Paul sint gemeni, adicd s-au
nascut in acelasi timp. Cind Tmplinesc virsta la care
ei pot pilota o astronava, Paul pleaca intr-o calatorie
spatiala cu viteza mare. Pentru Petru, rdmas pe
Pamint, Paul se deplaseaza foarte repede. Ceasurile
de pe astronava lui Paul rdmin in urma; inima i se bate
mai rar; el gindeste mai Incet; toate miscarile se fac
mai lent. Din punctul de vedere al lui Petru, viata lui
Paul decurge mai lent. Bineinteles ca Paul nu observa
nimic; pentru el totul pare normal, dar, dupa revenirea
pe Pamint in urma unei calatorii mai indelungate, el
va fi mai tindr ca fratele sdu geaman care a ramas
acasa! Aceasta istorie este corectd, ea reprezentind
una dintre consecintele teoriei relativitatii care a fost
clar demonstrata, prin masurarea timpului de viata al
mezonilor y, care “trdiesc” mai mult Tn miscare, decit
in repaus.

Efectul descris mai sus a fost denumit “para-
dox” de cei care cred ca principiul relativitatii trebuie
inteles la modul primar, ad litteram, deci ci orice
miscare este relativd. Acesti oameni sustin: “Prin
inversarea problemei, am putea judeca din punctul de
vedere al lui Paul si spune ca Petru a fost in miscare;
caurmare, el ar trebui sa imbatrineasca mai lent. Prin
simetrie, singurul rezultat posibil ar fi, de fapt, ca
gemenii au aceeasi virsta la intilnirea lor dupa céla-
toria spatiald”. Dar, fie ca cei doi gemeni isi vor
compara ceasurile, fie, mai simplu, unul dintre ei
trebuie s revind pe Pamint cu toate amintirile din
calatorie: numai Paul a simtit decolarea rachetei,
efectul accelerarii si al decelerarii etc.; Petru nu a trait
nici una din aceste emotii.

Concluzia ce s-a cristalizat istoriceste este ca
geamanul care a suferit accelerarea la viteze foarte
mari va fi cel ramas tinar — este diferenta dintre frati
in sensul “absolut”, afirmatie evident corecta. Prima
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observare a lungirii timpului de viatd a mezonilor p
a fost facutd pe miscarea in linie dreapta in jerbele
cosmice, dar experimentul este realizabil pe Pamint
intr-un accelerator de particule, in care traiectoria se
curbeaza sub actiunea cimpului magnetic din duantii
unui sincrotron. Respectiva analogie poate sa nu
satisfaca pe cei ce insistd ca absolut orice afirmatie
sa fie demonstrata direct, dar va asiguram ca rezultatul
viitoarei calatorii lungi, in viteze mari, a lui Paul, va
fi cel prezis de teoria relativitatii.

Teoria relativitdtii a avut (si mai are) nume-
roase reverberatii in lumea filozofilor.

De fapt, principiul relativitatii a fost enuntat
pentru prima datd de Newton, intr-un corolar la
principiul inertiei: Miscarile corpurilor intr-un spatiu
inchis sint aceleasi, indiferent ca respectivul spatiu
este in repaus sau in miscare uniforma rectilinie.
Incapacitatea noastrd de a detecta miscarea absoluta
este un rezultat experimental, si nu produsul unei
judeciti. Newton a fost primul care a inteles cd nu
poate determina cit de repede se deplaseaza, daca el
se misgca cu o viteza uniforma si pe o linie dreapta.
De ce filozofii contemporani nu i-au replicat nimic
lui Newton ? Deoarece teoria electrodinamica a lui
Maxwell, care i-ar fi ajutat s-o faca, a fost elaborata
mai tirziu.

Toata agitatia filozofilor a pornit de la comen-
tariul lui Poincaré asupra relativitatii: “Conform
principiului relativitatii, legile fenomenelor fizice
trebuie sa fie aceleasi pentru un observator aflat in
repaus §i pentru un observator aflat in miscare rec-
tilinie uniformd fata de fenomenul studiat, astfel incit
nu avem, §i nici nu putem avea, nici un mijloc de a
discerne daca ne aflam intr-o asemenea migcare”.

Cind respectiva idee s-a raspindit in lume, ea
aprovocat un adevarat soc, replica filozofilor amatori
fiind: “In fizicd s-a demonstrat cd fenomenele depind
de sistemul de referintd ales . Aceasta asertiune este
vehiculata pe larg, dar nu ofera explicatiile necesare,
in general. Actualmente este unanim acceptat efectul
acestei afirmatii asupra gindirii moderne, desi faptul
ca lucrurile depind de sistemul de referinta este o idee
pe cit de veche, pe atit de simpla si de bun simt, pentru
adoptarea cdreia nu era necesara aparitia teoriei
relativitatii. Dar, desigur, trebuie sa fie ceva mai
profund in teoria relativitatii decit banala descriere
din fata si din spate a unui obiect. Valoarea teoriei
relativitatii rezida in faptul ca se pot face predictii
concrete cu ajutorul ei. A prevedea o comportare
ulterioard, ca urmare a unei observatii, este ceva
destul de important.

Una din consecintele aparitiei teoriei relati-
vitatii trebuie considerata formarea curentului filo-
zofic pozitivist, ale carui conceptii sint paralele cu
legile fizicii, de exemplu, cind se declara: “Este evi-

dent ca viteza mobilului in care ne aflim nu poate fi
masurata, fara sa ne uitdm pe fereastra, si-i de la sine
inteles cd nu are sens sa discutdm despre viteza unui
corp, fara sa privim afara, deci, fizicienii au fost de-a
dreptul stupizi sd creada altminteri, dar, in cele din
urma, au Inteles cé aceasta este realitatea. Daca noi,
filozofii, ne-am fi decis, printr-o judecata a mintii, ca
este imposibil sa spui cit de repede te misti fara a te
uita in afara, atunci am fi adus o contributie uriasa la
dezvoltarea fizicii”. Acesti filozofi sint aparent alaturi
de fizicieni, incercind chiar sa le propuna idei, dar ei
nu Inteleg practic, integral, in profunzime subtilitatile
reale ale problemei.

A mai aparut si un curent filozofic negativist,
care declard cd “nici o migcare nu poate fi detectata,
daca nu privim in afara”. In fizica, aceasta propozitie
este falsa. Evident ca miscarea rectilinie si uniforma
nu poate fi observata fara raportarea la un sistem de
referintd exterior, dar o miscare de rotatie, de exem-
plu, poate fi detectata din interior. Rotatia diurna a
Pamintului se poate stabili cu ajutorul pendulului
Foucault, fara s privim la stele. Prin urmare, nu-i
adevarat ca “totul este relativ”’, numai miscarea
rectilinie §i uniforma (si starea de repaus absolut) nu
se poate detecta fara a privi in afara. Rotatia uniforma
este, de fapt, o miscare acceleratd care necesita
actiunea continua a unei forte.

In fine, din punctul de vedere al fizicianului
se pot desprinde citeva consecinte filozofice impor-
tante ale aparitiei teoriei relativitatii, in sensul analizei
ideilor i ipotezelor noi. Astfel, o prima concluzie s-ar
referi la posibilitatea de a fi gresite chiar cele mai
vechi idei, unanim acceptate $i minutios verificate
experimental. Descoperirea faptului ca legile lui
Newton nu sint universal valabile a avut un impact
extraordinar asupra umanitatii. Evident, nu experien-
tele au fost efectuate gresit, ci domeniul de valori ale
vitezei se dovedi a fi prea mic. Efectele relativiste se
manifestd doar la vitezele apropiate de viteza luminii.

Faptul ca unii nu au inteles problema dilatarii
timpului, a incetinirii curgerii timpului la viteze
apropiate de viteza luminii nu are nici o relevanta.
Chestiunea esentiala tine de potrivirea cu datele
experimentale.

Concluzia fizicii moderne este ca, oricit de
stranie ar parea o idee noua, asupra ei se centreaza o
singura cerinta: sa se potriveasca cu experienta, sa nu
contrazica datele experimentale. In particular, discutia
asupra mersului ceasornicelor este necesara doar
pentru cd, intr-adevar, timpul curge mai lent, precum
s-a vazut, la viteze apropiate de viteza luminii.

In tabela care urmeaza este prezentata o vari-
antd posibild de raspunsuri in cadrul unui grup for-
mat din 6 elevi.

INVATAREA PRIN DESCOPERIRE LA LECTIILE DE FIZICA
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ELEVUL PRIMA IDEE A DOUA IDEE A TREIA IDEE
Efectele relativiste se mani- || Legile lui Newton nu sint || Oricit de stranie ar parea o idee noud, asupra ei se
Victor festa doar la viteze apropiate | | universal valabile. centreaza o singurd consecintd imperativa: sa nu con-
de viteza luminii. 1 1 trazica datele experimentale. 1
O consecintd a dilatarii tim- | | Newton a fost primul care || Prima observare a lungirii timpului de viata a mezonilor
pului la viteze relativiste este | | a inteles ca nu poate deter- || 1 a fost facuta pe migcarea pe linie dreapta in jerbele
Nadi relevata prin “paradoxul ge- || mina cit de repede se de- || cosmice, dar experimentul poate fi realizat i pe Pamint,
adia menilor”. plaseaza, daca el se misca || intr-un accelerator de particule.
cu o viteza uniforma si pe
3|l° linie dreapta. 3 2
Efectul a fost numit “para- || Imperfectiunea teoriei a || Observarea lungirii timpului de viatd a mezonilor [ poate
doxul gemenilor” de cei care | | devenit evidentd dupé ela- || sd nu satisfacd pe cei care insistd cd absolut orice
. cred cd principiul relativitatii | | borarea teoriei electrodi- || afirmatie trebuie demonstrata cu probe directe.
Liliana . o . . ’
trebuie inteles ad litteram || namice a lui Maxwell
“Oricare miscare este re- || (mult mai tirziu).
lativa”. 4 6 3
Timpul curge mai lent la vi- | | Miscarea rectilinie si uni- | | Explicatiile formulate de exponentii curentului filozofic
Viori teze apropiate de viteza lu- || forma si starea de repaus || pozitivist cu privire la teoria relativitatii nu sint relevante
torica minii. absolut nu pot fi detectate | | din cauza ca ei nu intelegeau, plenar si profund, sub-
2 fara a privi in afara. 4 tilitatile reale ale problemei. 5
Efectul “gemenilor” reprezinta | | Incapacitatea de a detecta || Se pot desprinde citeva consecinte filozofice importante
una dintre consecintele teoriei | | miscarea absoluta este un | | ale aparitiei teoriei relativitatii:
relativitatii care a fost clar de- | | rezultat experimental, si || — pot fi gresite chiar si cele mai vechi idei, unanim
Roman monstrata prin masurarea tim- | | nu produsul unei judecati. | | acceptate si minutios verificate experimental;
pului de viata al mezonilor J, — faptul ca unii nu au inteles problema dilatarii timpului
care “traiesc” mai mult in mis- la viteze apropiate de viteza luminii nu are nici o rele-
care decit in repaus. 5 5 vanta. 4
Geamanul care a suportat | [ Nu experientele au fost || Supozitia formulata in conceptul filozofic negativist, prin
accelerarea la viteze foarte | | efectuate gresit, ci dome- || care “nici o migcare nu poate fi detectatd daca nu privim
mari va fi cel rimas mai ti- | | niul de valori ale vitezei s-a | | in afara”, in aspectul fizicii, este falsa. Miscarea de rotatie
Cristina nar. dovedit a fi prea mic. diurna a Pamintului se poate stabili cu ajutorul pendu-
lului Foucault, fara sa privim la stele. Rotatia uniforma
este 0 migcare accelerata care necesita actiunea unei forte.
6 2 6
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fzoncluzii. $tiin§iﬁc.e si relevar}te, prin d.(.).cumentare si Pedagogica, Bucuresti, 1997.
1nf0rmat1vé, da? si de dobiqdlre cu sprijinul profe: 4. Novacu, V., Novacu, A., Fizica si tabloul
sorului a cunostintelor teoretice, necesare dezvoltarii Iumii, Bditura Stiintifica, Bucuresti, 1996.

personalitatii si pregatirii profesionale.

5. Petrescu, 1. C., O scoala pentru democratie,
Editura “ALL Educational”, Bucuresti, 1998.
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Alexandra BURSUC

Raportului dintre epistemologia stiintifica si
cea didactica trebuie sd i se acorde o atentie deose-
bita, intrucit procesul de invatare la o anumita
disciplind se bazeaza pe principiile de organizare a
stiintei respective, asigurind apropierea metodelor
de studiere a materiei de metodele de cercetare,
luindu-se in consideratie insa ca “ordonarea di-
dactica nu se suprapune in intregime pe ordonarea
stiintifica” (1. Neacsu).

Acest fapt este favorabil si pentru elev, deoare-
ce “scolarul, invatind fizica, este un fizician i e mai
usor pentru el sa se comporte ca un fizician, decit sa
faca altceva” (J. Bruner).

Una din metodele principale ale fizicii este
EXPERIMENTUL. Rezulta ca si in strategiile didac-
tice, ce vor fi aplicate la lectiile de fizica, rolul
prioritar 1i va reveni experimentului.

Definitie: EXPERIMENTUL este “o obser-
vatie provocatd, o actiune de cautare, de incercare,
de gasire de dovezi, de legitati, este o provocare
intentionatd, in conditii determinate (instalatii,
dispozitive, materiale corespunzdtoare, variatie §i
modificare a parametrilor etc.), a unui fenomen, in
scopul observarii comportamentului lui, al incercarii
raporturilor de cauzalitate, al descoperirii esentei
acestuia (adica a legitatilor care-l guverneaza), al
verificarii unor ipoteze (1. Cerghit).

Experimentul, ca o metoda activa, “are mai
multa forta de convingere decit orice altd metoda si,
conceptiei stiintifice despre natura la elevi” (1.
Cerghit).

Experimentul este o metoda eficientd, deoa-
rece in cadrul lui se solicitd mai multe capacitéti si
aptitudini ale elevilor. Din aceste cauze, “aproape
toate programele noi de invatamint pentru predarea
stiintelor exacte... au adoptat metode de invatare
multisenzoriale” (J. R. Davits), fapt ce permite
realizarea cu succes a obiectivelor cognitive, afective
si motorii.

Metoda experimentului
la fizica

Din punct de vedere al didacticii, tipurile
principale de experiment sint de confirmare si de
cercetare si descoperire. Potrivit tehnicii organizarii
activitdtii, deosebim experimentele: individual, pe
grupe si frontal.

Cercetarile efectuate intr-un sir de scoli au
stabilit ca 80-85 la suta din profesori prefera experi-
mentul frontal (motivarea acestei predilectii necesita
un studiu separat).

Optiunea elevilor a fost ca sa se aplice la lec-
tiile de fizica experimentul individual sau organizat
pe microgrupe. Asadar, existd o contradictie vadita
intre preferintele elevilor si oferta profesorului.

Pentru a gasi o solutie, in acest caz, vom apela
la teoriile didactice contemporane. Analizind litera-
tura de specialitate, observam orientarea tot mai
vadita a autorilor spre necesitatea de a se trece la
experimentul individual: “Elevul se dezvolta prin
exercitiile pe care le face, §i nu prin acelea care se
fac in faga lui” (1. Cerghit).

Trebuie sd remarcam cé in cadrul studierii
fizicii existd un sir de experimente care nu pot fi de-
monstrate decit frontal. Acestea trebuie infaptuite de
profesor dupa o metodica anumiti. in general insa in
desfasurarea experimentului se poate recomanda
aplicarea unei tehnici individuale sau pe microgrupe.

Astazi, predarea fizicii (51 nu numai) readuce
pe primul plan experimentul de cercetare i descope-
rire. Nu putem obtine un randament inalt al realizarii
unui astfel de experiment , daca elevii nu au deprinde-
rile necesare de observare, comparare si clasificare.
Pina in aceasta faza, elevii fac unele observari.
Deseori insa formarea abilitdtilor de observare nu are
loc In conformitate cu cerintele teoriilor cognitiei, in
cazul respectivei metode de explorare a realitatii.
Testele propuse elevilor Tnainte de Inceperea studierii
fizicii confirma ipoteza enuntata mai sus.

Pentru a lichida aceste lacune in instruirea
elevilor, propunem ca studiul fizicii sa inceapa cu un
modul care ar avea, eventual, genericul “INVES-
TIGATIA STIINTIFICA”, scopul lui constituind
formarea la elevi a capacitatilor de observare, de
clasificare si totalizare, de sinteza corecta. Elevii
trebuie sa inteleaga ca sistemele materiale au nume-
roase proprietati, ca unele din ele sint masurabile, sa
vada si sa concretizeze masurarea marimilor fizice,
sa stie cd exista expresia cantitativa a marimilor fizice,
care poate fi determinata prin masurarea directd sau
indirecta, ca sint atit unititi de masurd in care se
masoard aceste marimi, cit si unitati fundamentale si
derivate, ca marimile respective au multipli si sub-
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multipli; lor 1i se va cere sa identifice dependenta
cantitativa si calitativa dintre unele marimi fizice.

Principalul scop al modulului este trecerea de
la realizarea unor obiective operationale simple (cum ar
fi masurarea obignuitd a lungimii, masei etc.) la realizarea
unor obiective ce presupun formarea deprinderilor
elementare de investigatie stiintifica (formularea ipote-
zelor, desfagurarea cercetarii, prelucrarea datelor, iden-
tificarea cauzelor ce au provocat anumite efecte, necesi-
tatea variatiei cauzelor in contextul schimbarii impera-
tive a efectului — stabilirea capacitatii de transfer, calculul
erorilor etc.). Cu alte cuvinte, este vorba de un sistem ce
permite realizarea obiectivelor cognitive, motorii §i
afective, in ansamblu.

in cadrul modulului, profesorul are posibili-
tatea sa formeze microgrupele astfel ca membrii aces-
tora sa fie compatibili din punct de vedere psihologic.
Acest fapt are o mare importantd pentru activitatea
productiva a elevilor in cadrul efectudrii experi-
mentului.

Calitatea lectiei depinde In mare masurd de
alegerea, pregatirea si infaptuirea, la momentul potri-
vit, a experimentului. Selectind experimentul in
functie de continut, profesorul va avea grija ca:

* experientele alese sd alcdtuiasca un sistem
logic continuu;

* fiecare experiment nou demonstrat sa aiba o
baza de reper in precedentul sau ori in materialul
teoretic analizat la lectiile anterioare;

e experimentul demonstrat sa clarifice anumite
proprietati ale fenomenului studiat.

Mai este necesar ca elevii sa fie invatati a
observa si a intelege legatura logica dintre teorie si
experiment. In scopul dat, profesorul le va cultiva
dexteritati de aplicare a metodelor de rationare logica,
de stabilire a relatiilor cauzale intre respectivele
fenomene.

Se recomanda ca experimentul sa fie infaptuit
la etapele initiale ale lectiei, deoarece operatiile logice
ce vor urma in dezviluirea esentei fenomenului
cercetat necesita eforturi intelectuale considerabile
din partea elevului $i un anumit interval de timp.

Pentru a spori eficienta instruirii la clasa,
profesorul trebuie sa-si organizeze proiectarea strate-
giilor didactice in conformitate cu anumite MODELE
OPERATIONALE ce-1 pun pe elev fatd in fata cu noi
probleme, dupa indeplinirea sarcinilor precedente.

S-ar cuveni ca un asemenea posibil model sa con-
tind, dupa parerea noastra, urmdtoarele componente.

— concretizarea situatiei in domeniu (atit pe plan
informativ, cit si pe plan formativ), la momentul
respectiv;

— identificarea contradictiei dintre cunoscut §i
necunoscut, in etapa datd (tinindu-se cont de
experienta subiectilor);

— necesitatea de a rezolva aceasta contradictie

(precizarea scopurilor si a obiectivelor);

— formularea “ipotezei”;

— anticiparea, prognozarea efectului;

— stabilirea gradului de accesibilitate;

— identificarea cailor de cercetare;

— stabilirea modului de organizare;

— selectarea mijloacelor de cercetare;

— organizarea observatiei;

— fixarea atentiei asupra unor aspecte importante

ale experimentului;

— efectul (prin descoperire);

— separarea altor efecte asociate, dar inutile

pentru cazul cercetat;

— compararea cu prognoza si cu alte efecte

studiate anterior;

— prelucrarea datelor;

reprezentarea matematica a efectului;

— formularea concluziei, a legitatii;

stabilirea intervalului de aplicativitate a con-
cluziei (legii);
— elucidarea cauzelor limitarii/nelimitarii apli-
cativitatii;
— stabilirea modului de sporire/reducere a deca-
lajului dintre prognoza si efect;
— identificarea manifestarilor pozitive/negative
ale efectului;
— stabilirea modurilor de intensificare/dimi-
nuare a manifestarilor efectului;
— identificarea posibilitatilor de transfer ale
efectului;
— stabilirea modurilor de influenta, reiesindu-se
din particularitatile psihofiziologice ale elevilor,
de creare a unei motivatii si a unei afectivitati
optime pentru instruire;
— determinarea modului de organizare si mani-
festare a conexiunii inverse;
— stabilirea influentelor educative/formative pe
termene mediu si lung;
— elaborarea modurilor de evaluare;
— stabilirea modului de aplicare a programelor
compensatorii;
— proiectarea sarcinilor ce vor fi propuse elevi-
lor pentru acasa.

Pentru a le oferi educabililor un sistem orga-
nizat de activitati, se recomanda ca modelul respectiv
sa fie prezentat intr-o variantd mai concisa si celor
care urmeazi a fi instruiti. In acest caz, considerim
ca ar fi rationale urmatoarele componente:

— confruntarea contradictiilor dintre cunoscut §i
necunoscut, necesitatea verificarii experimentale;
— formularea ipotezei - prognozarea efectului;
— pregatirea - desfasurarea experimentului:

— prelucrarea datelor - formularea concluziei;
— transferul.

anul 2000

Nr.2,

.

Didactica Pro..

METODA EXPERIMENTULUI LA FIZICA




DOCENDO DISCIMUS

Utilizarea permanenta a aceluiasi tip de model
insa nu trebuie considerata obligatorie. Dimpotriva,
“experimentul nu poate fi incorsetat intr-o retetd
rigida” (Ausubel). Dupa parerea noastra, desfasu-
rarea experimentului in conformitate cu teoriile
instruirii nedirijate este greu de realizat in cazul
primelor lectii la fizica.

La pregdtirea modelelor, profesorul va tine
cont de cerintele fatd de reprezentarea iconica a
informatiei. La virsta datd, se asimileaza mai bine
materialul verbal concret (dupa versiunea profe-
sorului I. Neacsu) si se formeaza baza de trecere la
intelegerea si memorizarea informatiei abstracte. Din
aceasta cauza e necesar ca la etapa data profesorul sa
urmeze schema de cercetare a utilajului real, folosit
in experiment la analiza imaginii fotografice a respec-
tivului mijloc tehnic, apoi la intocmirea schemelor
conventionale ce reprezinta utilajul din experienta,
conform afirmatiei unuia dintre promotorii teoriei
cognitiviste, J.Bruner, aceasta afirmatie reprezentind
si principiul esential descris in unele manuale din
Franta. Treptat, accentul va trece de la o reprezentare
cit mai fideld a realitatii la una cu un anumit grad de
abstractizare, in functie de virsta copiilor (The Project
Physics Course...).

Scopul didactic principal al experimentului, in
viziunea noastra, se axeaza pe formarea unui sistem
de gindire logici a elevilor. Insa ea nu poate exista in
afara unui limbaj. De aceea, consideram ca este rational
ca experimentul sa fie insotit de anumite explicatii ale
profesorului. Acestea se vor structura si se vor prezenta
astfel incit sarcina de invatare va putea fi inteleasa si
controlata de elev. Din sus-numitul motiv, chiar de la
primele experiente, se recomanda alegerea unui voca-
bular accesibil elevilor si evitarea unei terminologii
complicate. In cazul in care materialul contine elemente
de abstractizare, este utila folosirea unor exemple sau
analogii penetrabile pentru mintea elevului. Profesorul
trebuie sa-si organizeze activitatea i exprimarea intr-o
progresie a complexitatii, trecerea fiind treptata, fara
salturi mari, asa incit educabilul sd poatd urmari
evolutia gindirii si activitatii profesorului in scopul
organizarii propriului experiment. Pentru dezvoltarea
vocabularului stiintific al elevilor, acestora li se vor
solicita scurte descrieri ale experimentului. Pentru
notarea rapida a informatiei, se recomanda sa-i invatam
aplicarea anumitor semne si scheme conventionale.
Totusi, nu vom abuza de asemenea descrieri, deoarece
“rapoartele (prea extinse) asupra experimentului sint
o corvoadd pentru elev si profesor” (Physical Science
Study Commitee ), astfel ajungindu-se la o pierdere a
interesului fatd de cercetare in genere.

Formarea la elevi a unei conceptii juste despre
rolul experimentului in fizica se va Intemeia pe faptul
ca ipoteza nu poate fi consideratd valabild numai in

urma unui singur experiment (pentru a nu se admite
iluzia simplista asupra cercetdrii stiintifice), dar ca
limitarea la una sau la citeva experiente in cadrul lectiei
se justificd doar prin timpul alocat acesteia. De aceea,
se varecomanda ca unele experiente si fie repetate, la
anumite intervale. In acest caz, profesorul are posi-
bilitatea sa se opreasca mai mult la unele aspecte ale
experimentului, sa atragd atentia elevilor asupra unor
efecte secundare care-1 insotesc pe cel de baza. Astfel,
in efectuarea experimentului, se trece la un nou nivel
calitativ.

Pentru a intdri mai bine materia invatata, este
bine sa se obtind, in conformitate cu principiul com-
plementaritatii, informatii suplimentare referitoare la
continutul studiat anterior printr-un alt aranjament
experimental. Acest procedeu se aplica in general in
cadrul lectiilor de recapitulare, de generalizare si are
un impact benefic asupra creativitatii.

Profesorul trebuie sa selecteze numarul minim
posibil de instrumente §i aparate ce permit ilustrarea
tezelor principale ale fenomenului studiat. Daca
acestea sint prea multe, atunci ele sustrag atentia
elevilor. In cazul in care folosim aparate care impre-
sioneaza prin dimensiuni sau constructie, trebuie sa
putem dirija emotiile elevilor §i sa le orientdm atentia
spre efectele principale; altminteri, ei vor fi coplesiti
de aspectul exterior al utilajului si efectul va fi cercetat
insuficient.

Randamentul experimentului poate fi sporit
daca vom alege utilajele pentru demonstrare in con-
formitate cu recomandarile psihologiei. De exemplu,
la studierea miscarii unui corp, informatia se memo-
rizeaza mai bine daca folosim 1n experiment bile
policromatice, i nu monocolore.

Eficienta experimentului sporeste prin crearea
unei stari emotionale favorabile ce se obtine in cazul
unor demonstrari impresionante. Ele invioreaza preda-
rea, stirnesc interesul elevilor, se asociaza usor cu
materia studiata anterior si le ofera posibilitatea de a
memoriza mai bine materia de invatare. Totusi, nu se
va face abuz de experiente, deoarece, in acest caz,
elevii vor fi socati de aspectul exterior, fara a acorda
atentia cuvenita esentei efectului demonstrat, ca apoi,
in cadrul altor lectii, cu experiente mai putin impresi-
onante, sa traiasca anumite deziluzii.

Experimentul poate fi combinat cu aplicarea
unor mijloace audiovizuale de instruire, in special, in
cazul unor demonstratii ce nu pot fi efectuate in conditii
de laborator. In ultimul timp, computerele isi gdsesc o
aplicare tot mai larga in procesul instructiv, ele soli-
citind modelarea anumitor experiente. Vom insista
totusi asupra faptului cd experimentul trebuie demon-
strat, observat, analizat si inteles in conditii reale, pe
cit este posibil.

Efectuarea experimentului individual sau pe

METODA EXPERIMENTULUI LA FIZICA



DOCENDO DISCIMUS

microgrupe necesita o pregatire minutioasa din partea
profesorului. Pentru elevi, mai ales in cazul celor ce
abia incep sa studieze fizica, experimentul are o
deosebita importanta. El le infatiseaza copiilor
“adevarul absolut”. De aceea, este necesar ca fiecare
experiment si reuseasca. In caz contrar, membrii unei
microgrupe vor fi incercati de anumite indoieli
privitoare la justetea ipotezei, se vor inregistra
incalcari ale disciplinei si ale regulilor de protectie a
muncii in laborator, iar randamentul lectiei se va re-
duce simtitor. Esuarea experimentului are un impact
negativ si asupra prestigiului profesorului. Pentru a
evita o asemenea situatie, el trebuie sa verifice tot
utilajul, inainte de lectie, §i sd se poata orienta
operativ in cazul defectarii acestuia in timpul demon-
stratiei. Profesorul 151 va proiecta variante de rezerva
1n activitatea sa cu elevii, in eventualitatea unor
situatii imprevizibile ce pot pune in imposibilitate
desfasurarea experimentului.

in cadrul unui experiment efectuat de noi s-a
constatat ca aplicarea strategiilor didactice ce au la
baza modelul propus anterior poate forma la elevi
deprinderi utile de experimentare. Ulterior, se va trece
treptat la extinderea independentei elevilor in activi-
tatile lor de investigare si li se va propune sa proiec-
teze, sd organizeze si sa desfasoare experiente cu un
caracter de creativitate mai pronuntat. Li se mai poate

sugera efectuarea unor experimente la domiciliu (doar
in limitele regulilor antiincendiare, de protectie a
muncii, de igiena si sanitarie), precum si construirea
unor dispozitive ce ar putea fi utilizate in desfasurarea
anumitelor experiente.
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Procesorul ce tinp “\Crad5 2.2

(noua generatie a utilajului de laborator)

in institutiile preuniversitare din Republica Moldova se
studiaza conform Curriculumului National.
Pentru realizarea obiectivelor formulate in
Curriculumul scolar la fizica sint prevazute un
sir de demonstratii in cadrul lucrarilor de
laborator.

Utilajul folosit astazi este invechit moral
si fizic. Mai mult decit atit, in unele institutii
recent deschise aparatajul respectiv lipseste
sau nu-i suficient.

Noi va propunem un nou model — proce-
sorul de timp “CronoS 2.2”. El poate fi util
pentru un sir de lucrari practice de laborator.
Avantajele aparatului prezentat aici: compact,
design agreabil, simplu in exploatare, de o mare precizie, accesibil
si cu garantie. “CronoS 2.2” a fost elaborat in baza tehnologiilor

noi: raze infrarosii, afisarea digitala a rezultatelor, controlat de
microprocesor. El permite masurarea intervalelor de timp cu o
precizie de 0.0005 secunde. Pentru functionare consuma putina
energie; este alimentat de la surse de curent alternativ si continuu
(inclusiv baterii).

Dispozitivul e prevazut pentru studiul
oscilatiilor libere si fortate, miscarilor uni-
forme si accelerate, rectilinii si circulare si
altele ce tin de dinamica.

“CronoS 2.2” masoara §i pastreaza in me-
morie trei valori, la fiecare experienta con-
comitent, afisindu-le consecutiv pe panou, dar
poate retine pina la 15 valori ale timpului
masurat.

Universalitatea procesorului “CronoS
2.2” permite efectuarea lucrarilor de laborator
si a demonstratiilor — atit conform programei
existente, cit si in stil novator.

“CronoS 2.2” poate fi utilizat si in institutiile universitare.
Daci v-a interesat propunerea noastra, ne contactati la adresa:

Ion NACU, “SELVIS-GROUP” S.R.L., bd. Moscovei, nr.12, bl.1l, ap.l2, Chisinau, Moldova, MD-2068,

tel.: 32-28-11,e-mail: selvis@dnt.md
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Doar inceputul e greu.

/E. Gibbon/

KEYBOARD

in timpul
vietii sale omul
este pus in di-
verse situatii de
problema, de la
cele mai simple
pina la cele mai
complicate. Dar
pentru a-i reusi
sa le rezolve, el
isi planifica acti-
unile, incearca
sd prevadd, sa ia in consideratie toate variantele
posibile de desfasurare a procesului care ar duce la
rezultatul scontat.

in context, si examindm o situatie cunoscuti
de mai multi. De exemplu, vrem sa cumpéram o piine
de secara. Dar fiind preocupati de alte treburi, il
trimitem pe copil la magazin, pentru prima oara. Cum
vom proceda in cazul dat? La Inceput 1i explicam, cu
destula claritate, succesiunea actiunilor pe care le va
avea de facut:

— mergi la magazinul “X”;

— intri In magazinul “X”;

— ieiun cos gol;

— intri 1n sectia “produse de panificatie”;
— pui in cos o piine de secara;

— achiti costul la casa;

— muti piinea din cos In punga noastra;
— pui cosul la loc;

— iesi din magazin si revii acasa.

De fapt, ce am facut noi? Am elaborat un plan
de actiuni, realizarea caruia duce la rezolvarea
problemei. Asadar, pentru a solutiona o problema,
trebuie sa cunoagtem succesiunea de actiuni, de pasi
care ar conduce la rezultatul scontat.

Aceastd succesiune de actiuni poate fi elabo-
ratd sau cunoscutd din timp (experienta proprie,
literaturd) si aplicata; ea nu este altceva decit un
algoritm, prin a carui executare se rezolva “problema
plinii”.

GREMALSCHI

Liudmila

Algoritmi si executanti

Aceeasi succesiune de actiuni este utilizata de
copil si in cazul 1n care il trimitem sd cumpere doud
plini, lapte, sare sau alte produse. Am putea spune
chiar ca acelasi algoritm se utilizeaza pentru rezol-
varea unei intregi clase de probleme asemanatoare
(desi datele de intrare difera, ele au totusi afinitati).

in exemplul de mai sus parintele a elaborat
algoritmul, iar copilul I-a urmat (indeplinit).

Prin algoritm se intelege o prescriptie (indi-
catie) precisa §i clard pentru executant, ca
acesta sd efectueze o succesiune de operatii
orientate spre atingerea scopului indicat sau
spre rezolvarea problemei formulate.

Termenul algoritm provine de la Algorithmi
—numele marelui matematician persan scris (in latind)
Abu Ja’far ibn Musa al Khowarizmi (din orasul
Khowarazm — astazi Khiva din Uzbekistan), care a
formulat regulile de efectuare a operatiilor aritmetice
in sistemul zecimal de numeratie. La inceput, notiunea
de algoritm ingloba numai regulile de efectuare a
celor patru operatii aritmetice cu numere de mai multe
cifre. Ulterior, aceasta notiune a inceput sa fie folosita
in general pentru notarea succesiunilor de operatii
care duceau la rezolvarea problemei formulate.

Ca un algoritm pot fi concepute si reteta de
preparare a bucatelor, si regulile de utilizare a caseto-
fonului, a masinii de spélat s.a. Executarea algoritmu-
lui poate avea un
caracter meca-
nic, adica nu e
obligatoriu sa
cunosti arta culi-
nard pentru a ga-
ti o budinca,
daca ai la inde-
mind reteta cu
un set de actiuni
simple si clare
pentru oricine.
Daca urmarim

Grigore VASILACHE
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prescriptia indicata pas cu pas, ajungem neaparat la
rezultatul scontat.

Observam ca algoritmul e alcatuit din actiuni,
numite instructiuni. Fiecare instructiune ii prescrie
executantului sa indeplineasca o actiune elementara.
Executarea succesiva a mai multor actiuni de acest fel
duce la rezolvarea problemei. Orice actiune trebuie
terminata de executant Tnainte de a se trece la indepli-
nirea operatiei urmatoare. Sus-numita proprietate a
algoritmului se numeste discontinuitate.

Indeplinind o instructiune de algoritm, execu-
tantul stie cu certitudine care trebuie efectuata ulte-
rior. Respectiva proprietate a algoritmului se numeste
exactitate.

Cea mai importantd particularitate a algorit-
mului se numeste finititudine.

Prin intermediul aceluiasi algoritm pot fi
rezolvate mai multe probleme de acelasi tip. Aceasta
proprietate a algoritmului se numeste universalitate.
Universalitatea sporeste considerabil valoarea prac-
ticd a algoritmilor.

Fiecare algoritm este elaborat pentru un anu-
mit executant. Important e ca executantul sa poata
efectua fiece actiune prescrisa in algoritm, pentru a
rezolva problema conform acestuia. De exemplu:
daca pentru un matur e inteleasa prescriptia “adaugam
o lingura de bicarbonat”, pentru un minor ar trebui
sa scriem: “Intr-o lingurd mare se pune o lingurita de
bicarbonat de sodiu, se toarnd in lingura otet (ca sa
fie plind), continutul lingurii se toarna In cratita etc.”.

Executantul algoritmului poate fi nu numai
omul, ci i vreun animal dresat, o masind, un compu-
ter. Setul de instructiuni pe care le poate indeplini
executantul dat se numeste repertoriul de instruc-
tiuni al executantului. La elaborarea algoritmului se
vor folosi numai instructiunile din repertoriul execu-
tantului ales.

Cum poate fi notat un algoritm?

Notarea algoritmului depinde in mare masura
de viitorul lui executant: daca acesta e un om, atunci
descrierea lui poate fi neformalizata (se utilizeaza
limbajul obisnuit sau metoda graficd); daca e robot
sau masina, atunci se folosesc limbajele formale (de
programare).

Notiunile de algoritm, de executant sint cele
de baza in informatica. Cunoasterea specificului de
comunicare a omului cu calculatorul, intelegerea
legaturilor dintre modul de rezolvare a problemei si
repertoriul de instructiuni al executantului fac parte
din obiectivele generale ale studierii informaticii in
invatamintul preuniversitar.

Pentru a realiza cu succes obiectivele de
referintd din curriculumul gimnazial la informatica,
vom utiliza executantiit CANGUR sau FURNICA.

REPERTORIUL DE INSTRUCTIUNI
AL EXECUTANTULUI CANGUR

Cangurul poate executa urmatoarele instruc-
tiuni simple:

PAS — se misca in directia in care se “uitd”,
cu un patratel, si trage o linie de unde a pornit;

SALT — se misca in directia 1n care se “uitd”,
cu un patratel, dar nu trage linie de unde a pornit;

ROTIRE — se roteste cu 90° dupd acele cea-
sornicului.

Pentru algoritmi mai complicati se folosesc
procedeele care pot fi scrise cu ajutorul cuvintului
rezervat PROCEDURE <nume> §i, respectiv, apelat
Cu EXECUTA <nume>.

De asemenea, sint doud instructiuni de ciclu
REPETA N ORI

Secventa

SFIRSITUL REPETARII

CIT < conditie>

Secventa

SFIRSITUL CICLULUI

Unde in calitate de conditie se folosesc:
E_ MARGINE,

NU E_ MARGINE,

E_ LINIE,

NU E LINIE.

Instructiunea de ramificare:

DACA <conditie> ATUNCI
<instructiune>

ALTFEL

<instructiune >.

Exemplu

I BT I

T
i
i
i

= HrH
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Citeva exemple de algoritmi pentru executantul CANGUR:

ALGORITM LINIAR ALGORITM CICLIC ALGORITM DE RAMIFICARE ALGORITM COMBINAT

[ [ [ [

PAS CITNU E_ MARGINE DACAE _LINIE CITNU E_ MARGINE

PAS PAS SFIRSITUL CICLULUI ATUNCI PAS

SALT ] ROTIRE DACAE LINIE

ROTIRE ALTFEL ATUNCI

PAS PAS ROTIRE

SALT ] SFIRSITUL CICLULUI

1 ]
Acesta este un exemplu de
algoritm ce se cicleaza

Executantul nu stie nimic despre scopul final al algoritmului. El executa instructiunile din algoritm fara a

medita care-i sensul i scopul executdrii instructiunii date.

Respectind un
cadru conceptual si
structural unic, Curri-

5 culumul National la
E Stiinte Socio-umane se
8  distinge totusi print-un
@ element inedit — pre-
%j zentarea unei discipli-
S ne optionale cu titlul

Economie aplicata.
Efortul de incadrare a acestui curs intr-un context mai larg
si consistent de reinnoire a sistemului educational de la noi
a pornit din convingerea cé entitatea curriculara respectiva,
pe lingd actualitatea conceptelor si abilitatilor dezvoltate —
cele ce tin de intelegerea si valorificarea corecta a realitatilor
din economia de piatd, promoveaza tehnici educationale de
ultimad ora si cultiva atitudini inerente unei evolutii de
succes in societatea moderna.

in 1995, cind si-a inceput activitatea in Moldova,
ca afiliatd a Junior Achievement International — decanul de
virstd intre organizatiile nonprofit dedicate educatiei
antreprenoriale in S.U.A. si pe intregul mapamond — orga-
nizatia obsteascd Junior Achievement Moldova a valori-
ficat, in primul rind, programe de instruire economica,
antreprenoriala si de edificare a carierei pentru liceeni. Atit
cercurile educationale din Republica Moldova cit, mai ales,
cei peste 7500 de elevi-beneficiari ai programului pe durata
ultimilor cinci ani, au avut in acest interval posibilitatea de
a aprecia tinuta moderna a materialelor didactice oferite,
caracterul prin excelentd interactiv al tehnicilor de predare-
invatare, varietatea de optiuni in cadrul programului,
precum si oportunitatile de a concura la olimpiade, concur-
suri si tabere de vara specializate, pe plan national si
international.

Experienta de conlucrare cu scolile din intreaga
republicd ne-a reconfirmat in permanenta convingerea ca
Economia aplicatd transcende limitele unui program de
instruire economica si antreprenoriala. Acesta reprezinta, mai

EDUCATIA ECONOMICA - OPTIUNE CURRICULARA

Si POSIBILITATE DE AUTOREALIZARE

curind, o optiune de afirmare si evolutie cu succes in viata,
un teren de dezvotare personala prin cultivarea abilitétilor
de intelegere si supravietuire intr-o realitate bulversanta a
tranzitiei. Principalul cistig al elevilor si profesorilor din
program 1l constituie nu atit un volum de cunostinte eco-
nomice (desi ponderea componentului cognitiv este im-
presionanta), cit, mai cu seama, cultivarea unui grad inalt al
sigurantei de sine, capacitatea de a-si asuma responsabilitatea
pentru propriul destin si pentru edificarea unui mod decent
de viata. Economia aplicatd— optiune polifonica nu doar sub
aspectul continuturilor, ci si sub cel al varietatii lucrarilor
practice, cum ar fi compania scolara, exercitiile de simulare
economica si manageriald pe calculator, conlucrarea cu un
consultant de afaceri — se preteaza perfect ajustarii la nevoile
de dezvoltare ale elevilor si profesorilor din fiecare institutie
luata in parte.

Avem ferma convingere ca obtinerea succesului si
afirmarea lor ar fi benefica si elevilor din clasele gimnaziale.
Tocmai din aceste considerente, pe parcursul ultimilor doi
ani, Junior Achievement Moldova a tradus, a adaptat si a
editat inca trei programe de educatie economica si edificare
a carierei, de aceastd datd pentru elevii din clasele VII-IX.
Programele au fost avizate de Ministerul Educatiei si Stiintei
si incadrate in actualul plan de invatamint.

Intram 1n noul an de studii cu o oferta substantiala
si diversificatd. Punem la dispozitia institutiilor-parteneri nu
doar editii actualizate de materiale didactice pentru fiecare
program in parte ci si optiuni de perfectionare a cadrelor
cit si pentru elevi, prm explorarea unui domeniu nou de
cunoastere, prin asumarea responsabilitatii de a contribui la
o schimbare in bine. Va adresam o invitatie i o provocare. ..
Sintem siguri cé@ intre managerii scolari si profesorii din
Republica Moldova sint multe persoane dornice sa accepte
si sd promoveze inovatia si schimbarea.

ALGORITMI §1 EXECUTANTI



Summary

This issue of Didactica Pro discusses the implementation of the new
BAC examination process. At this period in time, the exams have been a
source of much interest and in fact anxiety for teachers, parents, and the
students themselves. But it is inevitable and necessary that educational
reform will include a reform of evaluation and testing. It is for this reason
that we dedicate much of this issue to the new exam process.

The column “Curriculum vitae” offers a presentation of the “Gau-
deamus” Lyceum in Chisinau: a short history, performance and extracur-
ricular activities.

In the column “Rubicon managerial”, Valentina Chicu points out the
importance of the human factor for the changes in the educational sys-
tem.

In the column “Quo vadis” the reader will find an interview with Vic-
toria Cirjaleanu, the headmaster of the Theoretical Lyceum in Giurgiulesti.
The article offers information and an analysis of the results of the BAC-
2000: an informational note of the M.E.S., a test with the people involved
with the exam; Tudor Bounegru suggests a new evaluation system of the
BAC exam.

A new column “Ponderosa vox™ has as a guest professor Constantin
Cucos, from the University “Al.l.Cuza” in Iasi.

The occidental experience in the BAC proceeding and in the prepara-
tion of the school managers in the USA are disscussed in the column
“Mapamond pedagogic”.

Asusual, the column “Ex libris” by Rodica David, reviews new books
in the domain of teaching, recommended for teachers as well as students.

The second section of the magazine opens with the column “Ex
cathedra”, dedicated to Curriculum implementation in lyceums on its
anniversary.

The teachers will find out about methods of applying new instructional
technologies in the column “Docendo discimus” presented by Tatiana
Dudnicenco (biology), Tatiana lacubitchi and Alexandra Bursuc (phys-
ics).

Last but not least, the new column “Keyboard” inaugurates a set of
articles dedicated to the introducing of the new informational technolo-
gies in the teaching-studying process.
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Va invitam la colaborare.

Asteptam articolele dumneavoastra, care nu trebuie sa depéaseasca cinci pagini, dactilografiate la doud rinduri.
Redactia nu recenzeaza si nu restituie materialele nepublicate.

Responsabilitatea pentru corectitudinea si veridicitatea continutului materialelor prezentate revine semnatarilor.
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