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TEORIA EDUCATIEIL: INOVATIE SI MODERNIZARE

Aliona Panis, Tatiana Ovdin.
(Republica Moldova)

DREPTURI VERSUS LIBERTATI IN CONTEXTUL EDUCATIEI

Rezumat. Acest articol relevd problema drepturilor si libertdtilor ca o conditie sociald si psihopedagogicd in
sporirea eficientei si nivelului performantelor scolare, care ghideazd atdt comportamentul pedagogilor cdt si

pe cel al elevilor.

Cuvinte-cheie: drepturi, libertdti, libertate, cultura libertdtii, educatie.

Etica nu este un corp teoretic de tip monolitic.
Conditia ei, ca reflectie asupra moralei este plura-
lismul opiniilor despre ceea ce este obligatoriu,
permis, interzis, dezirabil, despre drepturi,
datorii, exceptii, excluderi, indreptatiri.

Problema drepturilor intervine in situatii profe-
sionale, de exemplu, In mod contextual. Indiferent
de contexte, exista Insa cadre normative acceptate
de tipul Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.
In contextul respectirii lor se elaboreaza si norme
pentru practicarea profesiilor care cuprind drepturi-
le celor afectati de ele: drepturile pacientilor, contri-
buabililor, clientilor, elevilor sau ale celor angajati in
profesii (drepturi sindicale, de exemplu). Un drept
releva libertatea de actiune sau libertatea de a nu fi
supus anumitor acte. Drepturile au forma negativa
(ceea ce trebuie opriti altii sa ne faca) sau pozitiva:
ceea ce putem sa facem. Exista diferite categorii de
drepturi: politice, legale, morale (cele garantate
de principii etice, de exemplu, dreptul la o Ingrijire
medicald profesionald, dreptul la informatii asupra
propriei persoane, dreptul de a fi corect informat
despre probleme publice).

Existd cateva conditii pentru ca drepturile formal
proclamate sa poata fi exercitate:

1. Orice drept este corelat cu datoria cuiva de

a-i asigura exercitarea.

De exemplu, dreptul la confidentialitate in
privinta fisei medicale proprii se coreleaza cu
datoria personalului medical de a nu da altora acces
la ea. Dreptul la viata privata este corelat cu datoria
institutiilor care-l protejeaza de a nu permite sau
de a pedepsi interventia altora in privatitatea unei

persoane. Cea mai mare controversa legata de un
drept este asupra dreptului la munca, iar motivatia
respingerii lui vine din faptul ca nu exista institutii
care sa asigure exercitarea acestui drept (in statele
capitaliste democratice). In comunism dreptul
la munca era un drept fundamental, dar asociat
cu obligatie de a munci. De obicei se considera ca
drepturile autentice sunt doar cele asigurate de
lege. Dar legea nu poate sa acopere toate categoriile
de necesitati si nici presiunea ca acestea sa devina
drepturi legale. De aceea multe dintre ele, fie ca
nu pot sa fie acoperite de lege, fie ca sunt atat de
controversate incat este mai bine sa nu figureze
in lege, Incat este de preferat sa ramana drepturi
morale, de exemplu: cel de a ti se spune adevarul, cel
de a trdi intr-un mediu curat si civilizat, de a duce o
viatda demna, de a te autoafirma.

2. Un drept asigura exercitarea autonomiei
unei persoane in urmarirea scopurilor si
intereselor proprii.

Interventia altora in spatiul libertatii personale
de alegere este interzisa, cu anumite exceptii. de
exemplu, nu putem stabili noi nsine pe ce criterii
putem sa fim admisi intr-o forma de invatamant sau
intr-o profesie.

3. Un drept justifica actiunea persoanei care

il exercita si faptul ca acesta solicita sprijin
in exercitarea lui.

Daca, de exemplu, un medic nu face un trans-
plant si pacientul moare, medicul se poate prevala
de faptul ca nu i-a fost permis transplantul de catre
pacient sau familia acestuia. Dacad a fost incalcata
confidentialitatea, un client sau un pacient poate
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sa ceara despagubiri celor care au violat acest
drept. Violarea drepturilor este o problema moral
importanta. Dar pentru ca ea sa nu fie doar obiect
de dezbatere, orice institutie ar trebui, In primul
rand, sa aiba si sa faca publice propriile norme etice
prin care sa se asigure atat protectia beneficiari-
lor ei, cat si a propriului personal (adaptare dupa
[2, p. 46-18]).

In aceasti ordine de idei, se relevi cultura liber-
tatii si educatia.

Darul vietii nu poate fi pretuit cu adevarat decat
in interiorul unei culturi a libertatii. Omul liber este
chemat sa faca experienta nu doar a unei stari de
neatarnare (libertatea negativa ,fata de”), ci mai
ales bucuria unei posibilitati originare (libertatea
pozitiva ,pentru”) - aceea de a depasi conditia
animalitatii si de a exprima o vointa personala lucid
asumata. O societate deschisa are nevoie de cultura
libertatii individuale inscrisa intr-un cadru metafi-
zic, politic si economic. Pentru Buckley Jr,, dimen-
siunea metafizica a conservatorismului se leaga de
conceptul participativ al virtutii. O persoana libera
poate mereu sa adanceascd, nu insa fara eforturi,
cele mai profunde intelesuri ascunse in misterul
vietii, aflat dincolo de categoria necesitatilor biolo-
gice. Experienta virtutii se cere constant imbunata-
tita. Prin urmare, libertatea nu este experiata decat
asimptotic, si niciodata in chip plenar [5].

Conceptul libertatii nu este epuizat de exercitiul
alegerii individuale pe criterii rationale. Absenta
unei forte coercitive este esentiald, desi agonia
descoperirii eliberatoare a adevarului stiintific sau
religios nu este lipsit de o anumita violenta interi-
oari. Intr-un sens recunoscut de metafizica revela-
tiei biblice, libertatea reprezinta un dat ontologic
primordial al umanitatii, coextensiv darului vietii.
Pentru a fi liber nu este suficient sd alegi, ci trebuie
sd alegi bine. O buna alegere presupune criterii
de judecata a binelui universal in care se fixeaza
normele valorice particulare. Bundtatea vietii
umane, ca dat ontologic, poate fi contestata oricand,
dar libertatea exercitata in acest refuz al recunoas-
terii sfarseste in neant. Se poate spune deci ca liber-
tatea politica este, intr-un anumit sens, intemeiata
pe libertatea teologica de a putea intui macar sursa
transcendenta a vietii umane. Buckley Jr. vede o
legatura indispensabila intre libertate si responsa-
bilitate, intre drepturi si datorii, intre curajul jertfei
celor putini si roadele gustate de cei multi. Cresti-
nismul, in special, a impus lumii occidentale o etica
sacrificiald, pentru care renuntarea si disciplina
reprezinta un ingredient esential al vietii indivi-

duale, familiale sau comunitare. Daca experienta
libertatii este intotdeauna personald, cultivarea
virtutii are nevoie de un ,mediu prietenos”. Fara
acest supliment etic intr-o cultura a libertatii, atat
capitalismul cat si democratia nu pot evita declinul
lent pe o panta periculoasa [5].

In opinia filozofului John Locke, traditia este
rezultatul unor cutume interiorizate si justificate
apoi din perspectiva gustului firesc al libertatii.
Libertatea presupune o culturd ascetica, intru-
cat testeaza abnegatia caracterului si Infranarea
instinctelor. In purd descendenti platonici, ratiunea
trebuie sa controleze apetitul rebel, care se Impotri-
veste studiului. Cultura libertatii se hraneste dintr-
un discernamant al poruncilor devenite obisnuinta,
iar nu dintr-o amenintare exterioard. Pe de alta
parte, traditia care nu se lasa interogata si explicita-
ta de ratiune risca sa impuna, la nivel individual sau
colectiv, doar virtutea oarba.

Libertatea este, deopotriva, o valoare personala
si una colectiva. Toti oamenii doresc sa fie liberi, in
ceea ce priveste gandirea si manifestarile propriei
personalitati [8].

Dorinta oamenilor de a fi liberi nu este o carac-
teristica a societatii contemporane, ci este un drept,
pe care omul il poseda prin natura sa. De regula,
expresia a fi liber este analizata In opozitie cu expre-
sia a nu fi liber. 1ata cateva sensuri:

A nu fi liber inseamna
o limitarea posibilitatii
de a circula liber;

A fi liber inseamna

e permisiunea de
a merge oriunde
(prima folosire a
acestui sens (1843);

e anu fi supus
constrangerilor si
a nu avea obligatii
in general (prima
utilizare - 1596) sau
de munca si datorie
(1697);

e aactiona fara
restrictii (prima
utilizare - 1578);

e afisupus
constrangerilor si
datoriilor;

existenta unor
restrictii In ceea ce
priveste actiunile
oamenilor;

e afipurtdtor al e existenta unor
consecintelor persoane care nu sunt
actiunilor sale (a fi responsabile pentru
responsabil). consecintele actiunilor

lor.

Toate aceste permisiuni care ne fac sa ne simtim
liberi sunt, in majoritatea cazurilor, rezultatul
interactiunii sociale, a relatiilor cu ceilalti oameni.
De multe ori, situatia in care cineva este liber se
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asociaza celei in care libertatea altei persoane este
ingradita.

Din acest punct de vedere libertatea poate fi
inteleasa ca o relatie sociala care se refera la:

e 0 trasaturd sau un drept al persoanei;

e 0 proprietate a oamenilor;

e o idee, o valoare a civilizatiei umane, pastrata

si reevaluata din generatie in generatie;

e capacitatea de a indruma comportamentul
unei alte persoane;

e absenta constrangerilor;

e posibilitatea de a participa la decizii.

Marea diversitate semantica a termenului liber-
tate a determinat acceptarea ideii ca, de fapt, vorbim
despre diferite tipuri de libertati, si nu despre o
singura libertate ca libertate totald, absoluta. Diver-
sitatea, in ceea ce priveste tipurile de libertati, poate
fi explicata prin complexitatea vietii sociale, a multi-
plelor interrelationari ale fiecarui om cu ceilalti
oameni. Astfel, putem distinge:

» libertatea personald - se refera la dreptul
oricarei persoane de a refuza amestecul
altora (ca persoane fizice sau reprezentanti
ai unei autoritdti) In viata intima sau pe
durata anumitor activitati. Astfel, o societa-
te democratica recunoaste si apara libertati
personale precum: libertatea cuvantului,
libertatea de exprimare si libertatea presei;
libertatea de credinta, libertatea de intrunire
si asociere, libertatea deciziilor in probleme
de interes personal, dreptul la aparare egala
din partea legii;

» libertatea politicd - se refera la posibilitatea
cetatenilor de a participa la luarea decizii-
lor de interes public prin: libertatea votului
(cu ocazia alegerilor, a referendumului sau
in alte situatii de luare a unei decizii colecti-
ve); libertatea opozitiei politice; libertatea de
actiune politica a unor organizatii particulare
locale sau nationale, care ofera posibilitatea
exercitarii libertatii personale si politice;
libertatea si totodata dreptul cetatenilor de a
se informa si de a fi informati de catre autori-
tati, in legatura cu deciziile politice adoptate,
controlul actului de guvernare; libertatea de a
critica actiunile puterii, cu scopul de a deter-
mina schimbarea deciziilor incorecte;

» libertatea economicd se refera la posibilita-
tea oamenilor de a actiona liber in dubla lor
calitate de producatori si consumatori; ea
se fundamenteaza pe proprietatea privata si

presupune: libertatea agentului economic de
a actiona in limitele legii, cum crede ca este
mai bine pentru atingerea scopurilor (liberta-
tea de a initia o afacere, de a o conduce etc.);
libertatea schimbului de bunuri si servicii
intre producatori si consumatori; libertatea
consumatorului de a alege bunurile si servici-
ile dorite, in cantitatile necesare.

Diferitele tipuri de libertati se afla in interactiune.
Uneori este posibil sa se afle pentru scurta vreme in
conflict, dar specific societatii democratice este dialo-
gul si solutionarea conflictelor prin negociere [8].

Astazi, tindem sa credem ca libertatea este un
castig al modernitatii. Avem frecvent impresia ca
inflatia drepturilor sociale reprezinta marele merit
al politicii actuale. Ne inselam: visul libertatii si
batalia pentru demnitatea persoanei sunt parte din
cea mai veche istorie a umanitatii. Asa cum secolul
XX a ingenuncheat sute de milioane de oameni in
numele unor utopii politice, Antichitatea a sondat
misterul libertatii Intr-un limbaj economic, filozofic
sau religios.

Despre libertate se vorbea Inca in jurul anului
2350 i.e.n., In civilizatiile orientale. Astfel, libertatea
ramane promisiunea nevestejitd a celor care cred:
,Si au binecuvantat pe Dumnezeul parintilor lor,
caci le-a dat libertate si invoire, ca sa se intoarca sa
zideasca lerusalimul” (Solomon 4, 62-63a).

A vorbi cu indrazneala (parrhésia) sau a te
purta ca un om liber (eleutheridzé) era o marca
a demnitatii pentru oricare cetatean, de la Socrate
pani la Clement Alexandrinul. In polemica angajata
cu reprezentantii ideologiei dominante a Imperiului
Roman din primul secol (anno Domini), apostolul
Mediteranei a refuzat lanturile, cerand sa fie respec-
tat ca om liber.

Fara notiunea Binelui transcendent care prede-
terminad alegerile noastre in favoarea binelui indivi-
dual si, respectiv, a binelui comun - viata oamenilor
ramane un amestec de hazard istoric, relativism
moral si necesitate biologica. Pentru a-i putea reflecta
lumina, Binele suprem trebuie iubit ad personam [6].

Libertatea este conceputa de obicei ca absenta
oricdrei constrangeri exterioare: acest sens uzual al
cuvantului libertate (din latinescul liber) defineste
de altfel si sensul sau originar. La originile civiliza-
tiei noastre, libertatea este conditia libera a omului
care nu este sclav (servus) sau prizonier. Prin opozi-
tie cu sclavul, tratat ca o unealta neinsufletita lipsita
de drepturi, stapanul sau cetateanul dispunea in
mod liber de persoana sa si participa activ la viata
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orasului. Astfel, libertatea este mai intdi un statut,
adica o conditie sociala si politica, garantata printr-
un ansamblu de drepturi si datorii, inainte de a fi
conceputa de catre filozofi si teologi ca o caracteris-
tica individuala pur psihologica si morala.

Putem chiar afirma ca libertatea nu e mai mult
decat o intamplare fericita a istoriei. Agentii liber-
tatii au devenit educatorii ei. Caci acesta e lucrul
nemaipomenit care s-a intdmplat la un moment
dat in istoria libertatii: interesul catorva ganditori
s-a mutat de pe produsele libertatii pe conditia
ei. Libertatea, in opinia lor, ar putea deveni Tnsasi
starea societatii. Candva, la inceputul modernita-
tii europene, clasicii ,societatii deschise” afirmau
ca numai intr-un cadru al vietii in care libertatea e
garantatd, societatea poate sd astepte de la fiecare
o ispravd in folosul tuturor. In felul acesta, agentii
libertatii nu deveneau cei multi (nu toata lumea,
avand-o, isi poate folosi creator libertatea), dar
puteau deveni, prin eliberarea unui urias potential
social, mai multi.

Pentru om, libertatea este lucrul cel mai de pret
de pe lume, caci fara acest bun comun, omul ar
inceta sa fie om, iar viata lui, atat individuala cat si
sociald, pierde orice semnificatie [4].

Libertatea este conditia fundamentala a orica-
rei dezvoltari, este conditia dezvoltdrii plenare a
individului, a sanatatii sale mentale si a bunastarii
sale; este o calitate esentiala a starii total umane.
,Dragostea, tandretea, ratiunea, interesul, integrita-
tea si identitatea sunt toate vldstare ale libertatii”,
scrie E. Fromm. Absenta libertatii este daunatoare
si face din om un infern. De ea se leaga calitatea
vietii si demnitatea omului; de aceea ,pentru liber-
tate, viata poate fi si trebuie sa fie sacrificata, dar
pentru viatd nu trebuie sacrificata libertatea. Liber-
tatea este, inainte de toate, libertatea persoanei; in
esenta ei, ea nu poate fi decat individuala. ,Daca se
neaga valoarea persoanei si exista indoieli privind
realitatea sa, nu poate fi vorba de nici o realitate.
Libertatea implica o absenta de piedici la posibilele
noastre alegeri si activitati - absenta de obstructii
pe drumurile pe care un om se decide sa mearga.
0 astfel de libertate depinde ,nu de dorinta mea de
a merge sau de distanta pe care vreau s-o parcurg, ci
de numarul posibilitadtilor care mi se ofera, de largi-
mea perspectivelor ce mi se deschid, de relativa lor
importanta in viata mea” [1, p. 79-80].

Libertatea nu este in exclusivitate ceva personal
si nu este un obiect; ea este cadrul participarii la
elaborarea deciziilor comunitatii.

Din punct de vedere filozofic, cu implicatii directe
in actiunea de educare a comportamentului uman,
Karl Jaspers atribuie libertatii mai multe semnificatii.
Primul inteles al libertatii este depdsirea constrdnge-
rii; aceasta depasire priveste constrangerea bunului
plac personal; este o depasire posibilda atunci cand
coincide cu necesitatea adevarului care ne devine
launtric; din acest punct de vedere libertatea cere
depasirea simplei opinii in folosul cunoasterii inteme-
iate a lucrurilor. Al doilea inteles al libertatii interioa-
re este polaritate si opozitie; polaritatea semnifica o
contradictie care prezintda un grad mare de opozitie
ce este gata sd ia ceea ce vine din exterior ca ceva
ce se opune si ceva pe care si-l poate incorpora.
Al treilea inteles este libertatea ca un proces dialectic,
pe care omul il strdbate in timp; In acest scop se ivesc
alternativele, in sens ca omul se decide ,pentru ce” si
»in ce scop” sa traiasca [3, p. 70].

Realizarea libertatii, inteleasa ca dorinta si
putinta de crestere, de dezvoltare, ca acumulare,
perfectionare, maturizare, in toate dimensiunile ei,
nu se poate realiza fara urmatoarele premise:

1. Ratiunea. Libertatea nu exista si nu se poate
exercita in afara ratiunii. In lipsa ratiunii, omul
ramane la discretia vointei sale mici, marunte.

2. Lupta. Ca sa fii liber, esential este sa nu vrei sa
incetezi sa fii liber. Libertatea se afla in inima
omului liber, el o duce pretutindeni cu sine, ne
asigura Rousseau.

3. Creatia. Situatda in intimitatea ei cea mai
adanca, deschizand punti spre alte valori, nu
s-ar putea vorbi despre libertate In absenta
ratiunii, confruntarii, bunei consecvente; nici
in afara creatiei, iubirii si umanitatii, de vreme
ce toate aceste componente i confera deplina-
tate si maretie, trainicie si autenticitate.

4. lubirea. Ura, adversitatea, dusmania, teama de
celalalt inseamna 1nsa dependentad, constran-
gere, robie: ,poti fi In robie doar fata de cineva
care ifi este strain si vrajmas. Ceea ce este
apropiat si drag nu constrange. Cei iubitori si
uniti sunt liberi, numai cei invrajbiti si dezbi-
nati se afla n robie si cunosc constrangerea”.

5. Umanitatea. Nu este orgoliu sau umilinta.
Ea este singura modalitate de a feri eul de
hipertrofia libertatii si de atrofia ei, daca nu
cumva orgoliul si umilinta sunt ele Insele deja
niste excese. Umanitatea este buna masura a
mentinerii manifestarii libertatii, ceea ce tine
in stare de normalitate pulsul inimii libertatii
[1, p- 79-80].
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Libertatea este un subiect pe cat de complex, pe
atat de arid din toate punctele de vedere si poate fi
abordat si tratat din multe unghiuri. Aspectul mai
putin luat in consideratie este libertatea in educatie,
pentru ca cei mai multi oameni nu asociaza cei doi
termeni sau considera ca se exclud. Unul din princi-
piile educatiei sanatoase, asa cum este ea fundamen-
tata de R. Steiner si cunoscutd ca Pedagogie Waldorf,
este libertatea.,Noi, de fapt, nici nu suntem suficient
de constienti de modul in care au evoluat lucrurile
in ceea ce priveste dezvoltarea omenirii; oamenii au
fost candva in situatia ca 1i lasau pe copii sa creasca
mai mult sau mai putin salbatic; nici nu i educau
si nici nu-i Invatau in mod deosebit. Atunci nu se
intervenea In libertatea omului, nu se intervenea in
libertate asa cum o facem noi in zilele noastre. Noi
incepem sa intervenim in libertatea omului inca de
la varsta de sase ani si trebuie sa reparam ceea ce
gresim prin faptul ca distrugem libertatea, printr-o
educatie corespunzatoare” [7].

Cele remarcate anterior in aspect teoretic, ne
orienteaza metodic sa intreprindem masuri praxio-
logice, prin care profesorul scolar sa faciliteze si sa
aprofundeze realizarea acestor obiective axiologice
cu semnificatii educationale majore.

In acest context, exemple convingitoare pot fi
diverse activitati scolare: lectii, ore de dirigentie,
activitati educative extracurriculare si extrascolare
etc.

O activitate extracurriculard - concursul Cunoas-
te-ti drepturile! - poate fi organizata in cadrul
saptamanii  Propagarea cunostintelor juridice,
pentru clasele a [X-a - a XII-a, timp de 1,5-2 ore.

Cadrele didactice vor trasa obiective operationa-
le, astfel, 1a finele activitatii, elevii vor putea:

e Sareconstituie unele articole din Conventia cu

privire la drepturile copilului.

e Sa poatd argumenta propria opinie referitoa-

re la ierarhia drepturilor.

e Sa-si expuna opinia vizavi de discriminarea

persoanelor.

e Sa poatd exprima emotii, trairi, sentimente

prin inscenari.

e Sa-siinteriorizeze un sistem de valori promo-

vat prin drepturile inscenate.

Organizarea acestei activitati o va facilita o listd
bibliograficd (Declaratia universalda a drepturilor
omului, 1948; Conventia cu privire la drepturile
copilului, 1989; Educatia pentru democratie si
drepturile omului, SIEDO, Chisindu, 1998 etc.),
resurse materiale (coli A1 - 6 bucati, marchere,
pixuri, foi A4) si un sir de probe de concurs:

Prima proba: ,Alege cuvdntul potrivit”.

Elevilor li se propun unele articole din Conventia
cu privire la drepturile copilului, din care sunt omise
unele cuvinte. Spatiile libere trebuie completate cu
cuvintele propuse mai jos'.

v’ De exemplu:

1. Copilul este inregistrat imediat de la nasterea

sa si are, de la aceastd data dreptul la un .....
, dreptul de ... o cetatenie si dreptul de a-si
cunoaste .... si de a fi ... de acestia.

2. Copilul are dreptul la ... de exprimare, acest
drept cuprinde libertateadea ....,a ....sia ...
informatii si ideii de orice natura.

3. Statul este obligat de a ... copii de toate
formele de maltratare savarsita de catre
parinti sau alte persoane.

4. Copiii au dreptul de a ..... de un nivel de viata
adecvat, responsabilitatea parintilor de a-l
asigura si ... statului de a asigura aceasta
responsabilitate la nevoie prin recuperarea
pensiei alimentare.

5. Copilul are dreptul la educatie si statul este .....
sa ... gratuitatea si obligativitatea cel putin a
fnvatamantului primar.

6. Statul este obligat de a face toate eforturile
pentru a .... vanzarea, traficul si rapirea copiilor.

*A preveni, dator, nume, libertatea, datoria,
sd asigure, a difuza, a dobdndi, a proteja,
a beneficia, pdrinti, a primi, a cduta, a fi crescut.

A doua proba: ,Arborele drepturilor”.

Elevilor li se propune sa deseneze un arbore si sa
plaseze drepturile propuse in fise dupa importanta
lor, de la radacina spre crengi, si sa argumenteze
alegerea facuta.

e Dreptul la supravietuire si dezvoltare.
Dreptul la un nume si nationalitate.

Dreptul la educatie si informare.

Dreptul la identitate culturala si religioasa.
Dreptul la asistentd medicala.

Dreptul la joacd, odihna si recreare.

Dreptul de a avea o familie.

Dreptul de a fi protejat impotriva oricarei
forme de discriminare.

Dreptul de a-si exprima opinia.

Dreptul de a fi protejat impotriva conflictelor
armate, violentei si maltratarii.

e Dreptul la asociere.

= Atreia proba: ,Studiu de caz”.

Elvira, domnisoarda ambitioasa de 20 ani, deprin-
sa sa-si atingd mereu scopurile. De ceva timp
petrece ore in sir in fata calculatorului comunicand
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cu un tanar din tarile asiatice, David. In pofida
acestui lucru, ei se impaca foarte bine, ba chiar a
primit o invitatie sa-i viziteze tara. Bunica ei, unicul
sprijin, de care depinde starea materiala a fetei, este
impotriva acestei relatii. Dorind sa o determine sa
rupa legaturile cu baiatul, a inscris In testament
urmadtoarea clauza: ,Daca nepoata mea s-ar casatori
cu o persoanad de o altd confesiune decat cea cresti-
ng, revoc legatul facut in favoarea ei si il dispun in
folosul casei pentru copii din localitate.” Elvira a
primit cu ostilitate aceasta veste.

Intrebdri pentru elevi:

v’ Care este cauza neintelegerilor dintre fatd si
bunica?

v’ Ce drepturi ale omului sunt incdlcate/nu sunt
respectate in cazul dat?

v Cine in cazul dat este discriminat? Argumentea-
zd opinia.

v’ Ce ar trebui sd facd persoanele date, pentru a
rezolva aceastd problemad?

v' Cum credeti, care ar fi modalitatea cea mai
eficientd de a schimba atitudinea unei persoa-
ne cu stereotipuri?

v' Dacd s-ar adresa judecdtii, pentru a contesta
clauza din testament, pe ce articole din DUDO
si-ar intemeia cererea/pe ce argumente in
materie de drepturi ale omului si-ar intemeia
cererea?

A patra proba: JInsceneazd dreptul”.

Elevii trebuie sa improvizeze si sa interpreteze o
situatie ce corespunde dreptului inscris in fisa extrasa.

1. Dreptul la opinie si libera exprimare.

2. Nimeni nu poate fi robul altuia.

Designul activitatii:

3. Orice persoana are dreptul sa traiasca unde

doreste.

4. Dreptul la asociere.

5. Dreptul la asistenta medicala.

6. Dreptul la odihna si recreatie.

Dupa ultima proba, profesorul apreciaza activi-
tatea grupurilor, mentioneaza ca toate probele au
fost realizate la nivelul cuvenit. Poate evidentia
activitatea unor grupuri dupad urmatoarele criterii:
rapiditatea executarii primei probe; argumentarile
facute; solutiile creative propuse; ingeniozitatea si
creativitatea din timpul Inscendrilor; simtul umoru-
lui, etc.

Elevii sunt indemnati sa-si exprime opinia
despre activitate, ce i-a impresionat mai mult, cat de
utild pentru ei a fost activitatea.

In aceastd ordine de idei, cadrele didactice ar
putea organiza si desfisura o ora de dirigentie
»~Educatia bunului cetdtean”, pentru elevii claselor
a IX-a - a XlI-a, trasand obiective operationale.

Astfel, la sfarsitul activitatii, elevii vor fi capabili:
sd explice unele drepturi si obligatii ale cetdtenilor;
sd-si argumenteze opinia referitoare la o problema
controversatd; sd emitd judecdti de valoare privind
importanta indeplinirii indatoririlor constitutionale
de cdtre fiecare cetdtean.

Pe parcursul activitatii, se vor utiliza:

Forma de lucru: in grup.

Metode: asociatiile libere, comparatia, argumenta-
rea, studiul de caz, discutia, PRES.

Mijloace: postere, markere, Constitutia Republicii
Moldova.

1. Focalizare | 1- Inscrieti cat mai multe asociatii Asociatiile Elevii citesc
pentru cuvintele ,cetatean” si ,bun”. libere. definitia elaborata.
2. Formati, din cuvintele scrise, asociatii
libere si Incercati sa definiti notiunea
»cetatean bun”.
3. Anuntarea subiectului si enuntarea
obiectivelor lectiei.
2. Etapa 1. Notati, In 5 min., drepturile de care se | Completarea Prezentarea.
interactivi bucura un cetdtean si vizavi | posterului.
responsabilitatile lui.
2. Comparati responsabilitatile indicate | Comparatia.
de voi cu cele din capitolul
JIndatoririle fundamentale ale
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cetatenilor” din Constitutia Republicii
Moldova.

. Explicati continutul indatoririlor. Care

dintre ele le credeti mai importante?
Argumentati-va parerea.

. Ascultati cu atentie urmatorul caz:

,Domnul Ghimpu conduce o afacere
de succes si Inregistreaza profituri
frumoase, dar este nemulfumit. El
considera ca statul ii ,rapeste” prin
taxe si impozite prea multi bani, pe
care el i-ar putea investi in afacere. De
aceea a angajat un contabil
profesionist care prin contabilitate
dubla ar ,ascunde” o parte din
venituri. Totodata, el are pretentii fata
de stat pentru faptul ca: pensia
parintilor sadi este prea mica, salvarea
chemata pentru ei a venit cu
intarziere mare, scoala in care invata
copilul 1i solicitd un sprijin material
pentru reparatia catre noul an de
studii.”
v' Cunosti cazuri similare?
v' Sunt intemeiate motivele dlui
Ghimpu de a ,,ascunde” veniturile?
v' Poate el pretinde ca statul sd-i
asigure drepturile, dacd el nu-si
onoreazd obligatiile?
v’ Ce propuneri aveti pentru
corectarea situatiei?

Discutia.
Completarea
tabelului:
Studiul de caz. | j.1atoriri Impactul
neglijdarii
lor
PRES.
Prezentarea
PRES.

drepturilor.

Indeplinirea indatoririlor financiare a
cetatenilor asigura respectarea tuturor

3. Concluzii

fatd de plata impozitelor?
Cum s-a schimbat pdrerea?

rdmas aceeasi?

Ce pdrere aveati despre indatoririle | Discutia.
cetdtenilor inainte de lectie, in special

Care a fost cauza schimbdrii sau cd a

Asadar, deducem ca acest concept al libertdtii nu
este epuizat de exercitiul alegerii individuale pe cri-
terii rationale. Intr-un sens recunoscut de metafizi-
ca revelatiei, libertatea reprezinta un dat ontologic
primordial al umanitatii, coextensiv darului vietii.
Pentru a fi liber nu este suficient sd alegi, ci trebuie sd

alegi bine. Astfel, libertatea este mai intdi un statut,
adica o conditie sociala si politica, garantata prin-
tr-un ansamblu de drepturi si datorii, inainte de a fi
conceputa de catre filozofi si teologi ca o caracteris-
tica individuala pur psihologica si morala.

In contextul abordat, intereseazi in special
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normativitatea functionald, de ordin didactic,
deontologic, praxiologic care tine de competenta
cu care cadrele didactice proiecteaza si realizea-
zd activitatea n conformitate cu anumite norme
si reguli. Normativitatea didactica Indeplineste o
functie imperativa (trebuie /nu trebuie), prescriind
reguli care orienteaza, stimuleaza, regleaza actiu-

nea, indicand cum sa actionam pentru a imprima
eficienta pedagogica fiecarei actiuni realizate.

Prin urmare, normativitatea are o valoare proce-
durald, deoarece ghideaza atat comportamentul
educatorului cat si pe cel al elevului, conditionand
eficienta si nivelul performantelor scolare corelate,
in acest cadru, cu drepturile si libertatile omului.
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Tatiana Verdes
(Republica Moldova)

EVALUAREA COMPETENTEI DE CITIRE/LECTURA.
STUDIU COMPARATIV PISA VS. EVALUAREA NATIONALA LA LIMBA
SI LITERATURA ROMANA (R. MOLDOVA)

Rezumat. Acest studiu a fost realizat in cadrul programului de burse oferite pentru elaborarea studiilor bazate
pe datele PISA, desfdasurat in Proiectul Educational si finantat prin Programul Buna Guvernare al Fundatiei
Soros-Moldova. Problema stiintificd importantd elucidatd este legatd de abordarea conceptuald a competentelor
de lecturd ale documentelor nationale si international ale politicilor educationale; analiza comparativa a
rezultatelor evaludrii (PISA si evaluarea capacititii), finalitatea fiind observatiile si recomanddrile politicilor
organizationale care vor spori calitatea educatiei in Republica Moldova.

Am concluzionat cd, desi etapele formdrii/dezvoltdrii/evaludrii competentelor de lecturd in Republica
Moldova, liniile oficiale de directionare, standardele educationale sunt foarte bine structurate si argumentate,
rezultatele testelor elevilor (national, precum si international) sunt mai putin relevante, mai ales in ceea ce tine
de pregdtirea elevilor pentru invdtarea pe parcursul intregii vieti. Credem cd programele scolare, achizitiile
finale nu corespund cu strictete necesitdtilor actuale ale elevilor. Dacd itemii propusi de PISA antreneazd
competente de care elevii au nevoie zi de zi, evaludnd obiceiurile de a invdta ca sd cunosti, sd faci, sa fii prin
lecturd, verbele-cheie fiind: a reflecta, a interpreta, a evalua, evaluarea nationald accentueazd in mod special
competentele cognitive (cunoasterea regulilor de ortografie, punctuatie, relatiile semantice, sintaxa frazelor
etc.), cele aplicative fiind educate in perioada de liceu.

Putem mentiona cd rezultatele testelor la Limba si literatura romdnd demonstreazd educatia insuficientd
a elevilor (implicit formarea insuficientd a competentelor de lecturd) ceea ce ne permite sd afirmdm cd o
cauzd poate fi un proces educational si de evaluare deficitar, ineficient sau gresit directionat, bazat pe termeni,
informatie si nu pe interpretare, aplicare si evaluare a acestor termeni, informatii etc.

Cuvinte-cheie: competente de lecturd, PISA, evaluarea nationald, nivel de lecturd, cultura lecturii, tip de
text, tip de sarcini, intelegere, analizd, interpretare, test docimologic, itemi.

Inzestrarea tuturor cetitenilor cu abilititile co-
respunzatoare pentru a putea citi si intelege un text
constituie pe parcursul mai multor decenii unul
dintre principalele obiective ale sistemelor euro-
pene de invatamant. Cu toate acestea, predarea si
dobandirea acestor abilitati prin invatare constituie
un proces foarte complex. Obiectivul acestui capitol
este de a evidentia caracteristicile procesului citirii/
lecturii in Republica Moldova si in ce masura aces-
tea satisfac cerintele evaludrilor internationale.

In prima parte a articolului se va propune o ima-

aplicate pe parcursul principalelor etape ale dezvol-
tarii de competente in domeniul citirii.

Cea de-a doua parte se concentreaza pe analiza
itemilor evaluarii nationale de capacitate, valorifi-
candu-se nivelurile de competenta de citire/lectura
evaluate In Republica Moldova.

In final se propune un studiu comparativ al ni-
velurilor competentei de citire/lectura evaluate
de PISA si evaluarea nationald, recomandandu-se
abordari inovative si principii strategice de elabora-

gine de ansamblu a abordarii curriculare a com-
petentei de lecturd, inspirata din curricula scolare
nationale si de politici adiacente legate de diverse
variante ale procesului de instruire in domeniul citi-
rii/lecturii si a celor mai eficiente practici didactice

re a testelor nationale.

Competenta de lecturd - abordare curriculara
Conceptul de competenta scolara, In baza caruia
a fost modernizat curriculumul scolar din Republica
Moldova in 2010, este pus la baza activitatii de for-
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mare-dezvoltare a personalitatii elevului prin disci-
plinele scolare, inclusiv prin limba si literatura ro-
mana. Plecand de la reperele teoretice recomandate
de standarde, competenta de lectura reprezintd
un ansamblu integrat de cunostinte literare, ca-
pacitdti de lecturd si atitudini literar-estetice,
exersate in mod spontan intr-o activitate de lec-
turd.

Din punct de vedere structural, competenta de
lectura se constituie din urmatoarele componente
de baza:

e C(Cunostinte (din teoria literaturii, despre opera
literara sau textul nonliterar, despre elemen-
tele operei, despre mesajul operei, despre au-
tor, cunostinte de vocabular, cunostinte des-
pre lume, despre sine etc.);

e C(apacitdti / abilitdti de: ascultare/receptare
(a textului), identificare (a tipului de text, a
ideilor principale, a notiunilor literare, a per-
sonajelor etc.); analiza si interpretare (a unui
cuvant, a unei secvente de text, a unui fapt sau
fenomen literar); caracterizare (a unui perso-
naj); rezumare (a unui text narativ); apreciere
(a unui text lecturat, a unui personaj, a starii
personale postlecturale etc.);

e Atitudini, sentimente, reactii provocate de ope-
ra literara, trairi formulate de cititor in legatu-
ra cu problematica textului lecturat, opinii si
aprecieri ale fenomenelor literare (personaj,
autor, mijloace de expresie etc.) [11, p. 64].

Prin urmare, competenta de lectura antrenata
trebuie sa presupuna deopotriva activarea, com-
pletarea si dezvoltarea unor structuri cognitive
(cunostinte despre texte, recunoasterea structuri-
lor textuale, tipurilor de text; cunoasterea notiuni-
lor de subiect, tem3, idee, persoana etc.); exersarea
si dezvoltarea continua a abilitdtilor/deprinderilor
de identificare/intelegere/decodificare/interpre-
tare/rezumare a unui text, dar si valorificarea unor
atitudini, sentimente, trdiri proprii vizavi de textul
lecturat.

Totodatd, pentru a putea utiliza competenta data
si in viata de adult, elevul, tanarul, omul mai are
nevoie de formarea-evaluarea unor astfel de capa-
citati si atitudini cum ar fi: a citi si printre randuri;
a reflecta asupra celor scrise; a identifica pozitia
autorului intr-o problema datd; a adopta o pozitie
proprie in legatura cu cele scrise; a reactiona la cele
scrise etc. [5].

Aici credem important a aminti definitia compe-
tentei de lectura propusa de Curriculumul moder-
nizat la Limba si literatura romana: ,capacitatea de
a citi adecvat orice text, a-1 intelege si a-1 interpreta

prin actualizarea informatiilor exterioare acelui text
(de viata cotidiang, istorie, geografie, stiinte) si - nu
in ultimul rand - prin uzul unui instrumentar de te-
orie literara. Acest set de competente porneste de la
elementara capacitate de a citi coerent orice e scris
in limba romana si implica o gama larga de operatii
intelectuale, asigurate (la etapa scolarizarii) de acti-
vitati didactice, prin care textul este Inteles nu doar
la suprafata informatiei pe care o contine, ci si ca o
tesatura de semne, idei si imagini.

Dupa cum se poate observa, formarea si dezvol-
tarea competentelor respective reflecta o ordine a
operatiilor intelectuale, promovata de taxonomia
lui Bloom, ceea ce, in abordarea textului artistic, vi-
zeazad organizarea unui demers analitic, ce tine de
domeniul interogarii multiprocesuale.” [7, p. 12],
care accentueaza complexitatea procesului de lec-
turd, principalele activitati de lectura vizate in ca-
drul procesului de formare-evaluare a competentei
de lectura fiind desemnate prin urmatoarele verbe:
a intelege, a analiza, a interpreta, a caracteriza, a
compara, a aprecia, a critica, respectiv, putem vor-
bi despre diferite tipuri sau niveluri de realizare a
lecturii in clasa: lectura comprehensiva sau de inte-
legere, lectura analitica sau interpretativa, lectura
critica etc.

in acest sens, cercetitoarea Maria Hadarci, in
revista Limba Romdnd, propune urmatoarele com-
petente specifice derivate din competenta generalg,
transversala si complexa competenta lecturii:

— de lectura fluentd, expresiva a diverselor tipuri

de texte;

— de receptare adecvatd a mesajului global al tex-

tului citit;

— de Intelegere detaliata a universului ideatic de-

scris In text;

— de analiza si interpretare a unei tipologii variate

de texte;

— de rezumare a textului citit (In cazul textului na-

rativ);

— de percepere a constructiei interioare a textului;

— de formulare a unor opinii In legatura cu textul

citit etc. (M. Hadircd) [5].

Astfel c3, datorita valentelor informative si for-
mative plurale, textul literar si activitatea de lectura
- ca sursa de cunoastere si spatiu al cautarii si con-
struirii de sensuri - au stat Intotdeauna in centrul
activitatilor de formare-evaluare la orele de limba si
literatura romana, deci putem considera ca mediul
traditional de formare a competentei de lectura il
constituie disciplina respectiva sau, mai exact, edu-
catia literard, al carei scop de baza vizeaza ,forma-
rea cititorului cult de literaturd, prin dezvoltarea la
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elevi a unui ansamblu de competente literare/lecto-
rale: de intelegere/receptare, de analizd/interpreta-
re, de comentare, de caracterizare, de scriere despre
text etc. [7, p. 6].

Relevanta este si evidentierea in curriculumul
de limba si literatura romana a tipologiei textului
(literar/nonliterar), rolul esential pe care il au cu-
nostintele despre textul literar si structurile textuale
in procesul de formare a competentei de intelegere
a lecturii, precum si notiunea care consta in cunoas-
terea si stapanirea progresiva a diverselor tipuri de
texte (epice, lirice, dramatice), ceea ce ar presupune
organizarea unor situatii de lectura care sa vizeze
comprehensiunea unei tipologii cat mai variate de
texte literare — narative, descriptive, explicative, ar-
gumentative, expozitive etc. [ibidem].

Prin urmare, elevii, conform curriculumului mo-
dernizat, vor fi instruiti pornind de la constructia
si structura specifica tipului de text, antrenandu-se
etapele de procesare a textului: intelegere/ recep-
tare si analiza/ interpretare, in vederea dezvol-
tarii ulterioare a competentei de lectura in compe-
tenta de producere a diferitor tipuri de texte. Astfel,
daca intelegerea/receptarea textului epic poate fi
abordata de catre profesor prin modelul clasic al
celor cinci intrebari simple care vizeaza circumscri-
erea actiunii si care pot fi formulate astfel: Ce se sd-
vdrseste? De cdtre cine si unde? De ce? Impreund cu
cine si / sau fmpotriva cui? Cdnd si cum?, atunci veri-
ficarea nivelului de receptare a unui text descriptiv
este mult mai dificila, Intrucat necesita proceduri
de de-constructie si re-constructie a descrierii: de-
cuparea obiectului descris iIn parti, relationarea si
corelarea acestuia cu alte obiecte si, in final, mon-
tarea descrierii, observa cercetatoarea A. Pamfil
[11, p. 102].

Credem important a remarca si faptul ca in te-
oriile postmoderne ale lecturii, intelegerea/recep-
tarea si analiza/interpretarea sunt abordate de
unii autori ca procese simultane, de altii - ca etape
succesive, specificindu-se ca este vorba, totusi, de
diferite tipuri de lectura: lectura de gradul intai si
al doilea, dupa P. Ricouer, lectura euristica si her-
meneutica, dupa M. Riffaterre, lectura naiva si cri-
ticd, dupa U. Eco.

Pornind de la acceptiile postmoderne, curricu-
lumul modernizat prezinta lectura ca proces supe-
rior in activitatea intelectuala ce reclama abilitatea
de intelegere a informatiei in genere si deprinderi
de racordare a informatiei noi la cea cunoscuta.
Procedura de intelegere a unui text are ca premisa
cunoasterea vocabularului roméanesc, dar profun-

zimea Intelegerii nu se reduce la suma sensurilor
tuturor cuvintelor. In cele din urm3, elevii, avind
formatd/dezvoltata competenta lectorald, sunt sau
ar trebui sa fie capabili:

v' Sd interpreteze texte literare integrdandu-le in
creatia scriitorului;

v'Sa identifice si sd comenteze rolul mijloacelor
artistice in textul literar;

v’ Sd identifice valori etice si culturale intr-un text,
exprimdndu-si impresiile si preferintele;

v’ Sd caracterizeze un text literar in functie de
apartenenta de gen si specie (a textului literar
studiat);

v’ Sd comenteze valoarea expresivd a unitdtilor de
vocabular si a categoriilor semantice studiate.

lar fiecare text parcurs este o treapta in formarea
abilitatilor de descifrare a mesajului si disimilare a
contextelor de comunicare.

In concluzie, la demersul de mai sus, curriculu-
mul scolar are o dimensiune conceptual-teoretica
foarte Incarcatd, ramane sa urmarim In ce masura
rezultatele evaluarii nationale la roméana valorifica
dimensiunile aplicativ-practice, generatoare de in-
vatare continua.

Realizarea testului de Limba si literatura

romdnd, clasa a IX-a, 2015, Republica Moldova

Eficacitatea actelor normative educationale, dar
sia prevederilor, sugestiilor, modelelor din ,Referen-
tialul de evaluare a competentelor specifice formate
elevilor” [1] sunt oglindite 1n rezultatele evaluarii
de capacitate, care, conform recomandarilor nor-
mative, sunt axate pe sarcini autentice, ce valorifica
probleme reale, situatii din viata elevului, corelate
perspectivei de integrare sociolingvistica a acestuia
in comunitate.

In continuare, se analizeazi itemii evaluirii nati-
onale la limba si literatura romana din 2015, urma-
rindu-se In ce masura acestia corespund standarde-
lor internationale si evalueaza cultura lecturii.

In Tabelul 1, propunem o prezentare generald a
gradului de realizare a testului de romana, pe itemi,
in Intregime:

Observam ca cel mai bine a fost realizat itemul 1
- Raspunde in enunturi complete la intrebdrile pro-
puse, care a tinut de nivelul cognitiv/de competente,
de cunoastere si intelegere, dar ale caror raspunsuri
puteau fi usor identificate in text.

De acelasi nivel tinea si itemul 9 - Citeazd si
exemplificd printr-un cuvdnt o reguld de scriere a nu-
meralelor -, dar care a fost unul dintre cel mai slab
realizat, antrenand cunostinte depozitate.

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017
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Tabelul 1. Clasa a IX-a. Gradul de realizare a testului de Limba si literatura romdnd
- in intregime si pe itemi, %*

It.1 | It2 | It3 | It4 | It5 | Ite | It.7 | It.8 | It.9 |[It.10 |It. 11 |It.12 | Co-

recti-
tudi- BT
nea
Punctaj 4 5 3 8 4 3 4 4 2 2 2 4 5 50

maximal

Punctaj 3,8 2,9 1,9 4,4 2,6 2,0 3,1 2,8 0,9 1,4 1,5 2,6 1,9 31,9
mediu

Grad de 93,9 |58,7 |63,0 |54,7 |66,0 |[66,0 (78,6 (71,0 |47,4 |70,5 |73,3 |66,1 |37,3 (63,8
realizare
%

*Sursa: Raport National MD 9, 2015, p. 278.

Tabelul 2. Clasa a IX-a. Limba romdna si literatura romdnd. Analiza calitativd a realizdrii itemilor

Grad
Itemul Analiza de
realizare

1 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa citeascd independent un text artistic 94%
/ fragment de text, cu limita de volum 400 cuvinte, in timpul evaluarii,
demonstrand Intelegerea lui prin raspunsuri la intrebdri.

2 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa rezume textul dat (volum max. 400 59%
cuvinte), citit independent, in raport cantitativ de 1:3.

3 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa interpreteze textul narativ /poezia 63%
lirica la prima vedere, aplicand algoritmul si terminologia adecvata, in limita
standardelor de continut.

4 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa-si exprime, in text propriu coerent, 55%
atitudinea fata de valorile promovate in textele literare studiate.

5 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa ilustreze relatiile de sens si de forma 66%
intre cuvintele limbii romane.

6 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa realizeze analiza gramaticala a 66%
secventelor propuse / marcate in textul coerent, conform cerintelor specifice.

7 Elevii demonstreaza cd sunt capabili sa construiasca un dialog coerent, 79%
conform cerintelor specifice.

8 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa descrie in text coerent obiecte 71%
cunoscute.

9 Elevii demonstreaza cda sunt capabili sa numeasca / citeze sursele de 47%
documentare pentru solutionarea problemelor de exprimare corecta.

10 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa extraga informatiile solicitate din 70%
texte nonliterare.

11 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa valorifice datele si informatiile din 73%
texte functionale/ nonliterare.

12 Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa produca texte functionale, valorificand 66%
potentialul aranjarii grafice In pagina (anunturi, invitatii, afise etc.).

Corectitudinea |Elevii demonstreaza ca sunt capabili sa respecte in textele proprii norma| 37,3%

limbii literare in toate manifestarile ei.
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Tabelul 3. Limba romdnd, clasa a IX-a. Gradul de realizare a fiecdrui nivel de competentd / cognitiv

Nivelul de competenta Cunoastere Aplicare Sinteza Test
/ cognitiv si intelegere si analiza si integrare

Itemi 1,59 2,3,6,10,11,C 4,7,8,12 1..12
Punctaj maximal 10 20,0 20 50
Punctaj mediu 7.3 11,5 13,0 31,9
Grad de realizare, % 73,4 57,7 65,0 63,8

Avand ca scop urmarirea abilitatilor evaluate de
testul national, propunem analiza calitativa a itemi-
lor, urmarind concomitent si gradul de realizare a
acestora.

Respectiv, rezultatele testului national demon-
streaza ca elevii din Republica Moldova intalnesc
dificultati la exprimarea atitudinii fata de valorile
promovate Intr-un text literar studiat, in text pro-
priu coerent — aspect relevant evaluat de PISA, in-
clusiv nerespectarea, necunoasterea normelor lim-
bii literare.

Dupa cum observam, testul la Limba si literatura
romdnd, clasa a IX-a (R. Moldova), a fost proiectat pe

3 niveluri de competentad/ cognitive:

e Nivelul I. Nivelul de competentd/cognitiv Cu-
noastere si intelegere - itemii 1, 2, 3, 4, 5, 6;

e Nivelul II. Nivelul de competenta/cognitiv
Aplicare - itemii 7, 8,9, 10, 11;

e Nivelul III. Nivelul de competenta/cognitiv In-
tegrare - itemii 12, 13, 14

si 3 domenii de continut:

® Domeniul Textul literar si nonliterar - itemii
1,23, 4;

® Domeniul Practica rationala si functionala a
limbii - itemii 5, 6, 7, 8;

® Domeniul Limba si comunicare - itemii 9, 10,
11, 12.

Spre deosebire de testul PISA care evalueaza 50%
aspectul integrare/interpretare (Tabelul 2), testul de
capacitate, cu trei itemi de nivelul I, respectiv - 25%
interes de evaluare si 50% interes pentru nivelul [ de
competentd/cognitiv de cunoastere.

Urmarind gradul de realizare a fiecarui nivel de
competentd (Tabelul 3), observam ca cel mai mic
procent de realizare (57,7%) tine de nivelul de com-
petenta aplicare/analiza, care in Testele PISA, de
fapt, este primordial.

Prin urmare, Tabelul valorilor indicatorilor sta-
tistici descriptivi de bazd ar arata in felul urmator
(Tabelul 3).

Desi consideram rezultatele a fi unele bune, tin-
dem la scoruri foarte bune.

Tabelul 3. Limba romdnad. Clasa a IX-a.
Valorile indicatorilor statistici descriptivi de baza*:

Statistici
rezultate_rom_9
N Valabile 23549
Disparute / Anulate 0
Medie 31,89 P=63,8%
Std. eroare de medie 0,062
Media 33,00
Mod 37
Std. Deviere 9,543
Variatie 91,076
Skewness (asimetria) -0,350
Std. sarja de eroare 0,016
Exces (boltirea) -0,564
Std. eroare de exces 0,032
Interval 50
Minimum 0
Maximum 50
25 25,00
Procente 50 33,00
75 39,00
*Sursa: Raport National MD 9, 2015, p. 280.
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Tabelul 5. Limba romdnad, clasa a IX-a. Gradul de realizare a fiecdrui domeniu de continut*:

. . Grad
. . . Punctaj | Punctaj :
Domeniul de continut Itemi maximal | mediu de reg/ilzare,
Textul literar si nonliterar 1,2,3,4 20 13,0 64,8
Practica rationala si functionald a limbii 56,7,8C 20 12,5 62,3
Limba si comunicare 9,10,11,12 10 6,5 64,7
Test 1--12+4C 50 31,9 63,8

*Sursa: Raport National MD 9, 2015, p. 283.

Tabelul 6. Analiza comparata PISA, 2015 vs. Evaluarea de capacitate la romdnd (R. Moldova)

PISA, 2015

Evaluarea nationala de capacitate,
R. Moldova

Definirea
competentei de
citire/ lectura

participa la viata sociala.

Alfabetizarea la citire/ lecturd: intelegerea,|Competenta lecturald rezidd in capa-
utilizarea si reflectia asupra textelor scrise,|citatea de a citi adecvat orice text, a-
pentru a-si atinge scopurile, pentru a-si dez-|intelege si a-1 interpreta prin actualiza-
volta cunostintele si potentialul si pentru a|rea informatiilor exterioare acelui text

(de viata cotidiana, istorie, geografie,
stiinte) si - nu 1n ultimul rand - prin
uzul unui instrumentar de teorie lite-
rara [7, p. 12].

Personal
Educational
Ocupational
Public

Scopul pentru care
este construit textul

Educational
Profesional
Personal

Texte continui
Texte non-continui
Texte mixte

Texte multiple

Tipul textelor

Texte continui
Texte mixte

Acceseazd
Regdseste
Integreazd
Interpreteazd
Reflectd
Evalueazad etc.

Tipul sarcinilor

Rdspunde la intrebdri

Rezumad

Rescrie/Extrage
Elaboreazd/Argumenteazd/Scrie
Alcdtuieste

Citeazd etc.

Observam ca cel mai bine a fost realizat dome-
niul de continut Textul literar si nonliterar, iar cel
mai slab - domeniul de continut Practica rationa-
1a si functionala a limbii, diferenta dintre ele fiind
micd, de circa 2 puncte procentuale. Astfel, conclu-
zia este cd elevii din Republica Moldova nu sunt bine
pregatiti la capitolul reflectie si evaluare a textelor,
practica rationala si functionala a limbii.

In tabelele de mai jos vom fincerca si reliefim
cateva momente, considerate importante pentru
studiul de fat3, astfel incercand a observa in ce ma-
sura competenta de lectura formatda/dezvoltata/
evaluatd in Republica Moldova pregateste elevul de

astazi pentru viata de zi cu zi. Deci, dupa cum era
si de asteptat, evaluarea nationald la romana pune
accent pe competentele cognitive, partial aplicative,
fapt demonstrat si in Tabelul 7, in care se propune o
analiza comparata a obiectivelor intrebarilor si, re-
spectiv, a subcompetentelor evaluate de cele doua
evaludri (PISA si examenul de capacitate la discipli-
na Limba si literatura romdna)®.

! Desi s-au analizat mai multe teste PISA (Brosura

de antrenament), mai multe teste de examen la romana
(2013, 2014, 2015), trimitere se va face doar la cate un
singur test, un singur subiect (2015).
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Tabelul 7. Subcompetente evaluate de PISA, 2015
vs. Evaluarea nationald la romdnda (R. Moldova)

DOMENIUL TEXTULUI

Competenta PISA, 2015 Evaluarea nationala,
de citire/lectura R. Moldova
Subcompetente evaluate Anexa 7 Anexa 8
Produse prin care se va concretiza/mdsura competenta
Lectura adecvata a textelor Text metaliterar Text literar-artistic

Se propun texte, fragmente de texte
pe care le poti intalni in viata de zi
cu zi (articole de ziar, prospecte, pli-
ante, instructiuni etc.).

(fragment de text)

Formarea unei intelegeri glo-
bale//
Receptarea mesajului

Ce intentioneazd autorul sd arate in
acest text?

Intrebare cu variante multiple.
Elevul deduce mesajul textului.

Rdspunde in enunturi complete la
intrebdrile de mai jos:...
Raspunsul usor poate fi gasit in
text.

Intelegerea detaliata a univer-
sului ideatic descris in text//
Identificarea informatiei

Intrebari al caror raspuns este ex-
plicit In text:

De ce incdltadmintea de sport nu tre-
buie sd fie prea rigida?

Elevul extrage din text raspunsurile.
*#*La acest compartiment PISA pro-

pune diferite tipuri de intrebari: cu
alegere multipla si fara alegere.

Rescrie o secventd in care este expri-
matd atitudinea lui ...

Raspuns identificat in text.

Rezumarea textului citit

Nu solicitd rezumarea textelor.

Rezumd ultimele doud replici in limi-
ta de 25-30 de cuvinte.

Analiza si interpretarea textu-
lui citit

Formularea unor opinii in lega-
turd cu textul.

Stabiliti relatia dintre secventele de
text propuse.

Se solicita construirea unei inter-
pretari: recunoasterea dintre doua
propozitii, fara ajutorul sublinierii
explicite (conectori).

Elaboreazd un text coerent de 7-10
rdnduri, in care iti exprimi punctul
de vedere asupra necesitidtii de a
respecta eticheta in diverse situatii
de viatad.

curriculara).

Credem important a mentiona faptul ca Testul national de capacitate include, de asemenea, intrebari ce
evalueaza si alte competente lingvistice si comunicative (de exemplu, alcdtuieste un dialog, citeazd si exem-
plificd regula de punctuatie, extrage din frazd... s.a.), Intrucat tipul de evaluare difera ca intentie (evaluarea

S-a urmarit in amanunt etapele de formare/dez-
voltare/evaluare a competentei de lectura in Repu-
blica Moldova, liniile directoare oficiale, standarde-
le? educationale fiind unele foarte bine structurate
si argumentate. Mai putin relevante, cu trimitere la
pregadtirea elevilor pentru Invatarea pe tot parcur-
sul vietii, consideram a fi curicula scolare, achizitiile
finale fiind mai putin racordate la necesitatile elevu-

lui de astazi.

Itemii propusi In PISA antreneaza competentele
de care au nevoie elevii zilnic, evaluandu-se deprin-
derile de a invdta sd stii, sd faci, sd fii prin lectura, ver-

liceal.

competentele cognitive (cunoastere a regulilor or-
tografice, de punctuatie, relatii semantice, sintaxa
frazei etc.), cele aplicative antrenandu-se in ciclul

Concluzionand, mentionam si faptul ca rezultate-
le testului de Limba si literatura romdnd adeveresc
pregdtirea insuficienta a elevilor (implicit formarea
insuficienta a competentei lectorale), ceea ce ne per-

mite sa afirmam ca un motiv ar fi procesul de pre-

bele-cheie fiind reflectd, interpreteazd, evalueazd.

Evaluarea nationalda pune accent, in special, pe

2 Accentudm ci s-a lucrat cu standardele revizute in

2015.

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017

dare/invatare necalitativ, neeficient sau directionat
incorect, pe termeni, informatii, si nu interpretarea,
aplicarea, evaluarea acestor termeni, informatii.

Constatarea 1. Tarile europene cel mai adesea

favorizeaza o combinatie de itemi cu alegere mul-

chise.

tipld, cu raspuns scurt sau eseuri si Intrebari des-
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Recomandari. Poate ar fi cazul sa propunem si
noi mai multi itemi cu alegere multipl3, variante de
raspuns, ce ar facilita raspunsul elevilor, dar si ar
oferi posibilitatea de a adresa mai multe intrebari
pe subiecte diferite.

Constatarea 2. Conform rezultatelor PISA, in
Republica Moldova doar 54,2% dintre elevi au fost
considerati competenti in domeniul citire/lectura,
cu un nivel de cunostinte egal sau mai mare decat
nivelul 2, fapt ce demonstreaza necesitatea imbuna-
tatirii nivelului de alfabetizare a elevilor de 15 ani,
dar si de promovare a bunelor practici de citire.

Recomandari. Revizuirea nivelurilor de compe-
tentd lecturala, adaptate standardelor internationa-
le (,,Alfabetizarea la citire/lectura, intelegerea, utili-
zarea si reflectia asupra textelor scrise, pentru a-si
atinge scopurile, pentru a-si dezvolta cunostintele
si potentialul si pentru a participa la viata sociala”).

Promovarea lecturii prin activitati extracurri-
culare, implicand societatea (parinti, bunici, frati,
surori, rude etc.), cum ar fi ora lecturii in aer liber,
dezbateri in baza unui text sau a unei cdrti citite im-
preund etc.

Constatarea 3. In testele-examen la romani su-
biectul ca instrument propus este, de obicei, un text
(sau fragment de text) literar-artistic, iar PISA pro-
pune texte luate din viata de zi cu zi (articole de ziar,
instructiuni, pliante etc.).

Recomandadri. Propunerea la examen pe langa
fragmentele literar-artistice, a se utiliza si texte uzu-

ale, pe care elevii le pot intdlni In strada, pe panouri
publicitare, In presd/internet si pe care ar trebui sa
le analizeze, interpreteze, evalueze, astfel pregatin-
du-i si pentru viata.

Constatarea 4. Un obiectiv evident al Progra-
mului PISA este evaluarea abilitatilor elevilor de 15
ani de a integra si interpreta un text scris (50%
din totalul itemilor), de a utiliza procesul de Citire/
Lectura in indeplinirea propriilor scopuri in viata,
abordare ce include o gama variata de activitati co-
gnitive.

Recomandadri. Revizuirea prioritatilor aspec-
telor evaluate de examenul national, ai carui itemi
reliefeaza mai multe competente de cunoastere si
intelegere.

Constatarea 5. Standardul educatiei lingvistice
si literare numarul 8 presupune Lectura si interpre-
tarea textelor literare si nonliterare in limita stan-
dardelor de continut, mai putin facandu-se trimitere
la reflectia si evaluarea asupra continutului textului.

Recomandari. A redefini Standardul de compe-
tentd 8, acesta vizdnd in mod prioritar aspectele
generice promovate de testul international PISA:
lectura, accesarea si (re)gdsirea/recuperarea infor-
matiei din textele literare si nonliterare; integrarea,
interpretarea si evaluarea informatiei, implicit co-
nectarea informatiei continute In text cu diferite cu-
nostinte din surse aflate in afara textului, dar si eva-
luarea afirmatiilor facute In text in raport cu propria
cunoastere a lumii si cu propriile experiente.

REFERINTE BIBLIOGRAFICE

18

1. Bucun N,, Posolsa L., Chicu V. et al. Referentialul de evaluare a com-

petentelor specifice formate elevilor. Coord. st.: N. Bucun, L. Posol-
sa. Chisinau, S.n. (FE.-P. , Tipografia Centrald”), 2014;

. Comisia Europeand/EACEA/Eurydice. (2011) Predarea citirii in

Europa;

. Comisia Europeana/EACEA/Eurydice. (2012) Dezvoltarea compe-

tentelor-cheie in scolile din Europa: Provocdri si Oportunitdti pentru
Politicd. Raport Eurydice. Luxemburg, Oficiul pentru Publicatii
al Uniunii Europene. Disponibil la: http://eacea.ec.europa.eu/
education/eurydice/documents/thematic_reports/109R0.pdf;

. Contexte, politici si practici. Raport Eurydice. Luxemburg, Oficiul

pentru Publicatii al Uniunii Europene. Disponibil la: http://
eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_
reports/;

. Hadirca M. Conceptul de lecturd - concept. In: Limba Romana, nr.

3-4, anul XXV, 2015. Disponibil la: http://www.limbaromana.md/
index.php?go=articole&n=3167;

. Lafontaine D. Quelques richesses méconnues des enquétes

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Tatiana Verdes. Evaluarea competentei de citire/lecturd. Studiu comparativ pisa vs. evaluarea nationald
la limba si literatura romdnd (R. Moldova)

internationals. L' exemple de l'enquéte LE.A. reading literacy.
In: Educations, 1999, Nr. 20(52), p. 56. http://hdLhandle.
net/2268/9824;

7. Limba si literatura romdnd. Curriculum scolar. Clasele a V-a - a IX-a.
Ministerul Educatiei al Republicii Moldova. Chisinau, Lyceum,
2010;

8. OECD (2016), PISA 2015 Assessment and Analytical
Framework: Science, Reading, Mathematic and Financial
Literacy, PISA. Paris, OECD Publishing, 2016. http://dx.doi.
org/10.1787/9789264255425-en;

9. OECD (2016), PISA 2015 Results (Volume 1): Excellence and Equity
in Education, PISA. Paris, OECD Publishing, 2016, Paris. http://
dx.doi.org/10.1787/9789264266490-en;

10.0ECD (2016), PISA 2015 Results (Volume II): Policies and Practices
for Successful Schools, PISA. Paris, OECD Publishing, 2016. http://
dx.doi.org/10.1787/9789264267510-en;

11.Pamfil A. Limba si literatura romdnd in gimnaziu. Structuri
didactice deschise. Editia a II-a. Pitesti, Editura Paralela 45, 2000;

12.Raportul ,Republica Moldova si Programul pentru Evaluarea
Internationald a Elevilor PISA 2015”. Ministerul Educatiei al
Republicii Moldova, Agentia Nationald pentru Curriculum si
Evaluare. Chisinau, 2016. Disponibil la: http://aee.edu.md/sites/
default/files/raport_pisa_2015_ance.pdf;

13.Standarde de competentd - instrument de realizare a politicilor
educationale. Ministerul Educatiei. Institutul de Stiinte ale Educa-
tiei. UNICEF Moldova. Chisinau, 2010;

14.Verdes T. Cultivarea limbii romdne prin lecturd. In: Cultivarea lim-
bii romane in conditiile comunicarii actuale. Culegere de artico-
le ale Simpozionului stiintifico-practic interuniversitar. Chisinau,
CEP USM, 2013, p. 155-161;

15.Walker M.,PISA 2009 Plus Results: Performance of 15-year-olds in
reading, mathematics and science for 10 additional participants’.
Melbourne, ACER Press, 2011. http://research.acer.edu.au/cgi/
viewcontent.cgi?article=1000&context=pisa;

16.http://timssandpirls.bc.edu/isc/publications.html;

17.http://www.oecd.org/pisa/;
18.http://www.oecd.org/pisa/pisaproducts/pisa-test-questions.
htm;

19.http://www.oecd.org/pisa/test.

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017 19



Ion Botgros, Vasile Cosiuc.
(Republica Moldova)

TENDINTE CONTEMPORANE DE INTEGRARE
A CONTINUTURILOR STIINTIFICE LA DISCIPLINELE NATURII

Rezumat. Acest articol analizeazd diverse modalitdti de integrare a continuturilor stiintifice a disciplinelor
scolare Fizicd, Biologie, Chimie. Sunt prezente diverse modalitdti si tipuri de integrare aplicate in activitdtile
educationale.

0 modalitate eficientd de integrare a cunostintelor stiintifice la disciplinele naturii este proiectul. De asemenea
sunt prezentate datele chestionarului privind determinarea nivelului de integrare a cunostintelor stiintifice a
profesorilor de la disciplina Fizicad.

Cuvinte-cheie: integrare, integralizare, interdisciplinaritate, curriculum integrat, metoda proiectului,

discipline scolare Fizicd, Biologie, Chimie.

Organizarea invatamantului secundar-general
pe disciplinele scolare a condus procesul educatio-
nal spre aparitia unor probleme:

- Se formeaza oare in constiinta elevilor un
tablou stiintific unic despre lume? Ce conditii
educationale sunt necesare pentru aceasta?

- Sintetizeaza oare disciplinele scolare cunos-
tinte integre despre natura, societate si om?

Astfel, lucrarea data se refera la integrarea
cunostintelor stiintifice despre natura, om si socie-
tate — in contextul tendintelor moderne inaintate de
societate.

Actualmente, integrarea disciplinelor naturii
este necesara din urmatoarele considerente:

- monopolizarea invatamantului secundar-ge-
neral organizat pe discipline scolare, a redus
eficienta procesului educational;

- concurenta intre disciplinele scolare pentru a
obtine prioritate;

- fiecare disciplind scolara prezinta un sistem
de cunostinte ce apartine unui anumit
domeniu de cunoastere, din aceasta cauza nu
se pretinde la descrierea sistemica a realitatii.

In aceste conditii apar o serie de probleme
referitor la formarea conceptiei unice despre lume,
si anume:

- elevii asimileaza cunostinte dispersate despre

lume si legile ei;

- elevii nu stabilesc conexiuni dintre cunostinte-
le teoretice si problemele practice existente;

- procesul educational organizat pe discipline

scolare conduce la fragmentarea cunostin-
telor stiintifice si realizarea unui caracter
reproductiv al gandirii;

- profesorii Intalnesc si ei dificultati la utiliza-
rea cunostintelor din diferite domenii stiinti-
fice.

Integrarea disciplinelor scolare: Fizicd, Chimie,
Biologie, Geografie. Astronomia ofera posibilitate
de a elabora o metodologie unica de cunoastere a
lumii. O asemenea abordare este descrisa in lucra-
rile urmatorilor autori: A.U. 'ypees, B.C. Enarusa,
A.®. 3y6o0B, I.b. Kau, HW.E. Kapsnayx,
M.T. PaxmaTysinun, B.A. [Tonkos, JL.A. [IposiHeHKOBa,
C.A. Crapuenko, [Il. CredpanoBra, ['H. CtemaHoRa,
JLIL. CBuTkoB, A.B. YcoBa, T.B. YTkuHa et al. In aceste
lucrari sunt prezentate problemele metodologice
privind studierea fizicii in aspect interdisciplinar.
Anume formarea cunostintelor stiintifice integra-
te despre natura nu sunt descrise suficient. Nu se
evidentiaza pe deplin bazele teoretice ale integrarii
cunostintelor stiintifice [1-14].

Evidentiem, astfel citeva modele de integrare a
continuturilor stiintifice:

- deelaboratodisciplind scolara care va integra
continuturile stiintifice din diferite domenii
de cunoastere: fizica, chimie, biologie, astro-
nomie. In acest caz continutul acestei discipli-
ne va fi unul calitativ nou.

- de unificat disciplinele scolare dintr-un
anumit domeniu de studiu, luand la baza
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prioritatea uneidiscipline scolare de exemplu:
Fizica, Chimia sau Biologia.
In literatura de specialitate se regisesc urmitoa-
rele tipuri de integrare [3]:

e integrarea stiintelor umaniste si stiintelor
naturii.

e integrarea disciplinelor scolare in baza unor
programe cu caracter interdisciplinar elabo-
rate de catre profesori.

e integrarea in baza activitatilor practice
comune pentru cateva discipline scolare ce
apartin unui anumit domeniu de cunoastere
stiintifica;

e integrarea in baza metodelor stiintifice de
cunoastere: observarea, experimentul, cercetarea.

In acest context, se pot evidentia cateva modali-

tati de integrare:

e integrarea obiectivelor educationale, orienta-
te spre dezvoltarea anumitor particularitati
ale personalitatii, ca: activitate, independentd,
creativitate.

e integrarea continuturilor: curriculumintegrat,
proces de formare integrat etc.

e integrarea in baza tipurilor de lectii: excursii,
conferinte, proiecte.

La realizarea lectiilor integrate profesorii recurg la:

— dublarea materiei de studii din diferite disci-
pline scolare.

— extinderea cunostintelor stiintifice privind
cunoasterea a unor si acelorasi notiuni,
fenomene, fapte care se studiaza la diferite
discipline.

De exemplu:

v’ studiind teoria cinetico-moleculara se pot
folosi cunostintele elevilor din chimie, si
anume: masa moleculard, atomicd si relati-
vd, unitatea atomicd de masd, cantitatea de
substantd, masd molard si numdrul lui Avoga-
dro etc.).

v la studierea notiunilor generale (miscarea,
timpul, spatiul etc.), a unor legi, principii ce
cuprind diferite aspecte ale vietii si activitatii
umane.

In literatura de specialitate se reliefeazi cateva
modalitdti de creare a unei situatii problematizate
interdisciplinare.

e Situatia neasteptatd - se creeaza In cazul
studierii continuturilor care conduc Ila
uimirea elevilor.

De exemplu, la studierea fenomenelor termice,

elevii cunosc ca toate corpurile aflandu-se mult
timp 1n contact au aceeasi temperatura. Se propune

elevilor sa masoare temperatura in diferite locuri
ale clasei. Elevii se conving ca e una si aceeasi.
Dupa aceasta se propune elevilor sa pipaie diferite
corpuri, ce se afla pe masa lor. Experienta arata ca
determinarea temperaturii corpurilor cu ajutorul
simturilor intra in contradictie cu metoda stiintifica
de masurare.

e Situatia de conflict - se creeaza in urmatoare-
le cazuri.

a) Existenta contrazicerilor intre posibilitatea
teoretica de rezolvare a problemei pe baza
cunostintelor cu caracter interdisciplinar si
imposibilitatea de a realiza practic.

De exemplu: ,Determinati densitatea planetei,
durata zilei a careia este de 24 ore, daca la ecuato-
rul acestei planete corpurile sunt imponderabile”.
Teoretic problema se rezolva, insa practic de verifi-
cat e imposibil [6].

b) Contradictia dintre rezultatul practic atins si
insuficienta cunostintelor teoretice la proble-
ma.

De exemplu, la intrebarea: ,Din ce cauza are
loc desfrunzirea copacilor toamna? Elevii
raspund cd aceasta are loc sub actiunea fortei
de greutate”. Din punct de vedere fizic aceasta
e corect, dar raspunsul nu e deplin. E necesara
aplicarea cunostintelor din biologie.

c) Situatia de negare se creeaza cand elevii -
pe baza analizei multilaterale - propun de a
demonstra o presupunere, o idee, un proiect
etc., neavand argumente.

De exemplu: imposibilitatea de a creare a unui
motor termic cu capacitatea de functiona
continua.

d) Situatia de a interveni cu presupuneri se
creeaza in cazul cand se propune existenta
unui anumit fenomen sau legi, teorii etc., ce
depinde de cunostintele obtinute anterior.

De exemplu, studiind tema: ,Fenomenul induc-
tiei electromagnetice”, profesorul poate inainta
urmadtoarea presupunere: ,Cunoastem ca aparitia
curentului electric conduce la aparitia campului
magnetic. Aceasta afirmatie o inversam: se poate
de creat curent electric in conductor cu ajutorul
campului magnetic?”.

e) Situatia nedeterminarii apare cand elevilor li
se propun sarcini cu date insuficiente sau in
exces.

De exemplu: ,Se va observa oare desenul, daca
el va fi acoperit cu sticla mata?”. Nedeterminarea
consta in faptul ca in problema nu se precizeaza
partea cu care se aseaza sticla: mata sau stravezie.
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Legaturile interdisciplinare presupun coordo-
narea continutului invatamantului la diferite disci-
pline scolare, selectarea materiei de studiu, care se
determina de scopurile comune ale predarii-inva-
tarii, precum si evidentierea optima a problemelor
educationale conditionate de specificul disciplinei
scolare. Se ia in considerare continuitatea dintre
discipline, atit in continut, cat si in organizarea
procesului educational.

Proiectele interdisciplinare servesc drept factori
de integrare in Invatdmantul secundar-general,
ajutand sa fie Inlaturate divizarea si fragmentarea
procesului predarii-invatarii. Integrarea cunostinte-
lor In baza proiectelor de cercetare conduce la o mai
buna intelegere a lor, amplifica motivarea si activi-
tatea elevilor in procesul educational. Proiectele
interdisciplinare de cercetare ofera posibilitatea de a
studia o problema sub diferite aspecte de cunoastere,
ceea ce necesitd integrarea cunostintelor.

Un exemplu de proiect de cercetare interdiscipli-
nar a fost realizat in liceul teoretic din or. Tiraspol
cu tema: ,Catastrofa de la Cernobil”, clasa a XI-a, cu
profil fizico-matematic.

Pregatirea si realizarea proiectului de cercetare
se desfasoara in urmatoarele etape.

» Etapa de pregatire.

a) alegerea temei ce da posibilitate de a folosi

cunostintele din fizic3, biologie, chimie;

b) fnaintarea problemei de cercetare. In acest

caz Intrebarile se clasifica in dependenta de
cerintele disciplinei scolare:

» Prima grupa - Fizica:

1. Studierea principiului de lucru al reactorului

nuclear.

2. Analiza etapelor de transformari ale energiei

nucleare in energie electrica.

3. Determinarea posibilitatii de realizare a

reactiilor termonucleare dirijate.
» A doua grupa - Biologia si Chimia:

1. Statiile atomice si ocrotirea mediului ambiant.

2. Interactiunea radiatiei cu substantele.

3. Actiunea biologica a radiatiei asupra fiintelor

vil.
4. Determinarea consecintelor catastrofei de la
Cernobil pentru societate.
» Etapa de planificare

a) precizarea produsului final (forma prezenta-

rii rezultatelor);

b) determinarea modalitatilor de selectare si

analiza a informatiei.
» Etapa de cercetare.

a) selectarea informatiei, rezolvarea problemei

intermediare;

b) formele de lucru de baza: interviu, studierea

continutului stiintific, istorismul.
» Evaluarea rezultatelor finale la etapa sustinerii
proiectului.

Cu scopul de a determina nivelul de pregatire a
profesorilor In domeniul integrarii cunostintelor stiin-
tifice, au fost chestionati profesorii de la cursurile de
formare continua de la disciplina Fizicd (ISE). Rezulta-
tele acestei chestionari sunt prezentate in tabel.

& Raspunsuri

Ne Intrebarea corecte

1.  |Din ce substante sunt alcdtuite semintele plantelor? 25%

2. |Din ce cauzd animalele maritime pot avea o greutate de cdteva ori mai mare 75%
decdt animalele terestre? De exemplu, greutatea balenei este de 30 de ori mai
mare decdt greutatea medie a unui elefant.

3. |Din ce cauzd unii pesti in miscare rapidd apropie aripioarele de corp? 83,3%

4. |Din ce cauzd castravetii intotdeauna au o temperaturd mai joasd cu 1-2 °C decdt 50%
mediul inconjurdtor?

5. |Agronomul, afldnd cd noaptea se asteaptd ingheturi, a dat dispozitie sd se ude 41,7%
seara legumele. De ce?

6. |Din ce cauzd roua pe frunzele multor plante se adund in picdturi, si nu se 58,3%
distribuie pe toatd suprafata frunzei.

7. |Din ce cauzd pentru acoperirea galvanicd mai frecvent se foloseste nichel si 33,3%
crom?

8. |Existd scoici, in care se aude un zgomot, dacd le atasati la ureche. Care este 50%
originea acestui zgomot?

9. |Cum se poate verifica capacitatea de orientare a liliecilor in spatiu? 41,7%

10. |Din ce cauzd se schimbd culoarea aripilor insectelor, dacd le privim sub diferite 33,3%
unghiuri de vedere?

11. |Este cunoscut faptul cd cresterea plantelor are loc in principiu noaptea. Ce 83,3%
proces are loc ziua?
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In medie au rispuns corect 52,3%. Deci apare
problema pregatirii profesorilor in domeniul
integrarii cunostintelor stiintifice. Moderniza-
rea actuala a sistemului de fnvatamant secundar
general Tnainteaza sarcini noi pentru Invatamantul
superior, cerinte noi pentru pregatirea profesionala
a viitorilor profesori.

Una din cdile de rezolvare a acestei probleme
in institutia de invatamant superior poate fi elabo-
rarea unor tehnologii care sa imbine formele noi
si traditionale de predare-invatare, precum ar fi:
organizarea si realizarea prelegerilor, seminarelor
stiintifice, lucrarilor de laborator, cu scopul utiliza-
rii tehnologiilor informationale noi si, respectiv cu
mijloace programate de formare.

in concluzie, pentru realizarea principiului
de predare-invatare integrata este necesar de a
indeplini urmatoarele conditii:

determinarea bazelor didactice ale integrarii disci-
plinelor reale In invatdmantul secundar general;
cercetarea specificului elaborarii unei disci-
pline scolare integrate;

elaborarea unui curriculum integrat ,,Omul si
naturd”, pentru clasele a X-a - a XllI-a: Fizicd,
Biologie, Chimie si Astronomie;

elaborarea recomandarilor metodice cu privi-
re la realizarea didactica a disciplinei scolare
integrate;

crearea bazei materiale pentru realizarea
experimentelor.
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PRELIMINARII

Familia este mediul in care venim pe lume si ne formam ca personalitati. Este locul unde gasim intelege-
re, liniste si solutii la problemele care ne framanta sau cu care ne confruntam. Cu conditia ca familia sa se
bazeze pe respect si dragoste, iar intre membrii acesteia sa existe o comunicare constructiva.

Un sondaj realizat recent in Republica Moldova In randurile adolescentilor, tinerilor si a familistilor
debutanti a demonstrat ca 92% din subiectii investigati au plasat familia printre primele trei valori impor-
tante pentru ei [9, p. 4], iar 83% din subiecti sustin necesitatea studierii disciplinelor care tin de problema-
tica vietii de familie, etica si psihologia vietii de familie, conflictologia familiei [Ibidem].

A fi un bun familist si un bun parinte este o misiune nobila care necesita, pe langa o pregatire anterioara
in acest scop, multa daruire, dragoste, perseverenta, munca si invatare permanenta.

Curriculumul Etica vietii de familie Isi propune sa raspunda unei nevoi reale a societdtii noastre, si anume
educatia tinerilor pentru viata de familie, pentru constientizarea calitatii de bun familist si parinte compe-
tent, pentru intelegerea rolului pe care il are familia in viata omului.

Conform Codului Educatiei, politica educationala in Republica Moldova trebuie sa asigure formarea con-
stiintei si a identitatii nationale, promovarea valorilor general-umane si a aspiratiilor de integrare europea-
nd ale societatii [5].

In acest context, educatia pentru familie are un rol important in realizarea dezideratelor sus-mentionate,
caci importanta familiei in formarea si devenirea personalitatii umane este incontestabila.

Actualitatea si necesitatea introducerii disciplinei Etica vietii de familie este determinata, inclusiv, de
urmatoarele argumente [4, p. 16]:

- in ultimele decenii ale secolului XX au fost identificate noi tipuri de probleme sociale, intre care

problema deteriorarii familiei;

- imperativul dezvoltdrii adecvate a familiei este formulat in programele si recomandarile UNESCO,
definit in anul 1978 si promovat de aceasta organizatie internationala dupa 1990, in formula educatie
pentru viata privata;

- desemnarea unui domeniu separat si foarte important al educatiei - educatia pentru viata de familie
si economia moderna, considerat prioritar pentru perioada 2001-2020;
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- cercetarile psihopedagogice din domeniul educatiei sexuale reflecta ideea conform careia revolutia
sexuala n-a solutionat problema fericirii umane si n-a contribuit la consolidarea familiei.

Actualitatea disciplinei este determinatd, de asemenea, de Recomandarea Parlamentului European si
a Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie din perspectiva invatarii pe parcursul intregii
vieti, care contureaza un ,profil de formare europeand” pentru absolventi structurat pe opt domenii de
competente-cheie [18].Din aceasta perspectiva, disciplina optionala Etica vietii de familie, prin finalitatile
proiectate, contribuie la formarea competentelor stabilite de Comisia Europeang, in special a celor raporta-
te la domeniile:

e Competente sociale si civice;

e Sensibilizare si exprimare culturald;

e Comunicare In limba materna;

e Ainvata sa Inveti.

Disciplina optionala Etica vietii de familie este parte componenta a ariei curriculare Educatie sociouma-
nisticd siise aloca 1 ora pe saptamana.

Curriculumul pentru disciplina optionala Etica vietii de familie, clasele X - XII, se adreseaza cadrelor
didactice care se vor angaja in predarea disciplinei respective, autorilor de manuale, de ghiduri metodolo-
gice si alte auxiliare didactice, factorilor de decizie, parintilor, dar si profesorilor care predau alte discipline
scolare.

ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Statutul disciplinei Aria curriculara Clasa Nr. de unitati Nr. de ore
de invatare pe an
Disciplina optionala Educatie socioumanistica X 3 35
XI 3 35
X1l 3 34

1. CONCEPTIA DIDACTICA A DISCIPLINEI OPTIONALE

Disciplina optionala Etica vietii de familie are statut de disciplind optionala ca parte componenta a Curri-
culumului la decizia scolii si se adreseaza elevilor de liceu.

Scopul disciplinei Etica vietii de familie rezida in formarea-dezvoltarea personalitatii elevului in cores-
pundere cu valorile familiale, nationale si general-umane, in vederea constientizarii rolului familiei In viata
omului si asumarii responsabile 1n viitor a competentei parentale.

La elaborarea curriculumului optional de Etica vietii de familie s-au luat In considerare urmatoarele
aspecte ale instruirii si educatiei:

e compatibilizarea curriculumului de Etica vietii de familie cu profilul european de formare a tinerilor
prin sistemul de competente-cheie;
racordarea curriculumului la cerintele Planului-cadru;
aplicarea proiectarii curriculare centrate pe formarea de competente;
valorificarea principiului inter/transdisciplinaritatii;
recomandarea unor strategii de predare-invatare—evaluare care sa contribuie la realizarea unui
demers didactic centrat pe achizitie de cunostinte, exersare de capacitati si manifestare de atitudini
si comportamente.

Disciplina Etica vietii de familie are menirea de a contribui la dezvoltarea competentelor pentru viata ale
elevilor — o necesitate si un deziderat ale societatii contemporane, reflectate si de politicile educationale eu-
ropene. Propunerea disciplinei respective pentru treapta de liceu urmareste, pe de o parte, asigurarea unui
nivel de pregatire pentru viata de familie a tuturor elevilor, iar pe de alta parte, crearea conditiilor optime
pentru studiul continuturilor tematice, prin maturizarea cognitiva, sociala si afectiva a tinerilor. Premisele
de la care s-a pornit au fost acelea ca pregdtirea mai buna pentru viata de familie si pentru rolurile parentale
va duce la 0o mai buna integrare sociala a tinerilor si la construirea unei vieti de familie echilibrate si armo-
nioase.
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Unitatile de continut prezentate In curriculum au un caracter orientativ. Profesorul este cel care va de-
termina modul de studiere a continuturilor, in ce masura pot fi aprofundate anumite teme, In functie de
interesele si de specificul contingentului de elevi.

Activitatile realizate 1n cadrul orelor pot fi suplimentate cu activitati formativ - educative extrascolare,
desfasurate in parteneriat cu familiile.

Studierea disciplinei Etica vietii de familie se Intemeiaza pe urmatoarele principii:

OO UT D WN = e © ¢ ¢ ¢ 0 0 0 o

BN

8.

9.

principiul axiologic;

principiul invatarii centrate pe elev;

principiul coerentei intra- si interdisciplinare, intra- si intercurriculare;

principiul accesibilitatii;

principiul axarii educatiei pe valorile universale si cele nationale, valorile eticii crestine;
principiul invatarii prin actiune;

principiul credrii unui mediu de sustinere pentru elev;

principiul participarii constiente si active;

principiul abordarii educatiei din perspectiva noilor educatii si a educatiei permanente;
principiul respectdrii autonomiei si libertatii individuale.

II. COMPETENTE-CHEIE / TRANSVERSALE
Competente de comunicare in limba romana;
Competente de comunicare in limba materna;
Competente de comunicare in limbi straine;
Competente In matematicg, stiinte si tehnologie;
Competente digitale;
Competenta de a Invata sa inveti;
Competente sociale si civice;
Competente antreprenoriale si spirit de initiativa;
Competente de exprimare culturala si de constientizare a valorilor culturale.

1. COMPETENTE TRANSDISCIPLINARE
PENTRU TREAPTA LICEALA DE INVATAMANT

Competente de a comunica argumentat in limba romana in situatii reale ale vietii.

Competente de a comunica argumentat in limba materna in situatii reale ale vietii.

Competente de a comunica corect in limbi strdine in situatii reale ale vietii.

Competente de a dobandi si a valorifica cunostinte fundamentale din domeniile Matematica, Stiinte si
Tehnologii.

Competente de a crea documente in domeniul comunicativ si informational si a utiliza serviciile
electronice, inclusiv reteaua Internet, in situatii reale.

Competente de a stapani metodologia de integrare a cunostintelor de baza despre natura, om si
societate, in scopul satisfacerii nevoilor si actiondrii pentru imbunatatirea calitatii vietii persona-
le si sociale.

Competente de a colabora in grup/echip3, a preveni situatiile de conflict si a respecta opiniile semeni-
lor sai.

Competente de a manifesta o pozitie activa civica, solidaritate si coeziune sociala pentru o societate
nondiscriminatorie.

Competente de a actiona in diferite situatii de viata, in baza normelor si valorilor moral-spirituale.

10.Competente de a stapani cunostinte si abilitati de antreprenoriat, in conditiile economiei de piata, in

scopul autorealizarii in domeniul antreprenorial.

11. Competente de a-si alege constient viitoarea arie de activitate profesionala.
12. Competente de a se orienta in valorile culturii nationale si ale culturilor altor etnii, in scopul aplicarii

lor creative si autorealizarii personale.

13.Competente de toleranta in receptarea valorilor interculturale.
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IV. COMPETENTELE SPECIFICE SI SUB-COMPETENTELE
DISCIPLINEI OPTIONALE ETICA VIETII DE FAMILIE

ClasaaX-a

CS1. Valorificarea resurselor de invatare pentru intelegerea conceptului si a caracteristicilor
definitorii ale familiei.

1.1. Determinarea caracteristicilor familiei in context istoric si biblic.

1.2. Utilizarea critica a surselor de documentare pentru deosebirea valorilor si a pseudovalorilor pentru

o0 casnicie si o familie fericita.

CS2. Integrarea in propriul sistem de valori, atitudini si comportamente a achizitiilor specifice
educatiei pentru familie.

2.1. Explicarea necesitatii familiei In perpetuarea omenirii.

2.2. Analiza unor modele de familii din comunitatea locala-promotoare de valori.

CS3. Exersarea demersurilor de valorificare a invatiaturilor despre familie in viata personala,
familiala si sociala.

3.1 Aprecierea institutiei casatoriei si a implicatiilor ei juridice in societatea contemporana.

3.2 Sustinerea argumentata a opiniei proprii privind rolul familiei In contextul societatii contemporane.

3.3 Asumarea constienta a Invataturii despre familie in viata personald, familiala si a comunitatii.

Clasa aXlI-a

CS1. Valorificarea resurselor de invatare pentru intelegerea conceptului si a caracteristicilor
definitorii ale familiei.

1.1.Aprecierea institutiei familiei ca loc unde se invata a iubi.

1.2.Utilizarea critica a surselor de documentare pentru intelegerea teoriilor iubirii.

1.3. Evaluarea consecintelor negative ale comportamentelor ce incalca normele iubirii altruiste.

CS2. Integrarea in propriul sistem de valori, atitudini si comportamente a achizitiilor specifice
educatiei pentru familie.

2.1. Caracterizarea stilurilor parentale si consecintelor acestora asupra dezvoltarii copilului.

2.2. Elaborarea unor norme etice de conduita in relatia parinte-copil.

2.3. Manifestarea prin propriul comportament a atitudinii de stima si respect fata de parinti si bunei.

CS3. Exersarea demersurilor de valorificare a invatiaturilor despre familie in viata personala,
familiala si sociala.

3.1.Analiza surselor de documentare despre familia contemporana.

3.2. Exprimarea judecatilor de valoare privind actiunile reprobabile din cadrul familiei

contemporane.

3.3. Asumarea constienta a Invataturii despre familie in viata personald, familiala, a comunitatii.

Clasa a XII-a

CS1.vValorificarea resurselor de invatare pentru intelegerea conceptului si a caracteristicilor
definitorii ale familiei.

1.1. Analiza surselor de specialitate despre reglementarile juridice privind familia.

1.2. Utilizarea critica a surselor de documentare privind deosebirea valorilor si a pseudovalorilor pentru
o casnicie si o familie fericita.

CS2. Integrarea in propriul sistem de valori, atitudini si comportamente a achizitiilor specifice
educatiei pentru familie.

2.1. Exprimarea judecatilor de valoare privind raportul dintre viata de familie si cariera.

2.2.Elaborarea unui program de actiuni privind combaterea violentei domestice.

CS3. Exersarea demersurilor de valorificare a invataturilor despre familie in viata personala,
familiala si sociala.

3.1. Prezentarea unor modele de comportament etic in familia tanara.
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3.2. Manifestarea atitudinii de combatere a conflictelor deconstructive din familie si a violentei In familie.
3.3. Asumarea constienta a invataturii despre familie in viata personala, familiala, a comunitatii.

V. REPARTIZAREA CONTINUTULUI PE UNITATI DE iINVATARE SI DE TIMP

Clasa a X-a
Nr. |Unitatea de invdtare Nr. de ore
Introducere 1
1. |Aparitia si evolutia familiei 10
2. |Casatoria - drepturi si obligatii 12
3. |Familia - un mediu de promovare a valorilor 12
Total 35 ore
Clasa a XI-a
Nr. |Unitatea de invdtare Nr. de ore
Introducere 1
1. Arta de aiubi 10
2. Arta de a fi parinte 12
3. Familia contemporana: intre traditie si modernitate 12
Total 35 ore
Clasa a XII-a
Nr. |Unitatea de invdtare Nr. de ore
Introducere 1
1. Familia moderna: dragoste si responsabilitate 10
2. Conflictele 1n familie si violenta domestica 11
3. Arta comportamentului familial 12
Total 34ore
VI. COMPETENTE SPECIFICE, SUB-COMPETENTE,
CONTINUTURI, ACTIVITATI DE iNV[\TARE SI EVALUARE
Clasa a X-a
cs Subcom- Unitatea de invitare Nr. Activitati de invdtare-evaluare
petente 4 de ore recomandate
CS2 |21 Introducere 1 v’ Discutie dirijatd;
v vizionarea si comentarea unor
secvente video tematice.
Unitatea de invatare nr. 1. 10
Aparitia si evolutia familiei
CS1 |1.1-1.2 v’ Cercetarea surselor tematice

- Repere istorice si biblice

- Familia in preistorie.

- Familia n epoca antica.

- Familia in epoca medievala.

- Familia In epoca moderna.

- Familia in epoca contemporana.

- Studiu de caz: Institutia familiei
in localitatea mea.

in aparitia si dezvoltarea familiei.

cu referire la familie;

v exercitii de formulare argumentatd
a opiniei personale;

v discutii dirijate;

v’ vizionarea filmelor tematice;

v proiect;

v joc de rol;

v studiu de caz;

v elaborarea portofoliului.

Unitatea de invatare nr. 2.
Casatoria - drepturi si obligatii

12
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CS2 |2.1-2.2 - Cum mi aleg viitorul sot/sotie? v’ Exercitii de analizd a exemplelor de
Cum sa intemeiez o familie? cdsnicie fericitd;
- Casatoria civila si cea religioasa. v’ discutii dirijate;
- (Casatoria de proba -o conceptie v vizionarea si comentarea unor secven-
deviantd despre familie. te video tematice;
- Concubinajul - o forma de erodare v exercitii de determinare a relatiilor
si destramare a familiei. cauzd - efect ale practicilor compor-
e e o . tamentale strdine unei familii armoni-
- Rolul fiecaruia dintre parteneri, ca .
. ; oase;
viitor sot/sotie.
. A .. . v’ dezbateri tematice in baza unor
- Egalitatea sotilor in relatiile famili- ; ,
ale mate_rlale controversate din mass-
) media;
- Studiu de caz: O familie armoni- v . . L
o 3. . masd rotundd tematicd;
oasa din localitatea mea-model
demn de urmat pentru mine. v’ discutie - panel;
v’ studiu de caz;
v’ elaborarea portofoliului.
Unitatea de invatare nr. 3. 12
Familia -un mediu de promovare a
valorilor
CS3 |3.1-3.3 - Familia sanatoasa - pilon funda- Exercitii de autoevaluare a propriului
mental al unei societati prospere. comportament;
- Valorile familiale: dragostea si v’ exersarea unor conduite de
respectul, comunicarea, prietenia, manifestare a invdtaturii despre familie;
munca etc. v , , e
amenajarea, organizarea expozitiilor -
- Valori materialiste ale familiei: foto tematice;
intre echilibru si patima banului. v .
> interviu;
- Conflictul de valori intre membrii e
Rt “ v’ dezbatere tematicd;
familiei: cai de depasire.
e e A v ject;
- Rolul familiei 1n perpetuarea proiect;
valorilor neamului. v’ studiu de caz;
- Valori crestine ale familiei si v intdlniri cu persoane-resursd;
practici contrare acestora. v elaborarea portofoliului
- Studiu de caz: Patrimoniul cultu-
ral si spiritual al familiei mele/din
comunitate.
Total 35 ore
Clasa a XI-a
Sub-compe- . - Nr. Activitati de invatare-evaluare
s tente Unitatea de invatare de ore recomandate
CS1 1.1 Introducere 1 v’ Conversatie euristicd;
v exercitii de formulare argumentatd
a opiniei personale.
Unitatea de invatare nr. 1 10
Arta de a iubi
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CS1 1.1-1.3 - Este oare iubirea o arta? v' Cercetarea surselor tematice cu

- Teoriile iubirii. [ubirea ca referire la familie;
raspuns la problemele existentei v’ exercitii de formulare argumentatd
umane. a opiniei personale;

- Tipurile de iubire. v’ vizionarea filmelor tematice;

- Familia-locul unde invat a iubi. v’ joc de rol;

- lubirea intre eros si agapis. v’ exercitii de analizd a exemplelor de
Psihologia patimii desfranarii. cdsnicie fericitd;

- Mrejele iubirii de placere. v discutii dirijate tematice;

- Studiu de caz: o istorie de iubire v’ vizionarea §i comentarea unor
care a ddinuit peste ani. secvente video tematice;

v’ exercitii de determinare a relatiilor
cauzd - efect ale practicilor
comportamentale  strdine  unei
familii armonioase;

v’ dezbatere in baza unor materiale
controversate din mass-media;

v’ masd rotundd tematicd ;

v__discutie —panel.

Unitatea de invatare nr. 2. 12
Arta de a fi parinte
CS2 2.1-2.3 |- Copilul- rodul iubirii parintilor si v’ Vizionarea si comentarea unor
darul divin. secvente video tematice;
- lubirea parentala. v’ Exercitii de determinare a relatiilor]
- Responsabilitatea parintilor cauzd-efect ale practicilor compor-
pentru copii. tamentale strdine unei familii
- Copiii si datoriile lor. armonioase;
- lubirea copilului fatad de parinti si v’ dezbatere in baza unor materiale
frati. controversate din mass-media;
- Relatia dintre bunici si nepoti. v masd rotundd tematicd;
- Familia, scoala, Biserica si v’ discutie -panel.
comunitatea - medii de educare a
copilului.
- Studiu de caz: Parintele —primul
model al copilului.
Unitatea de invatare nr. 3. 12
Familia contemporand: intre
traditional si modern
CS3 3.1-3.3 |- Familia in lumea contemporana. v’ Exercitii de autoevaluare a propriului
- Familia In traditia crestina. comportament
- Traditie si modernitate In familia v'exersarea  unor  conduite  de
crestina. manifestare a finvdtdturii despre
- Familia si provocarile secolului familie;
XXI. v’ interviu;
- Actiuni reprobabile in viata v’ dezbatere tematicd;
tinerei familii (violenta domesticd, v’ elaborarea expozitiilor foto tematice;
abandonul copiilor, divortul etc.). v’ studiu de caz;
- Familia si mass-media. v’ proiect;
- Studiu de caz: Portretul ideal al v’ intdlniri cu persoane-resursd.
familiei.
Total 35 ore
Clasa a XII-a
Sub- . - Nr. Activitdti de invdatare-evaluare
cs competente Unitatea de invagare de ore " recomandate
cS1 |11 Introducere 1 v' Discutie dirijatd;
v__studiu de caz.
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Unitatea de invatare nr. 1. 10
Familia modernd: dragoste si
responsabilitate
CS1 [1.1-1.3 - Dragostea autentica - temelia unei v’ Cercetarea surselor tematice cu
familii armonioase. referire la familie;
- Conditiile legale pentru intemeie- v’ exercitii de formulare argumentatd
rea unei familii. a opiniei personale;
- Drepturile si obligatiunile patrimo- v’ discutii dirijate tematice;
niale si nepatrimoniale ale sotilor. v’ vizionarea filmelor tematice;
- Relatiile juridice dintre parinti si v’ joc de rol;
copii. v’ exercitii de analizd a exemplelor de
- Cariera si viata de familie. Cum fmbinare reusitd a vietii de familie
impacam viata de familie cu cea cu cariera;
profesionala? v’ discutie-panel.
- Studiu de caz: Reglementari
juridice privind familia.
Unitatea de invatare nr. 2. 12
Conflictele in familie si violenta
domestica
CS2 (2.1-2.3 - Conflictul si structura sa. v’ Vizionarea si comentarea unor
- Premize si cauze ale declansarii secvente video tematice;
conflictelor in familie. v’ exercitii de determinare a relatiilor]
- Cai de solutionare constructiva a cauzd - efect ale practicilor
conflictelor de familie. comportamentale  strdine unei
- Violenta in familie. Tipuri de familii armonioase;
violenta intrafamiliala dezbatere in baza unor materiale
- Consecinte ale violentei domestice controversate din mass-media;
asupra membrilor familiei. v masd rotundd tematicd.
- Modalitati de prevenire si comba-
tere a actelor de violenta domesti-
ca.
- Studiu de caz: Exemple de bune
practici in combaterea violentei
domestice.
Unitatea de invatare nr. 3. 12
\Arta comportamentului familial
CS3 (3.1-3.4 - Deosebirea valorilor de pseudova- v’ Interviu;
lori pentru o casnicie fericita. v' dezbatere tematicd;
- Familia In contextul eticii crestine. v exercitii de autoevaluare a
- Importanta pastrarii echilibrului propriului comportament;
moral in viata de familie. v’ exersarea unor conduite de
- Cultura comunicarii in familie si cu manifestare a invdtdturii despre
rudele. familie;
- Bunele maniere in viata de familie. v’ elaborarea expozitiilor ~ foto
- Strategii pozitive de educatie tematice;
parentala. v’ portofoliu tematic;
- Studiu de caz: Codul etic al tinerei v’ proiect;
familii. v’ studiu de caz;
v’ intdlniri cu persoane-resursd.
Total 35 ore
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VII. SUGESTII METODOLOGICE
Continuturile propuse in prezentul curriculum sunt organizate pe domenii tematice. O parte dintre
acestea le continua pe cele abordate la nivelul claselor V-IX, la disciplinele Istorie, Geografie, Educatie civicd,
Religie etc.
Temele au fost proiectate din perspectiva urmatoarelor principii:
- accentuarea caracterului pragmatic al continuturilor, prin centrarea pe dezvoltarea de atitudini si de
comportamente;
- referirea la aspecte actuale din viata personald a adolescentilor, din viata familiala, precum si a
comunitatii;
- corelarea cunostintelor specifice disciplinei cu cele dobandite la alte discipline de studiu, mai ales la
nivelul ariei curriculare Educatie Socioumanistica (Istorie, Geografie, Educatie civicd, Religie).
Prezentul curriculum este conceput intr-o maniera flexibild, care permite profesorului libertatea de
optiune in abordarea demersului didactic prin:
- alegerea succesiunii unitatilor de invatare sau a temelor, in functie de caracteristicile clasei, cu conditia
respectdrii logicii interne a domeniului si a parcurgerii integrale a materiei prevazute in curriculum;
- aplicarea unor metode, activitati de invatare si de evaluare adecvate particularitatilor elevilor si ale
clasei, precum si in concordanta cu finalitatile curriculare.

Curriculumul orienteaza proiectarea, organizarea si desfasurarea procesului educational la disciplina, in
contextul unei pedagogii centrate pe formarea de competente. In aceasti ordine de idei strategiile didactice
proiectate in curriculum si valorificate la ore vor fi racordate la metodologia formarii-dezvoltarii-evalu-
arii competentelor scolare. Astfel, profesorii vor implementa demersul didactic, in scopul stabilirii unor
conexiuni Intre a fnvdta sd stii, a invdta sd faci, a invdta sd fii, a invdta sd trdiesti impreund cu altii, un accent
deosebit urmand a fi pus pe formarea de valori, atitudini si comportamente.

Profesorul va aplica in cadrul orelor metodele prin care elevii vor dobandji, in special cunostinte functio-
nale, prin intermediul carora acestora li se vor propun sarcini de lucru In vederea dezvoltarii unor capacitati
si formarii de valori si atitudini. Metodologia formarii-dezvoltarii-evaluarii competentelor prevede obliga-
toriu identificarea/crearea unor situatii de integrare, a unor situatii-problema legate de cotidian (autenti-
ce), pe care elevul le rezolva, mobilizandu-si resursele interne, adica cunostintele, capacitatile si atitudinile
achizitionate si exersate la ore. Prin urmare, profesorul va avea grija sa creeze elevului oportunitati ca ceea
ce invata la ore sa aplice in plan social, in viata de zi cu zi, sub forma unor comportamente constructive, care
au la baza un sistem de valori si atitudini.

Se recomanda utilizarea unor activitati de invatare, precum:

— cercetarea surselor tematice cu referire la familie;

— exercitii de formulare argumentata a opiniei personale;

— vizionarea filmelor tematice;

— discutii dirijate tematice;

— exercitii de autoevaluare a propriului comportament;

— exersarea unor conduite de manifestare a invataturii despre familie;

— amenajarea, organizarea expozitiilor foto tematice;

— realizarea interviului;

— studiu de caz;

— 1ntalniri cu persoane-resursa.

— utilizarea calculatorului si a altor mijloace audiovizuale pentru documentarea pe o tema data; etc.

Pentru aplicarea eficienta la orele de Etica vietii de familie a metodologiei formarii-dezvoltdrii-evalua-
rii de competente, profesorul poate utiliza cadrul de invatare ERRE: Evocare, Realizarea sensului, Reflectie,
Extindere.

La etapa de Evocare profesorul va aplica metode pentru a identifica nivelul de cunoastere si intelegere de
catre elevi a ceea ce vor urma sa invete la or3, dar si pentru a stabili nevoile, interesele acestora raportate
la tema noud. La aceasta etapd, asadar, este pusa 1n valoare experienta elevului, cunostintele lui anterioare,
care vor reprezenta o punte de trecere la tema noua. Este foarte important ca la aceastd etapa profesorul sa
capteze atentia elevilor, sa le trezeasca interesul, motivatia pentru subiectul lectiei. Profesorul poate aplica
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la aceasta etapa metodele: asaltul de idei, discutia dirijata, studiul de caz, stiu-vreau sd stiu-am invatat,
gandeste-perechi-prezinta, acrostihul, auditia muzicala etc.

Realizarea sensului reprezinti etapa lectiei ce vizeazi lucrul cu informatia noua. Insi doar transmiterea,
explicarea informatiei noi nu asigura pe deplin intelegerea ei de citre elev. In acest sens este important
ca profesorul sa mentind implicarea elevilor in activitatea de invatare prin formulare de sarcini care ar
facilita contactul cu informatia noua si procesarea acesteia. Elevii vor fi solicitati sa studieze diverse surse,
sa demonstreze ascultare activa, sa descrie, sa interpreteze, sa comenteze, sa analizeze materialul nou. in
cadrul acestei etape pot fi valorificate metodele: SINELG, ciorchinele, graficul T, diagrama Venn, mozai-
cul, prelegerea cu elemente interactive, explozia stelara, demonstratia, harta povestirii, agenda cu notite
paralele, jocul de rol, instruirea asistata la calculator, invatarea prin descoperire, lectura ghidatd, lucrul cu
documentul, problematizarea, valorificarea resurselor comunitatii etc.

A treia etapa a cadrului - Reflectia - este una foarte importantd, dat fiind cd la aceasta etapa are loc conso-
lidarea, generalizarea celor Invatate, formarea de atitudini, actiuni ce vor conditiona, ulterior, manifestarea
de comportamente. Prin realizarea sarcinilor propuse, elevii vor invata sa ia decizii, sa aprecieze, sa rezolve
situatii-problema, studii de caz etc. In asa mod elevii isi vor restructura schemele cognitive initiale si vor
intelege ca tema studiata este valoroasa si utild. La aceasta etapa profesorul poate utiliza metodele: cubul,
valorificarea resurselor comunitatii, algoritmizarea, studiul de caz, turul galeriei, posterul, problematizarea,
arborele ideilor, argumentarea, acvariul, cercetarea (in grup si individuala) etc.

Pentru ca modelul comportamental proiectat la ord sa poata fi exersat de elevi - caci doar astfel vom
dezvolta competente - profesorul va proiecta si organiza Extinderea, astfel Incat elevii sa faca un transfer
de cunoastere si si integreze cele insusite la ore in situatii de viata. In acest scop vor fi valorizate metodele:
proiectul de actiuni in folosul comunitatii, proiectul de cercetare, expozitia foto, prezentarea, portofoliul,
interviul, proiectul de dezvoltare personald din perspectiva hristicd, expozitia muzeisticd, jurnalul reflexiv,
proiectul literar-muzical tematic, dramatizarea etc. Astfel elevii vor fi implicati in exercitiul de identificare a
problemelor/situatiilor, de luare a deciziilor, de propunere si implementare a unor strategii de rezolvare a
problemelor/situatiilor identificate.

La proiectarea strategiei didactice, profesorul va utiliza Teoria inteligentelor multiple, oferind astfel
elevilor oportunitatea de a-si dezvolta profilul de inteligenta, dar si stilul propriu de invatare.

In cadrul procesului educational, la disciplina Etica vietii de familie, profesorul va valorifica atat lucrul
individual si frontal, cat si activitatea in perechi si in grup.

Implementarea reusita a disciplinei Etica vietii de familie este determinatd, de asemenea, de calitatea
relatiei profesor - elev (de parteneriat, constructiva), de stabilirea in clasa a unui mediu de invatare deschis,
de incredere, cooperant. Este foarte important ca activitatile desfasurate in cadrul orelor sa fie complemen-
tate cu activitati extracurriculare si extrascolare, dar si cu activitati in parteneriat cu familia si comunitatea.

Evaluarea la disciplina Etica vietii de familie urmeaza sa se realizeze sub forma unui feed-back neintre-
rupt, menit sa demonstreze nivelul de formare/dezvoltare la elevi a finalitatilor proiectate.

In cadrul evaluirii formative profesorul poate folosi atdt metode de evaluare orali cat si scrisd. De aseme-
nea, este oportun de valorificat si evaluarea prin probe practice. In acest context, pot fi aplicate metode
precum: conversatia euristica, interviul, dezbaterea, studiul de caz, comentariul pe baza de imagini, cubul,
acvariul, comentariul pe baza de film, discutia la manej etc. (evaluare orald) si PRES, eseul, textul coerent,
metoda rebusului, analiza SWOT etc. (evaluarea in scris), exercitiul practic, modelarea, jocul de rol, demon-
stratia etc. (evaluarea prin probe practice).

In scopul proiectirii unei evaludri cat mai eficiente, este indicat si fie utilizate metode/instrumente
centrate in special pe evaluarea procesului, caci ne intereseaza nu doar ce a realizat elevul (produsul), dar
mai cu seamd cum a fost realizat acesta, cum a ajuns elevul la o anumiti performanti. In acest context
se recomanda utilizarea unor modalitati complementare de evaluare: proiectul, portofoliul, autoevaluarea,
observarea sistematicd a activitdtii si comportamentului elevilor in spatiul scolii si in afara acestuia.
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Anatol Ionas
(Republica Moldova)

ABATERI LEXICO-SEMANTICE
IN CADRUL CULTIVARII/EDUCARII LIMBII/LIMBAJULUI

Rezumat. Cultivarea limbii a devenit astdzi o actiune foarte complexa si complicatd, care nu poate fi reali-
zatd decdt prin eforturile lingvistilor, scriitorilor autentici, oamenilor de stiintd si artd, ziaristilor si publicis-
tilor din ce in ce mai numerosi, crainicilor si reporterilor Radioteleviziunii, precum si prin contributia tuturor
celor care ne pot oferi modele de exprimare corectd si elegantd. Un rol deosebit in actiunea de cultivare a limbii
revine insd invatdmdntului de toate gradele si in primul rdnd celui din scolile primare si gimnaziale unde se
pun bazele exprimdrii corecte. Sarcina de a corecta greselile elevilor si de a face cunoscute normele exprimdrii
literare revine tuturor profesorilor, insd corectarea si perfectionarea exprimdrii corecte trebuie se devind o
preocupare continud, constantd si constientd a fiecdruia dintre noi pentru cd numai in felul acesta se poate
realiza o exprimare literard si unitard.

Cuvinte-cheie: cultivarea limbii, educarea limbajului, abatere (de la normd), normd literard, valoare
nominald, valoare-limitd admisd, greseald in exprimare, greseald in gdndire, planul expresiei, planul conti-

nutului, sistem (limba ca sistem de semne), categorie lingvisticd, categorie social-istoricd.

In literatura de specialitate se sustine ca abaterea
de la norma nu este decat o greseald (sau, viceversa,
greseala este o abatere de la norma ). Prin normd se
subintelege un model cu care se confrunta locutorul
si interlocutorul (emitatorul si receptorul) in proce-
sul de comunicare. Norma este un sistem de realizari
obligatorii, acceptate in societatea si cultura dat3,
corespunde nu cu ceea ce se poate spune, dar cu ceea
ce s-a spus deja si se spune prin traditie In societatea
examinata. Fiind o categorie lingvistica propriu-zi-
sa si o categorie social-istorica, norma se schimba,
evolueaza ca si limba in genere. Conform conceptiei
coseriene, norma se situeaza intre sistem si vorbire ca
expresie a echilibrului prin care se caracterizeaza la
un moment dat sistemul actualizat in vorbire. Consti-
tuind o veriga de legaturd, ea (norma) este realizarea
sociala a sistemului, mai exact, a uneia dintre posibi-
litatile oferite de sistem, care devine obligatorie
intr-o colectivitate lingvistica. Astfel, cadrul normei
il formeaza totalitatea realizarilor traditionale ale
sistemului care se impune protagonistilor ca model
verbal. Actualmente, in literatura de specialitate, se
vorbeste despre norma lingvisticd si literard.

Norma lingvisticd reprezintd un sistem de reguli,

restrictii sau constrangeri generalizate, fixate in
timp, pe parcursul evolutiei si perfectionarii limbii;
se constituie Intr-un model de limba, avand dinamica
si functionalitate proprii. Normele lingvistice sunt
reglementate de gramatici, dictionare, Indreptare
ortoepice, ortografice si de punctuatie [7, p. 272].
Norma lingvistica arata cum se spune, are caracter
natural si abstract. Abaterea de natura lingvistica ar
fi Indepartarea de la norma limbii.

Norma literard fixeaza regulile de exprimare orala
sau scrisa corectd, cultivatd intr-o anumita etapa
din evolutia unei limbi (este promovata, In prezent,
de Academia Romana). Norma literarda arata cum
trebuie sd se spund, fiind concretd si conventionala
[1, p. 78]. In literatura lingvisticd, norma se plaseazi
intre limbd si vorbire.

Modul in care aceste norme sunt aplicate (sau
nu) in exprimare tine de stilul individual si/sau de
un anime stil functional. Astfel, trebuie sa luam in
considerare si norma de naturi stilisticd. In opinia
lui Al. Graur [4, p. 24], stilul, desi a fost definit ca
abatere, deviere de la norma, include si se conturea-
za din toate caracteristicile unui mesaj, atat din cele
conforme normelor variantei literare, cat si din cele

36

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Anatol Ionas. Abateri lexico-semantice in cadrul cultivdrii/educdrii limbii/limbajului

care se constituie in inovatii sau abateri de la aceste
rigori, acceptate doar in stilurile neliterare sau in
stilul beletristic, unde devin resurse ale expresivita-
tii artistice. Abaterea se poate constitui in greseald
(neintentionata) sau licentd poeticd (intentionata),
justificata stilistic. Asadar, problema abaterilor se
pune fntr-un fel in cazul stilului individual si - fnalt
fel - 1n cazul stilurilor functionale ale variantei litera-
re. Totodatd, este important sa vorbim in altitudine
si despre raportul dintre abatere-greseald-eroare,
pentru ca, desi se refera la acelasi continut semantic,
intre acesti termeni atestam si deosebiri. Abaterea
este o Indepartare, deviere de la o anumita regula
(orali sau scrisd) a normelor limbii literare. In DEI
[3, p. 17] se explica astfel: abatere — 1. Actiunea de a
(se) abate si rezultatul ei. 2. Diferenta dintre valoarea
efectivd sau valoarea-limita admisd a unei marimi
si valoarea ei nominald (sublinierea ne apartine).
Vrem sa focalizam atentia asupra sintagmelor
valoare nominald si valoare-limitd admisd. Daca
depdsim limita admisd, atunci intram in greseala.
Astfel, abaterea poate fi calificatda nu ca o greseala,
dar ca o ,ocolire” (In limitele permise) a unor reguli
(la toate nivelele limbii). Termenul greseald de
limbd nu este lipsit de imperfectiune. Probabil,
ar fi mai bine, mai potrivit sa vorbim de greseli ale
vorbitorului, dar mai exact - greseli de limbaj, fiindca
greselile respective sunt nu in limba (limba natio-
nalg, literara), dar in limbajul unuia sau mai multor
vorbitori. Prin urmare, ar fi cazul sa inlocuim astazi
sintagma cultivarea limbii cu sintagma cultivarea sau
educarea limbajului. Daca primii doi termeni semna-
lati mai sus (abatere si greseala de limba) tin mai
mult de planul expresiei al limbii, atunci termenul
eroare tine de planul continutului, mai precis - de
gandire, de logicd in exprimare. In DEX [2, p. 347]
acest cuvant este explicat astfel:eroare — cunostinta,
idee, opinie gresita; ceea ce e gresit; greseala. ¢ Expr.
A induce (pe cineva) in eroare = a insela, a amagi.
Astfel, concluzionam ca raportul abatere-greseald
(de limbd) - eroare poate fi transformat In opozitia
abatere/greseald (de limbd) - eroare, fiindca primii
termeni se refera la expresie (semnificant), iar ultimul
- la continut/gandire (semnificat), altfel zis - gresea-
13 in exprimare si greseala in gdndire (si, respectiv, in
continut). Pe de alta parte, raportul abatere-greseald
(de limbd) poate fi simplificat/redus la urmatoa-
rea opozitie: deviere de la norma in limite admise
(abatere) si deviere de la norma in limite neadmise,
adica nerespectarea, Incalcarea normei (greseala).
Norma este si o categorie istorica, are caracter
evolutiv, schimbdtor. Prin urmare, este relativa si
abaterea de lanorma. Cu atat mai mult cu cat normele

limbii romane, mai ales cele ortografice, sunt foarte
fluctuante si, uneori, neintemeiate. Savantul roman
Al Graur a gasit un calificativ ingenios pentru unele
dificultati de limba care 1l duc pe vorbitor in ispita
de a comite greseli: capcanele limbii romdne. Abate-
rile de la norma prezintd interes in procesul evolutiv
al limbii (abaterea poate deveni, in timp, norma).
Vorbind de caracterul muabil, selectiv al normei,
acad. lorgu lordan releva [6] ca poti gresi atunci cand
cauti sa stabilesti norme cu orice pret, Insa norma nu
satisface simtul pentru limba al tuturor sau, cel putin,
al majoritatii cititorilor/vorbitorilor. Si mai mult poti
gresi fatd de evolutia ei anterioara: ceea ce astazi este
sau ti se pare necorect, maine poate deveni regula
generala, acceptata de toata colectivitatea lingvistica.

Inliteratura de specialitate este specificat cd limba
presupune (alaturi de o cantitate enorma de cuvinte
- vocabular) un ansamblu de reguli, a caror aplicare
asigura realizarea comunicarii, iar nerespectarea,
incdlcarea acestor reguli este sursa greselilor. Nu
numai vocabularul limbii tinde, potential, spre infinit
(modificari de forma si continut — mutabilitate), ci si
greselile care tin de utilizarea unor cuvinte si a unor
expresii [5, p. 16]. Despre rolul greselilor/abateri-
lor 1n evolutia limbii I. lordan remarca ca ,ceea ce
numim noi astazi greseald, poate deveni maine forma
corecta.; greselile actuale pregatesc, intr-o anumita
masurd, limba viitoare” [6. p. 170]. Abaterile lingvis-
tice se deosebesc unele de altele dupa frecventa,
raspandire si gravitate (unele incalca norme esentia-
le, ferme, altele - norme secundare, slabite de tendin-
te actuale). Ele variaza nu numai ca tip si domeniu de
raspandire, dar si din punct de vedere al duratei, -
diferenta care le plaseaza in raporturi diferite fatd de
procesul de dezvoltarea limbii. Unele raman simple
greseli ocazionale, izolate, Intdmplatoare, altele, desi
au o raspandire mai larga, nu ajung sa depaseasca
0 anumita sferda de vorbitori sau o anumita epoca
[8, p. 15]. Prin urmare, putem vorbi despre mai multe
tipuri de greseli (tautologia, pleonasmul, cacofonia,
echivocul, cliseul lingvistic, anacolutul, contaminatia,
contradictia in adaos, dezacordul semantic etc.). in
continuare vom incerca sa inseriem, cat e posibil in
limitele acestui articol, o ierarhie a greselilor (abate-
rilor) lexico-semantice, bazandu-ne pe clasificarile
existente in literatura de specialitate:

Tautologia (In lat. tautologia; cf gr. tauto
Lacelasi+logos” vorbire) [3, p. 1009] ar fi folosirea
aceluiasi cuvant sau a unor cuvinte din aceeasi familie
lexicald (cu functii sintactice diferite): am vorbit o
vorba; am lucrat la aceastda lucrare; am cimentat
casa cu ciment, am desenat un desen frumos etc.
Tautologia este un semn de sardcie a vocabularului
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sau ba? Cand repetarea este ficuta neintentionat
(din nestiinta sau din neatentie), denota o greseala
de exprimare si, totodatd, incapacitatea de a gasi
un sinonim pentru cuvantul repetat. De cele mai
multe ori se cautd termeni mai putin cunoscuti din
dorinta de exprimare cat mai ingrijitd, mai elevata,
insa, in asemenea cazuri, exista riscul de a-i utiliza
gresit. Astfel, daca exista in limba un cuvant vechi
si un neologism (pentru acelasi semnificat - aproxi-
mare sau echivalentd semanticd), neologismul va
fi cel preferat, fiindca este considerat mai cultivat,
mai literar (este o iluzie de ordin psihologic: tot ce
e mai putin cunoscut, mai neinteles pare a fi mai bun,
mai corect, mai ,la modd” decdt ceea ce e cunoscut
si deja depdsit). Putem vorbi in acest context si de
hipercorectitudine. Ea apare tocmai din teama de
a nu gresi, prin efortul constient al vorbitorului de
a se conforma normelor limbii literare. Desi prefixul
hiper- Inseamna foarte, excesiv de, hipercorectitudi-
nea nu este o corectitudine absoluta, dusa la extrem,
ci o greseala.

Cand repetarea unui cuvant (sau a unor cuvinte)
in propozitie sau fraza este facutd intentionat,
pentru a sublinia o calitate sau o actiune, atunci
poate fi calificata figurd de stil, care imprima mesaju-
lui (comunicarii) o expresivitate deosebita:voinicul
voinicilor, zdna zdnelor, viata-i viatd sau ,Vremea
trece si ne trecem/ Cum trec toate pe pdmant/ Si pe
langd multe trecem/ Observandu-le trecdnd// Totusi
fie spus in treacdt/ Relele ce s-au trecut/ Nici prin cap
sd nu ne treacd/ Sd le trecem la trecut’ [,A trece”,
P. Zadniprul].

Pleonasmul (< fr. pléonasme, lat. pleonasmus;
cf. gr. pleonasmos ,supraabundentd”) Greseald de
exprimare care consta in folosirea alaturata a unor
cuvinte, expresii, propozitii etc. care repeta in mod
inutil aceeasi idee [3, p. 752]: a convietui impreund,
folclor popular, a conlucra tmpreund, abundentd
mare, a reveni incd o datd etc. De cele mai multe
ori,pleonasmul este cauzat de neglijenta vorbito-
rului, de necunoasterea sensului unor cuvinte (sau
cunoasterea partiald, aproximativa); apare in struc-
turi subordonate, in care termenul determinativ este
de prisos, deoarece sensul sau este inclus in sensul
termenului regent (de exemplu, absurditate stupidd,
frumusete splendidd). Pleonasme se produc si in
structuri coordonate prin asocierea de sinonime sau
prin alaturarea unor cuvinte cu acelasi rol (iardsi din
nou) [10, p. 8]. Trebuie sa precizam cd a privi fenome-
nul dintr-un anumit unghi de vedere nu Inseamna a
epuiza cercetarea lui. in cele mai multe cazuri, un
pleonasm se poate incadra in mai multe clase daca
il analizam din perspective de cercetare diferite:

1. Dupa modul exprimarii (pleonasme ale exprimdrii
scrise si ale celei orale, exclusiv ale exprimdrii scrise,
exclusiv orale sau batologice); 2. Dupa forma si struc-
tura (pleonasme independente de context sau necon-
textuale/propriu-zis lexicale/, pleonasme ale coordo-
ndrii, ale subordondrii, dupd numdrul de imbindri
pleonastice etc.); 3. Dupa continutul elementelor de
expresie (elemente purtdtoare de sens, purtdtoare
de sens si mdrci gramaticele, purtdtoare numai de
mdrci gramaticale); 4. Dupa gradul de suprapunere
a sensului (pleonasme totale, partiale, discutabile,
aparente sau false); 5. Pleonasme din punct de vedere
al originii lor (romdnesti, imprumutate, internationa-
le, cu etimologie multipld); 6. Dupa felul caracteris-
tic de exprimare (populare, culte, semiculte); 7. Din
punctul de vedere al cultivarii limbii (intolerabile,
tolerabile) etc. [11, p. 5-7]. In continuare vom incerca
sa ramanem in limitele ultimului tip de pleonasme
pentru a releva unele caracteristici ale lui.

Intolerabile sunt acele pleonasme care ar putea
fi sesizate, ocolite chiar de nespecialisti, daca s-ar da
atentie sensurilor exprimate de cuvintele folosite;
sunt supdrdtoare, apreciate negativ in practica vorbi-
rii. Dintre pleonasmele intolerabile, recente putem
mentiona cateva cu frecventa mare:conducere
manageriald (managerial,-3, adj. referitor la condu-
cerea, organizarea intreprinderilor.. [9, p. 595]),
adica conducere ,cu privire la conducere”; alegeri
electorale (adica alegeri ,cu privire la alegeri” etc.).
O minima atentie In utilizarea acestor neologisme ar
ocoli pleonasmul.

Pleonasmele pot fi tolerabile in grade diferite si
din perspective multiple:

1. Ca mijloc de accentuare, insistentd, de relie-
fare (a se studia pe sinesi cu un cumul de marci: a
se studia pe sine insusi). Se admite, de asemenea,
complinirea prin singur in constructii ca ajutd-te
singur.

2. Ca mijloc de exprimare clard a unei realitati
aparte (a reveni din nou: ,a venit - a plecat - a venit
iarasi - a plecat - a revenit / a venit a doua oara/” -
este vorba de o noui revenire ). In astfel de situatii
pleonasmul este tolerabil pentru ca are functia de a
exprima clar o realitate aparte [11, p. 65].

3. Ca marcad a unor trepte ale insusirii (maica
bdtrand). Se intalneste si sintagma babd bdtrdnd.
La I. Creanga (,,Harap Alb”), Intalnim: ,Fiul craiului...
numai iaca se trezeste dinaintea lui cu o babd gdrbovad
de bdtrdnete”. Pleonasmul este tolerabil deoarece
autorul a vrut sa marcheze varsta foarte inaintata a
personajului.

4. Pleonasme cu functie prozodicd

Un pleonasm cu functie prozodica devenit foarte
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cunoscut este acela prezent in versurile: ,Cobori
in jos, Luceafdr bland” (M. Eminescu, Luceafdrul).
Autorul a evidentiat prin locutiunea adverbiala in jos
modul de parcurgere a directiei miscarii si, totoda-
td, a accentuat imensitatea distantei de strabatut
[11, p. 66].

5. Pleonasm ca figurda de stil

Atunci cand sunt folosite cu scopul de a obtine
un grad Tnalt de expresivitate In exteriorizarea
sentimentelor si ideilor, pleonasmele pot fi calificate
figuri de stil si apartin seriei pleonasmelor de insis-
tentd [11, p. 67]. In primul rand, aceasti valoare o
capata formatiile idiomatice: vai si amar; cu chiu cu
vai; aoleu si vai de mine. Remarcam in acest context
si creatiile personale, formatiile de autor (pleonasme
poetice): ,Verzi sunt dealurile tale...,, limpede si senin
cerul tau” (Alecu Russo).

Deseori, constructiile pleonastice se folosesc cu
scopul de a focaliza atentia asupra unei idei, avand, in
asemenea cazuri, valoare expresiva si, prin urmare,
fiind tolerate/acceptate de norma|[10, p. 8]: Am vazut
cu ochii mei; am auzit cu urechile mele, m-am gandit
cu mintea mea etc. Unele pleonasme au devenit atat
de obisnuite si de frecvente, incat sunt percepute ca
fapte normale de limba (galbenus de ou, fetita mica,
foc si pard, a Ingheta de frig, cuvant lexical /in gr. lexic
inseamnd cuvant/; aceasta sintagmd a patruns in
romana venind din franceza mot lexical, din engleza
lexical word si din rusa leksiceskoe slovo).

Echivocul (din fr. équivoque, lat. aequi-
vocus>aequus="egal’+vox ="voce”) [9, p. 328]
1. Adj. Care se poate interpreta in mai multe feluri, cu
doua intelesuri; neclar, confuz, ambiguu.¢ Suspect,
indoielnic.¢ (Substantivat, n.) Expresie, atitudine,
situatie ambigud. Echivocul este una din greselile
regretabile comise in procesul comunicdrii, care
consista iIn posibilitatea interpretarii In mai multe
feluri a unui cuvant, a unui enunt, a unui text (Vand
cdine: mdndncd orice si 1i plac foarte mult copii sau
Cvas din pdine rece etc.). Un mesaj cu doua sau mai
multe intelesuri este, bineinteles, confuz, neclar si
poate avea nu numai efecte amuzante, caraghioase,
dar si grave. Echivocul, comis 1n stilurile stiintific si
oficial-administrativ, este deosebit de periculos: in
acte normative, regulamente, legi. Este anevoioasa
interpretarea prevederilor echivoce in instantele de
justitie, mai ales ca doar unele organe au dreptul sa
o faca (Curtea de Apel, Curtea Suprema de Justitie,
Curtea Constitutionald, Parlamentul etc.). Echivocul
poate fi comis la trei niveluri: de cuvant, de enunt
si de text. Problema cea mai mare tine de echivocul
la nivel de cuvant, deoarece cuvantul este o creatie
colectivd, nu una individuala. Vorbitorul nu are nici o

vina daca un cuvant contine un echivoc in esenta sa.
De exemplu: verbul a iImprumuta inseamna concomi-
tent ,a da cuiva un bun care urmeaza sa fie restituit”
si,alua de la cineva un bun care urmeaza sa fie resti-
tuit”; substantivul deservire inseamna ,prestare de
(bune) servicii” si ,prestare de (rele) servicii”. Desi
in asemenea situatii [10, p. 32] se pare ca echivocul
este inevitabil, vorbitorul ar putea sa-1 ocoleasca
prin parafrazarea cuvintelor cu pricina. Astfel, in
functie de situatie a imprumuta va fi inlocuit prin a
lua cu imprumut sau a da cu imprumut; deservire, a
deserviva fi inlocuit prin prestare de servicii calitative
(sau necalitative). La nivel de enunt sau de text,
echivocul poate fi prevenit, evitat prin schimbarea
topicii (...in vdnzare sunt ciorapi pentru bdrbati lungi
> schimbam topica: in vdnzare sunt ciorapi lungi
pentru bdrbati sau in vdnzare sunt pentru bdrbati
ciorapi lungi). In unele cazuri, echivocul poate fi
evitat prin plasarea adecvata a semnelor de punctu-
atie: Vand pat pentru copii cu picioare de fier si pdldrii
pentru bdrbati de paie > cu semne de punctuatie:
Vand pat pentru copii, cu picioare de fier, si paldrii
pentru bdrbati, de paie.

Echivocul poate fi comis din neatentie, ignorant3,
din graba sau din neglijenta, Insa, uneori, vorbitorul
care 1l comite poate urmari un scop bine determinat,
special - de a exprima ceva in mod neclar pentru a fi
inteles in mai multe feluri si de a profita de o anumita
situatie. Echivocul este o modalitate eficienta folosi-
ta de scriitori pentru caracterizarea prin limbaj
a personajelor. Acest procedeu apare frecvent la
[.L. Caragiale, ai carui eroi se exprima ambiguu:Vreau
ceea ce mi se cuvine In orasul acesta de gogomani,
unde eu sunt cel dintai...Intre fruntasii politici.

Dezacordul semantic intre cuvinte se produce
atunci cand ele se combina fara a se lua in considera-
re volumul lor semantic sau, altfel zis, disponibilita-
tile semantice ale acestora privind asocierea sintac-
tica. De exemplu, cand se spune Niste tineri sunt
bine alcatuiti fizic, se neglijeaza restrictia termenului
alcatuiti privind ,gruparea elementelor combinate”,
pe care n-o au sinonimele sale, mult mai potrivite
in contextul respectiv, facuti, formati. Cand vorbim
despre dezacordul semantic avem in vedere unele
asocieri inacceptabile, de cele mai multe ori intre
substantiv si adjectiv, intre substantiv si verb, verb
si adverb. De asemenea, exista si cazuri de substi-
tuire inadecvata a unor cuvinte prin sinonimele lor.
Din dorinta de a se exprima mai elevat, s-au folosit
cuvinte neadecvate sub aspect semantic: autorul a
creionat (in loc de a schitat) o compozitie reusita; a
tensionat eforturile (In loc de a intensifica); a intre-
prinde demersuri (in loc de masuri); si-a adjudecat
premiul (in loc de a castigat) etc.
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Un loc aparte in dezacordul semantic il ocupa
prepozitia datoritd, folosita cu sensul locutiunii
prepozitionale din cauza/ din pricina, avand o
frecventa mare in limbaj/vorbire: Datorita secetei
din acest an, recolta de grau va fi compromisa... (mai
potrivit ar fi fost din cauza secetei.., caci datorita
inseamna ,multumitd, gratie”). Daca vom incalca
cerintele acordului semantic, vom comite greseli,
dar, In cazuri concrete, vom cdpata si unele figuri de
stil (metafore, epitete, personificari, oximoron s.a.),
proprii exprimadrii poetice (..neguri albe...; ..durere
dulce... /M. Eminescu/).

Lexicul este sectorul (permanent deschis, care
reflecta orice inovatie/schimbare in societate, in
modul de a gandi/ modus cogitandi) in care se produc
cele mai rapide schimbari si, din aceasta cauza, au
loc numeroase abateri de la norma limbii literare.
Esalonarea tuturor tipurilor de greseli necesitd un
studiu aparte, mult mai profund si voluminos.

Preocuparile pentru corectitudinea limbii nu
sunt de datda recentd. Notiunea de greseala (de
limb3a, de exprimare) a existat inca din Antichitate,
dar atitudinea fata de abateri s-a modificat in timp.
Incepand cu sec. al XIX-lea, odati cu aparitia metodei
comparativ-istorice, abaterea este privita ca sursa a
modificarilor lingvistice. Din cele semnalate, insa, nu
rezulta ca orice modificare lingvistica are la origine
o greseald. Ceea ce retinem de aici este cd exista o
relatie stransa intre greseli si inovatii (care, iTn multe
cazuri, sunt greseli acceptabile). Facand aluzie la una
dintre legile fundamentale ale filosofiei dialectice,
putem spune cd norma si abaterile se afld intr-o
lupta permanenta si, totodata, intr-o unitate.

Uzul actual al limbii romane manifesta o evidenta
atractie fata de cuvintele straine si Inregistreaza, in
multe cazuri, aparitia brusca a unor preferinte lexica-

le, impartasite de largi categorii de vorbitori: diverse
cuvinte, de cele mai multe ori neologisme, cunosc, la
un moment dat, o voga (de obicei destul de efemera),
care se manifesta printr-o rapida si masiva crestere
a frecventei si a numarului celor care le folosesc. lata
de aici si pornesc numeroasele abateri de la norma.
Limba noastra se confrunta, pe deasupra, cu proble-
me noi in contextul social-politic si economic, unele
generate - paradoxal? - de fapte eminamente poziti-
ve, cum ar fi aparitia posturilor de radio si televiziu-
ne independente, carora li se propune, de exemplu,
inaugurarea unor rubrici de cultivare a limbii sau a
unor dialoguri cu auditorii in probleme de limba si
literatura. Cultivarea limbii presupune, pe de o parte,
imbogatirea permanenta a acesteia cu noi cuvinte si
unitati lexicale, perfectionarea normelor ei printr-o
prelucrare atentd, constientd, dar si stiintifica, iar,
pe de alta parte, revizuirea periodica a normelor ei,
pentru ca acestea pot fi depdsite de realitatea lingvis-
tica aflatd In continua transformare, ajungandu-se
cu timpul la schimbarea raportului dintre corect si
incorect sau literar si neliterar. Un rol deosebit in
procesul de cultivare a limbii revine fnvatamantului
de toate gradele, in special celui din scolile primare
si gimnaziale unde se pun bazele exprimarii corecte.
Sarcina de a face cunoscute normele exprimarii
literare si de a corecta greselile elevilor revine
tuturor profesorilor, fiind gresit sa acceptam ideea
cd aceasta datorie ar apartine numai profesorilor de
limba romana. Toti cei care se adreseaza unui public
larg, prin mass-media, au obligatia de a cunoaste si
de a respecta normele limbii literare. Corectarea si
perfectionarea exprimarii corecte trebuie se devina
o preocupare constientd, constanta a fiecaruia dintre
vorbitori pentru ca numai in felul acesta se poate
realiza o exprimare literara si unitara.
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TamwsaHna CHuz2yp, Bacuauii lllgey.
(Ykpauna)

INOHATHUE IPOCTPAHCTBEHHOI'O TEOMETPUYECKOI'O TEJIA
B IIKOJIbHOM KYPCE CTEPEOMETPUH

Pe3tome. B cmambe paccmompeH 00uH U3 nodxodos K mpakmoeke noHsamusi ,nNpoCmpaHcmeeHHoe 2eome-
mpuyeckoe mesao”; chopmyauposaH kpumepuil NPOCMPAHCMBEHHO20 2e0MeMpUYECcK020 me/aa U a120pumm

ucc1edo08aHus 2eomempuveckoll guzypbol.

Kawuessle cnoea: [eomempuyeckas puzypa, npocmpaHcmeeHHoe 2eomempudeckoe mes0, N08epXHOCMb
me.a; OKpeCmHocmb Mo4kKu, KAaccugukayusi mo4ek npocmpaHcmea; omkpsimas U 3amMkHymas uzypbul;

o6.s1acmby, 3aMKHymas 061acme.

BBesenue. [leomMeTpus  y4yUT  YYEHUKOB
NpPaBUJIbHOMY BOCIPUSTHUIO OKPYXKaIOLIEro MUpa.
[lo cpaBHEHMIO C MJIAaHUMeTpUEN CTepeoMeTpusd
MMeeT [JI1 3TOoro 6oJiblile BO3MOXKHOCTeW. Peub
UJIET 0 Pa3BUTHU JIOTUYECKOTO MblIlJIeHUS, POPMU-
pOBaHMU MPOCTPAHCTBEHHBIX MpPeJCTaBJIEHUH,
$bopMUpOBaHUU HABBIKOB IPUMEHEHHs FTeOMETPUU
K pellleHUI0 MPAKTUYEeCKUX 3a/1a4.

CoryiacHo [ocymapcTBeHHOTO CTaHJapTa
6a30BOTO U MOJIHOTO 061lero cpegHero o6pa3ona-
HUS B IIKOJIBHOM KYpCe CTepeOMEeTPUH BbI/eJIEHBI
JIBe OCHOBHbBIE COJlep>KaTesbHble IMHUU: 1) reome-
Tpuyeckue GUrypbl U UX CBOUCTBA; 2) reoMeTpuUye-
CKHEe BEeJIMUUHBI, UX U3MePEHUS U BblUHCIeHUs [4].
OCHOBHBIMU 00bEKTAaMH HU3y4eHUs1 B MPOCTPaH-
CTBE eCTb TOYKA, IpsMasi, JIOCKOCTh, IByTPAaHHbIH
yroJi, Npu3Ma, HUJIUHAD, KOHYC, TUpaMK/ia, MHOTO-
rpaHHUK, 1ap, chepa u T.[.

B 11 kjsacce npu usydeHuu TeMbl ,06bEMBI U
IJIOUIAIU [OBEPXHOCTEH TreoMeTpUYecKux Tea”
y4Jaliyiecs 3HaKOMSTCSA C TOHATHEM ,,00beM Tesia” U
OCHOBHBIMH CBOHCTBaMH 00'beMOB [8]. BuacTHoCTH,
YTOYHSIETCS, YTO TAKOE CBOMCTBO reOMEeTPHUYECKUX
buryp, kak 06beM, npucyliee He BceM purypam,
a TOJIbKO TNPOCTPAHCTBEHHBIM TE€OMETPUYECKUM
TeJilaM. XOTsI B yUeOHUKAX N0 TeOMETPUU MOHATUHE
MPOCTPAHCTBEHHOT'O TeOMETPHUYECKOTO TeJla YeTKO
He omnpenenseTcsd. BmecTo omnpeneneHus 3TOro
MOHSITHS B IIKOJbHOM Kypce MaTeMaTHUKH 4Yallle
BCEro MPUBOAATCS pa3ndHble 00bsICHEHHUS ONKCa-

TeJIbHOTO XapakTepa. Hampumep, B JByxypoBHe-
BOM y4eOHUKe 110 reoMeTpuu A4 10 Ky1acca, aBTop
E.Il. Henun, rosopurcs: ,HekoTopble Gurypsl B
IPOCTPAHCTBe elle Ha3blBalOT TesJaMu. Harapn-
HO reoMeTpHUYecKoe TeJ0 MOXHO IpesCTaBUThb
cebe KaK 4acTb NPOCTPAHCTBA, KOTOPYI 3aHUMa-
eT pusnyeckoe Teso, OrpaHUYEHHOE HEKOTOpPOH
noBepxHocThrO” [7].

[lonbITKM  JaTb  ompefesieHHe  IOHATHUA
NPOCTPAHCTBEHHOTO  reOMeTpUYecKoro  TeJja
MO>KHO HalTH B yueOGHUKAX 10 FEOMETPHUU:

1) nna 11 kaacca, aBtopsl LII. Bers, B.I. bess,
H.I. Bnagumuposa, B.M. Biagumupos: ,,0cpanuyeH-
HAsi NpoCMpaHcmMeeHHas 06.1acmb mMecme co 8CeMu
ee 2paHUYHbIMU MOYKAMU HA3blBAEMC S 2e0Mempu-
YeCcKUM mMesioM; MHOXCecmeo 8cex ee 2PaHU4HbIX
mo4eK — NOBEPXHOCMbK 3M020 2e0MempuyecKoz0
meaa” [2];

2) p1s1 9-10 kaaccoB, aBTOpbl A.Jl. AjleKcaHApPOB,
A.Jl. Bepuep, B.U. Pepkuk: ,Tesom Haszvigaemcs
dueypa 8 npocmpaHcmee, kKomopas umeem 08a
ceoticmea: 1) oHa umeem 6HYympeHHUe MOYKU, U
J1100ble d8e U3 HUX MOXCHO COeQUHUMb 10MaHOU (Uau
ompe3Kom), Komopbulill NONHOCMbI NPUHAdAeHUM
¢ueype, mo ecmv cocmoum u3 8HymMpeHHUX MOYekK;
2) ¢ueypa codepicum g0t 2paHuyy, u ee epaHuya
cognadaem ¢ epaHuyeli ee BHympeHHocmu. [panuya
meJ1a Hazvleaemcsl e2o nosepxHocmuto” [1];

3) pnsa 10-11 kumaccos, aBTop JI.C. ATaHacsH
u ap.. ,Jeomempuueckum meaom (uau npocmo
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mes10M) Ha3b18AM 02PAHUYEHHYH0 CBA3HYH Puzypy
8 npocmpaHcmee, Komopasi codepicum 6ce c80U
npede/ibHble MOYKU, NpUYEeM 8 OKpecmHocmu 11601
npedenbHOU MOYKU HAX00SIMCSI BHYMPEHHUEe MoYKU
duzyput” [3].

B naHHOM cTaThe Mbl Ipe/iJlaraeM olpeieJieHue
MOHSATHUS NPOCTPAHCTBEHHOI'0 TEeOMETPHUYECKOTO
TeJla, KOTOpOe MOXXHO BKJIIOYHUTH B IIKOJIbHBIN
KypC CTEpEeOMETPHUH CpeIHEN ILKOJIbI HA YTI1y6JIeH-
HOM YpOBHEe H3y4yeHHUs JAaHHOro mnpeamerta. [uis
o6JieryeHUs] MOHUMAHUSI U YCBOEHUS yYaAlIUMUCS
JlAaHHOT'0 TeOpeTHYECKOro MaTeprasa npejjaaraeM
WCIO0Jb30BaTh AHAJOTHI0 C U3y4YeHHEM MOHATHS
IIJIOCKOTO FeOMeTPHUYECKOTO TeJsla B Kypce IJIaHU-
MeTpud. COOTBETCTBYIOL[HE COOOpaXKeHUs ObLIU
IpoBeJieHbl B Halllel cTaThe [9].

IloHsATHE TeoMeTpUUYecKoi Gpurypsl, chepsl,
apa U OKpPeCTHOCTU TOYKH. B reomeTpuu mnof
2eomempuyeckoll gueypoli, Wid MpPoCcTo GUTYPOH,
NOHUMAIOT Jil060e MHOXEeCTBO (COBOKYIMHOCTb)
® Toyek mpocrtpaHcTBa. Haumnpocreiiiueir reome-
Tpuueckol GUrypoi sBjseTca Touka. M3 Touyek
COCTOSIT BCe OCTaJIbHble reoMeTpUyeckue QUryphl,
HanpuMmep, OTpe30K, NpsMasi, JIOCKOCTb, NPHU3Ma,
OUJIUHAD U T.J.

M3 mKoJIbHOr0 Kypca IJIaHUMEeTPUH YYeHUKaM
M3BECTHO, YTO paccmosiHue MexAy AByMs TOYKa-
MU NPSIMOM WJIM MJIOCKOCTH — 3TO JJIMHA OTPe3Ka,
COeJJMHSAIOLIEr0 3TH TOYKHU.

Ecan TOYKH MMPpOCTPAHCTBA 0003HaYaTh

GOJILIIMMHM JIATUHCKMMM OykBamu 4. B. €... g
paccTosiHMe MeX/y JByMs JaHHBIMU TOYKaMu A U
B 3TOro npocrpasctsa 0603Ha4ath 4B, To oTpeskom
AB MOXXHO Ha3BaTh MHOXECTBO BCeX TOYEK X JaHHO-

ro IPOCTPAHCTBA, AJi1s1 KOTOPbIX |AX| + |XB| = |AB|.

K BaxHeWmuM ¢urypaMm NOpocTpaHCTBA, B
YacTHOCTH, OTHocaTcda: 1) cdepa; 2) map; 3)
OTKPBITHIN WIAP C I[eHTPOM B JJaHHOU To4yke O u
3alaHHbIM paguycoM * = 0, Tak Ha3bIBAIOT MHOMKe-
CTBa TOYEK NPOCTPAHCTBA, JJIs KA¥K/I0U U3 KOTOPBIX
NACCTOSIHUE OT TOYKH G COOTBETCTBEHHO: 1) paBHO
¥ 2) He npeBbimaet ¥; 3) menbuie T,

[Ipy 3TOM MOXKHO 0603HAYATh:

e 5(0;7) - chepa c eHTpoM B Touke O U pajuy-
COM T;

e ¥(%7) _ map c neHTpoM B Touke O U pafuy-
COM T, KOTOpPBIH TaKXe Ha3bIBAIOT 3aMKHYTbIM

mapowm;

-
7 ~
4 \

lommmmmman
" " - r a2 |
fu.K'__---‘l

L 7

~ s

\4-_—’

S(0; r) Kio; r) Uyo; r)
PucyHok 1.

Ha PucyHnke 2 uzobpaxeHa ¢urypa @, koTopas
COCTOMUT M3 BCEX TOYEK lIapa k(0;r), KPOMe TOYKH
D, KoTopasi SIBJSIETCS TOYKOW CONPUKOCHOBEHMUS
mapa M IJIOCKOCTU T, BCEX TOYEK MJIOCKOCTH 7
(kpoMe TOYKH D) U TOYKH C, KOTOpas He NpPUHA[-
JIEXXUT HU 1apy K (0;r), HU MJI0OCKOCTH 1.

Loat)

o

PucyHOK 2.

[IpoctpancTBeHnyo ¢urypy @ HasbIBawOT

02PAHUYEHHOU, ecJd OHa SABJSETCA 4YacCThbiO
HEKOTOpPOro Ilapa.
IIpumepui:
1. @urypsl, npeacTaB/ieHHble Ha pUCYyHKax 1,
OrpaHHY€eHBI.

2. durypa ® (PucyHok 2) - He orpaHUYeHa.

Knaccupukanusa  TodyeKk  HPOCTPaHCTBA
OTHOCUTEe/JIbHO JAaHHON ¢urypsl. Ilyctb B
MpPOCTPAHCTBe 33/laHa HekoTopas ¢urypa . Torga
NPOU3BOJIbHYI0O GUKCUPOBAHHYIO TOYKY IPOCTPAH-
CTBa Ha3bIBAIOT:

1) eHympeHHeli moukoli ¢uzypbl D, kozda
cyujecmayem oKpecmHocmb 3motl moyKu, ece
mouku komopotl npuHadaedxcam guaype D;

2) eHewHell moukol ¢ueypul D, Kozda
cywecmayem OKpeCMHOCMb 3mMol Mo4Ku, 8
Komopotl Hem HU 00HOlU moyKu uzypsl D;

3) epanu4Holl moukoli puzypul D, koeda a06as
OKpecmHocmb 3moll mouKu codepicum 8
cebe kak mouku gueypsl D, mak u mouku, He
npuHadaexcaujue gpuzype ;
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4) npedeawvHoil moukoti puzypet D, koeda a06as
0KpecmHocms 3motl mouku codepxcum 8 cebe
beckoHeyHoe Ko/u1ecmao moyek uzypol D;

5) uzoaupoeanHoii moukoii uzypvl @, kozda
cywjecmgyem OKpecCmHOCMb 3mol MOYKU, 8
KOMopoll Mo/IbKO 3ma mo4ka npuHao/iexcum
dueype D.

IIpumepwi: Ecnu @ - durypa, n3obpaxkeHHast Ha
PucyHke 2, To:

a) Kaxpmas TOYKa OTKpbiToro mapa U (f R r) 51
HUKakKasl Jpyrasg sBJseTCd BHYTpeHHeH
TO4YKOM durypnl @;

6) KaxkJas TO4Ka, KOTopas He MPHUHAAJIEXUT HU
mapy E(f , r), HU MJIOCKOCTH 7 WU OTJINY-
Had OT TOYKH C, AB/JAeTCA BHEIIHEW TOYKOU
¢durypnt O;

B) KaXKJasi TOYKa, MpUHAJJexanias cdepe
S(0; r) uau MIOCKOCTH 77, a Takke Touka C
SIBJISIETCSI TPAHUYHOM TOYKOUN PuUrypsl @;

I) KaxJas ToukKa, NpUHaj exalas mwapy K(O;
r) WIH IJIOCKOCTH 77, B TOM YMCJIe U To4YKa D,
SIBJISIETCS IPe/leIbHOM TOYKOU Purypnt @;

) eIMHCTBEHHOW  HW30JIMPOBAaHHOM  TOYKOH
burypsl © sBisieTcst Touka C.

W3 npuBeieHHbIX BhILIE ONpeJie/IeHUN ClefyeT,

YTO:
1) 8HympeHHs51 MoYKa U U30A1UPOBAHHAS] MOYKA

duzypet @ ecezcda npuHadaexcam 3Imoti
Ppuaype;

2) sHewHsis1 mouka pueypsl @ He npuHadaexcum
el;

3) epaHuuHas mouka u npedeabHAs MOYKA
duzypel ® mozym npuHadaexcams, a Mo2ym u
He npuHadaexcams ¢uzype P.

Jlerko yb6enuTbcs, 4UTO [Jis JIIOOOHW TOYKH
NPOCTPAHCTBA U AJis 3aJlaHHON B HeM QUTypbl O
BO3MOXKEH OJIMH U TOJIbKO OJJMH U3 TPEX CIy4YaeB:

1) ama mouka s8s155emcsi BHympeHHel Mo4Koll

duzypvr O;

2) sma mouKka seasiemcsi 8HewHel movkol
duzypst O;

3) ama mouka sieasiemcs 2paHUYHOU MOYKOU
duzypuvl D.

KpoMe sToro Jis TOYKH, KOTOpas He fIBJISAET-
Cs1 BHEIIHEH 10 OTHOIIEHHWIO K JJaHHOU durype P,
BO3MOXKEH O/IMH U TOJIbKO OJJUH U3 JIByX CJAy4a€eB:

4) daHHast mouka si8/151emcsi npedeabHol mo4YKoU

duzypol O;
5) danHass mouka seaemcs  U30AUPOBAHHOU
moukoli puzyput P.

OTHOCUTE/NIbHO NPOU3BOJILHOM TOYKHM JaHHOU
¢durypn! ® Bo3MOXKeH OJJMH U TOJIbLKO OIUH U3 ABYX
CcJlyyaes:

6) daHHass ~mouka
moukotl guzypol D;
7) daHHass mouka s18/151emcsl 2paHUYHOU MoukKoU

duzypul D.
MuoxectBo G(@) BceXx BHYTPEHHHMX TOUeK

seasemcsi  8HympeHHell

¢urypel @ Ha3bIBAIOT 8HYMPEHHOCMbI0 GUTyphl
®, a MHOXecTBO S(P) peex TPaHUYHBIX TOYEK
¢durypol @ HaszbIBalOT epaHuyeli purypol O.

06beguHeHre purypbl @ c ee rpaHuUllEN HA3bIBA-
10T 3aMbIKAHUEM JaHHOW GUTYpBl 1 0603HAYAIOT
0.

prwepbl:- . i i

L By O=EW;r) o0=ull;r)

HNJIN TO

BHYTPEHHOCTb KaXK/J[OU
GO)=U(l ;r)

U3 3TuX GUryp

rparuna S(©0) =80 57)

, 4 3aMblKaHHe KaXJO0W H3 3TUX UTYD

E:E(f;r)_
2. ECJII:I OA:S(IA;r)' TO S(O):O:a, a
G0)=g,

OTKpbIThbIe U 3aMKHYTble QUrypbl, 06/1aCTH
U 3aMKHYTble 0671acTU. OTHOCUTEJNbHO I'PAHUIbI
5(@) JaHHOU GUrypbl ¥ BO3MOXKEH OJJUH U TOJILKO
O/IVH U3 TPeX CJIy4aeB:

1) S(®)cd, To ecThb Kaxaas TOYKA TPaAHUILbI
S(®) aBasieTcsa Takxke Toykod urypel O, u
torga ¢purypy ® Ha3bIBalOT 3AMKHYmMol;

2) S(®)N D = @, To ecTh KaxkAasA TOYKA rPaHU-
bl S(P) He sBAsseTCA TOUKOW Purypel @, u
torga purypy ® Ha3bIBalOT OMKPbIMOIi;

3)S(P)NDP#0 u S(P)z D, To ecTb HEKOTO-
pble TOYKH IpaHulipl S(P) ABAAIOTCA TOYKAMHU
¢durypsl @, a HEKOTOpbIe HET, U Toraa purypa @

He fIBJISIETCS 3aMKHYTOH, a TaKXKe He sIBJIIeTCS
OTKPbITOM.

Ipumepvuti:

1. 3aMKHYTBIMU QUTYpPaMU SIBJISIIOTCS: KaxKJo0e
IPOCTPAHCTBO U nycTasd QUrypa; Kaxzgas ¢urypa,
KOTOpasi COCTOUT U3 KOHEYHOI0 MHOXKeCTBA TOYEeK;
00beIMHEHHE KOHEYHOTO YHCIa 3aMKHYTBIX
buryp, B 4YaCTHOCTU O6beJUHEHUE KOHEYHOIO
yycaa NOpsSMBbIX WM IJIOCKOCTeH; KaKAblM Liap
u chepa U KaKbli MHOTOIPaHHUK; 3aMbIKaHUeE
KaXKJI0d QUTYPBHI.
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2. OTKpBITBIMU QUTYpaMU SIBJSIOTCS: KaXK/0e
IPOCTPAHCTBO U IMycTass GUIrypa; OTKPBITHIN L1ap;
0o6beJUHEHUE KOHEYHOTO0 W CYETHOro KoJihye-
CTBAa OTKPBITBIX GUryp (B YaCTHOCTH OTKPBITBIX
IIapOB); BHYTPEHHOCTD JII060H PUTYpPBI, B YACTHO-
CTH BHYTPEHHOCTD JII060I0 MHOTOI'PaHHHUKA.

3. Hu 3aMKHYTBIMH, HU OTKPBITBIMU PUrypa-
MU SIBJSIIOTCS: OOBIYHBIN I1ap, C KOTOPOTO U3BATO
O/IHY TPAHUYHYI0 TOYKY; OOBIYHBIA OTKPBITHIN
map, K KOTOpOMy A06aBJIeHO OJHY TPaHUYHYIO
TOYKY; MHOI'OTPAHHHK, U3 KOTOPOTO U3BATO OLHY
BEPLIMHY; COBOKYIHOCTb TOYeK KOOPJHWHATHOIO
IPOCTPAHCTBA C pallMOHaJbHbIMU KOOPUHATAMHU.

OTkpriTyio ¢urypy @ HasbBalOT 06.1aCcmbio,
Korja JioOble [ABe TOYKU 3TOH PUIypbl MOXKHO
COeJMHUTb JIOMAHOH, YTO BIIOJIHE COJEPKUTCS
B 3TON ¢urype. [Ipu 3Tom oTKpbITyl0 durypy O
Ha3bIBAIOT TaKXe JIUHEIIHO C8513HO.

IIpumepuwi:

1. JIro60¥ OTKPBITHIH AP SABJSETCS 06J1aCThIO,

b) <) d)

a o0'be/JUHEHHE IBYX OTKPBITHIX 11apoB 6e3
00IIMX TOYEK SABJISAETCHI OTKPBITOW QUTYPOH,
O/IHAKO He sIBJIsIeTCS1 06J1aCTbI0, OCKOJIbKY
He IBJISIETCS JIMHEHHO CBA3HBIM.

2. BHyTpeHHOCTh J1I06Or0 MHOrOTPaHHHUKA
SIBJIsIETCSI 06J1aCThIO.

3. Illap He aBasieTCA 06JIACTHIO, TTOCKOJBKY He
SIBJISIETCS OTKPBITON PUTYPOI.

IIpocTpaHCcTBEHHOE reoMeTpmuyeckoe
TeJJO M ero NOBepXHOCTb. [eoMeTpHYeCcKylo
burypy @ mnpocrpaHCTBa Ha3bIBAlOT NPOCMPAH-
CMBEHHbIM 2e0MempuY4ecKuUM mesioM, ecli OHa

ABJIAETCA 3aMbIKAaHHUEM HeKOTOpOﬁ obJs1actu G, TO
ectb 0 =G=GUS(G)

HO BHyTpeHHOCTb @ coBmagaetr c¢ &, rpaHuna

[Ipy sTOM o006s3aTesb-

5(®) = 5(6) u 3Ty rpaHuIy Ha3LIBAIOT NOGEPXHO-

cmuiro mesaa O.

PucyHok 3.

I[MomympocTpascIED

b) c)

PucyHox 4.

c) d) e)

PucyHok 5.
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Jnx prryper &
HAATH ee rpaamy S($)
1 EHyTpeERocTE G(F)

HET rpaErEOa 5($) cogepEaIca

B furyvpe P

dmrvpa &
HMeeT BEVTPEHHHE TOUEH

eEyTpeHROCTE G(E)
SBMHETCH THHeHHO CEAIHOH

HET

rpaEHna pHErVpE $
AemAeTcH rpaEEmed Gi{d)

h
prrvpa tdurvpa $ aenaeTca
He ABIAETCA Te0METPHISCHKENM TEI0M
reoMeTPHISCKHM TEMOM noeepxEOCTH S(D)

CyImecTByeT EPYT, EOTOPHE
coIepEET durypy P

parypa dErvpa &

He OTrpaHHYeHA CIrpAHHTEHA

L }_{ |

HeT Tpesok AB comepEETE
B jErype P anm modmx

Touex A, B purypu €

Jda

parvpa & tpurypa ®

HE ABIASTCH EHE—TJ.?DE ABNAETCA BI:-II'.‘_:.'.I'L'.[CETI

OKOHTAHHE
pPadoTE

PUCyHOK 6.
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IIpumepwi:

1. lap sBasieTcs TesioM, a chepa U OTKPBITHIH
11ap He sSIBJISIFOTCS TEJIOM.

2. Kax/plil MHOTOTPAaHHUK fIBJISE€TCA TeJIOM, a
06be/JUHEHHE ABYX MHOTOTPAHHHUKOB MOXET
OBITH TEJIOM, @ MOXKET U He ObITh.

[eomeTpuyeckue Tesa MOTYT ObITb O2pAHU-
YeHHbIMU VY Heo2paHU4YeHHuIMU. llpuMepamu
OTpPaHUYEHHBbIX TEOMETPUUYECKUX TeJ B TPeXMep-
HOM MPOCTPAHCTBE SABJSAIOTCA NPU3Ma, TUPAMU/A,
map, KOHyc, UUIUHAD U T.A. (PucyHok 3), a Heorpa-
HUYEHHBIMU - TeJIeCHbIH MHOTOTPaHHbIN yroJ,
MOJIYIIPOCTPAHCTBO, YaCTh MPOCTPAHCTBA, OTPAHU-
YyeHHas JIByTPaHHbIM yIJIOM (BKJIIOYasi 3TOT yroJ)
U T.J0. (PucyHok 4).

[IpocTpancTBeHHas ¢urypa (B 4aCTHOCTH TeJIO0)
Ha3bIBAETCS 8bINYK/OIL, €CJV JIIO6bIE [IBE €€ TOUKHU
MOXHO COEJWHUTb OTPEe3KOM, KOTOPbIM IMOJIHO-
CThIO COJIEP’KUTCS B 3TOU puUrype.

BbINyK/JIBIMU TreoMeTpUYeCKUMHU TeJlaMHd B
IPOCTPaAHCTBe 6y/IyT NPU3Ma, TUPAMHU/IA, HUJIUHAD,
KOHYC, 11ap, u306pakeHbl Ha PucyHke 3. [IpuMepsbl
HEBBINYKJbIX TeJ (3Be3q4yaThbix) MU300paXkeHO Ha
Pucyuke 5 (a, b, c). [lpyama 1 nupamuza, OCHOBa-
HUSIMHA KOTOPBIX SIBJSIIOTCSI HEBBIMYKJIble MHOTO-
YrOJIbHUKH, TaKXKe SBJSIOTCS He BbINYKJIbIMU
Tesiamu (PucyHok 5, d, e).

6. Kputepuii npocTpaHCTBEHHOTO reOMeTpPH-
YeCKOro TeJjla U CBSI3aHHBIN C HUM aJITOPUTM
HUcc/eJ0BaHUs reoMeTpudyeckou ¢urypsl. U3
onpejiesieHUs] TPOCTPAHCTBEHHOI'0 TreoMeTpuye-
CKOT0 TeJsa CJeyeT, YTO reoMeTpuieckas ¢urypa
& gBisgeTcA TeJOM TOTJA U TOJIBKO TOTAQ, KOTZAa
BbINOJIHAIOTCS YCI0BUSA:

e rpanuna ¢urypsl P cosnagaer c rpanuneit

ee BHYTPEHHOCTH U coflepKUTcA B ;

e JII0Oble JiBE BHYTPEHHHE TOYKU urypel O
MOXXHO COBMECTUTb JIOMAaHOH, BCe TOYKH
KOTOPOM SIBJISIIOTCS BHyTPEHHUMU TouKaMu P.

Imo ymeepoicdeHue MoNHCHO cuumams onpedeneHu-
eM NPoCMpPAaHCIMB8eHH020 2e0MeMpU4eCcK020 meJid U OHO
9K8UBA/IEHMHO onpedeeHU0, NPUBEOEHHOMY 8blUlE.

Ha ocHOBe JaHHOT0 yTBEPKAEHUS MOXKHO COCTa-
BUTb aJIOPUTM NPOBEPKH, SIBJASAETCA JM JaHHas

reomerpuyeckass ¢purypa ® mnpocTpaHCTBEHHBIM
TEeJIOM, UJIK HET:
1. Haittu rpanuny 5(?®) u BayTpenHocTb 6(®)
JlaHHOM reoMeTpudeckor ¢purypsl Q.
2. Eciiv rpanuna S(®) ne copepxutca B purype
@, mepelTH HA MYHKT 7.
3. Eciu G(®) = @, o ecTb purypa ® He umeeT

BHYTPEHHUX TOYEK, IEPEUTH HA MYHKT 7.

4. Ecium BHYTpPEHHOCTb G(D) duryper @ He
SIBJISIeTCSl JIMHEHHO CBSI3HBIM, NepedTH Ha
NYHKT 7.

5. Eciu npepnen BuyTpeHHoctu G (P) He coBna-
JaeT c rpaHuned oéurypol @, mepelTu Ha
MYHKT 7.

6. 3adukcupoBaTh, yTo ¢urypa @ sBaseTcs
MPOCTPAHCTBEHHBIM reOMETPUYECKUM TEJI0M
C IOBEPXHOCTBIO D)y NepernTHy Ha II. 8.

7. 3adukcupoBaThb, yTo ¢urypa @ He sABJAeT-
Ccl TNPOCTPAHCTBEHHBIM TeOMEeTPUYECKUM
TeJIOM.

8. Eciiu cymecTByeT 1wap, cofepxawuii Gurypy
@, To 3adpukcupoBath, uTo purypa ® orpaHu-
YyeHa ¥ nepedTH Ha myHKT 10.

9. 3adukcupoBarb, 4yTo ¢urypa ® HeorpaHu-
YeHHasl.

10. Eciu otpe3ok AB copepxuTcs B ¢urype @
[J1s1 JII06bIX ToyeKk A U B aToi durypsl, To
3adukcupoBatsh, 4To purypa @ Beinmyksaas u
neperTH Ha NyHKT 12.

11. 3adukcupoBaTs, uTo purypa ® He sABIsAETCA
BBINYKJIOH.

12. 3aBepuidThb paboTy.

BJiok-cxeMy npuBeJleHHOTO aJropuTMa usobpa-

»KeHO Ha PucyHke 6.

BbiBoabl. [IpeniockeHHbIM crmoco6 BBeAEHUS
YeTKOTO OmpeJie/leHUs] MOHATUS MPOCTPAHCTBEH-
HOTO TEeOMETPHUYECKOr0 TeJa M CBA3aHHBIA C
HUM aJIFOPUTM HCCIe0BaHUS TeOMeTpPUUYECKOU
durypsl, Mo HamieMy MHEHMUIO, BIOJIHE JOCTyIeH
Y MOXET ObITb MOJIE3HBIM OOJIBIIMHCTBA y4YallluX-
C IIKOJIbI, TOCKOJIbKY PACKpPbIBAET CYIIHOCTh
MPOCThIX U OJHOBPEMEHHO Ba>KHbIX U B TEOPUH, U B
JKU3HU TaKMX MaTeMaTUYECKUX NOHSATHUH, KaK:

e BHYTPEHHsISI TOYKA U BHYTPEHHOCTb PUTYPHI;

e TrpaHHYHasd TOYKA U rpaHUlia QUTYPBI;

e JIMHeWHas CBA3HOCTb QUTYPBL.

Ero MoXHO peasM30BaThb B Kypce cTepeoMe-
TPUU CTapllied UIKOJbl Nepej, U3y4eHUEeM TeMbl
,00beMBI U TJIOLUAIU TTOBEPXHOCTEN reoMeTprde-
ckux e’ CoJleprkaHre TAKoro MaTepuaJia siBJsieT-
cs1 ompeJieJIeHHbIM 06061[eHUEM COEPKATETbHON
JuHuU ,l'eomeTpudyeckue GUrypbl U UX cBoicTBa”
Y OCHOBOH [J1S1 U3y4eHHUS HOBOU COZlepKaTeJIbHOU
JuHuU ,[eoMeTpuyeckue BeJUYHHBI, UX HU3Mepe-
HUS U BbIYUCIeHUS .

[l MaTeMaTH4YeCKH OJAPEHHBIX YYEeHHUKOB
3TOT CMOCO6 MOXXHO YIIYOMTb M PaclIMPUTh Ha
3aHATUSAX KPYXKKa, PaKy/JbTaTUBA WU OTHAEJSbHO
BBIOPAHHOT0 3JIEKTUBHOTO Kypca.

46

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Tamesiha CHu2yp, Bacuauii lllgey. [loHsimue npocmpaHCmMEeHH020 2e0Mempu4ecKo2o meada
8 WKO/IbHOM Kypce cmepeomMempuu

BUBJINOTPA®UA

1. AnekcanzgpoB A.Jl. et al. [eomempus das 9-10 kaaccos: Ydeo.
noco6ue AJs1 y4allUXcs UK. U KJIACCOB € yriay6J1. usyd. Matema-
Tuku. / A.Jl. Anekcangpos, A.Jl. Bepuep, B.M. Pookuk. 2-e usg,,
nopa6. Mockga, [IpocBenenue, 1988;

2. Teomempisa: 11 Ka.:nidpyy. 015 302a.16H00C8IM. HABY. 3AK.: AKAJeM.
pisens, npogin. Pieenw. / I'Il. bess, B.I. Bens, H.I. Bnagimiposga,
B.M. Biagimipos. Kies, I'enesa, 2011;

3. Teomempus: Y4e6. aas 10-11 k. cpea. mk. / JI.C. ATaHacsH,
B.®. ByTtysos, C.b. KagomiieB u ap. MockBa, [IpocBeienue, 1992;

4. /JepscasHuli cmaHdapm 6a3080i i hogHoi 3a2a/sbHOI cepedHbol
ocgimu. 3aTBep/keHUH mnocTaHOBol Kabinety MiHicTpiB
Ykpainu Big 23 siuctonaga 2011 p., Ne 1392;

5. XKangak M.L., Muxauin 0., [llekanos C.{. MamemamuuHuil anais.
@yHkyii 6aezamvox 3miHHux: HaBuyanbHUM moci6Huk. Kies, HITY
imeni M.I1. lparomaHoBa, 2007;

6. Kynpsasues JI.JI. Kypc mamemamuueckozo aHaau3a. B 3 Tomax.
T. 2. MockBa, ipoda, 2004;

7. Heunin €.I1. lTeomempis: dsopigH. nidpyy. 045 10 ka. 3a2a16H00C8IM.
Haey. 3akiaadig: akageM. i mpodinbH. PiBHi. XapkiB, T'iMHas3ig,
2010;

8. Ilpoepama 3 mamemamuku das 10-11 kaacie 3a2anbHOOC8IMHIX
Hasya/nbHux 3akaadie. IlpodinbHull piseHb. PexxuMm [LOCTyny:
http://osvita-novog.at.ua/metod/10-11_matem_prof.pdf;

9. llBen B., Cuuryp T. [lonsamue nsiocko20 2eomempuyecko2o meaa 6
wrosbHoM Kypce naanumempuu. In: EDUKACJA HUMANISTYCZNA.
Potrocznik myS$li spoteczno-pedagogicznej, 2015, Ne 1(32),
c. 147-156;

10.1IBeus B.O., CHiryp T.O. [lTonssimms npocmopog8o20 2eomempuyH020
mina 8 wkiabHoMy Kypci cmepeomempii. In: Science and Education
a New Dimension. Pedagogy and Psychology, III (25), Issue: 49,
2015, c. 67-71.

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



AHHa Hosukosa
(Ykpauna)

CUCTEMA 3A/IAY KAK CPEJACTBO PEAJIU3ALIUMU
MPUKJIAJHOY HAITPABJIEHHOCTHU KYPCA AJITEBPBI

Pe3ome. B cmamve 8 kayecmse cpedcmed peaau3ayuu NpUKAAOHOU HANPAGAEHHOCMU Kypca a/2ebpbl
paccmampueaemcsi cucmema 3adav. B ocHosy cucmemamusayuu cucmembl NPUK/AAGHbIX 3a0a4 NoJ0%Cce-
Hbl Mamemamuyeckue Modeau, KOmopvle UCNOb3YHMCs Npu Ux peuwleHuu. Packpbimbl mpeb608aHUsT K
cucmeme npuk/aAadHbIX 3aday cpedu KOMopbIX: CMbIC/A08aAs1 8AAUIHOCMY, duddepeHyuarsbHas pealu3o8aH-
HOCMb, CHCEMHAs 8aAUJHOCMb, coomeemcmaue dudakmuveckuM yeasim, 3a0aHHOCmb Mamemamuyveckoll
Mmodesau, nosHoma daHHbIx. JuppepeHyuaibHas peaiu3zo8aHHOCmMb npedycmampugaem 8vldesieHue YypOo8Hs
c/02HCcHOCMU npuKkaadHol 3adavu. B 3agucumocmu om 3adaHHOCMU Mamemamu4eckoll modesau 8vlde1eHbl
munbsl hpukaadHwvix 3aday: mun A (Mamemamuyeckas modesb 3adaHa), mun B (6e3 npsamozo yka3zaHus Ha
Mmamemamu4eckyro modeas), mun C (06vekmbl U OMHOWeEHUs 3a0a4u COOMHOCSIMCS C CO0M8emcmeyuuMu
Mmamemamu4eckumu 06seKkmamu U OMHOWEHUSIMU, HO He0JHO3HayHo). Kaxcdas 3adaya cucmemvl umeem
ceor abyay (mexcnpedmemHyro, NpoPheccuoOHANbHYH, 6blMO8YH), 3Mo obecnevugaem CHMCEeMHAs1 8aauU0-
Hocmb. B cmambe npugodssmcsi npumepsbl NPUKAAGHbIX 3a0a4, KOMopble CO0ME8emcmayom Uu3/10HeHHbIM
mpe6osaHusM. Mamepuasa cmamvu Moxcem 6blMb UCNO/Ab308AH yYumeseM 8 npoyecce U3yYeHUs mem
»PyHkyuu” u ,YpasHeHus’, kak npu 3akpenseHuu, mak u Ha amane 88edeHus1 NOHIMULL

Kamwouegsie cnoea: cucmema 3a0ay, npukaadHasi HaAnNPAe/AeHHOCMb, hPUukKaadHas 3adava, Kypc an2ebpbol

OCHOBHOII WKOJIbl, MAMeMamuueckoe MO@@/IUPOBGHU@.

®opmMupoBaHUe Y yYalUXC )KU3HEHHO BaXKHBIX
KoMIeTeHTHOCTel [2; 3] o6ycioBaIMBaeT Heo6Xo-
JHUMOCTb CO3J]JaHHUsl CHCTEMbI NMPUKJAJHBIX 334,
pellleHHe KOTOPBIX PACIIUPUT UX, YI€HUKOB, Ipe/i-
CTaBJIEHUSI O COBPEMEHHOM MUPE, MO3BOJUT chop-
MHPOBaTh NPAaKTUYeCKHe HAaBbIKH, HEOOX0JUMbIE B
npodeccuoHaJbHON U ObITOBOM J1eITEJIbHOCTH.

[IpyucTynas K cO3/JaHUI0 CUCTEeMbl NPUKJIaJAHbIX
3aJlady Kypca anrebpbl HEOOXOJHUMO OIpEeAeTUTh
1leJib, CTPYKTYpy, HapameTpbl, CHOPMYIHUPOBATH
TpeGOBaHUs K CHUCTEME, BbIAEJIUTH €€ QYHKLUH.
B 3To#l cTaTbe BbIJeNUMM TpebOBaHUSA K 3aJjadyaM
TaKOU cUCTeMBI. X MpaKTU4YeCKoe UCI0JIb30BaHUE
OyzeT cosercTBOBaTh 3pPEeKTUBHOCTH 00yYaroIIe-
ro, BOCIIUTATEJAbHOTO U Pa3BHUBAIOIIET0 BJIUSHUSA
Ha Y4YyeHHKa.

B ocHOBaHMe cucTeMaTHU3al MY NIPUKIAJHBIX 3a-
Jlad, Mbl Npe/JiaraeM MOJIOKUTh MaTeMaTU4YecKue
MO/lesIM, KOTOpble OyAyT HCI0JIb30BaTbhCS B MPO-
necce peuieHus. Takoi noAxo Ja€T BO3MOXKHOCTb:
80-nepeblX, 3aKPEeNUThb KAyl 3ajJlady 3a KOH-
KpPEeTHOU y4eGHOW TEMOU; 80-8MOpbIX, yCTAHOBUTD
YPOBEHD €€ CJI0KHOCTH; 8-mpemblXx, ONPeAeJUTh K
KaKol cdepe KU3HeLesATeJbHOCTH MOXKHO IIpUMe-
HUTD N0JIYYEeHHbIE B IPOLjecCe pellleHNns 3HaHUS.

PackpoeM Tpe60BaHUsA K CUCTeMe NMPUKJIAJAHBIX
3aJia4 6oJiee JeTalbHO.

Cmuicno6asn eanudHocms. Takoe TpebGoBaHUe
npeJycMaTpHUBaeT COOTBETCTBUE MaTeMaTHU4yeCKO-
ro anmapara 3aaud COJepKaHUI y4yeOGHOTo Ma-
Tepuasia, KOTOPbIH U3y4aeTcs B Kypce ajire6psl,
Tak)Xe OHO obecneyrMBaeT BO3MOXXHOCTb HCIOJIb-
30BaHUA €€, 3a/1a4H, IPU 3aKpelJIeHUU U KOHTPOJIe
yMeHHUHM Y4eHHUKOB Ha JII0OOM M3 3TaNoB y4eOHO-
ro npouecca. Takasgd npuk/aajHas 3ajadya [oJHKHA
ONMCBIBAaTbh CUTYALMIO, KACAIOILIYIOCH peasbHO Cy-
IleCTBYIOLIMX HA NPaKTHUKe YUCAOBbIX BeJHUYUH, a
NpeANoJioKeHNUS] U BbIBOJDI, M0JyYeHHble B X0Je
pellleHHs, JODKHBI COOTBETCTBOBATb peabHOMY
CIOXKeTy 3aJlauH.

AugpdepenyuarvHasn pearu3zo8aHHOCMb, ITO
TpeboBaHUe obeclieyrMBaeT KaXkJ0My yUYeHHUKY yC-
JIOBUSI MAaKCHMMaJIbHOTO Pa3BUTHSI ero CIoCOoOHO-
ctel. /lnd onpesiesieHUs U pa3BUTHUA YMEHUN U Ha-
BbIKOB yYEHHKOB, 06eclieyeHUsI UX BCECTOPOHHETO
pa3BUTHSI, MOBBILIEHUS YPOBHS 3HAHUMH, ycoBep-
IIeHCTBOBAaHUs Y4e6HOTO0 Mpoliecca, Kax/jas 3aja-
4a J10/>KHA ObITh 3aKpeNIEHHON 3a onpe/ie/IEHHbIM
YPOBHEM CJIOKHOCTH, TO €CTb ObITh AUbPepeHIIu-
aJIbHO pea/IM30BaHHOM.
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YpoBeHb CJI0KHOCTU MOXKHO OTIPE/IeJIUTh 32 Xa-
paKTepUCTUKAMHU, IpeACcTaBJeHHbIMU B Tabauye 1.
Crnenyrwinee TpeG0BaHUE K CHUCTEMEe MPHUKJIA/-
HBIX 3a/a4 3TO Cl0MCemHas 8aaudHocms. CloXeT
- CMbICJIOBasi 000J104Ka 33/1a4H, B KOTOPOU 0To6pa-
’KaeTcsl peasibHbIA 0G'BEKT, ero CBOMCTBA, JIEMOH-
CTPUPYIOTCS CBSI3M MaTeMaTHKU C JAPYTHAMH Ha-
ykaMu U chepaMu AedaTesnbHocTU. Pabysa 3aa4uu
JIOJDKHA ObITh IOCTYNHON B CBOEM NOHUMaHUU JJIsl
y4eHUKa, COOTBETCTBOBATh BO3PACTHBIM 0OCOGEH-
HOCTSIM ¥ YMCTBEHHOMY Pa3BUTHIO HIKOJbLHHKA,
€ro MHTepecaM, 6bITb COBPEMEHHOM.
CooTBeTcTBEeHHO (abysie, KOTOpas OMKcaHa B 3a-
Jladye, Mbl BbIJIeJIsIeEM TPU THIIA IPUKJIAIHbBIX 33/a4:
® 6bimosozo codeprcaHusi (3aAadyd, KOTOpbIe
O0TOOpPaXKalOT MPOIEeCChl TOBCEHEBHOM KU3-
HY, cofiepaT HMHPOpMAIUI0 O MpeaMeTax
OBITOBOM J1eSITE€/IbHOCTH);

® npogeccuoHaibHozo codepicarus (dadyson
TaKOW 3aJlaydl eCThb MOJIeJIUPOBaHUE HEKO-
TOpod NpodecCHOHANTBLHOU JIesITEJIbHOCTH,
ONMCaHUe YCJOBUU TEXHOJOTHYECKOTO IIPO-
1jecca, BblieJieHHe TPpebGOBaHUM K YMEHHUSIM,
KOTOpble HEOOXOUMBI JIJIs COBEPIIEHUS TPY-
JIOBOU 1eTeJIbHOCTH);

® MedcnpedMemHozo codeprcarusi (pelieHue Ta-
KOM 33/lauu NpeJyCMaTPUBAeT U3y4YeHUE U
onvcaHue sBJeHUN ¢(U3HUYecKoW, GHUOJIOTU-
YeCKOM, XUMUYECKOH, 3KOJIOTUYECKOH, KO-
HOMUYECKOH M JApyrol cyTu o6beKTa WU
nporiecca, UX B3aUMOCBS3M U B3aWMO/IeH-
CTBUS).

Kaxkmas 3agava, KoTopasi HUCIOJIb3YeTCsl yIuTe-
JieM, JI0JDKHA UMETh CBOE JIUIaKTUYecKoe peJiHa-
3HAYEHHE, B CBSI3U C 3TUM PACCMOTPUM €elIE OJHO
TpeGoBaHHE K CHUCTEMe 33Jja4 — coomeemcmaeue
dudakmuueckum yeaam. Cpeau Takux 3ajad 6y-
JlyT: 33/1a4H, UCIO0JIb3yeMble TPU BBEIEHUU HOBBIX
MOHSITHH, 33/la4U Ha 3aKpelsieHHe chpopMUpPOBaH-
HbIX 3HaHUMY, 33Zjauu Ha GOpMUPOBaHUE YMEHUH
Y HaBBIKOB, 33/lJa4M Ha MOBTOpPEHHUe, 33J]a4M KaK
CpeJICTBO KOHTPOJISI YCBOEHHOT'0 MaTepHaJa.

CienyroimuM Tpe6OBaHHUEM K CUCTEME MTPUKJIA/-

HBIX 33/]a4 €CTb 3A0AHHOCMb MamemMamu4eckoll
Modeau. TyT Ba)XHO BblJeJIUTb TaKWe TpU THUIA:
TUn A (MaTeMaThdeckasl Mo/iesib 33/]aHa, eé Heob-
XOAMMO HCCJIeloBaTh); TNl B (MaTeMaTuueckas
Mo/ZieJ1b 3a/jla4d He 33/laHa, YYeHUKY Heob6X04uMOo
eé co3ZlaTh ONUpasiChb Ha UCXO/Hble JAaHHbIE); TUI
C (MaTeMaTH4ecKas MOJeJib 33/la4d He 33/]aHa, eé
Heo6X0UMO CO3/aTh, K ONIMCAaHHOM 3a/iaue MOXKHO
IIOCTPOUTh HECKOJIBKO MaTeMaTU4YeCKUX MoJeJel,
YYEeHUKY HeoOX0JMMO BbIOPATh MOJENb MOAXOMAs-
1L1y}0 UMEHHO JJ151 JaHHOU 3a/ia4uu).

Cucrema NpUKJIa[HbIX 33/la4 B 3aBUCUMOCTH OT
yCJIOBUH, ONMUCAHHBIX B 33/aye, MOXET COCTOSITh
M3 3aKPbIThIX WM OTKPBITBIX 3aJay, YTO Mpexyc-
MaTpuBaeTcs TaKMM TpebOBaHHEM KaK NoHOMa
JdaHHbIX 8 3adayax. 3a/jla4y 3aKpbITOrO THIIA Xa-
pPaKTepPU3YIOTCs YETKUM U OJHO3HAUYHBIM YCJIOBU-
eM, pellleH’e COBepIIAeTCs] KOHKPeTHbIM MeTO/[0M.
OTKpBITBIE 3aZja4M COJZiepKaT JIMIIHME [JaHHble B
CBOEM YCJOBUM WJIM HE COJep>KaT KOHKPETHBIX
JaHHBbIX BoOOLle (MX HYXHO YCTaHOBUTb, IIpOBe-
[l UCCJleloBaHUe), OHU MOTYT HUMeTb HEeCKOJIbKO
pelieHU#. 3a/layd OTKPHITOTO THUIA MPUBJIEKAIOT
YYE€HHUKOB K UCCJIeJ0BATENIbCKOU U TBOPYECKOH Jie-
STeJIbHOCTH.

YuuThiBasi WU3JI0KEHHBIE BbIlle TPeGOBaHUA K
cucTeMe MPUKJIAJHBIX 3a/a4, IPUBEJEM HECKOJIb-
KO IIPUMEPOB.

PaccmoTpuM 3aza4y 0 noJinBe ra3oHa, KOTopas
B y4eGHOM MaTepuasie NPUHAAJIEKUT K CMbICJIO-
BOU JIMHUH ,QYHKIUHU U UX TpadUKK”. YYeHUK J0J1-
’KeH BJIaZleTh Pa3/IMYHBIMU CHOCO6AMHU ONMCAHHUA
GYHKLMH, YMETb CTPOUT UX rpaduKU U HAaXOAWUTh
KOHKpeTHble 3HaueHUs] QYHKLHWU [/l pa3IMYHbIX
3HayeHUH apryMeHTa. MareMaTnyeckass MoJjeJsb
3aJlayd He 3aaéTcs, YYEHUK JO0/DKEH CaMOoCTOsI-
TeJIbHO e€ cOo3/J,aTh ONMUpPasiCh Ha yCJOBUE 3aJauH,
YTO OTHOCUT €€ K | yPOBHIO CJIO}KHOCTH U COOTBET-
CTBEHHO K TUNy B (3alaHHOCTb MaTeMaTH4eCKOU
Moziesn). CrokeTHasl BaJIMAHOCTb 33Jayd 3aKJIo-
yaeTcs B ObITOBOM CUTyalUH, OIMCAHHOU B €é da-
OyJie, UMEHHO N03TOMY 3a/jlayy OTHEeCEM K 3a/iayaM
O6bITOBOTO COZlEP>KAHUS.

Ta6smmua 1. YpoeHu cioxcHocmu npuk/1adHoll 3adaqu

YpoBeHb C/10)KHOCTHY 3a4a4M

XapakKTepucTUuKa

MaTteMaTuyeckas MozeJib 3aJa4Uu

MaTeMaTuyeckas MozeJib K 3aJa4dye

HCCJIeIOBAaHUsI TpeOyeT NpHMeHe-
HYSI MHOTUX YMCTBEHHBIX ONEpaLIMH.

1 yposeHb 3a/aHa. He 33/laHa, yJalleMycsl He06X0AUMO
€03JaTh €€ 32 BXOJHBIMH JaHHBIMH.

MaTeMaTHuuyeckass MoZiesib 33laud| MaTeMaTH4YecKyld  MoJieJib K

Il yposenv 3aZaHa. MaTemaTuuyeckass MoJeJib|3aZjade HeoOXoAMMO co3gaTh. K
SIBJISIETCSI CJIOXKHOW WJIM MPOIlecC €€ KOHKPETHOW 3ajJjladye CyIlecTBYeT

HECKOJIbKO BHU/IOB MO/IeJIeN.
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DIDACTICA DISCIPLINELOR SCOLARE

® 3adaua Ne¢l. JlHeBHasi HOpMa IOJIMBA ra3o-

Ha 10 ;/n% HallTH 3aBUCUMOCTb pacxoza BoOJibl OT
ioiaau nosusa S. [locTpouthb rpaduk mosayyeH-
HOM 3aBUCHUMOCTH. BBIUMCIUTDL CKOJIBKO BOABI He-
o6xoauMoO AJig moausa 10a*, 200 &2 2 ra.

Pewenue. [lycTp x — muiowaZb ra3oHa, KOTOPBIX
HeOo6X0IUMO TOJIUTh, TOT/IA ¥ — KOJIUYEeCTBO BO/IbI,
HCIOoJIb3yeMoe JiJisl T0JIMBA ra3oHa. MareMaTuye-
CKasg MoJieJib — 3aJla4d JIMHeWHass QYHKIUsA BUAA:
y=10-x , OTMeTHM, YTO O YCJOBHUIO 3aJa4u 06-
JacTh onpezeneHuss yHkiuu x > 0. [loctpoum eé
rpaduk.

»(10) =100 1 Bogp! HEOOXOAUMO J1/1s1 roJiBa 10.x°
rasoHa.

¥(200) = 2000 .1 BoAbl HEOGXOJUMO JJIs1 TIOJTH-
Ba 200 »’ rasoHa.

N 22a=2-10000 = 20000 x° HEO6X0AUMO
1(20000) = 200000 .7 BOABL

[Ipogo/nKarOT U3ydYeHHe CoAep)KaTeJbHOU JIH-
HUU ,,QYHKIIMU U UX rpaduku” 3agadu Ne2 u Ne3,
B f
10

Pucynok 1. I'pagpuk pynkyuu

KOTOpble TaK:Ke He UMeIoT 3a/laHHOM MaTeMaTHye-
CKOU MOJieJ1M, YTO OTHOCUT €€ K | YpPOBHIO CJIOKHO-
CTU ¥ TUNY B, cooTBeTCcTBEeHHO. [l/14 pelieHNs 3TON
3aJlayy YYEeHHK JI0/KeH ONMPaThbCs Ha 3HAHUS 110
reoMeTpHH, UTO 06eClIeurBAET €€ MeXIpeaMeTHOe
coZiepkaHue, HO U B TOXKe BpeMs OHa MUMeeT ObITO-
By10 $abdyy.

® 3adaua N°2. CoOBpeMEHHYI0 KH3Hb CJI0KHO
npeJCcTaBUTb 6e3 TaKOW OOBIYHOM BelllM Kak 6y-
Ma)KHbIM NakeT. Takue MakeTbl YNPOUIAKT HaUly

150-x X 140

200

300 40

PucyHok 2. Pazeepmka nakema

»KU3Hb, TaK KaK HUCIOJb3yIOTCA [JIJI1 XpaHEHUs Be-
e, UX TPAHCIOPTHUPOBKH, OCYIIECTBJISIOT pe-
KJlaMHble PYHKIMH. B MacTepckod ecThb crenu-
aJIbHbIN MaTepuas JauHou 340 MM u BeicoTOU 240
MM. KakuMu J0/KHBI OBITh pa3Mepbl OYMaKHOTO
MakKeTa, 4TOObl OH MMeJ MaKCUMaJIbHbIA O0O0BLEM?
YdecTb, 4TO Ha CKJieeHHbIe Kpas (AHO U GOKOBOU
CTBIK NaKeTa) UAET OTAeNbHO 1o 40 MM O JIIMHE
Y BBICOTE MaTepHasa.

Pewenue. IlakeT uMeeT GopMy NPSMOYTOJbLHOTO

napasiyiesienuie/a c o6bémom V = abc.

x u (150-x)
Hbl OCHOBaHMsSI OyMakHOro maketa (PucyHok 2).
Torga  mosiyuuM — KBaJpaTU4YHY  QYHKIUIO
V(x)=200-(150-x)-x=-200-x*+150-200- x .

CoiicTBa QyHKIMU: TpadUKOM sIBJIsIeTCs mapabo-

O603Ha4uM yepes cTOpO-

Jla C BEeTKAMHW HAIlIpAaBJIEHHbBIMH BHU3, CBOE MaKCH-

MaJIbHO€ 3Ha4YeHHe AOCTUTaeT B BEPUINHE, d HMEH-
-150-200
HO B TOuKe " = 57 H00)
Omeem: nakerT GyAeT WMeTb MaKCHMaJbHbIA

00bEM, ecJiv y Hero 6yayT pasMephl 200 x 75x 75 -
® 3adaua Ne3. Ha muisi>ke Heo6X0AMMO 06Gropo-
JUTb IIATEP C ZlepeBAHHBIM HaKpbITHEM. [lJ1g 3TOr0
M0 MepUMeTpPy LaTpa, iomaabso 100 M?, HATATH-
BaeTCs CaTUHOBAdA TKaHb. ONpeie/InTh, KaK 3TO BbI-
MOJIHUTh C MUHUMaJIbHOM 3aTpaToOl MaTepHuasoB.

Pewenue. [lycka#i x (M) — AJIMHA OHOW CTOPOHBI
(x>0), Torpra — (M) - AJIKiHA BTOPOM CTOPOHBI.
X

MaTemMaTU4eCKOU MOJEJbI0 K 3aZjlade BBICTYNAeT
byHKIIMA, KOTOpasi BblpaXkaeT 3aBUCHMOCTh NepH-
MeTpa OT JIJINH ero cTopoH (1).

100
X
MU COBEPUIUM 3a eé rpapuKoM, KOTOPbIA MO-

P(x)=2-(x+—) (1), uccienoBanue 3Tou GyHK-
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CTpoUM C momollblo nporpammbl GeoGebra (Pu-
CYHOK 3).

a0

G0

40

[} 20 a0 60 g0

PucyHok 3. I'padhuk hynkyuu

1) 3anuuem o06J1acTh onpejiesieHuss GYHKIUU

P(x):2-(x+@).
X

B yCJIOBHUHU 3a[ia4U pedb UJET 0 AJIMHAX CTOpPOH
npAMOYTrOJIbHHUKA, IO3TOMY M3 obJiactu onpejeJse-

HUSA QYHKIIMU BBIOMPAEM TOJIbKO T€ 3HAYEHU S, 1151
kotopbix P € (0;00) u x € (0;0).

2) Ilo rpaduky O YHKIMHM MOXKHO Ompeje-
JuTh, 4yTo npu x € (0;10) dyHkuua yobIBaeT, a Npu
x € (10;+00) BoO3pactaet. I[loaToMy, MHHHUMaJb-
Hoe 3HaYeHUe nepuMeTpa 40 M JJOCTUTraeTCs MpHU
x=10 m.

Omeem: MUHUMaJIbHas 3aTpaTa TKaHU JOCTUTa-
eTCsl, eC/IU TapaMeTpbl OTPAKAEHHON YaCTU OYAYT
10 Ha 10 M.

Jlasee paccMOTpUM 3aJjauU U3 COAepKaTeTbHOU
JIMHUW ,ypaBHeHUs1 U HepaBeHcTBA”. I[lpuctynas
K pelleHUIO 33Za4u N24 yyeHHKaM Heob6XO0ZMMO
OTNMPAThCs HAa TaKUe MOHSITUS KaK JIMHEHHOE ypaB-
HeHUe (MaTeMaTHYECKYH MOJieJib K 3ajiade), He-
pPaBeHCTBO. YpOBeHb CJI0XKHOCTU 3aza4yu [ u tun B.
[IpodeccroHanbHOE CoZepKaHUE ITON 33/ja49H 3HA-
KOMHUT C YCTPOUCTBOM Mpolecca pacyéTa NpuobLIN
npeAnpUAaTHS.

® 3adaua No4. Jlns TaHIleBaJbHOTO KJayba crop-
TUBHO-0AaJIbHBIX TaHIEB ,JuamarHm” Heob6X0JHUMO
cAesiaTh JIOTOTHIL. PyKOBOACTBO KOJIJIEKTHBa 06-
pPaTUIOCh K KpeaTUBHOU JU3alH-CTYIUH, KOTOpast
npesoCTaBUIa Mpauc yCayr.

Ta6smmua 2. lpaiic komnaHuu

Ilena n1020muna Yeayeu

4000 rpH [IpegocraBasieTcss 2 BapuhaHTa Jio-
roTuna.

JopabaTeiBaeTcsi BbIGpaHHBINA Ba-
pUaHT

[IpepocraBiasieTca 3 BapuaHTa JIO-
roTuna.

JlopabaTbiBaeTcss BbIOpaHHBINA Ba-
pUaHT

[IpefocTaBssieTcst 5 BAapuaHTOB JIO-
roTuna Ha BbI6Op.
JlopabaTbiBaeTcs BbIOpaHHBIM Ba-
pUaHT

[IpepocraBisiercsa roroBbix 10 Ba-
PHUAHTOB JIOTOTUIIA OT HECKOJbKHX
JM3aliHepOB KOMIIAHUHU

6000 rpH

8000 rpn

10000 rpH

M3BecTHO, YTO B KOJIJIEKTUBE TPEHUPYETCS
5 rpynn o 10 yesi0BeK B KaX/0H, C rpyInamMu pa-
6oTaeT ABa xopeorpada U B COCTAB PYKOBO/CTBA
BXOJIUT TOJIbKO JAupeKTop. PaccuuTarbh, Kakou
JlOJDKHA ObITh aGOHEHTCKas IMJaTa 3a Mecsl, JAJs
KaX/[0r'0 TaHLOpa, YTOObI 3aKa3aTh OT/IeJIbHO pa3-
Hble BH/IbI JIOTOTUIIA. YYeCTh, YTO apeH/a oMelle-
HUSI 1 KOMMYHaJIbHble ycayryd BMecTe cTosAT 4500
rpH, Hastork 1000 rpH, 3apaboTHas mjaaTa OJHOTO
xopeorpacda 3500 rpH, a supekrtopa 17500 rpH. OT-
MEeTHM, UTO abOHEHTCKas IJ1aTa He [0/ >KHA IIPEeBbI-
mwaTh 360 I'pH B Mecsl1l.

Pewenue. Ilyctb x (rpH) - abOHEHT-
ckag T1maaTta 3a Mecdal. Torga  paccyuTa-
eM [l KaKJAOW M3 CTOMMOCTEHW JIOTOTHIIA:
4000 =50-x —(4500+1000+2-3500+17500),

4000 =50-x—30000, x =680,680 >360, MmoxxHO
TOJIyYUTh HEOOXOAMMYIO CyMMY 3a I0JITOpa MecsLa.
6000 =50-x—(4500+1000 +2-3500+17500), x = 720,
x =720, 720 > 360, MO>XHO MOJIYyYUTh HEOOXOAU-
My CyMMY 3a JiBa MecsIia.

8000 =50- x —(4500+1000+2-3500+17500),

x =760, 760 > 360, MO>XHO MOJIYyYUTh HEOOXOAH-
MYI0 CyMy 3a /iBa C TOJIOBUHOU MecsIia.

10000 =50 - x — (4500 +1000 +2-3500+17500),

x =800, 800 > 360, M0oXKHO MOJYYUTh HEOOXOAH-
MYI0 CyMy 3a /iBa C I0JIOBUHOH Mecsila.

Omeem: TepBbIA TUN JIOTOTHIIA MOXHO 3aKa-
3aTh yepe3 MoJTOpa Mecslia, BTOPOM THII JIOTOTH-
Ia MOXKHO 3aKa3aTb Yepe3 JiBa Mecsla, a TPeTUH U
YeTBEPTHINA THUIIbI MOXKHO 3aKa3aThb Yyepes JiBa C Mo-
JIOBUHOU Mecs1ia.

Takxke, k 3a/jauaM MnpodeccHoHaNbHOr0 COAEp-
»KaHUA oTHecéM 3ama4yu No5 u N26, oHM OTHOCATCA
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PucyHok 4. Kupogozpadckas HehmsaHas
KOMNAaHus

K CoJieprKaTeJIbHOM JIMHUM ,ypaBHEHUS U HEPABEH-
ctBa”. OHU UMeloT | ypoBeHb CJI0KHOCTH U THUI B.

® 3adaua Ne5. ,Kupoeozpadckas HedpmsiHas1 KOM-
naHus”, KOTopasi 3aHUMaeTcs HedTenepepaboTKON
U fABJSETCS NPOU3BOJUTEJNeM aJbTepHAaTUBHbBIX
BU/IOB TOIIJINBA, OTHPABJISIET €XeroJfHO B PaBHOM
KOJIMYECTBe Ha Kakayto 3anpasBkKy 60000 s moTop-
HOT'O TOIJIMBA. BBIICHUTB CKOJIbKO aBTO3alpaBOK
nocraBJisieT HePTsHAsh KOMIAHUs, eCJIM U3BECTHO,
YTO B BbIXO/IHblE JHU 4 3allpaBKHU He paboTaloT, I0-
3TOMY TOIIJINBO, KOTOPOeE NOCTABJIsAETCS, pacupe/e-
JISIeTCsl MeX/1y BCeMU paboTarIUMH 3alpaBKaMH,
IpY 3TOM Kax/Jas 3allpaBKa YBEJHUYUT CBOM 3amac
TonsinBa Ha 4000 J.

Pewenue. ITlycTb X - o0lllee KOJM4YeCTBO 3a-
IIpaBOK, KOTOpble CHa0aeT TOIJIMBOM He(TsHaAA
KOMIIaHHMS, TOTAQ (x-—4) — KOJMYeCTBO aBTO3anpa-
BOK, KOTOpble paboTaloT B BbIXOAHbIe AHU. Toraa

60000 - KoJIM4ECTBO TOIJIMBA, KOTOPOE MOCTaBJIS-

X 60000
€TCA Ha 3allpaBKHU B 6y,zu-me AHH, a 2 +4000 — KO-

JIMYECTBO TOIJIMBA, KOTOPOE MOCTaBJISIETCS Ha 3a-
MpaBKH B BBIXOJHbIE. 3aNHIIEM MaTeMaTHYECKYIO
MoJeJib K 3a/ja4e.

60000 _ 60000 + 4000, OTMETHM, 9TO x #0,x = 4. Ocyue-
X x—4
CTBUB HpeoﬁpaSOBaHI/IH, MMoJIYy4MM KBaApaTHOE

4-16+240
2

ypaBHeHHe: x* —4-x—60=0,x, = -6<0 (He

yAOBJIETBOpAET yC/JIOBHUE 3a[dd4U, KOJUYECTBO 3a-

HpaBOK He MOXXET 6bITb OTpULaTeJIbHbIM ‘-II/ICJ'IOM).
4++/16+240 _20_ 1,

2 T2t
Omeem: o6mee KOJINYECTBO aTBOBaHpaBOK, KOTOpOE
cHabXkaeT HePTsHasA KOMITaHUs, cocTaBJsieT 10.

[ToaTomy,x, =

x

PucyHok 5. bu.1-60pd

3adaua Ne6. Komnanus [IpuHT-UMUIK, KOTOpast
CreLraJn3upyeTcss Ha U3TOTOBJEHUN PEKJIAMHOHU
NPOAYKIIMY, TOJy4YU/Ia 3aJlaHUe Pa3MeCTUTb Ha
ousi-60pJe miaomaabo 280 M? peksaMy MarasuHa,
KOTOpasi COCTOUT U3 /ABYX OJMHAKOBBIX OJOKOB B
BHU/e NPSAAMOYTOJbHUKOB 10 9x12 M, 4TO pasMele-
HbI 10 IeHTpy 6ua-60paa (PucyHok 5). HaitTu pas-
Mepbl PaMKH, €CJIM U3BECTHO, YTO OHA UMEET OJIU-
HaKOBYIO IIUPUHY.

PeweHnue. IlycTh x - mMprHa paMKy, Torga (12 + 2x)
-mUpUHa 6UI-60pAa, (18 + 2x)-ero AsvHa. 3anuviiemM
KBaJpaTHoe ypaBHeHue: (12+2x)-(18+2x)=280,
4-x*+60-x-64=0, x’ +15-x-16 =0.Torza, x, =1 UK
x, =—16 <0 — He YI0BJIeTBOpsIeT YCJIOBHe 3a/ja4H.

Omeem: mypyuHa paMKd 1 M.

OaHUM Uu3 yCJOBUH TMOBBbINIEHUS YPOBHS 06-
y4eHUs1 aarebpbl SBJASETCS pelleHHe BoIpoca O
MOCTPOEHUH CHUCTEMbl MPUKJIAJHBIX 33J1a4, BbIJe-
JIEHUU UX THUIIOB, CIOXKeTa U yPOBHEM CJI0KHOCTH.
MpI paccMoTpesnn HEKOTOpble U3 3aJlad CUCTEMBI,
KOTOpble MOTYT ObIThb MCIOJb30BAaHbI Ha Pa3HbIX
3Tamnax ypoka ajJre6pbl ¥ yCUIUBAIOT NPUKJIAAHYIO
HalpaBJIEHHOCTb 3TOW AUCUUIJIMHEL, a TaKXKe, 10-
Oy>K/IaI0T T03HAaBAaTeJIbHbIM HUHTEPEC U CTUMYJIUPY-
10T pa3BUTHE YUEHUKOB.

BUBJ/INOTPA®UA

1. ErynoBa M.B. Memoduueckass cucmema nodzomosku yuumess
K Npakmuko-OpUeHmMupoB8aHHOMY O6YYEHUI0 Mamemamuku 8
wkoJie: JUCC. JOKT. e, HayK: 13.00.02. Mocksa, 2014;

2. 3akoH Ykpainu ,IIpo ocgimy” Ne 2145-VIII 6id 5 eepecust 2017 poky.
In: BizomocTi BepxoBHol paau Ykpainu. Kuis, [lapnameHTCbKe
BUZAaBHULTBO, 2017, Ne38-39, 29 BepecHs 2017 poky, c. 5-118;

3. HasuyasibHa npo2pama 0153a2a1bHO00C8IMHIX HABYAIbHUX 3AK/1a0i8.
Mamemamuka 5-9 kaacu. (3aTBep>keHo MiHicTepcTBOM OCBITH i
Hayku Ykpaiinu Ne804 Biz 07.06.2017). In: MaTemaTuka B pifjHiii

mKoJi, 2017, Ne7 - Ne8, c. 10-25.

52

UNIVERS PEDAGOGIC*NR. 4 (56) 2017



PSIHOLOGIE SOCIALA

Angela Cucer
(Republica Moldova)

ORIENTAREA PROFESIONALA
A PERSOANELOR CU DIZABILITATI - SUGESTII METODOLOGICE

Rezumat. Orientarea profesionald a persoanelor cu dizabilitdti este un fenomen cercetat mai mult tangential.
Complexitatea acestui fenomen, lipsa unui consens in lumea stiintifica referitor la orientarea profesionald a
persoanelor cu dizabilitdti ne-a determinat, ca in baza unor analize conceptuale din literatura de specialitate,
a experimentului de constatare, in acest articol sd propunem unele sugestii metodologice pentru psihologi,
psihopedagogi speciali.

Cuvinte-cheie: orientare profesionald, persoane cu dizabilitdti, ghidare in carierd, abordare diferentiatd,

climat psihologic favorabil.

In conditiile societitii contemporane, cand
revolutia stiintifica si tehnica solicita participanti-
lor in procesul de productie un orizont tehnologic
tot mai larg, capacitati si abilitati superioare de
folosire a tehnicii, formarea si orientarea profesi-
onald a tinerei generatii, pe traseul Invatarii pe tot
parcursul vietii, este de mare actualitate. Orientarea
si pregatirea profesionald temeinica a tinerilor cu
dizabilitati este — in aceste conditii - indispensabila
pentru a putea face fata schimbarilor semnificative
si accelerate din societate.

Tendinta crescanda de orientare profesionala a
persoanelor cu dizabilitati este un deziderat atat in
lume, cat si In Republica Moldova. Ea se intemeiaza
pe evolutia drepturilor omului si, In particular, a
drepturilor copiilor, pe nevoia de democratizare a
societatii si a scolii inclusiv. Aceasta idee se reflec-
td 1n mai multe acte legislative internationale,
ratificate de catre Republica Moldova (Conventia
ONU cu privire la drepturile Copilului; Declaratia
mondiala a Educatiei pentru Toti; Conventia ONU
pentru dizabilitate etc.); intr-un sir de documente
nationale: acte legislative - Constitutia RM; Codul
familiei; Codul Educatiei; Legea cu privire la dreptu-
rile copilului; Strategia ,,Educatia 2020”; documente
de politici - Strategia nationala si Planul de actiuni
privind reforma sistemului rezidential de ingrijire
a copilului pe anii 2007-2012, Strategia nationala
privind actiunile comunitare pentru sustinerea

copiilor aflati in dificultate pe anii 2007-2014,
Strategia de incluziune sociala a persoanelor cu
dizabilitati (2010-2013), Planul national de actiuni
comunitare pentru sustinerea copiilor aflati in
dificultate pe anii 2007-2014, Programul national
de asigurare a egalitatii de gen pe anii 2010-2015,
Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in
Republica Moldova pentru anii 2011-2020.

Prin orientare profesionald se intelege acel
complex de actiuni destinate sa informeze o
persoana catre o profesie sau o familie de profesii,
in conformitate cu interesele si aptitudinile sale.
Orientarea profesionald are ca scop identificarea,
pentru fiecare individ, a profesiei celei mai potrivite
(Popescu-Neveanu,1977).

Datele obtinute in urma realizarii experimen-
tului de constatare, realizat In cadrul Proiectului
.Epistemiologia si praxiologia asistentei psihologice
a invdtd ii pe tot parcursul vietii”, ne-au permis sa
elaboram unele sugestii metodologice pentru psiho-
logi privitor la orientarea profesionala a persoane-
lor cu dizabilitati.

In elaborarea sugestiilor metodologice ne-am
axat pe: legitdtile de dezvoltare a persoanelor
cu dizabilitati (J1.C. BeiroTckuit); analiza aspec-
telor psihologice privind orientarea profesiona-
la (C. Perjan, M. Virlan, C. Platon, A.M. Filimon,
[. Manolachi, M.Jigdu); conceptele referitoarela orien-
tarea profesionald (1. Bontas, G. Tomsa, O. Dandara,

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017

53



PSIHOLOGIE SOCIALA

A. Lozan); conceptul de ghidare in carierd (E. Bocsa,
R. Munteanu, P.II. OBuapoBa); bazele teoretice ale
orientdrii profesionale si consilierii profesionale
(E.A. KnumoBa); teoria compatibilitdtii tipurilor
de personalitate, intereselor cu traseul carierei
care oferd satisfactie profesionald (J.L. Holand,
D. Golland); teoria dezvoltdrii imaginii de sine impli-
carea in comportamentele specifice alegerii profesi-
onale (D.E. Super); utilizarea tehnologiilor de joc in
consilierea de grup (E.C. [lpsxHuKoBa); structura
autodetermindrii profesionale si factorilor ce o influ-
enteazd (I1.A. lllaBupa).

Ideile stiintifico-teoretice privind interdependen-
ta si unitatea aspectelor cognitiv, afectiv si psihomo-
tor, care determina dezvoltarea comportamentului, ca
activitate psihica generala a persoanei, sunt luate ca
baza importantd pentru structurarea programului de
interventie psihologica. Interventia la nivel cognitiv
are repercusiuni importante asupra tuturor celorlal-
te sfere: cea a motricitatii, emotionald, motivationala
etc., astfel Incat dezvoltarea unor abilitati cognitive
noi conduce la cresterea stimei de sine si a autocon-
trolului persoanei cu dizabilitati. Domeniul cognitiv
poate fi considerat ca fiind calea principala prin care
sa se ajunga la celelalte domenii: comportamental,
emotional si la evaluarea acestora.

Principiald pentru cercetarea noastra este teza
fundamentala a lui JI.C. BeiroTckuii despre cele
doua zone de dezvoltare: zona dezvoltarii actuale,
ce determina ciclul Incheiat de dezvoltare, si zona
proximei dezvoltari, In care se determina abilitatile
si deprinderile in proces de formare.

In atare context, principiile orientdrii profesiona-
le constau in:

e pregatirea psihologica a persoanei in vederea

alegerii profesiei;

e autodezvoltarea si autodeterminarea subiec-
tului Tn procesul orientarii;

e asigurarea unei concordante optime Intre
structura de personalitate a subiectului si
cerintele psihofiziologice ale profesiei;

e cunoasterea si respectarea cerintelor vietii
sociale 1n procesul orientarii;

e activizarea rezervelor probabile ale persona-
litatii subiectilor in procesul orientarii.

Este important ca orientarea profesionala sa fie
abordata diferentiat, ceea ce presupune clasificarea
persoanelor cu dizabilitati pe grupuri, in conformi-
tate cu planurile de viata si profesionale ale persoa-
nei, nivelul de dezvoltare si particularitatile psihofi-
ziologice. O astfel de abordare diferentiata permite
ca orientarea profesionala sa fie efectiva.

Luand In considerare particularitatile psihofizi-
ologice de dezvoltare ale acestor persoane, este im-
portant sa se respecte principiul corespunderii pro-
fesiei si a intereselor, capacitatilor, competentelor,
starii de sanatate a persoanei. Totodata, persoana
cu dizabilitati trebuie sa constientizeze perspecti-
vele de autocunoastere, autorealizare, autoaprecie-
re In procesul de orientare profesionala.

Pentru a identifica aptitudinile profesionale ale
persoanelor cu dizabilitati necesare, se impun un sir
de factori:

1. natura ascunsa a unor calitati profesionale
importante care se manifesta numai in activi-
tate;

2. criteriile interne de evaluare a propriei per-
soane, abilitatilor, succeselor si esecurilor,
orientarea asupra aprecierii din exterior;

3. nivelul constiintei de sine, instabilitatea starii
emotionale, autoaprecieri inadecvate;

4. experienta si detinerea informatiilor fiabile
despre lumea profesiilor si piata muncii;

5. cunoasterea de catre persoana a posibilitati-
lor sale, a starii sanatatii;

6. informarea persoanei cu dizabilitati referitor
la nomenclatorul profesiilor;

7. starea sanatatii persoanei si adecvanta profe-
siei alese;

8. implicarea parintilor si specialistilor in dome-
niu (medici, psihologi, psihopedagogi speciali,
asistenti sociali).

Persoanele cu dizabilitati intimpina unele im-
pedimente: cunoasterea limitatda a mediului incon-
jurdtor, lipsei imaginilor/reprezentdrilor despre
profesii, incapacitatea de a se orienta in alegerea
profesiilor, confruntarea cu diferite dificultati la an-
gajarea In cAmpul muncii.

Din acest considerent este necesard asistenta ca-
lificata din partea psihologilor, care sa contribuie
la formarea competentei de orientare profesionala
si motivarea la o activitate in corespundere cu ap-
titudinile persoanei. Totodata este important de a
limita domeniile profesiilor accesibile persoanei,
astfel micsorand riscul traumatizarii.

Este de dorit ca orientarea profesionala a acestor
persoane sa inceapa din institutia de invatamant si
sa continue in diferite centre specializate cu carac-
ter formal si voluntar. Acestea vor pune accentul pe
diagnosticarea obligatorie, profilaxie (consiliere si
corectie), implicarea In traininguri cu monitoriza-
rea ulterioara la locul de munca.

In caz daca sunt inaintate cerinte inalte fatd de
persoanele cu dizabilitati referitor la orientarea
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profesionald, este necesar de a crea conditii cores-
punzadtoare pentru solutionarea acestor probleme
prin:

e crearea unui climat favorabil;

e pregatirea psihologicd pentru orientarea
profesionala (I. Cerghit [2], /.M. llunuipIiHa,
Maiimauyk [8] explica ca implicarea persoane-
lor in instruire se poate realiza numai atunci
cand exista motive care activeaza si sustin
invatarea);

e realizarea comunicdrii didactice (E. Verza [4],
E.A. Ctpe6eneBa [10] argumenteaza in lucrari-
le lor: comunicarea didactica reprezinta modul
fundamental de interactiune psihopedagogica
dintre subiectul si obiectul educatiei;

e folosirea unor modalitdti eficiente de activi-
zare [3]: strategii de Invatare prin cooperare,
strategii de Invatare individualizatad etc.

De asemenea, In orientarea profesionalda a
persoanelor cu dizabilitati, un rol hotarator il are
autodeterminarea profesionald, ce include intele-
gerea continutului profesiei, conditiilor de insusire
a acesteia, cunoasterea/intelegerea corespunderii
profesiei date cu propriile competente, interese;
asigurarea dezvoltdrii, intelegerii obstacolelor/
greutdtilor, contraindicatiilor, reglementarilor legis-
lative, stilului de viatd, subculturii si caracteristici-
lor in construirea unei cariere.

La baza programului de orientare profesionala
trebuie sa se ia in considerare nu doar particula-
ritatile psihofiziologice si de dezvoltare persoanei
concrete, ci si a grupului in care aceasta este inclusa.

De aceea la formarea grupurilor de orientare
profesionald este de dorit de a lua in considerare
anumite criterii:

e particularitatile psihofiziologie de dezvoltare

ale persoanei;

varsta persoanei;

interesele si inclinatiile comune pentru un
anumit tip de profesii.

Deoarece unele tipuri de deficientd impun
persoanelor cu dizabilitati posibilitati de recepti-
onare mai dificila a informatiei, persistenta tulbu-
rarilor de atentie, memorie, gandire, motivatie etc.,
scopul si obiectivele orientarii profesionale trebuie
sa fie clare si corecte, iar realizarea acestora necesita
monitorizare din partea psihologului. Este de dorit
de a stimula si controla indeplinirea sarcinilor si a
hotararilor luate, de a organiza, a motiva, a cointere-
sa aceste persoane spre orientarea profesionala. De
asemenea, este recomandabil de a stabili In comun
cu persoana cu dizabilitati criteriile care vor fi utili-

zate pentru a le evalua succesul in autodeterminarea
profesionald. Implicarea in egala masurd a ambelor
parti in organizarea orientdrii profesionale le va
crea o pozitie de viata activa si insistenta pentru a
forma ,conexiunea inversa”, a-i incuraja oferindu-le
diplome, certificate, invitatii la evenimente, cadouri,
excursii, avansare in cadrul grupului, numindu-i
mentori pentru alte persoane.

In situatia in care in dependenta de tipul defici-
entei si a particularitatilor individuale persista:
motivatia redusa fatd de munca, lipsa indepen-
dentei, infantilismul, pasivitatea socialda ca urmare
a hipertutelarii, in activitatea de orientare profe-
sionald este necesar de a se forma competente
de autoorganizare, de activitate independenta/
personald. In acest sens, psihologul trebuie si ofere
posibilitati si informatii pentru a le dezvolta acestor
copii independenta In gandire, alegerea metodelor
de orientare profesionald, organizarea diferitor
evenimente, luarea in practica a deciziilor proprii.
Totodata instruirea sa fie democratica, neautoritara
(persoanele cu dizabilitati trebuie sa fie la curent
cu metodele si planul de activitate, sa fie implicate
in elaborarea acestuia, sa aiba dreptul la cuvant si
posibilitatea sa-si modeleze orientarea profesionala
in conformitate cu cerintele lor). Chiar daca aceste
persoane nu sunt pregdtite si-si asume respon-
sabilitatea pentru proces si rezultat, si sa depuna
efort pentru realizare, este necesar de a le stimula
treptat delegandu-le atributiile si responsabilitatile.
In opinia noastra includerea persoanelor cu dizabi-
litati In grupul de orientare profesionald, luand in
considerare rezultatele evaluarii psihologice, ar
contribui la organizarea mai bund a planificarii
activitatii psihologului (organizarii de excursii,
intalniri cu reprezentanti din producere, intalniri cu
viitorii angajatori, marirea cercului de comunicare a
acestora, gasirea prietenilor pe interese etc.).

Persoanele cu dizabilitdti care au acumulat deja
o experientd n orientarea profesionala si au insusit
o profesie pot fi numite ca mentori pentru cei care
sunt la inceput de cale si nu sunt apti in alegerea
profesiei. Evident, activitatea mentorilor trebuie sa
fie ghidata de catre psiholog. Includerea persoane-
lor cu dizabilitati in activitatea de orientare profe-
sionald admite depasirea consecintelor hipertutela-
rii. Este cunoscut faptul ca hipertutelarea la varsta
scolard mica provoaca invidie la ceilalti copii, iar
la varsta preadolescentind, adolescentind - ridicu-
lizare, ironii si dispret, este perceputa ca un semn
de incapacitate. Din acest considerent depdsirea
hipertutelarii din partea specialistilor, parintilor
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este una dintre cele mai importante conditii pentru
reusita In orientarea profesionald a persoanelor cu
dizabilitati.

De asemenea 1n orientarea profesionala a
persoanelor cu dizabilitati este important de luat
in considerare factorul de stigmatizare sociald, care
este in stransa legatura cu hipertutelarea (deoare-
ce este una din cauze), si reprezintd prin sine un
spectru larg de factori sociali si psihologici, care
constau din prejudecati Impotriva persoanelor
cu dizabilitati, uneori exagerand si atribuindu-le
Jdificultati” in plus, subestimandu-le capacitatile
si imaginea de sine ca persoane dependente, care
necesita ingrijire permanenta. Aceste stereotipuri
pot fi de folos pentru persoanele cu dizabilitati care
au nevoie cu adevarat de hipertutelare, dar totodata
pot provoca impedimente acelor persoane care sunt
capabile, dispuse si doresc sa fie independente. Din
acest considerent activitatea de informare, profila-
xie din partea psihologului este necesara.

De remarcat ca stigmatizarea sociala este activ
interiorizata de catre insasi persoanele cu dizabi-
litati, astfel incat acestea sunt captive rolului lor
social. Totodatd, psihologul trebuie sa contribuie la
depasirea fenomenului ,cultul bolii”. Acest fenomen
provoaca diminuarea/scdderea motivatiei de a
depasi dificultatile in urma experientei sau incerca-
rilor nereusite. Sursa acestui fenomen se regaseste
in fenomenele psihologice individuale. Indiferent
de varst3, efectul ,cultului bolii” provoaca anxietate,
frica si contribuie la diminuarea rezultatelor activi-
tatii sale, iar posibilitatea de a controla/a tine sub
control situatia dimpotriva mareste eficacitatea.

Pentru a ajuta persoanele cu dizabilitati sa faca
fata fricii, anxietatii care se refera la viitorul lor,
trebuie sa fie dezvoltata capacitatea de a gandi
strategic, de a vedea in perspectiva si planifica de
urgentd, de a construi o succesiune logica de etape
posibile de viata si relatiile lor cauzale, iar in orien-
tarea lor profesionald sa includa construirea de
scheme si algoritmi ale diferitor moduri de viata si
de dezvoltare profesionala dupa modelul ,Daca nu
varianta A, atunci varianta B”.

De asemenea, este necesara modelarea fantezii-
lor compensatoare, ce inlocuiesc autodeterminarea
profesionala. Ex.: dacd nu voi deveni ce doresc, de
exemplu general, dar mie imi propun sd fiu lemnar, eu
consider cd nu e de mine, mama si tata md vor hrani.

O particularitate a orientarii profesionale a
persoanelor cu dizabilitdti este locul care trebuie
sa-1 ocupe pregatirea psihologica catre trecerea de
la activitatea de invdtare la activitatea profesionald.
Atata timp cat aceste persoane se afla in institutia

de invatamant, colegiu, universitate/institut etc.,
acestea si parintii lor se afla intr-o stare psihologica
stabila. Desi ei nu activeaza in campul muncii, au
scopuri bine determinate, iar activitatea de invatare
intr-o masura oarecare cunoscuta le ofera posibili-
tatea de a comunica cu cei din jur. Odata cu finisarea
studiilor si trecerea la activitatea de munca, daca
orientarea profesionald a acestora a fost incorecta si
n-a contribuit la formarea unor planuri profesionale
adecvate, ce pot fi indeplinite, persoana intampina
mai multe dificultati/greutdti/probleme si risca sa
realizeze ca tot efortul ce l-a consacrat studiilor nu
este suficient pentru a se angaja si a se mentine in
campul muncii, a fi solicitat pe piata muncii. Aceas-
ta deseori le provoaca stresul, fac dificile relatiile
sociale, creeaza stdri depresive, dispozitii de suicid
etc. Din acest considerent pentru a se apdra de
frustrare, unii Incearca sa prelungeasca invatatura
devenind ,vesnicul student”.

De asemenea, interventia psihologica in orien-
tarea profesionala trebuie sa asigure socializarea
acestor persoane, sa le dezvolte competente de
comunicare. De cele mai dese ori persoanele cu
dizabilitati, sunt pasive, anxioase, nu dispun de
capacitatea de a lua o decizie, manifesta neincrede-
re fatd de specialisti (considera ca acestia, gasind o
problema de sanatate, vor influenta negativ asupra
orientdrii In profesie). Specialistii psihologi impli-
cati In orientarea profesionala a persoanelor cu
dizabilitati, trebuie, in primul rand, sa contribuie
la inlaturarea acestor probleme. Din aceste consi-
derente psihologul, parintii trebuie sa ia in mainile
lor initiativa orientdrii profesionale, deoarece in
cele mai multe cazuri persoanele In cauza nu se pot
autodetermina profesional. Prin urmare, nu trebuie
de asteptat ca persoana cu dizabilitati sa ,se coaca”
independent pentru a se orienta profesional, din
contra - scopul asistentei psihologice este de a o
pregati, insa nu de a lua decizie in locul ei.

Un rol primordial il au parintii persoanei cu
dizabilitati si alti specialisti cu care aceasta este in
contact. Este important, ca psihologul sa lucreze si
cu parintii persoanelor cu dizabilitati, cu specialis-
tii, ca acestia sa nu-si impuna autoritar punctul lor
de vedere la alegerea profesiei, ci sa gaseasca un
consens. Parintii/specialistii trebuie sa ia in consi-
derare faptul ca anume persoana cu dizabilitati va
activa in profesia aleasa, de aceea trebuie sa se tina
cont de dorintele persoanei, capacitatile/compe-
tentele acesteia, si ce este important, sa contribuie
la dezvoltarea competentelor formate pentru a le
aplica ulterior in procesul de orientare profesionala.
Este de dorit ca sa li se formeze copiilor hobbyuri
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stabile nca din copilarie, care mai apoi pot deveni
baza in insusirea profesiei. Totodata este important
sd se creeze un mediu de orientare profesionala
pentru a scoate in evidenta mai multe profesii pe
care le-ar putea insusi persoana, ca mai apoi acesta
sa-si aleaga ce doreste.

In procesul de orientare profesionald a persoa-
nelor cu dizabilitati psihologului 1i revin urmatoare-
le functii de baza:

e familiarizarea persoanelor cu dizabilitati si

a parintiilor acestora cu unele caracteristici
psihologice ale activitatii profesionale in
diverse domenii, cerintele inaintate fata de
persoanad pentru a deprinde o profesie;

e diagnosticarea psihologica a aptitudinilor,
intereselor, capacitatilor si limitarilor persoa-
nei cu dizabilitati in alegerea domeniului
profesional;

e sprijin psihologic 1n alegerea traiectoriei
individuale de Invatare;

e organizarea  trainingurilor = psihologice
privind dezvoltarea capacitatilor intelectuale,
creative si speciale ale persoanei;

e consilierea persoanelor cu dizabilitati, a
parintilor si profesorilor, altor specialisti in
rezolvarea problemelor specifice care apar in
procesul de orientare profesionala.

Totodatd, psihologul nu trebuie sa se limiteze
doar la diagnostic si elaborarea recomandarilor
despre profesie, ci sa utilizeze diverse forme/
metode de orientare profesionald ce se completeaza
una pe alta:

e Intalniri cu specialistii;

e vizionarea si discutarea emisiunilor televiza-

te;

e excursii la intreprinderi si institutiile de
invatamant;
lectii de informare;
concursuri pentru evidentierea aptitudinilor;
jocuri;
seara de artd, carti, matematica etc.;
saptamana profesiilor;
participarea la ,Ziua usilor deschise”;
cercuri ,,Maini dibace”/ tehnice;
etc.

Un loc aparte trebuie sa il ocupe metodele de
diagnostic. Este recomandabil de a diagnostica
nivelul de orientare profesionald folosind diferite
metode de diagnostic - incepand cu convorbirea,
focus-grup, teste standardizate, teste proiective. In
baza rezultatelor obtinute, e necesar de a planifica
activitatea de orientare profesionald, luand in consi-
derare si opiniile persoanelor implicate.

Pentru a optimiza procesul de Invatare/orienta-
re profesionala si a-1 face mai agreabil ne-am bazat
pe urmatoarele strategii [1]:

1. Pentru dezvoltarea personalitatii persoanei
si formarea competentelor ei psihosociale,
procesul de invatare este mai important ca
produs.

2. Persoana nu poate fi considerata o problemg,
dacd nu se adapteaza ritmurilor propuse de
invatare. Ea este un model de Invatare, expre-
sie si dezvoltare.

3. Sunt utilizate strategii de microgrup,
activ-participative, cooperative, colaborative,
parteneriale si socializante, prin implicarea
acestora in activitati ce presupun cooperare
pentru rezolvarea unor probleme, unde pot
invata atat sa negocieze, sa asculte, sa accepte
opinii diferite, indiferent de statutul sau rolul
pe care il detin In grup, cat si sa rezolve unele
sarcini de lucru in perechi sau grupuri mici.

4. Acordarea de functionalitate nvatarii.
Obiectivele formulate presupun antrenarea
sistematica a capacitatilor persoanelor cu
dizabilitati de a cunoaste, intelege, reactiona,
transfera cunostintele in practica vietii.

5. Trezirea interesului pentru continut prin
folosirea studiilor de caz. Utilizarea situatiilor
de joc.

6. Folosirea problematizarii pe secvente didac-
tice si aplicarea practica a rezultatelor prin
metode si procedee de expresie: desen, poves-
tire, modelaj, lucru manual etc.

7. Realizarea interdisciplinaritatii se face Intr-un
mod cat mai atractiv posibil la aceasta varsta,
stimuland interesul persoanelor pentru
cunoastere, prin corelarea activitatilor.

Orientarea profesionald presupune o gama de
activitati: consilierea, informarea, evaluarea si
indrumarea, cu scopul de a ajuta persoanele intere-
sate sa opteze 1n ceea ce priveste formarea profesio-
nala initiala si continua si oferta de locuri de munca.
Din acest considerent, credem cda un program de
consiliere si orientare profesionald a persoanelor
cu dizabilitati bine structurat ar avea urmatoare-
le beneficii: oferirea de alternative viabile pentru
alegerea profesiei, pentru o schimbare in cariera
sau in profesie; crearea de suportin perioada in care
persoana este in cautarea unei noi profesii sau unui
nou statut la locul de munca; prezenta de suport in
procesul de calificare si recalificare profesionala.
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Lucia Gavrilita
(Republica Moldova)

SEMNIFICATII ISTORICE SI INTERDISCIPLINARE ALE STRESULUI

Rezumat. In contextul actual privind semnificatia termenului de ,stres” existd mai multe acceptiuni si definitii,
ce poartd amprenta diferitelor aborddri ale acestui concept, in functie de perspectiva disciplinei stiintifice
din care s-a fdcut abordarea. Astfel, in acest articol prezentam definitii pe criterii fiziologice, psihologice si
sociologice, ce atribuie cauzalitatea stresului caracteristicilor agentilor stresori din mediu. In general, notiunea
de stres desemneazd acele situatii (de naturd fizicd sau psihicd), care impun individului eforturi de adaptare
care depdsesc capacitdtile sale obisnuite. Astfel de situatii, abuziv repetate, produc la nivelul organismului
modificdri non-specifice (reunite de Selye sub expresia genericd — sindrom general de adaptare), iar in efortul
continuu de a le depdsi pot avea loc deregldri ale mecanismelor adaptative ale organismului si, in consecintd,
instalarea unei stdri de anormalitate/suprasolicitare.

Cuvinte-cheie: stres, eustres, distres, stres psihic, stresul posttraumatic, anxietatea, furia, agresivitatea,
apatia, depresia, sindrom general de adaptare, coping.

Introducere.

Experienta de viata a fiecaruia dintre noi ne
confirma faptul ca evenimentele pe care le perce-
pem ne afecteaza echilibrul si starea de sanatate
nu atat prin ceea ce reprezinta ele insele, ci prin
semnificatia deformata pe care le-o acordam. Dorin-
te puternice care sunt infranate de nereusite, reactii
exagerate la frustrdri, modul irational de a gdndi,
fixarea cognitivd a modului defectuos de a gdndi
contribuie In principal la perturbarea comporta-
mentului si aparitia stresului [19, p. 46].

Stresul este un fenomen natural, obisnuit, ca si
emotiile, legate de adaptarea organismelor (inclusiv
a omului) la conditiile de mediu. Dupa cum se stie
[Apud 7; 17; 26], stresul a fost descoperit de medicul
canadian de origine austriaca Hans Selye, cerceta-
tor si profesor la Universitatea McGill din Montreal.
Desi Selye a realizat importanta descoperirii unui
nou fenomen fundamental al vietii organismelor in
anii ‘30 ai secolului al XX-lea, de-abia in anii '70 ai
aceluiasi secol au fost clarificate multiplele aspecte
ale stresului. Intr-adevir, dupi Selye, stresul este
o reactie nespecifica, fundamentala pentru toate
organismele vii. Prin cele trei faze ale stresului,
organismele 1si organizeaza apararea, dar se si
adapteaza noilor conditii de mediu care l-au generat,
asigurand supravietuirea.

Fenomenul denumit ,stres” cunoaste o intensifi-
care in manifestari atat ca obiect ontic, cat si gnose-
ologic, demonstreaza I. lamandescu (2002): pe de o
parte, auzim tot mai des despre acest aspect al vietii
cotidiene, si, respectiv, pe de alta parte, se pune tot
mai insistent problema stresului la nivelul stiinte-

lor umanistice (psihologie, pedagogie, management
etc.). Faptul se datoreaza, in primul rand, unei
deplasari de accent - de pe colectivitate pe individ
- specifica societatii post-sovietice, care a provocat
o serie de mutatii la nivelul relatiei realitate: om -
societate - productie [27, p. 18].

Reamintim ca si emotiile sunt tot o reactie a
organismelor superioare la un pericol imedi-
at. Numai din compararea definitiilor rezultd ca
emotiile si stresul sunt doua aspecte (fenome-
ne) ale aceleiasi reactii fundamentale: apararea
organismului fatd de un pericol (iminent, real in
cazul emotiilor) sau fata de niste conditii, situatii
dificile, care ameninta supravietuirea (stresul). In
cazul emotiilor, reactia organismului este rapida,
eficienta si de scurta durata, pentru ca este vorba
de un pericol, deci fuga sau lupta. In cazul stresului,
reactia organismului este de adaptare la conditii
agresive, deci de lunga durata.

Din literatura din domeniu, desprindem terme-
nul ,stres”, fiind asociat cu un sir de concepte, iar, ca
urmare, prezentam in Tabelul 1 precizarea terme-
nului de ,stres” ca fenomen psihologic, ca fenomen
social si medical.

Cercetari interdisciplinare intense au repus
stresul in centrul atentiei medicilor, psihologilor,
pedagogilor, terapeutilor. S-a creat o disciplina de
granita - stresologia. S-au creat institute de cerce-
tari specializate, programe de cercetare care-si
propun investigarea structurilor celulare-molecula-
re pentru a depista mecanismele profunde ale starii
stresante. Teoreticienii au clasificat stresul dupa mai
multe criterii. Dupa durata este acut si cronic;dupa
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Tabelul 1. Stresul ca fenomen psihologic, social si medical (elaborare personald)

Interdisciplinaritatea termenului de, STRES”
Psihologic Social Medical
* Frustrare * Actiune externa * Tensiune
o [ritare * Suprasolicitare * Incordare
* Frica * Amenintare * Insomnii
* Furie * Agitatie * Oboseala
* Rusine * Crizd de timp * Lentoare
* Anxietate » Exigente * Epuizare
* Agresivitate * Lipsd de resurse * Plans
* Neliniste sufleteasca * Nedreptate * Solicitare
* Confuzie * Conflicte externe * Soc
¢ Conflicte interne * Cearta  Adrenalina
* Strigate * Pericol * Rezistenta
« Invinuiri * [zolare * Nervi
* Egoism * Lupta * Presiune
» Rautate * Povara  Modificari morfo-functionale
* Respingere * Forta * Sindrom
» Adaptare * Efort * Reactie
* Rezistenta * Dezechilibru * Factor de risc
* Disconfort * Prejudiciu * Nocivitate
* Insatisfactie * Eveniment critic * Euforie

stimuli - fizic si psihosocial;dupa modul de manifes-
tare - continuu si discontinuu, dupa aria de cuprin-
dere -sistemic si neuroendocrin;dupa intensitatea
stimulilor - de subsolicitare si de suprasolicitare;du-
pa natura efectelor - eustres si distres;dupa tipul
de activitati - profesional, politic, medical, sportiv,
militar, dupa stadiul ontogenetic - prenatal si
postnatal [19, p. 411].

Dupa Selye, existd doud forme de stres: 1. stresul
negativ, daunator, distrugator, disstres. Dis-stresul
reprezintd nesatisfacerea unor nevoi vitale, respec-
tiv stimularea zonelor de neplacere ale sistemului
limbic; 2. stresul pozitiv, vitalizant, favorabil vietii,
eu-stres (din limba greaca ,eu” - bun) reprezinta
satisfacerea unor nevoi vitale, respectiv stimularea
zonelor de placeri ale sistemului limbic [13, p. 584].

Scopul cercetarii noastre consta in definirea
Jstresului” prin prisma semnificatiilor istorice si
interdisciplinare oferite acestui concept de literatu-
ra din domeniu.

Rezultate si discutii.

Din punct de vedere etimologic, stres provine din
latinescul stringere, ,a constrange”, si are o utilizare
extrem de variata in limba engleza. Ca substantiv,
poate fi utilizat cu sensuri diferite -, forta”, ,solici-
tare”, ,sarcind (mecanicd)”, ,importantd”, ,accent
(lingv.)’; iar ca verb poate avea acceptiuni ca ,a
insista”, ,a sublinia”, ,a solicita (tehnic)”,, a accentua
(lingv.)”. Termenul ,stres” este intdlnit in mai multe
domenii, cu sens aproximativ asemdnator. Cuvantul
stres a fost introdus in arealul terminologiei stiin-

tifice prin cercetdrile de fizicd si cele de rezistenta
a materialelor de constructie prin constrangerea
excesiva suportata. Preluat apoi in domeniul biolo-
giei, aceasta notiune se refera in acelasi timp la
agresiunile care se exercita asupra organismului
(agenti stresanti), dar si la reactia organismului la
agresiuni [11, p. 750].

Stresul nu este un concept vag, ci este un
fenomen biologic si medical ce poate fi clar definit,
ale carui mecanisme pot fi obiectivate si care a fost
studiat stiintific inca de la inceputul secolul XX. Cel
care a lansat in limbajul medical cuvantul stres a
fost Walter Bradford Cannon, profesor la Harvard
University. Initial, W. Bradford l-a folosit in sens
strict fiziologic (1914), pentru ca in 1928 sa adauge
conceptului si un sens psihologic, prin mentionarea
rolului pe care factorii emotionali il au in declansa-
rea si evolutia bolilor. Ulterior, el a mai demonstrat
si legatura directd dintre reactiile fiziologice si
comportamentele, in cazul aparitiei unor posibile
situatii de pericol (vital). Astfel, demonstrand apari-
tia unei secretii de adrenalind la animalele supuse
unui soc emotional, W. Bradford a descris pentru
prima oara elementele de ordin psihocomporta-
mental, precum si de ordin fiziologic, inregistrabile
la acea datad, ale unui stres psihic experimental (la
animal), punand bazele si a ceea ce in zilele noastre
se va desemna sub numele de , corelatele somatice”
ale proceselor afective [3, p. 49]. Pe de alta parte, in
1934 Paul-Marie Reilly a descris sindromul reactiv
general care apare ca un raspuns la orice agresiune
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si este legat de sistemul nervos vegetativ, pe care l-a
denumit ,sindromul de iritatie”.

Incepand cu anul 1936, conceptul de stres a
fost dezvoltat si popularizat In mediile stiintifice
si medicale din lumea Intreaga de cdtre fiziologul
canadian Hans Selye. Inca din vremea cand era
student in medicina la Universitatea din Praga, Selye
a fost surprins de sindromul general al maladiei,
sindrom descris la pacientii afectati de boli infec-
tioase, prezentand toti aceeasi simptomatologie,
insa fara vreun simptom specific. Selye deduce din
aceasta ca trebuie sa fie vorba despre un raspuns
nespecific al organismului la boala. Tot in anul 1936,
Selye descrie ,,sindromul general de adaptare” (SGA)
ca fiind efortul facut de organism pentru a raspunde
solicitarilor mediului [6, p. 286].

inlimbaroman3, cuvintul ,stres” este in »general
utilizat pentru orice factor din mediu (traumatism,
emotii, frig, cdaldurd etc.) capabil sa provoace la om si
la animale o stare de tensiune si o reactie de alarmad
a organismului, determinand uneori imbolnaviri
grave; efect nefavorabil produs asupra organismu-
lui fiintelor de un factor de mediu” [10].

Conform Dictionarului de pedagogie (1979),
stresul inseamna agresiune din partea mediului
sau orice stare de tensiune creata de acesta, fata de
care organismul se apara prin reactii adaptative de
suprasolicitare a axului hipotalamo-hipofizo-supra-
renal. Concomitent, au loc stari emotionale deosebi-
te (teamd, anxietate), create de efortul continuu de
adaptare la factorii stresanti [9, p. 425].

Continutul psihologic si pozitionarea stresului
in sfera afectiva a psihicului uman este relevat in

Figura 1, fiind insotit de un complex de emotii funda-
mentale. Sfera afectiva - generatorul vietii menta-
le(psihicului uman), prin senzitivitatea sa, edifica
exhaustiv relatiile si atitudinile inter/intra-umane,
produce un impact major asupra formarii persona-
litatii. Ea propulseaza transformarile de personali-
tate, reorienteaza si ierarhizeaza valorile, exprima
confortul si disconfortul psihicului in diverse situa-
tii existentiale [5, p. 31].

Odata cu dezvoltarea psihologiei, a fost preluat
termenul ,stres”, iar H. Selye este autorul care il
foloseste in domeniul psihologiei pentru prima
datd, in anul 1936, pentru a desemna starea in care
se gaseste un organism amenintat cu dezechilibrul,
sub actiunea unor agenti sau conditii care pun in
pericol conditiile homeostatice [8, p. 301].

in acceptiunea sa initiala, termenul de ,stres”
desemna o stare de tensiune, de incordare. H. Selye
i-a dat un continut si un sens nou, exprimand prin el
asa-numitul sindrom general de adaptare (General
adaptation sindrom). Pentru Selye, reactia la stres
este nucleul adaptarii insasi: ,/n timp ce stresul se
reflectd in suma tuturor modificdrilor nespecifice
generate de expunerea continud la un stresor, in
dezvoltarea lor in timp, sindromul general de adapta-
re incorporeazd toate aceste modificdri nespecifice
determinate de expunerea continud la un stresor, asa
cum apar ele [6, p. 287].

Definitiile stresului poarta amprenta diferi-
telor abordari ale acestui concept, in functie de
perspectiva disciplinei stiintifice din care s-a facut
abordarea. Astfel, prezentam:

» definitii pe criterii fiziologice, care, pe baza

Sfera motivationala

Sfera cognitiva

Sfera aptitudinala

PSTHICUL
UMAN
Sfera volitiva | Sfera atitudinali
SFERA AFECTIVA
Dispozitia Pasiunea Emotia Sentimente
Dragoste Admiratie Simpatie Compatimire Empatie  Bucurie Extaz
Satisfactie Fericire Incantare Placere Mandrie  Veselie Liniste sufleteasca
Tristete Fobii Furie  Dezgust Vina Agitatie Ura Frica Repulsie
Agresivitate Regrete Amaraciune Frustrare Gelozie Antipatie Obsesii
Manie  Panica Depresie Invidie Teama Groazd Anxietate Depresie Afect
STRESUL
stres fiziologic stres psihic stres fizic stres emotional stres acut
stres posttraumatic stres de grup stres psihosocial eustress distress

Figura 1. Stresul in structura psihicului uman (elaborare personald)
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cercetdrilor clinice si de laborator, afirma
ca stresul este un raspuns al organismului la
stimulii exteriori;

» definitii pe criterii psihologice, care postulea-
za ca stresul ar rezulta din perceperea de catre
individ a unei stari de efort de adaptare, prin
necesarul de reorientare fata de solicitarea
nou-aparuta (stresul apare ca o discrepanta
perceputd, subiectiv, intre solicitare si autoe-
valuarea capacitatilor proprii, conform lui M.
Miclea);

» definitii pe criterii sociologice, care atribuie
cauzalitatea stresului caracteristicilor agenti-
lor stresori din mediu [6, p. 289].

P Popescu-Neveanu (1978) defineste stresul
dandu-i doua acceptiuni: situatie, stimul, ce pune
organismul in stare de tensiune, dar si Insasi starea
de tensiune a organismului prin care 1si mobilizeaza
resursele pentru a face fata. El introduce totodata
si sintagma ,stres sociometric/stres de grup/stres
psihosocial”, pe care o defineste ca stare de stres la
nivelul psihosocial la care se inregistreaza modifi-
carile [23, p. 685]. Cu alte cuvinte, stresul poate fi
studiat nu numai la nivel intra-individual, ci si la
nivelul unui sistem, In care individul este element
subordonat. In acelasi context, P. Popescu-Neveanu
subliniaza ca termenul ,stres”, asa cum l-a creat
Selye, se referea la starea organismului aflat in situa-
tii amenintatoare.

Pastrand oarecum sensurile date de dictionare,
dar pentru a face si o diferentiere totodata, R. Atkin-
son si colaboratorii sdi, definesc stresul ca stare care
apare atunci cand oamenii se confrunta cu eveni-
mente pe care le percep ca fiind periculoase pentru
bunastarea lor fizica sau psihologica; aceste eveni-
mente sunt deseori considerate stresori, iar reacti-
ile oamenilor sunt denumite raspunsuri de stres
[1, p. 674].

In general, notiunea de stres desemneaza acele
situatii (de natura fizica sau psihicd), care impun
individului eforturi de adaptare care depasesc
capacitatile sale obisnuite. Astfel de situatii, abuziv
repetate, produc la nivelul organismului modificari
non-specifice (reunite de Selye sub expresia generica
- sindrom general de adaptare), iar in efortul conti-
nuu de a le depasi pot avea loc dereglari ale mecanis-
melor adaptative ale organismului si, In consecinta,
instalarea unei stari de anormalitate /suprasolicitare
[2, p.3].

O alta definitie a stresului este cea propusa de Ph.
Jeammet si colaboratorii sai: ,Notiunea de stres, in
acceptia ei cea mai larga, cuprinde orice agresiune
asupra organismului, de origine externa sau interng,
care Intrerupe echilibrul homeostatic”.

R. Lazarus a initiat o alta conceptie despre stres -
in cadrul teoriei tranzactionale -, pe care a emis-o in
anul 1966 si a dezvoltat-o de-a lungul a trei decenii.
Lazarus a considerat stresul ca fiind o tranzactie
dinamica intre agentul stresor si resursele de care
dispune individul in acel moment. Aceasta teorie
(Lazarus, 1966) se bazeaza pe patru concepte:

* interactiunea (tranzactia) este vazuta ca
relatia bidirectionala dintre persoanad si
mediu, in vederea mentinerii unui echilibru
intre presiunile si cerintele mediului, pe de o
parte, si ierarhia scopurilor individuale, pe de
alta;

» sistemul cognitiv este mediatorul permanent
al evaluarii situatiei si a resurselor individului
de a face fata acesteia;

* evaluarea presupune monitorizarea infor-
matiilor obtinute din mediu si atribuirea de
semnificatii personale informatiilor astfel
obtinute;

* copingul cognitiv este considerat strategia
adaptarii la stres [6, p. 290].

Dupa cum sublinia P. Griffiths [Apud 16], pe cand
emotiile, anxietatea sunt termeni precisi ca Inteles,
stresul a devenit o notiune cu largi implicatii, mai
degraba legata de o agresiune, nu fizicd, ci de situatie.
[atd ce scria Hans Selye:,Anxietatea deriva din felul
cum o persoand este legatd de stres, dacd il intelege,
daca il acceptd. Stresul este la o jumdtate de statie
depdrtare de drumul cdtre anxietate. Anxietatea este
modul cum tratdm stresul’. In mod paradoxal, daci
stresul devine mai puternic (de fapt trece in frica),
anxietatea scade. In timpul celui de-al doilea razboi
mondial, s-a observat cd in toate tarile, datorita
luptelor, bombardamentelor, conditiilor austere,
cazurile de nevroza produse de anxietate au scazut
considerabil [21, p. 214].

Chiar si dictionarul universal Webster caracteri-
zeaza stresul ca ,o0 conditie de fapte ce produc un
efort de solicitare” sau , 0 tensiune asupra unui organ
sau organism”, ori ,presiune puternicd a unor forte
adverse asupra capacitdtii mentale”. Ultima definitie
este mai aproape de intelesul psihologic.

Plecand de la acceptiunile date si de la problema
cercetarii noastre, scoatem in evidenta chintesen-
ta celor mai cunoscute reactii psihologice la stres,
printre care putem enumera:

a) anxietatea, definitd ca emotie neplacuta,
caracterizatd prin termeni precum neliniste,
aprehensiune, tensiune, teamd, pe care fieca-
re dintre noi le resimtim uneori si cu diferite
intensitati [1, p. 681];

b) stresul acut si stresul posttraumatic, defini-
te ca stari patologice de raspuns la actiunile

62

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Lucia Gavrilitd. Semnificatii istorice si interdisciplinare ale stresului

Tabelul 2. Principalele diferentieri dintre emotii si stres

Caracteristici Emotii Stres
Durata Scurta: minute/ore Lunga: zile, saptamani, luni
Intensitate Mare sau moderata Medie si continua
Forta psihica Toate gradele Constientizata, asteptata
Obisnuinta Neprevazuta Brusca sau nu, intensitatea creste cu timpul
Producere Brusca pana la apogeu

unor factori de o agresivitate extrema care,
punand In pericol viata sau integritatea fizica
si psihica a individului, au un caracter trauma-
tic [12; 28];

c) furia si agresivitatea, care sunt reactii
frecvente la situatii stresante. Prin prisma
ipotezei frustrare-agresivitate, se presupune
ca, atunci cand efortul unei persoane este
blocat, se induce o stare de agresivitate care
motiveaza comportamentul de a leza obiectul
sau persoana care provoaca frustrarea. Uneori,
sursa de blocaj poate fi vaga sau intangibila.
In acest caz, persoana este oricum furioasa si
cauta un obiect pentru a se descarca;

d) apatia si depresia, reactii la situatii stresan-
te, care sunt explicate prin teoria fnvatarii
neajutorate. Desi aceasta teorie nu are o
aplicabilitate absoluta, ea explica de ce femei-
le agresate de sotii lor nu incearca sa scape
[1, p. 683].

Emotiile si stresul sunt doud fenomene biologice,
care apartin unui mecanism sau reactii de aparare a
organismelor, complexe si variate, caci in acest sens
mai pot fi addugate imunitatea, inflamatiile, febra
s.a., care actioneaza tot la nivelul intregului corp in
scopul asigurarii supravietuirii [21, p. 243].

Emotiile sunt fenomene biologice avand la baza
modificari fiziologice, endocrine, biochimice. In
functie de natura emotiei, de durata si intensi-
tatea lor, aceste modificari pot trece de la stadiul
reversibil, fara consecinte, la un stadiu ireversibil,
cu manifestari psihice (obsesii, fobii catre boli
psihologice). Repetarea continud, cu intensitate
mare, oboseste organismul, favorizand provocarea
unei stari de stres emotional si instalarea unor
boli psihosomatice, care apar legate de un organ
,mai subred”, caci fiecare individ are unele organe,
membre, incheieturi mai sensibile, cu o functionali-
tate mai slaba [21, p. 130].

Atat in cartile si articolele de popularizare, cat
si in cele de specialitate (aparute mai ales in 1995)
nu se facea o distinctie clara intre emotii si stres. In
cea mai mare parte, aceste doud procese complexe si
inrudite sunt inglobate, avand caracteristici comune
cuimplicatii psihologice simedicale.In 1992 aaparut
in limba romana o monografie stiintifica exhaustiva
despre stres, scrisa de o echipa a Universitatii din
Cluj [7]. In Tabelul 2 prezentam principalele diferen-
tieri dintre emotii si stres.

Daca emotiile au aparut fn scopul rezolvarii
rapide a unei probleme, stresul pare caracteristic
omului, desi exista in anumite conditii si la animale.

Tabelul 3. Varietatea categoriilor de stres care afecteazd aproape toate aspectele vietii

Tip Cauze Manifestari Referinte

De mediu Zgomot, poluare, Variate, nespecifice, nevroze, mult [7]
radiatii etc. individualizate

Profesional Tensiuni, Obsesii, efecte psihice [4; 7; 26]
supraincarcare

Urban Zgomot, poluare, Efecte psihice, depresie, mult [4; 7; 16; 24]
violenta individualizate

Pre- si Graviditatea si Efecte psihice si metabolice [4; 18]

postnatal nasterea individualizate

Sportiv Fizice si Efecte foarte variate si individualizate, [4; 18]
psihoemotionale metabolice

Osos Suprasolicitare la Fracturi [4]
batrani, copii

Infectios Expunere repetata Efecte variate, afectind imunitatea [4; 20]
la microbi

Oxidativ Expunere la radicali Boli psihosomatice, dar si modificari la [22]
liberi nivelul celular
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Principala diferentiere dintre emotii si stres constd
in durata mai lungd a acestuia din urma, cand un
numar mai mare de neuroni sunt implicati in activa-
rea din creier si cand, mai ales, cascada hormonala
curge din plin, depasind capacitatea autoregulatorie
endocrina. Ambele procese au multe puncte comune
in mecanismul producerii activarii neuronale si mai
ales a alarmarii hormonale, care devine cascadd prin
secretia prelungitd calitativa si cantitativa. De-abia
dupa 1995 si in SUA a inceput o diferentiere clara
intre emotii si stres, cu atat mai mult, cu cat exista si
notiunea de stres emotional [7; Apud 20].

Din Tabelul 3 rezulta marea varietate a catego-
riilor de stres, care afecteaza aproape toate aspec-
tele vietii. Ultimele doua categorii actioneaza mai
intdi la nivelul celular, unde in cazul unor expuneri
repetate la astfel de noxe nespecifice sunt mobilizate
sisteme enzimatice si imune de apirare. In anii '90
ai secolului al XX-lea s-au acumulat dovezi impresio-
nante, care aratd ca in cazul unei agresiuni repetate
(expunere, stres), cum sunt toxicele sau microbii,
radicalii liberi, poluantii chimici, se mobilizeaza
sistemele de aparare enzimatice si imunologice atat
la nivel celular, cat si al intregului corp [Apud 20; 22].
Mai mult, in cazuri de stres la nivel celular se produc
asa-zise proteine de stres, si enzime, care participa la
apararea structurilor celulare.

Majoritatea unei populatii este relativ rezistenta
la problemele curente ale vietii, are capacitatea de a
lupta (sau a se adapta), cu exceptia indivizilor de tip
A (emotivi, impulsivi), la care stresul produce efecte,
iar principalele consecinte sunt de ordin psihic,
deoarece cele metabolice sau psihosomatice apar
mai tarziu.

Citandu-1 pe B. Pomek [29, p. 45], cercetatoarea
S. Rusnac, in lucrarea Asistenta psihologicd a cazuri-
lor de violentd in familie. Program de diagnostic
si reabilitare a victimei si abuzatorului, considera
starea de stres drept normala si adecvata psihicului
uman, mentionand functia lui adaptativa realizata
prin formarea unor reactii stereotipe, filogenetic
formate ale organismului care constituie experien-
te si modele de raspuns la situatiile dificile de viata
[25, p. 11-12].

Trdirea afectivd, manifestata in forme variate -
fncorddri, tensiuni, disconfort, agitatie, insatisfactie,
furie etc. - reprezinta principalul indicator subiectiv
al starii de stres.

Stresul psihic se delimiteaza (relativ) de cel fiziolo-
gicprin aceea ca el se produce pe fondul interactiunii
Eului, a persoanei constiente de sine si cu o anumi-
ta pretuire de sine, cu evenimentele existentiale. O
nemultumire de sine, sentimentul unei neimpliniri,
o discrepanta intre aspiratie si realizare, o apreciere
nedreaptalaadresa competenteisau activitatii perso-

nale, un diferend sau conflict interpersonal, o neinte-
legere in familie, pierderea unei fiinte apropiate etc.,
toate acestea pot actiona ca stresori, determinand o
anumita bulversare a echilibrului vietii interioare.
Ca si in cazul stresului fiziologic, daca acest efect nu
este inlaturat prin mecanismele de apdrare a Eului,
atunci el se perpetueaza si se cumuleaza in timp,
transformandu-se in ,focar” generator de tulburari
nevrotice. Trdirile care insotesc sau se dezvolta pe
fondul stresului psihic imbraca forma unei suferinte
existentiale sau morale (a unei insatisfactii de sine
sau de lume, a unei neplaceri de a trdi, a unei dispe-
rari, a unei depresii) [15, p. 482].

Dintre numeroasele definitii ale stresului psihic
(SP) vom mentiona ca punct de plecare pe cea ,sinte-
tica” data de P. Fraisse care circumscrie in aceasta
sfera notionala , totalitatea conflictelor personale sau
sociale ale individului care nu-si gdsesc solutia’, cu
amendamentul nostru ca aceste conflicte sunt mai
degraba agenti stresori insinuati in procesele adapta-
tive ale organismului pe care le solicita de o maniera
capabila s3a genereze o adevdrata reactie de stres
[Apud 14].

O definitie mai ampld, cuprinziand mai multe
note, prin desemnarea principalilor agenti stresori,
este cea data de M. Golu, dupa care, SP repre-
zinta ,o0 stare de tensiune, incordare si disconfort
determinatd de agenti afectogeni cu semnificatie
negativd, de frustrare sau reprimare a unor stdri de
motivatie (trebuinte, dorinte, aspiratii), de dificul-
tatea sau imposibilitatea rezolvdrii unor probleme”
[15, p. 481].

Din aceste consideratii, apreciem faptul ca SP
are un caracter primar, cand el este rezultatul unei
agresiuni receptionate in sfera psihicului (conflicte
si suprasolicitari psihice induse de stimuli verbali,
dar si realizate prin concentrarea atentiei, cu evoca-
rea sau persistenta unor imagini, sentimente etc.)
si un caracter secundar, care de fapt este o reactie
de insotire ori chiar de constientizare a unui stres
fizic, biologic etc. cdruia i se acordad o semnificatie de
amenintare sau de alta natura [3, p. 49].

Concluzii.

e Stresul este un termen important, dar destul de
vag.

o Definitiile stresului poarta amprenta diferite-
lor abordari ale acestui concept, In functie de
perspectiva disciplinei stiintifice.

e In articolul nostru am prezentat definitii pe crite-
rii fiziologice,psihologice si sociologice.

e In baza celor prezentate in Tabelul 1 si Figura 1
(elaborari personale), am dedus semnificatia
termenului ,stres” ca fiind fenomen psihologic, ca
fenomen social si medical.
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ATITUDINEA CADRELOR DIDACTICE
FATA DE INCLUZIUNEA ELEVILOR CU AUTISM IN SCOALA

Rezumat. Autismul este una dintre tulburdrile de comportament cu o incidentd din ce in ce mai mare.
Integrarea in scoald a elevilor cu autism, participarea, incd de la vdrste fragede, la activitdti aldturi de elevii
tipici, ii ajutd pe copiii cu autism sd deprindd abilitdti pentru o viatd fireascd si sd-si fructifice cat mai bine
potentialul de dezvoltare. Succesul incluziunii scolare eficiente a elevilor cu autism depinde, in primul rdnd, de
atitudinea pozitivd a cadrelor didactice fatd de incluziunea scolard.

Cuvinte-cheie: autism, tulburare din spectrul autist, atitudine, incluziune scolard.

Orice copil cu autism are dreptul sa fie in com-
pania copiilor tipici, astfel incat sa poatd invita
comportamente sociale pe care sa si le Tnsuseasca
gradual in procesul de dezvoltare, pentru a se pu-
tea adapta la grup si pentru a castiga increderea in
sine. Timpul necesar copilului cu autism pentru a se
adapta la programul scolii depinde de individualita-
tea fiecarui copil, de atitudinea pedagogului cu care
intra in contact, dar si de potentialul acestuia.

Termenul de atitudine a intrat cu desavarsire in
limbajul cotidian uzual si in diverse situatii este uti-
lizat avand semnificatii diferite. In stiinta psihologi-
ca problema atitudinilor a generat un numar mare
de studii reflectate si in psihologia occidentald, si in
cea americana: W. Tomas si F. Znaniecki, S. Bogar-
dus, R. La Piere, G.W. Allport, S. Asch, L. Festinger,
D. Katz, R. Zajonc, M. Fishbein si I. Ajzen, H. Mendras,
D. Myers, A. Eagly et al. Studierea atitudinilor repre-
zinta o linie independenta de cercetare, devenita
una dintre cele mai studiate domenii din psihologia
sociala si unul dintre conceptele ei centrale [4].

Definirea unitara a atitudinilor sociale este un
demers dificil, atat datorita complexitatii fenome-
nului, cat si a influentelor pe care conceptiile teore-
tice generale ale autorilor le exercita asupra dezvol-
tarii conceptuale a acestei problematici.

Astfel, Petru Ilut (2004) avanseaza o definitie
analitica a atitudinilor, care cuprinde principalele
caracteristici descrise in cele mai utilizate definitii
ale acestui concept, cu accent pe latura sociala a ati-

tudinilor: ,atitudinea este o dispozitie psihica do-
bandita si are caracter social; chiar daca nu inseam-
nd numai luare de pozitie fatd de anumite obiecte
sociale, In ea se manifesta influenta mediului so-
ciocultural; coloratura sociala este specifica atat ati-
tudinilor de grup cat si celor individuale” [5, p. 42].
Or, atitudinea, ca fenomen psihologic complex, ex-
prima pozitia individului sau a grupului fatd de as-
pectele variate ale realitatii, constituind unul dintre
conceptele fundamentale ale psihologiei. Atitudinea
se situeaza la intersectia mai multor fenomene psi-
hice: cognitive, afective si volitionale, fiind expresia
orientdrii selective a acestora intr-o structura care
ne permite sa anticipam conduita pe care o va ma-
nifesta o anumitad persoana intr-o anumita situatie
[13, p. 211].

Fenomenul atitudinii a constituit tinta cerceta-
rilor din cadrul mai multor ramuri ale psihologiei.
Pentru o elucidare mai clara a conceptului de ati-
tudine si o diferentiere fata de altele care exprima
esente psihologice apropiate.

Conceptul de atitudine este definit in diverse
ramuri ale psihologiei, cercetatorii accentuand in-
fluenta reglatoare asupra comportamentului uman,
asupra relatiilor pe care si le edifica individul cu lu-
mea inconjuratoare.

Diversele abordari se completeaza reciproc si vi-
zeaza diferite aspecte ale atitudinilor, mentionand
mai multe caracteristici comune:
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e atitudinea prezinta o predispozitie actional3,
un anumit grad de pregatire pentru a reac-
tiona Intr-un fel la diferite influente externe
(obiecte, fenomene, persoane);

e atitudinea este o stare latentd, potentialg,
care se manifesta In opinii, sentimente, com-
portament, din care fapt reiese si necesitatea
masurdrii ei indirecte;

e poarta un caracter relativ stabil, manifes-
tand rezistenta la schimbare; totusi, este
supusa influentelor externe si astfel poate fi
schimbata;

e atitudinea este cea care confera comporta-
mentului uman coerentd, integritate;

e in contextul atitudinii pot fi evidentiate
mai multe componente: cognitiva (opinii,
idei), afectiva (trairi, sentimente, stari de
dispozitie) si comportamentala (dispozitii
de a actiona).

Obiectul cercetarii 1l constituie atitudinea cadre-
lor didactice fata de elevii cu tulburari din spectrul
autist integrati In invatamantul general, din care
propunem sa dezvaluim anumite aspecte ce tin de
subiectii prezentei investigatii: elevii cu tulburari
din spectrul autist si cadrele didactice .

O tulburare din spectrul autist este o dizabilita-
te de dezvoltare complexa, care afecteaza modul in
care o0 persoand comunica si relationeaza cu cei din
jur. Termenul de spectru autist este folosit adeseori,
deoarece tulburarea variaza de la o persoana la alta;
unii oameni pot avea si dizabilitati de invatare aso-
ciate, in timp ce altii sunt mult mai inzestrati, avind
o inteligentd medie sau peste medie. Toti copiii cu
aceasta tulburare au dificultati de interactiune soci-
ala, de comunicare sociala si de imaginatie.

Caracteristicile principale ce definesc

autismul sunt:

O Perturbarea calitativa a interactiunilor socia-
le;

O Perturbarea calitativa a comunicarii;

O Caracterul restrans, repetitiv si stereotip al
comportamentelor, intereselor si activitatilor.

La unii copii se manifesta doar o parte a acestor
caracteristici, de unde - si expresia frecventa ,ele-
mente de autism”. Abordarile si mediile educationa-
le adecvate pot permite si acestor copii sa invete si
sa faca progrese semnificative [16, p. 137-138].

Mentionam ca autismul este o afectiune care per-
sista pe tot parcursul vietii, Insa toti copiii si adultii
au beneficii in urma interventiilor scolare sau tera-
piilor care pot reduce simptomele si creste aptitudi-
nile si abilitatile. Cel mai bine este ca interventia sa
fie inceputa cat mai curand posibil; beneficiile tera-

piei pot continua pe parcursul intregii vieti. Rezulta-
tele, pe termen lung, sunt variabile. Un procent mic
de copii isi ,,pierd” diagnosticul in timp, pe cand altii
continua sa fie grav afectati. Multi au abilitati cogni-
tive normale, In pofida problemelor de socializare
si de limbaj. Multe persoane cu autism fisi dezvolta
vorbirea si Invatd sa comunice cu ceilalti. Interven-
tia timpurie poate avea un impact major in dezvol-
tarea copilului [1, p. 8-9].

In acelasi context remarcim ci educatia inclu-
ziva este cea care ofera sanse egale tuturor copiilor.
Gratie acesteia, Invatamantul general devine acce-
sibil si copiilor cu autism si a celor cu nevoi speci-
ale. Educatia incluziva vine sa raspunda cerintelor
speciale prin individualizarea procesului instruc-
tiv-educativ, prin asigurarea accesului la educatie
tuturor copiilor. Deciziile si actiunile Intreprinse la
scara nationald demonstreaza atentia sporita acor-
data problemei incluziunii persoanelor cu CES de
societate, dar si de autoritatile Republicii Moldova.
Principiul dreptului egal la educatie este legiferat in
numeroase acte normative internationale si natio-
nale: ,Strategia de Crestere Economica si Reducere
a Saraciei”, ,Strategia nationald a Educatiei Pentru
Toti”, ,Planul de Actiuni pentru Realizarea Obiecti-
velor la Inceput de Mileniu”, ,,Codul Educatiei” con-
firma tendinta spre democratizarea continua a so-
cietatii, spre respectarea drepturilor omului si spre
oferirea unei educatii de calitate fiecarui copil.

Pana nu demult, referindu-ne la incluziunea sco-
lara a copiilor cu CES, aduceam ca exemplu tarile
europene dezvoltate. Astazi, Insa, afirmam cu toata
certitudinea si In cunostinta de cauza ca putem pre-
zenta exemple proprii - cele ale unor scoli care au
incercat si au reusit sa raspunda provocarilor tim-
pului, sa se transforme pentru a oferi asistenta edu-
cationala unor anumite categorii de copii [2, p. 38].

Nasterea copilului reprezinta principalul eveni-
ment in viata unei familii. Parintele vede in copil
continuitatea sa, isi leaga de aparitia acestuia
sperantele, dorintele, visurile neimplinite. Dificulta-
tile de ordin material, oboseala ce apar 1n acest caz
sunt compensate din plin prin trdirile emotionale
pozitive pe care le genereaza aceasta situatie. Cu
totul altfel stau lucrurile in familia unde apare un
copil cu autism. In majoritatea cazurilor e o reactie
de soc a parintilor. Ei se simt dezorientati, confuzi,
uluiti, descurajati. La unii dintre ei apare reactia de
negare, conditionata de incapacitatea de a accepta
pentru moment cele Intdmplate si negarea existen-
tei deficientei. Daca dizabilitatea nu este atat de
severa si vizibila la nastere, lovitura nu este traita
atat de acut, deoarece parintii singuri, treptat, incep
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sa observe ca si copilul ,nu se dezvoltd asa cum
trebuie”, ca ,ceva nu merge”. Cand diagnosticarea
se taraganeazd, parintii Incep sa se obisnuiasca cu
ideea ca ar avea nevoie de un sprijin specializat
copilul lor. De aceea uneori diagnoza copilului este
primita de catre parinti cu usurare, deoarece acest
fapt le permite sa initieze actiuni concrete intru
ajutorarea lui. Posibilitatea de a-1 ajuta activ le
ifmbunatateste vadit starea morala [8, p. 5].

Familia cu un copil cu autism se confrunta cu o
situatie foarte dificila care provoaca anxietate mem-
brilor ei. La debutul scolar al copilului cu autism,
situatia devine mai dificila: comparatia cu ceilalti
copii de varsta lui scoate in evidenta caracteristicile
neobisnuite ale acestui elev. Parintii se confrunta cu
decizii care trebuie luate in situatii critice de viat3,
cum ar fi alegerea unei scoli potrivite care sa tina
seama de nevoile copilului, integrarea copilului cu
autism intr-un program social si alegerea unei scoli
cu Invatamant integrat [7, p. 44].

Integrarea copiilor cu cerinte educative speciale
(CES) in institutiile scolare nu este un act de eroism.
E un act firesc de respectare a dreptului tuturor co-
piilor la educatie. Excluderea copiilor cu autism din
randurile semenilor, prin lipsa de acces la servicii
educationale, duce la marginalizarea lor si la dimi-
nuarea sanselor de insertie sociala. Fiind educati in
scoli specializate, ei sunt privati de bucuriile copila-
riei, de oportunitatea de a se forma ca personalitate
in colective sdandtoase.

In aceste situatii, un rol deosebit ii revine cadru-
lui didactic. El este cel care trebuie sa creeze clima-
tul psihologic favorabil pentru dezvoltarea fiecarui
copil. Fiind o persoana pregatita si flexibila, el tre-
buie sa se apropie de sufletul fiecarui educabil, pen-
tru a-1 sustine si a-1 promova. Tipologia dificultatilor
fiind variata si manifestandu-se in mod diferit de la
caz la caz, solicita cadrului didactic adaptabilitate,
tolerantd, acceptarea fiecarui copil, indiferent de
faptul daca este sandtos sau in dificultate [6, p. 10].

Conceptul de integrare sociala este parte compo-
nenta a interventiei terapeutice asupra copilului di-
agnosticat cu autism. In mod obisnuit, integrarea in
invatamantul general presupune integrarea lui par-
tiala in colectiv. Multe scoli din Republica Moldova
integreaza copilul cu autism in grupe obisnuite, o
ora pe zi, de 2 ori pe sdptdmana.

Principalul motiv pentru promovarea frecventa-
rii scolilor obisnuite de catre copiii cu autism consta
in sporirea posibilitatilor lor de a invata din inter-
actiunea cu altii si in promovarea participarii lor la
viata comunitatii. Deseori acesti copii sunt exclusi
din viata comunitatii. Fie ca se ascund in casa daca

arata diferit, din cauza fricii si/sau superstitiilor.
Deseori necesitatile lor nu sunt recunoscute si se
considera ca nu pot contribui aproape deloc la viata
comunitatii. Dar aceasta izolare reduce posibilitati-
le copiilor de a Invata, de a creste si a se dezvolta
la nivelul potentialitatilor native. Astfel, sunt dublu
dezavantajati! Frecventarea scolii locale constituie
principala modalitate de a asigura includerea tutu-
ror copiilor in societate. Procesul de Invatare a copi-
ilor nu se desfasoara exclusiv la gradinita/scoala. Ei
invata de la familiile lor, din contactul cu semenii si
prietenii, din participarea la diversele activitati care
au loc In comunitate. Dar anume gradinita/scoala
contribuie la promovarea acestor forme de invatare
diferita [9, p. 11].

Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in
Republica Moldova pentru anii 2011-2020, ultimul
act esential, se caracterizeaza prin obiectivele gene-
rale:

e promovarea educatiei incluzive drept priori-
tate educationala in vederea evitarii exclude-
rii si /sau marginalizarii copiilor, tinerilor si
adultilor;

e dezvoltarea cadrului normativ si didacti-
co-metodic pentru promovarea si asigurarea
implementarii educatiei incluzive;

e formarea unui mediu educational prietenos,
accesibil, capabil sa raspunda asteptarilor si
cerintelor speciale ale beneficiarilor;

e formarea unei culturi si a unei societati inclu-
zive.

Prioritatile educatiei incluzive in Republica Mol-
dova la etapa actuald sunt determinate printr-un
set de actiunii axate pe implementarea obiectivelor
trasate In Programul de dezvoltare a educatiei in-
cluzive.

Actualmente, atributiile si competentele structu-
rilor abilitate iIn domeniul implementarii educatiei
incluzive pot fi clasate dupa cum urmeaza:

1. Intersectorial. Consiliul de coordonare a re-
formei sistemului rezidential de ingrijire si
dezvoltare a educatiei incluzive a fost instituit
prin dispozitia Ministerului Educatiei nr. 338
la data de 14 iunie 2010.

2. La nivel central. Ministerul Educatiei, Cultu-
rii si Cercetarii al Republicii Moldova
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elaboreaza si promoveaza politici relevante de
implementare a educatiei incluzive; armonizeaza
cadrul legislativ-normativ din perspectiva educa-
tiei incluzive; instituie structuri, forme, unitati de
personal etc., pentru asigurarea asistentei psihope-
dagogice necesare dezvoltarii educatiei incluzive
(servicii, centre, cadru didactic de sprijin, psiholog,
asistent social etc.); stabileste mecanismele finan-
ciare pentru implementarea politicilor In domeniul
educatiei incluzive. Tot aici pot fi mentionate si
institutiile de formare profesionala initiala si conti-
nua care, la randul lor, sincronizeazda formarea
profesionald a cadrelor didactice si de conducere
cu principiile educatiei incluzive promovate prin
documentele de politici nationale si internationale;
participa la elaborarea/actualizarea politicilor de
formare profesionala initiala si continua a cadrelor
didactice, in conformitate cu prevederile educatiei
incluzive; elaboreaza si implementeaza curricula
de formare initiala si continua a cadrelor didacti-
ce din perspectiva educatiei incluzive; dezvolta si
implementeaza programe de educatie incluziva
pentru adulti. In acelasi context, pot fi nominaliza-
te si institutiile de cercetare care stabilesc bazele
stiintifice ale educatiei incluzive si initiaza si reali-
zeazd proiecte de cercetare in domeniul educatiei
incluzive.

3. La nivel de administratie publicd locald de
nivelul al doilea. Directia Generala Educatie, Ti-
neret si Sport coordoneaza si evalueaza activitatile
specifice procesului educational incluziv; asigura
conditii optime pentru incluziunea scolara a copi-
ilor cu cerinte educative speciale; dispune revizu-
irea planurilor anuale de activitate ale institutiilor
de invatamant general; elaboreaza si Tnainteaza
recomandari catre institutiile de invatamant gene-
ral pentru reconsiderarea planurilor de dezvoltare
institutionald; organizeaza informarea, documen-
tarea, formarea continua, recalificarea cadrelor di-
dactice din invatdamantul general si special antrena-
te 1n realizarea educatiei incluzive, monitorizeaza
procesul de incluziune In Invatdmantul general a
copiilor cu cerinte educative speciale. La acest nivel
se identifica o structura calitativ noud - Serviciul
de asistentd psihopedagogici. In cadrul acestuia se
realizeaza evaluarea complexda si multidisciplina-
ra a dezvoltarii copiilor si identificarea timpurie a
necesitatilor lor specifice; se acorda asistenta psi-
hopedagogica copilului aflat in situatii de dificulta-
te, prin elaborarea recomandarilor privind traseul
educational si serviciile de suport; se organizeaza si
se acorda asistenta metodologica in abordarea copi-
ilor cu cerinte educationale speciale.

4. La nivel de administratie publicd locald de
nivelul intdi. La acest nivel intervin institutia de
invatamant general cu comisia multidisciplinara
intrascolara si centrul de resurse in educatia inclu-
ziva, centrul de zi.

5. ONG-urile active in domeniu sunt partene-
rii autoritdtilor in implementarea educatiei in-
cluzive atdt la nivel institutional, cdt si societal.
Acestea au drept scop crearea retelei de servicii de
suport la nivel raional/municipal si institutional
care antreneaza un caracter complex, dar sunt flexi-
bile in dependenta de necesitati (la nivel de raion/
municipiu - Serviciul de Asistenta psihopedagogi-
cd; la nivel institutional - centre de resurse pentru
educatia incluziva care asigura accesul la educatie
si incluziunea scolara a tuturor copiilor cu cerinte
educative speciale In medii de Invatare tipice) cat si
dezvoltarea si consolidarea capacitdtilor resurselor
umane implicate in procesul de incluziune scolara.

In contextul cercetdrilor din domeniul autismu-
lui, I. Lovaas perifrazeaza intrebarea: ,Scoli normale
sau scoli speciale?” in ,,Copii mai avansati sau copii cu
capacitdti mai reduse decdt copilul in cauza?’, aceas-
ta, considera cercetatorul, fiind reala problematica
a integrarii copilului cu autism Intr-un colectiv: Jin-
cercati sa includeti copilul intr-o clasa in care sunt
mai multi copii normali sau o mixtura de copii, unii
mai avansati altii nu”.

Ceea ce sugereaza I. Lovaas este sd i se ofere co-
pilului cu autism un cadru ,normal”, normalitatea
fiind privita din punct de vedere statistic, in care
exista o diversitate de interactiuni, fiecare conflict
dintre colegi fiind o sansa de a-1 invadta pe copilul
autist sa faca fata problemelor reale si sa lege pri-
etenii [11].

Incluziunea/integrarea in scoala trebuie sa aiba
drept punct de plecare coeficientul de inteligenta/
varsta mentald a copilului si nu varsta cronologi-
ca. Simptomele autiste nu se refera la ceea ce stie
sa faca copilul, ci coeficientul de inteligentd/varsta
mentala sunt indicatoare care reflecta acest lucru.
Simptomele autiste se pot combina cu toate tipu-
rile de coeficient de inteligenta. Varsta mentala si
severitatea simptomelor autiste sunt indicatori pe
baza carora se pot face prognoze asupra integrarii
in scoala. Cu cat varsta mentala este mai mare si
simptomele autiste sunt mai usoare, cu atat sansa
integrarii este mai mare. Pentru a se putea acomoda
cu ambianta, copilul autist trebuie sa simta ca este
acceptat Intr-un mediu, grup care il integreaza ne-
conditionat. Pentru o buna incluziune scolara a co-
piilor cu autism sunt foarte importante urmatoarele
aspecte:
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v' oferirea acelorasi oportunitati tuturor copii-
lor;

cerinte similare cu cele pentru ceilalti copii
(avand in vedere si nivelul de dezvoltare al
copilului);

cerinte clare, structurate, simple;

acordarea timpului suplimentar pentru oferi-
rea unui raspuns;

oferirea ajutorului doar cand e absolut nece-
sar;

recompensarea copilului, precum si a celor-
lalti copii, care interactioneaza cu el;
completarea fisei de observatie zilnica;
intalniri regulate cu parintii (zilnic) si tera-
peutii (cel putin o data la 2 saptamani), pen-
tru evaluarea progreselor copiilor, identifica-
rea punctelor tari si slabe, stabilirea obiecti-
velor pentru perioada urmatoare, discutarea
dificultatilor, metodelor care faciliteaza inva-
tarea.

Beneficiile pentru copilul autist in cadrul incluzi-
unii scolare cuprind dezvoltarea abilitatilor sociale
in compania copiilor ,normali”, cu dezvoltare tipica
in vederea unei mai bune functionari, posibilitatea
adaptarii la un grup de copii si cresterea increderii
in sine. Beneficiile pentru ceilalti constau in creste-
rea tolerantei la diversitate, imbunatatirea procesu-
lui de intelegere si constientizare a diferentelor si
asemanarilor dintre oameni si prevenirea dezvolta-
rii unor stereotipii negative in legatura cu persoane-
le cu dizabilitati [10, p. 5].

Dupa cum observam, a avea acces real la educatie
este vital pentru elevii cu autism daca luam in consi-
derare cel putin doua aspecte: valorizarea ca fiinta
umana si integrarea scolara ca forma efectiva de in-
tegrare sociala. Nu putem vorbi de integrare sociala
in contextul in care copilul nu este integrat scolar.
Integrarea sociala reprezinta chiar procesul obisnu-
it, firesc de a trdi, Invata si munci al persoanelor cu
dizabilitati sau fara, aflate sau nu in dificultate. De
asemenea, ea poate reprezenta un rezultat privind
includerea activa a unui individ in toate domeniile
si la toate nivelurile societatii pe o baza egala, in ab-
senta oricarui mijloc de discriminare.

Cresterea numarului de copii cu autism nu poate
fi pusa doar pe seama Tmbunatatirii instrumentelor
de diagnostic pe care le avem azi disponibile, ci si pe
seama altor factori, ceea ce ar trebui sa ne determi-
ne sa luam n considerare atat cauzele si preventia
lor, simultan cu oferirea de servicii adecvate si tera-
pii eficiente. Realitatea ne-a aratat cd, la momentul
actual, copiii/elevii cu autism sunt supusi riscului
marginalizarii. Si, cu toate ca se fac eforturi deose-
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bite in acest sens, societatea moldoveneasca se afla
la Inceput de drum vis-a-vis de acceptarea copiilor/
persoanelor cu cerinte educationale speciale, cei
care au fost diagnosticati cu tulburare din spectrul
autist sunt, cel mai adesea, izolati social. Vorbim de
izolare din perspectiva familiei care nefacand fata
situatiei de criza, neavand modele de coping adec-
vate, prezintd tendinta de a-si proteja copilul de
,vecindtate”, de tot ce ar Insemna pentru ei explica-
tii ale comportamentului copilului lor, ale absentei
limbajului la o varsta la care ar trebui sa fie atestat,
de lipsa interesului copilului lor pentru jocul cu alti
copii, de actiunile stereotipe si interesele limitate,
considerate ,stranii” de catre ceilalti adulti si copii.

Profilul special de dezvoltare a copilului cu au-
tism determina o abordare speciald in plan psiho-
social si comunitar. Particularitatile copiilor cu tul-
burari din spectrul autist trebuie avute in vedere in
momentul planificarii metodelor de interventie din
punctul de vedere al asistentului social, al psiholo-
gului, al educatorului, al invatatorului, al medicului,
al pedagogului de recuperare, al kinetoterapeutului
etc. Un prim pas In acest proces ar fi inceperea cat
mai timpurie a tratamentului, deoarece un plan de
activitate are o influenta considerabila in procesul
de coping. Cu cat mai devreme va incepe interventia,
cu atat mai repede vor vedea si parintii schimbarile
aparute si vor simti ca efortul lor nu este in zadar.

Potrivit specialistilor, este esential ca dascalii sa
inteleaga barierele pe care le intdmpina un astfel de
copil si sa-1 ajute sa faca progrese. Modul in care in-
cearca sa comunice poate fi ciudat, neadecvat social
(copilul pare indiferent fata de invatator si colegii
de clasd, poate tipa sau poate deveni uneori agre-
siv). Un Invatator bine antrenat va observa imediat
comportamentele care evidentiaza frustrarea copi-
lului de a nu putea comunica si va gasi un raspuns
adecvat la mesajul transmis. Un invatator rigid il va
trata ca pe cineva care are tulburari de comporta-
ment. Va percepe manifestarile copilului ca fiind
ciudate si Inspdaimantatoare, fapt pentru care va in-
cerca de fiecare data sa le stopeze, prin neasumarea
responsabilitatii si pasarea catre parintii sau inso-
titorul copilului. Acest invatator pierde sansa de a
gasi solutii creative care ar putea sa-1 ajute pe copil
sa faca fata stresului sau, intarindu-i comportamen-
tul negativ.

Un cadru didactic care invata un copil cu autism
in clas3, trebuie sa tind cont de o serie de reguli care
sa contribuie la instruirea si educarea copilului re-
spectiv:

v' va folosi un limbaj cit mai adecvat, verificind

permanent daca a fost inteles;
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va utiliza material intuitiv adecvat;

va lega noile cunostinte de experienta de viata

a copilului;

v’ se va insista si repeta aceeasi tema, prin exer-

citii diversificate, pana In momentul in care

elevul o va insusi, apoi va trece la alta tema;

se va lucra pe unitati mici de invatare;

se vor include cunostintele 1n sistem, pornind

intotdeauna de la ceea ce stie copilul;

v" sevor da doar notiuni de baza, cit mai simple,
dar necesare;

v' sarcinile de lucru vor fi usoare, clare, agreabi-

le;

se va urmari si iIndruma permanent copilul;

dupad fiecare sarcind efectuata corect (sau

partial corect) va fi laudat, apreciat;

v sanu fie izolat de restul clasei (asezarea lui in
apropierea unui coleg mai bun la invataturg,
acordarea unor responsabilitati usoare, dar
permanente, in cadrul colectivului);

v’ sd fie antrenat in activitati extracurriculare,
demers care faciliteaza integrarea copiilor cu
autism in clasele obisnuite.

Domeniul ce vizeaza incluziunea sociala si scolara

a persoanelor cu autism s-a dezvoltat vertiginos in
ultimii ani. Au aparut abordari teoretice noi, la fel si
practici ce vin sa le Imbogateasca, din care cauza une-
le informatii necesitd noi explicatii. In prezent exista
o serie de termeni, care descriu si explica abaterea
in dezvoltarea umana. Cautarea unei definitii unitare,
complexe si care in acelasi timp sa nu stigmatizeze,
constituie tinta preocuparilor din ultimii ani.

ANIAN

AN

<]

Aceste aspecte ale interactiunii elevului cu tul-
burari din spectrul autismului cu mediul scolar de-
terminad eficienta adaptdrii si integrarii lui scolare
cat si sociale. In prezenta cercetare ne propunem si
determinam complexitatea relatiei dintre atitudini-
le cadrelor didactice manifestate in raport cu acest
copil si dezvoltarea personalitatii lui. Relevanta
studiului de fata pentru realitatea tarii noastre este
actuala in contextul necesitatii formarii la nivel de
societate a unei atitudini favorabile fata de copiii
cu autism, fiind determinata mai cu seama de actu-
alitatea problemei incluziunii si adaptarii sociale a
acestor copiii.

Metoda principala utilizata in procesul cerce-
tarii a fost conversatia. Itemii folositi contin Intre-
bari inchise si deschise.

Esantionul cercetarii l-au constituit 39 de
cadre didactice care activeaza in ciclurile primar si
gimnazial de Invatamant din orasul Cahul.

Rezultatele obtinute in urma evaluarilor realiza-
te In experimentul de constatare si cel de formare
sunt descrise In continuare.

Chestionand cadrele didactice, am obtinut urma-
toarele rezultate: O prima Intrebare a vizat percep-
tia asupra gradului de informare a cadrelor didac-
tice cu privire la autism, si anume , Cat de multe ati
afirma ca stiti despre autism?”. Rezultatele obtinute
sunt reprezentate in Figura 1.

Conform datelor prezentate grafic in Figura 1,
observam: cadrele didactice la desfasurarea experi-
mentului de constatare (74%) nu cunosteau multe
despre problematica autismului, doar 5% dintre

Experiment de constatare

® Am auzit, dar nu stiu nimic
| Stiu destul de multe
i Stiu destul de putine lucruri

Experiment formativ

® Am auzit, dar nu stiu nimic
| Stiu destul de multe
i Stiu destul putine lucruri

Figura 1. Gradul de informare a cadrelor didactice cu privire la problematica copiilor cu autism
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respondenti stiu destul de multe despre autism
(prin intermediul Intrebdrilor deschise, determi-
nand ca aceste persoane au rude-copii cu autism),
iar 21% - nu au auzit niciodata si nu cunosc nimic
despre aceastd problemi. In urma experimentu-
lui formativ, situatia s-a schimbat si observam ca
67% dintre respondenti considera cd deja cunosc
mai multe despre autism, in timp ce 33% - menti-
oneaza ca stiu totusi putine lucruri despre aceasta
tulburare.

O alta intrebare a vizat de asemenea perceptia
asupra gradului de informare a cadrelor didacti-
ce cu privire la problematica autismului, si anume
daci ,In ultimul an, au vdzut, auzit sau citit despre
campanii referitoare la problema autismului?”. Re-
zultatele obtinute le-am prezentat grafic in Figura 2.

- mom KN

Da Nu

Figura 2. Gradul de informare a cadrelor
didactice cu privire la problematica autismului,
in ultimul an

Potrivit datelor, observam ca 14 dintre cadrele
didactice pe parcursul ultimului an au dat dovada
de curiozitate si s-au informat despre problemati-
ca autismului - prin intermediul emisiunilor TV,
revistelor de specialitate etc. Pe cand ce 25 dintre
profesori nu au auzit despre aceasta problematica,
dar nici nu s-au informat din alte surse. Deducem,
astfel, ca problematica autismului nu este vehicu-
lata indeajuns prin institutiile scolare, de aceea si
cadrele didactice ce au 1n clase elevi cu autism nu
cunosc particularitatile acestei tulburari si nu stiu
cum sa faca fata manifestarilor comportamentale
ale acestor elevi.

In continuare, ne-am propus si determinim
daca cadrele didactice cunosc manifestarile com-
portamentale ale copiilor cu autism. Datele sunt
prezentate grafic in figurile 3 si 4.

In cadrul experimentului de constatare (Figura
3), am determinat ca deseori cadrele didactice nu
cunosc indeajuns manifestdarile de comportament
ale elevilor cu autism, majoritatea indicand ca aces-
ti elevi intampina dificultati in interactiunea socia-
13 si In initierea procesului de comunicare, precum
si nu le place s fie atinsi sau si li se vorbeasci. In
urma sensibilizarii si informarii despre manifesta-
rile comportamentale, observam in Figura 4 ca res-

Nu stiu
Adoptarea unor rutine si
ritualuri atipice

Lipsa fricii in fata pericolului
real

Nu le place sa fie atingi si sa li
se vorbeasca

16

Adoptarea unor
comportamente neobisnuite...

Incapacitatea mentinerii
contactului vizual in...

Crize / reacji violente la sunete
sau intermitente ale luminii

Hiperactivitate fizica sau
pasivitate extrema

Dificultaj Tn interactiune sociald
/ comunicare

20

Nustu | 0
Adoptarea unor rutine i 18
ritualuri atipice
Lipsa fricii in fata pericolului
real E 5
Nu le place sa fie atingi si sa i 26
se vorbeascd
Adoptarea unor 21
comportamente neobisnuite. ..
Incapacitatea mentinerii 23
contactului vizual in...
Crize / reacii violente la sunete 30
sau intermitente ale luminii
Hiperactivitate fizica sau 27
pasivitate extrema W
Dificultati Tn interactiune sociala

. 30
| comunicare

Figura 3. Experimentul de constatare

Figura 4. Experimentul formativ
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pondentii au indicat in marea majoritate toate acele
manifestari pe care un elev le poate manifesta in ca-
drul interactiunilor sociale cu ceilalti.

Tot 1n acest context, ne-am propus in final sa de-
terminam ce atitudine manifesta cadrele didactice
in legatura cu incluziunea acestei categorii de elevi
in procesul de invatamant. Rezultatele obtinute le-
am prezentat grafic in figurile 5 si 6.

Interpretand datele reprezentate in Figura 5, ob-
servam ca 15 dintre profesori nu sunt de acord cu
incluziunea copiilor cu autism in invatamantul de
masd, indicand ca aceasta categorie de copiii ar tre-
bui sa invete in scoli speciale, 8 dintre respondenti
au indicat ca si copiii cu autism ar trebui sa invete
in clase obisnuite la scoald, asistat de catre un te-
rapeut, alaturi de ceilalti copiii, 6 - au mentionat ca
acesti copiii trebuie sa invete acasd, 5 - au indicat
ca copiii cu autism trebuie sa invete in clase spe-
ciale din cadrul scolilor de mas3, 3 cadre didactice
spun ca acestia pot sa invete in clase obisnuite ala-
turi de ceilalti copii, fara asistenta unui terapeut, iar
2 profesori au indicat ca nu stiu, pentru ca nu s-au
confruntat cu asemenea cazuri. Potrivit datelor din
Figura 6, in urma experimentului formativ, atitudi-
nea cadrelor didactice s-a schimbat si acestea sunt
de parere ca acesti copiii trebuie sa invete in scoli si
clase normale, asistati de un terapeut.

Generalizand, putem mentiona ca initial rezul-
tatele au demonstrat existenta unui numar mic de
cadre didactice care sunt pentru acceptarea acestor
copii si un numar de profesori care nu sustin inte-
grarea elevilor cu autism, nefiind de acord cu pre-
zenta unor astfel de copii in clasele lor. Se constata
de asemenea un procent similar in privinta cunos-
tintelor despre autism si manifestarile acestor elevi,
fiind mai scazut la cadrele didactice mai In varsta.
Un numar mare de cadre didactice ar accepta elevii
cu autism n scoala cu conditia prezentei unui cadru
didactic de sprijin, specializat In autism, a formarii
unor grupe cu numadr redus de copii, a unor sporuri
salariale si a unei colaborari permanente cu parintii.

O altd intrebare, adresatd cadrelor didactice
(care manifestau initial o atitudine negativa fata de
incluziunea copiilor cu autism In invatamantul de
masa): Care ar fi principalul motiv atunci cand nu
sunt de acord cu aceastd incluziune. Datele sunt pre-
zentate grafic in Figura 7.

Lipsa de pregatire a profesorilor, lipsa unui
curriculum special si dotarea necorespunzadtoare
a scolilor sunt principalele motive invocate de cei
care considera ca copiii cu autism nu trebuie sa fie
integrati in invatamantul de mas3, fiind mentiona-
te de 31 respondenti. 12 profesori mentioneaza ca
incluziunea copiilor cu autism in invatamantul de

Nu stiu 2

Invete acasa 6

Invete in clase obisnuite la
gradinita / scoala alaturi de
ceilalti copiii fara asistenta...

Tnvete in clase speciale in
cadrul gradinitelor /scoli 5
normale

Tnvete in clase obisnuite la
gradinita / scoala asistat de un 8
terapeut, alaturi de ceilalfj copiii

Tnvete in gradinite / scoli

speciale 15

Nustiu | 0

Invete acasd | 0

Invete in clase obisnuite la
gradinita / scoala alaturide | 0
ceilalii copiii fara asistenta...

Invete in clase speciale in |
cadrul gradinitelor /scoli 2
normale

Tnvete in clase obisnuite la
gradinita / scoala asistat de un 29
terapeut, alaturi de ceilalfj copiii

Tnvete in gradinite / scoli
speciale

(-]

Figura 5. Experimentul de constatare

Figura 6. Experimentul formativ
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Includerea copiilor cu autism 1in clase obisnuite ar
putea fi in detrimentul procesului de invatare al...

Atitudinea negativa manifestata de copiii normali

Pregatirea profesorilor si dotarea scolilor nu este
corespunzatoare necesitatilor copiilor cu autism

3
i i

Figura 7. Motivele neacceptarii incluziunii copiilor cu autism in invatamantul de masa

masa ar fi In detrimentul procesului de Invatare al
celorlalti copii si doar 3 cadre didactice spun ca cei-
lalti copii vor fi influentati de atitudinea negativa a
copiilor cu autism.

Concluzionam ca integrarea copiilor cu autism in
scoald ramane a fi o problema dificila. Astfel, din da-
tele de care dispunem putem afirma ca exista multe
scoli care refuza prezenta copiilor cu autism. In ca-
drul studiului nostru, atitudinile cadrelor didactice
vizand acceptarea copiilor cu autism in scoalad sunt
diferite.

Constientizand sau nu, exista posibilitatea ca un
cadru didactic sa intdlneasca de-a lungul carierei cel
putin cativa copii cu o tulburare din spectrul autist.
Astfel poate aparea intrebarea ,Am in clasd un copil
cu autism... Cum i voi vorbi pdrintelui despre pro-
blemele / asteptdrile mele?”, provocarea fiind: ,,Care
sunt modalitdtile prin care pot colabora cu pdrintele
unui copil cu autism?”. In acest context, venim cu ur-
matoarele sugestii:

a) Intrebdri orientative si autoreflexive pentru profe-
sor. Acestea va pot calibra la perspectiva copilului si
a familiei sale, facilitindu-va Intelegerea anumitor
temeri/ blocaje ale acestora.

e ,Imagineaza-ti ca esti in locul fiecarui mem-
bru al familiei: parinti / bunici / copil. Ce
explicatie ati da faptului ca eforturile tale de
pana acum nu au avut mai mult succes?”

e Care credeti ca este parerea lor referitor la ce-
rinta educativa a copilului (sunt constienti de
ea, 0 accepta, au informatii despre ea)?

e (e credeti ca 1i deranjeaza cel mai mult pe pa-
rinti in raport cu diagnosticul copilului lor?
Dar pe copil? Dar pe Dvs. ca profesor?

e Cum credeti ca se simt parintii in compania
copilului (rusinati, dezamagiti, vinovati, feri-
citi ... etc.)? Dar copilul In compania parinti-
lor sdi (securizat, stresat ... etc.)? Dar Dvs., in
compania copilului si/sau a familiei acestuia
(neajutorat, nesigur, sigur ... etc.)?

e (e asteptari credeti ca au parintii de la Dvs.

(cadru didactic)? Dar copilul?

e Duvs. ce asteptari aveti de la parintii acestui co-
pil? Dar elevul ce spera sa i oferi?

e Ce credeti ca le-ar da un sentiment de confort
/ siguranta? Dar copilului?

e [maginati-va ca sunteti in locul parintilor co-
pilului. Ganditi-va la trei dorinte ale familiei
copilului pentru el.

b) Intrebdri care contribuie la consolidarea unei re-
latii de parteneriat intre profesor - pdrinte (aces-
tea valorizeaza eforturile parintelui si incurajeaza
constientizarea/impartasirea cunostintelor des-
pre copil (argument: profesionalismul dascalului
rezida In abilitatea lui de a face apel la expertiza
parintelui):

e (are credeti ca ar fi cel mai potrivit mod de a-1
aborda / de a lucra cu copilul Dvs. (ex.: direct,
oral, diplomat, prin mijloace scrise - posta
electronica)?

e (are sunt / au fost persoanele cele mai utile /
eficiente In raport cu el?

e Au avut rezultate bune ca urmare a felului lor
de a fi sau datorita modului in care lucrau?

e (Care ar fi cea mai mare greseald pe care ati
putea sa o faceti In raport cu copilul Dvs.?

A avea grija de un copil cu autism in clasa, nu este

o0 sarcina usoara, fiind un efort permanent marcat
deseori de frustrari si probleme care par la un mo-
ment dat coplesitoare.

Desi unele persoane cu aceasta tulburare au tot
timpul nevoie de grija si supraveghere, multi pot sa-
si Imbundtateasca si sa-si dezvolte abilitatile socia-
le, de comunicare si scolare prin exercitiu. Aceasta
inseamna ca orice facem pentru a-i ajuta este un pas
in directia potrivita. Scopul integrarii educationa-
le In cazul unui copil autist nu este de a ajunge la
performante foarte mari, ci de a-l dezvolta multila-
teral astfel, ca ajungand la maturitate sa poata trai si
munci impreund cu semenii sai. El poate fi orientat
spre unele activitati manuale, demonstrand price-
pere si talent, de exemplu: brodatul, cusutul, olari-
tul, tamplaria etc.
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Un prim principiu care nu trebuie uitat de cadrele
didactice si parinti este ca acesti copii pot invata foarte
bine si depinde deseori numai de capacitatea adultu-
lui de a identifica solutiile potrivite pentru a converti
simptomele suparatoare in avantaje pentru succesul
scolar si instituirea comportamentului prosocial.

Intrucat existd o mare diversitate de diferente in-
dividuale la elevii cu autism, nu se poate vorbi de o
singura strategie educationala [14, p. 138-139].

Elevii cu autism raman a fi categoria cea mai
discriminata la nivel de perceptie a societatii in
Republica Moldova. Chiar si in randul cadrelor
didactice ce lucreaza cu aceasta categorie de copii/
elevi persista stereotipurile vis-a-vis de copiii/
elevii cu autism, ale caror componente centrale le
constituie tulburdrile din sfera cognitiva si sociala
[16, p. 38-41]. Influentat de statutul sau profesional,
cadrul didactic este tentat sa evalueze cu precadere
componenta cognitiva a dezvoltdrii copilului/elevu-
lui, din care cauza de cele mai dese ori nu observa
progresul copilului/elevului in sfera relationarii,
comunicarii, autonomiei. Acest fapt a fost stabilit
prin studiul experientelor de incluziune scolara a
copiilor cu autism, dezvoltate in tara noastra, reali-
zat in parteneriat cu echipa de specialisti din cadrul
Serviciului de Asistenta Psihopedagogica.

Aceastad idee se confirma si in studiul realizat
recent de autorii rusi, axat pe determinarea repre-
zentdrilor despre persoanele cu autism prezente
la diverse grupuri sociale, atestand existenta unei
atitudini diferentiate fata de categoria nominaliza-
td, cele mai obiective fiind construite in baza repre-
zentdrilor ce se formeaza in cadrul interactiunii cu
aceste persoane [17, p. 77-83].

Facand o paralela intre copiii cu dizabilitati, ace-
lasi lucru se atesta si in randul copiilor care interac-
tioneaza cu acestia. Studiul realizat pe un esantion
de circa opt sute de elevi ce-si fac studiile in clase in-
cluzive din Republica Moldova a demonstrat ca acei
copii care interactioneaza zi de zi cu copii ce pre-
zintd dificultati de ordin senzorial, fizic, intelectual
reusesc sa-si formeze reprezentdri adecvate despre
acestia, iar, drept urmare, si atitudini favorabile, ma-
nifestate in relatiile de colegialitate, prietenie legate
cuei[3].

In concluzie, mentiondm ci analiza situatiei ele-
vului cu autism ce creste 1n familie si cel ce se educa
in institutia rezidentiald releva o serie de dificul-
tati legate de dezvoltarea lui, fiind determinate de
prezenta dizabilitatii si limitele pe care le impune
aceasta in plan cognitiv, afectiv, social, dar si cele
generate de atitudinea mediului fata de problema
descrisa.

Generalizand cele expuse, vom intelege atitudini-
le cadrelor didactice ca predispozitii actionale, care
inglobeaza in sine unitatea tridimensionala dintre
stilul de comportare in raport cu copilul, specificul
intelegerii lui si modul in care acesta este vazut si
apreciat de citre cadrele didactice. In contextul stu-
diilor analizate, am urmarit diversele aspecte ale
atitudinilor cadrelor didactice, precum caracterul
lor ambivalent, contradictoriu, care include compo-
nenta neconditionatd, manifestata prin acceptare,
dragoste, si pe cea conditionat3, reliefata in apreci-
erea obiectiva a copilului, controlul, orientarea spre
educarea anumitor calitati. La fel au fost analizate
si implicatiile pe care le demonstreaza atitudinile
cadrelor didactice in procesul interactiunii dintre
scoala si copilul cu autism, stabilind ca ei sunt re-
flectia directa a atitudinilor si a competentelor pa-
rentale ale celor cu care relationeaza. Tipul atitu-
dinii cadrelor didactice influenteaza formarea per-
sonalitatii copilului, declansand in situatiile nefaste
aparitia problemelor emotionale si de comporta-
ment la copil, ce provoaca pe termen lung dificultati
de adaptare sociala. Atat cadrele didactice, cat si toti
cei implicati In procesul instructiv, trebuie sa consti-
entizeze faptul ca incluziunea copiilor cu autism in
scoala aduce tuturor beneficii - aspecte importan-
te, de asemenea, pentru fundamentarea teoretica a
demersului de cercetare stiintifica. Astfel, s-a con-
statat ca prin intermediul interactiunilor semnifi-
cative cu cei de aceeasi varsta, copiii cu autism au
inregistrat progrese la nivel cognitiv, senzorio-mo-
tor, limbaj, de abilitati sociale si emotionale (copiii
invata ,socializarea” prin comunicare si interactiu-
ne cu ceilalti colegi de grupa, isi dezvolta deprinderi
de comunicare), se realizeaza prietenii prin aceste
contacte zilnice, Invata prin intermediul modelelor
oferite de ei, cunosc interesele si preferintele pentru
anumite activitati. Toate acestea ofera copiilor mai
multa incredere in sine, in capacitatile lor unice care
ii face mai deosebiti de ceilalti, le reduce frustrarea
si nesiguranta emotionala facandu-i mai toleranti si
autonomi. Pe de alta parte, se remarca si benefici-
ile pentru copiii tipici din clasele incluzive. Astfel,
acesti copii Invata sa accepte mult mai usor diferen-
tele fata de persoane cu dizabilitati prin extinderea
diversitatii prieteniilor, prin cooperare devin mai
sensibili fata de nevoile celorlalti, dezvoltdndu-si
toleranta si sentimentul de acceptare neconditiona-
td, empatia, 1i accepta pe ceilalti ca persoane unice,
nu dupa etichetele acordate acestora, reduc din pre-
judecati si stereotipuri, isi dezvolta inteligenta so-
cio-emotionala.
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Literatura de specialitate abunda in studii ce
acopera domeniul integrarii elevului cu autism in
cadrul scolii, a variabilelor mediului scolar ca parte
a celui social ce tranziteaza cresterea si educatia lui.
Totusi mai putin cunoastem ce se intampla in clasa
in care elevul cu autism este integrat, ce fel de atitu-
dini se dezvoltd, cum depind ele de particularitatile

de personalitate ale cadrelor didactice si starea lor
psihoemotionald, de experienta lor de lucru, cum se
schimba sub influenta a diversi factori psihosociali
si, nu fn ultimul rand, care sunt consecintele atitudi-
nilor scolii asupra modului in care ea se raporteaza
la acest elev.
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Viorica Cerneavschi
(Republica Moldova)

EVALUAREA CAPACITATILOR ORGANIZATORICE
LA ELEVII CU DIZABILITATI MINTALE DIN PERSPECTIVA CULTURII MUNCII

Rezumat. In contextul noilor aborddri ale educatiei si instruirii elevilor cu cerinte educationale speciale e
simtitd necesitatea formdrii culturii muncii ca o conditie necesard pentru autorealizarea personald si profesi-
onald. In acest articol sunt prezentate datele experimentului de constatare cu referire la nivelul de formare la
elevii cu dizabilitdti mintale a capacitdtilor organizatorice drept componente importante ale culturii muncii.
Demersul diagnostic in directia datd va releva doud mari obiective, pe de o parte se va determina nivelul
capacitdtilor organizatorice la elevii cu dizabilitdti mintale, iar pe de alta se va proiecta calea unui model

pedagogic de formare a culturii muncii.

Cuvinte-cheie: cultura muncii, elevi cu dizabilitdti mintale, capacitdti organizatorice.

Noile realitati si perspective sociale au deter-
minat necesitatea formularii finalitatilor Educatiei
tehnologice nu doar in termeni concreti si pragma-
tici de obiective, ci, mai ales, din perspectiva nevoi-
lor reale de formare a personalitatii celui educat
[3, p- 5]- Reprezentativa pentru stiintele educati-
ei devine si activizarea/intensificarea didacticii
functionale. Noile abordari vizeaza formarea la
elevi a unui sistem de competente necesare pentru a
asigura optimizarea integrarii sociale si, In perspec-
tiva - profesionala.

Dupa cum remarca A. Danii, A. Racu, E. Posto-
lachi in lucrarea ,Educatia tehnologicd in scoala
auxiliard. Conceptie si programe de instruire” atat in
planul dezvoltarii personale, cat si in cel ce vizeaza
viata sociala si profesionala in ansamblul ei, se poate
observa ca Educatia tehnologicd se contureaza ca
premisa si rezultat care conditioneaza atitudinea si
conduita elevului cu dizabilititi mintale. In procesul
Educatiei tehnologice elevii Insusesc componentele
principale ale activitatii de munc3, fiind orientati spre
perceperea elementelor fundamentale ale culturii
muncii. In acest scop se impune o opinie conceptuali
privind rolul, locul si continutul Educatiei tehnologice
in modelarea personalitatii elevului [4, p. 7].

Autorii - la elaborarea Curriculumului pentru
invatdamantul special ,Educatie tehnologica” (2006)
- au pus la baza principiile actuale de dezvoltare a
invatamantului, ludnd in considerare posibilitatile
psihofizice individuale si diferentiate, tabloul clinic
si structura defectului elevilor, accentul pe recupe-
rarea lor psihofizica, pregatirea pentru integrarea
activa in societate. In aceasti ordine de idei, dupa
cum mentioneaza savantul M. Rotaru, ,se urmareste

formarea la elevi a intereselor stabile pentru munca,
formarea priceperilor si deprinderilor practice, care
asigura adaptarea la instabilele conditii de munca in
societate” [5, p. 61].

Ancorate la Educatia tehnologicd, componente-
le culturii muncii se formeaza la elevi in procesul
activitatii de invatare In scoald, in timpul lectiilor
de Educatie tehnologicd si de munca productiva
social-utild. Cercetarea savantului E.W. WroskuHa
[9] justificd aceasta afirmatie, precizand ca in
cea mai mare parte cultura muncii are exprimare
subiectiv-personald, deoarece reflecta gradul indivi-
dual de stapanire a abilitatilor generale de munca si,
in consecintd, asigura functionarea optima a activi-
tatii de munca.

In cadrul Educatiei tehnologice, subliniazi
C.f1. baTbimes, elevii dobandesc cunostinte, priceperi
si deprinderi generale de munca. Autorul menti-
oneazad cad priceperile generale de munca, precum
sunt planificarea, controlul/autocontrol, masurarea,
organizarea locului de muncd, coordonarea misca-
rilor, efectuarea de calcule constituie fundamentul
formarii profesionale ulterioare [7, p. 17-26].

In acord cu opinia savantului rus vine cercetarea
efectuata de C. Badar. Organizarea oricarei munci,
relateaza autoarea, trebuie sa repereze pe econo-
misirea maxima a timpului, folosirea rationala a
conditiilor optime de munci si odihni. In acest
mod ,conditiile psihofiziologice, igieno-sanitare,
social-economice si ergonomice permit si contribu-
ie la formarea priceperilor organizatorice, precum
si la modelarea culturii muncii” [2, p. 100].

Cultura muncii este propulsata de C. Badar ca
un set de priceperi organizatorice ,care asigura
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activitatii corespunzatoare cea mai fnalta producti-
vitate...: alegerea si pregdtirea ustensilelor, plasarea
lor la locul de munca; modul de creare a conditii-
lor elementare de munca, mentinerea ordinii in
procesul muncii; alegerea si folosirea rationald a
materialelor, eforturilor si timpului rezervat pentru
activitatea de munca; respectarea consecutivitatii
actiunilor; respectarea cerintelor sanitaro-igienice
fata de tinuta corecta si actiunile adecvate in timpul
muncii” [ibidem, p. 103].

Un aport esential In studierea particularitatilor
organizdrii muncii copiilor cu cerinte speciale I-au
adus C. Badar (1998), N. Bucun (1988), T. Barsanu
(1991), V. Corceac (1999), S. Goncearuc (1993),
D. Ginu (1995), V. Stratan (1983), H.II. [laBn1oBa
(1983), B.M. Iunckuii (1985), I'H. MepcusHoBa
(1965), C.JI. Mupckuii (1990) et al.

Capacitatile organizatorice sunt interpretate ca o
metoda comprimata de cunostinte, notiuni si repro-
ducere verbalizata a normelor de lucru. Organi-
zarea corectd a muncii anticipeaza orientarea in
sarcina de munca (analiza modelului si a conditiilor
necesare de realizare), aceasta avand o puternica
influenta asupra deprinderilor de munca, iar, in
ultima instanta, este conditia cea mai importanta in
efectuarea reusita a activitatii [2, p. 99-100].

Copilul deficient mintal Intimpina mari dificul-
tati in formarea deprinderilor de munca atat in
perioada scolarizarii precum si dupa. Dificultatile
sunt legate de organizarea propriei activitati, ritmul,
viteza executdrii, calitatea si cantitatea lucrului
efectuat. Diminuarea din punct de vedere cantitativ
si calitativ a eficientei muncii produce dificultati si
in procesul integrarii socioprofesionale [8, p. 61].
Ca si oricare alta disciplina scolard, Educatia tehno-
logicd solutioneaza sarcina dezvoltarii multilate-
rale a copilului cu dizabilitati mintale, contribuind
considerabil la dezvoltarea fizica si morala a elevu-
lui. Sarcina de baza a acestei discipline este totusi de
a forma la elevi cunostinte si deprinderi de munca,
accesibile unei activitati concrete [1, p. 199].

V. Stratan, cercetand particularitatile formarii
actiunilor de orientare si organizare a activitatii de
munca la elevii claselor primare din scoala auxilia-
rd, remarca lipsa deprinderilor de a organiza locul
de munca si a mentine ordinea pe tot parcursul
lucrului, a determina conditiile necesare si sufici-
ente pentru realizarea sarcinii. Caracteristica s-a
constatat si neputinta elevilor de a efectua analiza
modelului prezentat, a determina particularita-
tile constructiv-tehnice. Nediferentierea imaginii
formate a modelului impune schimbari in organiza-
rea si planificarea actiunilor de munca, ele devenind
superficiale, unilaterale, cu un numar limitat de

operatii, neglijand aspectele esentiale ale etapelor
de lucru [10, p. 84].

De asemenea, autorul a demonstrat ca elevii cu
dizabilitati mintale intimpina dificultati nu numaiin
procesul de organizare a muncii, dar si in alcatuirea
planului de lucru ce urmeaza a fi indeplinit; prezen-
tarea orala a raportului despre etapele de efectuare
a sarcinii, fapt ce tine de dereglarea functiei regla-
torii a vorbirii; a se ghida de instructiuni, modele
intuitive, desene, schite si fise tehnologice in proce-
sul de proiectare a activitatii de munca. Pornind de
la perspectiva profesionala si sociald a Educatiei
tehnologice, V. Stratan concluzioneaza ca fara un
demers didactic special, cu modificari In demersul
educational (asistare si dirijare), de activizare efici-
enta a formarii capacitatilor de munca, priceperile/
capacitatile generale de munca nu se vor contura in
structura activitatii de munca a copiilor cu dizabi-
litati mintale. Semnificatia dezvoltativa in aspectul
organizarii muncii in clasele primare o au activitati-
le practice, jocurile didactice, exercitiile, atitudinea
diferentiata [6, p. 55].

Cercetarea fundamentelor psihopedagogice ale
Educatiei tehnologice 1n scoala ajutatoare a demon-
strat ca organizarea activitatii de munca este influ-
entatd In mare masura de particularitatile psihofizi-
ce specifice ale elevilor: insuficienta coordonarii si
nesiguranta miscarilor, mentinerea dificila a echili-
brului static si dinamic, viteza scazuta a efectuarii
anumitor miscari si a ritmului general al activitatii,
insusirea lenta a deprinderilor motore [2, p. 102].

Analiza literaturii permite sda concluzionam
ca activitatea de munca a elevilor cu dizabilitati
mintale este un proces specific, astfel ca Educatia
tehnologica este subordonata obiectivului major de
formare a cunostintelor, capacitatilor de munca si
atitudinilor ca componente constitutive ale culturii
muncii, laolalta valabile pentru integrarea profesio-
nala si sociald a acestei categorii de copii.

In prezentul articol vom analiza datele obtinute
in urma evaludrii la elevi a nivelului de formare
a cunostintelor si capacitatilor organizatorice,
apreciate drept componente importante ale culturii
muncii. In experimentul de constatare au partici-
pat 36 de elevi de clasele primare (clasa a IV-a) din
patru scoli auxiliare din Republica Moldova.

Determinarea nivelului de formare a capacitati-
lor organizatorice la elevii cu DM s-a realizat prin
aplicarea probelor practice de efectuare de catre
elevi a unor produse/modele, adaptate curriculu-
mului de Educatie tehnologicd, clasa a IV-a a scolii
auxiliare. Toate probele practice includeau setul de
cunostinte, capacitati si atitudini derivate din curri-
culumul disciplinar.
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Diagnosticarea nivelului de formare la elevi a
capacitdtilor organizatorice s-a realizat evaluand
urmatorii indicatori:

e pregdtirea corecta a locului de muncs,

e respectarea regulilor/cerintelor securitatii si

igiena muncii,

e selectarea adecvata a

materialelor necesare,

e utilizarea rationala a materialelor.

Rezultatele observatiilor asupra activitatii
elevilor pe parcursul lectiilor de Educatie tehnolo-
gicd ne-a permis sa determinam gradul de formare
a capacitatii de a pregati corect locul de munca si
de a-l pastra in ordine pe tot parcursul activita-
tii (prima serie de observatii), la fel si capacitatea
de a respecta securitatea si igiena muncii (a doua
serie de observatii), ceea ce formeaza baza culturii
muncii a elevilor In activitatile ulterioare. Rezulta-
tele observatiilor au fost evaluate pe un sistem de
cinci puncte si sunt prezentate in Figura 1.

Determinarea punctajului corespundea urmatoa-
rei aprecieri:

v" Corect pregatesc locul de munci si il mentin

in ordine - 5 puncte;

v’ Gresesc la aranjarea unor instrumente, dar

mentin in ordine locul de munca - 4 puncte;
v’ Corect pregatesc locul de munci, dar nu-l
v

instrumentelor si

mentin in ordine - 3 puncte;
Gresesc la aranjarea unor instrumente si nu

mentin In ordine locul de munca - 2 puncte;

v" Nu pregitesc locul de munca si nu mentin

ordinea - 1 punct.

Analiza datelor din Figura 1 cu privire la indica-
torii de manifestare a culturii muncii atesta ca elevii
din clasele primare intr-un numar foarte mic poseda
capacitatea de a pregati locul de muncg, a-1 mentine
in ordine pe tot parcursul lectiei si a respecta reguli-
le de lucru cu instrumentele si materialele. Astfel,
pentru nivelul corect al pregatirii locului de munca
si al mentinerii in ordine nu a obtinut cinci puncte
nici un elev din grupele de cercetare. Pentru nivelul
gresit la aranjarea unor instrumente, dar mentine-
rea in ordine a locului de munc3, apreciat cu patru
puncte, s-a inregistrat aproximativ acelasi numar de
elevi din toate grupele.

Realizarea seriilor de observatii si analiza
conversatiilor cu elevii arata cd o buna parte din
ei mecanic distribuie instrumentele si rechizitele
necesare la locul de munca, fara sa constientizeze
pentru ce trebuie de facut aceasta sau i1n mod formal
urmeaza instructiunile profesorului. Aplicarea
inconstienta a regulilor a fost si motivul consolida-
rii lor insuficiente. Evident ca de aici si apar indicii
scazuti ai formarii la elevi a unor componente ale
culturii muncii.

A doua serie de observatii a oferit posibilitatea
de a stabili nivelul formarii urmatorului component
al capacitatilor organizatorice: respectarea securi-

—_33,3%_'

37.5%
1 punct 9
P s .
q%s%
2P |y 7
25,0%
A 11,1% o
P | (8%, "
970
22,2%
4 puncte : 0/%7,3%

&
;

5 puncte gzg

m GC-1

GC-2 mGC-3 mGC4

Figura 1. Pregadtirea corectd a locului de munca
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Regulile nu se respecta la utilizarea tuturor instrumentelor
si materialelor — 1 punct

Regulile nu se respecta la utilizarea a 3-4 instrumente
sau materiale — 2 puncte

Regulile nu se respecta la utilizarea a 2 instrumente sau
materiale — 3 puncte

Regulile nu se respecta la utilizarea unui instrument sau
material — 4 puncte

Regulile se respecta la utilizarea tuturor instrumentelor si
materialelor — 5 puncte

mGC-1

(A 22,2%

50,0%

25,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

J

GC-2 mGC-3 mGC4

Figura 2. Regulile de respectare a securitdtii si igienei muncii

*Notd: 1 - nivel scdzut; 2 - nivel sub mediu; 3 - nivel mediu; 4 - nivel peste mediu si 5 - nivel avansat.

tatii si igiena muncii. Datele obtinute sunt incluse
in Figura 2 si sugereaza ca nivelul de formare a
capacitatilor de respectare a regulilor de securitate
si igiena muncii, de asemenea, ramane suficient de
scazut. Cu cinci si patru puncte nu a fost apreciat nici
un elev din loturile de elevi. Doar la nivelul apreci-
at cu trei puncte au fost notati in mediu cate 2-3
elevi din fiecare grup. Cu un punctaj de doua si un
punct (regulile nu se respecta la utilizarea a 3-4 sau
a tuturor instrumentelor sau materialelor) au fost
evaluati majoritatea elevilor din toate cele 4 grupe.

Conform interpretarii datelor, reprezentate in
Figura 2, nivelul de manifestare a capacitatii de
respectare a regulilor de securitate si igiena muncii
este In cea mai directa legatura cu Educatia tehno-
logicd care promoveaza o puternica componenta
educationald, cum este integrarea sociala si profesi-
onala a elevilor cu dizabilitati.

O alta componenta din grupul de capacitati
organizatorice, dar care este importantd in achizi-
tionarea culturii muncii, este selectarea rationala a
materialelor si instrumentelor adecvate insarcinari-
lor propuse. Au fost elaborate Tnsarcinari speciale.
Elevii trebuiau sa indeplineasca sarcina care permi-
tea sd se determine cum pot acestia selecta In mod
corespunzator materialele in functie de scopul lor.
Cu acest scop a fost propusa asamblarea unui avion
din hartie si carton.

Elevii erau rugati sa marcheze materialul care va
fi selectat pentru fiecare detaliu al avionului. Datele
obtinute sunt expuse in Figura 3.

Rezultatele fixate iTn Figura 3 demonstreaza
nivelul insuficient al formarii la elevi a capacitatii de
a selecta corect materialele necesare pentru indepli-
nirea sarcinii de munca. Cinci puncte nu au fost
inregistrate nici la un elev. Doar cate 1-2 elevi din
fiecare grup au obtinut patru puncte, ceea ce denota
necorespunderea unuia din materiale. Necorespun-

Pentru asamblarea unui avion e necesar
de confectionat urmatoarele detalii:

Elevul dispune de urmatoarele materiale:

1. 2 aripi;

2. corpul avionului;
3. coada avionului;
4. rotile (sasiuri).

hartie coloratd;

carton (subtire si gros);
atd;

clei;

sarmd.

AN
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Necorespunderea tuturor materialelor — 1 punct

Necorespunderea a 3 materiale — 2 puncte

Necorespunderea a 2 materiale — 3 puncte

Necorespunderea unuia din materiale — 4 puncte

Corespunderea totald a materialelor — 5 puncte

m GC-1

36,4%

:
137,5%
0,
iy 2 0

1,1%
0,

7,5%

33,3%

GC-2 mGC-3 mGC+4

Figura 3. Selectarea rationald a materialelor

derea a 3 materiale si a tuturor materialelor a fost
apreciatad la majoritatea elevilor.

Urmatoarea proba a fost propusa pentru a
verifica selectarea si utilizarea corecta si ratio-
nald a instrumentelor necesare de lucru, ceea
ce reprezinta unul din indicii formarii culturii
muncii. Copiii au primit cate doua cutioare, intr-o
cutioara erau aranjate instrumentele: foarfe-
ce, rigld, ac si pensuld, in cealalta - materialele:
hartie, carton, acuareld, ata, sarma, clei. Elevii
erau rugati sa selecteze si sa potriveasca materia-
lul instrumentului respectiv astfel, incat operatia
care poate fi executata cu instrumentul dat sa
corespunda materialului selectat. Datele obtinu-
te din observatiile organizate sunt prezentate in
Figura 4.

0 examinare a acestor date marturiseste ca si
capacitatile indicate sunt la un nivel jos de forma-
re, doar cate 1-2 elevi din fiecare grup au manifes-
tat necorespunderea a 2 instrumente, apreciati
fiind cu 3 puncte. La restul elevilor necorespun-
derea a 3 instrumente sau a tuturor s-a situat la
punctajul 2 si 1.

Cultura muncii elevilor din clasele primare se
manifesta si prin capacitatea de a lucra ritmic,
rational utilizand timpul si materialele. Formarea
acestei capacitati am testat-o in procesul execu-

tarii operatiei de marcare. Initial, elevii au fost
indemnati pe o foaie de hartie (cu dimensiunea
100 X 290 mm) sa depuna dupa tipar (sablon)
conturul unui cerc cu diametrul de 70 mm incat
pe fasia de hartie sa fie cat mai multe cercuri
posibile. In acest proces de conturare era necesar
sd se respecte urmatoarele conditii: toate liniile
de cerc sa fie inchise, plasate integral in limitele
foii de hartie si nu se suprapun. Ulterior, elevii
efectuau In mod similar marcarea cercului cu
diametrul de 10 cm cu ajutorul compasului pe o
foaie de hartie (cu dimensiunea A4). Rezultatele
executarii acestei insarcinari sunt prezentate in
Tabelul 1.

Analiza rezultatelor reflectate in Tabelul 1 ne-a
condus la concluzia ca la majoritatea elevilor care
absolvesc clasele primare capacitatea de a utiliza
eficient materialele este formata insuficient.

De asemenea, am detectat utilizarea acestei
capacitati in situatii in care elevii fabricau din
hartie o aplicatie In volum, atunci cand marcajul nu
a fost clar definit ca scop, deoarece ei se confrun-
tau cu o sarcind mult mai dificila - ornamentarea
modelului cu elemente de design artistic. In acest
caz, determinand gradul de achizitie a capacitatii
de a utiliza rational materialele, am luat in consi-
derare daca elevii aplica regulile unui marcaj ratio-
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Necorespunderea tuturor instrumentelor — 1 punct

Necorespunderea a 3 instrumente — 2 puncte

7,5%
R
37,5%

1,2%
0,
Necorespunderea a 2 instrumente — 3 puncte % 36,4%
25,0%

Necorespunderea unuia din instrumente — 4 puncte

Corespunderea totald a instrumentelor — 5 puncte

mGC-1 ©GC-2 mGC-3 mGC4

Figura 4. Selectarea rationald a instrumentelor

Tabelul 1. Utilizarea rationald a materialelor

Numarul de elevi in grup / %

Criteriile de apreciere GC-4 GC-3 GC-2 GC-1
a formarii priceperilor
8 11 8 9

I. Marcarea dupa tipar (sablon) - - - -
1. Marcarea a 4 cercuri - 5 puncte
2. Marcarea a 3 cercuri - 4 puncte - - - -
3. Marcarea a 2 cercuri - 3 puncte 2/25% 5/455% 4/50% |4/44,4%
4. Marcarea unui cerc — 2 puncte 3/375% | 4/364% | 3/37,5% |4/44,4%

5. Nici un cerc marcat — 1 punct 3/37,5% 2/273% | 1/125% [1/11,1%
II. Marcarea cu ajutorul compasului - - - -

1. Marcarea a 4-5 cercuri - 5 puncte

2. Marcarea a 3 cercuri - 4 puncte - - - -

3. Marcarea a 2 cercuri — 3 puncte 5/62,5% 7 /63, 7% 4/50% |5/555%
4. Marcarea unui cerc - 2 puncte 2/ 25% 2/27,3% 4/50% |3/33,3%
5. Nici un cerc marcat — 1 punct 1/125% | 2/27.3% - 1/11,1%

nal si economic, daca este o multime de deseuri, daca
deseurile de hartie se utilizeaza In lucrare. Astfel, noi
distingeam un indicator care reflecta esenta culturii
muncii la elevii din clasele primare.

Aceste rezultate ale observatiilor sunt prezen-
tate In Figura 5. Criteriile de apreciere a formarii
capacitatii de marcare rationala a materialelor au
fost urmatoarele:

v Regulile marcajului rational se respecta

permanent, deseurile se folosesc - 5 puncte;

v Regulile marcajului rational se respectd
permanent, deseurile nu se folosesc -
4 puncte;

v" Regulile marcajului rational nu se respecta
permanent, deseurile se folosesc - 3 puncte;

v" Regulile marcajului rational nu se respecta,
deseurile se folosesc - 2 puncte;

v" Regulile marcajului rational nu se respects,
deseurile nu se folosesc - 1 punct.
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1 punct
2 puncte
3 puncte
0,0%
0,0%
4 puncte ’
P 08
0,0%
0,0%
5 puncte ’
g v

m GC-1

GC-2 mGC-3 mGC+4

*Notd: 1 - nivel scdazut; 2 - nivel sub mediu; 3 - nivel mediu; 4 - nivel peste mediu si 5 - nivel avansat.

Figura 5. Marcarea rationald a materialelor

Analiza datelor sugereaza constatarea ca reguli-
le de marcare rationala si economa a materialelor
sunt formate la majoritatea elevilor insuficient (de
la 11,2% la 50%), o mare parte din elevi nu detin
aceasta capacitate (de la 18,1% la 44,4%) si doar
0 mica parte din elevi (de la 12,5% la 36,4%) au
prezentat un nivel relativ adecvat de marcare ratio-
nala a materialelor.

Analiza rezultatelor tuturor probelor ne-a
condus la concluzia cad la majoritatea elevilor clase-
lor a [V-a ale scolii auxiliare indicatorii de formare a
celor cinci componente ale culturii muncii, integrate
in capacitati de organizare sunt scazuti. Deficientele
identificate reprezinta cauza unei formari joase la ei
a culturii muncii. Pe baza analizei datelor obtinute
am distribuit elevii grupurilor de cercetare in trei
niveluri de formare a culturii muncii: 1 - nivelul
limitat de formare a cunostintelor si capacitatilor
culturii muncii; II - nivel suficient in formare; III -

nivelul bun de formare a culturii muncii. Rezultatele
generale au constatat ca mai mult de o treime din
elevi se caracterizeaza printr-un nivel limitat de
formare a culturii muncii.

Concluziile studiului intreprins confirma
existenta unor particularitati de formare a culturii
muncii la elevii claselor primare ale scolii auxilia-
re, atdt in ceea ce priveste ponderea de exprimare
a componentelor de baza ale culturii muncii, cat si
a aparitiei unor premize/conditii psihopedagogice
de organizare si desfasurare a activitatii didactice
in functie de relatiile care se stabilesc intre anumite
componente ale acesteia. Continuturile curricu-
lare, adaptate Educatiei tehnologice pentru scoala
auxiliara, nuanteaza si contureaza perspectivele
de invatare prin stabilirea unor ,piloni ai invata-
rii”, care imprima conotatii extinse conceptului de
cultura muncii.
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CeemuaaHa /IaHU/1eHKO
(Pecnybauka Mosdosa)

OCOBEHHOCTHY OPTAHU3ALIUM U MIPOBEJAEHUSA 3AHATHUH 110 ®YTBOJIY
C YMCTBEHHO OTCTAJIBIMH YYALIUMMUCA
B PAMKAX IIPOTPAMMbI AJIAITUBHON ®U3UYECKOM KY/IBTYPhI

Pe3tome. [IposedeHue mpeHUPOBOUHbIX 3AHAMUU 518./151emcsl 0613aMeAbHbIM YCA08UeM YEMKOU opeaHu-
3ayuu y4e6Ho-mpeHUpo8ouYHo20 npoyeccad. [Ipu opeanuzayuu mpeHuUpo8oK Haubo1ee 6.1a20NPUSIMHBIM
8apuaHmMoM s18/151emcsi Haubo/buiee coomeemcmaue yca08ull 3aHsmuil npaguaam u Hopmam PUPA,
nosmomy npu nodeomoeke mpeHuUpo8o4YHOU 6a3bl HE06X00UMO C/1edUMmb 3d IMUM COOME8emcmaueM.

Kamwuesvle cao8a: g’iusuqecmm nodzomoeka, mexHu4eckasd nodzomoeKa, makmuueckasi no02omoe-
Kd, ncuxosziocuveckas nOOZOmOGKQ, meopemu4eckas nodzomoeka.

dusunyeckas NOAroTOBKA — 3TO MPOIECC BOCIU-
TaHUs (QU3UYECKUX CHOCOGHOCTEH, MOBBILIEHUS
0611ero ypoBHS (QYHKIUOHAJbHBIX BO3MOXKHO-
CTell OpraHW3Ma, pasHOCTOPOHHEro GpU3UYEeCcKOro
pa3BuTus. Pusndeckas MOJAroTOBKA HeoOXoauMa
JIJIS1 BCECTOPOHHEr0 pPa3BUTHs OpraHu3Ma JleTei
W JJis MPaBUJIbHOTO (GOPMHUPOBAHHUSI OCHOBHBIX
JIBUraTeJbHbIX (QYHKIUHA. OHa HampaBJieHa Ha
BOCIIUTAaHUE OBICTPOTHI, JIOBKOCTH, CKOPOCTHOM -
CUJIOBBIX Ka4yeCTB, CUJIbl U BBIHOCJIUBOCTHU [6; 7].
B naHHOW Hay4yHOUW paboTe MbI MpeaycMaTpUBa-
JU caefywoimue mnead ¢(U3NYecKod MOJATOTOBKH:
rapMOHUYHOE pa3BUTHe QU3UYECKUX U JYXOBHBIX
CUJI JIEBOYEK-TIOJ[POCTKOB C HapylleHueM HHTEeJ-
JIEKTa; TMOATOTOBKA CIOPTHUBHBIX pE3epPBOB B
byT6osIe, HOCTHKEHUE [J€BOUKaMHU-IOAPOCTKaMH
C HapylUIEHUEM HHTEJJIEKTA BBICOKHUX CIIOPTUBHBIX
pe3yJbTaToB.

B npexacTraBieHHOW nmporpaMMe HaMHu paspa-
60TAaHO W TNpPeJJIOKEHO COJlepKaHUEe TPEHUPO-
BOYHBIX 3aHATUU mo PyTOOJy, pacKpbITa TeMa
opraHu3alyu, NpoBeeHUs 3aHATUH QyTOOJIOM.
[Ipu paccMOTpeHHUH 3TOTO BONPOCA Mbl UMEJH B
BUAY caMo moHsATHe ,CIOpTHUBHASA MOJTOTOBKA”,
KOTOpasi BKJOYaJia pa3Hble BU/JAbI MOATOTOB-
Kd: QU3UYECKYH, TEXHHUUYECKYI0, TaKTUYECKYIO,
IICUXO0JIOTUYECKYI0, TEOPETHUUECKYIO.

dusuyeckas MOAroToBKa Kak 006Ias, Tak M
CrelMayibHasl BKJII0YaeT MHOXKECTBO CIlel[haIbHbIX
JerictBui (cM. PucyHok 1).

B yyeGHO-TpeHHMpPOBOYHOW paboTe 3ajauyu
001ed U creldaJbHONU PU3UUYECKON MOATOTOBKHU

OpraHMUYecKHd CBs3aHbl Mexay coboi [10, c. 20-22].

BaxxHoe 3HaueHMe MMeeT TaKTHU4yecKas MOJArO-
TOBKa — 3TO NeJlalrOTM4YecKU i NpolLiecc, HalpaBJieH-
HBIM Ha AOCTHXeHHe 3PEeKTUBHOIO NPUMEHEHUs
TeXHUYECKUX NPHEMOB Ha (¢$OHe HenpepbIBHbIX
M3MEHEHUN UTPOBBIX YCIOBHUM C MOMOILBIO TAKTH-
YeCKUX JeUCTBUU, KOTOPbIe NMPeACTaBAAIOT CO60H
pauroHaJbHYI0 GOpMy OpraHu3alUH [esiTesbHO-
cTU Gy TOHOJUCTOB B UTPE J1J1s1 06ecredyeHUs Nobeabl
Hagj conepHUKOM [5; 8]. Cpen OCHOBHBIX HAalpaB-
JIeHUH TaKTUYeCKOro COBEpPLIEHCTBOBAHMUS MBI
BbIJIEJIMJIU CJle[lyIolie OCHOBHble MeTO/ibl 0byye-
HUS TaKTHUKe: MeTOJ, ypakHeHHUs (MHOTOKpaTHoOe
MOBTOPEHHE pa3ydMBaeMbIX YIPaKHEHUH); MeTO/,
JIeMOHCTpAllMM U I0Ka3a; MeTOoJ, CJI0Ba; LeJI0CT-
HbII MeToJ, (3aKpellJleHHe U COBepIlIeHCTBOBaHUE
TAaKTUYECKUX JIeMCTBUHN); aHA/IU3 CBOUX JIeUCTBUHN
Y ZIeUCTBUU COMlepHUKA.

He nocsenHee MecTo 3aHUMaeT U TeXHUYeCKast
IOArOTOBKAa. B crcTeMe CIIOPTUBHOU TpPEHUPOB-
KM TeXHHU4YecKasl MOJrOTOBKA SIBJASETCS OJHOU U3
BA)KHBIX CTOPOH. B NI0JIHOM Mepe 3TO OTHOCUTCA K
TakoMy BUAY crnopTa Kak ¢yrtboJ. [lox TexHude-
CKOM NMOATOTOBKOM MOHKMMAIOT 00y4eHre OCHOBAM
TEeXHUKU [IBUraTeJIbHbIX JEeNCTBUU U COBEpPILIEH-
CTBOBaHUe U30paHHbIX, XapaKTePHBIX AJ151 JAHHOTO
BU/la ciopTa GOpM CIOPTUBHOM TeXHUKHU, obecre-
YHUBAWIUX JOCTHXKEHHE BBICOKHX CIHOPTHUBHBIX
pe3yabTaToB [3; 4]. B HauieM uccieJOBaHUU MBI
pellajid OCHOBHbIE 33/jJaul TEXHUYECKOW MOATrO-
TOBKHU IOHBIX PyTOONUCTOK (CM. PUCYHOK 2).
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CNELNANBHAA ®U3NYECKASA

OBLIAA PUNYECKASA NOArOTOBKA

NMOArOTOBKA
f N f N
[Tpedycmampusaem:
[pedycmampusaem: pecycmamp
- Pa3BUTME KAYECTB 1 PYHKLMOHAMBHBIX
- BCECTOPOHHEE PAsBATE (DUUHECKX BO3MOXHOCTEH, crieLpndnyeckux ans
cnocobHocTen,
(yT60nmMcTOB.
\ y A\ J
@ A [ Llenb: h
_ - BbIMOMHEHMS CNIOXHBIX NPUEMOB
Llen: BaEHNs MSHOM Ha BbICOKOM CKOPOCTH,
- NOBbILLEHYE 06LLeit YNYYLLEHNE MAHEBPEHHOCTb
paboTocnocobHocTH W NOABWXHOCTb (pyTOONMCTA B UrpaXx,
MOBbILIEHNE YPOBHS €r0 MOpabHO-

\ J L BOMEBbIX KAYECTB.

{~ Cpencteamu obLen uanyeckon 7 \
NOATOTOBKIA SBNAKOTCS (hU3N4ECcKIe 0 N
YIDaXHEHWS, OKasblBaloluyie obluee CHOBHbIMY CPE/ICTBAMY CTIELanbHON

BO3AEIICTBYE Ha OPraHN3M 1t NMYHOCTL (PM3/HECKON NOATOTOBKN ABNSKOTCA
crnopTCMeHa COPEBHOBATENbHbIE YNPAKHEHWS!:
(662, x00b6a , nasaHue, NOABUKHbIE U v creuyanbHo NOAroTOBUTENbHbIE
CNOPMUBHbIE U2Pbl, yNPaXHEeHUs ¢ YNP&XHEHNS.
\ omseoweHusMu v ap). y \ y

PucyHok 1. 06was u cneyuasisHas ghuzuveckas nodzomoska

3AIAYM TEXHUYECKOW NOArOTOBKM

1. 2.

3.
ObecneyeHne pasHOCTOPOHHETO .
[po-ii08 0cB0EH#S Boero BrafeHus TexHukoi dytboona u HanéxHoe n ahekTuHoe

MHOr006pa3usl paLyoHaMbHO TEXHIKA YMEHME CO4ETaTb B PA3HOI UCNOMb30BaHNE TEXHUYECKUX NPUEMOB
MoCnenoBaTeNbHOCTM NPUEMBI, B CIOXHbIX YCNOBUAX UIPbl
cnocobbl 1 pasHOBUAHOCTH 06pabOoTKK
Ms4a

PucyHok 2. 3adayu mexHu4eckoili nod2omosKu

HpI/I HU3Yy4YE€HHNH TEXHUIECKOIo anéMa MBI BbIZAEJIAJIN 3TAIlbl TeXHUYECKOH INOoArOTOBKH (CM. PLleHOK 3)
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9TAMbI TEXHUWYECKOW NOArOTOBKM

3akpenneHue u
coseplweHcmeosaHue
epsoHayanbHoe 0byyeHue pasy4usaHue MmexHUKU

Yenybnénroe

[naBHas Lienb - 0CBOEHE OCHOB [naBHas Lienb - 3akpennexe 0cHoB maBHas LeNb - 3aKpenuTb
TEXHWKW U3y4aemoro npuéma. TEXHWKX pa3y4ymMBaemoro AencTeua 0CBanBaeMyH TEXH UKy

PG 8 L Lk el W MPUCMOCOBUTB 3TV HaBbIK K
M3y4aeMoro ABWKeEHUS!. YCORUSMIMT.

PucyHok 3. Imansl mexHu4eckoii nod2omoeku

JdPeKTUBHOCTD pellleHUsI 3aJjad TEXHUYECKOH  30BaJiM LeJibli psifi pa3HO06pa3HbIX 3G PEeKTUBHBIX
[OATOTOBKU WUIPOKOB 3aBUCUT OT INPABUJIBHOTO  METOJOB U CPeJCTB 00yUYeHUs], KOTOpble NpeJCcTaB-
BbI6Opa METOZ0B U Cpe/iCTB 00ydyeHUs. Mbl MCIIOJIb-  JIeHbl Ha PucyHke 4.

METOfAbl OBYYEHUA CPE/ICTBA OBYYEHUA

4 ) (
MeTton  obecneveHuss  HarmsigHOCTU - CopeBHOBaTEMbHbIE YNPaXHEHNS
NpUMEHSsIETC ANs co3gpaHus y obyyaemblx (mexHuKo - makmuyeckue
3pUTENBHOTO obpasa 13y4aemMoro Oelicmausi 8 oghuyuanbHbIX,
TEXHWNYECKOTO NpUéMa. moeapULECKUX, KOHMPOIBHBIX,
\ ) yyebHbIX u pyaux uzpax)

\_
( Ny

-
Metoz cniosa obecrieunBaeT hopm1poBaHie TPeHepOBOYHbIE YTpaXHeHHS
noruyeckoro obpasa encTeus. || (nodzomosumensHble,
L ) nodsodsiyue, cneyuarnbHele

YNPaxHeHUst)
\

MeToz NpaKTUYECKOrO YNPaXHEHMS -
YCBOEHME 1 3aKpenreHie HoBoro
ABUraTeNbHOrO Je/CTBHS, OCYLEeCTBNAETCS
B MPOLIECCE BbIMONHEHWS CreLuarnbHO
OpraHM30BaHHbIX YNPaXHEHUI.

\

-
LlenoctHbii meTo[ npeanororaeT
BO3MOXHOCTb ~ OBFafieHUsi  ABUraTernbHbIM
[ECTBMEM Yepe3 BbIMOSIHEHWE U3y4aeMoro
JBWKEHUS B MOMHON KOOPAVMHALIMN.

\.

'KomnnekcHbIl NoAxoA; ero CyTb
3aknoyaetcs B 0boux MeTomoB, npu
KOTOPOM, B 3aBMCUMOCTWA OT KOHKPETHOro
cnyyas, npeobrnagaer  LENocTHoe U
| pacyneHéHHoe 0CBOEHMe.

PucyHok 4. Memodbu! u cpedcmea oGy4eHus 8 npoyecce mexHu4eckoii nod2omoeku

UNIVERS PEDAGOGIC*NR. 4 (56) 2017 87



PSIHOLOGIE PEDAGOGICA

[Icuxonmorudeckass  MOATOTOBKA  SIBJISETCS
BeayuuM GpaKTOpoM pu GOpMUPOBAHUU JINYHOCT-
HbIX M BOJIEBBIX KauecTB, KOTOpasg Heo6XoguMa
¢yT6OMCTaM B YCIOBUSIX HANPSX)KEHHOMN CIOPTHUB-
HOM 60pbOKI [2; 9].

[Icuxosioruyeckasi IoAroToBKa NpeaycMaTpH-
BaeT BKJIIDUEeHHE B porpamMmy: GopMUpOBaHUE
3HAYMMbIX MOPaJIbHO — BOJIEBBIX KaueCTB; COBEp-
IIEHCTBOBAaHUE CBOWCTB BHHUMAaHUS; CO3JaHUE
ICUXO0JIOTUYECKUX MPEANOCHIIOK AJIsl YCKOPEHU s
npoiecca OBJafieHUsl TEXHUKOU UTPbI B U30paH-
HOM yIpaXKHEHUH; pa3BUTHE KOOPUHAIMOHHbBIX
CIIOCOGHOCTEN; OBJIaJIeHUE YMEHUEM COCpPeJIoTa-
YUBATbCS U MOOUJIM30BATHCA BO BpeMsl BBIIOJI-
HeHUS YIPaOXXHEHUHW U JAPYTUX BUJOB JleATesb-
HOCTHU; OBJIaJleHUE YMEHHUEM YIPaBAATbh CBOUMH
YyBCTBAaMH, IMOLUMSIMHU, JeCTBUSIMH, OBEJI€HU-
eM; OBJIaJleHhue YMEHHUEM PeryJMpoBaTh MCUXU-
Yyeckoe COCTOSIHME BO BpeMsl HUTPhI; pa3BUTHeE
CIIOCOGHOCTEH K CaMOaHaU3y, CaMOKPUTHUYHOCTH,
Tpe6oBaTE/IbHOCTU K cebe; OBJIaJleHHMEe YMeHHEM
OPOTHUBOCTOSITH HEOGJAaroNpUSTHBIM  BO3J€eM-
CTBUSM BHYTPEHHUX M BHEIIHUX (QAKTOPOB;
CO3/laHHe YBEPEHHOCTH B CBOUX CHJIaX; GOpPMHU-
pOBaHME CTpeMJieHUs IeJIeyCTPeMJIEHHOCTHU
60poThcs 3a mobeny.

Bosbiioe BHUMaHHe yJessiJid TeopeTUYe-
CKOM IMOJATOTOBKH, KOTOpasg NpOBOAMUIACH Ha
¢yT6OBHOM TOJIE, B CIelHaJbHO 060PyI0BaH-
HOM KabuHeTe U JAp. B Hamem pacnopsikeHUH
uMeJsics MakeT ¢yT6oJbHOrO moJssd ¢ puUrypka-
MM UTPOKOB. Ha 3aHATHAX Mbl MCIOJIb30BaJIH:

y4eOHble TMJaKaTbl, QUJIAbBMbI, KHHOTPAMMBbI
u cxeMbl. TeopeTHyeckass NOATOTOBKA TECHO
cBsi3aHa ¢ U3WYECKUMH, IMCUXUYECKUMH U
TaKTUYECKUMU BO3MOXXHOCTSAMHU JleTeH, a TaKxKe
C YCJIOBUSIMU BHelllHeH cpeanl [1, c. 24-32].

B cTpykType TeopeTH4YeCKOW MOATOTOBKU
BCerja MPUCYTCTBOBaJU 6a30Bble U JIOMOJIHU-
TeJsibHble JiBHKeHUs (cM. PucyHok 5).

Ha TeopeTnyecknx 3aHATHUAX Mbl /JdaBajd
HCIBITYeMbIM WHGOPMAIMI0 MO HW3yYEeHHUI0 HTPbI
B QyTO6OJI, IPOBOAWIMN ONPOC HAa 3HAHWE TEOpPUU
dyTb6O/1a, a TaKKe CTUMYJHUPOBAIU 3aKpelieHue
dyT6ONMMCTKAMU 3HAHUW [0 TEXHUKO-TAaKTHUYe-
CKOM mnoarotoBke. [lpoBoguMble HaMH YPOKU
¢dyTb6OMA COCTOSIIM M3 TPEX YacTel: MOArOTOBH-
TeJIbHOW, OCHOBHOM M 3aKJo4yuTeJbHOH. Hempe-
MEHHOCTb TaKOW CXeMbl JUKTOBaIachb MCHUXODHU-
3UYECKUMU 3aKOHOMEPHOCTSMU QYHKIHUOHHUPO-
BaHUsl OpPraHuM3Ma NPU BbINOJHEHUH MbIIIEYHbIX
Harpy3oK U U3MeHEeHHUU ero paboTOoCMOCOOHOCTHU:
30Ha NpPeJCTapTOBOrO COCTOSIHUS, 30HA Bblpaba-
TBIBAaHUS, 30HA OTHOCHUTEJNbHOW cTabuJn3a-
U U BpPEMEHHOH yTpaTbl TPYA0CIOCOGHOCTH.
3aHATHSA NMPOBOAUJIUCH B HauboJsee MOJXOAsIIEE,
M0 HalleMy MHEHMWIO, BpeMs, JJUIHUCh He 6GoJiee
1,5 yaca. bosibiloe 3HaUYeHUE MPUJIABAIOCH COJlEP-
»KaHHIO CPeJICTB 3aHATHUN, KOTOPbIE NpescTaB/IeHbI
Ha PucyHke 6.

Brpouecce urpbl Mbl HCII0JAb30BaJIHU YIPOILEH-
HbIM, HO MNpOBepeHHbIM! Ha OO6BEKTHUBHOCTD,
METO/J| OINpeJieJieHUs] HACTYIJIEHUH pa3HbIX
CcTaAul yToMmJeHus. UX Mbl ycTaHaBJIUBaIUd IO

CTPYKTYPA TEOPETUYECKOW NOArOTOBKM

ba3zoenble dsuxeHus

K 6a30BbIM OTHOCATCS ABWKEHMNSA 1
[EeACTBNS, COCTaBNSIOLLME OCHOBY
TEXHUYECKON OCHALLEHHOCTU JaHHOTO
BMAa crnopra.

,[l ONosIHUMenbHble 08UXEHUs!

K nononHuTenbHbIM OTHOCATCS
BTOPOCTENEHHbIE [ABVMXEHNS 1 AeNCTBNS,
ANEMEHTbI OTAEMNbHbIX ABWKEHWIA
XapaKTepHbIE ANt UHANBUAYANbHbIX
0CODEeHHOCTEN CNOPTCMEHA.

PucyHok 5. Cmpykmypa meopemu4eckoli no020mosku
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Paspabotky
KOMOWHaLWI,

TPEHMPOBKa C
Bparapsamu

YnpaxHeHus Ha
pa3BuTie
CKOpOCTH

BbIHOCNNBOCTH

3aHATuA

BKNOYaKoT:

Paspabotky
peanusauum
CTaHAAPTHBIX
NONOXEHWI:
(yrnosbIx,cB060
[BHbIX YAapOB)

Cunosble
ynpaxHeHus

TakTuyeckme
3aHATUS

PucyHok 6. CodepatcaHue cpedcme 3aHamus

COOTHOUIEHHUIO BeJUYUHbl PabOTOCHOCOGHOCTH
U JWUHAaMHUK{ 4acCTOTbl CepeyHbIX COKpalleHUH
(YCC) u yacTtoTsl AbixaHus (Y/1).

Ilepsasi cmadusi yToMJiIeHUs1 XapaKTepHU30Ba-
Jlacb MOMeHTOM pe3koro yBeandeHus YCC u Y/|
B KOHIle $pa3bl MAKCUMaJbHONU PabOTOCIOCOOHO-
CTH Y HAYMHAIOILErocs eé yMeHbIIEHUs; 8Mopas
cmadusi yTOMJIeHUsl SIpKO CBU/JeTesbCTBOBaJja
o crabuauzanuu YCC u yBenuyeHuu Y/ npu
npoAoJiKaIeMcs CHUXKEHUH paboToCcnoco6Ho-
CTU; mpembsi cmadusi yTOMJIeHUs] NPOUCXOAUIA

KaK pe3Koe yMeHblleHHe pabOTOCHOCOOHOCTH,
BILJIOTb A0 OTKa3a HUCIBITYeMOro OT paboThl, U
Kak yMeHblneHue BesiuuuH YCC u Y/1.

CiiefoBaTe/IbHO, ONTUMAJIbHBIMU ObIJIU TaKHE
Harpy3k, KOTOpble TMpPH CHUCTEMATHYECKOM
BO3/leCTBUM JaBaiv 3¢ eKTUBHbIN pe3yabTaT
B COBEepIIEeHCTBOBAHUM KaKoro-aub6o JBUra-
TeJIbHOTO KayecTBa. B To ke BpeMs 3TH Harpys-
KU He JIOJDKHBbI ObITh Ype3MepPHBIMHU, YTOObI He
HAaHOCHUTb BpeJ 3/0poBbl0 JeTel. [Ipu niaHu-
pOBaHUM Harpys3oK JJisl leBO4YeK - NOJPOCTKOB C
HapylleHHeM HWHTeJ/JIeKTa Mbl CAeJUJHU 32 TeM,
4YTOObl OHU He pearupoBaJii Pe3KO U HeraTUBHO
Ha 110601 BO3MOXHBIN AUCKOMOPT - Neperpen
WKW IepeoxJakJeHWe, TECHOTY, U3ObITOK
nHbopmanuu, yrtomseHue. [lpu npoBeseHUU
ypoka (TpeHUpPOBOK) mo ¢yTOOJIYy MBI COGJIIOAA-
JIU P51 06513aTeNbHBIX yca0BUH (cM. PucyHok 7).

[IpoBo/iMble HAMU YPOKU GU3HUECKOU KY/IbTY-
pbl, HA KOTOPBIX OCBAaWBAJUCh IMPHUEMBI TEXHU-
kU ¢yT60s1a, BbI3BAJU OOJIBLUION UHTEpeC Kak y
JleBOYEK-TIOJPOCTKOB C COXPAaHHBIM UHTEJJIEKTOM,
TaK U y UX CBEPCTHUL| C HAapylleHHeM HHTeJJIeK-
Ta. YIpaKHeHHUs C 3jieMeHTaMu ¢yT6osa ObLIN
JOCTYIHBI [JIJIs1 BCeX JeBOYeK-NOAPOCTKOB. OHHU
pa3BUBaJd  QYHKLHOHA/JIbHble  BO3MOXXHOCTHU
OCHOBHBIX CHUCTEM OpraHU3Ma, BOCIHUTBIBAIU
LIMPOKUN CIeKTp (U3UYECKUX KadyecTB, B TOM
4yucsle KOOPAUHALMIO BUXKEHUH.

Takum o06pasoM, opraHusanuss U MpPOBeJeHUE
3aHATUH 10 PyTOOY 3aBUCHUT OT HACHIIIEHHOCTU
a/lanTUBHBbIMU PU3NYECKUMH Harpy3kamy, popma-
MU, METO/IaMH, YCI0BUS UX IPOBeJIeHHU .

3KUNMPOBKa

=

BOCTaHOBMTENbHbIN
KOMMNMEKC

Ycnosus ansa
npoBeAeHus

tbyTBonbHOE None

TPEHNPOBKH

pasnnyHble
TpeHaxépbl

PucyHok 7. Yci1o8usa npogedeHust mpeHUpo8okK
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DEZVOLTARE PROFESIONALA

Violeta Vrabii
(Republica Moldova)

CRITERII ALE DEZVOLTARII PERSONALE A CADRELOR DIDACTICE

Rezumat. In articol se analizeazd conceptul dezvoltare personald, se sintetizeazd criterii intrapersonale si
interpersonale de manifestare a cresterii personale a cadrelor didactice. In acest context, cadrele didactice - ca
persoane adulte ce se implicd in educatia permanentd, iar schimbdrile personale percepute de acestea - ca

procese independente, interreceptive, interactivate.

Cuvinte-cheie: dezvoltare, dezvoltare personald, cadru didactic, educatia adultilor, criterii intrapersonale
ale dezvoltdrii personale, criterii interpersonale ale dezvoltdrii personale.

Dezvoltarea personald devine astazi tot mai
raspandita datoritd necesitdtii persoanelor de a
evolua si a prospera atat In anumite domenii de
activitate, In relatii cu alte persoane, cat si in autocu-
noastere, automotivare, autoeficacitate. Aceasta
apare datorita faptului ca reactionam nu numai la
nevoile noastre psihologice, dar si la imperativele
morale si schimbarile sociale , de aceea am vrea sa
fim mai mult decat asteapta de la noi societatea.

De aceea, dezvoltarea personalda a cadrului
didactic reprezinta la momentul actual un deziderat
important pentru ca sa ajute profesorul sa raspunda
cerintelor societatii in schimbare, procesului educa-
tional, precum si satisfactiei personale.

Pentru a intelege integritatea conceptului dezvol-
tare personald, vom analiza conceptele dezvoltare si
personal. Astfel, In Dictionarul de psihologie, autor
P. Popescu-Neveanu, dezvoltarea - la om este un
proces prin care se realizeaza noi structuri functio-
nale - care diferentiaza comportamentul conducand
la 0 mai bund adaptare la mediu; continud devenire
a structurilor psihocomportamentale; o schimbare
calitativa de sens ascendent in pofida momentelor
de regres pe care le cuprind [5, p. 195].

In acelasi context, Larousse, dictionarul de
psihologie, explica dezvoltarea - ca o serie de etape
noi prin care trece fiinta vie spre a-si atinge deplina
realizare [4, p. 100].

Deci, dezvoltarea reprezintd trecerea unui
fenomen prin conlucrarea mai multor forte prin
care are loc evolutia, schimbarea, realizarea in cazul
de cercetare - personala.

Sintagma Personal, -3 (adj.) care apartine unei
anumite persoane, care se referd la o anumita

persoand. Analizand terminul persoana (filosof,
etic) - este individul uman rational, care actioneaza
in concordantd cu valori morale. Evolutia acestui
termen s-a realizat in stransa dependenta cu evolu-
tia conceptului de om, deoarece persoana il exprima
pe om intr-o anumita postura. De la o etapa istorica
la alta, conceptul de persoand a dobandit noi nuante.
Astfel, semnificatia initiala a notiunii persoand
mascatd este transferata la cea de rol social indepli-
nit de cineva In teatru sau in viatd, apoi reprezen-
tand chiar actorul insusi, care joaca roluri.

Si In final, persoand este un atribut valoric,
referindu-se la calitatea de a fi om, la rangul, statutul
sau social. Dintre cele patru semnificatii o pondere
mai mare a dobandit-o persoana ca rol social si
exprimand o valoare. Aspectul filosofic si psiho-
logic al notiunii de persoand a evoluat spre cea de
personalitate, fiind utilizata pentru a desemna fiinta
liberd, rationald, constientd, creatoare de valori si
responsabila de actiunile sale [2].

Prin urmare, dezvoltarea personald: este procesul
de actiuni succesive care conduce la evolutia, schim-
barea persoanei; reprezinta trecerea unui fenomen
prin conlucrare a mai multor forte prin care are loc
evolutia personala.

Analizand sursele ce identifica aparitia dezvolta-
rii personale ca un concept, mentionam urmatoare-
le directii - din studiul propus de M. Caluscni - doua
forte afirmate 1n psihologia sec. XX ce au fundamen-
tat conceptia cu privire la dezvoltarea personala:

v' Prima fortd - conceptul de individuatie a lui

C. lung si psihologia umanista prin C. Rogers,
A. Maslow si psihologii romani A. Pavelcu,
[. Holban, N. Margineanu;
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v A doua forta - Psihologia transpersonala prin
R. Assagioli, J. Lili, I. Manzat [Apud 3].

Prin urmare, C. Jung, precursorul psihologiei
umaniste, mentioneaza I. Manzat, a explicat ca prin
individuare persoana ajunge la o stare de autoim-
bogatire a totalitatii psihice, a interiorului in care
inconstient se comportd intr-un mod comple-
mentar. Deci, afirma [. Manzat., C. Jung arata ca
in cadrul complexului proces de individuare se
desfiasoara o confruntare creatoare a omului cu
opusele, pana la realizarea lor in Sine, prin indivi-
duare omul isi construieste individualitatea si
sinele [Apud 7, p. 136].

Deci, C. Jung, pe aceastd realitate, planteaza
personalitatea printr-un proces psihologic de indivi-
duatie In contact cu mediul, educatia, care determi-
nad liniile individuale de dezvoltare ce nu ar putea
fi atinse doar pe calea normelor vietii colective. In
acelasi context, individuatia reprezinta o largire
a sferei constientului, dar in stransa dependenta
de rezervorul imens de experienta reprezentat in
inconstient, care se manifesta prin: inconstientul
personal, adica toate achizitiile vietii personale;
individuatia reprezinta experienta individului si
inconstientul colectiv: continuturi impersonale,
structura ereditara a creierului.

Conceptul dezvoltare personala a fost funda-
mentat de psihologia umanistd, marcata de
C. Rogers, prin tendinta de autoactualizare, care
este specifica nu doar oamenilor, ci tuturor fiintelor
vii, ea fiind aspiratia, care se manifesta prin dorinta
de a se extinde, de a se raspandi, de a deveni autono-
me, de a se dezvolta, de a atinge un anumit nivel de
maturitate de a-si exprima si de a-si manifesta toate
capacitatile organismului In masura in care aceste
actiuni Imbunatatesc organismul sau pe sine insusi.

C. Rogers afirma ca autoactualizarea este un
proces, o tendinta si un produs finit folosind terme-
nul de ,persoana in proces de realizare a sinelui”
(self-actualizing). Aceasta dezvoltare reprezinta
un proces continuu, o schimbare perpetua ce are in
final persoana ce traieste plenar: ,the fully functi-
ong person”.

A. Maslow descrie conceptul autoactualizare ca
fiind dorinta de sine a oamenilor, mai exact de a-si
atinge potentialul maxim in conformitate cu predis-
pozitia naturala. Aceasta tendinta poate fi descrisa
drept dorinte de a deveni tot mai mult ceea ce este
persoana in toata specificitatea ei, de a deveni tot ce
poate deveni.

Astfel, A. Maslow preciza ca actualizarea Sinelui
reprezinta procesul continuu de actualizare a
potentialitatilor, capacitatilor si talentelor de impli-
nire a misiunii, soartei, destinului sau vocatiei; o
cunoastere de acceptare deplina a naturii intrinseci,

o tendintd permanenta spre unitate, Intelegere
si sinergie. Aceastd tendintd catre actualizare se
gaseste 1n fiecare om si il conduce spre propriul lui
drum. Iar procesul de actualizare cand nu e blocat,
conduce spre personalitate matura, care pe langa
nevoile umane si psihice are si metanevoia Implini-
rii sinelui [6, p. 25].

Umanistii, afirma I. Manzat, pun constiinta
umana in centrul dramei devenirii omului si pledea-
za pentru dezvoltarea la maximum a potentialului
creator prin autodirijare si libertate de alegere. In
acelasi context, autorul enumera functiile dezvolta-
rii personale: de constientizare a propriilor calitati,
limite, dorinte, temeri, expectante; de identificare
si reducere a blocajelor; de deschidere a constiin-
tei prin accesarea fluxului personantei; de activare
a resurselor; de identificare a vocatiei; de gasirea
sensului vietii ce se multiplica intr-o societate a
cunoasterii spirituale [7, p. 11].

La fel, mentiondam si rolul fortei secunde a dezvol-
tarii personale - psihologia transpersonald, care
specifica ca procesul de Implinire a sinelui, denumit
de Assaglioli psihosintezd, reprezinta procesul
transformativ, care are ca obiect de atins pacea,
armonia si forta. Astfel, precizeaza autorul, procesul
implinirea sinelui are 4 etape: cunoasterea deplina a
personalitatii noastre; controlul diferitor elemente;
descoperirea sau crearea unui centru de unificare
spre care sa se indrepte toate eforturile individului;
psihosinteza, adica individul dupa ce si-a stabilit
un centru de unificare personala isi construieste o
noud personalitate in jurul centrului stabilindu-si
un plan de actiune interior. Dar, aprecia Assaglioli,
putine fiinte isi ating scopul propus [Apud 3, p. 246].

Concluzionand ideile autorilor, am stabilit ca
dezvoltarea personald se contureaza in sintagma
actualizarea Sinelui Individual si Psihosinteza. Prin
urmare, care ar fi relatia dintre individual si social
in realizare a sinelui?

Inacestcontext, relatiadintre unicitateasiaparte-
nenta sinelui a fost abordata mai nou de psihoso-
ciologii canadienii C.R. Adams si S.K. Marshal, care
explica termenul individual ca pe o ,unitate esenti-
ala in interiorul grupului” ins3, totodatda, autorii
considera ca si contextul este ,,0 caracteristica vitala
a sinelui”. Asa dar, intelegerea unei persoane presu-
pune abordare contextuald a sinelui [9, p. 90].

Deoarece socializarea in calitatea ei de proces de
devenire a finitei umane, presupune doud functii:
individuala si sociala intre care se observa o pozitie
aparenta; este de fapt ,un joc dialectic”, ,0 tensiune
creativa” a sinelui.

Deci, dezvoltarea personala se contureaza,
conform autoarei americane C. Raeff, pe indepen-
denta si interdependenta ca fiind doua dimensiuni

92

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Violeta Vrabii. Criterii ale dezvoltdrii personale a cadrelor didactice

inseparabile ale sinelui in toate culturile. In cele din
urma, mentiona autoarea, intrucat fiinta umana, din
punct de vedere fizic, este separata de ceilalti, dar
din punct de vedere social, este legata de ceilalti
prin independenta si interdependenta sinelui, adica
diferentierea si integrarea sociala sunt inerente
oricarei culturi. Astfel, autoarea propune definirea
sinelui ca ,0 constructie a experientei subiecti-
ve, organizate si dinamice a individului ca agent
separat, autonom care se afld in relatii cu ceilalti
intr-o relatie sociala mai larga” [10, p. 208].

Prin urmare, dezvoltarea personald acopera o
sfera mai larga de beneficiari, motivati sa se autode-
pdseasca sau sa-si Implineasca viata performand in
relatiile lor cu sine si cu altii, cu cariera sau mediul.
in zilele noastre, dezvoltarea personald a devenit
ingredientul sau conditia necesara a prezervarii
sanatatii, competentei si bunastarii in majoritatea
domeniilor vietii, fiind un fel de ,terapie pentru
normali”, expune Iolanda Mitrofan. Iar scopul in
dezvoltarea personald, precizeaza autoarea, repre-
zinta armonizarea si unificarea Eu-sine, optimiza-
rea si autotransformarea creatoare, maturizarea
psihospirituala a persoanei In dinamica sa evoluti-
va. Indicatorii realizarii sale fiind: constientizarea
extinsa de sine, potentarea propriilor calitati evolu-
tive, redirectionarea responsabila si eficienta a
propriului scenariu de viata si dinamicile evolutive
relationale si colective [8, p. 12].

Anume aceste modificari, transformari in conti-
nutul, directia si dinamica procesului de crestere
determina criteriile cresterii personale propuse de
autorii C.JI. Bpatuyenko, M.P. MuponoBa [Apud 11,
p. 38-46].

Generalizarea criteriilor cresterii/dezvoltarii
personale, propuse de autori, e reprezentata in
Tabelul 1.

Prin urmare, toate din schimbdrile prezentate se
realizeaza prin legile specifice personale, iar aceste
transformari macar in una din dimensiuni va duce
cu sine si modificari ale celorlalte. Dezvoltarea
personald este procesul de transformari interper-
ceptive interactivate, astfel, persoana nu numai ca
se transforma intern, dar transforma si lumea din
jurul ei.

Astfel, capacitatea de dezvoltare reprezintd o
organizare pozitivd, iar mediul de viata Isi pune
amprenta, astfel, actionand asupra persoanei prin
intermediul perceptiei subiective pe care persoana
o are asupra realitatii. Deci, toate aceste criterii le
identificim 1n dezvoltarea personala a cadrelor
didactice.

In aceiasi viziune, mentionim ci dezvoltarea
personala a cadrului didactic se abordeaza contex-

tual in a conceptele educatia permanenta, educatia
adultilor.

Prin urmare, expresia ,educatie permanen-
ta” desemneazda un proiect global, care vizeaza
restructurarea sistemelor educative existente, de la
dezvoltarea tuturor posibilitatilor formative pana
la sistemele educative; intr-un asemenea proiect,
omul este un agent al propriei educatii, demersul
sau rezultdnd din interactiunea permanenta intre
actiunea si reflectia sa.

O directie evolutiva in acest proiect global il
reprezinta educatia adultilor, care nu poate fi
considerata o actiune izolata, ci trebuie vazuta ca
un subansamblu integrat intr-un proiect global al
educatiei permanente.

lar educatia adultilor reprezinta procesul de
emancipare si transformare rationald a societatii In
schimbare si transformare. De aceea, prin educatia
adultilor se transmit tehnici de gandire si compor-
tament necesare persoanei, inclusiv in situatiile
de criza sociala si personald. Prin urmare, educa-
tia adultilor reprezinta o cale de deschidere a noi
orizonturi, de solutionare a problemelor de viata,
de Insusire a unor abilitati de Invatare, de corectare
a unor atitudini si de dobandire a unor deprinderi
apte sa contribuie la realizarea obiectivelor esenti-
ale atat de necesare dezvoltarii cadrelor didactice.

Cadrele didactice reprezinta grupele sociale,
determinate atat dupa criteriul etativ, cat si dupa
cel valoric - grupe de adulti. Deci, educatia adulti-
lor - desemneaza ansamblul organizat al proce-
selor educatiei, ale continutului, ale metodelor de
formare, dezvoltare care prelungesc sau comple-
teaza educatia initiala atat de necesara si cadrelor
didactice.

La fel, educatia adultilor acorda ajutor cadrului
didactic pentru a se putea integra socio-profesional
mai bine, a participa la dezvoltarea sa personala si
a colectivitatii din punct de vedere socioeconomic
si cultural.

Deci, educatia adultilor vizeaza nemijlocit pe
cadrul didactic, in multiplele sale statusuri si roluri
izvorand din responsabilitdtile pe care si le asuma.
Adultul este obligat permanent sa dea solutii, sa
elaboreze strategii de dezvoltare si, mai ales, sd
actioneze. Prin urmare, autocunoasterea, spiritul
critic, autocontrolul sunt trasaturi esentiale pentru
aceasta varsta.

Astfel, mentinerea motivatiei cadrului didactic in
profesie, pentru profesia prestata a devenit astazi
un deziderat, cel mai dificil datorita diversificarii
problemelor cu care acestia se confruntd in relatio-
nare cu elevii, dar si cu schimbarile din sistemul
educatiei, de aceea automotivarea si autoeficacitatea
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Tabelul 1. Criteriile cresterii/dezvoltarii personale

Intrapersonale
(schimbdri ce au loc in lumea internd
a persoanei - in relationare cu sine)

Interpersonale
(schimbdri ce au loc in lumea externd -
in relationare cu ceilalti)

Acceptarea de sine: aprecierea, dragostea fata de
sine si capacitatea de a te respecta pentru deciziile
facute (Rogers, 1993, p. 69)

Acceptarea celorlalti, respect fata de
persoane, corectitudine.

Deschiderea experientei personale si retrdirilor
emotionale spre acumularea de experiente noi.

intelegerea celorlalti. O persoand matura
personal va aprecia adecvat situatiile aparute si
va avea o viziune diferentiata a urmarilor, fiind
minimalizate gandurile stereotipice. Capacitatea
de a initia 0 comunicare interpersonald bazata
pe intelegere, sensibilizare, empatie.

intelegerea sinelui, capacitatea de a te auzi, de a
te vedea autentic. Acum cand mastile si mecanismele
de apdrare se minimalizeaza, schimbarile sensibile
ale persoanei, flexibilitate si viziune adecvata la
schimbdrile din viata, acumularea experientei ce
apropie de corelatia ideala: Eul-real de Eul-ideal.

Socializarea - capacitatea de a fi constructiv
in relatiile sociale cu ceilalti, ,a trai cu altii intr-o

armonie cat mai maximala”(Rogers, 1989).

Responsabilitate pentru actualizarea personala,

deschidere, libertate.

Adaptarea creativa - este o calitate profunda
a unei persoane mature, prin atitudinea de a
lua o pozitie ferma3, a fi deschis in Intimpinarea
problemelor aparute, adaptdnd o creativitate
personald in rezolvarea lor; adoptarea creativa
la situatii noi, concrete si capacitatea de a folosi
potentialele interne la maximum posibil” (Rogers
1989, p. 81).

Integritate si congruenta

schimbare in acelasi timp pastrand identitatea sa.

Dinamicitatea - a fi dinamic, flexibil, deschis pentru

cadrului didactic reprezinta corelatia semnificativa
pentru dezvoltarea sa. Deoarece procesul dezvol-
tarii personale corespunde nu doar imperativelor
interne, dar necesita implicatii si realizari globale
determinate de intentii de implementare.

Educatia pedagogica moderna actualizeaza in
prezent cele mai integrative modalitati de dezvol-
tare a omului, creand astfel oportunitati pentru
autoperfectionare. Astdzi, ca niciodata, avem
nevoie de cadre didactice mobile, constructive,
morale capabile pentru colaborare, responsabile
pentru viitor.

Astfel, multitudinea de opinii privind dezvolta-
rea personald care poate fi descrisa ca o adevarata
politica sociala si educationala permanentd, arta de
a fi fericit, precum si realizarea nevoii de dezvolta-
re, ne-a condus spre descifrarea conceptului prin
abordare teoretico-stiintifica, precum si viziunea
cadrelor didactice In urma implementarii progra-
mului Dezvoltarea personald centrat pe persoana
cadrului didactic.

In acest context, sunt mandri ci formarea si
dezvoltarea profesionala pe care am inceput-o
in Colegiul Pedagogic ,V. Lupu” din Orhei a creat
premise pentru dezvoltarea mea in domeniul
educational. Iar aspiratiile stiintifice si aplicative
au Inradacinat o colaborare eficace intre fostii si
prezentii mei profesori, perceputi ca modele demne
de urmat. Cu aceastd ocazie, Imi exprim recunos-
tinta mea pentru atitudinea si sensibilizarea cadre-
lor didactice din acest colegiu. La fel, multumesc
administratiei colegiului, condus de directorul
Valentina Sandul, pentru colaborare, responsabili-
tate si activism in realizarea programului de dezvol-
tare personald. Astfel, din decembrie 2016 si pana
in aprilie 2017 am implementat un program de
Dezvoltare personald centrat pe persoana cadrului
didactic din acest colegiu. In continuare prezentim
reflectiile despre program, precum si explicatiile
personale ale cadrelor didactice privind implemen-
tarea dezvoltarii personale in Tabelul 2.

94

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Violeta Vrabii. Criterii ale dezvoltdrii personale a cadrelor didactice

Tabelul 2. Reflectii despre Dezvoltarea personald

Semnificatie personald / CE?

Explicatie personala /
DE CE?

Actiune personala /
CuMm?

Flexibilitatea si depdsirea zonei de
confort, experienta;

Actualizarea conceptului;
Exemplificarea prin parabole;

A fi mereu in cdutare, sa ma dezvolt
continuu, sa acumulez noi experien-
te;

Sa fii tanar si cu spirit inovator indife-
rent de varstd sau experienta pe care
o ai;

Stabilirea unor obiective pe termen
scurt, bine determinate si un plan de
actiune;

Prezenta convingerii de reusits,
motivatie intrinseca;

invé';are permanentda, mereu In
cercetare, formare continua, luarea
deciziilor, comunicare, dezvoltare
continua;

Sa fiu In cautare mereu, sa acumulez
noi experiente;

Acumularea de noi informatii prin
parcurgerea anumitor etape de
pregatire, calificare;

Necesitatea racordata la noile cerinte
pentru dezvoltarea profesionala;

Dorinta persoanei de a creste in plan
profesional;

Modele de implementare practica;
Felul omului de a fi;

Dorinta persoanei de a creste in plan
spiritual.

Deoarece totul este intr-o semni-

ficatie profunda, in vesnica
schimbare;
Sintetizarea  strategiilor  de

implementare practica;

O lectie morala de invatat;

Sa fiu la curent cu tot ce este nou;
Niciodata nu te plictisesti;
Identificarea surselor concrete,
pentru a vedea care sunt astepta-
rile si realizarile;

Sa acumulez noi experiente;

Te simti implinit3;

Esti ceea ce poti afirma, educa,
dezvolta;

Pentru a-mi elabora planul
personal de dezvoltare;

Cadrul didactic este persoana
flexibila 1n toate.

Prin studiere, aplicare, selectare;

Autoevaluarea personala a direc-
tiilor de crestere in baza testelor
proiective;

Notarea de exemple, aplicarea
testelor 1n practica;

Sda nu iIncetez sa studiez ceea
ce-mi place;

Prin implementarea surselor,
conditiilor, dimensiunilor;
Prin exersarea permanentd,

sistematica si constienta a gandi-
rii pozitive;

Initierea in ceea ce este nou;

Nu incetez sa studiez;

Sa constientizezi importanta
propriului set de valori;

Prin dialog, lectura si exercitii
personale;

Implementarea practica;
Interactiunea cu diverse surse;

Cercetdnd, analizdnd, imitand,
creand.

Deci, cele sintetizate identifica ce este pentru
cadrele didactice dezvoltarea personald: motivatie
intrinseca, flexibilitate, depdsirea zonei de confort,
dezvoltare continug, invatare permanenta, necesita-
tea personale, luarea deciziilor, dorinta de a creste.
La fel, cadrele didactice expun actiunile, modalitati-
le de implementare: plan de implementare, dialog,
comunicare, exercitii, teste, lecturd, cercetare.

in contextul celor relatate anterior, concluzio-
ndm: cadrul didactic este o persoana adultd, care
este in permanentd educatie, schimbare, invatare.
In urma procesului dezvoltarii va da dovada de
maturitate afectiva, fiind definitivat valoric, consti-

ent de necesitatea schimbarii, afirmandu-se ca
subiect al propriei deveniri.

In planul de reflectare asupra schimbarilor,
cadrele didactice din colegiu expun acele schim-
bari ce au avut loc dupa realizarea programului de
dezvoltare personald, iar rezultatele le expunem
generalizat in Tabelul 3.

Prin urmare, implementarea programului a creat
conditii facilitatoare pentru dezvoltarea personala a
cadrelor didactice conform criteriului intrapersonal,
in relatia cu sine: prin acceptare, echilibru, viziune
personald privind schimbarea. La fel, identificam si
unele reflectii In criteriul interpersonal prin sintag-
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Tabelul 3. Schimbari personale

In relatii cu Sine

In relatii cu altii

In relatii cu formatorul

Nu accepti multe lucruri, deoarece
te epuizezi completamente;

Intelegere;
Acceptare de sine;
Constientizarea propriei valori;

Acceptare, deoarece mai important
este sa te accepti pe tine, astfel vei
putea accepta si pe altii;
Rationalizarea timpului
diverse activitati;
Acceptarea schimbarilor si relatii
mai bune In procesul de comuni-
care;

Acceptare;

Ma accept asa cum sunt, uneori
incerc sa-mi modelez felul de a fi,
dar nu Intotdeauna imi reuseste;
Sa aplic conditiile eficacitatii;
Determinarea mecanismelor de

pentru

Constientizarea obligatiunilor;
Distribuirea sarcinilor;

Completare armonioasa;
Acceptarea celorlalti;

Acceptare;

Cunoasterea emotiilor colegilor;
Abilitati de comunicare, responsa-
bilitate, stima;

Sa fiu o persoana activa, benefica;
Cooperare cu colegii, schimb de
idei;

Atent(-3);

Cooperare cu colegii, schimb de
idei;

Nimic, deoarece nu vad rostul si
necesitatea de a ma schimba;

Las lucrurile asa cum sunt, adaptan-
du-ma conform situatiilor create.

Admiratie;
Inspiratie si folosirea unor
metode 1n calitate de formator;

Evaluare/ autoevaluarea indica-
torilor DP; sugestii si recoman-
dari pentru activitatea de forma-
tor;

Participari active in demonstra-
rea trainingului;

Comunicarea reciproca;
Admiratie, satisfactie;

Sunteti cu adevarat umanists,
autentica;

Formatorul este tipul de persoa-
na care corespunde valorilor
mele;

Informatii utile si eficiente.
Bravo, dna formator, succese si
realizari frumoase;

reglare, autoreglare afectiva;

Mai echilibrat(-3a);

Nimic, nu s-a produs nici o schim-
bare si nu o planific pentru viitorul
apropiat.

Exprimare deschisa a ganduri-
lor, deschidere, optimism, ajutor

reciproc;

Aprofundarea cunostintelor,
participare la diverse actiuni;
Comunicativa;

Formatorul a fost inovativ,

capabil, interesant;

Formatorul a intervenit cu
metode eficiente de lucru. Am
fnvatat lucruri frumoase, sper sa
continuam colaborarea.

mele: cooperare, constientizarea propriilor valori,
acceptarea celorlalti, atentie fata de ceilalti, inspira-
tie, activism, comunicare reciproca, admiratie.

Astfel, propunem unele concluzii si recomandari:
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Cadrul didactic reprezinta persoana adult3,
care este in permanenta educatie, schimbare,
invatare;

Capacitatea de dezvoltare reprezinta o organi-
zare interactivatd, iar mediul de viata isi pune
amprenta, astfel, actionand asupra persoanei
prin intermediul perceptiei subiective pe care
persoana o are asupra realitatii;

Dezvoltarea personald a cadrului didactic
reprezinta procesul modificarii interpercep-
tive interactivate, astfel, persoana nu numai
ca se schimba intern, dar transforma si lumea
din jurul ej;

Toate schimbadrile prezentate se realizea-
za prin legile specifice personale, iar aceste

transformari modifica criteriile intrapersona-
le/interpersonale ale personalitatii cadrului
didactic;

Crearea conditiilor facilitatoare, mediilor
dinamice de dezvoltare caracterizate prin
incredere, bunavointd, echitate, asumare
de riscuri, independenta si colaborare vor
permite cresterea personald a cadrelor
didactice;

Sustinerea dezvoltdrii personale a cadrelor
didactice prin diverse modalitati: programe
de formare/dezvoltare, stagii de formare
continua, lectii demonstrative, elaborari
metodice, cercetari psihologice si pedagogice,
participare la proiecte inovative;

Promovarea dezvoltarii profesionale porneste
in mod primordial de la nevoile, obiectivele,
exigentele institutiei de invatamant, politici-
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le educationale ale statului, iar dezvoltarea
personald pune accentul pe nevoile indivi-
duale de dezvoltare ale cadrului didactic in
domeniul profesional;

Prin urmare, cu cat cultura organizationala
a institutiei va fi mai avansata spre realiza-

rea nevoilor de dezvoltare personald, cu atat
cadrele didactice vor obtine un feedback
pozitiv corelat cu performantele lor, vor fi
stimulati, vor fi ghidati spre oportunitati-
le profesiei, se vor orienta spre succes si
eficienta.
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DIAGNOSTICAREA COMPETENTELOR STUDENTILOR
DIN INVATAMANTUL INGINERESC: ABORDARE METODOLOGICA

Rezumat. In articol se argumenteazd actualitatea si rolul diagnosticdrii competentelor profesionale si
transversale ale studentilor din invdtdmdntul ingineresc, se prezintd metodologia si se descrie particularitdtile
privind implementarea in cadrul formdrii specialistilor in domeniul ingineriei de securitate.

Cuvinte-cheie: invdtdmant ingineresc, diagnosticare, evaluare, competente profesionale, competente

transversale, formare profesionald.

Misiunea finvatamantului superior, conform
Codului Educatiei art. 75, consta in formarea speci-
alistilor de inalta calificare competitivi pe piata
nationala si internationala a muncii [3]. Compo-
nenta-cheie in activitatea profesionald o consti-
tuie experienta acumulatd care se manifesta prin
integrarea intr-un tot unitar a actiunilor, mijloace-
lor si procedeelor de solutionare a problemelor cu
caracter ingineresc. Calitatea formarii experientei
profesionale a absolventului institutiei de Tnvata-
mant ingineresc este caracterizatd de competente.
Competentele profesionale presupun perfectarea
continua si formarea sistemului de cunostinte
profesionale noi, asimilarea informatiei noi privind
solutionarea cu succes a sarcinilor profesionale de
catre absolventul invatamantului ingineresc.

Actualmente, in perspectivele abordarii invata-
mantului prin competente, se modifica formele de
invatamant, accentul plasandu-se pe implementa-
rea metodelor active si interactive de invatare, in
care studentul poate sa-si manifeste capacitatile
sale integral. In consecintd, in prim-plan avansea-
za problema aprecierii caracteristicilor activitatii
de invatare si a calitatilor individuale ale studen-
tului. Astfel, apare necesitatea de implementare
a unui astfel de sistem de evaluare si apreciere
care ar integra metodele, mijloacele si formele de
evaluare purtand un caracter acumulativ pe toata
perioada de formare. Consideram ca este necesar
de perfectat sistemul de evaluare a cunostintelor
studentilor In invatdmantul ingineresc, de elabo-
rat un astfel de sistem de evaluare, care adecvat
ar reflecta procesul de formare a competentelor
profesionale si celor transversale determinat de
capacitatea si gradul de pregatire al absolventului

pentru realizarea actiunilor concrete profesionale
si sociale caracteristice domeniului de formare.

Desi exista cercetari in domeniul formarii compe-
tentelor profesionale, in domeniul standardizarii si
evaludrii calitatii Tnvatamantului din perspectiva
competentelor, actualmente cerintele de calificare
a specialistului contemporan solicitate din partea
angajatorului inca sunt la etapa de formare, in timp
ce procesul de invatare deja este construit in baza
competentelor profesionale si transversale stabilite
de standardele de formare.

Competentele reprezinta In sine un complex de
cunostinte, abilitati, capacitati si calitati individuale,
pe care absolventul poate sa le demonstreze, confir-
mate prin diploma de studii. In sens larg competen-
tele profesionale sunt abordate din punct de vedere
al completivitatii specialistului de pe piata nationa-
13 si internationala a muncii, ca raspuns la rigorile
angajatorului, disponibilitatea de a instrumenta
calitativ unele actiunii determinate.

In viziunea autorilor V. Caprini, E. Mitroi et al,,
competenta profesionalad reprezinta capacitatea de
a aplica, transfera si combina cunostinte si deprin-
deri 1n situatii si medii de munca diverse, pentru
a realiza activitatile cerute la locul de munca, la
nivelul calitativ specificat in standard [2]. Compe-
tenta reprezinta capacitatea dovedita de a selecta,
combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati si
alte achizitii sub forma de valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei situatii de munca sau
de Invatare, precum si pentru dezvoltarea profesi-
onala ori personala in conditii de eficacitate si utili-
tate. Competenta reprezinta rezultatul integrativ
al Invatarii, ea se manifesta si exista sub forma de
actiune, ea fiind corelata cu un numar esential de
obiecte de actiune, se constituie cu alte competente,
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formandu-se competentele profesionale. Compe-
tenta ca actiune nu se manifesta automat de la sine,
dar ea se formeazda In mod constient, asigurand
prezenta experientei profesionale. Consideram ca
abordarea Invatdamantului prin competente In mare
masura contribuie la atingerea calitatii de formare
profesionald, argument care corespunde nevoilor
socio-economice si asigura echilibrul intre oferta si
cerintele pietii muncii.

De aceea, pentru diagnosticarea competentelor
profesionale si transversale, propunem utilizarea
abordarii cvalimetrice, procedura care asigura
masurdrile prin utilizarea indicatorilor conventio-
nali ce includ combinatia metodelor de cercetare,
indreptate In scopul obtinerii diverselor informatii
despre obiect, urmarirea dinamicii privind modifi-
carile indicilor si analiza abaterilor posibile si asigu-
rarea trecerii de la descrierea calitativa unilaterala
a fenomenelor spre obiectivitate prin utilizarea
metodelor precise de control.

In continuare se descrie diagnosticarea compe-
tentelor profesionale si transversale ale studentilor
invatdamantului ingineresc prin urmatoarele repere
metodologice:

v Se identificd competentele profesionale si
transversale si structura lor in functie de
domeniul de formare. Acestea sunt inscrise in
Planul-cadru de formare profesionala.

v' Se determind nomenclatorul unitatilor de
curs, continutul lor selectat si integrat pe
domenii de formare. Acestui aspectise acorda
o atentie deosebita, in special integrarii inter-
si transdisciplinare.

v' Se determind metodologia formarii compe-
tentelor profesionale specifice unitatii de curs
si transversale ca parte componenta a compe-
tentelor descrise in Planul-cadru.

v La nivel de unitate de curs se formeaza si
argumenteaza instrumentarul de evaluare
privind diagnosticarea competentelor profe-
sionale si transversale. Din partea cadrelor
didactice se cer competente didactice privind
corectitudinea formularii concrete a cerinte-
lor privind evaluarea.

v’ Se contureaza profilul profesional al studen-
tului, aspect care include evaluarea integra-
lizata a competentelor profesionale si trans-
versale, prin sustinerea examenului respectiv.

v Se analizeaza rezultatele de diagnosticare a
competentelor profesionale si transversale
atat de pe pozitia studentului, cat si de pe
pozitia cadrelor didactice, administratiei
institutiei si a angajatorului.

Metodologia recomandata realizeaza concomi-
tent cateva functii: functia de structurare, care se
manifesta prin evidenta cerintelor standardelor de
formare, a angajatorului, a administratiei institutiei
de Invatamant; functia de control, care se manifes-
ta prin elaborarea instrumentarului de evaluare,
control, prin asigurarea informationala si a proce-
sului de formare, si functia de monitoring, care se
manifesta prin corectarea procesului de asimilare a
materialului de invatare a unitatii de curs conform
rezultatelor diagnosticarii competentelor.

Nivelul competentelor formate se manifesta
prin utilizarea integrala in practica a cunostintelor,
a abilitatilor In conditiile limitei de timp, comple-
tata cu calitati personalizate motivatie, disciplind,
organizare etc.

La etapa privind elaborarea instrumentarului
este necesar ca pentru fiecare domeniu de formare
de analizat standardele de formare si de selectat
minutios genurile de activitate si lista competente-
lor profesionale si transversale necesare pentru a
fi formate. Daca o astfel de informatie lipseste, nu
are nici un rost de a merge mai departe. De corec-
titudinea acestei etape depind rezultatele formarii
profesionale. Fiind preocupati de pedagogia forma-
rii profesionale propunem utilizarea urmatoare-
lor componente structurale care caracterizeaza
competentele profesionale si transversale: cogni-
tivd (aspect care reflecta plinatatea si diversitatea
cunostintelor profesionale), actionald (aspect care
reflectd nivelul de dezvoltare si formare a abilitati-
lor praxiologice profesionale), comunicativd (aspect
care reflecta abilitatea de a munci in/si cu echipa,
a adopta solutii constructive); axiologicd (aspect
care reflecta pozitia civica). Aceste componente pot
fi evidentiate in cadrul evaluarii pe niveluri dupa
cum urmeaza: nivel redus, caracterizat de activitate
reproductiva; nivel mediu, caracterizat de activitate
productiva de sine statatoare si nivel inalt, caracte-
rizat de activitate creativa.

Reperele metodologice privind diagnosticarea
competentelor constau in determinarea continu-
tului Invatarii, formelor, metodelor si tehnologiilor
pedagogice, capabile sa formeze competentele
profesionale si transversale. Competentele formate
ale absolventului trebuie sa-i permita ca sa activeze
si sd se integreze reusit In mediul profesional ales, sa
demonstreze calitdti sociopersonale si transversale,
capabile sa favorizeze mobilitatea sociala si stabili-
tatea pe piata muncii. Pentru formarea profesionala
a cadrelor ingineresti intr-o dimensiune esential-
mente noud formele prioritare sunt metodele active
si interactive de invatare, care sunt necesare a fi
implementate nu numai in cadrul unei unitati de
curs, dar si in segmentul activitatii profesionale. In
procesul formarii profesionale studentul trebuie sa
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realizeze actiuni concrete, similare celor din cadrul
activitatii profesionale practice. Din punctul nostru
de vedere ca metoda activa utilizata sunt stagiile de
practicd realizate in cadrul Intreprinderilor, unde
studentii pot fixa cunostintele si obtine abilitati
concrete in domeniul profesional ales, pot asigura
monitoringul proceselor tehnologice, au posibi-
litatea sa opereze si sa lucreze cu documentatia
normativ-tehnica, sa insuseasca cerintele inaintate
locurilor de munca etc.

Este evident, ca aportul sau In aprecierea data
implica si alte aspecte: nivelul competentelor forma-
te Tn cadrul prelegerilor, lectiilor practice, lucrarilor
de laborator, seminarelor; nivelul dezvoltarii perso-
nale; influenta factorilor externi etc. Din observatii-
le realizate asupra studentilor inscrisi la programul
de studiu ,Inginerie Antiincendii si Protectie Civild”,
putem puncta urmatoarele: interesul in domeniul
profesional ales, posedarea terminologiei profesi-
onale, a mijloacelor de comunicare si de interacti-
une, manifestate anume in cadrul implementarii
metodelor active si integrative de invatare.

Pentru fiecare forma de activitate prevazuta in
cadrul curriculumului de baza si curricula discipli-
nare se identifica tehnologiile pedagogice viabile
si tehnicile de evaluare a competentelor: compe-
tente cognitive (a cunoaste), competente actionale
(a putea), competente axiologice (a fi).

Aspectul cognitiv al competentelor si partial
aspectul actional, format in cadrul prelegerilor,
aplicatiilor practice si al seminarelor, poate fi verifi-
catsi prin intermediul chestionarii orale sau in scris,
lucrarilor de control, testelor initiale, intermediare
si finale. Sarcinile testelor de evaluare se elaborea-
za conform taxonomiei obiectivelor prin folosirea
sarcinilor problematizate si integrate.

In cadrul metodelor active si interactive de
invatare (jocurile didactice, metoda proiectului
etc.) recomandam utilizarea evaludrii expertizate
a competentelor profesionale si transversale, ca
metoda de diagnosticare a actiunilor studentilor
prin demonstrarea competentei. Fiecare competen-
ta manifestata de catre studenti, se pune in rol, este
fixata de catre cadrul didactic, si se apreciaza cores-
punzator rezultatului final (proiectul sau nivelul
atins, problema rezolvata). Corespunzator, fiecare
actiune a studentului este fixata intr-o fisa speciala a
competentelor, In care se ia in considerare nu numai
nivelul manifestat (redus, mediu, fnalt) dar si aportul
personal, deci se verifica daca se manifesta aceasta
competenta in activitatea individuala sau In grup.

Pentru determinarea nivelului competentelor
profesionale si transversale in cadrul metodelor
active de invatare este necesar de realizat in mediu
2-3 cazuri ce ar permite realizarea diagnosticarii.

Rezultatul sumar final privind asimilarea teoreti-
ca si practica se acumuleaza intr-o baza de date la
cadrul didactic, dar este binevenit ca sa fie introdus
in sistemul informational departamental in mod
automatizat, ce ar permite sa se realizeze analiza
inadvertentelor si sa se efectueze un monitoring
continuu in invatare pentru a efectua corectarile de
rigoare la timp atat pentru studenti, pentru cadrele
didactice, cat si administratie.

Profilul profesional al studentului poate fi
obtinut prin construirea pentru fiecare domeniu
sau program de formare profesionala in baza
competentelor profesionale si transversale stabili-
te de standardele de formare profesionala. Starea
perfecta se considera cazul atingerii nivelului inalt
(activitate creativa) la toate componentele compe-
tentelor evidentiate. Spre exemplu, daca in cadrul
Programului de formare 582.5 - Ingineria Antiin-
cendii si Protectia Civild se formeaza competentele
profesionale (CP1, CP2, CP3, CP4, CP5) si competen-
tele transversale (CT1, CT2, CT3) [4], apoi profilul
profesional poate fi reprezentat sub forma de 100 %
corespundere. Asadar, In baza rezultatelor tnvatarii
fiecarei unitati de curs, dupa fiecare procedura de
control de catre cadrele didactice se completeaza
baza de date pentru fiecare student in parte. Nota
obtinuta de catre studenti reprezinta In sine apreci-
erea complexa a actiunilor din cadrul unei unitati
de curs. Fiecare disciplina si etapele sale de control
au propriul grad de contributie formarea unor sau
altor competente profesionale sau transversale. In
continuare conform rezultatelor finale semestriale
se determind gradul de corespundere a studentului
profilului profesional.

La etapa finald a implementarii metodologiei
privind diagnosticarea competentelor profesionale
si a celor transversale se realizeaza o analiza a efica-
citatii Tnvatarii la nivelul fiecarui student, grup3, a
unitatii de curs studiate in diferite segmente de timp
(saptamana, semestru, an de invatamant, inclusiv
pe toata perioada de formare) in scopul unei analize
obiective si al posibilitatii de corectare a procesului
de formare profesionala.

Implementarea instrumentarului de diagnosti-
care a competentelor — in practica profesionala de
formare a specialistilor In domeniul ingineriei de
securitate - a demonstrat eficacitatea prin:

— actualizarea continutului unitatilor de curs
in corespundere cu cerintele standardelor
de formare profesionala si a cerintelor pietii
muncii, aspect ce fortifica directia profesiona-
13 a fTnvatamantului;

— alegerea corecta a tehnologiilor pedagogice
prin implementarea metodelor active si inter-
active de invatare privind formarea compe-
tentelor profesionale necesare;

100

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



Mihail Bencheci. Diagnosticarea competentelor studentilor
din fnvdtdmadntul ingineresc: abordare metodologica

— perfectarea tehnicilor de evaluare a unitatii
de curs;

— automatizarea sistemului de acumulare,
pastrare si analiza a informatiei acumulate
privind aspectul evolutiv al studentului;

— transparenta procesului de formare profesi-
onald pentru toti cei antrenati in activitatea
predare-invatare;

— ridicarea nivelului de motivatie si de reusita a
studentilor.

In viziunea noastrd, utilizarea acestui sistem de

evaluare ofera:

— obtinerea notei privind atingerea nivelului
individual de formare a competentelor de
catre fiecare student in parte la unitate de
curs, tema si gen de activitate;

— determinarea calitatilor individuale ale fieca-
rui student in parte, abilitatea profesionala a
lor, calitatile personale, cum ar fi comportarea
si abilitatea de a lucra in echipa, calitatile de
lider etc.;

— diagnosticarea  momentelor  vulnerabile
privind asimilarea de catre studenti a cunos-
tintelor, abilitatilor in timpul Invatarii traditi-
onale si a competentelor in cadrul metodelor
active de Invatare si realizarea la timp a corec-
tarilor de rigoare;

— obtinerea informatiei complete privind abili-
tatile profesionale ale studentilor de catre
administratia institutiei si corespunzator de
catre potentialii angajatori.

Determinarea metodologiei privind diagnosti-
carea competentelor absolventului Tnvatamantului
ingineresc, a criteriilor necesare si a caracteristicilor
creeaza cadrului didactic posibilitatea de a realiza
un monitoring continuu asupra activitatii persona-
le si activitatii studentilor, identificind momentele
necesare corectarii.

Prin implementarea metodologiei de diagnosti-
care a competentelor profesionale, oportunitatea
studentilor rezida in modelarea personala a activi-
tatii profesionale, formarea sistemului de valori,
care-i caracterizeaza personalitatea, identificarea
fortei motrice crescande in realizarea obiectivelor
proiectate, comportamentul fata de sine, fata de
colegi, de cadre didactice, fata de viitoarea profesie.

In concluzie, mentionim ci modernizarea
invatamantului ingineresc pune accent pe rezulta-
tul invatarii, care trebuie sa fie transparent pentru
toti agentii cointeresati: absolventi, cadre didactice,
administratie si angajatori. Angajatorul trebuie sa
fie informat continuu privind succesele studentilor,
capacitatile lor de a aplica cunostintele profesio-
nale, abilitatile praxiologice in practica pentru a
determina locul de munca si genul activitatii profe-
sionale. Metodologia experimentata si recomandata
reprezinta un instrument curricular de diagnosti-
care, care ofera posibilitatea de a evalua mai corect
competentele formate.
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Jludust HenopooicHAas
(Ykpauna)

PA3SBUTHE ECTECTBEHHO-HAYYHOHW KOMIETEHTHOCTH INKOJILbHUKOB
C UCIT0JIb30BAHUEM STEM-TEXHOJIOTUH

Pe3tome. B cmamve npedcmas.ieHbl N00X00bl COBPEeMEHHOU HAy4HOU, pusuyueckoll u Memodu4eckol HaAyKu
8 pewleHUU 80npoco8 Memoduvecko2o obecneyeHusi npoyecca GopMupo8aHusl U paszeumusi ecrmecmeeHHo-
Hay4yHoU KomhemeHyuu 83pocbiX ¢ nomowbto STEAM-mexHos02ull.

Ha ocHose cospemeHHbIx meHdeHyull, 00HOU U3 npuopumemHsix 3a0ay ecmecmeeHHO-HAY4UHO20 06pa3osa-
HUS s18/151emcst hopmuposaHue CmpyKkmypupo8aHH020 KOMN/AeKcd Xapakmepucmuk AU4HOCMu, obecneyusa-
rouwjast cnoco6Hocms 3ghhekmueHo delicmeosams 8 pasHbIX CHepax HCU3HU.

PopmuposaHue y AUHHOCMU eCmMecmeeHHO-HAYYHO20 MUPOBO33PEHUS], pa3gumue eé Hay4Ho20 MbluaeHUs
8/1910MCS1 OCHOBHbIMU ampubymamu ecmecmeeHHO-Hay4HOU KoMnemeHyuu.

Kalouesvie csno0ea: socnumanue uHmMeA/1€KMydAbHO pA38UMOl JUYHOCMU, ecmeCcmeeHHO-HAY4HAas
komnemeHmuocms, STEM-mexHos02uu, Memanpedmemublili u MexcnpedMemHslll xapakmep, Komne-
MeHMHOCMb HAYYHO20 UCC/Aed08AHUS, KOMNEMeHMHOCMU 00WeHUs! HAYYHBIM 53bIKOM.

YeTBepTasi TEXHOJOTHUYECKAS PEBOJIIOIUSA Tpe-
06pasyeT cCOBpeMeHHOe OOLIeCTBO, YCUJIMBAs T0-
TOKM HWHOOpPMALUKM, YCKOpsSs MWHHOBAIUOHHbIE
pa3pabOTKU U MeHsIsl NOTPeGHOCTH 0611eCcTBA. ITH
W3MeHEHHsI BbI3bIBAIOT HEOOXOAMMOCTb BHOCHUTh
VM3MeHeHUs U B chepy 06pa3oBaHUs, aKLIEHThI KO-
TOPOTO CMEIAITCA Ha BbINOJHEHUE 33Jlad BOC-
NUTaHUS UHTEJJIEKTyaJlbHO Pa3BUTOMN JIMYHOCTH,
TOJIEPAHTHOW, OTKPBITOM K J€MOKpPaTHUYECKOMY
06ILEHUIO U CAMOPA3BUTHIO, KOTOPAsi UMEET CUCTe-
My I[eHHOCTEeH, COOTBETCTBYIOU[UX MHOTOHAIHO-
HaJIbHOMY OOIIECTBY U fIBJISIETCS aJalTUPOBAaHHON
K COBpEeMEHHBIM yCJI0BUSIM 0011[eCTBEHHOM KHU3HH,
TO eCTh, 06JIaJal0lell KOMIIJIEKCOM HEe0OX0AUMbIX
KOMIETEHTHOCTEMN.

BomnpocaM KOMIETEHTHO OpPUEHTHPOBAHHO-
ro o00pa3oBaHHUs TMOCBSAIIEHBI TPYAbI MHOTHUX
y4yeHbIX, B 4yacTHocTu A.U. Jlguwenko, U.B. Bypryh,
[1.C. AramaHuyk, M.B. TosoBko, B.P. Uibuenko, B.D.
3ab6osnotHoH, C.A. PakoB, AM. Kyx, A.IlL I[luHuyK,
W.I. Kpoxuna, ['A. buneykas, H.A. Epmakos, U. bor-
rpoc u ip. BMmecTe c TeM, MeTogu4YeCKHiEe 0COGEHHOCTU
pPa3BUTHA KJIIOYEBOM eCTeCTBEHHO-HAyYHOM KOMIle-
TEHTHOCTH U CIOCOObI ee GOPMHUPOBAHUS TPEGYIOT
JlaJIbHEUIIIMX HCC/IeIoOBaHUM, 00yc/aB/IMBasg aKTy-
QJIbHOCTB MP06JIeM, pAaCCMOTPEHHBIX B CTAThE.

llesibI0 CTaTbU SIBJISIETCS ONpe/ieJleHUe 0COOeH-
HOCTEN eCTEeCTBEHHO-HAayYHOU KOMIIETEHTHOCTU U
paccMoTpeHue coco60B ee GOPMUPOBAHUS, C UC-
nosib3oBaHueM STEM-TexHo/10TUi.

EcTecTBeHHO-Hay4YHasi KOMIIETEHTHOCTb SIBJIS-
eTCs 11eJIOCTHOM CUCTEMOM LIEHHOCTHO-CMbBICTIOBBIX
OpHeHTalul, 3HaHUW, yMEHUH, HABbIKOB U CII0CO6-
HOCTEW MPUMEHSATh UX B KOHKPETHBIX YCJIOBUSX
’KU3HU U JIeSITeJIbHOCTH JIMYHOCTH, KOTOpPbIE CBSI-
3aHbI co chepoi eCTeCTBO3HAHUS.

Crioco6b1 pOopMUPOBAHUS €CTECTBEHHOHAYYHOU
KOMITETEHTHOCTH OOYCJIOBJIEHBI CJAEAYIOIIUMH ee
0COOEHHOCTSIMU:

— eCTeCTBEHHO-Hay4YHasl KOMIIETEHTHOCTb SIB-
JIIeTCs KJIDYEBOM, o6ecriedyrBaeT pa3BUTHE
HaJApeAMeTHbIX KOMIETEHTHOCTEH, a ciie-
JlOBaTeJIbHO MMEET BhICOKYIO CTeleHb 0606-
LEHUH;

— OHa MMeeT MeTamnpeJMeTHbIM U MeXNpeJ-
MeTHBIN XapaKTep, MOCKOJIbKY CBSi3aHa Cpasy
C HECKOJIbKMMM 06pa3oBaTeJbHBIMH OTpac-
JIIMM U y4e6HBIMU JUCIUIIJIMHAMY;

— BKJIIOYAeT B ceOsI KOMIIOHEHTbI KJIIOUeBbIX
U TpeJMeTHbIX KOMIIETEHTHOCTEH, OTHOCS-
IUXCA K KaXKJO0W LIKOJbHOW JUCLHUILIMHE,
KoTopble GOPMUPYIOTCS B TEYEHHUE BCETO Ile-
pHo/ia LKOJIbHOI0 00Y4YEeHHUSI.

B KOHTeKcTe y4eGHO-BOCIHHUTATEJNbHOTO IIPO-
1ecca, ecTeCTBEHHO-HayyHas KOMIEeTEeHTHOCThb
SIBJISIETC KOMIIJIEKCOM TpeX KOMIIOHEHTOB: KOM-
MEeTEHTHOCTU WHTEeJJIEKTYaJlbHbIX JOCTUKEHUN B
006/1aCTH eCTeCTBO3HAHHUS; KOMIIETEHTHOCTH Hay4-
HOTO HCC/e/IOBAaHUS U KOMIIETEHTHOCTU OOIeHUs
Hay4YHbIM S13bIKOM.
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KoMneTeHTHOCTh HHTeJJIEKTYalbHbIX [JOCTHU-
KEHUH B 006JIaCTH eCTeCTBO3HAHUA NpeAIoJaraeT
yCBOEHHE yYalllUMHUCS ONpee/IeHHON COBOKYIIHO-
CTHY 3HaHUH, NpUHaA/Iexalux chepe ecTeCTBO3Ha-
HUS; Pa3BUTHE UX yOEXKAEHUH B HEOOXOJUMOCTH
06yMaHHOM JieTeJIbHOCTH YesloBeKa U cTpeMJie-
HUU yJIy4IIATh YCJAOBUS CBOErO CyLeCTBOBAHUS.

KoMnoHeHTaMu 3TOH KOMIETEHTHOCTH fABJIA-
I0TCSI: CUCTeMa OCHOBHBIX eCTeCTBEHHbIX 3HAHUUY;
MBbILIJIEHUE, OCHOBAaHHOe Ha NPUHLMNAX Hay4yHO-
ro MO3HaHUS; CIOCOOHOCTD pellaTh 3aJayd ecTe-
CTBEHHOI'0O COJlep>KaHHWs; NPHUMEeHEeHHe OCHOBHBIX
eCTEeCTBEHHbIX 3HAaHMU B Pa3/IMYHBIX peasbHbIX
CUTyallMdxX; yMeHHe OINpefeNfaTb TeXHOTeHHbIe
JKOJIOTUYeCKHe NpPoO6JeMbl onpeje/leHHOW MecCT-
HOCTH, CTPaHbl U NJIAHETHI B 11eJI0M; COOJII0/leH e
HOPM ILIMBUJIN30BAaHHOTO NOBeJleHUsI B OKpYXKalo-
1lell MUpe; CO3HaTeJIbHOe y4acTHe B JeCTBUSX 110
3alMTe OKpy:Kalolllel cpe/ibl Ha JIOKAaJIbHOM YpPOB-
He; OLleHMBaHUe IO0CJeACTBUN BJIUSHUSA JledTeslb-
HOCTH YeJIOBeKa Ha OKPYKalollyIo Cpesy, IPUPOLY,
0611eCTBO U JIMYHOE 3[,0POBbeE.

KputepreMm cpopMHUpPOBAHHOCTH KOMIIETEHT-
HOCTH UHTEJIJIEKTyaJbHbIX JOCTUKEHUH yJallero-
cA ABJSETCA ero NoOHUMaHue 3aKOHOB U IBJIEHUH,
KOTOpble H3y4alTCs €eCTeCTBEHHBIMHU HayKaMy;
CIIOCOOHOCTD K MCC/Ie[JOBAaHUIO SBJIEHUU MPUPOJbI
U OO'BbSCHEHHIO UX NPUMEHEeHUs C MO3ULUH ecTe-
CTBEHHBIX HayK.

Emle ofWH KOMIOHEHT eCcTeCTBEHHOHAy4HOH
KOMIIETEHTHOCTH - KOMIIETEHTHOCTb Hay4yHOTro
UCCIe,0BaHUA, KOTOpas NpeLyCMaTPpUBAET BJaje-
HUe y4YallUMHUCA CIOCOOaMHU MCCIe0BaTeIbCKON
JleITeJIbHOCTH; HaJIMYKe Y IKOJbHUKOB UHTepeca
K HayYHOMY NO3HAaHUIO OKpY:Kalollero MUpa, yme-
HHUA NIPOBOJUTDH 3KCIIepUMEHTa/bHble MCCIef0Ba-
HUA SIBJIEHUHM W 3aKOHOB NpPHUPOJBI; IPUMeHeHHUe
IIKOJIbHUKAaMHU eCTeCTBEHHOHAy4YHbIX 3HAaHUU B
KOHKPETHBIX YCJIOBUSAX KU3HU U [1eTeJIbHOCTH.

KpuTeprusaMn KOMIETEHTHOCTH HAy4yHOTO MHC-
cle[loBaHUsl eCTb YMeHHe HabJ/I0[aTb SIBJIEHUS
NPUPOJBI; CAMOCTOATENBHO BbIIBUTaTh IMIIOTE3HI,
NpOBEPATH UX U JieJIaTh COOTBETCTBYIOILHE BbIBO-
J1bl; IJIAHUPOBATh NPAKTUYECKUE U TeOPeTUYeCKHe
YCCJIeJOBaHUS; TPOBOAUTD peasibHble WU BUPTY-
aJIbHble 3KCIIepUMEeHTHI; pellaTh Npo6JeMHblIe CHU-
TyallH.

TpeTba cocTaBisAOIasA ecTeCTBEHHO-HAYYHOU
KOMIIETEHTHOCTH — KOMIIETEHTHOCTb OOLeHUs Ha-
YYHBIM SI3BIKOM, ClelUPUYEeCKUM JJIs1 eCTeCTBEH-
HbIX HayK. CyTb 3TOW KOMIETEHTHOCTH 3aKJ/04a-
eTCsl BO BJIalEeHUH y4yallUMCsl YeTKOU BbIpa3UTeJIb-
HOH pedybl KaK CpeACTBOM Ilepefjadu coJepiKa-
TeJbHOU MHPOPMALUU O pe3y/bTaTax MO3HAHUS U
TBOpYecTBa. Pa3aBuUTHe 3TOU KOMIIETEHTHOCTH NPO-
HCXOJMT B IIpOLiecce y4acTHs y4alUXCs B CeMUHA-

pax, BUZeo KoHQepeHLUsX, KOTJa OHU JeJsaTcs C
JPYyrUMH ToJy4eHHOU nHbopMauuel, npeacras-
JISIIOT pe3yJIbTaThbl CBOEH paboThl, CPABHUBAIOT HUX
C pe3y/bTaTaMM JAPYTHUX.

KputepusaMn KOMNETEHTHOCTH OOIIeHUs Ha-
YUYHBIM A3BIKOM SIBJAIOTCA: YPOBEHb Yy4acTHUA B
KOHCTPYKTUBHBIX HAY4YHBIX JJUCKYCCHUAX C UCIOJIb-
30BaHMeM Hay4YHOH TEpMUHOJIOTUH; CBOOOAHOE U
YyeTKOe M3JI0KeHHe HayYHOW HHPOPMaLUU B [IHUCh-
MEeHHOHN U YCTHOM dopMax; HayyHOe O0ObsCHEHUe
MOJIyYeHHBIX 3KCIIepUMEeHTa/IbHbIX Ppe3y/bTaTOB;
CO3/laHHe NHUCbMEHHBIX U YCTHBIX Hay4YHbIX CO00-
LEeHUH.

JlelicTBEHHBIM Cpe/iICTBOM pa3BUTHUA eCTECTBEH-
HOHAy4YHON KOMIETEHTHOCTHU ILIKOJbHHUKOB €CThb
STEM-TtexHosioruu (science, technology, engineering
and mathematics), HanpaBJeHHble Ha pa3BUTHE
JINYHOCTH B TaKUX KJIIOUEBbIX aKaJleMU4YeCKUX 00-
JIaCTSIX KaK eCTeCTBeHHble HayK{, MaTeMaTHKa,
TEeXHOJIOTUM U uHxKeHepus. STEM-texHosnoruu
NpeAnoJaraloT UHTeTPUPOBaHHbIN MOJX0J K 006Y-
YEeHHI0, B paMKaxX KOTOpPOro akaJieMU4eCcKre Hayd-
HO-TeXHUYeCKHEe KOHLENIIMN U3yIal0TCA B KOHTEK-
CTe peasIbHOU KU3HHU.

Llenu ncnonb3zoBanuga STEM-TexHos0rni npej-
NoJIaraloT CO3JaHMe TEeCHBIX CBA3eH MexAy LIKO-
JIOH, 06111eCTBOM, paboTOM U MUPOM B Li€JIOM, pa3-
BHUTHE TPAaMOTHOCTH JIMYHOCTH B obsactu STEM
HayK, [OBbIIIeHHe KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH JINY-
HOCTH.

Cpepu STEM-TexHosi0THI nOC/IefHee BpeMs
6oJibllIoe BHUMaHUe yJesercs pa3BuTuio STREM
u STEAM-06pa3oBaHusi, KOTOpble KPOME COBOKYTI-
HOCTH €CTeCTBEHHBIX HayK, TEXHOJOTUH, UHXXeHe-
pUM, MaTeMaTUKH BKJIIOYalOT COOTBETCTBEHHO PO-
OOTOTEXHUKY U UCKYCCTBO (3KHBONMCh, aPXUTEKTY-
Py, CKYJIBIITYPY, My3bIKY U I033U10).

[To cBoeit cytu STEM-TexHOJIOTHU 3TO OJHO U3
HalpaBJieHUH MPOeKTHOM U y4ebHO-MUCCIe[0Ba-
TeJIbCKON JiesTeJbHOCTH y4yalluxcsl B LIKOJIe U 3a
ee mpejieslaM{, BaXKHOM OCOOEHHOCTbI0 KOTOPBIX
eCcTb KOJIJIEKTUBHasi paboTa HaJ, npoekToM. Pas-
HOOOpasue y4eOHBIX MPOEKTOB IMO3BOJISET MpPU-
BJIeYb K UX BBINIOJIHEHUIO YYALUXCA C pa3/INYHBIMU
CKJIOHHOCTSIMH, JlaKe TeX, KTO He UMeeT PKO BbI-
pakeHHBIX CIIOCOOHOCTEN B eCTeCTBEHHbIX HAyKaX,
VHXXeHEepHU WU MaTeMaTHKe.

Hcnonb3oBanve STEM-TexHoJsioruili mpejrio-
JlaraeT HeoOXOAMMOCTb COOTBETCTBYIOLIEH IOJ-
roToBKU yuuTeseil. Cpeay o6IIMX peKOMeHJalui
MOKHO BbIJIEJIUTh:

1. [lnanvpoBaHMe NpPAKTUYECKOU JesTeJbHO-

CTH y4allMXCs, KaK Ha YpOKe TaK U BHe €ero.

2. TloBbllIeHHWE AKTHBHOCTHU YYalLIUXCS U HC-

N0JIb30BaHWAA MMHU COBpPEMEHHBIX TEeXHOJIO-
TMH ¥ He TOJIBKO KOMIIBIOTEPOB.
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. Wcnonb3oBaHre MHXXEHEPHOrO0 MPOEKTHUPO-

BaHHUS NMPOIECCOB, B YACTHOCTH CO3JIaHUE U
rccieoBaHue MoJiesiel.

. TloomipeHue u co3jjaHue yCIOBUN JJIsl COTPY/I-

HHU4YeCTBa Y4€HHKOB, KOTOpO€ IIOMOraeT y4eHH!-
KaM l'IpI/IO6peCTI/I L€HHbIE Y)KN3HEHHbI€ HaBbIKH.

. PaccmoTpenne npo6JyieMHBbIX CUTYaLUH, CBSI-

3aHHBIX C peaJbHOU KU3HbIO, C BEllaMH, UC-
M0Jib3yeMbIMHU B TMOBCEJHEBHOW >XU3HH, C
NPUPOJOH, MOTOA0M, KIUMATOM, 3[J0pOBbEM
U T.J.

CTtpeMiieHHe mnoAjep:KaTb 3aWHTEPECOBaH-
HOCTb YYal[UXCH.

. IloBbllleHMe BHUMaHHUSA K HN3y4Y€HUI0 MaTe-

MATHUKH U €CTECTBEHHbIX HayK.

8. Co3jaHve y4yeOHBIX CUTYallui, COCO6CTBY-

IOIIUX Pa3BUTUKO TBOPYECKOIrOo IoAgxoda K
INOUCKY yYalIUMHUCHA CIoco60B peumeHud npo-
6J'IeM, KPUTHYECKOI'0O OLl€HHWBAHUA MIOJIyY€H-
HbIX pe3yJbTaTOB.

dopMUpOBaHUE KJIIOYEBOM eCTeCTBEHHOHayu-
HOH KOMIIETEHTHOCTH $BJSETCAd HeOoOXO0JUMbIM
KOMIIOHEHTOM COBPEMEHHOTO 06pa3oBaHUs, IO-
CKOJIbKY Hay4Hble 06/1aCTH HUHTErPUPOBAHbBI U B3a-
MMOCBsi3aHbl B ofiHO 1esioe. STEM-o6pasoBanue
SBJISIETCT Ba)XHOUW COBPEMEHHOW WHHUIIMATHUBOW,
MPU3BAaHHOW PEUIUTh OCTPYI MOTPEOGHOCTh B Ha-
YUHO-UHXXEeHEPHBIX KaJ[paX roCy[apCTB, OPUEHTH-
POBaHHbIX HAa TEXHOJOTUYECKHUH MpPOrpecc U pas-
BUTHE UHHOBALIMOHHON 5KOHOMHUKHM.
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TI'aauna Yo6any
(Pecnybauka Mosadosa)

MY3bIKA B HPABCTBEHHO-3CTETUYECKOM CTAHOBJIEHUU
JIMYHOCTU PEBEHKA

Pe3wome. [lokasaHa 8ajxcHasi poib My3blKA/JAbHO20 80CNUMAHUSL 8 pA38UMUU HPABCMBEHHO-IcCmemuye-
ckoll cgpepwbl AuYHOCMU pebéHka. Bocnumvieass HpascmeeHHble uyscmed, Mul 3aK/aAadbl8AeM 0CHO8Y 051
dopmuposaHusi e20 Hpa8CMBEHHO20 CO3ZHAHUSI, PE2Y/IUPOBAHUS €20 HPABCIMBEHHO020 N08edeHUs 8 6yJYUjeM.
Tak e paccmompeH mepanesmuueckull 3ghekm My3blKU U MY3blKA/AbHOE O8UNCEHUE KAK Cpedcmeo

3MOl4u0Ha./1bHOl‘1/ Koppekuuu.

Katouesvlie cno8a: my3bika, My3blKa/1bHOE 80ChUMAHUE, HPABCIMBEHHOCMb, HPABCMBEHHbIE YY8CMEd,
MY3blKa KAK Ccpedcmeo My3blKd/bHO20 803delicmaus, mepanesmuyeckull 3gpdhekm My3biKu, My3blKa
Kak cpedcmao IMOYUOHA/NLHOU KOppeKyuu, 8o3delicmaue My3blKU HA pd3gumue HpasCmeeHHOl cghepol

Yye108eKa, cucmemHblil N00Xo0.

CoBpeMeHHbIE POJUTENHU HAXOAATCA B IOMCKE
HOBEHMIINX, pa3BUBAKOLIMX MeTOAUK JJisI CBOUX
yaj. Ho HeT Hudvero s¢pdekTHBHEE, YEM 3aHATUSA
My3bIKOW. Kak Hay4YuTbC HCIOJIb30BAaTh 3TO
cpeactBo? YeM mnoMokeT OHO BaleMy peGEéH-
Ky? Kak BiMsgeT My3blKa Ha BOCIIMTaHHE Ballero
pe6énka? 06 3TOM 51 BaM pacCKaxy.

Bonpocamu BJIMSIHMSI MY3blKH Ha pa3BUTHUE
pebGEHKA 3aHUMAIOTCA KpyIHble y4éHble. Emié
B koHLe XIX Beka MBan PomanoBuuy TapxaHOB
(yuenuk U.M. CeyeHoBa), TaJaHTAUBBINA GU3UOIOT
Y Nejaror Maydyas JeicTBUue My3blKH Ha HEPBHYIO
CUCTEMY >XUBOTHBIX U 4esioBeKa. OH oTMeyas, 4YTO
My3bIKa J0JDKHA ObITh TADMOHWUYHON U MeJIOAUY-
HOH, YTOObI OKa3blBaTb 0JIarOTBOPHOE JeHCTBUE
Ha MO3T, Ha [IPOLiecchl AblXaHUs, paboTy cepALa.

YToO6B! CHATH HANps)KEHUE, TPEBOTY, YCTAJ0CTh
- HY)KHO CJyLIIATh TOJIbBKO KpPacCUBYIO MY3BIKY,
KOTOpasi 4eJI0BEKY 10 Ayuie. 3/ech X04y J06aBUTh,
YTO MeJIO/IUs, KOTOPYIO MbI IOPOM MOEM Hpo cebs,
OKa3bIBaeT He MeHblllee BO3/IeCTBUE YeM BOCIPHU-
SITHE Ha CJyX.

Cellyac y4€HBIE-TICUXOJIOTU C YBEPEHHOCTBHIO
rOBOPAAT O TOM, YTO OT PHUTMA, BbICOThl 3BYKOB,
WX TAapMOHUYHOCTU 3aBUCUT 3PQPeKT, KOTOpPbIH
My3bIKa OKasblBaeT Ha 4eJIOBeYeCKMH MO3I. Yike
JlOKa3aHo, YTO PpebGEHOK, HaXoJsChb BO BHYTPHU-
yTpo6HOM pa3BUTHUU C 14-16 HeJlesb crnocobeH
CABIIATh WU MY3bIKYy, [03TOMYy O4YeHb BaXXHO
nozfo6parh IpaBUJIbHble MYy3blKaJbHble IPOU3-
BeJleHUsl, KOTOpble Obl FAapMOHWYHO pa3BUBAIU
MaJibllla. PekoMeH/yeTcs CIylaTh TOJABKO rapMo-
HAYHBlE U MeJIOAUYHble IIeCHH, KJacCu4yecKue
NpoU3BeJieHUs, TaK KaK OHU CIIOCOOCTBYIOT YMUPO-

TBOPEHMUIO, NCUX0JI0ruYeckoMy kKombopTy. Hanpu-
Mmep: ,JIyHHass coHama” W ,Cum¢@oHuss 19 MuHop”
JI. BeTxoBeHa, , KosbibeavHas” U. Bpamca, ,HokmwopH
pe muHop” @. llloneHa, ,Age Mapus” ®. llly6epTa.

Pe3y/bTaTbl 3KCIEPHMEHTOB, KOTOpPble NPOBO-
JUJIMCh Ha "KUBOTHBIX, IOKa3bIBaIOT, UTO 110/} 3BYKH
KJIaCCU4YeCKOM My3bIKH Kypbl HeCyT 60Jiblie 1L, a
y KOpOB - yBeJIMYMUBaJICcA yAou. JloMmaliHue pacrte-
HUsl NIpU peryJspHOM ,NPOCIYIIMBAHUM" KJIACCU-
KM Jlydllle PacTyT, ObICTpee YKOPEHSITCs, Yalle
IIBETYT.

Kinaccuyeckasi My3sbiKa MOJIOKUTENBHO BJAUSET
Ha COCTOsIHME 3Jl0pOBbSl HEJOHOLIEHHBIX JAeTel
Y TeX, KTO BO BpeMsl BHYTPUYTPOOHOr0 pa3sBUTHUSA
MCOBITBIBAJ KUCJI0pOAHOe rosofanue. [log kpacu-
Bble MeJIOAWYHble 3BYKH OHHU Jiydllle aJalTUpY-
I0TCSl K OKpY»Kalwllel cpefie, 6bICTpee HaGUpaloT
BeC, Jyullle CIPaBJSIOTCA C HEBPOJOTUYECKUMU
HapylleHUsMU. JTU JlJaHHble OBbLIM TO0JIyYeHbl
B HccaeloBaHUM MWHCTUTYyTa mNeAuaTpud Mpu
Poccuiickoii akaJieMUH HayK.

fAnoHckre yuéHble TPOBEJIU 3KCIIEPUMEHT Cpeit
KOpMALIMX MaM, KOTOpbIM IOKasaJ, YTO MYy3bIKa
BJIMSIET Ha JIAKTALMI0. Y TPYIIIbI )KEHIIUH, KOTOpble
CJIyLIaJN KJIaCCUYEeCKYI0 MY3bIKY, JIaKTalusl YBeJIU-
yusack Ha 20%, a Te KTO CjyllaJ IOMN-MY3BIKY,
KOJINYeCTBO MOJIOKA YMEeHbIIHJIO0Ch

Becénas u 6bicTpast My3bIKa CO3/1aéT PaJlOCTHOE
HacTpOeHHUe, y/yd4llaeT anneTUT, aKTUBU3UpYeT
pa6oTy Mo3ra. Takyio My3bIKy Jydlle CJIyLIaThb
yTpPOM /160 B TedyeHUH JHA. COKoHWHasA My3blKa
CHUMaeT HepBHOe HaNpshKeHUe, pacciabsiser. Eé
Jlydllle CJIylIaTh Be4epoM, Ilepes; CHOM.
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JloKTOp MeauIMHBI, oToJapuHrosior Anbdpes
TomaTuc rosopus npo My3blKy Mownapra Tak:
2 Mowb Moyapma HedocmynHa dpyaum. E20 my3bika
packpenowaem dywy. llenebHble ceolicmea eé
makossl, Ymo desaarom Moyapma cambiM 8eAUKUM
cpedu eeaukux komnosumopos. |[..] ..My3wika
Moyapma mobunuzyem ece npupodHvle CnoCOOHO-
cmu Mmo3za vesoseka.” [10]. ITo moaATBepKAaeTCs
ero uccjae0BaHUAMY, IpoBeJéHHbIMU B Kanndop-
HHUMCKOM YHUBEPCUTETE.

['o/10BHOM MO3T B nepBble 5 JieT KU3HU pebEH-
Ka pa3BUBaeTCsd OTPOMHBIMU TeMNaMH. Beqnkuin
MareMaTuk JlelbHuL rosopua: ,My3wika — 3mo
apugmemuyeckoe ynpadxcHeHue dywu.’. Masbl,
KOTOpbIM € JOIIKOJBHOTO BO3pacTa IOCelaeT
My3bIKaJIbHyI0 ILIKOJy HMeeT Tropasfo 06oJiblle
BO3MOXKHOCTEH JJI1 pa3BUTHSA, 4YeM OObIYHBIN
pe6éHok. OH pa3BHUBaeTCs BCECTOPOHHE:

1. Jo6pele Tpaagunuu. O6yyeHHe MY3bIKU ObLIO

06s513aTeJIbHBIM B apUCTOKPAaTUYECKOH Cpejie.

2. Xopouad penyTrauud. Pe6éHoK, 3aHUMaro-
1M CSI MY3bIKOH, 4aCTO JIOBUT Ha cebe 6J1aro-

CKJIOHHBbIe B3IVIIAbI B3POCJABIX. My3bIKa
BJIMsSIeT Ha pa3BUTHE €er0 TBOPUECKUX CITOCO0-
HOCTEeMN.

3. JucuuninHa. 3aHATUS MY3bIKOM BOCIUTHI-
BaIOT CUJIy BOJIM, OTBETCTBEHHOCTb, Be/Ib [/l
XOPOUIMX pPe3y/JbTAaTOB HYXHO TPYAUTHCSA
e>XeJIHEBHO U MHOT0.

4. Xapaktep. My3blKka IpUBHUBAeT 4YyBCTBO
OTBETCTBEHHOCTH, yMeHHe  CJIe[loBaTh
YETKUM yKa3aHUsM. Pe6OEHOK yYUTbCA OBITh
CTapaTeJbHbIM.

5. MaTeMaTHyecKre CIOCOGHOCTH. 3aHATHA
MY3bIKOW paBHOMEPHO pa3BUBAOT 06a

noJiyliapyuda TroJioBHOTo Mo3ra. [lomazaTth
B HYXHble HOTbI, 3allOMHUTb HOTHBIU
TEKCT, MaHHUNYJUPOBaTh aGCTPAKTHBIMHU
MY3bIKaJIbHbIMHU QUTYpaMHU — 3TO MpeKpac-
Hasd MNpaKTHKa TPEHUPOBKU MHTEJJIEKTa,
YMCTBEHHBIX CIOCOOHOCTEM.

6. PazBuTHe peun. /leTH, KOTOpble 3aHUMAKOTCS
MY3bIKOH, 06513aTe/JIbHO MOIT, 2 3TO Pa3BU-
BaeT HaBbIKM peyM, MUCbMa, GJArOTBOPHO
BJIMsIeT Ha YCBOEHUE UHOCTPAHHBIX SI3bIKOB.

7. CTpYKTYpHasA 0CO3HAHHOCTb. My3bIKa CTPYK-
TypHa 10 CBOel MPUPOJE, IO3TOMY OyAyILIHe
NPOrpaMMUCThI MOJIYYUJIU OTPOMHBIN OIBIT,
3aHHMasiCh My3bIKOH.

8. MyxkecTBO M_J06poTa. Mysblka momMoraeTt
MaJIbYMKaM CTaTh YYBCTBEHHBIMH U J[YXOBHO
oborauiéHHbIMY, a JIeBOYKaM — MYKeCTBEH-
HBbIMHU.

9. ApTUCTU3M. ApPTHUCTUYECKHE BO3MOXKHOCTH
eCThb y KaXKJIoro, HO My3blKa — WJieaJbHbIN
CTUMYJIATOP AJIS UX pealu3alnui.

10.YMeHure fesiaTb MHOTO JieJl OJHOBPEMEHHO.
Pe6GEHOK-MYy3bIKAHT yMeeT OJHOBPEMEHHO
WrpaTh, CJAyLWIaTb, YUTATb C JIUCTA HOTHI,
ycrneBaThb 3a TEMIIOM MPOU3BEJEHHUS. ITU
HaBbIKM MOMOTYT CTaTb €My YCIENIHbIM B
»KU3HU, HayyaTb BBINOJHATh HECKOJIbKO
JleJl OHOBpPEMEHHO 06e3 MOoTepU KadecTBa.
3aHATHA My3bIKON PacCIMPAIOT KPyro3op.

[Io coBaM M3BECTHOIO MCHUX0JIOTa-My3bIKaHTa
B.M. TemsioBa, My3bIKa sIBJSIETCS O0COOBIM BUJOM
MO3HAaHUSA - 3MOLMOHAJbHBIM IO3HAaHHWEM, OHa
MpeBpalllaeT BCe BHEIIHHE BO3/IEUCTBUS B ITepeEKHU-
BaHUsS U 3MOLMOHAJbHBIA OMNBIT, 6€3 KOTOpPOro
JIMYHOCTb HE MOXKET COCTOSThCS.

K coxaneHbto, B HallUM JHH, OOJILIIMHCTBO
poavTesiell HEJOOLEHUBAIOT POJIb MY3bIKaJbHOTO
BOCIIMTaHUs B pa3BUTUMU jeTed. OHU Npejnodu-
TAT YAeJATb BHUMaHWE OCHOBHBIM, 6Ga30BbIM
3HaHUAM. Xoyellb OBITb I[EPEBOJYMKOM - Y4H
SI3bIKH, X04elllb 6bITh OPUCTOM — Y4 IpaBo. ’KU3Hb
JUKTYeT POAUTEJNSIM 06y4aTh JAeTel MPeCTUKHBIM
CHenuaabHOCTSIM.

Ho oby4aTh pe6éHKa My3bIKE TaK e BaXKHO,
KaK U MaTeMaTHKe U ApyruM HaykaM. /lis1 pe6éH-
Ka My3blKa — 3TO MO3UTHBHbIE 3MOLUU. [ljig TOro
YTOGKI CIIOJIHA MO3HATh MPEKPACHBIA MUP MY3bIKH
HY’HO pa3BHBAThb MY3bIKaJbHblE CIIOCOOGHOCTH,
CIyX W apTUCTU3M. My3blKa - 3TO HCKYCCTBO,
KOTOpOE BOCIIUThIBAET, pa3BUBAET pebEHKA.

YuéHble u3 AHIVIMM TPU YHUBEPCUTETE
Northumbria TpoBeqd  3KCIIEPUMEHT Cpeau
400 ManpyMKOB U JAeBouyek. BciencTBue 3TOro
3KCIEepUMEHTa BBbISIBUJIOCh, YTO JeTH 2-X JeT
3alOMHUHAJMU C JIETKOCTbIO TECT, B TO BpeMs KakK
JleTH, KOTOpble He CAyLlalyd MYy3bIKY, 3alIOMHAHAIU
ropaszio cjaoxkHee. Mysbika 6JIM3Ka 3MOLIMOHAJIb-
HOW HaType pe6énka. ComepexvBaHUe pebGEH-
KOM YyBCTB, BbIPaXKEHHBbIX B MY3blKe - BeJIET K
dopMHpOBaHHIO ero HpaBCTBeHHOCTH. [Iprobiie-
HUe peGEHKa K My3blKe pa3BUBAEeT B HEM YYBCTBO
KpacoThl U TapMOHUMU. /leTH 0UeHb OCTPO YYBCTBY-
I0T IPEKPACHOE U TAHYTLCA K HEMY.

J.W. lllocTakoBWY mucaJ, 4YTo , 110608b U y8adice-
HUe K 8eAUKOMY UCKYyccmay My3blKU desiaem ves08e-
Ka dyxoeHo 6ozaue, yuuje, cogepuiettee. baazodaps
MY3blKe 4es108eK 0Kasbleaemcsi chocobeH obpecmu
HO8ble CU/bl, y8udemb HCU3Hb 8 HOB8bIX MOHAX U
kpackax” [9]. /ledcTBUTE/NbHO, My3blKa OYHUILAET
MBICJIM U YyBCTBA OT BCETO MEJIKOT'0 U CJIYYalHOTO.

My3bika/bHOE BOCIHUTAHUE JeTel Kak Nejaro-
TAYEeCKUM MPOIecC 0XBAaThIBAeT XOJ, BHYTPEHHHUX
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NPOIECCOB U BHEIIHUX BJUSHUN B UX €JUHCTBE,
TaK KaK My3bIKaJIbHO€E pa3BUTUE JIUYHOCTH, IPOTe-
Kalolllee M0 BHYTPEHHUM 3aKOHaAM e€ >KH3HHY,
NOAYUHSETCS BO3/IeCTBUSM U3BHE.

BHelllHMe BO3/1eHCTBUS, CBSI3aHHOE C MY3bIKOH,
BbI3bIBAIOT PEAKI|MI0 BCETO OPraHM3Ma, a He TOJIbKO
cayxoBoro aHanusatopa. U.T. [laBsoB u B.M. bexre-
peB MOKa3aJiy, UTO LieHTpa/IbHasi HEPBHAs CHCTEMA
YeJIOBeKa HEOJJMHAKOBO pearupyeT Ha Pa3IMIHYI0
110 CBOEMY XapaKTepy MY3bIKy. B omHuUX ciaydasx
NPOUCXOJUT pacciabjieHde MBI, B JAPYyTUX -
BO36y>K/leHHe, cMeHa HacTpoeHudl. [L.U. AHOXUH
nycaja Mo 3TOMY MOBOAY: ,38YKo8ble KO/e6aHUS,
80CNPUHUMAEMble Op2aHaMu Cayxd, eo3delicmay-
tom Ha onpedenéHHY0 4acmb NOOKOPKU 20./108H020
Mo32a. [Ipuuém MuHopHble MY3blKA/IbHblE cO4ema-
HUsl mpe6yom om opzaHu3ma 6oavueli 3ampambul,
yeM MaNiCopHble... Ycao8Hblll pediekc Ha MUHOPHDbIE
KOM6UHayuu 8vlpabambsieaemcsl Gbicmpee, YeM Ha
MadcopHble. PasdpadiceHue nodkopKu, 6bl36aHHOE
38y4aHuUeM My3blKU, nepedaémcs 8 Kopy 20.108-
HO20 M032a, npoOyHcddass 80CNOMUHAHUS 060 8CEM
npow1oM onsime — neya/nbHsle UAU padoCmHble, 8
3asucumocmu om xapakmepa my3wiku.” [5, c. 24-25].

W3BecTHO, YTO My3blKa MOXKET peryJupoBaTh
COCTOSIHUE JIIOJIeW B pPa3HbIX KU3HEHHBIX CUTYalU-
ax. CyefoBaTesbHO, OCOOEHHOCTH IEHTPa/IbHOMN
HEPBHOM CUCTEMBI SABJAIOTCA (HU3NOJIOTHUECKOU
NpeAnoCbIKOM  TMpOSIBJIEHUST  3MOIMOHAJbHOU
OT3bIBUMBOCTH PEGEHKA HA MY3bIKY. My3bIKaJbHbIE
06pa3bl MOTYT COAENCTBOBATh YKPEIJIEHHI0 HEPBHOM
CUCTEMBI, BbI3bIBATb Pa/IOCTHbBIE TIEPEKUBAHUSI.

IMonMoOHa/IbHAsA OT3bIBYMBOCTH Ha MY3bIKY
- OJlHa W3 Ba)XKHEHUIIHNX MY3bIKaJbHbBIX CIIOCOGHO-
cTtedd. UMeHHO B paHHEM JIETCTBE OHA JaéT HU C 4YEM
HeCpaBHUMble BO3MOXXHOCTU Pa3BUTHUS 3MOIU-
OHa/IbHOU cdepbl 4yesoBeka. /leTH, pacTylive B
YCJIOBUSIX 3MOIMOHAJbHOW HEYA0BJETBOPEHHO-
CTH, CBSI3aHHOU € AedULUTOM BHUMAaHMUS, 3a60ThI
Y JII0OBY, B GOJIBIIMHCTBE C/y4aeB pa3BUBAIOTCHA
yiep6Ho. Ha 3ToM QpoHe sierko BO3HUKAIOT BTOPUY-
Hble OTKJIOHEHUs B NOBeJleHHMU. B Hayke [aBHO
BbIBe/leHa 3aKOHOMEPHOCTh: YEM MeHbIIIE BO3PacT
pe6éHka, TeM 6GoJibllie BJIMSIHUE HA €ro pa3BUTHE
OKa3bIBAKOT KOHKPETHbIE YCJOBUS U 06GCTOSTE/b-
CTBA KU3HHU.

Pa3zBuBassi 3MoOLMH, HWHTEPEChl, MbIIIJIEHUE,
BOOOpaXKeHUe, BKYCbl pebGEéHKa, Mbl popMUpyeM
OCHOBBI €r0 My3bIKaJIbHOM KYJIBTYpPhI B LesoM. /I.B.
KabaneBckuil HasBaa ,UMMyHUMemMoM npomue
nowsocmu” GopMUpOBaHUE JIOOBHU K MOJJTUHHOMY
vckycctBy. OH nucai: ,..goopMuposaHue xopouiezo
8Kyca Hado HaYUHaMb C CamMo20 paHHe2o demcmaa.
Hado, umo6bl nodpocmku, Ko20a OHU 6CMpemsimcsi ¢

A62K0l My3bIKOll, yyce NOHUMAIU Kpacomy 604bUo-
20, cepb83H020 UCKyccmea U owywaau pasHuyy
Medcdy Xopowum u haoxum. Hado, umobwl xopowas
HapoOHasi, KAACCU4eCcKas U COBPEeMEHHAsl MY3blKa
8xodu/a 8 Kpy2 0emcKux UHmMepecos 8 me e paHHue
200bl, Ko2da exodum 8 amom Kpye yMHas u dobpas

KHuza.” [6].
My3bika, 6Yly4d CHUJIBHBIM CPEACTBOM 3MOLHU-
OHAWJIbHOTO BO3JEHCTBHUs, CIOCOGHA YCHJIUTH

BlledyaT/eHUe TeX WJU HHBbIX COObITUH. My3bika
criocobHa MpoOYAUTH B JAylile pebEéHKa, YYBCTBO
CThbIJa M »KeJJaHWe HCIPABUTHCA, CTpeMJIeHue
COBEPLIXTB A06poe Aelo.

My3bika, Kak W J1000€e TBOPYECTBO, MOMKET
ObITb CHUJIBHBIM OpYy)KUeM A06pa U 3sa. byayuu
OJIHOM U3 caMbIX BJIOXHOBEHHBIX POPM HCKYCCTBa3,
OHAa CBOMMHM pHUTMaMHM, MeJoAuel, rapMOHHeH,
JUHAMHUKOM, CTIOCOOHA NepejaTh raMMy 4yBCTB U
HacTpoeHUH. CHyla My3BIKM 3aKJ/O4YaeTcsd B TOM,
YTO OHA NIPOHHUKAET NPSAMO B JyIly, B IOJCO3HAHUE
Y CO3/]aéT HAaCTPOeHHe YesI0BeKa.

HelHenmiHee mnokoJieHMe AeTedl M MOJAPOCTKOB
BOCIIUTBIBAETCS MaJlo Ha KJIacCUKe, B OCHOBHOM Ha
MaccoBOM KyJbType, I03TOMY He HUMeeT JAYXOBHO-
ro UMMYHHUTETA B IPOTUBOCTOSIHUU €€ BpeJJHOMY
BO3/JlelICTBUIO. YBeJIM4YeHUEe COBPEMEeHHOH 0N
W POK-MY3bIKM pa3pyLIUTENbHO [AJS JIMYHOCTH.
Helipoxupypru WianuHONWCKOrO  yHUBepCUTETa
(CILA), usyyas peHOMeH BO3/ielCTBUS MYy3blKaJlb-
HbIX PUTMOM Ha [10JKOPKOBble 06J1aCTH I'0JIOBHOTO
MO03Ta, IPUILJIU K BBIBOAY O CYLLeCTBOBAaHUHU HOBOH
NaTOJIOTMU — CHHAPOMA, Ha3BaHHOI'0 UMH ,,pUTMHU-
YeCcKUH TOKCMKO3”. Bosibliasg 4acTh MOPa)KEHHBIX
3TOl 6O0JIe3HPID — pOK-PaHATBl U MOCTOSIHHbIE
MOCETUTENN  JIUCKOTEK. CBepxBO30YXK/jeHUE
BbI3bIBAOT 3HQOpUI0, BHYLIAEMOCTb, HCTEPHUIO,
W Jaxe Ta/UIOLUHALUM, TPOUCXOJAT CepbE3Hble
HapylleHUs NaMsATH ¥ MO3TOBBIX QYHKLIUH.

[lemaroruyeckuil acnekT 3akKJ/4aeTcd B TOM,
YTO Yy MNOAPOCTKOB ¢QopMUpyeTCcsa HCKaXKEHHOE
npeACTaBJeHHE O XapaKTepe 4YeJOBeYeCKHUX
OTHOILEHUH, COCTpaJlaHusl U CMbICJe >KU3HHU.
BaxxHoe 3HaueHHe B IOAPOCTKOBOM BO3pac-
Te uUMeeT QOpPMUpOBaHHE HJeasa IOBeJeHHS,
M03TOMY MY3bIKaJbHbIM KYMUD, MTOPON BeAyIIUN
aMopaJibHbI 00pas KW3HMW, HAYWHAeT oInpeje-
JIATh WX MHPOBO33peHHEe, CUCTEMY LLeHHOCTEeH.
3avyacTyr0 CcOBpeMeHHas My3blKa CTAaHOBUT-
c cofep)KaHWeM >KHM3HHM MOJIOJOr0 Yes0BeKa,
HCKaXkasl [AYXOBHYH NPUPOAY €ero JIMYHOCTH U
BJIMSS Ha noBeJieHue [10].

B 3TOl cuUTyaLuu 3Ha4eHHe JyXOBHOW MYy3bIKH
B BOCIIUTAHUHU TPY[HO IIepeOLleHUTh: OHa CI0CO0-
CTByeT YMWUPOTBOPEHHUIO CTpACTeH, AyLIeBHOMY
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MIOKO10, BOCCO3/IaéT BOKPYT MUP KPACOThl U rapMo-
HuU. [loApOCTKY BlipaBe NpU/IePKUBATHCS IUUHBIX
BKYCOB IIPU BbIOOPE MY3bIKH, 0JHAKO OH HE J]0JI’KEH
TepsTh 37ApaBbld cMbica. [loMoub cAesnaTb eMmy
npaBUJIbHBIM BBIOOD - 33/la4ya Nejiarora.

OTpenbHO X04y paccKka3aTb O MY3bIKaJbHOU
Tepaluu-3TO KOHTPOJMPYeMOe HCIO0JIb30BaHHE
MY3bIKH B JIeYeHUH, 06pa30BaHUU U BOCIIUTAHUU
JleTel, cTpaJaliiuX KaKUMU — JUOO 3aboJjieBa-
HUSMHU.

B mocnegHue roAbl 3aMeTHO BBIPOC UHTEpPEC
K MeXaHH4YeCKOMY BO3JIEMCTBUI0O MY3bIKM Ha
peb6éHKA C OrpaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMU
3/10poBbsi. CyllecTByeT MHOMECTBO Pa3/IMYHbIX
NOAXO/I0B, HANpaBJEHHbIX Ha peabUIUTalUIO
JleTell - WMHBaJIM/OB IOCPEACTBOM MY3bIKOTEpA-
nuu. CyLU[HOCTb MY3BbIKOTEpANUHU 3aKJI4YaeTcs B
TOM, YTOOBI BBI3BATh Y ,,0c060r0” peGEHKA MOJI0MKHU-
TeJIbHbIe 3MOLUH, KOTOpPble OKa3bIBAIOT JieueOHbIe
BO3/IEHICTBUS Ha MICUXOCOMATHUYECKHE U ICUX03IMO-
[[MOHAJIbHbIE TMPOIECChl, MOOUIM3UPYET pe3epB-
Hble CUJIbl pe6éHKa. Kak [oKa3aHO, CTUMYJISLUS
MO3ra KJacCH4eCKOW My3bIKOM aKTHUBU3HUPYeT
CBSI3U MeX/ly HEPBHBIMHU KJIETKAaMHU U Ipe0TBpa-
1aeT JaJbHEUIIUN UX JerpajalUu.

B kuaccudukanu COBpeMEHHbIX METO/0B
My3bIKOTEpPANMKM MO  KPUTEPUIOD  JIeueOHOro
JleHiCTBUSI OTMEYaloT:

1. MeToABI HanpaBJIeHHbIE HA IMOLIMOHAIbHYIO0
aKTHUBHOCTb;

TPEHUHTOBbIe METO/IbI;

peslakcalliOHHbIE METO/IbI;
KOMMYHHUKAaTHUBHbBIE METO/IbI;

TBOpYECKHE MeToAbl B dpopMe HHCTPyMEH-
TaJIbHOW, BOKaJIbHOM, ABUTATEJIbHON UMIIPO-
BU3aIlUU.

[naBHOVM 3ajjauel 4BJISIeTCA HaJaJUTh CJIYXO-
BOKaJIbHYI0, CJyXO-JABUTATEJNbHYI0 U 3PUTEJBHO
- JBUraTeJIbHYI0 KOOpJUHaluip. My3bIKajlbHble
3aHATUSA CJeAyeT IJIaHUPOBATh TaK, YTOObI 3TO
ObLJI0O UHTEPEeCHOEe JelCTBUE, KOTOPOE YBJIEKAJO
ObI peOEHKa.

[Icuxosorn W3 BepMOHTCKOro yHHBepCHUTE-
Ta (CHIA) yTBepAalT, YTO 3aHSATHS MY3bIKOH
NOMOTraKT [JIeTAM yIpPaBJsSTb COOGCTBEHHBIMU
3MOIMSMH, YCUJIHUBAT BHUMATEJIbHOCTh, YMEHb-
IIAI0T TPEBOXKHOCTbD.

B.A. CyXOMJIMHCKUM UCAJ YTO ,,My3blKd S8/151em-
¢ cambiM 4y000elicCmB8eHHbIM, CAMbIM MOHKUM
cpedcmgom npusseyeHus K 0o6py, Kpacome,
yeso08eyHocmu. Yyscmeo Kpacomwul My3blKA/AbHOU
Mes100ueli - omkpbleaem neped pe6EHKOM cO6CmeeH-
HYl Kpacomy - Ma/eHbKull 4Yes08eK 0CO3HAEm
ceoé docmouHcmeo.” [8]. 3aHATHS My3bIKOH He

Uik

IPOCTO MOJIE3HBl, OHU HEO6XOAUMBIL llesnb 3THX
3aHSATHUH COCTOUT BOBCE He B TOM, YTOGbI BOCHH-
TaTb MY3bIKaHTa, a B BOCIUTAHUU FapMOHHUYHOHN
4yeJI0BeYeCKON JINYHOCTU. PoJib My3BbIKM B »KU3HU
yeJi0BeKa ropas/io 3HauUTe/JbHee 4yeM Mbl cebe
npejcrasseM. HecMoTpsl Ha pasJ/iMyHble NMpPeAno-
YTeHUs1 U OTHOLIEHHUd JIIoAed K TOMY WUJIA UHOMY
HamnpaBJIEHUIO, Y4€Hble YCTAHOBUJM 3aKOHOMeD-
HOCTH BJIMSIHUSI My3bIKM KaK Ha MCUXUYECKOE, TaK
Y Ha $U3UUECKOe COCTOSIHHE YeJIOBeKa.

PasHble = My3blKajbHble  CTHJIH,  Ka/AbIH
[0-CBOEMY, OTpaKaeTcs Ha Halled ICUXUKe HU
Jlake Ha OOLIeM COCTOSIHMM 370poBbs. OJHAKO
BO3/IeiCTBUE OYZEeT 3aBUCETh, MPEXE BCEro, OT
IICUX03MOLMOHAJbHOTO COCTOSIHMUSI Ha MOMEHT
NpOCIYLIMBAaHUS OMNpe/ie/IEHHON KOMIIO3UIMU.
Ecin Mysbika OyZieT COOTBETCTBOBATb MOJIOXKH-
TeJIbHOMY HACTPOEHHIO, TO OHA OKaXKeT I0JIOXKHU-
TeJIbHOE BJUsIHME. 1 HAa060pOT, HET rapMOHHUH, TO
3dpdekT OyeT HeraTUBHBIM. TakXKe Ha BOCHpPHUS-
THe MYy3bIKH BJHSIET U HALMOHAJIbHO-KY/JIbTYpPHAs
NIPUHAJIEXKHOCTb YesioBeKa. Ho Bcé xe fokasaHo,
YTO My3blKa OKa3blBaeT 06oJiblie 6J1aroTBOPHOE
BJMSIHME Ha 4YesIOBeKa, HeXXeJW HeraTuBHoro. U
3/1€Ch [1eJI0 He TOJIbKO B CTHJIE, PUTME UJIM TOHAJ/Ib-
HOCTH. [J1aBHOEe - 3TO MHCTPYMEHT, Ha KOTOPOM
HCIIOJIHSIeTCS My3blKaJIbHOE IPOU3BeJleHHe. 3BYKHY,
UCXOJsIMe OT KaXKJ0r0 MHCTPYMEHTA, OKa3bIBAIOT
pa3Hoe BO3/lefiCTBHe Ha Halll OpraHU3M.

Tak wMesoaus, ucxojsmas oT QopTenuaHHO
JlApUT TapMOHUIO ICHUXHKe, NOMOraeT HOpMaJlb-
HO paboTaTh MOYKaM U CIOCOOCTBYET OYHIIEHHUIO
IMTOBUJHOM xKeJsie3e. OpraHHas My3blKa CTUMYJIU-
pyeT [esaTeJbHOCTb MO3ra, HOpMaJu3yeT 3Hepre-
THYeCKMe IOTOKM [03BOHOYHMKA. MeJsoauy,
WCIOJIHEHHbIE HA CTPYHHBIX MHCTPYMEHTAax - Ha
ruTape, Ha CKpUIIKe, BUOJIOHYEJIU UK apde, BecbMa
MO0JIE3HBI I cepAla. 3BYyKU CTPYH BBI3BIBAIOT Y
yesioBeKa YyBCTBO COCTPaJlaHUs U FOTOBHOCTb K
caMomnoXepTBOBaHUI0. /JlyXoBble HHCTPYMEHTHI
6J1arOTBOPHO BJIMSAIOT Ha CUCTEMY KpoBooGpalie-
HHS, CIOCOOCTBYIOT OYHIIEHNI0 GPOHXOB U JIETKHUX.
A ynapHble HHCTPYMeHTBI CHOCOGCTBYIOT BOCCTa-
HOBJIEHUIO pUTMa CepAlLA, a TaK e OKa3bIBaIOT
BpaueBaTe/IbHOE BO3/|eICTBUE HA MEeY€EHb.

3aBopakMBawIlle MOTHUBbI B MCIIOJHEHUHU
BCEX HHCTPYMEHTOB, KOTOpbI€ 3aCTaBJSAIT Hac
JIBUTaTbCsl, TPEBOCXOJHO CIPABJISAIOTCH C MbILIEY-
HbIM HaNpsDKEHWEeM U 3apshkaloT 3Heprueil. Ha
doHe My3bIKH aKTHBU3UPYETCs MO3I0OBasi lesiTesb-
HOCTb, KOTOpasi 1aéT BO3MOXXHOCTb 0oJiee YETKO
M KOHKPETHO BOCIPUHUMMATb M 06pabaTbiBaThb
WH$OpMaLHUIo.

BocnuTartesbHble

BO3MOXXHOCTHU MY3bIKH
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TI'aauna Yo6aHy. My3bika 8 Hpa8CMEEHHO-3CMemu4eckoOM CMAaHOB8AeHUU AUYHOCMU pe6EHKA

BO3/|eMICTBYIOT Ha UHTEJJIEKTYAJIbHYI0, Ha 3MOLU- My3bika — Be/iM4aiilasi LeHHOCTb B Halllel )KU3HU, U
OHAJIBHYI0 CTOPOHY JIMYHOCTH YY€HHWKA, BbI3bIBAA  POJIb My3bIKH B )KU3HU YeJI0BeKa HeJIb351 HeZIOOLIEHUTh.
K >KM3HU JyUIeBHblE COCTOSIHUSA, NMEPEeXUBAHUA U Jnsa MeHA My3bIKa — 3TO OIylLleHHWe TapMOHUH,
YyBCTBA, BOCIUTHIBAsA B HEM JOOPOTY, AYLIEBHYI0  IOJHOTHI BO BCEM.

rapMOHHUIO, UCTUHHBIM BKYC K JyXOBHBIM, 3THYe- Mysbika BeuHa! JIrobuTe, caymanTe U HaCAQXK-
CKHM LIeHHOCTSIM. JlaliTech npekpacHbIM!!!
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PERSONALIA

Un fericit prilej pentru noi, dar si pentru comuni-
tatea stiintifica din Republica Moldova, este de a-i
adresa distinsei Doamne Maria Hadirca, doctor in
stiinte pedagogice, conferentiar cercetdtor, la a cei 65
de ani de la nastere, alese cuvinte de suflet privind
creatia sa stiintifica si inovativa din cadrul Institutului
de Stiinte ale Educatiei, unde din plin si-a profilat si
demonstrat capacitatile si abilitdtile de promotoare a
valorilor nationale si spirituale in educatia si forma-
rea personalitdtii elevului ca viitor cetatean activ al
Republicii Moldova.

Dezvoltarea creativitatii si cautarea noului si
originalului in izvorul educatiei prin starea de bucurie
de a fi in timp, sunt coordonatele activitatii manage-
riale a Domniei sale realizate in cadrul sectoarelor
Evaluare si Teoria Educatiei. Cu multa maiestrie a
coordonat proiecte stiintifice de o incontestabila
valoare nationald, precum ar fi: Proiectarea si realiza-
rea evaludrii autentice in invdatdmdntul preuniversitar
din Republica Moldova; Educatia pentru schimbare
din perspectivd axiologicd; Paradigme, metode si
tehnici de educatie integrald in invdatdmdntul general
si multe altele. In cadrul proiectului de cercetare
Strategii pedagogice ale formdrii vorbitorului cult
de limbd romdnd din perspectiva educatiei europene
pentru limbi, Doamna Maria Hadirca continua si in
prezent o colaborare eficienta cu colegii de la Institu-
tul de Stiinte ale Educatiei, demonstrand o activitate
stiintifico-didactica pe cat de generoas3, pe atat si de
nobila.

In activitatea-i profesionald usor se deslusesc
calitati de corectitudine si inteligentd, trasaturi pe
care le cultiva si dezvolta continuu tinerilor cerceta-
tori, In calitatea sa de conducator stiintific al tezelor
de doctorat in Stiinte pedagogice. Valoarea gandirii
creative si buna argumentare stiintifico-didactica a
tot ce realizeaza, plaseaza Domnia sa in randul celor
mai prodigiosi colaboratori ai Ministerului Educati-
ei si ai Institutului de Stiinte ale Educatiei. A fost si

MARIA HADIRCA -

ASCENDENTA A CREATIVITATII

STIINTIFICE

ramane o fire dinamica si mobilizatoare a comuni-
tatii pedagogice prin remarcabilele sale comunicari
stiintifice In cadrul zecilor de conferinte, simpozioa-
ne, seminare nationale si internationale.

Rafinamentul alegerii obiectului cercetdrii,
profunzimea expunerii subiectului si aplicabilitatea
practica constituie doar o parte din relevantele publi-
catiilor stiintifico-didactice ale Doamnei Maria Hadir-
ca. Este autor si coordonator al unor lucrari inedite
pentru spatiul nostru, printre care am enumera:
Educatia integrald. Fundamentdri teoretico-paradig-
matice si aplicative (2015); Formarea personalitdtii
elevului in perspectiva educatiei integrale (2013);
Perspectiva axiologicd asupra educatiei in schimbare
(2011); Proiectarea si realizarea evaludrii autentice.
Cadru conceptual si metodologic (2010); Limba si
literatura romdnd: Teste integrative de evaluare a
competentelor, lingvistice, literare, de comunicare (cu
solutii de rezolvare, 2012) si diverse articole stiinti-
fice In reviste nationale privind abordari actuale ale
Teoriei Educatiei, Limbd si Comunicare.

Mult stimata Doamnd, Maria Hadarca, cu prile-
jul Implinirii varstei onorabile de 65 de ani, in semn
de multumire si apreciere binemeritata, Va dorim
multd sanatate, bucurie, liniste sufleteasca, viata
indelungata, noi si valoroase realizari in activitatea
Dumneavoastra.

LA MULTI ANI FERICITI!
Cu multa consideratie, ne exprimam grati-
tudinea pentru Dumneavoastra!
Veronica CLICHICI,
doctor in stiinte pedagogice,
sef sector Educatie Timpurie, ISE;
Cristina STRAISTARI-LUNGU,
doctorandd, cercetdtor stiintific, ISE.

110

UNIVERS PEDAGOGIC+NR. 4 (56) 2017



EX LIBRIS

~Formarea profesionala continua in Republica Moldova:
un studiu comprehensiv privind sistemul de formare profesionala continua
a cadrelor didactice”

SIONALA C()NTINUA

FE
EA PRO A MOLDOVA

iN REPUBLIC

Lucrarea de fata prezinta cele mai impor-
tante rezultate ale investigatiei realizate - de o
echipa de cercetatori ai Institutului de Stiinte ale
Educatiei in aria formarii profesionale continue
- 1n cadrul proiectului institutional de cercetare
Reconceptualizarea formdrii continue a cadrelor
didactice din perspectiva motivdrii de invdtare pe
tot parcursul vietii.

Prin utilizarea unei metodologii complexe,
care a inclus instrumente de cercetare variate, si
prin investigarea unor multiple categorii de actori,
cercetarea propune o analiza sistematica a cadru-
lui de politici, a modalitatilor de implementare si
categoriilor de impact ale formarii profesionale
continue din Republica Moldova.

Formarea profesionala continua in Republica
Moldova: un studiu comprehensiv privind sistemul
de formare profesionald continud a cadrelor
didactice. / Lilia Pogolsa, Nelu Vicol, Aliona Afanas [et
al.]; coord. st.: Lilia Pogolsa, Aliona Afanas; Acad. de
Stiinte a Rep. Moldova, Inst. de Stiinte ale Educatiei.
- Chisindu: Institutul de Stiinte ale Educatiei, 2017
(Tipogr. ,Impressum”), - 80 p.: fig., tab.

Bibliogr.: p. 75 (22 tit.). - 65 ex.

ISBN 978-9975-48-114-4.

37.091(478)

F79

Autorii lucrarii:

Lilia POGOLSA, dr. hab. ped., prof. univ.; Aliona
AFANAS, dr. ped.; Nelu VICOL, dr. filol., conf. univ;
Viorica ANDRITCHI, dr. hab. ped. conf. univ;
Stefania ISAC, dr. ped., conf. univ,; Lilia CEBANU,
dr. ped.; Veronica CLICHICI, dr. st. ped.; Violeta
MIJA, cerc. st.; Natalia TURCAN, cerc. st.; Natalia
CALANCEA, cerc. st. stagiar; Tatiana GHERSTEGA,
cerc. st. stagiar.

Rezultatele cercetarii sunt prezentate intr-un
moment important pentru politicile educationale
nationale. Aprobarea Codului Educatiei, Standardelor
de competentd profesionald ale cadrelor didactice si
de conducere din invdtdmadntul general atesta deter-
minarea factorilor de decizie de a orienta politicile
educationale spre modernizare, calitate si utilitate.
repusa pe agenda de decizie ca domeniu prioritar in
ceea ce priveste participarea sporitd pe piata muncii
a unei forte de munca inalt calificate si adaptabile,
imbunatatirea sistemului educational si cresterea
adaptabilitatii acestuia la cererea pietei muncii,
promovarea educatiei pe intreg parcursul vietii,
asigurarea calificarilor si cunostintelor necesare
integrarii si mobilitatii pe piata muncii, precum si
facilitarea dezvoltarii economice.
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In egald masurd, acest studiu apare intr-un
moment important pentru politicile Tn domeniul
formadrii profesionale continue a cadrelor didactice.
O perioada indelungata acestea au avut o evolutie
discontinua si doar partial corelatd cu schimbarile
altor componente ale proceselor de reforma. Initi-
ativele recente au contribuit la depasirea acestei
etape si la cresterea coerentei dezvoltarii parcursu-
lui de dezvoltare profesionala continua a cadrelor
didactice, In paralel cu promovarea unei atitudini
proactive, specifice unui orizont al formarii pe
intreg parcursul vietii (lifelong learning).

Totodatda, se constata deficiente care se
regasesc in documentele strategice si de politici,
acestea urmand a fi solutionate doar prin continua-
rea procesului de modernizare a sistemului educati-
onal In urma implementarii Codului Educatiei.

Studiul prezinta o analiza comparativa a forma-
rii profesionale continue atat la nivel international
(Austria, Germania, Italia, Spania, Elvetia, Franta,

Belgia, Romania, Republica Slovaca, Letonia, Litua-
nia, Federatia Rusa etc.), precum si la cel national.

Astfel, se configureaza o imagine de ansam-
blu asupra cadrului general al formarii profesi-
onale continue, descriind exigentele legislative
in domeniu, principalele institutii responsabile
de formarea profesionala continua si ofertele de
formare.

Concomitent, se fac referinte detaliate care
vizeaza participarea la formarea profesionala conti-
nua a cadrelor didactice - prin abordarea unor
aspecte corelate cu formarea in institutii de profil,
universitati, centre educationale etc.

Lilia POGOLSA,

doctor habilitat in pedagogie,
profesor universitar, ISE.
Aliona AFANAS,

doctor in pedagogie,
conferentiar universitar, ISE.
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PEIIEH3HUA

Ha MOHorpadumw JlroamMmuibsl AHIKUGOP

+MAKUABE/I/IU3M B CTPYKTYPE COBPEMEHHOTI'O IICUXO0/IOT'MYECKOI'0 3HAHUA:
[NIPOBJIEMbI TEOPUU U METOA0/IOTMU AHAJIU3A”

AHnm6op, Jirwamuaa. MakuaBesjiu3M B CTPYK-
Type COBPEMEHHOI'0 IICUXOJIOTHUYEeCKOTO 3HAHMUS:
npo6sieMbl TeOpUM UM METOJ0JIOTUM aHa/Iu3:
Monorpadus. Kumnues: CEP USM, 3014.

290 p.:il.

ISBN 978-9975-71-592-8

B MmoHorpaduu obcyxaaeTcss JOKTPUHA rocyjap-
CTBEHHOTO JiesiTeJisl, ucTopuka u ¢unocodpa Hukkosio
MakuaBesyiy, KOTOPYI Ha3bIBAlOT OOBLIYHO MaKua-
BeJ/IM3MOM. MaKuaBe/JIu3M XapaKTepu3yeT TOT
ypPOBeHb, Ha KOTOPOM HHJWBH/bI 3alIUMLIAIOT WU
HCIIOJIb3YIOT MOAXO0/], YCTaHABJIHUBAOIUHN 3G deKTHUB-
HOe IpPenMyLIeCTBO LIeHHOCTH HEeNOCpPeACTBEHHOIO
JlefiCTBYA, MUHYIOLEr0 3TUKY U MopaJib. MakuaBes-
JIU3M CTaJl MOAJAIIUMCS HU3MepeHHI0 CBOMCTBOM
JIMYHOCTH, OTPaXKalolUM, MOMHUMO BCEro IpOYero,
CMOCOGHOCTb M TOTOBHOCTb MH/AUBU/I0B NPUHUMATh
HeIocpeACTBEHHOEe yYyacTHe B MaHUIYJIALIUM, 06MaHe
Y OTCTPaHEHHOM CTpaTeru4eckoM pe3oHepCTBe.

B MoHorpaduu npejcraBieHa aBTOpPCKasi TOYKa
3peHusi Ha pOJib, MECTO M 3HAaUeHHWEe MaKHUaBeJLJIU3-
Ma B CTPYKTYpe COBPEMEHHOrO MCHUXOJIOTUYECKOTO
3HaHUS, OOOCHOBAaHbl  TEOPETUKO-METO0JO0rU-
YyeCcKre acneKTbl U3y4yeHUsl JAaHHOTO QgeHOoMeHa B
IICUXO0JIOTUH U IPOaHAJIN3UPOBaHbI HECKOJIBKO TECHO
CBSI3aHHBIX MEX/y CO60H HanpaBJIeHUH MCUX0JIOTH-
YeCKOI0 UCCJIeJOBaHUsI JaHHOT0 GeHOMeHa.

B KHHUre MposiCHAETCs, YTO HauboJiee CIOPHBIM
MOJIOXKEHUEM TeOpHUU MpeJCTaBseTCs UCXOAHas
NocblJIKA O 6e3a/JbTEPHAaTUBHOM JleCTPYKTHBHOM
3HaYeHWH MaKHuaBeJlJIM3Ma /J11 pa3BUTHs 001ecTBa
U Da3BUTHUSA OT/eEeJbHOI0 HHAUBHJAA, OCHOBAaHHOM
Ha 06e30roBOPOYHOM KpUTHKe Yy4yeHHda Hukkoso
MakuaBe/ssii U BOCIHPUSTHE CaMOro aBTOpa Kak
,3JI0TO reHUs”; MOKa3aHo, YTO MOHHWMAaHUE CMbIC/Ia
U KOHTEKCTa, B KOTOpPOM ObLIM cPOpMyJIHpOBa-
Hbl OCHOBHbIE TMOJIOXKEHUSI Yy4yeHUs MakuaBeJsliy,
NO3BOJISIOT [Jy0>Ke BHUKHYTb B CYyTb €ro Y4eHUsl, U
PaCKpBIBAIOT MCUXOCOIHANbHBIA acnekT ¢peHoMeHa
MaKHaBeJIJIM3Ma; 060CHOBAHO COOTHOIIEHHUE COJlep-
>KaHusl yueHUs1 MakuaBeJlsI4, ero HHTepnpeTayuu B
COLIMAJIbHO HCTOPUYECKOM KOHTEKCTE, a TAKXKe [1CUXO0-

HUCTOPUH JIMYHOCTH CAMOT0 aBTOPA TEOPHUH, OTKPBITO
MpomnoBeioBaBlLIero ,6e360Kue H MOJUTHYECKOe
KOBapCcTBO” UM MaKHaBeJJIM3Ma KaK 00'beKTa IMCHUXO0-
JIOTUYECKOUM HayKH; CYMMUPOBaHO Ha OCHOBE COBpe-
MEeHHOU MEeTO/|0JIOTHUH COCTOSIHHE HAayYHOTO aHaIN3a
MaKHaBeJIJIN3Ma B IICUXOJIOTHH U Bbl/IeJIEHbI METO/0-
JIOTUYeCcKHe MPUHIMIBI aHaiau3a. [Ipu uccienosa-
HUM GeHOMeHa MaKHaBeJLJIM3Ma aKLeHT JleJIaeTcs Ha
aHa/IM3e IEHHOCTHbBIX, aKCHOJIOTHYECKHUX aCIEKTOB
OBITHS YeJI0BEKA U B EPBYIO OUYepeb HA MPOLECCHI
CaMOTIOHUMaHUS.

[IpakTH4yeckoe pelieHHe NPOGJIEMbl MaKHaBeJ-
JIU3Ma U MaHUMYJISIAA MOXKET BHECTH CBOIO JIENTY
TBOpPYECKUM CO3UJAaHUEM ,CXEMATU3MOB”, OpraHUuYe-
CKM BBITEKAIOLIMX M3 KapTHHbBI MUPA, MUPOBO33pe-
HUSI 4YeJIOBEKA, CIIOCOOHBIX TEM CaMbIM HAMOJHUTh
OCMBICJIEHHOCTBIO Y€JIOBEUECKYIO JKU3Hb JaKe MpU
CaMBbIX TSKEJIbIX KPU3HUCAX.

Monorpaduss JL.M. AHIMG0p ,MakuaBeaIu3M
B CTPYKTYpe COBPEMEHHOIO MCHUXOJOTHYECKOTO
3HAHUSA: TPOGJIEMbl TEOPUU U METOZO0JIOTUH aHAJIU-
3a” mpeAToiaraeT HOBBIN BKJIA/l B TEOPHIO U MPAKTHU-
KY NepCOHAJIbHOTO MOBEIeHUsI M CaMOaHaI13a.

IIpodeccop T.A. I KAPAP/IN,
IaBHBIHA peJaKTop KypHasia
»A3bIK U AiUMepamypa’
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Résumé. Cet article reléve le probleme des droits et des libertés comme une condition sociale et
pédagogique d’améliorer l'efficacité et le rendement scolaire, le comportement qui guident les enseignants
et les éléves.
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VS. NATIONAL EVALUATION OF ROMANIAN LANGUAGE AND LITERATURE (REPUBLIC OF MOLDOVA) ...cccvverueesseesnn 11
Abstract. Study realized and presented within the program of scholarships offered for the elaboration
of studies based on PISA data, that took place in the Educational Project and financed via The Good
Governance Program of Soros-Moldova Foundation. The important scientific problem solved within the
investigation domain is related to the conceptual approach of lectureship competences in the documents
of national and international educational politics; the comparative analysis of evaluation results (PISA
and capacity evaluation), the finality being the observations and recommendations of educational
policies that would enhance the quality of education in Republic of Moldova.
We have concluded that although the stages of formation/development/evaluation of reading competency
in Republic of Moldova, official directing lines, educational standards are very well structured and
reasoned, the students’ test results (national, as well as international) are less relevant, especially in
regards to preparation of students for studies during the entire life. We think that scholar programs,
final acquisitions are not in strict correspondence with student’s necessities of today. If the proposed PISA
items train the competences that students need day by day, evaluating the habits to learn to know, to do,
to be through reading, key verbs being reflect, interpret, evaluate, national evaluation is emphasizing
especially the cognitive competences (knowledge of orthographic rules, punctuation rules, semantic
relations, phrase syntax etc.), the applicative ones being trained within the high-school period.
In conclusion, we can mention also that the test results at the Romanian Language and Literature
acknowledge the poor training of students (implicitly insufficient formation of lectureship competences),
thing that allows us to affirm that a cause might be the poor teaching/evaluation process, inefficient or
wrongly directed, based on terms, information, and not on interpretation, application and evaluation of
these terms, information etc.
Keywords: reading competence, PISA, national assessment, reading levels, reading culture, type of text,
type of tasks, understanding, analysis, interpretation, docimological test, items.
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FROM DISCIPLINES OF NATURE ... teteemeessseesssessssseesssseessssessssesssssssssssssssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssasssssesssssessssseses 20
Abstract. This article discusses various ways of integration the scientific contents of the disciplines
Physics, Biology, Chemistry. This article analyzes various ways and types of integrating applied in the
educational activity.
An effective way of integrating scientific knowledge in the subjects of nature is the project. Also are
presented the data of the questionnaire about the integration level of scientific knowledge to teachers
from physics discipline.
Keywords: integration, interdisciplinary, integrated curriculum, the project method, disciplines Physics,
Biology, Chemistry.
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LEXICO-SEMANTIC DEVIATIONS IN CULTURE / EDUCATION LANGUAGE / SPEECH.......ccccvnmnmrrnneerineenns 36
Abstract. Nowadays, cultivation of language has become a very complex and complicated action,
which can only be achieved through the efforts of linguists, authentic writers, scientists and arts people,
journalists and more and more radio and TV broadcasters and reporters, and through the contribution
of allwho can provide us with models of fair and elegant expression. A particular role in the cultivation of
language is the education of all degrees and, above all, that of the primary and secondary schools where
the bases of the correct expression are laid. The task of correcting students’ mistakes and making the
rules of literary expression known to all teachers, but correcting and perfecting correct expression must
become a constant, constant and conscious concern for each of us because only in this way can literary
and unitary expression be achieved.
Keywords: language cultivation, language education, deviation (from the norm), literary norm, nominal
value, permissible limit value, mistaken expression, mistaken thinking, expression plan, content plan,
system (language as a system of signs) linguistics, socio-historical category.
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THE CONCEPT OF SPATIAL GEOMETRIC BODY IN THE SCHOOL COURSE OF STEREOMETRY .......ccoccunnee. 41
Abstract. The article considers one of the approaches to the interpretation of the concept of ,spatial
geometric body”; a criterion of a spatial geometric body and an algorithm for studying a geometric
figure are formulated.
Keywords: Geometric shapes, spatial geometric body, the body surface; neighborhood, classification of
points in space; open and closed shapes; area, closed domain.
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A SYSTEM OF TASKS AS A MEANS OF IMPLEMENTING THE APPLIED ORIENTATION

OF THE ALGEBRA COURSE. ...oieueeteeteeseessseesssessssesssessssessssesssssssseesssessssessssssssessssessssssssessssessssesssessssessssessasessassssssssssessssssssnees 48
Abstract. In the article, as a means of implementing the applied orientation of the algebra course,
a system of problems is considered. The basis of systematization of the system of applied problems is
laid mathematical models, which are used in their solution. The requirements to the system of applied
problems are revealed: semantic validity, differential realization, subject validity, conformity to didactic
goals, mathematical model prediction, completeness of data. Differential implementation provides for
the level of complexity of the application task. Depending on the specificity of the mathematical model,
the types of applied problems are distinguished: type A (mathematical model is defined), type B (without
direct indication of the mathematical model), type C (objects and relations of the problem correspond
to corresponding mathematical objects and relations, but ambiguous). Each task of the system has its
own plot (interdisciplinary, professional, everyday), this provides the plot’s validity. The article gives
examples of applied problems that meet the requirements stated. The material of the article can be used
by the teacher in the process of studying the themes ,Functions” and , Equations’, both in fixing and at the
stage of introduction of concepts.
Keywords: system of tasks, applied orientation, applied problem, algebra course of the basic school,
mathematical modeling.
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Abstract. The professional orientation of people with disabilities is a more tangential phenomenon. The
complexity of this phenomenon, the lack of consensus in the scientific world regarding the professional
orientation of persons with disabilities, has determined, based on some conceptual analyzes of the
specialized literature, the experiment of finding, to propose some methodological suggestions for
psychologists, special psycho-pedagogues.

Keywords: Professional orientation, people with disabilities, career guidance, differentiated approach,
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HISTORICAL AND INTERDISCIPLINARY MEANINGS OF STRESS ......osrsssssssnsssssssssssssssssssssssssees 59
Abstract. Nowadays there are a few definitions and generally accepted connotations of the word “stress’,
a result of having the same concept being approached by different specialists, with different perspectives
pertaining to their particular field of expertise. In this article we are about to introduce physiologically,
psychologically and sociologically based definitions, attributing the cause of stress to specific stressing
agents in the environment. Generally speaking, when we talk about stress we are referring to (physical or
psychological) situations which force the person to make efforts which go beyond his/her usual capaci-
ties in order to adapt. Such situations, when abusively repeated, produce within the body non-specific
changes (summarized by Selye under the generic formula of “general adaptation syndrome) which, given
the continual effort to overcome, can cause a deterioration of the adaptation mechanism of the body
which, in turn, can induce an uncommon state of abnormality/being over-solicited.
Keywords: stress, eustres, distress, psychological stress, posttraumatic stress, anxiety, anger, aggression,
apathy, depression, general adaption syndrome, coping.
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TEACHERS ATTITUDE TOWARDS INCLUSION OF STUDENTS WITH AUTISM IN SCHOOL......cccouvevnmeerurrneens 66
Abstract. Autism is one of conduct disorder with an incidence of increasingly higher. School integration
of pupils with autism, participation, from an early age, to work with students Typical helps them to learn
skills for a natural life and to exploit better the potential for development. The success of effective school
inclusion of students with autism depends primarily on the positive attitude of teachers towards school
inclusion, and ensuring pedagogical support services.
Keywords: autism, autistic spectrum disorder, attitude, school inclusion.
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THE ASSESSMENT OF THE ORGANIZATIONAL CAPACITIES AT THE PUPILS WITH MENTAL

DISABILITIES FROM THE PERSPECTIVE OF THE WORK CULTURE.......ooeeeseeeneerseessseessseessessessssessseessseens 77
Abstract. In the context of the new approaches of the education and training of the pupils with special
educational needs, the need to form a work culture, as a necessary condition for personal and professional
self-realization, is felt. In this article are presented the data of the observation experiment with reference
to the training of the pupils with mental disabilities level organizational capabilities as important
components of the work culture. The diagnostic approach in the given direction will reveal two great
objectives: on one hand it will determine the level of the organizational capabilities at the pupils with
mental disabilities, and on the other hand the path of a pedagogical model for the formation of the work
culture will be designed.
Keywords: work culture, mentally disabled pupils, organizational capabilities.
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Abstract. Conducting training sessions is a prerequisite for a clear organization of the training process.
When organizing training, the most favorable option is the greatest suitability of the conditions for
practicing FIFA rules and regulations; therefore, when preparing the training base, it is necessary to
monitor this compliance.
Keywords: physical training, technical training, tactical preparation, psychological preparation,
theoretical training.
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Abstract. In this article, we analyzed the concept of personal development; we synthesized intrapersonal
and interpersonal criteria of manifestation of the personal development of the teachers. In this context,
teachers as adults who are involved in lifelong learning, and personal changes perceived by them as
independent, interreceptive, interactive processes.
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Abstract. The article argues the actuality and role of diagnosing the professional and transversal skills
of students in engineering education. It presents the methodology and describes the particularities
regarding the implementation in the training of specialists in the field of security engineering.
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Abstract. In article is approaches a modern scientific, physical and methodical science to solution of the
questions of methodical ensuring process of formation and development of natural-science competence
of seniors by means of the STEAM-technologies. On the basis of modern tendencies one of the priority
tasks of Natural Science Education is formation of the personality’s structured complex of characteris-
tics, which will provide the personality with ability to act effectively in different spheres of life. Forming
of the personality’s natural-scientific worldview, the development of his scientific mindset, scientific way
of attitude are core attributes of natural-science competence.
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Abstract. Musical education has a significant on the moral and aesthetic development of the child’s
personality. Educating moral feelings, we are laying the groundwork for the formation of his\ her moral
consciousness, the regulation of ethicalbehavion in the future. Therapeutic effect of music is considered,
music and musical activity are regarded as means of emotional adjustment.
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