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ITPOBJIEMA AJAIITAIIU CTYAEHTOB MEAWUITNHCKOI'O
KOJUIEXKA K ITPOIHECCAM OBYYEHUA 1 COXPAHEHU A
COIIMAJIBHOT'O ®YHKIIMOHMPOBAHHMA B YKPANHE

PROBLEMA ADAPTARII LA PROCESUL DE INVATARE SI
DE PASTRARE A FUNCTIONARII SOCIALE A STUDENTILOR
DE LA COLEGIUL DE MEDICINA DIN UCRAINA

ADJUSMENT ISSUE OF THE LEARNING PROCESS AND THE
MAINTENENCE OF SOCIAL FUNCTIONING OF STUDENTS FROM
MEDICAL COLLEGE IN UKRAINE

Natalia BURDUN

KiaroueBsble cjioBa: CTYACHTHI MEAUIIUHCKOTO KOJJIE€IKA, Ae3aadalTainmnu-
OHHBIE€ COCTOAHUA, aAANTAIIUA, TOTOBHOCTbD K ITPOIIECCY Oﬁy‘IeHI/IH, IICHUXO0-
IMOIMUOHAJIBHbIC HAPYIICHUA, YPOBCHDb KaUeCTBaA KU3HU, TPECBOKHOCTD,
Acnpeccud, COMua/JIbHOE q)YHKIII/IOHI/IPOBaHI/Ie.

Pe3rome
Packpwvimo cogpemeHHoe cocmosHue npobaemvl yseauveHus 0e3adanmauuoH-
HbLX COCMOAHUL I cmYydeHIMo8 MeOUUUHCKO20 K0.11e0x#ca. BbisieneHbl 0OCHOBHblE ac-
nexmbvl U3yveHUs HapyweHus adanmayuu Yy cmyoeHmos MeOuUUHCKO20 KO1e0xa:
cneuuguka obyHeHUs ¢ Yyuemom 803pacmHo20 napamempd, NCUxodaMOUUOHANbHOE
cocmosHue, MOMUBAYUOHHAS HANPABACHHOCTb AUYHOCTU, AUYHOCTHblIE 0CODEH-
HOCMU U YPOBEHDb KAUecmada Hu3HuU.

Cuvinte - cheie: studenti de la colegiul de medicina, stare de dezadapta-
re, adaptare, pregatirea catre procesul educational, tulburari psiho-emo-
tionale, nivelul calitatii vietii, anxietate, depresie, functionarea sociala.

Rezumat
In studiul dat am abordat problema actuald privind sporirea stdrii de dezadaptare
a studentilor din colegiul de medicind. Au fost descrise principalele aspecte ale
studierii tulburarilor de adaptare a studentilor din colegiul de medicina: specificul
instruirii, tinand cont de varsta, starea pstho-emotionald, orientarea motivationald a
personalitatii, caracteristicile de personalitate si nivelul calitatii vietii.

Keywords: medical college students, state of disadaptation, adapta-
tion, preparation to the process of learning, psycho-emotional disorders,
quality of life, anxiety, depression, social functioning.
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Abstract
In the current study it was approached the increasing issue concerning the state
of disadaptation at the learning process of medical college students. It was described
the main aspects linked with adjustment as: the specific of learning process, taking
into consideration the age parameter, psycho-emotional state, motivational
orientation, personality traits and quality of life.

AKTyaJIbHOCTh WICCJIE€IOBaHUSL.
Cyl1riecTBEHHOE MECTO B CHUCTEME Hayd-
HOTO IIO3HAHUs IPUHAJUJIEKUT H3yde-
HUIO y4eOHOH aflanTaluy Kak OZHOMY
Y3 BUJIOB QJIallTAllM¥, BKJIIOYAIOIIUX
COIMAJIbHO-TICUXOJIOTUYECKUH U TICH-
X0(U3NOJIOTUUECKUI KOMIIOHEHTBHI.
IIpobGnema OXpaHBI 37I0POBBS CTYyJIE€H-
YeCKOU MOJIOZIEKU SIBJIIETCSI OLHOU U3
HanboJiee TPY/HBIX W TPHUOPUTETHBIX
3371a4 Ha BCeX ATarax pPa3BHUTH 0OIe-
ctBa [1,3, 10]. OCOOBIH COIMATHHBIHN
craryc, crernuduuecKre YCJIOBUS TPY-
JIOBOHU JIeATEIbHOCTH, ObITa W oOpasa
’KU3HHU CTY/IEHTOB OTJIMYAIOT UX OT BCEX
JIDYTUX KaTeropuil HaceJIeHUs W Jiejia-
IOT 3Ty TPYIIILY YPE3BbIYANHO YA3BUMOUN
B COIMAJILHOM IUIaHE, MOJABEPIKEHHOU
BO3ZIEUCTBUI0O HETaTUBHBIX (DAKTOPOB
00IIIeCTBEHHOH KU3HU [2, 5, 7]. [1oaTo-
My YCWJIVsI, HalpaBJIeHHblE HA COXpa-
HEHHE U YKpPeIUIEHUEe WX 37I0pPOBbs, HE
JIAIOT JUTUTEILHOTO YCIIeXa U BbI3BIBAIOT
HEOOXOIMMOCTh TTOMCKA ONTUMAJIbHBIX
MyTeH yIpaBJieHUsl 3/[OPOBbEM CTY/IEH-
yecTBa. 3HAYMMOCTh 3TOH MPOOJIEMBI
OIIpeJIesIsIETCS] €€ TOCYAapCTBEHHOHN
BaJKHOCTBIO, TaK KaK, TOJIBKO 37I0POBOE
B (PU3UYECKOM U HPABCTBEHHOM OTHO-
IIIEHUH TIOKOJIEHHE MOMKET 00ECIIEUUTh
MIPOTPECCUBHOE U IMTOCTYIIATETHHOE Pa3-
BUTHE 00IecTBa, ero 0e30HacHOCTh U
MEsKTyHapOIHbIA aBTOPHUTET [8].

BoIicokmEe yMCTBEHHAS U TICUXO3MO-
MUOHAIbHAS HArpy3KH, BOCIPUATHE U
repepaboTKa pa3HOOOpa3HON WHGOP-
MAaIlFH B YCJIOBHSIX JIepUIIUTa BpEMEHH,

HECOOTBETCTBUE HAIIPSIXKEHHOCTH TPyAa
M TIOJIHOIIEHHOCTH OT/bIXa, OCOOEHHO
B IIEPHOJIbI CECCUM, WHTEHCHUBHOE HC-
MOJIb30BAaHUE KOMITBIOTEPHOM TEXHUKHU
B yueOHOM IIpoliecce SBJIAIOTCA op-
MUPYIOIUMHA (HAKTOPaMH, TPOBOIUPY-
IOIMMH BO3HHUKHOBEHME Jie3aanTalii-
OHHBIX COCTOSTHUH Y CTYZIEHTOB [6-7,9].

OcobeHHO aKTyasibHA 3Ta IpobJie-
Ma B COBPEMEHHOU CUTyaIllH, XapaKTe-
pUBYIOIIEHCs 3HAYUTEIbHBIM CHUKE-
HUEM KauyecTBa KU3HU OO0JIbIIeH YacTH
HaceJIeHUsI U, B IIEPBYIO OYEPEdb, €TO
cONMaIbHO HE3AIUINEHHbIX TPYII, K
KOTOPBIM OTHOCSITCS CTY/AEHTHI, a TaK-
ke peopMaMHU B CUCTEME 37IPaBOOXpa-
HEHUsI, COIPOBOKIAIOIIUMUCI KOpPEH-
HBIMU HM3MEHEHHSMH B OpPraHU3aluu
MEUKO-COITUAIBHOU U MPODUIAKTHU-
YyecKou momoiu [4].

Apamtariisi  CTyZIEHTOB K oOyde-
HUIO B CIENUATU3UPOBAHHBIX yueb-
HBIX 3aBEeJEeHUAX IMOHNMAeTCs KaK «HX
MPUCIIOCOOIEH e K HOBBIM YCIOBHUAM
COLIMAIBHOM >KU3HHU, HOBBIM OTHOIIIE-
HUAM, TpeOOBaHUAM, BUJIaM y4eOHOU
JIeATeIBHOCTH, CIIOCOOHOCTh K Jajlb-
HEHIIeMy TICUXOJIOTUYECKOMY, JIUU-
HOCTHOMY, COIIMAJIbHOMY Pa3BUTHUIO».
OHa uMeeT CJIOKHEHUIIYI0 MHOrodax-
TOPHYI0 CTPYKTYPY, BKJIFOYAIOIILYIO
pasyiuuHble  TCUXO0(MU3HOJIOTHUECKHE
MeXxaHu3Mbl [3]. ¥ HEKOTOpBIX, 3TOT
mpoIlecc 3aKaH4YWBaeTcs HebJaromo-
JIYYHO, O YEM CBUIETEJIbCTBYET OTCEB
CTY/IEHTOB B NepBbIE CEMECTPHI 0OyUe-
Hus. [Ipoliece aganTanuu CTyAE€HTOB K
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HOBOMY Iporieccy obyueHus (B Menu-
IIMHCKOM KOJUIE/I?KE) B COBPEMEHHBIX
VCJIOBUSIX PACTATMBAETCA Ha Bech Iie-
puoj 00yueHus, B KOTOPOM BBIIEJISIOT
U OTJIeJIbHbIE «KPUTHYECKUE TOUKU»,
COOTBETCTBYIOIIHE PA3JINYHBIM 3TAaM
obyuenns. OHU TpPeOYIOT MaKCHMaJlb-
HOTO BHUMAHUS K JJMYHOCTH CTY/I€HTA,
TaK Kak Harpy3Ka Ha aJlaliTUBHBIE pe-
CypChl B 3TH TEPUOMBI HambOJIee BbI-
coka. B kax7oM TepHojie afamnTaliusa
K CHeIUaJIN3UPOBAHHOMY OOyUEeHHUIO
TpebyeT MOOMJIM3AIUU TICUXUYECKUX
U (PU3UUECKUX PECYPCOB UeJIOBEKa.
OTcio/la ¥ U3MeHEeHUEe ICUXUYECKHUX,
cuxopU3U0JIOTHIECKUX,  (HU3UOJIO-
ruyeckux (GQYHKIUH U XapaKTePUCTUK
JINYHOCTH, KOTOpBIE JIETEPMHUHUPYIOT
VCIIEIIHOCTh aJlalTalliid U aJalTHB-
HOCTh KaK CBOMCTBO JIMUHOCTH [2].
Cpeny IpUYMH, BBI3BIBAIOIINX Ha-
pYIIeHUs MpoIecca afalTaluu K CIie-
UATM3UPOBAHHBIM U BBICIIUM 3aBejie-
HUSAM 00yUY€HUs, BBIJIEJISIOT J{BE TPYIIIIHI
dakTopoB: BHeIIHUE (PK30T€HHBIE) U
BHyTpeHHUe (sHAorenHbIe) [11]. Ha oc-
HOBaHUM TPEJIOKEHHBIX [4] KpUTEpH-
€B OIIEHKHU YCIIENTHOCTH aJIalTallii K
y4eOHOU JIeATETbHOCTH, MOYKHO BBIJIE-
JINTH CJIeNTyIoIue ToKa3areau sdder-
TUBHOCTH aJaliTallid K IIporieccy o0y-
YEHUsI B CIEIUATIN3UPOBAHHBIX YUPEIK-
JIEHUSIX Ha JIOBY30BCKOM, BY30BCKOM U
IIOCJIEBY30BCKOM AdTariax 00pa3oBaHUs:
- rpynmna OOBEKTUBHBIX KPUTEPH-
€B: YCIIENTHOCTh YUeOHOU JIeTeTbHOCTH
(Tekymias ¥ SK3aMeHAIIMOHHAsA yCIIEBa-
€MOCTh); CTaOMJILHOCTD B ITPOIIECCE yUe-
Obl (DYHKITMOHATIBHOTO COCTOSTHUSI OpP-
raHu3Ma yJamuxcs (OTCYyTCTBHE PE3KHX
C/IBUTOB B COCTOSTHUM TTCUXO(DU3UOTIOTH-
yecKuX (QPYHKITUH); OTCYTCTBHE SIPKO BbI-
Pa’KeHHBIX TTPU3HAKOB YTOMJIEHUS TIPU
BBITIOJTHEHUH yUeOHOU JIeATeThHOCTH;

- rpynmna cyObeKTUBHBIX KDPUTeE-
DHEB: Y/IOBJIETBOPEHHOCTh IPOIECCOM
00y4JeHUsI; YAOBIETBOPEHHOCTh KOJI-
JIEKTUBOM U CJIOKUBIITUMUCS B HEM OT-
HOIIIEHUSAMHU (TICUXOJIOTHYECKUM KJIH-
MaToOM); TPOSIBJIEHUE YyJYaIUMCSI aK-
TUBHOCTU B Y4eOHOU U 0OIIeCTBEHHON
JIesITETbHOCTH.

DU3NO0JTOTUIECKHUM Kpure-
pueM ajanrtanuyd  o0ydJaroImxcs K
CHEeIUATU3UPOBAHHBIM yUeOHBIM 3a-
BEJIEHUSIM MOXKET CJIYXKUTh YCTOHYHU-
BO OJiarompusTHas AWHAMHKa pabo-
TOCIIOCOOHOCTU WJIH ee yJIydllleHhe Ha
MPOTSAKEHUH TIEPBOTO yUeOHOTO MOJIY-
TO/Iisl B COYETAHWU C YJIyUIIEeHUEM U
cTabuin3anuel mokasarese yCJIOBHO-
pedexTopHO# JlesTebHOCTH 00yUaro-
IIIAXCsI, BETETATUBHBIX MOKazaTeJaeld u
XOpoIIel yueOHOH ycrieBaeMmocTH [5].

B kauecTBe KpUTEpHUEB COLUAIIb-
HO-IICHMXOJIOTUYECKON ajaInTamuu
HCITOJIB3YIOTCS 0COOEHHOCTH TTpe0hIBa-
HUs 00yJaIoIUXCs B PA3JIUYHBIX cde-
pax oO0pa3oBaTeJIbHOU KU3HEAEATEb-
HOCTH: OBJIaJ/IeHVE HaBbIKAMU yueOHOH
JIesITETbHOCTH, IPHOOpETEHNE APYIKec-
KUX KOHTaKTOB C OJTHOKYPCHUKAMH, yC-
TAHOBJIEHHE JIOBEPUTEbHBIX OTHOIIIE-
HUH ¢ TIpero/iaBaTesiMu, GOpMHUPOBa-
HUe aJIeKBaTHOCTH ITOBEIEHUS.

«CyOBeKTUBHBIM HHIUKATOPOM>»,
OTPpaKAIOIIUM V/I0BJIETBOPEHHOCTH
CTYy/IEHTOB TpeObIBAaHHEM B 00pa3o-
BaTeJIbHOM YUYPEKIEHUM, BBICTYIIAET
SMOITMOHAJIPHOE PearnpoBaHUE.

ITox mesamamTaiiuedl K MPOIECCY
oOyueHUsI TIOHUMAeTCs «HEeKOTopas
COBOKYITHOCTh TIPH3HAKOB, CBU/IETEIb-
CTBYIOIIIUX O HECOOTBETCTBUU COITUO - U
MICUX0JIOTUYECKOTO, U MICUXODUBHO0JIO-
THYECKOTO CcTaTyca WHUBHUA TpeboBa-
HUSAM CHUTyallnu 0OydeHUs, OBJIa/IeHue
KOTOPOU IO Py MPUYUH CTAHOBUTCS
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3aTPYAHUTETBHBIM WK TTOIYac HEBO3-
MOKHBIM» [9]. OxmHON m3 Hambosee
3HAUUMBIX MpobJieM Jle3ajanTanuu
K TIporieccy OOyUeHUs SIBJISETCS «He-
MpaBUIbHAsA OpTraHU3anus y4eGHOTO
mporecca U IMCUXOUHOOPMAITMOHHBIE
MeperpysKu CTy/IEHTOB» [9].

Bropoi#i mo 3Haummoctu mpobJie-
MO HapylleHHWs ajanTanuud obyda-
IONUXCA K Ipolieccy oOydeHus: 60JIb-
IIIHHCTBO HCCJIEJIOBATENEH CUUTAIOT
JIMYHOCTD OOYJAIOIIErocs U HapyIlleHre
€r0 BMOITMOHAIBHOTO CTaTyca, BKJIIO-
yasi TCUXOJIOTUYECKYI0 HErOTOBHOCTH
K O0OyueHHI0O B y4eOHOM B3aBeJIeHUH,
SMOIMOHATHHYIO HEyCTOUYHBOCTb,
BBICOKYIO TPEBOKHOCTb U PUTHIHOCTS,
HEJIOCTATOUYHBI YpPOBEHb Pa3BUTHUSA
MOTHBAI[HOHHO-TIOTPEOHOCTHOH M BO-
JIeBOH cdepbl, AETTPECCUIo TUIHOCTH.

IToTpebHOCTh B pa3zpaboTKe HOBBIX
MOJTXO/IOB K JTUAaTHOCTUKE U KOPPEKIINHU
MPOSIBJIEHUH /Ie3ajaliTAllid y CTy/I€H-
TOB CHEIUaTU3UPOBAHHBIX MEUIH-
CKHX VUYDPEXKIEeHuH, HeoOX0AUMOCTh
MPUMEHEHHsI CHCTEMHOTO TOJX0Ja K
X aHaIu3y OOBACHSETCA TeM, YTO CO-
CTOSTHHE /Ie33/IAIITAIINN OXBATHIBAET HE
TOJIBKO OT/IeJIbHBbIE 3BEeHbSI (DYHKITHO-
HUPOBAHUS YeJI0BEKA, HO U YCIIEIITHOCTh
JIeATETbHOCTH JIMYHOCTH B IIEJIOM.

Ileap uccaegoBaHuA: paspabo-
TaTh KPUTEPUU PAHHEH TUaTHOCTUKY U
CUCTEMY TICUXOJIOTHYECKOH KOPPEKIIMH
COCTOSTHUM IICMXMYECKOH Jie3ajanTa-
IUH Y CTYZIEHTOB CIEIUATN3UPOBAHHBIX
MEIUIIMHCKUX YUeOHbIX 3aBeeHUH, Ha
OCHOBaHUM HM3ydeHUsl (HEeHOMEHOJIOTHH
U OIpe/ieJIEHUs MaTOTICUX0JIOTHYECKUX
MeXaHU3MOB (pOPMHUPOBAHUS.

Marepuajibl 1 METOAbI HCCJIe-
moBaHus. lcciiezoBaHue TIPOBOJIU-
Jioch Ha 6a3e MeIUIIMHCKOTO KOJUIeIKa
XapbKOBCKOH METUIIMHCKOMN aKaJieMUH

MMOCJIENIJIOMHOTO  0Opa3oBaHus. B
HCCIEIOBAHUN TIPUHSAIN ydyacTue 258
CTY/IEHTOB. B rpymmy BMelraTesbcTBa
BOIILTU CTYZIEHTBI, KOTOPbhIE€ UMEIOT IIPH-
3HAKU ITICUXUYECKOH Je3a/ialTalluH,
[0 IaHHBIM aHKETUPOBaHUA. B maib-
HeW1eM ObLTH ¢cOOPMHUPOBAHBI TPYITIIA
BMEIIIATEIBCTBA U IPYIIIa KOHTPOJIA.

Ha BTOpOM »sTame wucciaeloBaHbl
UHANUBUAYAJIBHO-TICUXOJIOTUYECKHIE
0COOEHHOCTHU, COCTOSTHUE TICHX03MOITH-
OHAJIBHOU chEPHI U YPOBEHD COIUAIIH-
HOro (OYHKIIMOHHPOBAHUSA CTY/IEHTOB,
CTIENIMAJIN3UPOBAHHBIX METULIMHCKUX
Y4eOHBIX 3aBEJIEHUH.

OnieHKa COCTOAHUA AMOUUOHAbL-
HOlL cghepbl TIPOBOIMIIOCH C IPUMEHEHH-
eM MeTo/iuKU «IIIkasbl cCaMOOIIEHKY CH-
TYaTUBHOH U JINTUHOCTHOU TPEBOKHOCTH
Y. Cuounbeprepa», amanTHPOBAHHOI
10. JI. Xanumnum u «Illkansl gempec-
cuu beka» (BeckDepressionInventory,
1961r.). OcobeHHOCMU AUYHOCMU W3Y-
YaJTHCh C TIOMOIIBIO 16 (PaKTOPHOTO OTI-
pocuuka P.-b. Kerreina, meronuku «/H-
JIIeKC >KM3HeHHoro crwig» — Plutchik-
Kellerman LSI, ormpocHHKAa TUarHOCTUKH
cocrosiHuA arpeccunt bacca — Jlapku,
omnpocHuka camoonieHku T. Jlem6o — C.
S1. Pyouninreiis (B Mopudukammuu A. M.
[Tpuxoxkan), onpocHuka «CrocoOb! coB-
Jajaroniero mnoeeneHuss» P. Jlazapyeca,
agantupoBa"Horo T. JI. KpiokoBoii.

Tak:ke MPOBOAUJICS aHAIN3 Kayec-
TBA KU3HU Y CTY/IEHTOB, O0YYAOIIIHXCS
C TIOMONIBI0 TICHUXOAMATHOCTUYECKOTO
OTNPOCHUWKA KadecTBa »ku3HU Mezzich
U METOJUKU JUATHOCTUKU COITMAJIBHO-
ncuxosornyeckor aganranuu K. Pox-
skepca u P. Jlatimona.

Pe3yabTaThl HCCAETOBAHUA.
[lepBUuHBII aHAU3 COCTOSHUA CTY-
JIEHTOB CIEIMATU3UPOBAHHBIX MEIH-
IUHCKUX yueOHbIX 3aBefenuii (CMY3)
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b

MOKa3ajl HaJInuue BhIPa*KeHHBIX %Ka100
Ha pasjuyHble chepbl COIHATBHOTO
dyuxmonupoBanus (puc.1).

Y crynentoB CMY3 wuaille Bcero
BCTPEYaroTCs KayI00bl HAa 00Ilee COCTO-
AHUE:

- OINyIIeHHEe MepPeyTOMJIEHUS V
93,58% u ob1iei cimaboctu y 92,31%;
JKaI00BI Ha PEXKUM THSA B BHJIE OIIIyIIle-
HUA neperpysku y 89,74% u HeZocTa-
TOYHOCTH OT/IbIXa y 88,46%;

- xayjo0bl HaA HECIEIIHOCTh B
yueOHOM TMpOIlecce BCTPEYAOTCA
61,53%.

- kano0Obl Ha CHMXKeHUe pabo-
TOCIIOCOOHOCTH — y 66,67%, o0Iee
COMATHYECKOE COCTOAHUE — Y 11,54%,
HapyllleHue cHa — 15,38%, mioxoi amn-
METUT — V 14,10%, ToJIOBHAsA OOJIb — ¥
8,97%, CHI)KeH SMOIMOHAIBHBIN (HOH
(rmoxoe HacTpoeHMe, yacThble Kojieba-
HUsI HACTPOeHus1) — y 5,13%, 60J1b B 00-
JlacTu cepana —y 3,84%.

OTHOCUTEJIPHON  Y/IOBJIETBOPEH-
HOCTBIO YUeOHBIM ITpoIleccoM y 61,53%
HaObJTI0/TAJTUCh 3Ka100bI HA YUEOHYIO He-
ycIieBaeMoCTb U Y 17,95% HEIOBOJIbC-
TBO BBIOpAHHBIM (haKyJIBTETOM.

Y 30,77% Habm0AATUCh HEY/IOB-
JIETBOPUTEJIBHBIE OTHOIIEHHUS B KOJI-

JIeKTuBe, y 28,21% uyacTble KOHDIUK-
TBI, ¥ 24,36% HEYZ0BJIETBOPUTEIbHbIE
OTHOIIIEHUSA B ceMbe U y 8,97% KoH-
JIMKTBI C TIPETo/iaBaTEIAMU.

Hanee Hamu ObUIM TOJyYeHBI pe-
3YJIbTAThl TICUXOAMOITUOHAIIBHOTO CO-
crosinus cryieHToB CMY3. Camble BbI-
COKHeE IOKa3aTeIl PeaKTUBHOUN TPEBOTU
00HApYKEHBI y CTYZIEHTOB IIEPBOTO Kyp-
ca (y 86,67%). Torma Kak y CTyZE€HTOB
BTOPOTO Kypca BBICOKHU YDOBEHb pe-
aKTHUBHOUM TPEBOTH HAOJIIOIAJICA JIUIID
y 46,81%, 4TO TI0 KPUTEPHUIO YIJIOBOTO
npeobpasoBanusi durepa 10cTOBEP-
HO MeHbIIe (peMII = 4,24> 2,31 = (KD,
pP<0, 01). Ho rocToBepHO uaiie BeTpe-
yaJsicsi yMEPEHHBIN YPOBEHD PEAKTUBHOMN
TPEBOTH B IPYIIIE TPETHEKYPCHUKOB (Y
27,66%), Ipu @eMII = 2,06> 1,64 = QKp,
pP<0,05. Takum 006pa3oM, COTJIACHO
MOJIyYE€HHBIX JIOCTOBEPHBIX PaBIHMIHI
B TPYIIIIE CTYZIEHTOB Pa3JIMUHBIX TO/IOB
00y4JeHUsI TPUCYI BBICOKUH WJIA yMe-
PEHHBIN yPOBEHb PEAKTUBHON TPEBOTH.

Ciemyer OTMETUTb, YTO BBICOKUU
YPOBEHDb PEAKTUBHOU TPEBOTHU, KaK IIPO-
sIBJIEHUE PEAKIIHU HA CTPECC Y CTY/IEHTOB
CMV3 3aBucUT OT IPEABABIAEMBIX TpPe-
O0oBaHUN Y4YeOHOTO YUYPEXIEHW:, UTO,
B CBOIO OYEpe/lb, IOBBIIIAET YPOBEHH

Puc.1 2Kanobwlt Ha pasaurHbsle cghepbl cCOuUarbHo20 GYHKYUOHUPOBAHUS
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SMOITMOHAJILHOTO HAIPSIKEHUSA, HUCUED-
TIAHUsI PECYPCOB U OOIIIYIO IeCTaOrIn3a-
A0 COIUATIBHOTO (DYHKIIMOHUPOBAHUS
JIMIHOCTH.

CnemyromuM 1miarom ObUIO OIIpe-
JleJIeHHUe JIeTIPECCUN KaK TICHX03MOIIH-
OHAJIBHOTO COCTOSIHHUSA JIMYHOCTU. [le-
Ipeccusl Bcer/la peayins3yercs B Hepas-
PBIBHOM €JIMHCTBE TICUXHYECKHUX H CO-
MaTHYECKUX U3MEHEHHUH, MMeeT OIpe-
JleJIEHHYIO IMHAMUKY Ha PA3HBIX STallax
Ppa3BUTHA JENPECCUBHBIX COCTOSHUN.

Haxe nemnpeccus B JeTkod ¢opme
“MeeT OmIpesieJIEHHOE BIAUSHIE HA pas3-
JINYHBbIE CTOPOHBI KU3HU JINYHOCTH.
OOBEKTHBHOE OIIEHHUBAHHE CBOETO CO-
CTOSIHUS MPUBOJUT K CYOBEKTUBHOMY
OILYIIEHUIO IIOCTOSTHHON 3aBHUCHUMOCTH
OT HETO U BBICTYIIAET, B CBOIO OUEPEb,
OJHUM U3 (HaKTOPOB, B pe3ysbTaTe KO-
TOPOTO y OOJIBHOTO MEHSETCS BOCIIPHU-
ATHe cebA caMOro U OKPY’KaoIIero
mvupa. IIpu mcciieoBaHUM COCTOSTHUS
SMOIMOHATBLHON cdepbl HaMu ObLIO
OIIEHEHO HACTPOEHUE CTYAEHTOB, €r0
KoJieOaHUs B TeUEHUE CyTOK U aJIeKBaT-
HOCTh II0 PearvpoOBaHHUIO HA COOBITHS,
KOTOpbIe UMEeIOT MecTo B uX ku3Hu. Co-
YeTaHO C MMOKAa3aTeJAMHU, IIOJIyYeHHbI-
MM C IIOMOIIBIO OIIPOCHUKA JIeIIPEeCCUH
A. Beka, OpuU1a TIOJTy9eHA OO'bEKTUBHAS
OIleHKa JIeTIPeCCUBHOIO COCTOSIHUSA Y
CTY/IEHTOB B IIpoliecce 00yJeHu.

s crynenroB CMY3, koTtopsble
HMMEIOT OIIpe/ieJIEHHbIE JKaJI00bI B cCOMa-
THYECKOM, SMOIIMOHAJIBHOM U IIpodec-
CHOHQJIBHOM COCTOSIHHSIX, HE XapaKTe-
PEeH BBIPA3UTEJIFHBIN YPOBEHbD JIEIpec-
CHUBHOH CUMITOMATHKH. JTO YKa3bIBAET
Ha OTCYTCTBHE KOMOPOU/THOCTH C JIPYTH-
MH 3200JIEBAHHUSMHI IICHXUATPHUIECKOTO
npodwna. OmpefeseHHble Pa3TUIHA
HaOJTIO/IAI0TCS B PACIIPEZIEJIEHIE MEXKIY
YMEPEHHBIM YPOBHEM JIEIIPECCUU: Y CTY-

JIEHTOB BTOPOTO Kypca HaJTN4YHe yMePEH-
HOT'O IIPOSIBJIEHUS IEIIPECCUBHOM CHMII-
TOMATHUKH TIOJIYYEHO Yy 19,5% (cpeHsisa
BeJIMUHHA 17,34+1,42), TOrja Kak y
CTYJIEHTOB TEPBOTO Kypca — y 62,22%
(cpemusia BenuumHa 18,38+2,15), mpu
pPP<0,05. JIeTKuii ypoBeHb JENpPECCUU
uMenn 55,32% (cpeaHsia BeJHUYHHA
14,87 + 1,09) CTY/IEHTOB TPETHETO Kyp-
ca. OTcyTCTBHE JEPECCUBHON CHMIITO-
MaTHKH BCETO HAOJ/IIOAAIOCh Y 25,53%
(cpenusisa BesimumnHa 3,65 + 1,11).

TakuMm o00pa3oM, AJIA CTY/I€HTOB
CMVY3 xapakTepHa KOTHUTHUBHO-ad-
(bexTHBHAS cCUMIITOMATHKA JIETTPECCUH.
JI7is1 TepBBIX KYPCOB XapaKTEPHBI CO-
MaTHUYeCKHe TPOSBIECHUS JIEIIPECCUH,
a UMEHHO: Hey/IOBJIETBOPEHHOCTh BHE-
IIHUM BHUIOM, CHHU’Ke€HHe paboToCIo-
CcOOHOCTH, HapyIlleHHE CHAa, BBICOKAs
YTOMJIIEMOCTh ¥ 00ECITOKOEHHOCTh 3a
COCTOSIHHE CBOETO 310pOBbs. [IJisl BBI-
MyCKHUKOB XapaKTepHa 00eCIOKOeH-
HOCTb 3a CBOe OyayIlee, HeZJOBOJIbCTBO
JKMBHBIO, UYBCTBO BUHBI, pas3/pa’ku-
TEJIbHOCTb, TAYKECTh B IIPUHATHU PeEIIIe-
HUH 1 MTHOBEHHBIX JIEHCTBUH.

BeiBoa. IlopBoasa wror o Haau-
yun xkanob y cryzenToB CMY3 MOKHO
OTMETHUTDH, YTO HAHOOJBIIHUNA MPOILEHT
CTY/IEHTOB HEYCIIEBAEMOCTDH B OOYUEHUH
CBSI3BIBAIOT ¢ 0OBEMOM HArpy30K, KOTO-
pbIfi OHM He MOTYT IIPEO0JI0JIETh, UTO, B
CBOIO OYEpe/b, CHIZKAET YPOBEHD pabo-
TOCITOCOOHOCTH U MTPOSIBJISIETCA B TTOCTO-
SIHHOM OIIYIIEHUH YCTAIOCTH U ¢1a00-
ctu. Takrke ocoboe BHUMaHe oOpariaer
Ha cebs1 TOT (akT, uto y 89,74% CTy/IeH-
TOB KaJT00bI TTOSABUJIKCDH TTOCJIE TIOCTYTI-
JIEHUsI B MEAUIIMHCKUH KOJUIEIK. DTOT
(dakT ykasbIBaeT Ha Hasinuue y 06ydaro-
IIUXCS IPU3HAKOB IICUXUYECKOU Je3a-
JIarITallii Ha TIEPBOM Kypce OOydeHus,
HEKOHCTPYKTHUBHOM II€PEeCTPOUKU Jie-
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SITEJIBHOCTH U PACIIPE/IeJIEHNS HATPY30K
U OT/IbIXa B CBOEH KU3HU, UYTO IIPUBOJIUT
K JIe3a/1anTalym.

ITpoBesieHHOE HCCIIEZIOBAHNE TIOKA-
32JI0 TPEBAJMPOBAHHE IICHXO3MOIHO-
HJIBHBIX HAPYIIEHUU Y HCCIIEAyeMOTo
KOHTHHTeHTa. [loylydyeHHBIE JJaHHBIE
CBUJIETEILCTBYIOT O TOM, UTO TIEPECTPOI-
Ka (QU3NIECKOH aKTHBHOCTH B paHHEM
BO3pacTe BHOCHUT HaubOJiee CyIeCTBEH-
HBIU BKJIAJ] B CHIDKEHHE KAYeCTBA KU3HU
CTyZIeHTOB. lIMeeT MeCTO MOBBIIIIEHHAS
HAIPSKEHHOCTD OOJIBIITTHCTBA MEXaHH3-
MOB IICUXOJIOTHYECKOU 3aIUTBL, YTO CBU-
JIETEIIbCTBYET 00 aKTyaJTbHOCTH U3y YEHS
MEXaHU3MOB IICHUXMYECKON a/alTariu
CTYZIEHTOB K CTpeccy U (POPMHPOBAHMS
KOHCTPYKTUBHOU MOJIEJTN TIOBEIEHUSA B
[ICIXOTPaBMUPYIOIIEH CUTYaIIH.
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ANGAJAMENTUL IN DOMENIUL SCOLAR IN RANDUL
ADOLESCENTILOR ROMANTI: DIFERENTE DE GEN

SCHOOL ENGAGEMENT AMONG ROMANIAN ADOLESCENTS:
GENDER DIFFERENCES

Anisoara SANDOVICI, Viorel ROBU, Iuliana-Elena ROBU

Cuvinte-cheie: adolescenti, angajament in domeniul scolar, diferente
de gen

Rezumat

In ultimele doud decenii, a fost publicatd o literaturd consistentd pe tema anga-
Jjamentului elevilor in domeniul scolar. Mai multe studii privitoare la contributia pe
care caracteristicile individuale o au in explicarea diferentelor dintre adolescenti in
domeniul scolar sugereaza ca fetele tind sa raporteze niveluri mai ridicate ale anga-
Jjamentului. Acest articol sumarizeaza rezultatele unui studiu comparativ, prin care
s-a urmarit explorarea diferentelor de gen in ceea ce priveste angajamentul in do-
meniul scolar in randul adolescentilor romani. Participantii au fost 1168 de elevi de
liceu (772 fete si 396 bdaieti) din sase institutii educationale din Moldova (Romdania).
Au fost elevi de clasa a 9-a (N = 309), a 10-a (N = 496), a 11-a (N = 317) sia 12-a (N =
46). Participantii au completat mai multe chestionare standardizate, ca parte a unui
proiect de cercetare a antecedentelor si efectelor angajamentului in domeniul scolar
in randul adolescentilor. Angajamentul scolar a fost masurat utilizandu-se Student
Engagement in School — Four-Dimensional Scale. Comparativ cu baietii, fetele au
raportat niveluri semnificativ mai ridicate ale angajamentului cognitiv (d = 0.40),
comportamental (d = 0.41) si total (d = 0.30). Atunci cand analizele au fost efectuate
separat, pentru fiecare treapta scolard, s-au evidentiat, de asemenea, diferente sem-
nificative pentru angajamentul cognitiv si cel comportamental, cu unele fluctuatii
ale marimii efectului. Rezultatele acestui studiu contribuie la o mai buna intelegere
a rolului pe care genul adolescentilor il joaca in obtinerea performantelor scolare.

Keywords: adolescents, school engagement, gender differences

Abstract

In the last two decades, a consistent literature has been published on school en-
gagement. Several studies concerning the contribution that individual characteris-
tics have in explaining differences between adolescents in school domain suggest that
girls tend to report higher levels of engagement. This article summarizes the results
of a comparative study which aimed to explore gender differences in school engage-
ment of Romanian adolescents. Participants included 1168 high school students (772
girls and 396 boys) from six educational institutions located in Moldova (Romania).
There were 9th (N = 309), 10th (N = 496), 11th (N = 317), and 12th (N = 46) graders.
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Participants completed several standardized questionnaires, as part of a resear-
ch project on antecedents and outcomes of school engagement among adolescents.
School engagement was measured using the Student Engagement in School — Four-
Dimensional Scale. Compared to boys, girls reported significantly higher cognitive
(d = 0,40), behavioral (d = 0,41), and total engagement (d = 0,30). When analyses
were performed separately at each grade level, significant differences in cognitive

and behavioral engagement also emerged,

with some fluctuations in effect size. The

findings from this study enhance the understanding about the role that adolescents’
gender plays in obtaining academic performance.

Introducere. in ultimele doui de-
cenii, angajamentul elevilor in domeniul
scolar a Inceput sa atraga atentia cerce-
tatorilor si specialistilor in politici edu-
cationale, argumentandu-se utilitatea
studierii acestei variabile ca fiind data de
valoarea predictivd pe care o are in ra-
port cu numeroase dimensiuni ale adap-
tarii adolescentilor la sarcinile dezvol-
tarii, inclusiv la scolaritate [26]. Exista
un consens larg cu privire la caracterul
multidimensional al angajamentului in
domeniul scolar [9, 15, 30]. In litera-
tura de specialitate, sunt descrise trei
dimensiuni interconectate, si anume:
a) cognitiva, dimensiune definita prin
strategiile pe care elevii le utilizeaza in
procesul invatarii (de exemplu: autore-
glarea, strategiile de studiu, monitoriza-
rea achizitiilor etc.), eforturile pe care le
depun si timpul pe care il aloca pregatirii
lectiilor si realizarii temelor pentru aca-
sa, dorinta de provocare si alte aspecte;
b) afectiva — raspunsurile emotionale
pe care elevii le manifesta fata de activi-
tatea desfisurata in clasa (de exemplu:
satisfactia, plictiseala, anxietatea, sen-
timentul de apartenenta si integrare),
respectiv fatda de colegi si profesori si ¢)
comportamentald, fateta care include
comportamentele pozitive (de exemplu:
respectarea regulilor, absenta actelor de
indisciplind, implicarea activa in sarcini-
le de invatare si in activitatile extrasco-
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lare etc.), pe care elevii le manifesta in
scoald. Unii cercetatorii [21, 30, 31] au
addugat o a patra dimensiune, denumi-
ta prin termenul de angajament agen-
tic (engl. agency). Aceasta dimensiune
a fost conceptualizata prin contributia
voluntara si constructiva pe care elevii o
au in proiectarea si adaptarea procesului
instructiv-educativ la propriile lor nevoi.

Numeroase studii empirice au ur-
marit sa explice care sunt factorii care
contribuie la angajamentul elevilor in
domeniul scolar, precum si la rezulta-
tele scolare. Au fost investigate rolul ca-
racteristicilor individuale (de exemplu:
genul, varsta, motivatia fata de scoala,
sentimentul de autoeficacitate in dome-
niul scolar s.a.), rolul variabilelor famili-
ale (de exemplu: interesul parintilor fata
de activitatea scolara a copiilor, nivelul
implicarii, aspiratiile acestora cu privire
la traseul scolar al copiilor, suportul so-
cial si emotional, calitatea relatiei afec-
tive dintre copii/adolescenti si parinti
etc.), precum si contributia climatului
scolar (de exemplu: suportul informa-
tional si emotional din partea profeso-
rilor si a colegilor de clasd, autonomia
acordata elevilor in activitatea scolara,
calitatea practicilor instructiv-educative
etc.). Pentru o trecere in revista a studi-
ilor, a se vedea Robu si Sandovici [26].
Studiile care au avut in centrul atentiei
contributia caracteristicilor individuale
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la explicarea diferentelor dintre adoles-
centi in ceea ce priveste variabile legate
de domeniul scolar, precum motivatia
pentru scoald, angajamentul in sarcinile
scolare, nivelul achizitiilor sau rezultate-
le scolare, au raportat diferente intre fete
si bdieti. Astfel, comparativ cu baietii, fe-
tele tind sa ajunga la un nivel mai ridi-
cat al achizitiilor la diferite discipline de
studiu [12] si sa obtini calificative, note
si medii scolare mai bune [15, 16, 24, 25,
29]. De asemenea, studiile au raportat
niveluri mai ridicate ale angajamentului
in domeniul scolar, precum si o atitu-
dine fata de scoald mai pozitiva printre
fete, comparativ cu baietii [7, 22, 23, 25].
Scopul studiului. Studiul compa-
rativ pe care l-am realizat in populatia de
elevi de liceu din regiunea Moldovei (Ro-
mania) si ale cirui rezultate sunt prezen-
tate in acest articol a urmarit explorarea
diferentelor de gen in ceea ce priveste
nivelul angajamentului in domeniul sco-
lar in randul adolescentilor. Investigand
contributia pe care caracteristicile indi-
viduale o au in explicarea angajamen-
tului scolar, putem intelege mai bine
natura diferentelor dintre fete si baieti
in ceea ce priveste calitatea si cantitatea
achizitiilor scolare, respectiv rezultatele
scolare si adaptarea, in general.
Participanti. Datele prezentate
in acest articol au la bazd prelucrarea
raspunsurilor valide pe care 1168 de
elevi de liceu (772 fete si 396 biieti) le-
au dat la versiunea in limba romana a
unui instrument standardizat, care le-a
fost administrat pentru masurarea an-
gajamentului in domeniul scolar. Este
vorba despre Student Engagement in
School — Four-Dimensional Scale/SES-
4DS [30, 31, 32]. Elevii au completat mai
multe chestionare si scale standardizate,
ca parte a unui proiect de cercetare mai

larg, care a vizat adaptarea si testarea
din punct de vedere psihometric a sca-
lei multidimensionale propusi de Veiga,
respectiv explorarea antecedentelor si
a efectelor angajamentului in domeniul
scolar in randul adolescentilor romani.
Distributia elevilor in functie de treap-
ta scolarad pe care se aflau in momentul
colectdrii datelor studiului s-a prezentat,
dupa cum urmeaza: 309 elevi de clasa a
9-a (26,5 % din total), 496 elevi de clasa
a 10-a (42,5 %), 317 elevi de clasa a 11-a
(27,1 %) si 46 elevi de clasa a 12-a (3,9 %).

Colectarea datelor. Recrutarea
elevilor a fost realizata printr-un plan de
esantionare nonaleatorie, de convenien-
ta. Chestionarele au fost administrate
in sase institutii publice de Invatamant
liceal, dintre care patru aveau profiluri
teoretice si doua erau specializate pe
invatdmant vocational. Adolescentii au
completat chestionarele colectiv, in gru-
purile corespunzatoare claselor de elevi
din care ficeau parte. Administrarea
chestionarelor a fost realizata in timpul
programului scolar obisnuit.

Pentru maésurarea angajamentului
in domeniul scolar, a fost utilizata scala
propusa de F. H. Veiga, profesor la Insti-
tutul pentru Educatie de la Universitatea
din Lisabona (Portugalia). Instrumentul
a fost tradus in si adaptat pentru limba
romana, fiind utilizat in scopuri de cer-
cetare cu acordul autorului (a se vedea
anexa la prezentul articol). SES-4DS in-
clude 20 de itemi care operationalizea-
za patru dimensiuni ale angajamentului
fatd de scoala (cate cinci itemi pentru
fiecare dimensiune), dupia cum urmea-
za: a) dimensiunea cognitiva (itemii 1-5)
— care se referd la prelucrarea activa a
informatiilor obtinute in contextul acti-
vitatilor instructiv-educative, realizarea
de conexiuni intre cunostintele dobandi-

12



Angajamentul in domeniul scolar in randul adolescentilor romani: diferente de gen

b

te la diferite discipline de studiu, realiza-
rea unui plan riguros pentru redactarea
textelor scrise (de exemplu: compuneri
sau eseuri), precum si la alocarea de
timp pentru cautarea de informatii su-
plimentare pe marginea continuturilor
care sunt predate in clasi; b) dimensiu-
nea afectivi (itemii 6-10) — care include
sentimentul elevului de conectare cu si
apartenenta la scoala in care invata, pre-
cum si perceptia pozitiva despre scoal,
ca loc in care isi poate face usor prie-
teni, se simte securizat din punct de ve-
dere afectiv si integrat; ¢) dimensiunea
comportamentald (itemii 11-15) — care
se refera la comportamentele negative
(disruptive) pe care un elev le manifes-
ta in timpul orelor (de exemplu: lipsa de
atentie, deranjarea orelor, chiulul de la
ore, absentele de la programul scolar)
si in relatie cu profesorii (de exemplu,
comportamentele nepoliticoase); d) an-
gajamentul agentic (itemii 16-20) — care
il descrie pe elev ca implicindu-se pro-
activ in procesul invatarii, prin inter-
ventiile pe care le face in timpul orelor,
intrebarile pe care le adreseaza sau su-
gestiile pe care le face profesorilor, dia-
logurile pe care le poartd cu profesorii
despre propriile interese si curiozitati
etc. Pentru fiecare item, raspunsul poa-
te fi dat pe o scala de tip Likert cu sase
trepte: 1 — dezacord total, 2 — dezacord,
3 — mai degraba in dezacord decat de
acord, 4 — mai degraba de acord decat
in dezacord, 5 — acord, 6 — acord total.
Daca raspunsul la un item este omis,
scorul poate fi aproximat prin calcularea
si rotunjirea valorii mediei scorurilor la
ceilalti itemi corespunzatori dimensiunii
angajamentului scolar pentru care ite-
mul scoreaza. Daca pentru o dimensiu-
ne sunt omise raspunsurile la doi itemi,
scorul pentru acea dimensiune nu poate
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fi calculat. In procesul de scorare, itemii
6 si 10 (dimensiunea afectivi), respectiv
11-15 (dimensiunea comportamentala)
trebuie inversati, astfel incat scorurile ri-
dicate sd exprime angajamentul in acti-
vitatile scolare. Pentru fiecare dimensiu-
ne, scorul total se obtine prin insumarea
scorurilor la itemii corespunzatori (do-
meniul de variatie posibil: 5-30). Suma
scorurilor la toti itemii scalei (domeniu
de variatie: 20-120) oferda un indicator
al nivelului global al angajamentului in
domeniul scolar. Scorurile ridicate (de
exemplu, mai mari sau egale cu 25) sunt
indicatori ai prezentei angajamentului
cognitiv, afectiv, comportamental (ab-
senta comportamentelor negative) si
agentic.

Scala SES-4DS a fost proiectata si
testata initial In contextul educational,
cultural, social si economic portughez
[30, 31]. Pentru un esantion experimen-
tal format din 685 de elevi de clasele a
6-a, a 7-a, a 9-a si a 10-a din mai mul-
te regiuni ale Portugaliei (inclusiv zona
metropolitana a Lisabonei), Veiga a
raportat o structura factoriala robusta
(obtinuta atat prin efectuarea unei ana-
lize factoriale exploratorie, cat si a unei
analize confirmatorie). Factorii extrasi
au explicat impreuna 57,91 % din vari-
anta totala a scorurilor la itemi [cf. 30].
Toti itemii au prezentat saturatii > 0,50
in factorii latenti pentru care au fost for-
mulati, respectiv saturatii cu valori mult
mai mici (sau neglijabile) in ceilalti fac-
tori. Pentru dimensiuni, valorile consis-
tentei interne au fost cuprinse intre 0,70
si 0,85. Pentru intreaga scala, autorul
a raportat o valoare a coeficientului a
egala cu 0,82. Validitatea de construct
convergenta a fost estimata prin corela-
tiile dintre scorurile la SES-4DS si sco-
rurile la o altd scala care a fost elaborata
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in contextul unui proiect international
(acesta a inclus 3420 de elevi de clase-
le a 7-a, a 8-a si a 9-a din 12 tari, inclu-
siv Portugalia si Romania) si care este
destinatd masurarii dimensiunilor cog-
nitiva, afectiva si comportamentala ale
angajamentului in domeniul scolar [15].
Validitatea de criteriu a fost evidentiata
prin: a) diferentele semnificative (pen-
tru toate dimensiunile angajamentului,
dar cu marimi ale efectului mai ridicate
pentru dimensiunile afectiva si compor-
tamentald) dintre subesantionul de elevi
care fusesera repetenti cel putin un an si
subesantionul reprezentat de elevii fara
repetentie; b) corelatiile semnificative
statistic (cu valori cuprinse intre 0,13 si
0,30) dintre scorurile la SES-4DS si no-
tele pe care elevii le obtinusera la limba
portugheza, respectiv la matematica.
Validitatea de construct transculturala
a scalei SES-4DS a fost examinata prin
compararea solutiei factoriale obtinuta
pentru subesantionul de elevi portughezi
de clasele a 9-a si a 10-a cu solutia fac-
toriald obtinuta pe un esantion de 365
de elevi romani de clasele a 9-a si a 10-a
[32]. Congruenta (similaritatea) struc-
turilor factoriale obtinute pentru cele
doud contexte culturale a fost estimata
cu binecunoscutul coeficient (¢) propus
de D. L. Tucker [17]. Datele analizei au
evidentiat valori rezonabile pentru anga-
jamentul cognitiv si cel comportamental,
respectiv valori bune pentru angajamen-
tul afectiv si angajamentul agentic. Pen-
tru esantioanele de elevi de liceu din cele
doua tari, corelatiile dintre scorurile la
subscalele din SES-4DS au avut valori cel
mult moderate (corelatiile dintre anga-
jamentul agentic si cel comportamental
fiind neglijabile), acest rezultat eviden-
tiind independenta din punct de vedere
psihometric si conceptual a dimensiuni-

lor angajamentului in domeniul scolar,
care sunt surprinse prin SES-4DS.

Pentru intregul esantion de elevi de
liceu, care a constituit baza de date pen-
tru analizele cantitative prezentate in
acest articol, valorile consistentei inter-
ne (coeficientul a) au fost: 0,71 — anga-
jamentul cognitiv, 0,76 — angajamentul
afectiv, 0,77 — angajamentul comporta-
mental, 0,78 — angajamentul agentic si
0,80 — angajamentul total.

Rezultate. Tinand cont de dome-
niul posibil de variatie a scorurilor la
subscalele din SES-4DS, s-au constatat
urmaétoarele tendinte:

a) atéat fetele, cat si baietii au rapor-
tat un nivel moderat al angajamentului
cognitiv, respectiv al angajamentului
agentic;

b) indiferent de gen, adolescentii
chestionati au manifestat tendinta de a
obtine scoruri relativ ridicate la angaja-
mentul afectiv;

¢) pentru dimensiunea compor-
tamentald a angajamentului, fetele au
manifestat tendinta de a obtine scoruri
ridicate, in timp ce baietii au manifestat
tendinta de a obtine scoruri mai scazute;
totusi, si baietii s-au situat in banda sco-
rurilor relativ ridicate;

d) atat fetele, cat si baietii au mani-
festat tendinta de a obtine scoruri mode-
rate spre ridicate la angajamentul total.

Comparatiile intre scorurile fe-
telor si cele ale baietilor la subscalele
din SES-4DS au fost efectuate cu testul
t-Student pentru doua esantioane in-
dependente. Pragul critic pentru stabi-
lirea semnificatiei statistice a fost 0,05
(bilateral). Pentru fiecare comparatie
semnificativa, a fost estimatid mirimea
efectului, utilizidndu-se binecunos-
cutul coeficient d propus de J. Cohen
[6]. Raportarea méirimii efectului re-
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prezinta o practica din ce in ce mai des
recomandatd in domeniul psihologiei
educationale, intrucat completeaza cu
un reper calitativ semnificatia statistica
a unui test de comparatie si ofera o indi-
catie cu privire la importanta practica a

diferentelor constatate [18]. Cohen a su-
gerat urmatoarele repere pentru inter-
pretarea calitativa a semnificatiei valorii
coeficientului d: 0,20 — efect de mérime
scazutd, 0,50 — efect de marime modera-
4, 0,80 — efect de marime mare [6].

Tabelul 1.

Date ale comparatilor in functie de genul elevilor investigati
(esantion total)

Subscale SES-4DS Fete Baieti t

m S m S
Angajament cognitiv 20,10 4,17 18,36 | 4,55 6,52 ***
Angajament afectiv 23,32 4,33 23,27 | 4,13 | 0,19
Angajament comportamental | 25,58 4,13 23,84 | 4,59 6,57 ***
Angajament agentic 17,05 4,89 17,19 4,93 | - 0,48
Angajament total 86,07 11,21 | 82,68 | 11,61 4,82 ***

Nota: m = medii, s = abateri standard *** p < 0,001 (bilateral)

Comparativ cu baietii, fetele au ob-
tinut medii semnificativ mai ridicate
ale scorurilor la angajamentul cognitiv
(t = 6,52; p < 0,001), comportamental
(t = 6,57; p < 0,001) si total (t = 4,82;
p < 0,001). Atat pentru angajamen-
tul cognitiv, cat si pentru dimensiunea
comportamentald, méarimea efectului a
fost moderata (d = 0,40, respectiv d =
0,41). Pentru angajamentul total, mari-
mea efectului a fost modesta (d = 0,30).
In ceea ce priveste angajamentul afectiv,
diferenta dintre fete si baieti a fost negli-
jabila, iar pentru angajamentul agentic,
bdietii au inregistrat o medie usor mai
ridicata (Tab. 1).

Pentru fiecare dintre treptele scola-
re, Tabelul 2 sumarizeaza datele obtinu-
te prin compararea mediilor fetelor cu
mediile baietilor. Pentru subesantionul
elevilor de clasa a 12-a, comparatiile nu
au fost efectuate, din cauza numaérului
scazut de fete si baieti.

S-a constatat ca, indiferent de treap-
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ta scolard, in comparatie cu baietii, fetele
au obtinut medii semnificativ mai ridica-
te ale scorurilor la dimensiunile cogniti-
va si comportamentald ale angajamen-
tului. De asemenea, in subesantionul de
elevi de clasa a 9-a, s-a constatat un scor
mediu semnificativ mai ridicat pentru
fete, comparativ cu baietii (t = 4,64; p <
0,001), cu o marime a efectului mode-
rata (d = 0,54). Pentru angajamentul
cognitiv in randul elevilor de clasa a
9-a, marimea efectului asociata dife-
rentei dintre fete si baieti a fost mo-
derata (d = 0,56), in timp ce pentru di-
mensiunea comportamentala, marimea
efectului a fost mare (d = 0,72). In cazul
diferentelor inregistrate intre fetele si
baietii de clasa a 10-a, marimile efectelor
au fost modeste (d = 0,32 — pentru an-
gajamentul cognitiv, respectiv d = 0,26
— pentru angajamentul comportamen-
tal). Rezultate similare s-au inregistrat
pentru marimile efectelor asociate dife-
rentelor dintre fetele si baietii de clasa a



Anisoara ANDOVICI, Viorel ROBU, Iuliana-Elena ROBU

Tabelul 2.
Date ale comparatilor in functie de genul elevilor
(subesantioane corespunzatoare treptelor scolare)

Sub- Subscale SES-4DS Fete Baietl t
esantioane m S m S

Angajament cognitiv | 20,49 | 3,92 | 18,25 | 4,10 4,80 ***

Angajament afectiv 24,02 | 4,26 | 22,84 | 4,32 | 2,36%
Elevi de Angajament 26,65 | 3,68 | 23,76 | 4,52 6,15 ***
clasaag-a |comportamental

Angajament agentic 16,93 | 4,70 | 17,41 | 4,59 |-0,87

Angajament total 88,11 | 10,23 | 82,27 | 11,57 4,64 ***

Angajament cognitiv 19,81 | 4,34 | 18,38 | 4,57 3,41 **

Angajament afectiv 23,20 | 4,49 | 23,39 | 3,79 | -0,46
Elevi de Angajament 24,85 | 4,65 | 23,62 | 4,66 2,79 **¥
clasa a10-a |comportamental

Angajament agentic 17,06 | 5,03 | 17,26 | 4,79 | - 0,42

Angajament total 84,94 | 12,16 | 82,66 | 11,06 | 2,03 *

Angajament cognitiv | 20,16 | 4,27 | 18,48 | 5,08 3,03 **

Angajament afectiv 22,95 | 4,26 | 23,85 | 4,27 |-1,73
Elevi de Angajament 25,72 | 3,56 | 24,26 | 4,65 3,04 **
clasaa11-a |comportamental

Angajament agentic 17,09 | 4,95 | 16,73 | 5,62 | 0,57

Angajament total 85,94 | 10,60 | 83,34 | 12,73 | 1,88

Notda: * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001 (bilateral)

11-a (d = 0,37 — atat pentru dimensiunea
cognitiva a angajamentului, cat si pentru
cea comportamentala).

Pentru elevii de clasa a 9-a, s-a mai
constatat o diferenta semnificativa intre
scorul mediu pe care fetele 1-au obtinut
la angajamentul afectiv, respectiv scorul
inregistrat de baieti (t = 2,36; p < 0,05),
insa marimea efectului a fost modesta
(d = 0,28). In schimb, la angajamentul
afectiv, baietii de clasa a 10-a au tins sa
obtina scoruri usor mai ridicate, compa-
rativ cu scorurile inregistrate in randul
fetelor, fara ca diferenta sa fie semnifica-
tiva statistic. De asemenea, baietii de cla-
sa a 11-a au obtinut o medie a scorurilor
la angajamentul afectiv cu aproximativ
un punct mai ridicata decat media fete-

lor, insa nici pentru aceastd comparatie
diferenta nu a fost semnificativa. Pentru
dimensiunea agenticd a angajamentului,
rezultatele au fost mixte, insa pentru ni-
ciuna dintre treptele scolare analizate, di-
ferentele dintre mediile fetelor si cele ale
baietilor nu au fost semnificative statistic.
S-a mai remarcat o diferenta situata la li-
mita semnificativitatii statistice (t = 2,03;
P = 0,042) intre media scorurilor pe care
fetele de clasa a 10-a le-au obtinut la an-
gajamentul total si media scorurilor in-
registrata in randul baietilor.
Analizandu-se corelativ datele obti-
nute pentru fete si bdieti si pentru toate
cele trei trepte scolare, s-a constatat c3,
pentru toate dimensiunile angajamen-
tului in domeniul scolar (inclusiv pentru
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nivelul total), diferentele dintre mediile
fetelor si cele ale baietilor au fost mai ac-
centuate pentru subesantionul elevilor de
clasa a 9-a, comparativ cu subesantioa-
nele de elevi corespunzitoare celorlalte
doua trepte scolare. Mai mult, pentru an-
gajamentul afectiv si angajamentul agen-

30 -
BAIETI

25 o

20 4

Scom medi

10 4

clasaa P-a clasaa 10-a

tic, diferentele dintre fetele si baietii de
clasa a X-a au fost neglijabile. Pe de alta
parte, pentru angajamentul afectiv, com-
portamental si pentru angajamentul total,
fluctuatiile mediilor in functie de treapta
scolara au fost mai accentuate in randul
fetelor, comparativ cu cel al baietilor.

A ngajamert
cogruitiv
Angajament
afectiv

Angajament
comp ortamental

Angajament
agentic

clasaa ll-a

Fig. 1, A — Comparatii pentru baieti

Exceptie a facut dimensiunea agen-
ticd a angajamentului, in cazul careia
fluctuatia mediilor in functie de treapta
scolard a fost mai accentuata pentru ba-
ieti. De asemenea, din analiza simultana
a datelor diferentiate dupa genul si treap-
ta scolari a adolescentilor chestionati, s-a
constatat ca, indiferent de gen si treapta
scolara, cele mai mari medii au fost inre-
gistrate pentru dimensiunea comporta-
mentald a angajamentului in domeniul
scolar, aceasta fiind urmata de dimensiu-
nea afectiva (cu diferente ceva mai accen-
tuate pentru fete), dimensiunea cognitivi
si dimensiunea agentica (Fig. 1A si 1B).

Raportandu-ne la esantionul total
de elevi ale caror raspunsuri la SES-4DS
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au fost analizate, am estimat efectul din
partea treptei scolare. Analiza a fost rea-
lizata cu testul One-Way ANOVA (pragul
critic pentru interpretarea semnificatiei
statistice a fost stabilit la 0,05). Compa-
ratiile post-hoc au fost efectuate utilizan-
du-se testul Bonferroni si corectia pentru
pragul de semnificatie. Valorile corec-
tate ale testului t , . . au fost obtinute
prin Impértirea diferentei dintre mediile
subesantioanelor comparate la valoarea
erorii standard [20]. Pentru compara-
tiile omnibus care au evidentiat un efect
semnificativ statistic, a fost estimata ma-
rimea efectului, utilizindu-se coeficientul
fpropus de J. Cohen [6, 20]. O valoare a
acestui coeficient egala cu 0,10 indica un
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Fig. 1, B — Comparatii pentru fete

Fig. 1.( A, B ) Comparatii intre dimensiunile angajamentului in domeniul
scolar in functie de genul si treapta scolard a adolescentilor chestionati

efect de marime scazuta, o valoare egala
cu 0,25 corespunde unui efect de méarime
moderata, iar o valoare egald cu 0,40 in-
dica un efect de marime mare. Estimarile
au fost realizate separat, pentru fete si ba-
ieti. Pentru subesantionul de fete, treap-
ta scolard nu a avut efecte semnificative
asupra angajamentului cognitiv (F = 1,12;
p = 0,339) si nici asupra angajamentului
agentic (F = 0,07; p = 0,971). Pentru an-
gajamentul afectiv, efectul s-a situat la li-
mita semnificativitatii statistice (F = 2,34;
p = 0,072). In schimb, atat efectul asupra
angajamentului comportamental (F
7,90; p < 0,001), cat si cel pentru scorul
total la angajamentul in domeniul scolar
(F = 3,23; p < 0,05) au fost semnificati-
ve statistic, dar cu o marime a efectului
modesta pentru angajamentul comporta-
mental (f= 0,17), respectiv scazuta pentru
angajamentul total (f = 0,11). Pentru am-
bele dimensiuni, comparatiile post-hoc au

evidentiat o diferenta semnificativa doar
intre fetele de clasa a 9-a si cele de cla-
sa a 10-a. Astfel, comparativ cu fetele de
clasa a 10-a, cele de clasa a 9-a au obtinut
un scor mediu semnificativ mai ridicat la
angajamentul comportamental (t , . .
= 4,83; p < 0,001), precum si la angaja-
mentul total (t , . . =3,09; p < 0,01).
Pentru baieti, efectele din partea variabi-
lei reprezentata de treapta scolard nu au
fost semnificative, intrucét: F = 0,04 sip =
0,987 —angajamentul cognitiv, F = 0,49 si
p = 0,688 — angajamentul comportamen-
tal, F = 0,50 si p = 0,682 — angajamentul
agentic, F = 0,08 si p = 0,009 — angaja-
mentul total. Pentru dimensiunea afectiva
a angajamentului, efectul a fost marginal
din punctul de vedere al semnificativitatii
statistice (F = 2,56; p = 0,055).

Discutii. Studierea diferentelor
interindividuale, observabile la nivelul
variabilelor care sunt relevante pentru
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explicarea dezvoltarii in domeniul sco-
lar a adolescentilor, reprezinta o sarcina
importanta pentru cercetatorii din do-
meniul psihologiei educatiei. Determi-
narea caracteristicilor individuale (ale
elevilor), familiale, educationale (care
tin de climatul scolar), socio-economice
(de exemplu, nivelul dezvoltarii comuni-
tatii) si culturale (de exemplu, perceptia
publici a institutiei sociale reprezentata
de scoald), care se asociaza semnificativ
cu diferiti indicatori ai eficientei unui
sistem educational (de exemplu: rezul-
tatele scolare individuale si globale, rata
promovirii examenelor de absolvire na-
tionale, performantele la evaluarile re-
alizate in tarile Uniunii Europene la di-
verse discipline, precum matematica sau
stiintele exacte, rata abandonului scolar
etc.) va ajuta cercetatorii sa identifice
profilul factorilor de risc si cel al factori-
lor protectivi in raport cu derapajele pe
care adolescentii si tinerii contemporani
le pot experimenta in domeniul scolar
sau academic si, In baza analizei acestor
factori, sa identifice masuri preventive.
Studiul pe care l-am prezentat in acest
articol se inscrie in aceasta directie. Cel
mai important rezultat a fost tendinta
fetelor, indiferent de treapta scolara, de
a raporta niveluri mai ridicate ale an-
gajamentului in domeniul scolar, din
punct de vedere cognitiv si comporta-
mental. Rezultatul este concordant cu
datele altor studii care au fost efectuate
in randul adolescentilor cu diferite back-
ground-uri etnice, culturale si sociale [8,
11, 33]. De asemenea, rezultatul referitor
la diferenta dintre fete si baieti pentru
dimensiunea comportamentala a anga-
jamentului sustine datele pe care le-am
raportat in contextul unui alt studiu pe
care l-am efectuat in populatia de elevi
de liceu din Romania (Robu, 2013).
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Cercetitorii au sugerat ci diferen-
tele de gen in domeniul performantelor
scolare pot fi explicate, mai degraba,
prin diferentele dintre fete si baieti in
ceea ce priveste anumite trasaturi de
personalitate (de exemplu: anxietatea,
constiinciozitatea, stima de sine), vari-
abile motivationale (de exemplu: stra-
tegiile cognitive utilizate in procesul in-
vatarii, natura motivatiei in domeniul
scolar, starea de bine in domeniul sco-
lar) sau comportamentale (de exemplu:
raspunsurile agresive, comportamentele
opozante, indisciplina etc.) si mai putin
prin diferentele in planul abilitatilor si al
competentelor cognitive sau intelectua-
le [10, 12, 25, 29]. Studiile efectuate pe
elevi din ciclul gimnazial si liceal, care au
vizat diferentele interindividuale in do-
meniul atitudinii fata de scoala si al an-
gajamentului, sugereaza ca baietii tind
sa fie mai putin motivati (intrinsec) si
organizati in activitatea scolara, tinzand
sd investeasca mai putin timp in rezol-
varea temelor pentru acasa si sd aiba un
nivel mai scazut al expectantelor in do-
meniul activititii scolare [7, 34]. In con-
textul unui studiu care a vizat evaluarea
diferentelor de gen in domeniul achizi-
tiilor scolare in randul adolescentilor si
al tinerilor cu varste pana la 25 de ani,
evaluarile pe care profesorii le-au fur-
nizat cu privire la comportamentele pe
care elevii le manifestau in clasa au evi-
dentiat tendinta baietilor de a fi, compa-
rativ cu fetele, mai predispusi catre ne-
atentie, mai nelinistiti si usor de distras
in timpul lectiilor, precum si tendinta
de angajare mai frecventa in comporta-
mente agresive, antisociale sau opozan-
te [12]. Pe de alta parte, comparativ cu
baietii, fetele tind sa fie mai orientate
catre utilizarea sistematica a unor stra-
tegii cognitive care sa faciliteze procesul
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invatarii, precum si catre planificarea,
monitorizarea si adaptarea in functie de
scopuri a activitatilor care implica pre-
gatirea pentru scoala [1, 14, 19]. Aceste
observatii sunt confirmate de rezultatele
unui studiu multinational (care a inclus
si Romania), efectuat pe un esantion im-
presionant de elevi de gimnaziu si liceu
[15]. Datele acestui studiu au evidentiat
evaluari mai favorabile in ceea ce prives-
te performanta scolara a fetelor, pe care
profesorii le-au realizat tinint cont de
rezultatele la testele de achizitii, calita-
tea temelor realizate in clasa sau acasa,
respectiv calitatea rezolvarii sarcinilor
scolare. Aceste caracteristici ale fetelor
le ajutd sa obtina rezultate scolare mai
bune decit cele ale baietilor [15, 24, 29].

O alta variabild individuala, care ar
putea explica diferentele dintre fete si
béieti In ceea ce priveste atitudinea fata
de scoala, angajamentul in activitatile re-
alizate in clasa si rezultatele scolare mai
bune, este constiinciozitatea. S-a obser-
vat cd, atat pentru perioada pubertatii,
cat si pentru cea a adolescentei, com-
parativ cu bdietii, fetele tind si fie mai
congtiincioase [23, 28]. Acest domeniu
de trasaturi relativ stabile ale personali-
tatii include orientarea persoanei citre
autoorganizare, planificarea riguroasa a
scopurilor pe care le are si perseveren-
ta In urmaérirea acestora, autocontrolul
in realizarea actiunilor, indeplinirea cu
minutiozitate a sarcinilor in diverse do-
menii, precum si dorinta de succes [27].
Datele studiilor corelationale si longitu-
dinale confirma contributia importan-
ta pe care acest factor al personalititii o
are In predictia performantelor in randul
adolescentilor [4, 13, 25]. In cadrul unui
studiu efectuat in randul a 704 elevi de
liceu, scorul la constiinciozitate a mediat
partial relatia dintre genul participantilor

si mediile scolare anuale [25]. Pe de alta
parte, s-a sugerat ci relatia dintre nive-
lul constiinciozitatii si rezultatele scolare
ar putea fi mediata de anumite procese
motivationale (de care constiinciozitatea
este legatd), cum ar fi investirea de efort
si persistenta in procesul invatarii [2, 3].
Aceste variabile pot fi relationate cu fate-
tele angajamentului cognitiv in domeniul
scolar.

Concluzii. in ultimele dou# dece-
nii, diferentele de gen in domeniul sco-
lar au inceput sa atraga din ce in ce mai
mult atentia cercetatorilor, care s-au
preocupat de identificarea proceselor,
mecanismelor si a variabilelor ce pot
explica modul in care genul contribu-
ie la diferentele individuale in ceea ce
priveste atitudinea fatd de scoala, moti-
vatia pentru succes, rezultatele scolare,
abandonul scolar, precum si alte aspec-
te pozitive sau negative ale scolaritatii.
Anagajamentul in domeniul scolar este
unul dintre conceptele care au inceput
sa fie investigate intensiv. Un corp con-
sistent de cercetari empirice sustine va-
loarea predictiva pe care angajamentul
in domeniul scolar o are in raport cu o
varietate de fatete ale dezvoltarii indi-
viduale (in general) si ale adaptarii la
sarcinile educative. Cercetatorii au fost
interesati atat de variabilele care con-
tribuie la diferentele interindividuale
in domeniul angajamentului scolar in
randul elevilor de diferite varste, cat si
de consecintele atitudinii pozitive sau
negative pe care elevii o manifesta fata
de scoala. Rezultatele studiului compa-
rativ pe care l-am realizat pot contribui
la clarificarea rolului pe care genul ado-
lescentilor 1l are in explicarea diferente-
lor in ceea ce priveste angajamentul in
activitatea scolara.
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CONSILIEREA ADOLESCENTILOR
IN CAZ DE TENTATIVA DE SUICID

COUNSELING THE ADOLESCENTS AFTER THE SUICIDE ATTEMPT

Ana ANTONCIUC

Cuvinte-cheie: adolescenta, tentativa de suicid, comportament suici-
dar, consiliere personala, risc suicidar, suicid.

Rezumat
Studiul realizat de noi reflecta specificul consilierii personale a adolescentilor cu
tentative de suicid. Drept baza experimentald a servit chestionarea a 51 de adoles-
centi, pentru identificarea tinerilor cu comportament suicidar, ganduri suicidare si/
sau tentative de suicid. Se descriu prncipiile de consiliere psihologica a adolescentilor
cu tentative de suicid. Se analizeazd doud studii de caz.

Keywords: adolescence, suicide attempt, suicidal behavior, individual
counselling, risk of suicidal attempt, suicide.

Abstract
This study reflects the specific individual counseling of adolescents with suicide
attempts. The experimental base represented by 51 teenagers interviewed, was desig-
ned to identify teenagers with suicidal behaviour, suicidal thoughts and/or suicidal
attempts. Also, here are described the principles of psychological counseling of adoles-

cents with suicidal attempts, being described two study cases.

Actualitatea temei. Fiind cauza
majora a deceselor premature, suicidul
este o problema actuala de sanatate pu-
blica. Statisticile Organizatiei Mondiale
a Sanatatii demonstreaza ca, in ultimii
50 de ani, rata suicidelor a crescut cu
60% 1n majoritatea tarilor.

Suicidul constituie o cauza majora
de moarte, in special la populatia
tanara. In fiecare an, aproximativ un
milion de oameni pe glob mor prin acte
suicidare, ceea ce reprezinta, statistic,
un deces la fiecare 40 de secunde. Ten-
tativele suicidare, in numar de 20 pana
la 50 de milioane/an, sunt mult mai
frecvente comparativ cu suicidul rea-
lizat.
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In Republica Moldova, conform da-
telor statistice pentru anul 2014, circa
395 persoane s-au sinucis (311 barbati
si 84 femei), dintre care 10,5% (circa 70
de persoane) sunt persoane cu varsta
pana la 24 ani, rata sinuciderilor con-
stituind 15,7% la 100.000 de locuitori.
Conform datelor Centrului National
de Management in Sinitate, raporta-
te la numarul de locuitori, acest indice
reprezinta o problema stringentd, care
necesita solutionare inainte sa capete
proportii covarsitoare.

Deci, societatea contemporand se
confrunta astizi cu o tendinta in creste-
re a fenomenului suicidar, in special in
randul tinerilor. Traiectoria comporta-
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mentului suicidar la varsta adolescentei
prezinta o serie de aspecte particulare si
include multiple categorii de factori de
risc. Ins multe acte suicidare la aceas-
ta varsta pot fi prevenite prin realizarea
consilierii cu aplicarea anumitor tehnici
si metode de interventie psihologica.

Suicidul nu este o problema noua,
dar relationarea directd a acestui feno-
men cu viata sociala, care in conditiile
progresului tehnologic vertiginos devi-
ne tot mai solicitantd pentru conditia
psihica destul de fragila a fiintei umane,
au facut ca interesul specialistilor sa se
ghideze tot mai insistent spre factorii de
dezadaptare, care dezechilibreaza viata
psihica.

Exista o serie de cauze subiacente,
se poate spune, comportamentului su-
icidar. Factorii care expun o persoana
la riscul de a se sinucide sunt deosebit
de complecsi si mai ales strans legati
unii de altii. Este foarte important ca
acestia sa fie bine analizati, sa se inte-
leaga rolul lor pentru comportamentul
suicidar fatal si nonfatal, pentru a pu-
tea preveni sinuciderile. Epidemiologii
si specialistii in sinucidere au descris
un anumit numdér de caracteristici spe-
cifice, legate strict de comportamentul
suicidar. In afara factorilor de esenti
demografica, precum varsta, sex, tre-
buie luati in calcul factorii psihiatrici,
biologici si de mediu, dar si cei legati
de viata persoanei.

O perioada indelungatd de timp
s-a considerat ca majoritatea suicide-
lor sunt comise de persoane cu devieri
psihice, dar analizand spectrul feno-
menelor clasate ca fiind tulburari psi-
hice, ne convingem cd o ratd enorma
revine depresiilor induse sau aparente
pe fondul consumului excesiv de sub-
stante narcotice, care la randul lor sunt

consecinta unui complex de factori so-
cio-culturali si au un risc mai mare de
aparitie in timpul perioadelor de criza
socio-economica, in contextul unor cri-
ze existentiale (de exemplu, pierderea
unei persoane dragi, somajul, probleme
de onoare, divortul, abandonurile, dez-
membrarea familiei) [18, p. 31].
Studiind literatura de specialitate,
am identificat ca cea mai mare parte a
specialistilor care s-au ocupat de suicid
estimeaza ca exista cel putin patru ca-
uze majore la declansarea unui suicid:
1) familie care nu comunica, dez-
organizata, orientata catre sine insasi;
2) transgresiuni majore (incesturi,
climat incestuos, violenti extrema);
3) antecedente familiale (suicid in
anturaj si istoric de suicid in familie).
4) izolare si solitudine (dificulta-
tea de a se insera in viata sociala).
Cercetand fenomenul suicidar, am
constatat ci el se manifesta sub diferite
variante: suicidul amenintare, suicidul
tentativd, veleitatea suicidard, echi-
valentele suicidare si suicidul reusit.
Unii oameni 1i ameninta doar pe cei
din jur ca se vor sinucide, altii incear-
ca si se sinucida, iar altii chiar reusesc.
In cazul suicidului amenintare, scopul
lor nu este moartea, ci individul, prin
santaj, urmareste atingerea unor sco-
puri in viatd. Suicidul amenintare are
un caracter teatral. Suicidul tentativa
se manifesta prin amibiguitatea inten-
tiei subiectului. Este propriu femeilor,
in timp ce suicidul reusit este propriu
barbatilor. Veleitatea suicidara este o
dorinta trecdtoare de autosuprimare,
in care actul este proiectat teoretic, insa
nu este pus in practica [14].
Suicidul la adolescenti este deter-
minat de specificul acestei varste si de
acele contradictii care o insotesc ade-
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sea. Aceasta varsta se caracterizeaza
prin maturizarea biologica si dezvol-
tarea psihologica intensivd. Se afirma
adesea ca adolescenta este o perioada
a vietii foarte ,dificild”, in care adoles-
centii sunt puternic stresati si instabili
afectiv, datorita faptului ca trebuie sa
faca fatd unor schimbari enorme, atat
pe plan biologic, cét si pe plan psiholo-
gic si social.

O parte dintre aceste schimbiri se
refera la schimbarile fizice si fiziologi-
ce importante care au loc in pubertate,
precum si la modificarile consecutive
acesteia care apar la nivelul comporta-
mentului sexual. Odata cu acestea, are
loc un proces de schimbare a imaginii
de sine, care intra in conjunctie cu ten-
dinta adolescentului de a se redefini ca
persoana.

Daca ne referim la sinuciderea in
adolescentd, atunci acesta este un su-
biect incontinuu cercetat. Suicidul in
randul adolescentilor este un fenomen
tragic si constituie a doua cauzi a mor-
talitatii tinerilor cu varste cuprinse in-
tre 15 si 19 ani, tinand cont numai de
sinuciderile declarate oficial si exclu-
zandu-le pe acelea deghizate in acci-
dente.

Circa 40% dintre adolescenti au
incercat cel putin o datad in viatd sa-si
puna capat zilelor. Incidenta sinucide-
rii in intervalul de varsta de la 15 spre
19 ani creste. Adolescentii prezinta o
probabilitate mai ridicata de a dezvolta
o psihopatologie, care este un factor de
risc major al sinuciderii. Desi tentative-
le de sinucidere sunt mai des intalnite
in randul fetelor, actul suicidar este mai
comun baietilor. Baietii, cuprinsi intre
10 si 24 ani, au o rata de suicid semni-
ficativ mai mare decat fetele de aceeasi
varstd, in schimb fetele raporteaza mai
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des ideatia suicidara si fac tentative de
suicid mai frecvent [4].

Sinuciderea e o decizie umana deli-
berata. Un act care reuneste constiinta
de sine cu vointa de a sfarsi propria sa
viata. Din acest motiv, in sfera analizei
suicidului isi dau intalnire psihiatria,
morala, religia, filosofia, literatura, psi-
hologia, sociologia pentru care consti-
tuie o tema permanenta de reflectie.

Factorii de risc care sporesc riscul
de sinucidere la adolescenti sunt psi-
hologici, comportamentali si familiali.
Factorii psihologici sunt legati de pre-
valenta unor boli psihiatrice nedepis-
tate, sau decurg latent in aceasta varsta
[6].

Comportamentul suicidar nonfa-
tal, incluzand tentativele de suicid si
autoviatidmarea deliberata, este definit
astfel: “un act neobisnuit, cu un rezul-
tat nonfatal, pe care un individ, astep-
tand sa moara sau asumandu-si riscul
de a muri ori de a-si provoca vatamari
corporale, 1-a initiat si 1-a dus la inde-
plinire cu scopul de a produce schim-
barile dorite”[6].

In adolescentd, componenta ener-
getica a personalitatii evolueaza pre-
dominant sub semnul sexualizarii or-
ganismului si al erotizirii relatiilor,
rezultatul fiind o viata afectiva fragila si
labila, adesea contradictorie. Ca urma-
re, starile emotionale ale adolescentului
oscileaza adesea intre un optimism ex-
trem si cel mai intunecat pesimism [14].

Existd momente in care anxietatea
adolescentului, hipersensibilitatea, ten-
dinta spre reverie si ruminatie — care
compun fondul sau afectiv — pot atinge
valori critice in care tanarul neinteles
sau lipsit de sprijinul celor apropiati
poate recurge la solutii extreme si de-
finitive, cum este suicidul. Pentru ado-
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lescent, procesul suicidar poate fi scurt,
uneori dureaza doar cateva ore. Din
punct de vedere psihologic, adolescen-
tul este impulsiv, instabil, emotiv. Se
afla mereu in dezechilibru, intr-o stare
de conflict. Este dornic sa experimente-
ze Inainte de a reflecta.

G. Ionescu explica tentativa de su-
icid ca actul suicidar ratat, esuat. Ea
(tentativa de suicid) a fost comparati
cu un Ianus cu doua fete: o stare de dis-
perare si dorinta de neantizare, pe de o
parte, si o chemare, un apel, un strigat
de ajutor, pe de alta parte. Tentativele
pot fi expresia unei pulsiuni, pot avea
caracter demonstrativ sau pot fi expre-
sia unui act pedepsitor.

Studiile au evidentiat ca tentativele
se intalnesc de 8-10 ori mai frecvent la
tineri decat la adulti si de aproximativ
10 ori mai frecvent la tinere decat la ti-
neri. La varsta adulta, tentativele sunt
de 5-6 ori mai frecvente la femei decat
la barbati.

Principalele caracteristici ale tenta-
tivelor sunt sistematizate de G. Ionescu
astfel:

e apar mai ales al adolescenti si ti-

neri;

* sunt mai frecvente mai ales al ado-
lescente si tinere (comparativ cu
adolescentii si tinerii de aceeasi
varsti);

» majoritatea se desfasoara vespe-
ral, spre deosebire de suicidul pro-
priu-zis care se desfasoara de obi-
cei matinal;

e aproximativ 40% tentative sunt
sau au fost precedate de situatii
conflictuale, stresante, psihotrau-
matizante [10, 13-17].

O tentativa de sinucidere este in-
totdeauna foarte gravd, deoarece cre-
eaza un model de comportament care

intrd in memoria latenta a persoanei si
care poate oricand si fie reprodus din
nou. Ea trebuie si fie luata foarte in se-
rios, chiar daca apoi persoana isi neaga
intentia sau se dovedeste a fi plind de
bucurie si de optimism pentru viata.

Care sunt semnele care prega-
tesc suicidul? Exista o serie de mesaje
directe, cum ar fi: “Vreau sa sfarsesc”,
“Viata nu are nici un rost”, “Nu o mai
pot scoate la capat”, “Veti fi mai fericiti
fard mine”, “Ma simt inutil”, “Mi-am
luat testamentul”, “Voi face o calitorie
lunga”. Anumite comportamente sunt
specifice: izolarea, retragerea, interesul
crescut pentru arme de foc sau medica-
mente, daruri facute celor dragi, con-
sumul abuziv de alcool sau de medica-
mente, consultatii repetate fara o cauza
exactd facute la medic, discutii privind
curajul celor care se sinucid, incoeren-
ta limbajului, lipsa reactiei la pierderea
unei persoane apropiate, hiperactivita-
tea, lipsa de energie sau lenevie extre-
ma. Existd mai multe semne de alar-
ma care atrag atentia asupra riscului de
suicid al adolescentului: semne serioase
de depresie; abuzul de alcool si/sau alte
droguri, angajarea in comportamente
de asumare a riscului (viteza si modali-
tati periculoase de conducere a masinii
sau motocicletei, certuri si batai; acte si
comportamente nocive pentru propriul
corp etc.); exprimarea interesului pen-
tru diferite modalitati de a-si pune ca-
pat vietii, obtinerea unui mijloc pentru
a-si pune capit vietii (substante chimi-
ce, medicamente, arme etc.); preocupa-
rea constanta pentru moarte in muzica
sau arta etc.[10]

Evaluarea suicidului la adolescenti
este una din cele mai grele sarcini di-
agnostice. Trebuie sa se faca o balanta
intre grija fatd de siguranta lui si inte-
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gritatea relatiei de incredere care se
construieste cu psihologul, respectiv
impartasirea informatiilor cu alte per-
soane responsabile. Evaluarea suicidu-
lui la adolescenti presupune identifica-
rea factorilor precipitanti, a factorilor
de risc, a celor protectivi, a ideatiei sui-
cidare, a planului si intentiei de suicid.

Toatd activitatea consilierului de
evaluare a suicidalitatii trebuie bine
documentata si inregistrata, ea consti-
tuind o piesa importanta din dosarul
subiectului. Ea are atat valoare profesi-
onala cat si juridica.

De aici, reese necesitatea unor
obiective propuse de noi pentru de-
scriere, care constau in oferirea unor
sugestii explicative privind intelegerea
fenomenului suicidului, elaborarea si
implementarea unui program-model
de consiliere personald a persoanelor
cu tentativa de suicid, in vederea pre-
venirii tentativielor de suicid si/sau su-
icidului realizat; analiza factorilor, cri-
teriilor, clasificirii comportamentului
suicidar, in scopul intelegerii esentei lui
si a adaptarii celor mai potrivite moda-
litatilor de consiliere in vederea inlatu-
rarii efectelor negative.

Problema investigatiei: se re-
gaseste in elucidarea specificului consi-
lierii personale in caz de tentativa de su-
icid, pentru eficientizarea interventiei.

Obiectul cercetarii noastre il
constituie consilierea individuala a
persoanelor cu tentative de suicid.

Scopul cercetarii consta in ela-
borarea unui model de consiliere perso-
nald in cadrul interventiei la adolescen-
tii cu tentative de suicid.

Obiective:

e Studierea literaturii de specialita-

te cu privire la problema nomina-
lizata;
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e Selectarea metodelor stiintifice
de constatare a riscului suicidului
in randul adolescentilor;

e Implementarea unui model de
consiliere personala la adolescen-
tii cu tentative de suicid;

e Prelucrarea rezultatelor obtinute
si formularea concluziilor.

e Elaborarea recomandarilor 1in
vederea imbunatatirii consilierii
personale in caz de tentative de
suicid.

Ipoteza cercetarii: Presupunem
ca aplicarea tehnicilor din terapia cog-
nitiv-comportamentald in consilierea
adolescentilor cu ganduri suicidere sau
tentative de suicid face posibild, prin
preintdmpinarea suicidului si dezvolta-
rea imaginii si respectului de sine, sta-
bilirea relatiilor pozitive cu ceilalti.

Metode, procedee si tehnici de
cercetare:

e Studierea si analiza literaturii sti-

intifice;

e Chestionarul;

e Studiul de caz;

e Tehnicile teoriei cognitiv-com-
portamentale;

e Prelucrarea cantitativa si calitati-
va a rezultatelor.

Lotul de cercetare a fost consti-
tuit din 51 adolescenti, dintre care 30
de genul feminin si 21 de genul mascu-
lin, cu varsta cuprinsa intre 15-17
ani. din liceul “Ton Creanga”, or. Fa-
lesti.

In experimentul de formare au par-
ticipat 2 subiecti experimentali, o eleva
de 17 ani si un elev de 16 ani, adoles-
centi cu ideatie suicidara si tentative de
suicid

Studiul realizat de noi a parcurs ca-
teva etape. La prima etapa s-au purtat
discutii cu dirigintii claselor liceale. Li
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s-a atras atentia asupra simptomelor,
care sugereaza ganduri suicidare si un
comportament presuicidar. Dirigintii
au venit cu specificari asupra unor com-
portamente ale catorva elevi.

De asemenea, am initiat discutii cu
elevii cu privire la fenomenul suicidar.
Acestea au cuprins definirea in grup
(asaltul de idei) a notiunii de suicid si
a caracteristicilor suicidului. Apoi s-a
discutat posibilitatea accesarii servici-
ilor de sustinere si consiliere in caz de
dificultate si despre depisirea proble-
melor existente. Adolescentii au fost
receptivi si interesati de subiectul dat,
ceea ce sugereaza veridicitatea faptului
ca fenomenul suicidului este raspandit
in randul acestei varste.

La a II-a etapa evaluarea initia-
1a s-a realizat in grup, in doua timpuri
diferite, prin intermediul chestionaru-
lui, adaptat si modificat de noi, avand
la bazid scala Paykel de evaluare a
suicidalitatii.

Prima parte a chestionarului conti-
ne intrebari de ordin general, cu refe-

rire la varsta si sexul respondentului.
Itemul privind domiciliul respondenti-
lor nu a fost inclus din motivul ca toti
respondentii erau din mediul urban. A
doua parte a anchetei se refera nemijlo-
cit la experienta traita de respondentii
evaluati. Aici sunt incluse cinci intre-
bari. De asemenea, am solicitat expli-
carea si argumentarea raspunsurilor.
Ultima intrebare tine de planurile de
viitor ale respondentilor. Ea ne permite
descoperirea existentei la momentul ac-
tual a unor trairi negative la responden-
tii implicati in studiu si posibile ganduri
si actiuni suicidare.

Tinem s& mentionam ca subiectii
experimentali au fost implicati volun-
tar (cu acordul de a participa la stu-
diu), cunoscand doar scopul acestuia,
farda multe detalii. Conditia de a par-
ticipa la studiu a fost doar una: var-
sta respondentilor — de la 15 la 17 ani.
Printre persoanele incluse in studiu
prevaleaza respondentii cu varsta de
16 ani (tab. 1). S-a inregistrat si sexul
adolescentilor.

Tabelul 1
Date generale privind participantii la chestionarul de evaluare
Sexul Varsta
Feminin Masculin 15 ani 16 ani 17 ani
30 persoane 21 persoane 4 persoane 29 persoane |18 persoane

Prin aplicarea chestionarului s-a ur-
marit identificarea persoanelor cu intentii
si/sau tentative de suicid in ultima luna,
de asemenea s-a urmarit si incidenta suici-
dului in randul tinerilor. La finele chestio-
narii, s-a propus celora care sunt interesati
de acest subiect sau care se confrunta cu
o dificulate/problema la momentul actual
sa se adreseze la psihologul liceului.

Analiza calitativa si cantitativa a da-
telor urmareste sa construiasca sensul lo-

gic al unui set de informatii care surprind
un eveniment psihosocial. Respondentii
au participat activ la realizarea studiului,
furnizand date despre experienta proprie
traita, chiar prezentand unele informatii
in mod detaliat. Ei s-au implicat activ si in
discutiile cu aceeasi tematica, intretinute
dupa aplicarea chestionarului.

Raspunsurile adolescentilor la
chestionarul aplicat sunt prezentate in
figura 1.
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1. La intrebarea: Ai simtit, vreo- cificat ca niciodatd nu s-au gandit sa-si

data ca viata nu merita traitd?—majori-
tatea respondentilor au dat un raspuns
afirmativ — 44 raspunsuri afirmative si
7 negative. In argumentirile adolescen-
tilor se remarca o frecventa crescuti a
sentimentelor de inferioritate, a stimei
de sine scazute.(“Da”; “De multe ori”;
“Intotdeauna eu asa am crezut, toti au
asa ganduri” etc.).

2. La intrebarea: Ai dorit, vreoda-
14, sa fii mort? De exemplu, si te culci si
sd nu te mai trezesti? — si aici rdspunsu-
rile afirmative prevaleaza asupra celor
negative — 32 afirmative si 19 negative.
Observam ca accentul cade pe faptul ca
adolescenta este marcatd de fenomenul
suicidului. Rezultd cd un numéir mare
de persoane de aceasta varsta in situa-
tii de problema se deceptioneaza si se
gandesc ca viata nu merita traita. (,Da,
cand ma satur de toti si de toate” etc).

3. La intrebarea ce tine de idea-
tia suicidara: Te-ai gandit, vreodata,
sa 1iti iei viata, chiar daca n-ai face-o cu
adevirat? — am observat un schimb de
pozitii, si anume ca prevaleaza raspun-
surile negative — 40 adolescenti au spe-
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ia viata. 11 adolescenti au scris despre
gandurile lor de suicid din trecut, chiar
specificand perioada cand au fost mar-
cati de aceste ganduri si argumentand
de ce erau tentati sa realizeze un act de
suicid. Raspunsul la aceasta intrebare
ne-a permis sa conchidem ci si copila-
ria de asemenea este o perioadda mar-
catd de fenomenul suicidului. Factorii
ce i-au predispus spre aceste ganduri
vin din relatia defectuoasi cu parintii.
(,Atunct cand ma cert cu parintii...;.”,
»,Ma gandesc des, dar nu voi face asta
niciodata”; ,,Uneori imi apar asa gan-
duri” ete.).

4. Laintrebarea: Ai ajuns, vreoda-

t4, in punctul in care te-ai gandit real-

mente sa-ti iei viata, sau poate ai planu-
it cum ai face asta? —ajunsi in punctul

culminant, adolescentii cu putine abili-
titi de a depasi greutitile isi fac planuri
de a-si lua viata, acestia sunt in numaér
de 4 respondenti. Ceilalti 47 au raspuns
negativ la aceasta intrebare. (“Da, chiar
m-am gandit mult timp cum sa fac
asta”; ,Da, am scris mai multe varian-
te, dar nu am folosit niciuna” etc.).
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5. La intrebarea ce tine nemijlocit
de tentativa de suicid: Ai incercat, vreo-
data, sa iti iei viata? —48 de raspunsuri
negative, iar 3 respondenti au afirmat ca
au avut incercari, unul din ei a specifi-
cat ca de cateva ori a incercat sa-si puna
capat vietii. Raportand la numarul total
de respondenti implicati, aceste trei ten-
tative vorbesc de o incidentid destul de
crescuta a tentativelor de suicid in ran-
dul adolescentilor. Rezultatele obtinute
sunt sugestive, tindnd cont de faptul ca
chestionarul a fost anonim si realizat in
grup mare, ceea ce a permis deschiderea
totala a adolescentilor implicati, la acest
subiect.(,In copildrie, cand mama tinea
mai mult cu fratele”; ,Nu demult, eu nu
trebuiesc la nimeni”;,,Da, de cateva ori
(in luna aceasta)”).

6. Un motiv pentru o investigare
mai amplad sunt raspunsurile la itemul
6, care tine de planurile de viitor ale
respondentilor. Potrivit lor, 5 persoane
nu au planuri clare de viitor si 2 persoa-
ne chiar nu-si vad viitorul. (“Nu stiu”;
“Nu ma vad in viitor”; “Pentru mine vi-
itor nu exista”, etc.).

Cel putin 3 adolescenti sunt ex-
pusi riscului suicidului la moment si/
sau sunt marcati de acest fenomen pe
perioada acestei luni, iar 86% considera
ca viata nu merita traita. Acest rezul-
tat trebuie sa ne puna in garda si sa ne
indemne sa aprofundam cercetarile in
domeniul dat, sd elaboram masurile de
profilaxie. Posibil ca multi dintre ado-
lescenti nu sunt inca autodeterminati,
sunt confuzi in ceea ce-i asteapta dupa
terminarea studiilor liceale, le trezeste
frici, neliniste de viitor. In studiul dat
nu s-a examinat starea materiald, pozi-
tia sociald a parintilor si alti factori care
pot influenta autodeterminarea si lipsa
de incredere in viitor.

Consilierea in grup a avut ca scop
de a schimba convingerile irationale
despre viatad ale adolescentilor, forma-
rea increderii in sine, autoaprecierea
adecvata.

Obiectivul care a vizat con-
silierea individuala a adolescentilor
evidentiati cu probleme ( 2 persoane) a
fost atins prin interventia personalizata
cu aplicarea studiului de caz, a interviu-
lui si aplicarea tehnicilor cognitiv-com-
portamentale.

Studiul de caz, implementat in
lucrare, reprezinta o metoda utila de
cercetare si ne permite o cunoastere
mai detaliata a situatiei actorilor impli-
cati in problema investigata.

Tehnicile din terapia cognitiv-
comportamentala utilizate se funda-
menteaza pe metoda inductivd. Ele
urmaresc modificarea cognitiilor si a
comportamentelor care mentin proble-
mele clientului. In functie de nivelul la
care se intervine, se delimiteaza tehnici
de interventie: la nivel cognitiv, com-
portamental si la nivel biologic.

Scopul sedintelor de consi-
liere, din orice perspectivd am privi,
este producerea schimbarii. Subiectii
interventiei urmaresc sa schimbe ceva
in viata lor, iar consilierul le faciliteaza
sau 1i provoaca sa faca aceasta schim-
bare. Au fost promovate 10 sedinte de
consiliere individuala.

Etapa desfasurarii experimentului
formativ s-a derulat in intervalul fe-
bruarie-martie 2015 si a avut in vedere
interventia in cazul a doi adolescenti,
un baiat din clasa a 11-a si o fata din cla-
sa a 12-a.

In vederea asiguririi cadrului im-
pus de necesitatea validarii ipotezei
formulate, pentru desfiasurarea experi-
mentului am proiectat un program mo-
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del de interventie formativa, care s-a
desfasurat in biroul psihologului din
liceu. Pentru ambele cazuri, la consili-
erea primara am abordat problemele
cu care se confrunti fiecare dintre ado-
lescenti si am format convingerea in
necesitatea de a frecventa sedintele de
consiliere psihologica. Am constatat ca
incapacitatea de-a lua decizii in diferite
situatii are o mare legatura cu structu-
ra de personalitate a adolescentilor. De
aceea am formulat obiectivele acestor
cazuri de consiliere astfel:

a. dobandirea unei imagini reale
despre sine;

b. amplificarea increderii in sine;

c. cresterea asertivitatii personale;

d. formarea gandirii pozitive;

e. insusirea abilitatii de-a lua deci-
zii in functie de situatie si de propriile
interese.

In cadrul consilierii s-a aplicat stu-
diul de caz.

La prima sedinta am discutat cu fi-
ecare adolescent cum va decurge consi-
lierea; am stabilit durata, ora si frecven-
ta. La aceastd etapa am stabilit alianta
dintre subiect si consilier. Am semnat
acordul unui contract de colaborare in
care se stipuleazd atat drepturile cat
si obligatiile fiecarei parti implicate in
proces. Am indeplinit fisa initiala a ca-
zului la sedintele de consiliere am utili-
zat o abordare cognitiv-comportamen-
tala, tindnd cont cd ambii adolescenti
manifestau o stare de depresie. Aceasta
abordare ne-a permis inducerea adole-
sentului in rezolvarea problemelor cu
care se confrunta.

Studiul de caz 1. Elena C. (in sco-
pul pastrarii confidentialititi numele a
fost modificat);

Tipul cazului: ideatie suicidara. Pa-
rintii Elenei au decedat cand ea avea 11

31

ani. Elena locuieste cu o métusa. Sora
mai mare a Elenei este casatorita si lo-
cuieste in alta localitate cu familia sa.
La scoali este o eleva exemplara, reu-
seste la maxim in activitatea scolara. Nu
are prieteni. In trecut a avut o tentativi
de suicid, dupi moartea parintilor. In
atitudinea sa de viata existd mult nega-
tivism, ceea ce se manifesta in emotiile
ei (dispozitie instabild), in desenele ei
(utilizarea culorilor sumbre, cu lacrimi
si ghimpi), in verbalizarile ei (“Nimeni
nu ma iubeste si nimeni nu are nevoie
de mine”; “Toti in jur au pe cineva, iar
eu nu am pe nimeni”).

= QObservatii: In ultimul timp,
Elena in discutiile cu diriginta si cu unii
profesori abordeaza idei legate de ince-
tarea vietii.

» Concluzii: Adolescenta a so-
licitat asistenta psihologicd, fiind in-
demnata si de diriginte. Elena este
constienta de problema cu care se con-
frunta. Procesul de consiliere a decurs
usor, pentru ci minora a dorit sa faca
o schimbare, a acceptat si a indeplinit
sfaturile consilierului.

Studiul de caz 2: Andrei V., Tipul
cazului: tentativa de suicid. Andrei locu-
ieste cu bunica. De la o varsta timpurie,
périntii sunt plecati peste hotare. Andrei
si-a pierdut interesul pentru studii, ab-
senteaza frecvent de la scoala. Este agre-
siv cu bunica (raspunde grosolan si nu
indeplineste sarcinile date de bunica),
abandoneaza lectiile. Motivul acestor
actiuni consideram ca sunt conditiona-
te de lipsa atasamentului si dragostei
materne, Minorul are un nivel redus de
inteligenta, posibil a avut dificultati de
invatare din clasele primare, dar nu i s-a
acordat atentia si ajutorul necesar.

Am utilizat o abordare cognitiv-
comportamentala, deoarece tanarul
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manifesta o stare de depresie si decep-
tionare, fiindca a ramas fara de parinti
si nu reuseste cu studiile la scoala. Nu
este interesat de activitatea scolara, dar
nici nu s-a determinat profesional.

In rezolvarea fiecirui caz s-au uti-
lizat atat tehnici generale ca: sumari-
zarea, clarificarea, parafrazarea, ascul-
tarea activa etc.; cat si tehnici specifice
abordarii  cognitiv-comportamentale,
tehnici de control al respiratiei, relaxa-
rii generale prin antrenament autogen,
sugestie, exercitii metaforice etc.

In procesul consilierii ambii ado-
lescenti au fost familiarizati cu profesi-
ile spre care ar putea aspira, s-au reali-
zat mésuri de integrare mai eficienta in
colectivul clasei.

De asemenea, au fost consiliate
matusa si bunica cu care adolescentii
convietuiesc, profesorii lor au fost in-
formati despre unele particularitati in-
dividuale ale acestor doi elevi, ca acestia
sa nu-i provoace in declansarea furiei,
comportamentului suicidar.

Interventia in criza suicidara a ado-
lescentului este un proces dinamic care
incepe de la primul contact cu tanarul si
care nu se termina odata cu plecarea lui
din serviciul de interventie in criza, dar
se urmdreste o perioada indelungata de
timp.

Recomandari pentru psihologi in
vederea imbunatatirii consilierii
personale a adolescentilor cu
ganduri suicidare si tentative de
suicid

Este important sid rupem izolarea
pe care adolescentul o traieste si sa
abordam direct subiectul suicidului. A
vorbi despre suicid nu indeamna catre
trecerea la act, ci, dimpotriva, acest lu-
cru ajutd persoana sa iasa din izolare si

sa-si exprime suferinta, fapt ce 1i ofe-
ra posibilitatea sa intrevada si alte cai.
Consilierul scolar in procesul consilierii
adolescentilor cu ganduri suicidare ar
trebui sd acorde atentie urmatoarelor
momente:

e sa dea posibilitatea adolescentu-
lui sa vorbeasca despre problemele care
il preocupi;

¢ sa indemne adolescentul sa ex-
prime ce simte si traieste in raport cu o
anumita situatie traita;

e sa-i arate disponibilitatea ca este
ascultat fara critica, sa evite batjocori-
rea, culpabilizarea, observatiile netacti-
coase;

e sd recunoasca legitimitatea pro-
blemelor adolescentului si sa 1l trateze
ca pe un adult;

esa evalueze rapid posibilitatea
unei urgente suicidare, verificand daca
existd idei suicidare continue, daca dis-
pune de mijloace prin care sa-si poati
lua viata, daca a ales locul si momentul
pentru a o face;

e sa ajute adolescentul sa se linis-
teascd, sa accepte sd-si amane gestul si
sa fie de acord sa primeasca ajutor pro-
fesional,;

e sa ajute adolescentul sid-si eva-
lueze situatia, ceea ce 1i va permite si
gaseasca solutii noi. Consilierul explo-
reaza impreuna cu adolescentul o gama
de solutii posibile si-l orienteaza spre
actiuni concrete;

e sa ajute adolescentul sa-si spo-
reascd stima de sine incurajandu-l in
succesele pe care le obtine, depasind
dificultatile, in comportamentele inde-
pendente. Consilierul nu face lucrurile
in locul adolescentului, dar incearca sa
favorizeze autonomia acestuia, respec-
tand limitele si capacititile adolescen-
tului;
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e sa incurajeze adolescentul sa-si
reia activitatile care 1i plac sau care ii
placeau, in masura in care este capabil
siin ritmul sau;

e sa aiba grija si nu fie la indemana
adolescentului medicamente, obiecte
periculoase etc. In acest caz s nu ac-
tioneaze singur, dar sa solicite ajutorul
persoanelor apropiate;

e sa nu-l sfideze si sa nu-1 provoace
in legatura cu sinuciderea;

e sa evite sa ofere “retete de ferici-
re”; ceea ce este bine pentru cineva, nu
este neaparat bine si pentru ceilalti;

e sa evite sa faca promisiuni pe care
nu le va putea onora;

esa incerce sa desfiinteze unele
mituri pe care le au adolescentii, ca de
exemplu: adultii nu 1i pot ajuta, adultii
nu i iau in serios pe adolescenti, adultii
vor profita si 1i vor pedepsi pentru gre-
selile facute, vor crede ca tanarul este
bolnav etc.;

¢ sa monitorizeze pentru o perioa-
di de timp actiunile adolescentului cu
ganduri suicidare sau cu tentativa de
suicid.

Meseria de consilier depaseste do-
meniul experientei imediate, folosindu-
se de anumite tehnici si strategii doban-
dite prin studii de specialitate, cursuri
de formare care-i vor oferi consilierului
competentele si abilitatile necesare:
empatie, ascultare activd, capacitatea
de a comunica, de a tolera diferentele si,
ceea ce este mai important, de a crede
in resursele clientului si in capacitatea
sa de schimbare.

Concluzii

Adolescenta este un stadiu distinct
al dezvoltarii, in timpul caruia survin
evenimente semnificative pentru des-
tinul persoanei. Traiectoria comporta-
mentului suicidar la varsta adolescentei
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prezinta o serie de aspecte particulare
si include multiple categorii de factori
de risc. Insa multe acte suicidare pot fi
prevenite prin realizarea consilierii cu
aplicarea anumitor tehnici si metode de
interventie psihologica.

Partea experimentald ne-a permis
sa identificim, sa evaludm si sd aplicim
cele relevate din literatura studiata.
Aplicarea chestionarului ne-a permis
evaluarea manifestirii fenomenului la
subiectii experimentali si evaluarea ris-
cului suicidar in randul adolescentilor.
In urma analizei datelor din chestionar,
s-a constatat si adeverit faptul cd pana
la 86% din adolescenti sunt de pare-
rea ci viata nu merita sa fie traita, iar
22% au ganduri despre suicid. Atragem
atentia psihologilor asupra faptului ca
tratarea suicidului in randul adoles-
censilor a generat solicitarea de ajutor
in rezolvarea problemelor personale. In
cercetarea aplicativi realizata de noi a
fost aplicat un plan de interventie bazat
pe tehnicile teoriei cognitiv-comporta-
mentale. Adolescentii au fost orientati
si invatati sd treaca peste situatiile di-
ficile din viatd prin metode adecvate. In
acest context, s-a pus accent pe dezvol-
tarea imaginii de sine si a respectului de
sine, stabilirea relatiilor pozitive cu cei-
lalti, pe deschiderea spre experiente noi
etc. Ca urmare, implementarea mode-
lului de consiliere a condus la inldtura-
rea gandurilor suicidare, preintampina-
rea tentativei de suicid si la rezolvarea
cu succes a primului caz de interventie,
din cercetarea de fata.

Ipoteza studiului dat s-a adeverit:
aplicarea tehnicilor din terapia cog-
nitiv-comportamentald in consilierea
adolescentilor cu ganduri suicidare sau
tentative de suicid, influenteaza pozitiv
dezvoltarea imaginii si respectului de
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sine, increderii in sine, stabilirea relati-
ilor pozitive cu ceilalti, ceea ce permite
preintampinarea suicidului.
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CMbIC/IO’KM3HEHHBIE OPUEHTAIIMN YBJIEHEHHBIX
PABOTOMU ITEJAT'OT'OB

ORIENTAREA SENSULUI VIETII LA PEDAGOGII PASIONATI
PROFESIONAL

LIFE MEANING ORIENTATIONS OF PASSIONATE TEACHERS
Hamaava BYPAT'A

KiaioueBbie ¢JI0Ba: OCMBICIEHHOCTD KU3HU, CMBIC/IO:KU3HEHHbIE OPU-
€HTAaIluH, YBJI€YEHHOCTh Pa0OTOM, MEJaroru.

Pezome

B dannoil cmambe paccmampugaemcs npobaema CMbLCAOHCUSHEHHBIX OPUEH-
mauyuil nedazoeos 8 konmexcme desmeavHocmu cyboexma. Ifeavto danHotii pabomot
A6/1eMCS U3YHeHUe CMBLCAOHCUSHEHHBIX OpUeHMayuil nedazo208 ¢ pa3HbiM YpoeHeM
yeaeuenHocmu pabomoil. B uccaedosaruu npuHsau yuacmue 214 yuumeaneil WKoa U
auyees 2. Kuwunesa. Pe3yasmambt uccae0o8aHus 8blA68UAU HAAUYUE 83AUMOCEA3U
MeHCOY CMBICAOHCUSHEHHBIMU OPUEHMAYUAMU U Y81eHeHHOCbI0 pabomoil, a max-
Jce BHaUUMble pA3AUUUSL N0 YPOBHIO OCMbICAEHHOCU HCUSHU Ne0a20208 Y8AeHEHHBIX
U He y8aeUueHHbIX pabomotl.

Cuvinte-cheie: constientizarea sensului vietii, orientariile cu privire la
sensul vietii, pasiune profesionala, profesori.

Rezumat

In articolul de fatd este prezentatd problema orientdrii sensului vietii pedagogilor
in contextul activitdatii subiectului. Scopul lucrarii consta in studierea orientarilor
sensului vietii pedagogilor cu diferit nivel al pasiunii profesionale. La cercetare au
participat 214 profesori din scoli si licee ale or. Chisindu. Rezultatele cercetarii au
demonstrat existenta interdependentei dintre orientarile sensului vietii si pasiunii
profesionale, dar st diferente semnificative statistic asupra nivelului de constientizare
a sensului vietii din partea pedagogilor cu un nivel inalt al pasiunii profesionale
comparativ cu pedagogii cu un nivel scazut al pasiunii profesionale.

Keywords: life meaningfulness, life meaning orientations, work

passion, teachers.
Abstract

This article addresses the problem of life meaning orientations in a context of
individual's activity. The research purpose was to investigate the life meaning orientations
among teachers with different level of work passion. In the research participate 214
teachers from Chisinau schools and lyceums. The results of this study established a
correlation between life meaning orientations and work passion and elucidated significant
differences of life meaningfulness among engaged and not engaged at work teachers.
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BBeaenue

Kareropusi ocmbicaeHHOCMU HCU3-
HU B TICUXOJIOTHU IIPEJICTABJISIET COOOU
JIOCTaTOYHO aKTYaJIbHYIO IPo0JIeMy, pe-
IIeHe KOTOPOH Ha HWHAWUBUYATIHBHOM
YPOBHE 00€eCIeYnBaeT IIPOAYKTHBHYIO
JKM3Hb, HAMMOJHEHHYI0 cMbicioM. CamMo
IIOHATHE «CMBICJI KU3HU» BOCXOIUT K
SK3UCTEHIIUATBHBIM BO33PEHUSAM U OII-
penessercs Kak Hekas uzes, 0bo3Hada-
oI 1eJTb YKU3HU, KOTOpas HOCHUT BbI-
COKYIO IIEHHOCTHYIO 3HAYHMOCTb.

CMBIC/IO}KU3HEHHbBIE OpUEHTAIUN
— 5TO0 HaOOp CBOHCTBEHHBIX TOJIBKO
JaHHOU JIMYHOCTHU IIEHHOCTEH U IeJIeH,
KOTOpbIE€ OHA BhIOpasia KaK OCHOBOIIO-
Jlarallyie CBOEro  CyIecTBOBAaHUs.
Kak ykasbiBaer BacuibeBa T.B. [1],
CMBICJIO’KU3HEHHBIE OpHeHTAInN Hop-
MHPYIOTCSI B COLIMOKYJIBTYPHOU Cpejie
MPU YCBOEHUU CONMAJIBHOTO OIIBITA.
OHU TPOSIBJIAIOTCS B LEJAX, HAeasax,
yOeKIeHUAX, NHTEpecax U JPYTHUX ac-
IIEKTaX CO3HAHUSA JJUYHOCTH U HallpaB-
JISIOT TIOBEJIEHUE U INYHOCTHOE Pa3BHU-
THe Ha BBIOOP JKHU3HEHHOIO IIyTH, OII-
peziesiAs ero MOTEHITHA B HACTOSIIEM
u OyaymieM. Biarogapss UM 4eIOBEK
MIPU/IAeT CBOEH JKU3HH BBICIITUH CMBICT,
U peajiu3yeT €ro uepes JIesiTeIbHOCTb,
KOTOPYIO OH BBITTOJTHsIET. MOKHO CKa-
3aTh, YTO OHH 00ECIIEUHBAIOT MPOIYK-
TUBHYIO *KU3HbB, TAK KaK YEJIOBEK 0CO3-
HaeT cOOCTBEHHYI0 3HAYHMOCTb B 9TOU
JKU3HU U MBITAETCA Peayin30BaTh CBOM
IIOTEHIINAI.

PaccmaTpuBaTh CMBICT  SKU3HU
B3POCJIOTO YEJIOBEKa IeIecoo0pasHo ¢
TOYKU 3PEHUA JIeATESTHHOCTHOTO IO/~
X074, TAK KaK HMEHHO B JIeATeJILHOCTU
YEJIOBEK OCMBICIUBAET COOCTBEHHYIO
JKU3Hb U MOJKET IPUAATh €l 0COoOBIH
cMbIcs. B aTOM KOHTekcTe mpodeccu-
OHAJIPHAS JEATEJIbHOCTh IIPE/ICTABJIA-

eTcs HaM HawboJiee aKTyaJIbHOH, Tak
KaK 3aHUMaeT 0cob0e MeCTO B *KU3HU
B3pPOCJIOTO YeJioBeka. [Ipu 3TOM, ueMm
0oJibllle YeJIOBEK UJIEHTHU(DUITUPYET
cebs1 ¢ mpodeccueli, TeM OOJIbIIE Be-
POSAITHOCTH TOTO, YTO COOCTBEHHBIN
CMBICJT YKU3HU OH TakK:Ke Oy/leT CBSA3BI-
BaThb C TOU JIesATEJIBHOCTHIO, KOTOPYIO
OH BBITIOJIHSET, HE BHUASA ce0s1 BHE ee.
OnHako mo/IoO0HasA 3alMKJIEHHOCTh Ha
npodeccuy MPUBOAUT K TOMY, UTO Ue-
JIOBEK HAUMHAET IIEPEHOCUTD B JIMYHYIO
U CEMENHYIO KU3Hb Ty POJIb, KOTOPYIO
OH IIPUHSI Ha PaboTe, YTO B CBOIO OUe-
pelb MPUBOAUT K IPODECCHOHATIBHON
nedopmaruu smyHOCcTH. Hampumep,
VUUTEJIb TJITABHBIM CBOUM CMBICJIOM MO-
JKeT CYUTATh IPOoIlecc OOydeHus Jpy-
TUX, TEM CAMBIM OH Oy/IET BU/IETH B CBO-
UX OJINBKUX U POJHBIX YUEHHUKOB, KOTO-
pble HYXJAITCS B OYEPETHOM YPOKE,
YTO B CBOIO OUEPE[b MOKET IIPUBECTH K
KOH(JIMKTaM B MEKJIUYHOCTHOU KOM-
MyHUKAI[AH.

ITomo0HBIN TTOAXO0/T HE OTPAHUYH-
BaeT I0JIO’KEHUE O HAXO0XK/IEHUH CMbIC-
Jla KU3HU BHe paboThl, a HA00OpOT
VKa3bIBAeT Ha TO, UTO CMBICJI MOKET Jie-
JKaThb B paMKax JIIOOOU JeATeTbHOCTH,
KOTOPYIO BBITIOJIHSIET YEJIOBEK B JaH-
HBIH MOMeHT BpeMeHU. OmnuChIBasi Ka-
TErOPUI0 CMbICJIA, Mbl OPUEHTHPYEMCS
Ha HEKWe IeHHOCTHBIE MPUHITUIIBI, KO-
TOpPble MOTHUBHUPYIOT YeJIOBEKA Ha BBI-
IOJTHEHUE TOU WJIU WHOH JeATETHHOC-
TH, B TOM YHCJIE U TPO(ECCHOHAIHFHOM.
C 5TOli MO3UITNU UHTEPEC MPE/ICTABIISA-
IOT TICUXOJIOTUYECKHE HCCIIeOBAHUS,
nposezieHHble KasserT., RyanR.M. u
SheldonK.M.[5]. OHu moOKasaaud, YTO
JIIOZIA, Y KOTOPBIX BHEITHHE CTPEMJIE-
HUS K JIEHbTaM, CJIaBe€ U IIPUBJIEKa-
TEJIbHOH BHENIHOCTA IPeo0J1alaloT
HaJT NeJISIMH JIMYHOCTHOTO pocra (ca-
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MOAKTyaJIU3alii), MEXKIUIHOCTHBIX
OTHOIIIEHUH U TIOMOIIYU JIFOJSIM, OTJIU-
YaTCs MEHBIITUM ICUX0JIOTHYECKUM
6J1aTOIIOTyIHEM, UM JIIO/IH, Y KOTOPBIX
BHYTPEHHUE IIeJIH, HATPOTUB, MPe0b-
JIaIAIOT HaJl BHEIITHUMH.

B cBs3um C 3THM, paccMaTpuBas
CcMBICT TIPOdECCUOHATIPHON  JIeATEhb-
HOCTU TI€JIJaTOTOB, MBI OOparfaeMcs K
UX BHyTPEHHEU MOTHUBAI[MOHHOHN CTPYK-
Type, MbITAsACh TOHSTh, YTO 3aCTaBJISET
IIe/[arora OCTaBaThCsl YBJIEYEHHBIM CBO-
eli mpodecCHOHATILHOM IeATETEHOCTHIO.

MeTomoJsiorusa ncejaegoBaHuA

Jlna  peanmusaliuyd  HCCJIEIOBa-
HUSI OBUIM  WCIIOJIb30BAHBI  METO-
MUKU:1) «Ympexmckas wkana ye-
neueHHocmu  pabomoti»  (Utrecht
WorkEngagementScale, UWES), pas-
paboranuas Ilaydenu Y.c komneramu
B 2004 TOJy, aJlaliTUPOBaHHAs U Ba-
JIUIU3UPOBAHHAS HA PYCCKOSA3BIUHOU
BeiOOpke KyrtysoBoint [[.A. (2006); 2)
Tecmn CMbICAOHCUBHEHHBIX OpUEHMa-
yuil (C2KO) aBTopckasi MoaudUKaIUs
JleoutbeBa [I.A., pa3paboTaHHasi Ha
ocHoBe Tecra «PurposeinLife» JIx.
Kpam6o u JI. Maxosuka.

B cooTBeTcTBUHU C IIeJIbI0 HAIIEro
HCCIEIOBAHUS  BblOOPKY COCTABUJIU
VUUTEJIS IIKOJT 1 JIulleeB . KuiunHesa,
0o0Illee KOJUYECTBO — 214 YeJIOBEK.

Bospact pecroHZIeHTOB BapbUpPYET OT
23 7110 61 JIeT, cTax paboThI 1Mo mpodec-
CHUH OT 3 JI0 40 JIET.

Pe3yabTaTrhl HccaegoBaHUA U
HUX O0Cy:xKaeHUuEe

OcobeHHOCMU CMbICAOHCUSHEHHBIX

opuenmauuil y nedazo208

MBI MOAXOAWM K UCCIIEOBAHUIO
CMBICTTO’KM3HEHHBIX OPHUEHTAIUA B HX
BPEMEHHOH IIepCIIEKTHBE, a HMEHHO
TIOKMCKA CMBIC/IA JeITEIbHOCTH B HACTO-
AIIEM, IIPOIUIOM uiu Oyayiiem. Kpome
TOTO, B TI0JIE HAIIINX WHTEPECOB BXOIUT
U JIOKQJIU3AIIUA CMbIC/IA OTHOCHUTEIHHO
ce0s1 JIUYHO U KU3HU B I1€JIOM. AHAaIU-
3upysa pesyabTarbl onpocHuka CKO
MOKHO OTMETUTH, UYTO BCE IOKA3aTeTu
I10 IIKAJIaM CMbICJIO;KM3HEHHBIX OpHEH-
TaIUi HAXOJATCS Ha HIDKHEU TPaHUIlE
HOPMBI, TAKUM 00pa30oM, B Halllell BBI-
OopKe cpenHUE OAJLTBI PACIIPE/IETUIIICH
cteytoruM oopasom (cm. Puc. 1.).

NuTepupetupys MTOJTyYeHHBIE
JlaHHbIE, MOKHO OTMETHUTb, UTO Ie/a-
roTH B OOJIbIIIEN CTENeHW OPHUEHTHU-
pyIoTcs Ha Oyzayliiee, HEKeJId Ha IPO-
nioe u Hacrosimee. OHU CTPOAT IJIa-
Hbl Ha OyJlylliee W KUBYT OyAYIITUMH
MIPOEKTaMH, HajesCh, UYTO HACTYIUT
JleHb, KOTJla BCe UTO 3aJyMaHO pea-
sm3yeTcs. Bo3aMOKHO, UMEHHO Haje-
JK/la Ha IIO3UTUBHOE OyyIee JaeT UM

3b
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Puc. 1. Cpedrue noxazameau no wxkanram onpoctuxa C2KO (N=214)
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CHUJIBI CIIPABJIATHCS C MTOBCEAHEBHBIMU
TPYIHOCTAMU. Takke NpUMedaTesb-
HO, YTO HACTOAIEe WM BHUAUTCA HE
BIIOJIHE Y/IOBJIETBOPUTEJIHHBIM, OHH
yalie MpesaloTcs BOCIIOMUHAHHUAM O
MPOIIJIOM U JKUBYT OyJIyIIIMMH TIJIaHA-
MH. ITO MOXKET 00BACHATHh UX CETOBA-
HUS HA TO, YTO PAHbIIIE yUEHUKU ObLITH
MOCITyIIHEH, a mpolecc OOydeHus
Oosiee ycrnenrHbid. [Ipu 3TOM y MHO-
rux HabJIo1aloTes HU3KHE OayIbl 10
mkane Kourposp-fA ( M=23), uro yka-
3BIBAET Ha OIIYIIEHUE CBOEr0 OEeCCUITUs
mepesi BHEITHUMH OOCTOSATEIbCTBAMU,
HeBepHe B BO3MOXKHOCTh KOHTPOJIU-
pOBaTh COOBITHSI COOCTBEHHOM >KH3-
uu. Iloxoskast cUTyanusl TpezicTaBie-
Ha u B oTHomeHuu Kontpossa KusHu.
Cpenuuii  MMOKa3aTelb HCCIIEYEMbIX
HaMH II€J]aTOTOB COCTaBJsAeT 31 Gas,
5TO YKa3bIBaeT Ha UX YOEXKIEHHOCTh B
TOM, YTO YeJIOBEKY JJaHO KOHTPOJIUPO-
BaTh CBOIO KU3Hb, CBOOO/THO IPUHUMATH
peIeHus U BOIUIOIIATD UX B YKU3Hb, T.€.
YTO WX ’KU3HDb 3aBUCUT OT HUX CAMHX U
OHHM peIIaloT KaKod oHa Oy/ieT.
B3aumocensbs cMblCAONHCUSHEHHBIX
opuenmauyuil nedazo208 u ux
yeaeueHHocmu pabomoti

C 1esbl0 U3yYeHUs HaJTUYUSA
B3aUMOCBSI3U MEKIY CMBICTOKHU3-
HEHHBIMH OPHUEHTAIUSIMU JIMYHOCTH
U YyBJIEYEHHOCTHIO PabOTOH MBI HC-
MOJIb30BAJTN KOPPEJISIUOHHBIA METO/
IMupcona. ITpoBeas KOPPETAITNOHHBIN
aHaJIN3, MBI OINPENEUIIU, UTO CYIIe-
CTBYET 3HaUYMMasi B3aMOCBS3b 00IIen
YBJIEYUEHHOCTH PabOTOM CO BCEMU IIKa-
JIaMH OMPOCHHMKA CMBICTOKU3HEHHBIX
opueHtanuii. [losyuyeHHbIe pe3yJsibTa-
THI YKa3bIBAIOT HA HAJUYKME 3HAUMMOL
MIOJIO’KUTEIHHOU CBSI3U YBJIEUEHHOCTH
paboToM ¢ TAKUMH IIKAJIaMU CMBICIO-
JKU3HEHHBIX OPUEHTAINH KaK:

[Tponece (r=0,387);
Pesyinrar(r=0,298);
Jokyc-kontpona Ausub(r=0,196};
Hemu B wuznu(r=0,181);
Jokyc-kontpons A(r=0,174).

Takke 3HauuUMas IOJIOKUTEIIb-
Has cBA3K(r=0,385) ObLIa MoJIydeHa C
0o0IUM TOKa3aTejeM OCMBICIEHHOCTH
)KU3HU (P < 0.001).

UHTepupeTupysl IMOJIyYeHHbIE HA
Hamledl BBIOOpKE pe3yJIbTaThl, MOXKHO
c/lesiaTh BBIBOJ, O TOM, YTO YeM BBIIIIE
VBJIEUEHHOCTh PabOTON y IIEZIaroros,
TeM OoJiee WM TIPUCYIE NOAONHCU-
meavbHoe OCMblC/AeHUe C80ell MHCU3HLU.
Y HUX TPHUCYTCTBYIOT Ueau 8 HCU3HU B
OyzayiieM, KOTOpPbIE TPU/AIOT KU3HU
OCMBICJIEHHOCTh, HAIPABJIEHHOCTh U
BpeMeHHYIO TepcrekTuBy. OHU BOOMY-
MIEBJISAIOTCS HOBBIMH IUUIAHAMU W IIPO-
eKTaMU, CIIOCOOHBI IJIAHUPOBATh CBOIO
JIesATeJIbHOCTh HAa JIJIUTENTBHBIA CPOK.
U HaobopoT, UeM HUXKE YBJIEYEHHOCTh
paboToii, TeM OOJIBIIIE IIE€JATOTH KUBYT
TOJIBKO CETOAHAIIHUM WJIM BUepalll-
HUM JIHEM, He 3aJyMbIBasiCb O Oymy-
1eM, He CTpos IUIaHbl. TeM caMbIM y
HUX CHUIKAETCS IIeJIeyCTPEMIIEHHOCTD
U IPOTIa/IaeT UHTEPEC K OYAYIIIUM IIPO-
eKkTaM. B cBoeli paboTe OHU PYKOBOJIC-
TBYIOTCS TPOINLIBIMM TPUHIUIIAMH U
HEe CTapalTCcs HAYYUTHCA YEMY-TO HO-
BoMy B Oyxaymem. VX He mpesbiaer
IePCIEKTHBA CAMOPA3BUTHS, JOCTUIKE-
HUA KaKuX-JI100 mpodeCcCUOHATbHBIX,
MO0 JIMYHBIX IIeJIed, BCe WX MBICIIH
COCPEOTOYEHBI Ha IPOILIBIX ycliexax
U HeyJlauax.

Bricokne Gayutel Mo 00mIed IIKa-
Jie YBJIEYEHHOCTH pabOTOU TaKKe Cco-
MIPOBOXK/TAIOTCSA BBICOKUMU OasljlaMu B
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OTHOIIIEHWH npouyecca cob6CcmeeHHOU
Jcu3Hu. YeM BBIIE YBJIEUEHHOCTh pa-
0OTOU PECIIOH/IEHTOB, TEM 3MOIIHO-
HQJIBHO HAaCBIIEHHEEe W WHTepecHee
OHHM BOCIPHUHUMAIOT COOCTBEHHYIO
JKU3Hb, BUJAT €€ HAIOJTHEHHOU CMBbIC-
siom. CHJTbHAST KOPPEJISAIMOHHASA CBA3D
VBJIEYEHHOCTH pabOTOH M MPOIECCOM
JKM3HU VKa3blBaeT Ha TO, UTO YBJIe-
YyeHHbIe pabOTOM IeJJaroru yMelT Ha-
CIAXKIATHCS CBOEH KU3HBIO, HECMOTPS
Ha MPOIIUThIE HEB3TO/TbI UJIU HEOTIPE/Ie-
JieHHOCTh Oy/tytero. OHU BU/IAT €/THHC-
TBEHHBIH CMBICJI JKU3HU B TOM, YTOOBI
JKUTh, UTO B CBOIO OUepeb IMOMOTAeT
UM HACJIQKIATHCS TOH JIeATETHHOCTBIO,
KOTOPYIO OHU BBITTOJTHSAIOT U HAXOUTh
B Hel cMbICiL. Jlake Heylauu OHU BOC-
MPUHUMAIOT KaK YPOK, U3 KOTOPOTO UM
y/aeTcst U3BJIeYb MOJIb3Y JJIs cebs Uin
cBOel zeAaTesnbHOCTH. OHU Yalle Haxo-
JATCSA B COCTOSTHUU «IIOTOKa» U IOTPY-
JKAlOTCsA B CBOIO pPaboTy ¢ roJioBou. B
TO 7K€ BpeMs 3a IpejieJlaMu pabouero
MecTa, OHH CIOCOOHBI MEPEKTIOUAThC
Ha JIpyrue TpeJIecTH KU3HU U TOUHO
TaKKe HacJaaxaaTbes efo. Ilpu aTom,
yeM HUXKE YBJIEUEeHHOCTb, TEM OO0JIb-
1€ HEY/I0OBJIETBOPEHHOCTh CBOEH KU3-
HBIO B HACTOSIIIEM; U XOTS OHU MOTYT
elf TpuaaBaTh IOJHOIEHHBIH CMBICIT,
BOCIIOMHUHAHUS O MPOILIOM WJIH Ha-
[eJIEHHOCTh Ha Oy/Iyliee He JIal0T BO3-
MO?KHOCTH TIOJTHOI[EHHO HaCIaIUThCS
MIPOIECCOM YKUBHH.

[MosnoxkuTtesibHAs KOppeJIsIus
yeaeueHHocmu pabomoil U pe3ynb-
MAamueHOCMbI0 HCU3HU yKa3bIBaeT Ha
BBICOKUHM YpPOBEHb Y/IOBJIETBOPEHHOC-
TH caMOpeau3alfel 1elaroroB ¢ BbI-
COKMM YypPOBHEM VBJI€YEeHHOCTH. UeM
BBIIIIE€ YBJIEUEHHOCTh, TEM IO3UTHBHEE
PEeCIIOH/IEHTHI OIIEHUBAIOT MPOIYKTHB-
HOCTHh TIPOUJIEHHOTO OTpe3Ka >KU3HHU,

39

1 HaobOpOT, UeM HUKE YBJIEUEHHOCTb,
TEM MeHee UYeJIOBEK V/IOBJIETBOPEH
MPOKUTOM YaCThIO JKUBHHU.

PaccmarpuBasi B3aMOCBS3b Y6.1e-
yenHocmu pabomotil u Jlokyc xoHm-
poas — I MOXKHO, OTMETUTb, UTO YEM
BBIIIIE TIEPBBI MTOKa3aTesb, TeM Oosee
BBIPDQYKEHHBIM CTAHOBUTCS OIIIYIIEHUE,
yTO «fI — XO3UH KU3HU». TeM caMbIM,
yeM OOJIbIIIE IIEJArOTH CUUTAIOT cebs
CUJIbHBIMY JIMYHOCTAMU, 00J1a/1aI0IIH-
MH JIOCTATOYHOH CBOOOZON BBHIOODA,
YTOOBI IOCTPOUTD CBOIO JKM3HB B COOT-
BETCTBUM CO CBOUMHU IEJISIMU, 3ajjadya-
MM U TIPE/ICTABJIEHUsIMU O ee CMBICIIE,
TeM OOJIbIIIE OHHM ILIEHAT COOCTBEHHBIE
pe3yabTaThl AEATETHHOCTH U BIOXHOB-
JISIIOTCS. UMH. B TO ke BpeMsl HU3KUeE
0as/UThl TIO IIIKaJIe YBJICYEHHOCTH pa-
OOTOUM CONPOBOXKAAIOTCSI HEBEPUEM B
CBOM CHJIBI KOHTPOJUPOBATH COOBITHS
COOCTBEHHOH JKU3HU.

Kpome Toro, uem BbIIie GAIIbI IO
IIKaje ygaaeueHHocmu pabomotl neja-
TOTOB, TeM 00Jiee OHU YOEK/IEHBI B TOM,
YTO YeJIOBEKY JJaHO KOHMPOAUPOB8AMb
CB010 JHCU3HbL, CBOOOIAHO TPUHUMATH
pellleHus ¥ BOIUIOIIATh UX B JKU3Hb.
Huskue 6ajibl compoBokaaoTes ¢a-
TAJIU3MOM, yOEKIEHHOCTHIO B TOM, UTO
JKU3HDb YeJIOBEKa HEIMOo/[BIacTHA CO3HA-
TeJIBHOMY KOHTPOJIIO, YTO CBOOO/A WJI-
JIF030pHA, U OECCMBICIEHHO YTO-JIH00
3arajJipIBaTh Ha Oyyiiee.

Kak ormeuaer I'ycreneBa A.H. B
CBOeH paboTe, MOCBAIIEHHON WH3y4e-
HUIO CMBICJIOKU3HEHHBIX OPUEHTAIINI
MeJJarOTOB ¢ Pa3HbIM YPOBHEM B5MO-
IIMOHAJIPHOTO BBITOpaHUA [2], oOIui
YPOBEHb  OCMBICJIEHHOCTH  KU3HH,
V/IOBJIETBOPEHHOCTD €10 OITOCPETOBAHBI
CUHXPOHU3AIMEN BPEMEHHBIX JIOKYCOB
CMbIC/Ia JKU3HHU, T7ie 0c0b0e MECTO 3a-
HUMAIOT aKTyaJIbHbIE CMBICJIOBBIE CO-
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CTOsIHUSI, KOTOpble opMupyercsa 6ia-
rojilapsi CIOCOOHOCTH WHIWBUJIA aHa-
JIN3UPOBATh, 0000IIATh U KPUTHUECKH
OTHOCHUTBCS K IMIPOILJIOMY, HACTOSIIEMY
u OyaymeMy cBoel >ku3HU. Takum 00-
pa3oM, CHUHXPOHU3AIUSA aKTyaJTbHbIX
CMBICJIOB JKM3HHU, 8 UMEHHO OIIBITa, pe-
QJIBHOCTH U TIeJIed, 11eJJaroroB oMora-
€T UM OIIYIIaTh YYBCTBO YBJIEUEHHOCTH
cBoeli paboToMH.

Pazauvus 8 CMbLCAOHCUSHEHHBIX
opueHmMayuax nedazo2o8 ¢ 8bICOKUM
U HU3KUM YPOBHEeM Y8/1eueHHOCmU
pabomoti

Peannzyst  CIIeAyIoOIyl0 — 3amady
HAIIIETO WCCJIEJIOBAHUS, MbI paszieu-
JIM HaIly BBIOOPKY Ha JB€ TPYIIbL. B
MEPBYIO TPYIIIY BOIIM PECIIOH/IEHTHI,
HabpaBilirie HauOOJIbIIIEe KOJMYECTBO
0a/UIOB MO YTPEXTCKOU IIKaje yBJie-
yeHHoctu paboroit (UWES) u mpen-
CTaBJISAIONINE TPYIIITY YCJIOBHO HAa3BaH-
HYI0O «yBJIEUEHHBIE COTPYAHUKU» - 59
YyeJIoBeK. BTOPYIO TPyIIIy COCTABJISIOT,
me/larory, HaOpaBIlie HU3KHUE OasiTbl
[0 TIKajie YBJIEYEHHOCTH paboTol —
«He yBJIEUeHHbIE COTPYAHUKU» - 43 Ue-
JIOBEKa.

AHamU3Upys CpeHYE BEJTHYHUHBI
M0 TIOKA3ATEJISAIM CMblCAOHCUSHEHHBLX

opueHmauuil B 00eux BHIOOPKAX U
CpaBHHBAs UX C HODMATUBHBIMH TTOKa-
3aTEIAMU TI0 TECTY, MOKHO OTMETHUTD,
YTO B TpPYIIeE YBJIEYEHHBIX paboTOM
MeJJaTOTOB  TTOKAa3aTeJTH COOTBETCTBY-
IOT CPeJIHEMY YPOBHIO BBIPA’KEHHOCTHU
U3yJaeMbIxX mapaMerpoB. OHAKO, BbI-
6opKa, COCTOSIIIAs U3 TIeIaTOTOB HE YB-
JIEUeHHBIX CBOEH NpodeccroHaTbHOU
JIesTeIbHOCTBIO, JIEMOHCTPUPYET MOKa-
3aTeIN HUKE HOPMBI IO BCEM CyOIIKa-
naMm mertoguku (Puc. 2.).

CTaTUCTUUECKUH aHaJIN3 pasiiu-
YUH W3y4yaeMbIX BBIOOPOK IOKa3as
HaJIMYHe 3HAYUMBIX IOKasaTejield Io
T-kpurepuio CThIOZIeHTa 10 BCeM Mapa-
merpaMm (Cm. Ta6s1.1). Ha ocHOBe 3THX
JTAHHBIX MOKHO CJIE€JIaTh BBIBOJT O TOM,
YTO yBJIEUeHHbIE PAOOTOH COTPYAHUKU
06J1a1a10T 60JIe€ BBICOKUM YPOBHEM OC-
MblcaeHHOocmu rHcusHu (p<0,001). OHU
OCO3HAIOT IeJTU COOCTBEHHOH JKHU3HH,
3HAIOT MyTH UX JOCTIKeHuA. IIpu sTOM
OHU He KUBYT TOJIBKO TPOILJIBIM HJIU
TOJIBKO OyAyIIuM, WM CBOUCTBEHHA
aJleKBaTHAsl BpPeMEHHAas MEePCIeKTHBa
JKMBHU, YMEHNE HaCIaK/IaThbCsA CEeroji-
HSIITHUM JTHEM, HO TIPY 3TOM CTPEMUTD-
ca K OyayluM IesisiM, TIOMHS M IeHs
CBOE IPOIIIOE.

40 ~ H yBaeveHHble paboTon
He yB/ie4YeHHble
20 paboToii
0
& & 3 2 <
N ™ s‘é% & Qo‘\
&R & &
] © ¥

Puc. 2. CoomHoweHue cpedHux noxazameneti no wxaram C2KO nedazozos ¢
PA3HbIM YpoBHeM YsaeueHHocmu pabomotl.

40



CMblCN0HCUSHEHHDLE opueHmauuu Yye/1e4eHHbLX pa6omoﬁ nedaz0206

b

Tabauya 1.

Paziaunuus cMbICAOHCUSHEHHBLIX OPUEeHMAYUiL Y TIEJATOTOB ¢ Pa3HbIM
YPOBHEM YBJI€UEHHOCTH PAOOTOM

ITxasnbr VBileueHHBIE He o 8
COTPYAHUKHU | YBJIEUEHHBIE % = é E

COTPYyAHUKH | & 5 = &

M o M o 2 A S 2

1 1 2 2 _‘L O CFJ Q_‘

emu 36,72 | 4,67 | 34,12 | 4,89 | 2,789 | p<0,05
ITpomecc 38,34 | 4,81 | 31,23 | 6,74 | 3,056 | p<0,001
Pesysnprar 33,12 | 3,53 | 27,19 | 4,68 | 2,009 | p<0,01
KonTposs - 4 2224 | 3,56 | 19,25 | 3,85 | 2,702 | p<0,05
KonTposs - 2Kuszsb 34,78 | 4,01 | 29,96 | 5,67 | 2,809 | p<0,001
CXO 120,21 | 10,55 | 109,57 | 10,91 | 4,235 | p<0,001

Takx:xke MOKHO OTMETHUTB, UTO YB-
JIeueHHbIe IIEJATOTH OPHEHTHPOBAHBI
Ha npouecc xusHu (p<0,001) 00JIb-
11Ie, UeM He yBJIeueHHbIe. B oyimune ot
BTOPOH TPYIIIIBI, OHU YMEIOT HAaCJIaXK-
JIaTbCs T€M, UTO MPEOCTABIIAET JKU3HD
B JAHHBI MOMEHT, KaK B IIpodeccuo-
HIBHOU cdepe, TaK U B JINUHOU KU3-
HU UM Yallle CBOWCTBEHHO COCTOSTHUE
«371ech U cedvac», OJylarofaps 4emy
OHU YMEIOT IIEPEeKUBATh COCTOSHUE
«IIOTOKa». Y/IOBJIETBOPEHHOCTH HACTO-
SIIAM, TPOILIBIM U OyAyIuM hopMHu-
PyeT y HUX IIpe/icTaBJIeHue O TOM, YTO
WX KU3Hb CKJIQJBIBAETCS JIYJIIUM JIJIS
HHUX 00pa3oM, a 3HAYHUT, OHU CyMeJIH ee
KOHTPOJIUPOBATh. DTO TMPOSBISETCS B
BBIPR’KEHHOM Pa3JINYMH 10 TapaMeTpy
KOHMPOAb JHCU3HU, TAK Y TIEIATOTOB, HE
YBJIEYEHHBIX CBOEN paboTol IoKa3are-
JTH KOHTPOJIsA COOCTBEHHOU »KU3HU 3HA-
ynMo HU¥ke (p<0,001). B orHOmeHUN
KoHmpoas A cuTyanysi HEMHOTO JIpy-
ras, HECMOTPSI Ha HaJIW4YWe PasIndIuil
Ipu p<0,05, CTOUT OTMETHUTbh, UYTO U B
OHOU U B JIpYrOod BHIOODKE pe3ysIbTaT
HEMHOTO HIDKE CPeHEro IoKa3aTesisd,
YTO YKa3bIBAET HA HETOCTATOK CBOOO/IBI
BBIOOpA, KOTOPYIO YYBCTBYIOT II€J]aro-
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TH, U CHIDKEHUE BEPHI B COOCTBEHHbIE
cwibl. BO3MOKHO, JaHHBIN TT0KA3aTeTh
00Jiee BBIDAXKEH Yy JIMYHOCTEH C BBICO-
Ko caM03(pdEeKTUBHOCTHIO, KOTOpas
MO3BOJISIET YEJIOBEKY IIOBEPHUTH B cebs
U YyBCTBOBATb Ce0sl yBEDEHHBIM.
VYBeueHHble nearoru OoJiee ver-
KO IIPEZICTaBJIAIOT Oy/IyIIue yeau ceoell
scusHu (p<0,01) u paborel. OHU CITO-
COOHBI TIEPEXKUBATH B IOJHOU Mepe
COCTOSIHHE «3JIeCh U CelYac», 4To M0o3-
BOJIET MM HACJAX/IaThCSA ITPOIECCOM
CBOEH J1esITEJTbHOCTH, HE3aBUCUMO OT
pesyJsibTaTa, HO IPU 3TOM OHH 3HAIOT,
K YeMy CTPEMSATCS W ONTHMUCTUYHO
BUAAT CBOe Oyayinee. IIpu 3TOM OHHU
TaKKe YMEIOT IT0JIy4aTh YI0BOJIbCTBUE
U OT pe3y/abmama CBOUX JeUCTBUU
(p<0,01), KOTOPBIN CTUMYJIUPYET UX K
MIPOIOJIXKEHUIO HAYATOU JIeSITEJIbHOCTH.
VYBieueHHble paOOTHUKHU UCHBITHIBAIOT
COCTOsIHME, OIThUchiBaeMoe YMKCEHT-
Muxaiu M. [4] kak moryioeHue cBoei
paboToii, KOTOpOoe XapaKTepu3yeTcs
WHTEHCUBHOU KOHIIeHTpaIrueu, IoJ-
HOU BOBJIEUEHHOCTHIO, OIIYIIIEHUEM CO-
BEPIIIEHCTBA U YYBCTBOM, UTO «BPEMS
Jgerutr». IIpu 3TOM 4esioBeK B IIpoLecce
BBITIOJTHEHHUS JIEATETHHOCTH TIOJIYyYaeT
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60JIBIIIOE KOJIMYECTBO SHEPIHH, KOTO-
PYI0 OH HalpaBJiseT Ha JaJIbHEHIIyIO
peayin3aIuio esITeTbHOCTH.

B 5TOM KOHTEKCTe WHTEPECHBIM
SABJIAETCA TOT (AKT, YTO COCTOSHUE
HaIlOJTHEHHOCTH JHEpPrueid CBA3aHO C
BHYTPEHHUMH IIeJISIMU Y€JI0BEKa, a He C
BHeITHNMH. TeM caMbIM, YBJIEUEHHOCTD
paboToii xapaKTepusyercsi BHyTpeHHEN
MOTHBAIMEN, KOTOpasg KPOETCSA B TOM,
YTO YEJIOBEK IIOJIyYaeT Y/OBOJILCTBHE
OT €aMoOro IpoIecca JesTeTbHOCTH.
ITpu 5TOM OH PYKOBOJICTBYETCS TAKUMHU
BHYTPEHHUMH LeJIAMU Kak mpodeccu-
OHAJIBHOE CaMOCOBEPIIEHCTBOBAHHUE,
JINYHOCTHBI POCT, IIOMOIIb JIIOJAM,
IIOCTPOEHNE B3AMMOOTHOIIIEHUH U JIP.

VicenenoBanme CMBICTIOXKU3HEHHBIX
OpHEHTAIIHH I1eJJaTOTOB, UMEIOIIHX IICH-
XOCOMaTHUYECKHE PACCTPOICTBA, ITPOBe-
nenHoe Massipuyk H.H. [3] mokasaso,
YTO IIeJIJarOTH, He HUMeIolue MpobseM
CO 37I0pPOBBEM OOJIBIIIE OPHEHTHPOBA-
HBI HA JIyXOBHBIE IIEHHOCTH, HEXXeJIN Ha
MaTepuasibHble, HA KOTOPblE OPUEHTH-
PYIOTCS IICUXOCOMATHYECKHUeE TIeJarOTH.
CorsiacHO ee BbIBOZIaM Itpodeccus Iie-
Jlarora IrpeJirosiaraeT BICOKUN yPOBEHb
Pa3BUTHS [yXOBHO-HPABCTBEHHBIX I[€H-
HOCTEU U B TOM CJIydae KOI/Ia YeJIOBEK,
He o0Jiaziast MOAOOHBIMHU IT€HHOCTSIMH,
uzeT B mpodeccuio, OH CTaJIKUBAETCA
¢ KOH(IIUKTOM TpeOOBaHUN PabOTHI U
COOCTBEHHBIMU IIEHHOCTSIMH, IIPUBO/ISA-
M K HEY/IOBJIETBOPEHHOCTH TPYZIOM,
YTO B WTOTe CIIOCOOCTBYET Pa3BUTHIO
IICUXOCOMAaTHYECKUX PACCTPOMCTB.

BoeIBOABI

[TpoBeZIeHHOE HAMU HCCIIEIOBAHUE
CMBICJIO’KU3HEHHBIX OpUEHTAIUi yBJIe-
YEeHHBIX pabOTOH IIEaroroB IOKa3aslo,
YTO IEJarord, HWCIBITHIBAIONINE II0JIO-
JKUTEJIbHBIE UYBCTBA B OTHOIIIEHUHU CBO-
ell paboThl, IPHUIAIOT OOJIbIIIE CMBICIIA

CcOOCTBEHHOH KU3HU. BO3MOKHO, Takoe
ITOJIOKEHUE JIEJT CBSI3aHO C BOCIIPUATHEM
cBoel MpodecCHOHATBbHON JIEATETHHOC-
TH KaK 3HAYMMOH M HMEIOIEed CMBICIL.
UyBCTBYsI Ba¥KHOCTh COOCTBEHHOTO TPY-
Jla, OHU BIOXHOBJISIOTCS HOBBIMU IIE€JISI-
MW U HOBBIMM CMBICJIAMHU, W TIPOIILIOE
BOCIIDUHHMAETCSI UMK KaK 3HAYHMOE,
TaK KaK BCE UTO OHU C/IeJIajTi He Hampac-
Ho. U mpu sToM Oy/yIliee ¥ HACTOSIIEE
TaK JKe TPeZICTAeT Tepes] HUMH B OITH-
MHCTUYHOM pycie. Buas ycriexu CBOMX
VUEHUKOB, OHM 00PETaIoT YBEPEHHOCTh B
TOM, YTO JIEJIAI0T Ba?KHOE JIeJI0.
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REPREZENTAREA SOCIALA DESPRE FAMILIE —
ANSAMBLU DE INFORMATII, CREDINTE SI OPINII
ALE TINERILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA

THE FAMILY SOCIAL REPRESENTATIONS — A SET
OF INFORMATIONS, BELIEFS AN OPINIONS OF YOUNG
PEOPLE FROM THE REPUBLIC OF MOLDOVA

Daniela CAZACU

Cuvinte-cheie: reprezentare sociala, analiza structurala a reprezenta-
rii sociale, nod central, elemente periferice, familie.

Rezumat
In ultimii 20 de ani, familia si cdsdtoria, ca institutii, se confruntd cu multiple
probleme si provocari din societatea contemporand, de multe ori cu consecinte nega-
tive. Specialistii atestd o reprezentare eronata a tinerilor contemporani despre dra-
goste, cuplu, cdsdtorie si familie. In urma analizei cantitative si calitative, rezultatele
obtinute de la studiul efectuat prin aplicarea metodei ,,asociatia libera” si a tehnicii
prototipic categoriale, noi am identificat structura reprezentarilor sociale despre fa-

milie la tinerii din Republica Moldova.

Keywords: social representation, the structural analysis of social re-
presentation, the central hub, peripheral elements, family.

Abstract

In the last 20 years, the family and marriage as institutions, in the contempora-
ry society are facing numerous issues and challenges, often with negative consequen-
ces. The professionals substantiate about the inaccurate representation about love,
couple, marriage and family among young people. The results of quantitative and
qualitative analysis after the testing procedure of “free association” method, as the
application of the prototypical categorical technique identified the structure of social
representation of family among young people from Moldova.

Familia reprezinta nucleul instru-
mental fundamental al structurii socia-
le mai largi, in sensul ca toate celelalte
institutii depind de influentele acesteia
[5]. Conceptul de familie nu apare ca
unul static, el variaza de la o epoca la
alta, de la o natiune la alta. Familia, in
perceptia multor oameni de stiinti, este
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una din cele mai pretioase valori create
de om. Intreaga societate este interesati
de dezvoltarea armonioasa, de pastrarea
si consolidarea familiei [8]. In ultimii 20
de ani, casitoria si familia, ca institutie,
se confruntd cu multiple probleme si
provocari din societatea contemporana
care aduc dupa sine consecinte negative,
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precum: scaderea popularitatii caséto-
riei si a familiei, cresterea semnificati-
va a numarului de divorturi, avorturi
multiple in afara unei casatorii, dena-
turarea imaginii relatiilor de dragoste.
Frecvent, tinerii initiind o casnicie nu
constientizeaza marimea ,bagajului” de
responsabilitdti pe care si-1 asuma. Da-
tele oferite de Biroul National de Statis-
ticd al Republicii Moldova nu sunt deloc
imbucuritoare. Astfel, in 2002 au fost
inregistrate 154 divorturi ale persoanelor
cu varsta cuprinsa intre 25-35 ani, care au
avut un mariaj cu o durata de pana la 1
an, iar in 2012 numirul acestora a fost in
medie 160 de divorturi [9]. Procesul de
urbanizare si globalizare a favorizat mult
dezvoltarea publicitatii, a mass-media,
a apdrut internetul. In multe din aceste
surse de informare nu mai gasim dra-
gostea ca un sentiment curat, pur, ci ca o
sursa de placere. Maria Voinea defineste
familia ca pe ,,0 forma complexa de relatii
biologice, sociale, materiale si spirituale
intre oameni legati prin casitorie, sange
sau adoptie. Fiind un fenomen social, se
dezvolti odata cu dezvoltarea societitii si
se modifica in raport cu aceasta” [7]. So-
cietatea, progresul si ritmul accelerat de
viata contribuie nemijlocit la modificarea
statutului familiei ca institut social. Tot
mai des se vorbeste despre pasiune, ea la
randul siu ocupand locul dragostei. Toa-
te acestea conduc la o reprezentare ero-
nata a tinerilor contemporani despre dra-
goste, cuplu, casatorie si familie. Studiul
reprezentarilor sociale este unul relativ
nou, primele abordari ale acestuia fiind
atestate la Serge Moscovici, in 1961, oda-
ta cu publicarea tezei sale de doctor, “La
psychanalyse, son image et son public”
[4]. Insa studiul reprezentirilor sociale
despre familie este si mai nou, in special
in Republica Moldova, aparand ca o pro-

vocare pentru specialistii domeniului dat.
Ce sunt reprezentarile sociale? Literatura
de specialitate ofera o gama larga a defi-
nitiilor acestei notiuni. In conceptia lui
Serge Moscovici, ,,Reprezentarile sociale
reflectd un sistem de valori, de notiuni si
de practici relativ la obiecte, aspecte sau
dimensiuni ale mediului social care per-
mit nu numai stabilirea cadrului de viata
al indivizilor si grupului, dar si constituie
in mod egal un instrument de orientare a
perceperii situatiei si de elaborare a ras-
punsurilor [6].

Scopul investigatiei noastre 1-a
constituit cercetarea structurii repre-
zentdrii sociale despre familie la tinerii
din Republica Moldova.

Esantionul a fost constituit din
215 persoane, cu varsta cuprinsa in-
tre 25 si 34 de ani, dintre care: 126
femei si 89 barbati. Participantii la
studiu au fost selectati in functie de
mediul din care provin. Astfel, din
lot au facut parte 40 de femei si 45 de
barbati din mediul rural si 86 femei si
44 barbati din mediul urban.

Pentru realizarea cercetérii pe care
ne-am propus-o am folosit metoda
s,asociatia libera” [1] — una din cele
mai uzuale metode in studiul reprezen-
tarilor sociale, si tehnica “prototip-cate-
goriald” [2] care presupune cercetarea
prototipicalitatii cuvintelor asociate,
prin realizarea unor congruente in-
tre rangul mediu al aparitiei si rangul
mediu al importantei. In urma supu-
nerii analizei, a excluderii sinonimelor
(exemplu: “casd” = “camin”) tabelul fi-
nal al asociatiilor are la bazi 54 de ter-
meni asociativi, care au fost supusi ana-
lizei tehnicii ,,prototip-categoriale”. Au
fost retinuti termenii cu un minim de
frecventa in aparitie de 1%. Astfel s-au
obtinut 22 de termeni asociativi.
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Urmarotul pas, dupa realizarea
acestor analize preliminare, a fost cal-

culul indicatorilor de frecventd pentru
fiecare termen asociativ, dupa cum se
poate urmari in figura 1.
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Fig.1. Prezentarea grafica a rezultatelor cantitative totale ale
frecventei termenilor asociativi in urma aplicarii metodei ,,asociatia libera”

Dupa cum se observa din figura 1,
cei mai frecventi termeni asociati cu ter-
menul inductor ,familia” au fost: “copii”
— cu o frecventa de 117 ori, care constituie
10,88% din total, termenul “bani” — cu o
frecventa de 86 ori, care constituie cir-
ca 8% din total si termenul “griji” — cu o
frecventa de 774 de ori, sau 6,88% din to-
tal. Este important de mentionat faptul
ca termenul “dragoste” a acumulat o frec-
venta de 22 ori, sau 2,05% din total. Ter-
menul bucurie a fost amintit de respon-
deti de 19 ori, ceea ce constituie 1,77% din
total, iar termenii rabdare si intelegere au
acumulat cate 1,40% si respectiv 1,30 %.

La randul lor termenii probleme
si conflict au fost amintiti de respon-
denti de 67 si respectiv 61 de ori, ceea
ce constituie 6,23% si 5,67 % din to-
talul raspunsurilor. Urmaétoarea etapa
a constat in a atribui fiecarui termen
asociativ un rang mediu al aparitiei,
dupa cum se poate urmari in tabelul 1.

Pentru atribuirea indicatorului de
rang al importantei in aparitie, am re-
curs la urmatoarele: s-au luat in calcul
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raspunsurile la cea de-a doua sarcina a
metodei ,,asociatia liberda”: ,Ganditi-va
in continuare la ,familie”, asezati ter-
menii asociati de mai sus in ordinea im-
portantei — de la cel mai important la cel
mai putin important. Scala de raspuns a
acestui consemn a fost de 5 puncte, unde
1 inseamna ,importanta foarte scazuta”
si 5 — ,importanta foarte mare”. S-a atri-
buit fiecarui punct din scala o valoare de
la 1 la 5: astfel raspunsul ,importanta
foarte scdzutd” obtine scorul 1, in timp
ce raspunsul ,importanta foarte mare”
obtine scorul 5. S-au numarat raspunsu-
rile pe fiecare punct al scalei, la fiecare
dimensiune si serie de itemi, dupa care
punctele obtinute s-au inmultit cu va-
loarea de la fiecare punct in parte si s-au
adunat pe scald obtinandu-se un scor
corespondent ordinii importantei, dupa
cum se poate urmari in figura 2.

Dupa calcularea importantei ter-
menilor asociati cu cuvantul inductor
“familia”, am purces la atribuirea ran-
gului mediu al importantei, dupa cum
urmeaza in tabelul 2.
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Tabelul 1.
Rangul mediu al aparitiei termenilor asociativi,
metoda ,,asociatia libera”
Ne d/o Termeni asociativi Nr.Frecven’f;; Rang m(le\(#.u da/loaparltlel
1 copii 117 10,88% 1
2 bani 86 8,00% 2
3 griji 74 6,88% 3
4 sex 68 6,33% 4
5 probleme 67 6,23% 5
6 casa 63 5,86% 6
7 conflict 61 5,67% 7
8 deprindere 57 5,30% 8
9 responsabilitate 56 5,21% 9
10 indepértare 46 4,28% 10
11 interese 44 4,00% 11
12 munca 38 3,53% 12
13 libertate 33 3,07% 13
14 cearta 29 2,70% 14
15 greutati 26 2,42% 15
16 dragoste 22 2,05% 16
17 violenta 20 1,86% 17
18 bucurie 19 1,77% 18
19 concubinaj 18 1,67% 19
20 infidelitate 16 1,49% 20
21 rabdare 15 1,40% 21
22 intelegere 14 1,30% 22
15
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5
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Fig. 2. Repartizarea termenilor asociativi dupd importanta
in urma aplicarii metodei ,,asociatia libera”
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Tabelul 2.

Frecventa, rangul aparitiei, rangul importantei termenilor asociati

Termeni Rang mediu Rang mediu al
C . Frecventa N Importanta . .
asociativi al aparitiei 1mportantel
Nr. % nrd/o nr % nrd/o
copii 117 10,88% 1 474 | 14,70% 1
bani 86 8,00% 2 268 | 8,31% 2
griji 74 6,88% 3 197 6,11% 5
sex 68 6,33% 4 247 7,66% 3
probleme 67 6,23% 5 139 4,31% 9
casa 63 5,86% 6 192 5,95% 6
conflict 61 5,67% 7 123 3,81% 11
deprindere 57 5,30% 8 165 5,12% 7
responsabilitate 56 5,21% 9 200 | 6,20% 4
indepértare 46 4,28% 10 153 | 4,74% 8
interese 44 4,00% 11 124 | 3,84% 10
munca 38 3,53% 12 115 3,57% 12
libertate 33 3,07% 13 81 2,51% 14
cearta 29 2,70% 14 48 1,49% 19
greutati 26 2,42% 15 75 2,33% 15
dragoste 22 2,05% 16 91 2,82% 13
violenta 20 1,86% 17 46 1,43% 20
bucurie 19 1,77% 18 58 1,80% 16
concubinaj 18 1,67% 19 49 1,52% 18
infidelitate 16 1,49% 20 44 1,36% 21
rabdare 15 1,40% 21 44 1,36% 22
intelegere 14 1,30% 22 53 1,64% 17

Obseram ca termenul asociativ
care a obtinut cel mai mare rang me-
diu al importantei este “copii”, acumu-
land 14,70%. Termenul sociativ “bani”
acumuleaza 8,31% din importanta. Un
lucru interesant observam atunci cand
comparam datele tabelului privind ran-
gul mediu de aparitie si rangul mediu
al importantei. Constatdm unele dife-
rente, si anume ca termenul asociativ
“griji”, care ocupa locul 3 in aparitie,
coboara pe locul 5 in tabelul 2, ce tine
de importanta, cedand locul termenului
asociativ “sex”, care a acumulat 7,66%.
Pe locul 4 in aparitie, gdsim un asa ter-
men ca “responsabilitate”.

Ceea ce prezinta interes in figura 3,
sunt primele doud randuri si respectiv
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ultimele doud, pentru ci, potrivit au-
torului care a propus aceasta tehnica
(Verges, 1992, 1994) [2] de reperare a
elementelor constitutive ale reprezen-
tarilor sociale, acestea sunt pozitiile
care indica locul elementelor centrale si
respectiv periferice a unor reprezentari
sociale, tinand cont totusi si de indica-
torul de rang al importantei aparitiei. in
final a fost creat tabelul prototipic-cate-
gorial in care sunt prezentate rezultate-
le generale (tab. 3).

Observam ca termenii care au acu-
mulat un rang inalt in aparitie si o frec-
venta ridicatd sunt: copii, bani, griji,
sex, probleme—acestia avand statutul
de teme centrale in reprezentarea soci-
ald despre familie la tineri.
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Fig. 3. Rezultatele cantitative privind frecventa si importanta termenilor asociativi

Tabelul 3.

Tabelul prototipic categorial al frecventei si
rangul aparitiei termenilor asociati

Rang nalt in aparitie
(elemente plasate pe primele
locuri ale lantului asociativ

Rang scazut in aparitie (elemente
plasate pe urmatoarele locuri ale
lantului asociativ

Frecventa ridicata
(mai mare sau egala

cu 44)

copii, bani, griji, sex,
probleme (teme centrale)

casd, conflict, deprindere,
responsabilitate, indepartare
(statut ambiguu)

Frecventa scazuta
(mai mica de 44)

(statut ambiguu)

interese, munca, libertate,
ceart, greutati, dragoste

violentd, bucurie, concubinaj,
infidelitate, rabdare, intelegere
(elemente periferice)

Termenii care au acumulat un rang
scazut in aparitie si o frecventd scazu-
ta si un rang ridicat in aparitie, dar cu
o frecventd scazuta sunt considerati
a avea statut ambiguu. Din acestia fac
parte termenii: casi, conflict, deprinde-
re, responsabilitate, indepartare; inte-
rese, munca, libertate, ceartd, greutati,
dragoste. Iar termenii care au acumulat

un rang mediu in aparitie si o frecven-
14 scazuti sunt termenii cu un statut de
elemente periferice. Aici intalnim ter-
meni, precum: violenta, bucurie, concu-
binaj, infidelitate, rabdare si intelegere.
Urmaitoarea etapa a constat in
crearea tabelului prototipic categorial
al frecventei dupa rangul importantei

(tab. 4).
Tabelul 4

Tabelul prototipic categorial al frecventei si
rangul importantei termenilor asociati

Rang inalt al importantei

Rang scazut al importantei

(elemente plasate pe primele
locuri ale lantului asociativ)

(elemente plasate pe urmatoarele
locuri ale lantului asociativ)

Frecventa ridicata
(mai mare sau
egald cu 44)

copii, bani, sex,
responsabilitate, griji, casi
(teme centrale)

deprindere, indepartare,
probleme, interese, conflict
(statut ambiguu)

Frecventa scazuta
(mai mica de 44)

munca, dragoste, libertate,
greutati (statut ambiguu)

bucurie, intelegere, concubinaj,
ceartd, violenta, infidelitate,
rabdare (elemente periferice)
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Analizand tabelul 4, observam ci
nucleul central care este la randul sdu ele-
mentul de baza al unei reprezentari soci-
ale si care prezinta o legatura durabila si
o influenta puternici de conditiile istorice
[3] este alcdtuit din termenii: copii, bani,
sex, responsabilitate, griji, casa. Iar in ca-
litate de elemente periferice, care se carac-
terizeaza ca fiind cele mai flexibile, expu-
se, vii, accesibile si mobile parti ale repre-
zentarii sociale gasim termenii: bucurie,
intelegere, concubinaj, cearta, violenta,
infidelitate, rabdare. Termenii cu o frec-
venta scazuta si un rang inalt al importan-
tei si termenii cu o frecventi ridicata si cu
un rang scazut al importantei fac parte din
categoria statutului ambiguu.

Analiza cantitativa, dar si calitativa
a rezultatelor obtinute in urma aplicarii
metodei ,,asociatia liberda” si a tehnicii
prototipic categoriale a relevat structu-
ra reprezentarilor sociale despre familie
la tinerii din Republica Moldova. Con-
cluzionand, putem constata ca nucleul
central al reprezentirilor sociale despre
familie la tineri este alcatuit din terme-
nii: copii si bani, iar elementele periferi-
ce ale reprezentarilor sociale despre fa-
milie la tineri sunt alcatuite din termeni
precum: infidelitate si rabdare (Fig. 4).
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/ infidelitate, rdbdare

Nucleu central:
copii, bani

Statut ambiguu;
muncd, dragoste, libertate, greutdti, deprin-
dere, indepdrtare, probleme, interese, conflict

Elemente periferice:

Fig. 4. Structura reprezentarii sociale
despre familie la tinerii din Republica
Moldova
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EFECTELE COGNITIVE SI COMPORTAMENTALE
ALE UNUI CONTACT TACTIL

THE COGNITIVE AND BEHAVIORAL
EFFECTS OF A PHYSICAL TOUCH

Luminita SECRIERU

Cuvinte-cheie: contact tactil, supunere, comportament, influenta,
constientizare.

Rezumat

Amploarea cercetarilor actuale privind tactilul este atat de mare, incat putem
spune ca nu existd comportamente (si indeosebi comportamente implicand o relatie
sociald) care sa nu poata fi influentate de un simplu contact tactil. Studii despre influ-
enta tactilului au fost efectuate cu precadere in tarile anglo-saxone, in special in Statele
Unite ale Americti, care este consideratd o culturd a noncontactelor. Recent, cateva
cercetari similare s-au realizat si in Franta (cultura a contactelor), iar rezultatele nu
difera de cele ale experimentelor din tarile anglo-saxone. La randul lor rezultatele stu-
diilor noastre confirma acel fapt ca eficacitatea tactilului poate sa fie extinsa si in unele
tari din Europa de Est, cum ar fi Romania si Republica Moldova. In ciuda diferentelor
culturale, tactilul creste semnificativ coeficientul de supunere al subiectilor.

Keywords:physical touch, obedience, behavior, influence, awareness.

Abstract

The research magnitude concerning tactile, is so large, as we could assert, that
are no behaviors, which are not influenced by a simple touch contact (especially be-
haviors which involves a social relationship). The studies which mentioned the influ-
ence of touch were made mainly in Anglo-Saxon countries, especially in the United
States of America, which is considered a culture of touch avoidance. Recently, some
similar research were carried out in France (a culture of touch), and the results do
not differ from those assessed in Anglo-Saxon countries. Also, our studies acknowled-
ge that the efficiency of tactile could be extended in other Eastern European coun-
tries, as Romania and the Republic of Moldova. Despite of cultural differences, the
physical touch significantly increase the subject coefficient of obedience.

In ciuda extraordinarei complexi-
tati aparente a omului, acceptarea unei
cereri poate fi obtinutd cu ajutorul a
foarte putine lucruri: unul sau doua cu-
vinte bine plasate, un gest oportun sau
o privire sunt suficiente pentru indu-
cerea unui raspuns comportamental in

proportii mai mari decat in cazul in care
aceste elemente ar fi lipsit.

Cercetarea experimentald, precum
si cea clinica au evidentiat importan-
ta pe care o au factorii nonverbali ca
zambetul, atingerea, privirea, gesturi-
le, distanta proximala, si chiar mirosul.
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Printre toti factorii de influentare non-
verbala, tactilul detine un loc special.
Cercetatorii din sociologie, antropolo-
gie, psihologie, iar mai recent si cei din
fiziologie si medicina, sunt interesati
de acest factor. in psihologie, tactilul
a fost studiat preponderent de cerceti-
torii din psihologia sociala, psihologia
dezvoltarii, precum si din psihologia
clinica si din psihopatologie. Domeniul
de cercetare care ne intereseaza aici il
reprezinta psihologia sociala, se are in
vedere influenta tactilului asupra com-
portamentului.

Eficacitatea tactilului a fost de-
monstratd experimental de numeroase
ori, dar primul cercetator care a verificat
efectul tactilului asupra supunerii fata
de o cerere venita de la cel care atinge
este Kleinke in 1977 [16 ; 17]. El a efectu-
at 1n acest scop doua mici experimente.
In primul, o colaboratoare lisa céteva
monede pe tablia dintr-o cabina telefo-
nica si se indeparta. Ea astepta ca o per-
soand sa intre in cabina si s iasa apoi cu
banii in mani. In acel moment o aborda,
1i spunea ci a pierdut niste bani in ca-
bina cu cateva minute inainte si o intre-
ba dacii nu i-a gisit cumva. In jumitate
din cazuri, experimentatoarea facea in
asa fel incat sa atinga bratul subiectului
timp de o secunda sau doua. Rezultate-
le obtinute au aratat un efect pozitiv al
atingerii: 96% dintre subiecti restituie
banii in conditia atingerii, fatd de 53%
in conditia control. Intr-un al doilea ex-
periment, aceeasi colaboratoare aborda
trecétori de pe strada si le cerea bani. Si
aici, In jumatate din cazuri, in timp ce
formula rugamintea, experimentatoarea
atingea usor bratul subiectilor. Rezulta-
tele obtinute au aratat un efect pozitiv al
atingerii atat asupra coeficientului de ac-
ceptare a cererii (semnificativ mai mare
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in conditia experimentala: 51% versus
20%), cat si asupra cifrei medii a donati-
ilor oferite. Numerosi alti cercetitori au
confirmat primele sale rezultate: Nann-
berg & Hansen [18]; Goldman & Fordyce
[6]; Brockner, Pressman, Cabitt & Mo-
ran [3]; Crusco & Wetzel [4]; Hornik
[13] etc. Reiese clar dintr-o metaanaliza
realizatd de Gueguen in 2002 pe o suita
de cercetari, care au integrat 1721 de
subiecti, ca un contact tactil din partea
celui care atinge creste semnificativ (p<
0,001) acceptarea cerintei date (volun-
tariat pentru un telefon; comportament
de cumparare, raspuns la un chestionar
jenant, etc.) [11].

Indiferent ca cererea este explicit
sau implicit formulata de cétre cel care
atinge, rezultatele sunt aceleasi: con-
tactul tactil creste probabilitatea ca per-
soana atinsa sa se supuna cererii venite
de la solicitant. Tactilul se dovedeste a
fi un puternic mecanism de influenta-
re a comportamentului cuiva, el pare
a-1 incuraja pe subiect sa actioneze. De
fapt unii cercetatori s-au folosit de acest
mecanism stimulant pentru a influenta
alte comportamente, mai ales pe acelea
de pe urma cédrora nu beneficiaza decat
subiectul insusi.

Studiile au aratat ca tactilul poate
fi instrumentul privilegiat al celui care
doreste sa schimbe comportamen-
tul semenului. Unul din aceste studii
este cel efectuat de Whitcher si Fisher
(1976) care ilustreaza influenta pe care
o poate avea tactilul atunci cand e fo-
losit cu scopul de a facilita producerea
unor comportamente de pe urma caro-
ra beneficieaza in principal subiectul.
Experimentul s-a facut pe niste paci-
enti care urmau a fi supusi unor inter-
ventii chirurgicale. La putin timp dupa
internare, asistenta le explica pacienti-
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lor in ce consta operatia. Dupa caz, ea
le atingea sau nu bratul timp de apro-
ximativ un minut. Rezultatele au ara-
tat efectul atingerii asupra anxietatii
resimtite de pacient: ea a scazut in mod
semnificativ. In acelasi timp tactilul a
produs diferite efecte fiziologice. S-a
constatat ca presiunea diastolica a pa-
cientilor s-a redus inaintea si in cursul
operatiei, uneori chiar si dupa. Se poa-
te ca aceste efecte sa se datoreze anxi-
etitii diminuate a subiectilor. Imblan-
zind temerile pacientului, tactilul pare
sa aiba si un rol de calmare fiziologica.
[24] Aceste rezultate uimitoare au fost
confirmate de cercetarea lui Lange-Al-
berts si Shott (1994), aici subiectii erau
pacienti ce sufereau de grave tulburari
cognitive (maladia Alzheimer, tulbu-
rari cognitive in urma unor accidente
vasculare cerebrale etc), iar atingerea
a avut din nou un efect pozitiv asupra
nutritiei. [9]. Weiss (1990) va constata
ca, odata ce sunt atinsi, anxietatea pa-
cientilor suferinzi de afectiuni cardiace
se diminueaza. Aceste efecte ale tacti-
lului sunt doar cateva exemple printre
multe altele observate in cazul sanata-
tii [12]. Eficacitatea mare a tactilului
explicd de ce prestigioasa scoala de
medicina a universititii din Miami pa-
troneaza un institut unic in lume: To-
uch Research Institut [26]. Activitatile
sale se axeaza in principal pe studierea
efectelor pe care le are tactilul in fizio-
logie, psihologie si comunicare.

Pe langa aceste performante, studi-
ile au aratat ca tactilul are efecte pozitive
si asupra performantelor scolare, com-
portamentului elevului in clasa. Whel-
dall, Bevan si Shortall (1986) au aratat
ca atingerea i face pe copii sa se implice
mai mult intr-o sarcina si sa aiba mai
putine comportamente perturbatoare

in timpul lectiei. Cercetatorii le cereau
invatatorilor si-i atinga pe elevi in mo-
mentul in care le liudau rezultatele ori
comportamentul la ore. In conditia de
control, experimentatorii le cereau in-
vatatorilor sd laude elevii pe acelasi ton,
dar fara contact tactil. Observatorii pre-
zenti in clasa masurau numarul com-
portamentelor perturbatoare ale elevi-
lor (faptul de a se ridica fara a cere voie,
de a tranti lucruri pe jos pentru a face
zgomot etc.), precum si comportamen-
te ce indicau implicarea lor in sarcinile
scolare (folosirea materialului adecvat
pentru o lectie sau pentru un exerci-
tiu, concentrarea etc.). S-a observat in
doui clase diferite, o reducere cu 60%
a comportamentelor perturbatoare in
conditia tactilului, comparativ cu media
comportamentelor de dinaintea folosi-
rii acestei forme de incurajare nonver-
bala. Totodata, a crescut cu peste 20%
numarul comportamentelor indicand
implicarea 1n sarcini (concentrarea,
verificarea unui cuvant in dictionar,
revederea exercitiilor anterioare) [25].
Aceste rezultate le confirmi pe cele ale
lui Kazdin si Klock (1973), fiind obser-
vate chiar la copiii foarte dificili. [15]
Studiile prezentate au fost efectu-
ate in tari anglo-saxone, cu o cultura
considerata de regula a ,contactelor
slabe” (in principal Marea Britanie).
Nicolas Gueguen (2002) a aritat, in-
tr-o metaanaliza care includea 17 ex-
perimente (2849 de subiecti), ca efec-
tele pozitive asupra supunerii fata de
o cerere implicita sau explicitd se ob-
serva si in Franta, o tarad de cultura a
contactelor. In aceasti analizd autorul
observa ca valoarea medie obtinuta in
Franta este aproape identicd cu cea
obtinutd in sinteza cercetarilor reali-
zate de acelasi autor in Statele Unite
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(b=0,20 vs. ¢ = 0,19"). Diferenta intre
cele doua valori este nesemnificativa
(t(28)=0,49, p >0,20). [11]

La ora actuala sunt numeroase stu-
dii care confirma puterea de influenta a
tactilului. Aceasta putere se caracterizea-
za §i prin varietatea comportamentelor
influentate (ajutorarea semenului, com-
portamentul la lectie, comportamentul
consumatorului etc.). Efectul este cu
atat mai puternic cu cat putini subiecti
constientizeaza contactul tactil.
Analizand literatura de specialitate refe-
ritor la variabila constientizarea versus
necongstientizarea contactului tactil de
catre subiecti, observam ca doar trei cer-
cetdri au introdus in analiza lor statisti-
ci aceasti variabild. In experimentul lui
Fisher, Rytting si Heslin (1976) se obser-
va ca 57% dintre subiecti (studenti care
imprumutau carti) au remarcat faptul
ca au fost atinsi de experimentator (un
angajat al bibliotecii care le inapoia per-
misul de imprumut). Totusi, autorii nu
vor constata nici un efect al variabilei, si
nici vreo interactiune a acesteia cu alte-
le. Experimentul avea in vedere numai
perceperea unui mediu (biblioteca) sau
a unei persoane (un angajat de la biroul
de imprumut) fara a urmari efectul tac-
tilului asupra acceptarii unei cereri [5].
Silverthorne, Norren si Rota (1972) au
masurat si ei constientizarea contac-
tului tactil, aratand ca 12% dintre su-
biecti remarcasera ca experimentatorul
1i atinsese pe umadr in timp ce efectuau
o sarcind [22]. Patterson, Powell si Le-
nihan (1986) au aritat ca atunci cand
un experimentator le cerea subiectilor
ajutorul la evaluarea rezultatelor unui

! Importanta efectului a fost misuratd cu
ajutorul Coeficientului Phi (¢), deoarece va-
riabila dependenti era constituita dintr-o scala
nominald dihotomica.
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sondaj, atingadndu-i o secunda pe umar,
doar 3% dintre ei isi aminteau de acest
contact. Dar din cauza numarului mic de
subiecti pe care acest indice 3% 1l repre-
zenta, nu s-a putut face o diferentiere a
grupurilor si deci nu s-a putut aprecia
efectul constientizarii [19].

Asa cum 1n stadiul actual nu se stie
daca variabila constientizare versus ne-
constientizare a tactilului are vreun im-
pact asupra obedientei subiectului, noi
am realizat un studiu in acest sens=.

Obiectivul primului studiu era de
a testa efectul constientizarii versus ne-
constientizarii contactului tactil asupra
raspunsului la o solicitare ulterioara.

Ipotezele studiului:

Ipoteza 1: Tinand cont de rezulta-
tele studiilor anterioare, prima noastra
ipoteza a fost: subiectii solicitati cu un
contact tactil (conditia experimentala
— atingere) vor accepta mai favorabil
cererea experimentatoarei decat su-
biectii solicitati fara contact tactil (con-
ditia control — fara atingere).

Ipoteza 2: In acelasi timp, noi am
emis ipoteza: efectul tactilului este legat
de constiinta de a fi atins.

Variabilele studiului:

Studiul cuprindea doua variabile
dependente (VD) si o variabila inde-
pendenta (VI):

VD1 — coeficientul acceptarii cererii
experimentatoarei (acceptul de a-i da o
tigard);

VD2 — constientizarea/neconstien-
tizarea contactului tactil.

VI — variabila independenta a stu-
diului nostru a fost prezenta/absenta

2 Acest studiu este o parte a cercetirii derula-
ta in Aix-en-Provence, Franta (2004-2005).
Este rezultatul tezei de master a autorului,
coordonator Prof.Robert-Vincent Joule
(Universitatea Aix-Marseille I).



yd

Luminita SECRIERU

unui contact tactil pe bratul subiectului
timp de o secunda sau doua.

Metodologia cercetarii

Lotul de subiecti si desfasurarea
cercetarii

Studiul s-a desfiasurat in orasul
Aix-en-Provence din sudul Frantei.
La acest studiu au participat 120 de
barbati si femei cu varsta cuprin-
sa intre 18 si 50 de ani. Subiectii au
fost repartizati in doud conditii expe-
rimentale: 60 de subiecti in conditia
control (conditia fara atingere) si 60
de subiecti in conditia experimentala
(conditia atingere).

Experimentatoarea aborda pe stra-
da cate un subiect singur, in timp ce
fuma, si i cerea o tigari. In jumitate
din cazuri, in timp ce formula rugamin-
tea, experimentatoarea atingea usor
bratul subiectului timp de o secunda
sau doud. Daca subiectul accepta cere-
rea (conditia experimentala si conditia
control), experimentatoarea 1i intorcea
tigara si 1i multumea subiectului pentru
bunavointa: ,,Multumesc, dar de fapt
nu am nevoie. Tigara nu a fost decat
un pretext pentru a va aborda. Reali-
zez un studiu asupra felului in care oa-

menili percep un necunoscut. Ati putea
raspunde la o intrebare, va rog?” Daca
subiectii acceptau se punea urméitoarea
intrebare: ,Atunci cand v-am oprit si
v-am rugat sa-mi dati o tigard, v-am
atins antebratul timp de o secunda sau
doua. Ati remarcat lucrul acesta?”, fi-
ind pusa si subiectilor din grupul de
control. Experimentatoarea nota ras-
punsul primit. In cazul persoanelor
care refuzau sa dea o tigara in conditia
tactilului, se insista ca ele sa accepte sa
raspunda la intrebarea legatd de com-
portamentul lor. Li se punea intrebarea
in acelasi mod ca mai sus.

Prezentarea rezultatelor si in-
terpretarea lor

Pentru a verifica ipotezele am uti-
lizat ca metode statistice testul x2 (Go-
odness of fit Chi-Square Test). Am
apelat la acest procedeu de prelucrare
statisticd (semnificatia diferentei intre
frecvente dupa criteriul x2 ) fiind vorba
de date neparametrice, cu raspunsuri
dihotomice (1 pentru ,da” si 0 pentru
,nu”).

Rezultatele prezentate in figura 1
arata ca tactilul are efect asupra accep-
tarii cererii.

Conditii experimentale

78.3%
80% 1 -
70% T |==""
60% 111
50% =" doot
40% 1+ 17
30% 1 i
20%+ 11 -
0%
0% — ’ =
Atingere Fara
atingere

Fig. 1: Repartizarea subiectilor care au acceptat cererea experimentatoarei,
in functie de conditia experimentala
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In conditia experimentald, se ob-
serva ca 78,3% (47/60) dintre persoane
au acceptat sa dea o tigard unui necu-
noscut, fata de 46,6% (28/60) in condi-
tia control. Rezultatele arata o diferenta
semnificativa intre cele doua grupuri:
X2 =12,84, p < 0,001. Acest fapt confir-
ma ca tactilul are efect asupra accepta-
rii unei cereri.

Dintre cele 60 de persoane din
conditia tactilului, 47 (78,3%) decla-
ra ca-si amintesc existenta atingerii.
Efectivul acesta este suficient pentru
a masura impactul constiintei asupra
supunerii. Acest rezultat ne-a permis
sa descompunem procentele de accep-
tare a cererii, pentru a putea compara
proportia indivizilor constienti cu cea
a indivizilor neconstienti de prezenta
contactului tactil. In conditia experi-
mentala, separand subiectii care ac-
ceptd (N= 47) si cei care refuza (N=13),
constatdm ca: printre subiectii care
accepta cererea experimentatoarei, 38
sunt constienti de contactul tactil (re-
spectiv 80,8%) si ca printre subiectii
care refuza cererea, 9 sunt constienti
de contactul tactil (respectiv 69,2%).
Rezultatele arata cd nu existd o dife-
rentd semnificativa intre cei care ac-
cepta si cei care refuza cererea in func-
tie de constientizarea contactului tactil
(80,8% vs, 69,2%, x2 = 0,15, ns). in
conditia control, daca separam subiec-
tii care accepta si cei care refuza, con-
statam ca printre subiectii care accepta
sa dea o tigard 17,8% declara ci au fost
atinsi, si printre subiectii care refuza
43,7% declara ca au fost atinsi. Rezul-
tatele arata ca nici in aceasta conditie
nu exista o diferentd semnificativa in-
tre cei care acceptd si cei care refuza
cererea in functie de constientizarea
contactului tactil (x2 = 3.513, p < 0,10).
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Rezultatele obtinute nu ne arati
nici un efect statistic asupra procentu-
lui de supunere in functie de constien-
tizarea/neconstientizarea contactului
tactil. Constientizarea atingerii initiale
nu influenteaza coeficientul de accepta-
re a cererii, comparativ cu neconstien-
tizarea ei.

Discutii

Rezultatele noastre confirma ca
o noud cerere (de a oferi o tigara unui
necunoscut) este o noua solicitare unde
efectul pozitiv al tactilului a condus la
acceptarea cerintei. Aceasta demon-
streaza ca tactilul are un efect asupra
comportamentului uman.

In ceea ce priveste a doua variabild
dependenti a studiului nostru — consti-
entizarea/neconstientizarea contactu-
lui tactil — rezultatele arata ca faptul de
a fi constient sau nu de contactul tactil
nu are nicio influenta asupra eficacitatii
tactilului. In experimentul nostru, nu
exista diferentd statistic semnificativa
intre subiectii care accepta si cei care
refuza cererea in functie de constienti-
zarea contactului tactil. Constientizarea
atingerii initiale nu influenteaza coefici-
entul de acceptare al cererii, compara-
tiv cu neconstientizarea ei. Acest fapt 1i
confera tactilului un plus de mister.

Rezultatele noastre confirmi ca,
contactul tactil creste probabilitatea
acceptarii unei cereri in cultura france-
74, cultura care diferd de cea americani
unde au fost efectuate majoritatea stu-
diilor asupra influentei contactului tac-
til. Eficacitatea acestei tehnici de influ-
enta nu a fost inca niciodata studiata in
tirile din Europa de Est. In consecinti,
ne-am fi dorit sd stim daca aceasta teh-
nica are aceeasi eficacitate in Romania
(studiul 2) si Republica Moldova (stu-
diul 3).
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Studiul 2 (efectul contactului tac-
til in Romania3)

In ceea ce priveste tactilul, aceas-
ta tara este tipica culturilor de contact
(cf. dihotomiei lui Hall, 1966 ; si Ander-
sen, 1988), dar in interactiunile sociale,
contactul tactil este mai putin obisnuit
ca in Franta. Asa cum regasim, pe baza
studiilor de specialitate, un efect pozitiv
al contactului tactil in diferite tari, indi-
ferent de cultura lor de contact sau de
noncontact, noi ne agteptam sa regasim
si in Romania un efect clasic al contac-
tului tactil.

Obiectivul acestui studiu era de
a explora, in una din tarile din Europa
de Est, eficacitatea tehnicii Atingerii.
Noi am presupus ci aceasta tehnica va
fi la fel de eficace ca si in culturile unde
a fost deja studiata.

Ipoteza studiului:

In conditia atingere, subiectii ar
trebui sd accepte mai des cererea expe-
rimentatoarei decat in conditia de con-
trol (in absenta tehnicii tactilului).

Variabilele studiului:

Studiul cuprindea o variabila de-
pendenta (VD) si o variabilda indepen-
denta (VI):

VD - coeficientul acceptarii cererii
experimentatoarei (si anume a-i consa-
cra zece minute pentru a raspunde la un
chestionar — un sondaj de opinie despre
viata politica);

VI — variabila independenti a stu-
diului nostru a fost prezenta/absenta

3 Studiul (2) prezentat in acest articol este o
parte a unei anchete, derulata in mai multe
tari si intitulatd «Supunere liber consimtita.
Tehnica Atingere versus Tehnica «Sunteti
liber si...». Studiu intercultural». A fost
realizat de catre autor in cadrul tezei de
doctorat, coordonator Prof.Robert-Vincent
Joule (Universitatea Aix-Marseille I) [21].

unui contact tactil pe bratul subiectului
timp de o secunda sau doua.

Metodologie

Lotul de subiecti si desfasurarea
cercetarii

Studiul s-a derulat in diferite lo-
curi ale orasului Iasi din Romaénia:
parcuri, strazi, cafenele. Experimen-
tatoarea aborda un subiect singur (su-
biect adult). In total, 120 de subiecti au
participat la studiu, cate 60 de subiecti
in fiecare din cele doua conditii experi-
mentale.

In conditia control, experimenta-
toarea impunea subiectului direct ce-
rerea sa. Ea aborda subiectul zicAndu-i:
»Scuzati-ma ca va deranjez, as vrea sa
va rog ceva. Eu realizez un sondaj de
opinie despre viata politica, pentru a
afla ceea ce oamenii gandesc despre
responsabilii politici: personalitatea
lor, actiunile lor. Aveti zece minute pen-
tru a raspunde la acest chestionar?”

In conditia atingere, experimen-
tatoarea in timp ce formula cererea
sa (aceeasi ca in conditia precedenta,
conditia control), ea atingea usor bra-
tul subiectului timp de o secunda sau
doua.

A fost masurat coeficientul de ac-
ceptare a cererii experimentatoarei ( de
a consacra 10 minute pentru a raspun-
de la un chestionar) in functie de condi-
tia experimentala.

Prezentarea rezultatelor si in-
terpretarea lor

Pentru a verifica ipotezele am
utilizat ca metode statistice testul x2
(Goodness of fit Chi-Square Test). Am
apelat la acest procedeu de prelucrare
statistica (semnificatia diferentei intre
frecvente dupa criteriul x2) fiind vorba
de date neparametrice, cu raspunsuri
dihotomice.

56



Efectele cognitive si comportamentale ale unui contact tactil

Conditii experimentale

50% 43.30%
40%Y"
30% 4 25%
20“0 /
]-'}ll0 /
0% . -
Atingere Fara
atingere

Fig. 2: Repartizarea subiectilor care au acceptat cererea experimentatoarei,
in functie de conditia experimentala

Conform ipotezei noastre, subiectii
accepta cererea experimentatoarei sem-
nificativ mai des in conditia atingere
(43.3%) decat in conditia control (25%)
(x2 = 4,48, p < 0,05, ipoteza valida).
Rezultatele obtinute sunt prezentate in
figura 2.

Discutii

Pana acum nu au existat cercetari
asupra influentei tactilului care ar fi fost
realizate in tarile Europei de Est. Prin
consecinta ne-am fi dorit sa stim daca
aceasta tehnica este eficace si in Roma-
nia. Conform dihotomiei lui Hall (1966)
sau a lui Andersen (1988) [1], Roméania
este tipica culturilor de contact, dar, in
interactiunile sociale, contactul tactil e
mai putin obisnuit ca in Franta. Cum
regdsim un efect al atingerii in nume-
roase tari, indeferent de cultura lor de
contact sau noncontact, noi ne astep-
tam sa observam un efect clasic al tac-
tilului si in aceasta tara.

Rezultatele obtinute arata ca su-
biectii din conditia atingere accepta
mai des cererea experimentatoarei (de
a-i consacra zece minute pentru a ras-
punde la un chestionar), decat subiectii
din conditia de control (ipoteza noastra
a fost validata).
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Deci obtinem si in Romania un
efect clasic al contactului tactil*. Aceste
rezultate corespund cu ceea ce s-a ob-
servat deja in literatura stiintifica, care
arata cd atingerea creste probabilitatea
acceptarii cererii [18; 6; 16; 17; 3; 4; 13,
in Franta, 7; 8; 9; 10; 11].

Studiul 3 (efectul contactului tac-
til in Republica Moldova)

In studiul 3 avem un context nou
de influenta a contactului tactil, am re-
alizat un studiu experimental in dome-
niul pedagogic.

Obiectivul acestui studiu era de a
explora siin Republica Moldova eficacita-
tea tehnicii atingerii. Noi am presupus ca
aceasta tehnica va fi la fel de eficace ca si
in culturile unde ele au fost deja studiate.

Ipoteza studiului:

In conditia atingere, subiectii ar
trebui sa accepte mai des cererea expe-
rimentatoarei decat in conditia de con-
trol (in absenta tehnicii tactilului).

Variabilele studiului:

Studiul cuprindea o variabila de-
pendenta (VD) si o variabild indepen-
denta (VI):

4 Autorul a verificat efectele obtinute cu aju-
torul acestei tehnici in Roménia intr-o suita
de experimente publicate in 2011 [20].
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VD - coeficientul acceptarii cererii
experimentatoarei (si anume a se oferi
sa corecteze exercitiile la tabla);

VI — variabila independentd a stu-
diului nostru a fost prezenta/absenta
unui contact tactil pe bratul subiectului
timp de o secunda sau doua.

Metodologie

Lotul de subiecti si desfasurarea
cercetarii

Studiul s-a derulat in Universita-
tea ,Alecu Russo” din Balti, in timpul
cursului universitar ,Metode de calcul
statistic in psihologie”. Am efectuat
un experiment pe studentii din primul
an la Facultatea SEPA, ciclul II, studii
superioare de masterat. In total, 30 de
subiecti au participat la studiu, cate 15
subiecti in fiecare din cele doua conditii
experimentale.

La seminar si laborator profesorul
controla rezolvarea exercitiilor. Il ajuta
pe student si il incuraja sa continue in
modul urmator: ,Ai inceput bine, conti-
nua asa”. Cand se termina exercitiul si
solutia era inteleasd, profesorul spunea:
,E bine. Ai inteles perfect”. Daca existau
greseli, dupa ce 1l ajuta pe student sa ga-
seasci solutia corecta, profesorul il incu-
raja mai departe. In toate cazurile, inde-
partandu-se ii spunea: ,E bine. Ai lucrat
bine”. In acest moment, profesorul atin-
gea sau nu umarul studentului timp de o
secunda sau doua (conditia experimen-
tala). Dupi care pleca si proceda la fel
cu alt student. Pe parcursul fiecirei faze
erau verificati in acest mod 15 studenti.
Apoi profesorul se adresa intregii grupe:
,vom corecta acum exercitiul. Vrea ci-
neva sa iasa la tabla?” Profesorul obser-
va daci printre bratele ridicate se aflau si
studentii-tintas.

5 Metodologie folositid in studiile lui Nicolas
Guéguen (2002) [8].

Prezentarea rezultatelor si in-
terpretarea lor

Pentru a verifica ipotezele am
utilizat ca metoda statistica testul x2
(Goodness of fit Chi-Square Test). Am
apelat la acest procedeu de prelucrare
statistica (semnificatia diferentei intre
frecvente dupa criteriul x2 ) fiind vorba
de date neparametrice, cu raspunsuri
dihotomice.

Rezultatele obtinute sunt prezenta-
te in figura 3.

Asa cum se poate vedea in figura 3,
contactul tactil influenteaza pozitiv ac-
tivitatea studentilor. Procentul studen-
tilor care se ofera sa corecteze exerciti-
ile este semnificativ mai mare in condi-
tia experimentala: 86,7% (13/15) ver-
sus 26,7% (4/15). Rezultatele obtinute
indicd diferente puternic semnificative
intre cele doua loturi: 2= 11; p<0,001.
Contactul tactil duce la cresterea moti-
vatiei si a pregatirii studentilor.

Discutii

Experimentul pe studenti care se
ofera sa corecteze la tabla exercitiile
pare sa indice ci atingerea singuri este
suficienta pentru a influenta pozitiv
comportamentul studentilor la curs.
Desi la acest curs de statistici studentii
de la specialitatea de psihologie intam-
pind multe dificultdti, am demonstrat,
in mod practic, cad utilizarea acestei
forme de incurajare are un impact de-
osebit in cadrul unei relatii pedagogi-
ce. Rezultatele au fost obtinute de mai
multe ori in cadrul aceluiasi curs, ceea
ce dovedeste soliditatea factorilor de in-
curajare nonverbala.

Concluzii

Studiile despre influenta tactilu-
lui au fost efectuate cu precadere in
tari anglo-saxone, in special in Statele
Unite, care este consideratd o cultura
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Conditii experimentale
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Fig. 3: Repartizarea subiectilor care s-au oferit sd corecteze exercitiile,
in_functie de conditia experimentala

a noncontactelor (cf. Andersen [1]°).
Dar citeva cercetari recente s-au rea-
lizat si in Franta (cultura a contacte-
lor), iar rezultatele acestora nu difera
de cele ale experimentelor din tarile
anglo-saxone [7; 8; 9; 10; 11; 20; 21].

6 Se stie de multi vreme ci, in materie de
proxemie si de comportament tactil, facto-
rii culturali au o importantd deosebita. Hall
(1966) distinge intre culturi ale contactelor
si culturi ale noncontactelor, incluzand in
scontacte” atat atingerea, cat si privirea,
pozitia si orientarea corpului etc. Culturile
contactelor s-ar caracteriza prin comuni-
carea tactila si olfactiva, pe cand cele ale
noncontactelor prin modul de comunicare
vizual. Franta, tarile Americii Latine si tarile
arabe ar fi culturi tipice ale contactelor, iar
America de Nord si Germania ar reprezenta
culturi ale noncontactelor. Andersen (1988)
va include si alte tari in aceastd dihotomie
culturald: grecii, italienii, est-europenii,
rusii, indonezienii si hispanicii ar face parte
din culturi ale contactelor, in timp ce nord-
europenii si japonezii din culturi ale non-
contactelor. in opinia autorului, climatul
rece ar favoriza, in interactiuni, concentra-
rea asupra sarcinii, pe cand in climatul cald
sau temperat atentia s-ar focaliza pe individ,
ceea ce Inlesneste, in realitate, interactiunile
tactile.
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Rezultatele obtinute in studiul 1 confir-
ma ca o noud cerere (de a oferi o tigara
unui necunoscut) este o noud solicita-
re unde efectul pozitiv al tactilului a
condus la acceptarea cerintei. Aceste
rezultate corespund cu ceea ce s-a ob-
servat deja in literatura stiintifica, care
arata ca atingerea creste probabilitatea
acceptarii cererii: a restitui banii gasiti
intr-o cabini telefonica [16; 17], a ras-
punde la un chestionar in strada [13;
7; 10], a creste coeficientul bacsisului
in restaurant [4; 9; 13], acceptarea de
a gusta un produs si comportamentul
de cumpdrare ulterioara a acestuia [23;
13; 7; 8], etc. In ceea ce priveste a doua
variabilda manipulatd in studiul nos-
tru — constientizarea/neconstientizarea
contactului tactil — rezultatele arata ca
constientizarea atingerii initiale nu in-
fluenteaza coeficientul de acceptare a
cererii, comparativ cu neconstientiza-
rea ei. Acest fapt i confera tactilului un
plus de mister. Dar psihologul social
stie c¢d in materie de supunere, subiec-
tii rareori pot explica de ce au produs
cutare sau cutare comportament. Prin
urmare, nu ne mira absenta vreunui
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efect al tactilului in functie de nivelul
constientizarii lui.

Efectul contactului tactil insd nu a
fost inca niciodata studiat in tarile din
Europa de Est. Pe baza rezultatelor ob-
tinute in studiile 2 si 3, tehnica Atinge-
rii se adevereste la fel de eficace in Ro-
mania si Republica Moldova. Rezulta-
tele noaste confirma deci ca eficacitatea
tactilului poate sa fie extinsa si in alte
culturi, decét culturile americane (unde
majoritatea cercetarilor asupra influen-
tei tactilului au fost efectuate) sau cele
franceze, cum ar fi cultura romana. Asa
cum vedem, in ciuda diferentelor cultu-
rale, tactilul creste semnificativ coefici-
entul de supunere al subiectilor.

In literatura de specialitate sunt
prezentate o serie de mecanisme care
explica efectul tactilului (tactilul si
perceperea pozitiva a celui care atinge
[22; 5; 7; 8; 9; 10; 11; 12; 21], tactilul ca
factor ce activeaza buna dispozitie [18;
5; 7; 8; 9; 10; 11; 14; 12; 21], tactilul si
perceperea acuta a nevoti solicitantului
[7; 8; 9; 10; 11; 12; 21]), dar majoritatea
lor nu au fost evaluate suficient empiric.
Cea mai recenta teorie ce explica efectul
tactilului si care prezinta avantajul de a
oferi un pattern de rezultate care tind
sd confirme teoria este cea oferitd de
Guéguen (2001) [7; 8; 11; 12]. Ea afirma
ca eficacitatea tactilului ar proveni din-
tr-un efect atributiv: cel care atinge con-
stata cd pozitia sa e consolidata atunci
cand adopta acest comportament. Daca
este activata aceasta perceptie, puterea
lui de influentare creste si, odata cu ea,
si procentul de supunere fata de cererea
pe care o formuleazi. In cercetarile vii-
toare urmeaza sa ne concentram asupra
experimentelor care pot verifica diver-
sele ipoteze teoretice.
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PARTICULARITATI ALE INTERACTIUNILOR SOCIALE
LA COPIII CU TULBURARI DE VORBIRE

PEQULARITIES OF SOCIAL INTERACTIONS AMONG CHILDREN
WITH VERBAL DISORDERS

Martin Ofelia POPESCU

Cuvinte-cheie: prescolaritate, tulburare de vorbire, relatii sociale, in-

tegrare sociala.
Rezumat

In studiul prezentat am explorat diferentele dintre copiii prescolari cu tulburdri
de limbgqj si copiii prescolari fard tulburari de limbaj, in ceea ce priveste orientarea
inspre interactiuni sociale in mediul social imediat, familial si scolar. Presupozitiile
avansate de noi ca copilul fara tulburdari de limbaj in comparatie cu, copilul cu tulbu-
rari de limbaj manifestd o tendintd mai scazuta de a stabili relatii cu persoanele din
mediul social imediat (familial si scolar) si cd exista corelatii semnificative statistic
intre intensitatea orientarilor spre diferitele categorii de relatii ale copiilor cu tulbu-
rari de vorbire in mediul social imediat (familial si scolar) s-au confirmat.

Keywords: preschool, speech disorder, social relations, social integration.

Abstract

In the present study we explored the differences between preschool children with
speech disorders and preschool children with language disorders, regarding the ori-
entation towards social interactions in the immediate social environment, family and
school. Our presuppositions leads us to the fact that children with language disorders
in comparison with the children with speech disorders exhibit a lower bias to establi-
sh relationships with people in the immediate social environment (family and school)
and that there are statistically significant correlations between the intensity of guide-
lines for different categories of relationships of children with speech disorders in the
immediate social environment (family and school), which were confirmed.

Fundamentare teoretico-
conceptuala

Cercetarile asupra integrarii sociale
a copilului cu tulburéari de vorbire in fa-
milie si in mediul scolar sunt sporadice
siincd in curs de dezvoltare, comparativ
cu cercetarea integririi sociale a altor
categorii de copii aflati in risc de margi-
nalizare si izolare sociala.

Prin integrare sociald se intelege
procesul social in care ,prin interme-
diul interactiunii dintre individ/grup

si mediul social specific/integral au loc
modificari/adaptari atat la nivelul in-
dividului/grupului in care se integrea-
za, cat si la nivelul sistemului/subsis-
temului social care integreaza, dar si
(n.a.) rezultatul unei serii de adaptari
si ajustiri normative ale individului
la un camp definit de relatii de grup,
rezultat care are drept consecintd do-
ritd eliminarea conflictelor si stabilirea
unor raporturi coezive si participative”

[23].
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Guralnick (1999) [16], in acord cu
marea majoritate a specialistilor care
s-au preocupat de problema evaluarii
integrarii sociale, subliniaza faptul ca
notiunea de integrare sociala implica
trei constructe: 1) interactiunile cu ega-
lii; 2) calitatea relatiilor interpersona-
le; si 3) natura ajustarilor care apar in
timpul schimbului social. Tot acest au-
tor apreciaza ca in analiza gradului de
integrare sociala (cu particularizare la
copii) trebuie luate in considerare asa
aspecte ca: a) manifestirile integrarii
sociale: acceptarea activa, integrarea
pasivé, excluderea, respingerea; b) for-
ta relatiilor: colegialitatea, prietenia; c)
caracteristicile specifice ale colegilor:
varsta cronologica, genul; d) contextul
in care au loc interactiunile cu egalii:
jocliber sau activitati structurate, jocuri
dramatice sau activitati motorii [16, p.
70-71].

Fletcher si Shaw (2000) [9] preci-
zeazd faptul ca in cercetérile cu privire
la interactiunile sociale au fost luate in
considerare relatiile copiilor cu mem-
brii familiei, cu egalii si cu adultii din
comunitate. In ceea ce priveste interac-
tiunile cu egalii, acestea pot fi evaluate
sub aspectul initierii lor de catre copii,
motivatia pentru o interactiune, gradul
in care sunt utilizate diverse forme de
expresie pentru initiere, receptivitatea
sau raspunsul pozitiv si rezonabil la ini-
tiativele celor din jur, iar in ceea ce pri-
veste natura conexiunii sociale — o serie
de sarcini sociale, inclusiv conformarea
la o solicitare, rezolvarea conflictelor
in timpul jocului, accesul in grupurile
de la egal la egal si mentinerea pentru
perioade de timp mai lungi a jocului cu
partenerii. Diferentele care pot exista
intre copii in acord cu nivelul compe-
tentei sociale referitoare la egali (eva-
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luate prin tehnici sociometrice) sunt re-
flectate in strategiile de interactiune so-
ciala utilizate in timpul acestor sarcini.

Familia asigura legatura emotiona-
14 care creeaza conditiile pentru identi-
ficarea cu un grup primar de baza, dar si
un model al adaptabilitatii, ilustreaza,
cum se dezvolta relatiile si se formeaza
regulile de convietuire, asigura o retea
de comunicare a experientelor prin in-
termediul careia sunt invatate limbajul,
interactiunile, formele ascultarii si ne-
gocierii [8].

Mediul gradinitei ofera copilului
noi modalitati de dobandire a cunos-
tintelor si experientelor sociale [11]. In
perioada prescolaritatii, educatorii joa-
ca un rol esential in formarea emotio-
nald, sociala si cognitiva a copilului [7].
In cadrul formal al gradinitei, educato-
rii sunt si primii oameni care intervin
in reducerea stresului pe care copilul il
resimte in familie sau in mediul social.
Copilul dezvolta atasamentul emotional
nu doar cu familia, ci si cu educatorii si
profesorii sdi. S-a demonstrat ca atasa-
mentul dintre copil si educator are im-
pact asupra dezvoltarii sale cognitive si
sociale [6]. Formarea de atasament se-
curizant 1i poate imbunatati semnifica-
tiv experienta de la gradinita, oferindu-i
mai mare incredere in sine si in ceilalti.

Intre dezvoltarea limbajului si ca-
pacitatea de interactiune sociala, si prin
extensie integrarea sociala), exista rela-
tii de conditionare reciproca [5, p. 82],
relatii care capatd un caracter specific
in cazul existentei unor tulburari de
limbaj [22; 19]. Limitarile in abilitatile
de vorbire si limbaj interactiv reprezin-
ta si dificultati de interactiune.

Hadley si Rice [18, p. 1312-1313]
subliniazd concluziile contradictorii
care au fost raportate cu privire la pro-
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filurile interactive ale copiilor cu tul-
buréri de pronuntie, de si la cele care
sustin cd acestia initiaza interactiuni
mai putin frecvent decat copiii normali,
sau la cele care mentioneazi ca nu exis-
ta diferente. Autorii evidentiaza faptul
ca prescolarii fara tulburari initiaza in-
teractiuni mai mult intre ei, decat cu
cei cu tulburéri de vorbire, si sunt mai
frecvent destinatari in toate initierile
intre egali, ceea ce evidentiaza lipsa de
receptivitate din partea colegilor fata de
copiii cu deficiente de vorbire si limbaj.

Alte studii indica faptul cid elevii
cu dificultati de vorbire sunt mai putin
acceptati social decat alti copii, benefi-
ciind de mai putine atitudini favorabile
atat din partea adultilor cat si din par-
tea egalilor, mai putin placuti si invitati
mai rar sa participe la activitati sociale,
mai frecvent exclusi si chiar victime ale
hartuirii in plan fizic, verbal si relatio-
nal explicite ale colegilor, sau ale igno-
rarii [20, p. 812].

Rice, Sell si Hadley [25, p 1300] au
identificat faptul ca la copiii cu limitari
comunicative apar modele de interacti-
une sociala diferite de cele ale colegilor
cu limbaj normal in functie de trei pa-
rametri: a) dorinta copiilor de a initia
o interactiune, b) destinatarul specific
al acestor initieri - egali vs. adulti, si c¢)
tipul de raspuns utilizat pentru a con-
tinua conversatia: initieri mai putine,
mai ales fata de colegi, mai putine ras-
punsuri verbale pentru a construi con-
versatia si a mentine interactiunile ver-
bale. Copiii cu abilitati de comunicare
limitate initiazd mai multe interactiuni
cu adultii decat cu copii, iar cei cu de-
ficiente de vorbire dau raspunsuri mai
scurte, predominant nonverbale si sunt
mai evitati ca destinatari ai initierii unei
relatii [25, p. 1304].

La copiii cu tulburari de dezvoltare
a limbajului expresiv a fost depistata o
reducere a deschiderii spre comunicare
si a motivatiei de a comunica [24] si un
risc crescut de a trimite semnale reduse,
intarziate si inconsistente pentru inter-
actiunea sociala [17]. Desi acestea nu au
fost studiate extensiv, in interactiunile
cu egalii a fost identificatd o diminuare
a dorintei acestor copii de a interactio-
na si a receptivitatii lor la ofertele socia-
le ale colegilor [13], asociate cu o insufi-
cienta cunoastere a masurii in care sunt
intelesi de colegi si cu prevalenta inva-
tarii prin observare si prin feedback de
la colegii mai avansati in comunicare
[14, p. 359-360].

Copiii cu dificultati de limbaj si
comunicare sunt mai susceptibili de a
experimenta interactiuni nereusite, lip-
sa de claritate/precizie in comunicare
[12] si de a se simti neacceptati de ca-
tre colegii lor. Ei sunt dezavantajati in
relatiile cu egalii inca din perioada pre-
scolard: se angajeaza mai putin in inter-
actiuni, In conversatii active, sunt mai
putin sensibili la initierea relatiilor de
catre colegi, au abilitati de comunicare
sarace, pot da raspunsuri verbale situa-
tional nepotrivite, se implicd mai putin
in decizii reciproce si in acte de influen-
tare a celor din jur [14]. In plus, apar di-
ferente in acceptarea lor de catre egali.

Designul cercetarii
experimentale

Obiectivul prezentului stu-
diu consta in identificarea diferentelor
dintre copiii prescolari cu tulburari de
vorbire si copiii prescolari cu dezvoltare
tipica in ceea ce priveste orientarea in-
spre interactiuni sociale in mediul soci-
al imediat, familial si scolar.

Ipotezele cercetarii avanseaza
presupozitiile ca: 1) in comparatie cu
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copilul fara tulburari de limbaj, copilul
cu tulburari de limbaj va manifesta o
tendinta mai scazuta de a stabili relatii
cu persoanele din mediul social imedi-
at (familial si scolar); 2) exista corelatii
semnificative statistic intre intensitatea
orientarilor spre diferitele categorii de
relatii ale copiilor cu tulburari de vor-
bire in mediul social imediat (familial si
scolar).

Pentru realizarea obiectivului
cercetarii au fost masurate urma-
toarele variabile: 1) varsta psiholo-
gica a limbajului; 2) statutul sociome-
tric/aprecierea din partea egalilor (cu
categoriile: a) marginalizat, b) izolat,
¢) mediu spre popular); 3) atitudinile
copilului fata de actorii mediului social
imediat al copilului: a) relatia cu mama;
b) relatia cu tatil; c¢) relatia cu ambii
parinti (parintii priviti ca un cuplu); d)
relatia cu fratii si surorile; e) relatia cu
prietenii; f) relatia cu invatatorii (edu-
catorii).

Pentru testarea ipotezei cu privire
la diferente s-a utilizat testul t-Student
de semnificatie a diferentei dintre sco-
rurile medii ale variabilelor masurate
realizate de copii cu tulburéri de vorbi-
re comparativ cu cele realizate de copii
fara tulburéiri de vorbire. Pentru testa-
rea ipotezei cu privire la relatii s-a uti-
lizat testul corelatiei bivariate Pearson.

In cercetare au fost utilizate, in
acord cu categoriile de variabile vizate,
urmatoarele instrumente:

1. Fisa logopedica si anamne-
za (pentru culegerea datelor cu privi-
re la caracteristicile sociodemografice
ale participantilor: varsta, gen, mediul
de provenienta, profesie, diagnosticul
pus in etapa de depistare si cu privire la
relatiile copilului cu membrii familiei,
integrarea copilului in familie, istoricul
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dezvoltarii emotionale si istoricul dez-
voltarii limbajului copilului;

2. Proba Alice Descoeudres
pentru cunoasterea varstei psi-
hologice a limbajului, mai precis a
abaterii in dezvoltarea limbajului in ra-
port cu varsta cronologici. Metoda este
adaptata de E. Vrasmas si C. Stanica
(1997), aplicabila copiilor cu varste in-
tre 3 si 7 ani, este alcétuita din 7 probe:
proba I prezinti contrarii cu obiecte si
imagini; proba II — completare de la-
cune; proba III — repetare de numere;
proba IV — materii; proba V — contrarii
fara obiecte si imagini; proba VI - cu-
lori; proba VII - cunoasterea sensului
verbelor. Varsta psihologica a limba-
jului se obtine in functie de punctajul
cumulat la fiecare dintre cele 7 probe
conform baremului;

3. Chestionarul sociometric a
fost utilizat pentru stabilirea pozitiei co-
piluluiin grupa sa scolara. Chestionarul a
cuprins trei intrebari cu privire la colegii
impreuna cu care ar vrea sa desfasoare
diferite activitati specifice mediului sco-
lar: activitati didactice, de joc, de servire
a mesei. Au fost formulate doar intrebari
cu privire la alegeri nu si la respingeri,
pentru a nu trezi suspiciuni, mai ales la
nivelul copiilor cu anumite temeri de a
fi marginalizati in grup. A fost aplicat de
catre invatitoare (care a fost instruitd in
acest sens). Indicele de statut social in
grup s-a calculat dupa o metoda care sa
excluda ideea de respingere. Astfel, pen-
tru fiecare grupa, elevii au fost ierarhizati
in ordinea alegerilor facute si s-a calculat
prin procedura de percentilare (n-tiles
din programul spss): a) prima percen-
tila, sub 33 — notata cu 1, reprezentand
elevii marginalizati, cu cele mai putine
alegeri; b) a doua percentila — intre 33
si 66 — notata cu 2, reprezentand elevii
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izolati, cu un numar mediu de alegeri; c)
a treia percentila: peste 66 — notata cu 3,
reprezentand elevii populari, cu cele mai
multe alegeri; 4. Proba,, Testul-film”
al lui René Gille (The interpersonal
attitudes of child /Le Test-Film, Rene’
Gille). Instrumentul este compus din 42
de itemi (25 de desene si 17 sarcini ver-
bale) care prezinta situatii relevante pen-
tru o serie de 6 caracteristici de persona-
litate si 7 tipuri de relatii interpersonale
— atitudini ale copilului fatd de membrii
familiei si persoanele din afara familiei
(respectiv 13 scale). Dintre cele 13 scale
ale instrumentului, 6 ofera informatii
cu privire la insusiri de personalitate ale
copilului care nu sunt analizate in pre-
zentul studiu. Pe de alta parte, 7 scale
dintre cele 13 scale ale testului-film al lui
René Gille au fost considerate relevante
pentru calitatea experientei sociale a co-
piilor, ele referindu-se la atitudinile co-
pilului fata de parinti si alte persoane din
mediul lui de viata, respectiv scalele: re-
latia cu mama; relatia cu tatal; relatia cu
mama si tatal (cuplul parental); relatia
cu fratii si surorile; relatia cu bunica si
bunicul; relatia cu prietenii/colegii; rela-
tia cu profesorul (educatorul). Scorurile
reprezentative pentru relatia copiilor cu
bunica si bunicul au fost eliminate din
analizd din cauza faptului ca nu toate
familiile locuiesc impreuna cu bunicii si
experienta copiilor este destul de redusa
sub acest aspect.

Instrumentele utilizate sunt chesti-
onare de tip creion-hartie, cu adminis-
trare individuala, fara limita de timp. Ele
au fost aplicate de invatatori in sala de
clasa dupa o instruire prealabild oferita
de autoarea cercetarii. Analiza de consis-
tenta internd a itemilor instrumentelor
utilizate in cercetare a relevat coeficienti
Cronbach Alpha de la acceptabili (0,78)
la foarte inalti (0,93), fapt ce conferi cre-
dibilitate datelor colectate.

Participantii la cercetare au
fost 120 copii, 71 baieti si 49 fete, in var-
stade 6 - 7 ani (M = 6.48, SD = 0.52),
60 copii/elevi cu tulburiri de limbaj de
tip dislalic (dislalie monomorfa si poli-
morfd) si 60 copii cu dezvoltare tipica,
fara tulburari de vorbire din 11 institutii
educationale — 6 gradinite si 5 scoli ge-
nerale/gimnaziale, arondate centrului
logopedic interscolar (CLI) din orasul
Targu Jiu si localitati ale judetului Gor;j.

Participantii — copii cu tulburari de
vorbire — au fost selectati in urma cam-
paniilor de depistare a tulburarilor de
vorbire, iar criteriile de includere in lotul
de cercetare au fost: a) prezenta dislali-
ei mono- si polimorfe; b) varsta de 6 — 7
ani si inscrierea in clasa pregatitoare.

Copiii cu dezvoltare tipica, fara tul-
buriri de vorbire au fost inclusi in cerce-
tare pe baza criteriilor: a) varsta de 6 — 7
ani i b) inscrierea in clasa pregatitoare a
scolilor din care au fost selectati copiii cu
tulburiri de vorbire.

Tabelul 1.

Distributia participantilor in functie de prezenta tulburarilor
de vorbire si gen

Limbaj Gen Total
masculin | feminin
Copii cu tulburari de vorbire 36 24 60
Copii fara tulburéri de vorbire 35 25 60
Total 71 49 120
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Dupa apartenenta sexuala grupul
este relativ uniform — in populatia ge-
nerala a copiilor cu tulburari de vorbi-
re predomina cei de sex masculin.

Rezultatele cercetarii
experimentale

Analiza statisticd prin testul t-Stu-
dent de semnificatie a diferentei dintre
scorurile medii comparate arata dife-
rente statistic semnificative intre copiii
cu tulburari de vorbire si copiii fara tul-
burari de vorbire.

Asa cum se vede in tabelul 2, co-
piii cu tulburéri de vorbire au in me-
die varsta psihologica a limbajului sub
varsta lor cronologica de 6 si 7 ani.
Cat priveste statutul sociometric, co-
piii fara tulburari de vorbire prezinta
in cele mai multe cazuri popularitate,
intrunind mai multe alegeri, copiii cu
tulburéri de vorbire se situeaza pe po-
zitii de izolare, iar uneori chiar de mar-
ginalizare (tab. 2).

Tabelul 2.
Statistici descriptive si diferente semnificative statistic
pentru variabilele masurate
Copii cu tulburiri | Copii fara tulburéri | Testul t Student
de vorbire de vorbire
Media | Deviatia | Media | Deviatia
Variabile standard standard
Varsta psihologica a|5,67 0,629 6,30 0,497 t= 6,11, df=118,
limbajului p< 0,001
Indice sociometric/ t=5,49, df=118,
Situatia in grupul de egali 178 640 240 588 p<0,001

Analiza diferentiala aratd in conti-
nuare diferente intre copiii cu tulburari
de vorbire si copii fara tulburari de vor-
bire in ceea ce priveste orientarea spre
relatiile sociale cu actorii mediului lor
social imediat. Se poate constata la co-
piii cu tulburiri de vorbire: a) prezenta
unui nivel mai jos decat in cazul copiilor
fara tulburari de vorbire al necesitatilor
de relationare, inclusiv cu membrii fa-
miliei; b) comportament de rezervare
cu parintii, mai ales in tratarea lor ca si
cupluy; ¢) importanta mai mare acordata
comunicirii cu prietenii, decat cu adul-
tii semnificativi (mama, tatil, invatato-
rii-educatorii); d) raporturi reduse cu
fratii-surorile si invéatatorii-educatorii
(tab. 3).

Copiii cu tulburari de vorbire, com-
parativ cu cei fara tulburari de vorbire,
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raporteaza scoruri semnificativ statistic
mai mici cu privire la numarul (inten-
sitatea) relatiilor cu majoritatea actori-
lor mediului social imediat, respectiv:
mama, tatal, ambii parinti (parintii pri-
viti ca un cuplu), prietenii si invéitatorii
(educatorii). Doar in ceea ce priveste
relatiile cu fratii si surorile nu au fost
relevate diferente semnificative statis-
tic, dar acest lucru se poate explica mai
degraba prin numarul mic de frati si su-
rori pe care il au copiii investigati.
Analiza corelationala a identifi-
cat corelatii pozitive intre: 1. numa-
rul de frati-surori in familie si inten-
sitatea relatiei copilului cu acestia
(p=0,002); 2. intensitatea relatiei cu
mama si intensitatea relatiei cu tata
(p<0,001), cu ambii parinti priviti ca si
cuplu (p=0,01), cu prietenii (p<0,001)
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si cu invatéitorii (educatorii) (p<0,001);
3. intensitatea relatiei cu prietenii, in-

tensitatea relatiei cu invitatorii (educa-
torii) (p=0,01) (tab. 4).

Tabelul 3.

Statistici descriptive si diferente semnificative statistic pentru orientarea
inspre relatii sociale a copiilor cu si fara tulburari de vorbire

Participanti Testul
Copii cu tulburiri de | Copii fara tulburari t-Student
Variabile vorbire de vorbire
Deviatia Deviatia
Media | standard | Media | standard
Relatia cu mama 7,83 2,109 12,35 3,220 t=3,67, df=u8,
’ ’ ’ ’ p<0,001
. t=10,21,df=118
Rel al 1,922 11 2 = ’
elatia cu tata 7,00 ,9 ,63 ,040 p<0,001
Relatia cu parintii i R t=5,90, df=118,
priviti ca un cuplu 447 763 745 75 p<0,001
Relatia cu fratii si 20 161 - L t=0,61, df=118
surorile 3 5 7 4179 pP=0,53, 1S
Relatia cu prietenii 8,03 1,626 10,05 1,227 t=7,66, df=118,
p<0,001
Relatia cu invatatorii - L 3 1628 t=5,22, df=118,
(educatorii) 3 757 4,03 ’ p<0,001
Tabelul 4.
Corelatii intre frecventa aprecierii (intensitatea)
relatiilor copiilor cu tulburari de vorbire
o - g — 8 o=t
g > = =y —_
Z|E| 2 52z |E2 |5z |BEE
g B sEE |25 < g s S8
T| 2| © 2 a5 |58 oS PR T
3| |8 Sim 2|83 &L Eﬁgé’
HEE SEE|E2 2R |ZET
~ =t
Numair de |Pearson |1 r=0,38%*
frati p=0,002
Relatia cu |Pearson 1 |r=0,65** |r=0,30% r=0,64** |r=0,44%*
mama p<0,001 |p=0,01 p<0,001 |p<0,001
Relatia cu |Pearson 1 r=0,55%*
tatal p<0,001
Relatia cu |Pearson 1 r=0,31%
prietenii p=0,01

** Corelatia este semnificativa la p< 0.01.
* Corelatia este semnificativa la p< 0.05.
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Datele raportate in tabelul 4. con-
firma ipoteza Inaintata ca tulburarile de
vorbire afecteaza interactiunile sociale.
Diminuarile in tendinta spre relatii cu
grupul de copii, cu mama, tata, fratii,
prietenii si invatatorii, specifice copii-
lor cu tulburiri de vorbire si identificate
de prezenta cercetare, sustin afirmatiile
existente in literatura de specialitate ca
la nivelul copiilor cu tulburari de vorbi-
re se poate constata o diminuare a do-
rintei acestor copii de a interactiona si
a receptivititii lor la ofertele sociale ale
colegilor [13; 14], ceea ce devine o bari-
erd in integrarea lor sociala.

Interactiunile cu semenii ale copii-
lor cu tulburiri de vorbire pot fi explica-
te prin activismul lor limitat, capacitati-
le de exprimare verbale reduse, inteligi-
bilitatea joasa, fluenta vorbirii afectata,
specifice acestei categorii de tulburari.

In acord cu datele existente in litera-
tura de specialitate, datele raportate mai
sus certifica faptul ca in cadrul grupului
de egali copiii cu tulburari de vorbire sunt
marginalizati sau izolati. Faptul este ex-
plicat prin conectivitatea deficitara a dis-
cursului lor, care le afecteaza popularita-
tea [25]. Avand un impuls mai redus de
a initia interactiuni, de a oferi raspunsuri
verbale pentru a construi conversatia si a
mentine interactiunile verbale, copiii cu
tulburari de vorbire sunt mai expusi ris-
cului de a fi evitati de colegi.

Concluzii

Conclusiv, si diferentele identifi-
cate de prezenta cercetare empirica, si
confirmarile opiniilor existente in lite-
ratura de specialitate sustin teza ca lim-
bajul/vorbirea este un element-cheie al
dezvoltarii si implicit al integrarii socia-
le a copiilor [1; 2; 3; 4; 21; 27]).

Investigarea aspectelor asociate re-
latiei dintre tulburarile de vorbire si in-
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tegrarea sociald a copiilor aflati intr-o
etapa cruciala a socializarii lor — trece-
rea de la socializarea primara la cea se-
cundard, conferd prezentei cercetari un
caracter de utilitate si noutate prin con-
tributia la fundamentarea unei conceptii
integratoare asupra suportului pentru
integrare sociala prin remedierea/corec-
tarea tulburarilor de vorbire astfel incat,
atat in mediul familial cat si in cel scolar
(gradinita), copiii cu tulburari de vorbi-
re, mai ales de pronuntie, sa poata bene-
ficia de atitudini si sa exprime atitudini
care sa exprime reciprocitate, egalitate,
acceptare si egalitate cu toti cei din jur.
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FACTORII SINDROMULUI BURNOUT IN ORGANIZATIE:
NECESITATEA UNEI ABORDARI STRUCTURATE

ORGANIZATIONAL FACTORS OF BURNOUT:
THE NEED FOR A STRUCTURED APPROACH

Neli BALODE

Cuvinte-cheie: burnout, angajament in munca, incongruenta dintre
persoana si locul de munca, sase arii ale activitatii de munca, volum de
munca, recompensa, comunitate, echitate in munca, valori.

Rezumat

Acest articol are drep scop prezentarea noilor perspective in abordarea factori-
lor predictivi ai sindromului burnout in organizatii. Sunt redate definitiile sindromu-
lui burnout din perspectiva diverselor modalitati de abordare a fenomenului, urmate
de prezentarea factorilor predictivi ai acestuia. Se specifica schimbarea accentelor in
cercetarea fenomenului prin desemnarea angajamentului in munca drept extremd
pozitivd pe continuumul bundstdrii profesionale si antipod al stdrii de burnout. In
baza modelului complex al burnout ca rezultant al incongruentei dintre persoana
st locul de munca, este redat modelul structurat al factorilor predictivi, integrati in
sase arii ale activitdatii de munca cu probabilitate crescutd de incongruenta. Ariile de
incongruenta sunt reprezentate de volumul de munca, controlul activitdatii de munca,
recompensa muncii, comunitate, echitate si valori.

Informatia este destinata psthologilor din institutii, managerilor si altor specia-
listi de functia carora tine grija pentru bunastarea profesionala a angajatului. Prin
aceasta dorim sa atragem atentia psihologilor asupra complexitatii fenomenului
burnout si necesitdtii unor programe comprehensive de edificare a angajamentu-
lui in munca si diminuarea sindromului burnout, elaborate doar in baza unei dia-
gnosticdri prealabile a factorilor burnout in organizatie. Incercdrile de combatere
a fenomenului burnout prin activitati de scurta duratd, realizate nesistematic si la
intamplare, devenite o practica raspandita in institutiile din Republica Moldova, nu
produc efect si sunt doar un exercitiu zadarnic.

Keywords: burnout, work engagement, person-environment misfit, six
areas of worklife, workload, community, work reward, fairness, values.

Abstract

The article aims present the latest issues on largely discussed in international
scientific papers on predicting burnout factors in organizations. A diversity of opi-
nions regarding burnout definition is provided along with major factors leading to
that. The researched phenomenon is emphasized on the positive site as work engage-
ment and as burnout on the adverse state, by changing the focus related to burnout
on the continuum of professional affluence. Building upon a complex model of burno-
ut as a dissension between person and work environment, the structured approach
of predicting factors of organizational burnout is expressed by terminology from six
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areas which display an increased incongruity of work activities. Such areas being de-
fined as: workload, work activity control, reward, community, fairness and values.

The information can be useful for industrial organizational psychologists and
other professionals dealing with issues related to the professional wellbeing of emplo-
yees. It draws attention on the complex nature of burnout phenomenon and on the ne-
cessity of a comprehensive preventive programs aimed to build work engagement and
to diminish the negative consequences of burnout, based on a preliminary diagnosis
of organizational burnout factors. The attempts to cope with burnout phenomenon by
sessions of short unsystematic activities, unproductive and futile trainings, became a
quite common practice in the institutional context of the Republic of Moldova.

Introducere

Pe parcursul ultimelor patru dece-
nii fenomenul epuizarii profesionale,
sau sindromului burnout s-a aflat in
atentia comunitatii academice interna-
tionale si a constituit un obiect de cer-
cetare de interes sporit.

Sindromul burnout, este un con-
cept stiintific, descris initial in litera-
tura americana prin anii saptezeci ai
secolului trecut, semnaland despre ceva
foarte critic ce se produce in viata pro-
fesionald a oamenilor [9].

La finele anilor saptezeci au ince-
put sa apara in mod sistematic studii
empirice asupra acestui fenomen. In
lucrarile stiintifice aparute se regaseau
mai multe definitii ale sindromului bur-
nout, dintre care cea mai general accep-
tatd o constituia definitia propusa de
Cristina Maslach. Potrivit autoarei "sin-
dromul burnout este o stare de epuizare
emotionald, depersonalizare si realizare
personala redusa, care apare la angaja-
tii, functia carora implicad contact intens
cu oamenii” [7, p.3]. Din definitie reiese
ca burnout reprezinta un construct te-
oretic tridimensional, care este specific
angajatilor din sfera sociala. Epuizarea
emotionald se manifesta prin lipsa de
energie si simtul cd resursele emotio-
nale sunt secate. Depersonalizarea se
manifestd prin distantare, atitudine

negativa si cinica fata de clienti, colegii
de serviciu, organizatie. Aceasta dimen-
siune este considerata drept o strategie
de coping inadecvatd/neconstructiva a
angajatului in tentativa de a se prote-
ja si depasi starea de epuizare. Ultima
componentd, reducerea realizarilor
personale, semnifici perceptia atat a
propriei ineficiente in realizarea sarci-
nilor de serviciu, cat si a competentei
profesionale reduse.

Pe langa definitia redata mai sus,
exista un sir de alte definitii ale sin-
dromul burnout, care reflectd diverse
modalitati de abordare a fenomenul in
cauza, fie psihologica, psihosociala sau
sociologica. De exemplu, Cerniss defi-
neste sindromul burnout ca pierderea
idealismului si entuziasmului provoca-
ta de contextul organizational, Pines -
ca o stare de epuizare mintald indusa de
situatii emotional solicitante, LeComp-
te, Dworkin, Schwab si Iwanicki — ca o
forma de instrainare specifici rolului
profesional [2, 8, 9].

In evolutia sa, cercetarea sindromu-
lui burnout a trecut de la etapa descrip-
tiva, specifica anilor optzeci ai secolului
trecut, la etapa empirica, in care accen-
tul s-a plasat preponderent pe determi-
narea factorilor de risc in aparitia acestui
fenomen. In cadrul etapei descriptive s-a
reliefat mai cu seama perspectiva psiho-
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logica in abordarea conceptului burnout,
tratand acest fenomen la nivel de per-
soand. Actualmente, gratie perspectivei
psihologice, dispunem de un profil al
persoanei predispuse sindromului bur-
nout si cunoastem reactia pe care o ma-
nifesta in raport cu munca sa, tradusa in
termeni de absenteism, insatisfactie in
munca, intentia de a pleca din serviciu,
lipsa de angajament si prestatie slaba
etc. Din aceasta perspectiva vina pen-
tru burnout este atribuita persoanei, iar
drept solutie poate servi efortul personal
in dezvoltarea calitatilor ce ar spori rezi-
lienta la factorii de risc.

Odata cu cresterea numarului cer-
cetérilor empirice, a devenit tot mai evi-
dent rolul primar pe care-1 joaca con-
textul organizational si social in apari-
tia sindromului burnout. Astfel, din anii
optzeci incoace, a luat amploare asa-
numita abordare sociald a fenomenului
in cauza, preocuparea careia consti in
identificarea acelor aspecte ale activita-
tii de munca si organizatiei in ansamblu
care pot declansa sindromul burnout.

Ulterior, in primul deceniu al se-
colului XXI, odata cu reorientarea cer-
cetérilor spre polul pozitiv al continuu-
mului bunastarii profesionale, si anume
angajamentul In munca, s-au schimbat
si accentele in abordarea factorilor bur-
nout. Pornind de la premisa ca burnour
rezultd din interactiunea individului si
locului de munci, cercetirile s-au axat
preponderent pe studierea gradului de
congruenta dintre individ si specificul
activitatii de munca.

Perspectiva pozitiva in cerce-
tarea fenomenului burnout

Perspectiva pozitivd in cercetarea
fenomenului burnout s-a conturat pe
la mijlocul anilor nouazeci, odata cu
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redefinirea conceptului burnout din
“stare negativa de spirit” in “erodare a
stirii pozitive de spirit”, denumita prin
termenul angajament (engl. engage-
ment). Potrivit autorilor Leiter si Mas-
lach, procesul burnout se declanseaza
odata cu diminuarea angajamentului in
munca, atunci cand ”... energia se trans-
forma in epuizare, implicarea in cinism,
iar eficienta in ineficientd” [3, p.24].
Respectiv, angajamentul se va caracte-
riza prin energie, implicare si eficienta
— manifestari diametral opuse celor trei
dimensiuni ale burnout. O asemenea re-
formulare a conceptului burnout a facut
posibila acoperirea intregului spectru al
bunéstarii profesionale de la extrema
negativa (burnout) pana la cea pozitiva
(angajamentul). Mai mult ca atat, prin
aplicarea chestionarului MBI poate fi
estimat nivelul bunastarii profesionale
pe continuumul de la burnout (scoruri
nefavorabile) pand la angajament in
muncd (scoruri favorabile). Schaufeli
si Salanova, desi sustin ideea pozitio-
narii angajamentului drept antitezd a
burnoutului, resping ideea estimarii
nivelului de angajament in munca prin
inversarea scorurilor MBI. Ei au propus
un alt instrument, Scala Utrecht a An-
gajamentului in munca (Utrecht Work
Engagement Scale (UWES)) pentru es-
timarea angajamentului pe trei dimen-
siuni — vigoarea, dedicatia si absorbtia
[9]. Cercetarile ulterioare au demon-
strat cd scalele acestor doua instrumen-
te sunt invers relationate.

Schimbarea modalitatii de aborda-
re a fenomenului burnout a coincis cu
aparitia si dezvoltarea rapida la ince-
putul noului mileniu a psihologiei po-
zitive, care a reorientat psihologia de la
preocuparea in exclusivitate de reme-
dierea problemelor de viatd spre edifi-
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carea si fortificarea calitatilor pozitive,
care servesc drept resurse in viata.

Desi notiunea de angajament a
fost formulata cu cativa ani inainte de
“lansarea oficiala” in anul 2000, a psi-
hologiei pozitive, acest curent amplifica
interesul fata de conceptul angajamen-
tului in munc3, care se potriveste per-
fect manierei pozitive de abordare a fe-
nomenelor psihologice [9].

Organizatiile contemporane pun
accent deosebit pe managementul ca-
pitalului uman, deoarece isi doresc an-
gajati cu spirit de initiativa si compor-
tament proactiv, abilitati dezvoltate de
cooperare cu altii, simtul responsabili-
tatii pentru propria dezvoltare profesi-
onala si angajament pentru o prestatie
de calitate. Organizatiile pot prospera
doar avand angajati dedicati muncii
care, pe langa “obligatiile lor nemijloci-
te” mai fac si “suplimentar”. Astfel, pre-
ocuparea organizatiilor prospere tine
nu doar de prevenirea sindromului bur-
nout, dar si de dezvoltarea sentimentu-
lui de angajament in munca. Harter et
al. a supus unei metaanalize rezultatele
acestei abordari strategice prin care s-a
demonstrat avantajul economic al com-
paniilor, angajatii carora demonstrea-
za nivel inalt de angajament in munca
[dupa 9].

Astfel, se prefigureaza o directie
de perspectiva in studierea sindromu-
lui burnout ca stare disfunctionala de
pe extrema negativd a continuumului
bunastarii profesionale a angajatului,
totodata desemnand angajamentul in
munca drept opusul acesteia de pe ex-
trema porzitiva. Sarcina stiintifica de
viitor o constituie identificarea factori-
lor, care determina dezvoltarea atat a
sindromului burnout, cat si a pasiunii
profesionale.

Abordarea structurata a facto-
rilor burnout in organizatie

Cercetarile din ultimul deceniu
sunt preponderent fondate pe modele-
le teoretice complexe, care integreaza
ambele categorii de factori (individuali
si situationali), in loc sa-i abordeze in
mod separat (in maniera de "sau-sau”).
In psihologie multe fenomene (compor-
tamente) sunt explicate din perspectiva
interactiunii dintre persoana si mediu,
si anume a concordantei si inconcor-
dantei dintre ele. Astfel, modelul teo-
retic de concordanta dintre munca si
persoana (engl. job-person fit) creeazi
un cadru solid pentru explicarea feno-
menului burnout. Studiile mai recen-
te, spre deosebire de cele mai timpurii,
care sunt la fel fondate pe modelele de
potrivire dintre munca si persoana, vin
sa largeasca continutul conceptelor de
persoand si muncd [4]. In conceptuali-
zarile anterioare se utilizeaza mai mult
notiunea de persoand, decat notiunile
de emotii, motivatie, raspuns la stres,
iar munca este mai degraba definita in
termeni de sarcini specifice, si nu de
contextul organizational mai larg. La
fel si in cazul notiunii de concordanta,
care reflecta iIn mod deosebit astfel de
efecte derivate cum sunt alegerea profe-
siei sau organizatiei, sau aspectul adap-
tarii la locul de munca, specific noilor
angajati. Deoarece sindromul burnout
este un fenomen care se instaureaza la
o etapa mai tarzie, dupa ce persoana
a acumulat o experienta in munca si a
trait starea de incongruenta cu munca
sa, 0 asemenea abordare pare mult prea
ingusti. In viziunea Cristinei Maslach,
paradigma de persoana-munca trebuie
largita si transformata in una mai com-
plexa de persoana plasata in contextul
muncii [5].
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In scopul solutionirii sarcinii pro-
puse, Maslach si Leiter au elaborat mo-
delul teoretic axat pe gradul de potrivire
sau nepotrivire dintre persoana si sase
arii/zone ale activitatii de munca. Potri-
vit autorilor, cu cat mai mare este gra-
dul de nepotrivire/incongruenti cu atat
mai mare este probabilitatea dezvoltarii
sindromului burnout, si cu cat mai mare
este gradul de potrivire cu atat mai mare
este angajamentul in munca, considerat
drept stare opusa sindromului burnout.
Conform acestui model teoretic, burno-
ut devine un factor mediator important
dintre gradul de potrivire/nepotrivire
si asemenea rezultante ca dedicatia,
satisfactia in munca, performanta etc.
Mai mult ca atat, modelul vine sa sis-
tematizeze multitudinea de factori situ-
ationali in sase domenii/arii-cheie ale
activitatii de munca, considerate drept
antecedente organizationale majore ale
sindromului burnout. Aceste domenii/
arii/zone cheie sunt volumul de munca,
controlul, recompensa, comunitatea,
Jjustetea st valorile [3].

In cele ce urmeazi vom analiza fie-
care din ariile mentionate mai sus.

Incongruenta in aria volumului de
munca este determinata de necesitatea
realizarii unui volum excesiv de munca
in termene restranse si cu resurse limi-
tate, ceea ce poate epuiza in mod irever-
sibil energia angajatului. Incongruenta
poate proveni si din lipsa competentei
necesare sau a atractiei/vocatiei pentru
realizarea sarcinilor de munci, chiar
daca volumul lor este rezonabil. Aspec-
tul emotional al muncii poate deveni
deosebit de extenuant in cazul cand, in
virtutea functiei ocupate, angajatul este
nevoit sa exteriorizeze emotii opuse ce-
lor real traite. Studiile demonstreazi
ca volumul excesiv de munca coreleaza
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direct cu dimensiunea epuizarii si joa-
ca rol mediator pentru celelalte doua
dimensiuni ale sindromului burnout
(cinism si realizarile personale reduse)
[3]. In conditia cand excesul de sarcini
devine inerent activitatii de munca,
iar angajatii nu dispun de posibilitatea
pentru odihna si refacere, inevitabil se
va instala starea de surmenaj, care va
determina, la randul siu, o reducere
a calitatii muncii si deteriorare a rela-
tillor de munca. Totodata, un volum
de munca sustenabil (care poate fi in-
durat, suportat) asigura dezvoltarea
competentelor profesionale, deschide
noi oportunitati, sporeste gradul anga-
jamentului in munca si, astfel, previne
riscul sindromului burnout.

Aria controlului in activitatea de
muncd presupune perceptia angajatu-
lui privind posibilitatea sa de a influenta
deciziile In munci, de a accesa resurse-
le necesare pentru realizarea eficienta
a sarcinilor sale si de a detine autono-
mie In munca. Aria controlului, potrivit
studiilor, relationeaza cu dimensiunea
eficientei sau realizarilor personale ale
sindromului burnout. Incongruenta in
aceastd arie apare atunci, cand gradul
responsabilitatii pentru rezultatul mun-
cii este mai mare decat gradul autoritatii
detinute de angajat. O alta cauza a in-
congruentei in aria controlului constitu-
ie conflictul de rol, indeosebi cand cerin-
tele naintate de organele de conducere,
de diverse nivele, poartd un caracter
contradictorii sau rolul profesional, pe
care-l prefera angajatul, contravine unor
caracteristici importante ale muncii,
cum ar fi asteptérile superiorilor, clienti-
lor, constrangerile etice etc. Astfel, anga-
jatul isi pierde capacitatea determinarii
procesului muncii sale si libertatea ale-
gerii cursului actiunilor sale.
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Participarea angajatilor la luarea
deciziilor in organizatie demonstreaza
ca ei devin mai responsabili fata de re-
zultatele muncii, mai dedicati muncii,
utilizeaza mai eficient cunostintele si
experienta sa in grupul de colegi/colec-
tiv. Studiile relevi o asociere semnifica-
tiva si sistematica dintre participarea
activa la luarea deciziilor si dimensiu-
nile eficientei in munca si epuizarii ale
sindromului burnout [3].

A treia arie a activitatii de mun-
ca, in care poate aparea incongruenta
dintre persoana si activitatea de mun-
ca, tine de recompensa muncii. Incon-
gruenta este resimtitd in cazul cand
remunerarea, fie sociald, fie material,
nu corespunde asteptarilor. Lipsa unei
recompense adecvate si aprecierii din
partea colegilor, administratiei, bene-
ficiarilor de servicii, devalorizeaza per-
soana si munca ei. Potrivit studiilor,
aria recompensei coreleaza semnifica-
tiv cu dimensiunea eficientei in munca
a sindromului burnout.

Un sir de cercetiri, axate pe studie-
rea recompensei intrinseci (si anume a
sentimentului mandriei de importanta
sau calitatea muncii realizate), demon-
streaza ca aceasta este un factor la fel de
semnificativ ca si remunerarea financiara
sau sociald, si care coreleaza semnificativ
si constant cu sindromul burnout [4].

Comunitatea, ca arie a activitatii
de munca, presupune interactiunile so-
ciale care au loc in activitatea de munca.
Aceasta se refera la relatiile de sustine-
re reciproca, de conflict, de simpatie/
apropiere, capacitatea de cooperare si
lucru in echipa. O atentie mai mare s-a
acordat studierii sustinerii colegilor,
administratiei, familiei. S-a demonstrat
ca variabila sustinerii din partea admi-
nistratiei relationeaza mai semnificativ

cu dimensiunea epuizarii, astfel accen-
tuand influenta pe care o are adminis-
tratia asupra volumului de munca a
angajatilor. Variabila sustinerii colegi-
lor relationeaza cel mai semnificativ cu
dimensiunea eficientei in munca, ceea
ce indicd importanta pe care o are pen-
tru angajat aprecierea competentei sale
profesionale de citre colegi. Un impact
deosebit de distructiv asupra sentimen-
tul comunitatii i1 au conflictele croni-
cizate, lasate nerezolvate, deoarece ele
perpetueaza stiri ca anxietatea, frustra-
rea, ostilitatea si scad din probabilitatea
sustinerii sociale [3].

Justetea, ca arie a activitatii de
munca, reprezintd aprecierea/percep-
tia angajatilor a corectitudinii decizii-
lor aprobate si a respectului manifestat
fata de angajati. Sentimentul injustetei
deriva din cazurile distribuirii inegale a
volumului de munca si a remunerarii,
inseléciunii, evaluérilor si promovarilor
nejuste. Justetea procedurilor organi-
zationale este un indicator al locului pe
care-l ocupa angajatul in comunitate.
Angajatul se va simti respins in cazurile
ludrii deciziilor incorecte, superficiale
sau jenante.

Studiile fondate pe modelele teo-
retice ale echitatii sociale si echilibru-
lui dintre efortul investit si rezultatul
obtinut, demonstreaza ca lipsa de reci-
procitate sau echilibru in actul schim-
bului social sunt factori predictivi ai
sindromului burnout [10]. Angajatii,
care apreciaza managerii ca sustinatori
si protectori, percep schimbarile insti-
tutionale, chiar si cele nepopulare, ca
pozitive si in binele intregii organizatii.
Sentimentul injustetii provoaca starea
de epuizare emotionala si cinism.

Aria valorilor reprezinta idealurile
angajatului si motivele care l-au deter-
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minat in alegerea profesiei. Conflictul
dintre valorile personale si cele institu-
tionale sau dintre valorile institutionale
declarate si cele manifestate in practica
(de exemplu, servicii de calitate la nivel
declarativ si economisirea resurselor in
practica), creeaza situatii in care anga-
jatul este nevoit sa ajungd la un com-
promis in ceea cum doreste sd-si faci
munca si cum este nevoit s o faca. Cu
cat mai mare este discrepanta dintre
valorile personale si cele institutiona-
le, cu atat mai mare este suferinta pro-
dusa de acest conflict. Pentru a depasi
aceasta stare de tensiune, angajatul fie
paraseste institutia, fie se conformeaza
asteptarilor institutionale si realitatilor
mediului ocupational. Studiile realizate
de Leiter et al. releva rolul central pe ca-
re-1 detine conflictul de valori in dezvol-
tarea sindromului burnout pe toate trei
dimensiuni ale sale [4].

Cercetirile actuale, fondate pe mo-
delul incongruentei dintre persoana si
sase arii ale activitatii de munca, au
drept scop determinarea modalitatii
de relationare a ariilor specificate atat
intre ele, cat si cu cele trei dimensiuni
ale sindromului burnout. Leiter et al.
sustine ca ariei controlului in munca ii
revine o pozitie centrala, care determi-
na felul cum sunt percepute de angajat
celelalte arii, pe cand ariei valorilor ii
revine o functie integratoare, care de-
termina estimarea in ansamblu de cétre
angajat a activitatii sale de munca [4]. O
alta directie de perspectiva a cercetari-
lor o constituie identificarea diferente-
lor individuale, reiesind din importanta
atribuita de catre angajat fiecareia din
cele sase arii specificate. De exemplu,
pentru unii angajati recompensa poate
avea o importantd mai mare compa-
rativ cu valorile, astfel o recompensa
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insuficienti 1i va afecta mai mult, de-
cat conflictul de valori. Nu mai putin
importanta este si sarcina determinarii
pragului de tolerantd a incongruentei
de catre angajati (pana in ce misura
persoanele pot tolera incongruenta in
ariile activitatii de munca), care va de-
pinde probabil atit de anumita arie,
cat si de configuratia celorlalte arii. De
exemplu, angajatii vor tolera mai usor
volumul excesiv de munca in conditia
unei remuneriri adecvate, aprecieri in-
alte si sustineri din partea conducerii si
colegilor, perceptiei rostului si valorii
muncii sale etc. [4].

In baza acestui model a fost elabo-
rat un instrument de masurare, Scala
Ariilor in Activitatea de Munca (engl.
Work Life Areas Scale), care permite
diagnosticarea starii lucrurilor in orga-
nizatii in scopul unor interventii bine
tintite asupra ariei problema.

O astfel de structurare a contextului
organizational deschide noi perspective
pentru o colaborare mai stransa dintre
cercetitori si practicieni. In viziunea
majoritatii  cercetitorilor remarcati
(Maslach, Leiter, Shaufelli) ”... pentru
prevenirea sindromului burnout cerce-
tatorii trebuie sa se focuseze in primul
rand asupra mediului organizational si
social in care persoana isi desfiasoara
munca, si fie mai creativi in identifi-
carea solutiilor anume la aceste nivele,
decit la nivel individual/de persoana”
[6, p. 297]. Conform modelului medi-
ator de baza al sindromului burnout si
angajamentului in munca, considerat
drept stare opusa acestuia, trairea la-
untrica de catre angajat a sindromului
burnout joaca un rol mediator dintre
stresorii externi in munca si astfel de
consecinte provenite din activitatea de
muncid, cum sunt absenteismul, rata
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imbolnavirilor, productivitatea, satis-

factia in munca etc.

In baza informatiei expuse mai sus
putem trage cateva concluzii si veni cu
sugestii utile pentru psihologi, mana-
geri si alti profesionisti in sarcina caro-
ra intra grija pentru starea de bine pro-
fesionala a angajatului.

Concluzii:

1. Prevenirea sindromului burnout
este o strategie mai eficienta de-
cat interventia post-factum;

. Edificarea si consolidarea anga-
jamentului in munca constituie
cea mai eficienta metoda de pre-
venire a sindromului burnout;

. Interventiile la nivel organizati-
onal pot fi mai eficiente in com-
paratie cu interventiile la nivel
individual;

. Programele de interventie trebu-
ie concepute in baza diagnostica-
rii prealabile ai factorilor burno-
ut la nivel de organizatie.

Recomandari:

1. In ce misurd sunt afectati de
sindromul burnout angajatii? Pentru
a raspunde la aceastd intrebare facem
referinta la studiul realizat de noi (an-
terior) pe un esantion de 155 pedagogi
din treapta gimnaziala si liceala a siste-
mului de invatamant, prin care am con-
statat ca aproape jumitate din ei mani-
festa simptome de burnout[2, pp. 3-11].
Au fost cercetati si un sir de factori, atat
de ordin organizational (climatul psiho-
emotional, stilul de management, sati-
sfacerea trebuintelor de baza in orga-
nizatie), cat si personal (locul controlu-
lui, inteligenta emotionala, motivatia).
Conform datelor obtinute am constatat
ca cel mai semnificativ factor predictiv
al sindromului burnout il constituie cli-
matul psiho-emotional. Analiza datelor

prin metoda regresiei simple a demon-
strat cd climatul psiho-emotional ca
factor predictiv explicid 27,8% din va-
riatia burnout ca variabild dependenta.

2. Deoarece burnout este un feno-
men raspandit in Republica Moldova,
indeosebi in sfera profesiilor de tip
“om-om”, devin necesare programe
comprehensive si sistemice de preve-
nire si reducere a acestui fenomen. Un
exemplu de acest fel poate servi pro-
gramul de interventie CREW (Civility,
Respect, Engagement at Work) (Res-
pect, Angajament la locul de munca),
inalt apreciat in SUA de comunitatea
academica [6]. Programul prevede
cultivarea unor relatii de serviciu ba-
zate pe respect, atentie la sugestiile si
opiniile colegilor si subalternilor, ne-
cesitatea adaptarii reciproce a prefe-
rintelor de serviciu etc. Programul se
realizeaza de facilitatori bine instruiti
prin sesiuni sistematice desfiasurate pe
parcurs de sase luni.

Revenind la realitatea din Repu-
blica Moldova observam fie o lipsa
totala a oricaror masuri de interven-
tie, fie niste activititi la intamplare cu
durata de maxim cateva zile, concepu-
te fara identificarea factorilor de risc,
care, de altfel ar permite determinarea
unor strategii bine tintite asupra arii-
lor problema. In acest context, este util
sa cunoastem aceste arii in activitatea
de munci, descrise in prezentul articol,
precum si sa aplicim niste instrumente
de diagnostic similare scalei Work Life
Areas Scal (Scala Ariilor in Activitatea
de Munca). De exemplu, in cercetarea
pe care am realizat-o s-a determinat ca
climatul psiho-emotional este factorul
predictiv major al sindromului bur-
nout. Prin urmare, comunitatea este
acea arie problema ce necesita sa fie
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redresata prin strategii de interventie
specifice. In caz contrar e ca si cum am
prescrie un tratament fara un diagnos-
tic stabilit.
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MEJMKO-IICUXOJIOTNYECKOE COITPOBOKIEHHNE
BOEHHOCJIYKAIIINX, YHACTBYIOIIMX B
AHTUTEPPOPUCTHUYECKOMU OITEPAIIMIN B YKPAMTHE

ASISTENTA PSTHOLOGICO-MEDICALA MILITARILOR IMPLICATI IN
OPERATIUNILE ANTITERORISTE IN UCRAINA

MEDICAL AND PSYCHOLOGICAL SUPPORT OF MILITARY PERSONEL
INVOLVED IN THE ANTITERRORIST OPERATION IN UKRAINE

Pocuna IIIEBYEHKO

KiaoueBble ¢JIOBa: IICUX0JIOTHYECKOE COIIPOBOKACHUE, MEAUIIUHC-
KO€ COIIPpOBOKACHHEC, COIlHAJIbHAA (l)pyCTpauna, IICUXO0IMOITUOHAJIBHOE
paCCTpOﬁCTBO, IncuxocomuajabHada agesajarnranmuda, HEBPOTHUHYECKHE pac-
CTpOﬁCTBa, IICUX0OCOMAaTU4YECCKHUEe paCCTpOﬁCTBa.

Pesrome
B cmamve ob6ocHosaHa Heobxodumocms paspabomixu Kpumepues pamHet oua-
2HOCMUKU He8pOMuU1ecKUX U NCUXOCOMAMUYEeCcKUX paccmpoticms, npugedeHvl nymu
onmuMu3ayUu NCUXOKOPPEKYUOHHBIX Meponpusmuil, HanpasAeHHblX HA 80CCMa-
HOB8/eHUe COUUanbHO20 PYHKYUOHUPOBAHUS U NOBblUleHUS adanmayuoHHO20 No-
MeHYUANa B0EHHOCAYHCALUX BO0OPYHCEHHBIX CUA YKPAUHDL.

Cuvinte-cheie: sprijin psihologic, sprijin medical, frustrare sociala,
tulburare psiho-emotionala, inadaptare psiho-sociala, tulburare nevroti-
ca, tulburare psihosomatica.

Rezumat
In studiul prezentat sunt aduse argumente privind necesitatea de a elabora criterii
pentru depistarea timpurie a tulburarilor nevrotice si psthosomatice, sunt trasate caile
de optimizare a masurilor de remediere ce vizeaza recuperarea functionarii sociale a
membrilor fortelor armate ucrainene si sporirea capacitatii de adaptare a lor.

Keywords: psychological support, medical support, social frustration,
psycho-emotional disorder, psycho-social maladjustment, neurotic disor-
ders, psychosomatic disorders.

Abstract
The presented study gives arguments concerning the need to develop the criterion
designated for early diagnosis of neurotic and psychosomatic disorders, to outline the
path of optimization the remedial actions, targeting the social functioning of the Ukrai-
nian armed forces members recovering and the increase of their resilience capacity.
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AKTyaJIbHOCTH HUCCIE€TOBAHUS.
Boennas cimyx06a ABIAeTCA MOIIHBIM
crpeccoBbIM dakTopoM. OcoGeHHO aK-
TyajbHa T1pobseMa HEeBPOTHYECKHX
paccrpoiictB s Boopy:keHHBIX Cuin
Ykpaunsbl. llaMeHeHUe pUTMa KU3HU,
YCTaBHOH pacCHOpsIOK JHs, perJia-
MEHTHPOBAHHBIN DPEXHUM IIOBEJIeHUs,
JKeCTKas CyOOpJMHAINSA, pPa3JInYHbIE
npodeccroHaIbHbIE BPETHOCTH, CO-
MIPOBOXKAAIOIINE TOT WIM WHOH BUJ
BOEHHOTO TPyZa — BCE 3TO OKa3bIBAET
HETaTHUBHOE BJIUSHUE HA COCTOSIHHE
IICUXUYECKOTO 37I0POBbSI BOEHHOCIIY-
JKAIUX.

MenuKO-IICUXOJIOTHYECKUE U MEXK-
MUCIUIIINHAPHBIE TICUXO0JIOTO-TICHXU-
aTpUYecKye HCCJIeI0BAaHUA HAIpaBile-
Hbl Ha BCECTOPOHHUM aHAJIU3 WHIU-
BU/IyaJIbHO-TUIIOJIOTHYECKUX 0COOEH-
HOCTEH, CHEeNUGUKA IMOIHOHATIEHOTO
pearupoBaHUs HA CTPeCC-CUTYallUd M
BBIOOD CTpaTETUU NOBEZEHUsT BOEHHO-
CJTy’KaIUX BOOPY:KEHHBIX CHJI YKpau-
HbI C HEBPOTUYECKUMH M IICUXOCOMa-
TUYECKUMHU HapyIIeHUAMH.

Ha #eobxomumocTh pa3paboTKU
000CHOBAaHHBIX KDUTEDHEB paHHEH
MUarHOCTUKA BO3HUKHOBEHUS Jle3a-
JANITATUBHBIX COCTOSHUU W HHTETPH-
POBAHHOTO TOZX0/]a MEUKO-TICUXO0JIO-
THYECKON IOMOIIY BOEHHOCITY>KaI[M
BOOPY?KEHHBIX CHJI YKPaWHbI C HEBPO-
TUYECKUMH U IICHXOCOMAaTHUYECKUMH
HapyIIEHUSMH YKa3bIBAIOT CJIEAYIOIIHE
00CTOATEIBCTBA: YCTOMUUBOCTD K IICH-
XOJIOTHYECKOMY CTpeccy paccMaTpH-
BaeTcs Kak IpodecCHoHAIBHO BayKHAA
YepTa COTPYAHUKOB CHJIOBBIX CTPYKTYP,
HEKOMITIEHCHPOBAaHHOE BJIMSIHHE CTPeC-
ca (¥ OCTPOTO ¥ XPOHUYECKOTO) MOXKET
IIPUBO/IUTh K DPA3JIMYHBIM IICUXHYEC-
KUM HapyIIeHUsIM, KaK KJIMHIYECKOTO,
TaK U JIOKJIMHIYECKOTO YPOBHS.
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HccneoBaHrsi U BCECTOPOHHUU
aHaJIU3 IAHHBIX TICUXOJIOTUYECKUX de-
HOMEHOB W XapaKTEPUCTUK SIBJISIETCS
aKTyaJIbHOH TTP00JIEMOI COBpEMEHHOM
METUIMHCKON IICUXOJIOTUH U TICUXHU-
aTpHUH, TOCKOJIBKY OHU Oy/yT criocobe-
TBOBaTh YTJIyOJIEHUIO IIPECTaBJIEHUH
0 MexaHu3Max (GHOPMHUPOBAHUA IICH-
XOTIATOJIOTUYECKUX COCTOSTHUM U WX
BJIMAHUSA HA TICUXUYECKOE 3/I0POBbHE
BOEHHOCJIY)KAIIINX BOOPY>KEHHBIX CHJI
YKpauHbl.

IMeas ucciaexgoBaHusa — 000CHO-
BaTh M YCOBEPIIEHCTBOBATH KPUTEPUU
paHHEH UAaTHOCTHKH HEBPOTUUYECKUX
U TICUXOCOMATHUUYECKUX PaCCTPOUCTB,
ONTUMU3UPOBATH IICUXOKOPPEKITH-
OHHBIE MEPONPUATHUA, HaIpPaBJIeH-
HbIe Ha BOCCTAaHOBJIEHHUE COIMAJIBHOTO
(PYHKIMOHUDPOBAHUSA U TIOBBIIIEHUA
aJIalTalliOHHOTO TIOTEHI[hajla BOEH-
HOCJIY?KaIllUX BOOPYKEHHBIX CHJI YK-
pauHBI Ha OCHOBAHUHM KOMILJIEKCHOTO
MEXAUCIUIIMHAPDHOTO aHajau3a Me-
JINKO-TICUXOJIOTUUECKUX U  COITUAIb-
HO-TICUXOJIOTUUECKHUX XapaKTEPUCTHK
HEBPOTHYECKUX U IICHXOCOMATHUUECKUX
paccTporcTB.

O0BeKT mcciaegoBaHUA — He-
BPOTUYECKHE U IICHXOCOMATHUYECKUE
paccTporicTBa Y BOEHHOCTYKAIITUX BO-
OPY?KEHHBIX CHJI YKpauHbl BO BpeM:d
MIPOXOK/IEHUs CITY3KOBI.

IIpexmet ucciaexoBanusa — Qe-
HOMEHOJIOTUS, TTPUYHHBI, MEXaHU3MbI
U CTPYKTypa (GOpPMHUPOBAHUSA HEBPO-
TUYECKUX U TICUXOCOMATHYECKHUX pac-
CTPOMCTB Y BOEHHOCIIYKAIUX, KaK CO-
CTOSTHUSI TapIUQJIbHONU IICUXHYECKOU
Jle3a/1aTTaIymy.

MeToapl ucciaegoBanud. B mipo-
mecce pabOThI HCIIOJIH30BAJICS KOMII-
JIEKC TEOPETHUYECKUX, SMITUPUIECKHUX
U MaTeMaTHKO-CTaTUCTUYECKUX METO-
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JI0B Hcciie/loBaHuA. [y onpeziesieHus
5MOLMOHAJIBHOTO COCTOSIHUSI HCIIOJIb-
30BajICA KOMILJIEKC METOAUK: MeTO-
nuka «Illkasma peakTHBHOUM TPEBOTU U
JIMIHOCTHOH TPeBOKHOCTU» Crmibep-
repa, aflaTUPOBaHHAsA XaHUHBIM, Me-
topuka «Illkana genpeccuu A. beka»,
Illkana genpeccun [amumibToHa. Jljis
HCCJIEIOBAHUS UHAUBUAYAIBHO-TICHU-
XOJIOTHUECKUX 0COOeHHOocCTel: 16-dak-
TOPHBIN JIMYHOCTHBIN ONMpocHUK P. B.
Kerresna, onpocHuk P. Ilmyruuka u
I'. Kesuiepmana «MHEKC )XU3HEHHOTO
CTWISA», METOAVKA JJIS IICUXOJIOTHYeC-
KOU JTUaTHOCTUKHU THUIIOB OTHOIIIEHUS K
6ose3nu «T0b6OT», OMPOCHUK CaAMOOT-
HOIIIEHUSI, OIIPOCHUK YPOBHSA arpeccusn-
Hoctu A. Bacca—A. [lapku, agantupo-
BaHHBINA A. A. XBaHOM U COABTOpaMH,
ornpocHUK «CIOCOOBI COBJIAIAIOIIETO
noBesieHusa» P. Jlazapyca (BapuaHsT,
agantupoBanHbii T. A. Kprokosoii).
[ omnpeneneHUsa MCUXOCOIMATIBHBIX
XapakTepucTuk: wmertonuka «Iloka-
3aTesJb KayecTBa “KU3HU» Mes3uua,
METOUKA JIUATHOCTUKU COLHAIBHO-
ncuxosiornyecko aganranuu K. Pox-
’)kepca—P. JlalimoHzia; IIKajia crpec-
coycroriunBocTu T. Xosimca u P. Pare.
C nmomomnipio I'mcceHCKOro OmpocHHUKA
MICUXOCOMATHYECKUX Kajiob ObLIN OIm-
peZleJieHBl TOATPYIIIBl BMENIaTeIbCTBA
BOEHHOCJIYKaIllUX € ICUXOCOMaTH4ec-
KHUMU PacCTPOUCTBAMU.

PegyabTaThl HCCIEeJOBaHUA.
Ha ycnoBusax uH@OpManmuoHHOTO CO-
JIacus, C COOJIIOJIEHMEM IPUHIIUIIOB
OMO3THKHU U JIEOHTOJIOTUU B TeUeHHe
2008-2015 IT. OBLJIN HCCIEIOBAHBI BO-
E€HHOCJTyKall[ie, MPOXOJIAIINE CIIYKOY
B BOODYKEHHBIX CWIaX YKpauHbl. 13
00CIeIOBAaHHBIX 432 JIUI[: 224 BOEH-
HOCJIy>KaIllUX ¢ HEBPOTUUYECKUMU pac-
CTpOMCTBAMU, U3 KOTOPBIX 176 JIUII BO-

[IJIW B TPYIIITY BMEIIATeIhCTBA 1 ¥ 48 — B
IPyMILy KOHTPOJIA 1, U 208 BOEHHOCITY>Ka-
X C IICUXOCOMATHYECKHUMU PACCTPOK-
CTBaMU, U3 KOTOPBIX 168 JIvIl BOILIU B
TPYIIIYy BMEIIATEIbCTBA 2 U 40 JIUI] — B
TPYIIILY KOHTPOJIA 2.

B cBol ouepesp TPYIIIBI BMeIla-
TEJBLCTBA OBUIM pa3/iesieHbl Ha IO/I-
TPYOIIBI TI0 HO30JIOTUYECKON IIpUHA-
JUte’kHOCTH. ['pyTiiy BMelaresibcTBa 1
COCTaBJISIJIA CJIEAYIONIHE TTOATPYIIIGL: B
MIOATPYTIITY 1.1 BOILIU 33 BOEHHOCITy Ka-
mUx ¢ coMmaToOPMHON BEreTaTUBHOMU
nucyHKIMEH; B MOATPYIIy 1.2 - 30
BOEHHOC/IY?KAIlIUX C HEBpPaCTEeHUEH; B
MOATPYIIY 1.3 — 21 BOEHHOCTYKAIUH
C pacCTpOCTBAMH aJiallTallui OBITO-
BOTO TeHe3a; B MOATPYIILY 1.4 — 14 BO-
E€HHOCJIY?KAINX C JINCCOITUATUBHBIMU
paccrporicTBaMu; B MOATPYIILY 1.5 — 11
BOEHHOC/IY?KAIUX C  DITU30/IHUECKOH
[MApPOKCU3MaJIbHOW TPEBOTOH; B TMIOJ-
rpynmny 1.6 — 10 BOEHHOCTYXKaIIUX C
reHEPaTN30BaHHBIM TPEBOXKHBIM pac-
CTPOUCTBOM. B 71Be JOMOJTHUTEIHHBIE
MOATPYIIBI TPYIIBl BMEIIATETHCTBA
1 BOIIUIM BOEHHOCJIy’KAIl[Ue C OIBITOM
00€eBbIX JIEWCTBUU B 30HE AHTHUTEPPO-
PUCTUYECKOH OIlepalliii: B IIOATPYII-
My 1.7 BOLUUIM 2Q BOEHHOCIYXKAIUX
C TIOCTTPAaBMATUYECKUM CTPECCOBBIM
paccrporicTBoM; B mOATPyIIy 1.8 — 30
BOEHHOC/IY?KAIIUX C PaCCTPOHCTBAMU
ajanranuyu 60eBOoro reHesa.

I'pynmy BMeIIaTesbCcTBA 2 COCTa-
BIWJIM BOEHHOCJyXKAIlle, HWMEIOIINe
IICUXOCOMAaTHUYeCKUe  PacCTPOMCTBA,
KOTOpble OBUTM pacipesiesieHbl 110
KJIUHUYECKUM IIPOSBJIEHUSAM COIJIac-
HO JIaHHBIM ['MICCEHCKOTO OIPOCHUKA
IICUXOCOMAaTHUYECKUX ’Kajob Ha cJie-
JIyIOIIIMe TIOATPYIIIBI: B MOJITPYIILY 2.1
BOIILTH 33 BOEHHOCIYKAIIUX C JKaJ100a-
MM KeJIyIOYHO-KUIIIEUHOTO CIEKTPA; B
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MOATPYIITY 2.2 — 64 BOEHHOCITYKAIITUX
¢ skajmobaMH Ha apTepUaJibHOE JIaB-
JIeHUE€; B MOATPYIITYy 2.3 — 51 BOEHHO-
CIYKAITUN ¢ Cep/IeuHO-COCYAUCTBIMU
3a00J1€EBAaHUSAMU; B TIOATPYIITY 2.4 — 20
BOEHHOCJTYKAIIUX C KaJI00aMu peBMa-
THYECKOTO XapaKTepa.

Ha nepBowm sTare uccienoBasus y
BOEHHOCJIYKAIIUX C HEBPOTHYECKHUMHU
U TICUXOCOMAaTHYECKUMH pacCTpoiic-
TBaMH OBLIU TIOJIYYEHBI 3KaJ100bI OTHO-
CUTEJIbHO ODIIEro COCTOSTHUS 3/[0POBbS
U JIe3a/IalITAlIIOHHOTO COCTOSIHHSA, KO-
TOpPBIE KACAJICh UMEHHO HECTIOCOOHOC-
TH MIPEOJI0JIEBATh TPYAHOCTH M PAITUO-
HaJIbHO UCIIOJIb30BaTh CBOU (pu3myec-
KU€e CUJIBI JIJIsl BeJleHUus 3DDEeKTUBHON
CITyKeOHOU JIeATETHHOCTH. ITO, B CBOIO
oyepesb, TPUBOJWIO K CHIKEHUIO
VPOBHS UX TPYAOCIIOCOOHOCTH, TTOSIBJIE-
HHUIO OIIYIIIeHHUs YCTAJIOCTH U CJ1a00CTH.

Ha BTopoM aTane 6b1710 TPOBEIEHO
KOMILIEKCHOE TICUXOUaTrHOCTUUECKOE
HCCIIe/IOBAaHUE.

HcenenoBaHHbIA  KJIaCcTEP WHU-
BU/[yaJIbHO-TICUXOJIOTHYECKUX U TIO-
BeJIEHUECKUX OCOOEHHOCTEH B TpyIIle
BMEIIATEeTbCTBA 1 TO3BOJIMJI OIpeEJe-
JIUTh 00IKMe W crenuduuecKue s
KaX/JIOW TOJCPYIIIHI XapaKTEPUCTUKH.
I maHHOUM TOATPYIIIBI BMEIIaTe b-
cTBa O0OINEeH XapaKTEPUCTHUKOU SIBJIS-
I0TCS HU3KHE TOKa3aTeJId CaMOOIeH-
K{, WCIOJb30BAaHUA JIECTPYKTUBHBIX
MEXaHU3MOB IICUXOJIOTUYECKOU 3allu-
THl U MATTEPHOB IOBEJIEHUA, BHICOKHE
IOKa3aTeJIl WHJEKCAa arpecCUBHOCTH
U WHTEP-UHTPANCUXUYECKOU HaIpaB-
JIEHHOCTH OTHOIIIEHUsI K OOJIE3HU.

Jjia rpynmel ¢ IICUXOCOMAaTHUec-
KHMHU pacCTPOMCTBAMU OBLIA Xapak-
TEpHBI: BeAyIIUE THUIIBI MEXaHU3MOB
IICUXOJIOTUYECKOU B3alUThl «perpec-
CUs», «OTPULIAHUE» U «3aMeIleHue»;
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WHTpAIICUXUYeCKasi HaIlpaBJIEHHOCTh
OTHOIIIEHUSI K OOJIE3HU «HUIOXOHJPHU-
YeCcKOTo» ThMa — y 82%, «TPEBOKHOTO»
U «HEBPACTEHUYECKOro» Tumna —y 80%.
HccnemoBanue TICHX03MOITHO-
HAJIBHOTO COCTOSHUSA TO3BOJIUJIO YC-
TaHOBUTbH, YTO y OOJIBHBIX BOEHHOCIIY-
JKaIX HA 3Tare TOCHUTAIU3AIUU C
HEBPOTHYECKUMH M IICUXOCOMATHYEC-
KUMHU PacCTpPOMCTBAMU JOMUHHUPOBA-
JI1 TPEBOXKHBIE IIPOSBJIEHUS C SIPKO
BBIDAKEHHON PEaKTUBHOU TPEBOTOU
(cpegHu#l TOKAa3aTeyNb TPYIIBl BMe-
IIaTeIbCTBA 1 — 68 0GA/UIOB U TPYIIIBI
BMeIIaTeIbCTBA 2 — 57 OaJJIOB) U BBI-
pa:KEHHOU JeNpecCUBHON CHUMIITOMA-
TUKOU KaK CYOBEKTHBHOTO OIleHUBa-
HUA (CpeIHull MoKasaTteab — 30 Oas-
JIOB), TaK ¥ 0O'b€KTUBHOT'O OIIEHUBAHUS
(cpenHuii mokasaresapb — 21 6as).
Bnaroyapst pacupeeeHUIo TPYIIII
BMeIIIaTeIbCTBA HA MOJATPYIIIBI, ObLTH
YCTAaHOBJIEHBI PA3JIUYUSA CPEAU ITOKa-
3aTesied OIeHKU SMOITMOHAIBHOU cde-
ppl. B moarpymmax BOEHHOCITY:KaIUX
C HEBPOTUUYECKUMH PACCTPOHUCTBAMH
HaO0JII07]aJIOCh  CJIEIYIONee pacIpesie-
senue. B moxrpymme ¢ comatodop-
MHOUW BETeTaTHBHOU JuCYHKIIEH
HAOJII0/]aJTUCh BBICOKHE IOKa3aTeTn
PEaKTUBHOU TPEBOTU Yy 61% U JTMIHOC-
THOU TpEBOXKHOCTU y 85%; corylacHO
CaMOOIIEHUBAHUI V 24% HaOoaIcs
BBICOKUU YPOBEHbD Jlenpeccud U 'y 36%
— CpeHUH, TaK K€ COIJIaCHO O0BEK-
TUBHOMY OILIEHUBAaHHUIO YPOBEHb TH-
JKEJION JIeTPECCUBHONU CHUMIITOMATHKH
Haboasncs y 18% u cpeiHUN YpoBEHD
— vy 36%. B moarpyrme c HeBpacTeHuen
BBICOKUE TTOKA3aTeJIN PEaKTUBHOU Tpe-
BOT'H OBLIIH MTOJIyY€EHBI y 53% U JIMIHOC-
THOU TPEBOXKHOCTU Y 50%; COTJIaCHO
CyOBEKTUBHOM OIlEHKH 20% o00cieno-
BAaHHBIX UMEIOT BBICOKUH YPOBEHH Jie-
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MPECCUH U 47% — CpemaHui, Toraa Kak
COTJIACHO OOBEKTUBHOMY OLIEHHBAHUIO
TsKeslast JIEPeCcCUBHAs CHUMIITOMATH-
Ka Ha0JII0/1a1ach JIMIIb y 10,0% U cpej-
HEro ypoBHA — y 63%, 4TO OTpaxkajo
JIOCTOBEPHOE PACXOKIEHUE ¢ CyOBheK-
TUBHBIM OIleHUBaHUEM. B moarpyime ¢
paccTpoiicTBaMU alalTaluy y 90% ma-
[IMEHTOB Ha0JII0/Ia/INCh BHICOKHE IIOKa-
3aTeJId PeaKTUBHOU TPEBOT'H U JINYHOC-
THOM TPEBOKHOCTH; IIPY COOTHOIIIEHU T
00'BEKTUBHOIO II0Ka3aTeJsl JEIPECCUH,
KoTopasi HaOJo1aiach B 62% cpemgHen
TSI?KECTU U CyOBEKTUBHOTO IIOKa3aTEJIsI
B 71% yMEepeHHOTO YPOBHs, TOCTOBEP-
HBIX Pas/JIMUUM IOJIyueHO He ObLIo. B
MOATPYIITIE C UCCONMATHBHBIMU pac-
CTPOMCTBAMHU HAOJIIOAATINCh BBICOKHE
MOKa3aTeJy PEaKTUBHOW TPEBOTH ¥
02% (rzme cpemHUH IMOKa3aTesb COCTa-
BHJI 68 0aJ1JI0B) M JIMYHOCTHOM TPEBOK-
HocTu ¥ 83% (rze cpeaHuii IoKa3aTeb
cocTaBuI 62 6ania); 1o 00HEKTUBHOM
U CyO'beKTUBHOMU OIleHKe Y 16% HabJI0-
JlaJicsi BBICOKUM YpPOBEHb JEIPECCUH,
TOIJIa KaK YMEPEHHBIH YPOBEHb O0B-
€KTHUBHO BBIABJIEH YV 25%, a COTJIACHO
caMOOIleHKe Y 71% — cpeiHeH TsSKEeCTH.
B moarpymmax ¢ sIHU30AMYECKOM Ta-
POKCHU3MAaJILHOU TPEBOTOW M TeHepa-
JINB0BAHHBIM TPEBOKHBIM PaCCTPOIC-
TBOM B 100% HaOJIIOLA/INCh BBICOKHE
MoKa3aTeJ  pPEaKTUBHOM  TPEBOTH,
HaJINYKe JelPECCUBHON CHMIITOMATH-
KH TSKEJIOTO YPOBHSA OOBEKTUBHO BbI-
SIBJIEHO B MOArpyIme 1.5 y 73%, Toraa
KaK 10 CyOBEeKTUBHOMY OIEHUBAHUIO Y
54% IoJIyueHa TsuKesasi el pecCuBHast
CHMIITOMATHKA.

B moarpymmax ¢ IOCTTpaBMAaTH-
YECKUM CTPECCOBBIM PAaCCTPOUCTBOM U
paccTpOrCTBOM aJaNnTalliid B PE3yJib-
TaTe yJyacTusi B OOEBBIX JEHUCTBUAX 00-
Hapy?KeHbI BHICOKHE II0KA3aTEIN Peak-

TUBHOU TPEBOTH y 93%, TIe CpPemHUHN
[I0Kas3areJib 61 6aJL1, TOTJa KaK YPOBEHb
JIMYHOCTHOU TPEBOKHOCTH IOCTOBEPHO
MeHBIIIe BCTpPeYasICsA JIUIIb y 55%, TIe
CpeHUI TI0Ka3aTeab 47 OaJUIoB, UTO
yKa3bIBaeT Ha HAJTUYHE BHEITHETO PaK-
TOpa TPaBMUPYIOIIETO XapaKTepa.

B moparpymme BMeIIaTebCTBA C
IICUXOCOMAaTHUYECKUMHU PacCTPOCTBa-
MU HaOJIIOAAJINCh BEICOKHE ITOKA3aTE N
PEAKTHBHOU TPEBOTH Yy 90% W JIMUHOC-
THOU TpeBOKHOCTH — y 86%; mpu co-
IIOCTaBJIEHNH OOBEKTUBHBIX ITOKa3aTe-
JIed JIeTPecCUy COTJIACHO CaMOOIIeHKe
OBLTN TTOJIyYEHBI JJOCTOBEPHBIE Pa3JIH-
yus. Tak, mo mkase 'aMuiabTOHA TOJIb-
KO y 27% HabJI0/1a1ach JIEpeCcCUBHAs
CUMIITOMATHUKA TSKEJIOW  CTeIleHH,
TOrJa KakK, COIJIACHO CaMOOIIEHKe, 10
mkasie beka 74% OTMeTHIIN IETIPECCUTO0
BBICOKOTO YPOBH:. Takum o0pa3om, re-
peoIieHKa COCTOSTHUSI IPUBOJUT K CHU-
JKEHUIO CTPECCOYCTOUMBOCTH U aJlarTa-
IIMOHHOTO ITOTEHITNAIA JUIHOCTH.

Crnenyromui 5Tal BKJIIOYAI B ce0s
oIpesieIeHre KpUTEPUEB paHHEU Jiua-
THOCTHKH HEBPOTHUYECKUX W IICUXOCO-
MaTHUYECKUX PACCTPONCTB y BOEHHO-
cayxarmux. Bce mosyueHHBbIE MPU3HA-
KA OBLIH IIOABEPTHYTHI (haKTOPHOMY
aHaJIU3Y, B pe3yJIbTaTe KOTOPOTO MOJIy-
YeHO IIATh Hanbosiee HH(POPMATHUBHBIX
(akTOpOB: OIlEHKa KayecTBa >KU3HH,
conpasibHAsA aAalTallus, MOoKa3aTeau
TPEBOKHOCTH, WHAWUBUAYATIHHO-THUIIO-
JIOTHYeCKHe CBOWCTBA W THUII OTHOIIIE-
HHS K O0JI€3HU.

IIpu nmuddepeHnuanmpbHON aUA-
THOCTHKE C TIIOMOIIBIO OIPOCHUKA
VPOBHS COITHAIbHO-TICUXOJIOTUYECKOM
amantanuu K. Pomkepca Hanbosee vH-
GOpMaTUBHBIMH IIKAJIAMU SIBJISIOTCS:
IKaJyla Je3afanTalui, CaMOBOCIIPH-
ATUSA U UHTepHAIbHOCTU. CIlemyIonm-
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MY THOOPMATUBHBIMHU MapKepaMu Ha-
JINYUS TPU3HAKOB COIUAJIBHOTO JIHC-
(GYHKIIMOHUPOBAHUSA B TPYIIax BMe-
[IaTeJIbCTBA YCTAHOBJIEHBI: YPOBEHD
PEaKTUBHOM TPEBOTH, OOBEKTHBHOMN
TPEBOKHOCTH, TIOKa3aTeJib KauyecTBa
JKMB3HU U CTPECCOYCTOUYNBOCTH.

[71aBHBIMU TIPEJUKTOPAMHU  BO3-
HUKHOBEHHUsI TICHUXOJOTHYECKUX pac-
CTPOWICTB HEBPOTHUECKOTO M ICHUXOCO-
MaTHUYECKOTO CIIEKTPOB Y BOEHHOCIY-
JKAIIUX ObLIM TOJIyYEHBI: TICUXOCOIH-
asbHble (aKTOPHI (ITepecTpoiika, orpa-
HUYEHUs] B OPTaHU3AIUU U YCJIOBUAX
JKUBHEIEATEIbHOCTH, crenuduka u
coziep:kanne mpodecCHOHATBFHOU Jie-
SITEJILHOCTH); MEKIUYHOCTHBIE (haKTO-
pbl (4acrota KOH(QJIIUKTOB C YJIE€HAMHU
CEMbH, KOJIJIETaMH 110 PaboTe); ICUXO-
Jiornueckre HakTopsl (JIeCTPYyKTHUBHAS
MOZIe/Ib  TIOBEJIEHUS, TCUXOIMOIIHO-
HaJIbHbIE HapyIIEHUs, J1e3a/lalTalu-
OHHBIE PEaKIUH, MATOIICUXOJIOTHYEC-
KHe OCOOEHHOCTH) W KINHUYECKUe
daxTopsl (HUBEJTHUpOBAHUWE HATUYUS
COMaTUYECKUX 3a00JIEBAaHUM, KaK OTST-
YOI KOMIIOHEHT).

Jran nocmpoeHuss Meduko-ncu-
X0.102UHecK020 CONPOBOHCOeHUS BOEH-
HOCJIY>KAIuX 0a3upoBaJICSA HA MOJIY-
YEeHHBIX JAHHBIX O CTPYKTypPE U Kauec-
TBe HapYIIEHUU IICUXUYIECKON chepHl,
MMaTOMCUXOJOTUUECKUX MEXaHU3MOB
¢dopMupoBaHuA PaACCTPOUCTB HEBPO-
TUYECKOTO U MICUXOCOMATHYECKOTO pe-
TUCTPOB.

MeanKo-TICHX0JI0THYeCKas Ha-
MPaBJIEHHOCTh BKJIIOYAET B ceOs1 «mpu-
ajc»: Ha TIEPBOM 3Tare TOCTYIIEHUS
0OOJIBHOTO B TOCIHUTAJb, «NCUXOKOD-
PEKUUOHHbBIL» aman BO BpeMsA IIpe-
OBIBAaHUS B TOCIUTAJIE W «CONPOBOMNHC-
Jdarowuil» Tociae rocnuTaau3anvu (B
3aBUCHUMOCTH OT CTEIleHU MapKepa WH-
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(opmaTuUBHOCTH TIPH JIeJIEHUH HA TICH-
XOKOPPEKITUOHHBIE TPYIIIIHI).
Is1aBHO¥W 3agadeii Tpuaka
O0bUI0 (popMHUpOBaHUE KOMILIaleHca
MEK/Ty TMaIlHEHTOM H CIEIHAINCTOM,
(opMupoBaHre HaIpaBJIeHHOCTH Ha
JieueGHBIH MPOIlece, yecTpaHeHue Hezo-
cTaTka WHQMOPMAIUU O COMATHYECKOM
U TICUXUYECKOM COCTOSHUU, TEPBUY-
Hasl TICHUXOJMArHOCTUKA 3MOIIMOHAIIb-
HOTO COCTOSTHUS.
IIcMXOKOPPEKITUMOHHBIN KOM-
IJIeKC ObLT HalpaBjeH Ha pelleHue
CJIEYIOINX  33J1ad:  CTabwIn3anus
SMOITMOHAJIPHOTO COCTOSTHHSA — Talfd-
eHTa; (GOpPMUpPOBAHME HABBIKOB Ca-
MOOpTaHU3AIUN, UYTO OOYCIOBIHUBAIIO
CHIKEHHE OMOITMOHAJIBHOTO HAaIpsi-
JKeHUs, MOBBINIEHNE aalTallHOHHOTO
MOTEHI[HAIa K CcTpecc-dpakTopam, Iie-
PECTPOUKN OTHOIIEHHs K 6OJIe3HU 3a
CUET IOBBIIIEHUS YPOBHSI OCO3HAHUS U
3HaHUA cruenuUuKy 3a00I€BaHUH TICH-
XMYECKOTO U COMATHYECKOTO MPODUIIA,
OTIpe/ieJIEHUsI YETKOH CTPYKTYPhI BbI-
MTOJTHEHUS CITY>KeOHBIX 00sI3aHHOCTEH ¢
COXpaHEHWEeM CONMAIBLHOTO (QYHKITHO-
HUPOBaHUs. JIaHHBIN KOMILIEKC BKJIIO-
yasn B cebs TpeHUHTH Ha «CHUIKEHHe
arpecCMBHOCTA W HAaBBIKU KOHCTPYK-
TUBHOTO BBIXOJIa U3 KOH(MJIMKTOB» U
«MoTuBaIH JOCTHKEHUU ».
PeaOuINTAIIMOHHBIN  KOMII-
JIEKC TIPeyCMaTPUBAJ aHAIU3 MaKpO-
1 MHKPOCONMATIBHBIX (haKTOpOB 0bOpa-
30BaHUS TICUXUUYECKOTO PACCTPOUCTBA
HEBPOTHUYECKOTO WJIH IICUXOCOMAaTHYIEeC-
KOTO CIIEKTPA U CAHOTEHe3 Jle3a/iaTTa-
IIMOHHOTO COCTOSIHUS, PEKOHCTPYKITHIO
MAaTTEPHOB TIOBEJIEHUs, YETKOe OIlpe-
JleJIeHrie JTMYHOCTHOTO TMOTEeHInana u
MOBBIIIEHUS aATITAIIIOHHOTO TOTEH-
nuana, (popMHUpPOBaHUE KOHCTPYKTHB-
HBIX MOJIeJIE MeXKJIMYHOCTHBIX OTHO-
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IIIEHUH, pelleHUs] BHYTPUJIUNYHOCTHBIX
KOH(JIUKTOB. PeabuynTaiuOHHbBIN
KOMILJIEKC SIBJISIETCSI  COIIPOBOZKIAF0-
MM STAIoOM OOIIEeH MOJENTH MEIUKO-
TICUXOJIOTUYECKOTO  COIIPOBOXKIEHHUS,
KOTOPBIH IMPOBOJAMJICS B TPYIIIax BMe-
IIIaTEJILCTBA C BHIPA3UTEIbHBIM MapKe-
poM UHDOPMATUBHOCTH.

BeiBoapl. Takum o6paszom, 00-
IUMH IPUHIAIIAMY MaTOICUXOJIOTH-
yecKu 00OCHOBAHHOUW MOENIN MEH-
KO-TICUXOJIOTUYECKOTO COITPOBOK/IE-
HUSI BOEHHOCJTYKAIIUX, YI4aCTBYIOIIUX
B aHTUTEPPOPHUCTHUUECKOHN OIepaluu
B YKpavHe, C HEBPOTUYECKUMH U TICHU-
XOCOMATUYECKUMH PaccTporicTBaMU
SABJISIIOTCSA:

* KOMIJIEKCHOE IIPUMEHEHHE dJIe-
MEHTOB MEAUKO-IICUXO0JIOTUUYECKOTO
COIIPOBOXKIEHUs (TpHaxK, IICHUXOKOP-
PEKIMOHHBIA U peabUINTAIMOHHBIN
KOMILJIEKCBI); OIIpe/iejieHe MapKEPOB
MHGOPMATUBHOCTH U HO30JIOTHYEC-
KOU TIpUHAJIEKHOCTU ns nudde-
PEHIIUPOBAHHOTO IPUMEHEHUS IICH-
XOKOPPEKIIMOHHBIX MEPOIPHUITHH Ha
IMOCTTOCIIMTAJIbHOM DTAIlE;

= oImpejieJieHHe MOJENU MEeIUKO-
IICUXOJIOTHYECKOTO COIPOBOXKIEHUS
KaK II€eHTPaJbHOIO 3BEHAa CHCTEMBI
JIeYeHUsI HEBPOTUUECKUX U IICUXOCO-
MaTHYECKHX PACCTPOUCTB Ha TOCHHU-
TaJbHOM JTaIle.

Heob6xoa1M0 OTMETUTH, YTO IIATO-
IICUXOJIOTUUYECKH OOOCHOBAHHBIH BBI-
6op MeTo/10B 1 (OPM MEIHKO-IICHXO-
JIOTUYECKOTO COITPOBOXK/IEHUS JTOJIKEH
IIPOBOJUTBCS C YYE€TOM BBISIBJIEHHBIX
HapylIeHHH SMOIMOHAJIBHOH  cde-
Pbl, HHAUBUAYAJIBHO TUIIOJIOTHYECKOMN
CTPYKTYPBI JINYHOCTH, MATTEPHOB IIO-
BeJIEHHUsI, YPOBHS COIHMAJIBHOTO (GyHK-
IIMOHUPOBAHUA, aJalTAIlMOHHOTO IIO0-
TEHIHA/Ia JUIHOCTH.
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OPINII SI DISCUTII

COBPEMEHHOE COCTOAHUWE PA3SBUTUA
MEJMIMHCKOU ITICUXOJIOTNU B YKPANHE

STADIUL ACTUAL DE DEZVOLTARE
A PSTHOLOGIEI CLINICE IN UCRAINA

THE CURRENT STATE OF CLINICAL
PSYCHOLOGY DEVELOPMENT IN UKRAINE

Bbopuc MI/IX2417IJIOB, HAnva KPUBOPOTBKO,
Tamvana AJIUEBA

KiaioueBble C/IOBAa: METUITUHCKAs IICHUXOJIOTHUS, KBATU(PUKAIMOHHBIE
TpeGoBaHUA, ICUXHYECKOE 3J0POBbhE, OXPaHa 30POBbA.

Pe3rome
B pabome npusedeHo cospemeHHOe COCMOosiHUe Pas3sumus MeOuyUHCKOl ncu-
xosn02uu 8 YkpauHe, 0603Ha1eHbl 0CHOBHblE HANPABACHUS PA3BUMUS MeOUUUHCKOLL
necuxoao2uu, npusedeHsvl cyuwecmsyouilue KearuPukayuoHHsble mpebosaHus, obs-
3aHHOCMU U 3a0ayU, NPedaoHCeHbl MePOnNPUAIMUS N0 CMPYKMYPUPOBAHUIO MeOUKO-
NCUX0A02UUECKOTLL CAYXHCOBL.

Cuvinte-cheie: psihologie clinica, cerinte fata de calificarea psihologu-
lui, sanatate psihica, protectia sanatatii.

Rezumat
Studiul actual prezintd o analiza a stadiului de dezvoltare a psihologiei clinice in
Ucraina. Sunt trasate principalele directii de dezvoltare a psihologiei clinice, se trec
in revista cerintele actuale de apreciere a calificarii psihologului, sarcinile si fisa pos-
tului psihologului clinician existente, se propun mdsuri de structurare a serviciului
in psthologia clinica.

Keywords: health psychology, psychologist qualification requirements,

mental health, health protection.
Abstract

This paperwork investigate the development stage of medical psychology in
Ukraine, where are outlined the main directions of medical psychology development,
it reviews the existent requirements for assessing the professional qualifications,
professional duties and responsibilities, it is proposed the measures for medical and
psychological services structures.

B nemoxparmueckoM rocyzapcTBe  (¢akTopa BO Beex cepax KU3HEIeATE b
CYIIIECTBEHHO BO3pACTaeT pOJIb HAYK, HOCTU OOIIECTBA — MOJUTUYECKOH, DKO-
WU3YYAOIIUX BJINSIHUE YEJIOBEUECKOTO HOMHUYECKOW, KYyJIbTYPHOH, MEIMITIH-
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CKOH U Jip. B cBA3M ¢ 3TUM Ha TepBbBIU
TLJIaH BBIXO/IUT ITPO0JIEMa ONITUMATLHOTO
(PyHKITMOHUPOBAHUS JIMYHOCTH.

B 2005 rozay Ha coBentanuu BO3 B
XeJbCUHKU YKpanHa IpUCOeIMHIIACh
Kk EBpomnerlickoil aexysiapaliii OXpaHbI
TICUXUYECKOTO 37I0POBbsi U EBpomei-
CKOMYy IJIaHy JeUcTBUU. BakHOU sB-
JisieTcss M1 He0OXOUMOCTh ITPUBEJIEHUS
(pYHKIMOHUPOBAHUA  IICUXOTEpPATIEB-
TUYECKOU U MEUKO-TICUXOJIOTHTYECKOUN
CITy’KObl YKpawHbI K €BPOIEHCKUM U
MHPOBBIM CTaH/IapPTaM.

ITockosibKy TTpeMeTOM MeTUITUH-
CKOU TICUXOJIOTHUU SIBJISIETCSA B IEPBYIO
ouepe/lb ICUXOJIOTHS JTUYHOCTH OOJIb-
HOTO, 3Ta HayKa IpUOOpeTaeT ocoboe
3HAUEeHUE B PEIIeHUH MPOOJIEMBI OX-
pPaHbl U BOCCTAaHOBJIEHUS 37I0POBbS
yeJIoBeKa. B COBpPeMEHHBIX YCIIOBUSAX
3TO0 OOBEKTHBHOE TpebOBaHUE BpeMe-
Hu. OHa OTpakeHa B XOJIUCTHYECKOU
HAIIPpaBJIEHHOCTH KaK COBPEMEHHOU
MEJTUITUHBI, TAK U €CTECTBEHHBIX U Ty-
MaHHUTAPHBIX HAYK B IIEJIOM.

CoBpeMeHHAsT MEIUIMHCKAS TICUXO-
JIOTUSL — OTPacyib IICHXOJIOTHH, KOTOpPast
SIBJISIETCST CHUCTEMOM MEKIUCIUILINHAD-
HBbIX HAyYHBIX 3HAHUU M MPAKTHUECKOH
JIeSITEJIHOCTH, OOBeQUHEHHBIX OOIIeH
IIEJTbI0 UBYUEHUsI TICHXOJIOTHUECKUX ac-
[IEKTOB 3/I0OPOBbsI JIMYHOCTU M MEKJITNY-
HOCTHBIX OTHOIIIEHUH KaK 3/[0POBOTO, TaK
11 GOJILHOT'O YeJIOBeKa, TPUYUH U YCIIOBHI
Pa3BUTHSA UX HAPYIIEHUH U JIeBUAIIU.

MenuiuHCKasl TICUXOJIOTHS Ga3u-
pyeTcs Ha MEeIUITUHCKUX, IICUXOJIOTH-
YeCKHUX, COIUOJIOTUYECKUX U OuoJIo-
TUYECKUX 3HAHUSIX U COOTBETCTBEHHO
CBs3aHA KaK C KJIMHUYECKUMHU Meu-
IIMHCKUMHU JTUCIUIUIMHAMH  (TIICHUXHU-
aTpuel, HeBPOJIOTHENH, HapKOJIOTHEH,
Tepamnueu u Jp.), TaK U C METUIHMHCKOUN
COITMOJIOTHEN.

JI71s1 pa3BUTHSA U aJIeKBaTHOTO CTa-
HOBJIEHHSI MEIUIIMHCKOH IICUXOJIOTHUH B
COBPEMEHHOU CHUCTEME OKa3aHUA Me/IH-
LIMHCKOH ITOMOIIY HaCeJIEHUIO TPeOyeT-
s pellieHre CJIEYIONINX BOIIPOCOB.

1. HeobxomuMma pajibHEHINas yco-
BEpIIIEHCTBOBaHHAs pa3paboTka Be-
JIOMCTBEHHOW HOPMAaTUBHO-IIPABOBOM
0asbI 110 TPETOCTABIIEHHUIO METUKO-TICH-
XOJIOTHYECKOM IIOMOIIY HACEJIEHUIO.

2. CossaHye KOHIIENTYaIbHOH MPO-
deccroHATEHO COAIEPKATEeTbHON MOJTIETH
Pa3BUTHA METUITMHCKOH TICUX0JIOTHUH.

3. PaszBuTHe TpagULIMOHHBIX Ha-
MpaBJIEHUHA METUITMHCKOH ITCUXOJIOTUH
U ONITUMM3ALMA UX IPUMEHEHUs B YK-
pauHe.

4. Apmanranusi, pazpaboTKa MeTo-
JINK WCIIOJIb30BAHUSA U BHEJ[PEHUS Me-
TOZIOB TICUXOJIOTHYECKOTO KOHCYJIbTHU-
pOBaHUsA, paHee He HUCII0Ib30BaBIITHECS
B OTE€YECTBEHHOU MPaKTHUKE.

5. Pacmmpenue npuMeHeHU IPU-
€MOB TICUXOJIOTHYECKOTO KOHCYJIBTHPO-
BaHHUS B COMAaTHUYECKOU MEIUIIIHE,

6. PasBuTme IICHXOJIOTHUYECKOI'O
KOHCYJIbTUPOBAHHUSA U IICUXOKOPPEKITH-
OHHOTO HaIIpaBJIEHUSA /i1 KOHTUHIEH-
TOB, paboTalINX B 3KCTPEMAaIbHBIX
YCIOBUSAX.

7. VHTerpanus cuCTeMbl METUKO-
IICUXOJIOTUYECKOH ITOMOIIM B OOIILyIO
MPAKTUKY — CEMEWHYIO METUITUHY.

8. PaspaboTka KOHIIENIUU IICH-
XOJIOTUYECKOU MOJIENTU U OTIPe/ieIEHIE
Kpyra IICUXOTepPaleBTUYECKUX U IICHUX-
OKOPPEKIIMOHHBIX MEPOIPUATHH I
MEIUIUHCKHAX IICUX0JIOTOB.

9. Kanposoe ykperieHre MeTUKO-
TICHXOJIOTUYECKOI IIOMOIIU B CTPYKTYpe
CIENNATU3UPOBAHHBIX CIIY:KO: TOzpas-
JleJIEHUH MeIUITMHBI KaTacTpod, mawmc-
[TAHCEPOB PaJUAIIMOHHON 3aIUThl Ha-
cesieHus v ap. [1].
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CospemeHnoe COCMmostHuUe passumus MQOUUUHCKOﬁ ncuxo/iocuu 8 YKpauHe

b

Ceffuac B YKpauHe CJIOXKWJIACh OC-
Tpasi HEOOXOJUMOCTDb COJIEPKATEIILHOMN
MIEPECTPONKN METUIITHCKOTO 00pa3oBa-
HUA B COOTBETCTBUM C MUPOBBIMU CTaH-
mapramu. s 3Toro I0JpKHA OBITH OCY-
11IeCTBJIEHA CTPYKTYPHAsI peOpraHu3aus
B3aMOOTHOIIIEHUI MEXK/TY YIPEKIEHUsA-
MU OXPaHBbI 37I0POBbs1, HAYYHBIMU U IIpe-
T10/1aBaTeIbCKUMHU TIO/IPA3/ie/IeHAMMU.

OpraHu3alliOHHO Ha 0a3ax BBI-
CIIMX MEAUIMHCKUX YJeOHBIX 3aBejle-
HUH JIOJDKHBI OBITH CO37JaHBI MOII[HbBIE
y4eOHO-HAayYHO-IIPAKTHYECKE 00Be-
JITHEHUsA, BKIIOJatoue Kadeapsl Kak
CTPYKTYPHBIE €JUHUIIBI Y4eOHOTO IPO-
necca, HUM u xiuHUUYecKUe IOJipas-
nenenus. Takoro poma oO0beAWMHEHUS
OyIyT aHAJIOTaM¥ €UHOTO HAyJYHO-IIe-
JlaroTUYecKoro U JedebHOro Imporecca
YHUBEPCUTETCKUX KJIWHUK B 3aI1a/THBIX
crpanax. IIpu Tako#l mojienu ucuesa-
IOT 4acTO CYIIECTBYIOIIVE pa3pbIBbI U
HeCOIJIaCOBaHHOCTh MexJy BY3awmy,
HUN u yuypexJieHusMU NOpaKTHIeC-
KOTO 3/IpaBOOXPaHEHUs, CYIeCTBEHHO
COKpalllaeTcss BpeMs BHeJPEHHs Ha-
VYHBIX Pa3pabOTOK B IEAATOTHYECKUN
U JIeueOHBIH MPOIECCH], PeaTu3yeTcs
eluHaA MeJUIINHCKasA TOKTPHHA.

Pa3BuTHIE CTPAHBI U CTPAHBI OJIVIK-
Hero 3apybexbs Ha IPOTSIKEHUH Jie-
CATKOB JIET TOTOBAT CIIEIUAIMCTOB IIO
CIIENUMATBHOCTH  «MEAUITMHCKAs (KIH-
HUYECKast) IICUXOJIOTHS» C COOTBETCTBY-
IOIAMH JIOJDKHOCTAMU, KOTOPBIE 00ec-
IIEYNBAIOT MeJUKO-IICUX0JIOTUYECKYIO
IIOMOII[b HACEJIEHUI0 MMEHHO B Jieued-
HO-TIPOMIIAKTUIECKUX  YUPEXKJIeHU-
AX. Bo Bcex cTpaHax MOATOTOBKA Mef-
LIUHCKUX IICUXOJIOTOB OCYIIECTBJISETCS
IyTEM CIIEIHJIN3AIIH JIUI ¢ OA30BBIM
TICUXOJIOTHYECKUM 00pa30OBaHUEM.

B YkpaunHe oTMeHeHa clleluaIu-
3aMusa M0 MEJUITUHCKON ICUXOJIOTUH
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JIJISA JIUT] ¢ 6a30BBIM IICUXOJIOTHYECKHUM
o0pazoBaHHEM B MEAUITHTHCKUX YUPEIK-
JIeHUSIX U QaKyabTeTax MOCIeqUIIOM-
HOro 00pa3oBaHuUs, 3aTO BBe/IeHA IO/ -
TOTOBKA Bpauel-IICUX0JIOTOB, KOTOPYIO
OCYIIIECTBJISIIOT TPU BBICIINX MeEIH-
IIMHCKUX YIeOHbIX 3aBe/leHus: Harmo-
HAJIbHBIA MEIUITMHCKUN YHUBEPCUTET
nMenu A. A. Boromosbiia, BUHHUITKIH
HAIIMOHAIbHBIA MEIUITMHCKUN YHU-
Bepcuter uMenu H. W. Iluporosa, by-
KOBUHCKHUH TOCYJapCTBEHHBIH MeIu-
IIMHCKUY YHUBEPCUTET.

B nacrosiee BpemMs B YKpauHe Me-
JUIIMHCKAsA TICUXOJIOTHS OTHOCUTCS K
MEIUIIMHCKUM clienHatbHocTssM. Cre-
OUAJIBHOCTh “MeauIimHCKas IICHXO0JIO-
rus” ObLIa BBEJIEHA B ITepedYeHb HAIpPaB-
JIEHUU U CIIEITUAJIbHOCTEH, 10 KOTOPHIM
OCYIIIECTBJISIETCS TIOATOTOBKA CITEIlra-
JIUCTOB B BBICIITNX YUYEOHBIX 3aBEICHUSIX
II0 COOTBETCTBYIOIIM 00pa30BaTEIbHO-
KBTHN(UKAITUOHHBIM YPOBHSM, ITOCTa-
HoBsieHueM KM YkpauHbl OT 24.06.97.
IIpukazamu M3 Ykpausbl OT 19.12.97
N2359 “O majapHEHIIIEM COBEPIIEHCTBO-
BaHUU aTTecTallu Bpadedl” u N9360
“O BHeceHuw jnornosiHeHu# B [lepeueHb
BpaueOHBIX JIOJKHOCTEH B yUPEK/IEHU-
SIX 3/IPAaBOOXPAHEHHA» ObLIN BBEIEHBI
CIIEIIUAIBHOCTh « MEIUITMHCKAS TICHUXO0-
JIOTUsI» W JIEKapCTBEHHAsl JIOJDKHOCTH
«BpayY-TICUXO0JIOT», KOTOpas B JIAJIbHEN-
meM ObUTa mpemycMoTrpeHa IIpukazom
M3 VYkpaunsl ot 28.10.02 N2 385 “O6
VTBEPKJIEHUH IIepeYHeN YyJIperkIeHUH
37IPaBOOXPAHEHUs, BpadyeOHBIX, IIPO-
BU30PCKUX JIOJPKHOCTEH U JOJIKHOCTEN
MJIQZIIIUX CHEIUAINCTOB ¢ (apMarieB-
TUYECKHM O0pa3oBaHUEM B yUuperKie-
HUSX 3IpaBOOXpaHeHus” [4-6].

IIpukaz M3  VYkpauHBl  OT
19.06.2015 1. N2351 COAEPKUT II. 14
«[IpuBeneHne CHUCTEMBI TOATOTOBKH
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CHEIUAIIICTOB B BBICIINX YYeOHBIX 3a-
BeJIEHUAX YKPauHBI 10 CIENUATIBHOC-
M «Ilcuxosmorusi», «IIpakTuuyeckas
TICUXOJIOTUS», YUPEKAEHUAX BBICIIIETO
MEJIUITTHCKOTO 00pa30BaHUs U IIOC-
JIEIUIIOMHOTO obpasoBanHusi M3 110
CIenuaJIbHOCTH «MeIUITUHCKAsA TICH-
XOJIOTHUSI» B COOTBETCTBHUU C 3aKOHOM
Yxpanaer «O BbICIIEM 0OpPa30BaHUM»
U eBPOIENCKUMH CTaHAAPTaMU IOJITO-
TOBKHU TaKHX CIIEITUAJINICTOB>.

B macrosmee Bpemsa B YKpauHe B
MEIUITMHCKIX YUPEXKIEeHUAX PabOTaIOT
942 IICUXO0JIOTOB.

IIpukazom M3 VYkpauHBl OT
12.03.2008 1. N2 122 «O BHECEHUHU U3-
MeHeHU! B mpuka3d M3 YkpauHbl OT
23.02.2000 N2 33» IpeaycMOTpPeHO BO
Bcex mpwiokeHusx I[Ipukasa HazBa-
HUE JIOJDKHOCTU «IICHUXOJIOT» 3aMEHUTh
Ha3BaHUEM «BPa4-TICUXOJIOT»  WJIU
«IIPAKTUYECKUH TICUXOJIOT», B 3aBUCH-
MOCTH OT IPOQUJIIS YUPEKIAEHUS U €TO
bynxuuii [7].

EBpomneiickuM maHOM JeHCTBUHI
[0 OXpaHe IICUXUYECKOTO 37[0POBbA
npeslycMoTpeHo [1-2]: «... [Ipemocras-
JIAITh TI0 MECTy JKUTEJIbCTBA KOMII-
JIEKCHYI0O U 3(D(DEKTUBHYIO JieueOHYIO
MOMOIINb  (BKJIIOYAsh IICHXOTEPAITHIO
U MeJMKaMEHTO3HOEe JIeUeHUe) ¢ Ha-
MMEHBIITUMU TOO0UHBIMU 3 derTamu,
0CODOEHHO KOTZ]a PeYb HUJIET O MOJIOAbIX
JIIOZIEN, Y KOTOPBIX BIIEPBBIE PA3BUIACH
mpobJieMa MCUXIIECKOTO 37I0POBbSI».

B sTOM CMBICIIE CYIIECTBEHHO BO3-
pacraer posib MICUXOTEPANINA U MEJU-
OMHCKOHM IICHUXOJIOTHH, KakK B 0OInei
cHucTeMe OKa3aHUs MeAUITUTHCKON TOMO-
1 HACEJIEHUIO, TAK U B €€ CIIeITNaIN3U-
POBAaHHOM 3BeHE — COIMAaJIbHO-OpUEH-
TUPOBAHHOUN ICUXUATPUUIECKON IIOMO-
. B cTpykType o00IecoMaThuecKou
CETH TICUXOKOPPEKIIHA U IICUXOTEPaIus

JTIOJKHBI TIPUMEHSThCS KaK OCHOBHOM
METOJT B JIEUEHUU TaKHUX PaCIpoOCTpa-
HEHHBIX TAaTOJIOTHYECKUX COCTOSHUH
KaK MCUXOCOMaTHYeCKHe 3a00JIeBaHuS,
HEBPOTHYECKHE U JIeIPECCUBHBIE pac-
CTPOMCTBA, IPOTEKAIOIIME IO/ «Mac-
KOHM» COMaTUYECKUX 3a00JIeBaHUH.

B cmenuanmu3upoBaHHON IICHXH-
aTPUYECKOW CeTH IICUXOKOPPEKIUA U
TICUXOTEPAIUsl  SBJISIOTCS  €/TUHCTBEH-
HBIMH CPEJICTBAMU IICHXOCOITUATBHON
peabmwuTay 60JIbHBIX IICHXUYECKUMHI
paccTpoiicTBaMH JJII  BOCCTAHOBJIEHUS
YPOBHSI X COIIMAIIBHOTO (DYHKITUOHHUPO-
BaHWUS U MOBBIIIEHs KAYECTBA JKU3HH.

JlesITeTTBHOCTD  TICMXOTEPAIIEBTOB,
Bpaueli-TICUX0JIOTOB, TPAKTUYECKUX TICH-
XOJIOTOB persiameHTupyercsi [Ipukazom
M3 Vkpaunns! «O06 yrBepxaenuu [lops-
Ka MMPUMEHEHHS] METOJIOB TICUXOJIOTHYe-
CKOTO U TICHXOTEPAIEeBTUYECKOTO BO3-
nerictBusi» N2199 OT 15.04.2008 T, 3ape-
THCTPUPOBAHBIM MUHUCTEPCTBOM FOCTU-
muu 3a N2 577/15268 oT 03.07.2008,
KOTOPBIH ompeesser chepy ux KOMIe-
TEHINH, a UMeHHOo[ 8]:

«6.1. O0beM TPUMEHEHUS METO-
JIOB TICUXOJIOTHYECKOTO BO3/I€WCTBUSI
KaK Mpo(deCcCHOHATBHON JeATETHHOCTH
IICUX0JIOTA B JIeueOHO-TIPO(PUITIAKTH-
YECKUX YUPEKIEHUSIX: OIpEeeIeHUE,
KOppekIus, peabuiutanus, mnpodu-
JIAKTUKA HapyIIeHUH B3aWMMOOTHO-
IIEHUUA C OKPYIKAIOMIENH COIMaIbHOMU
cpefiodl yestoBeka (COIMAIbHO-TICHXO-
JIOTHYECKasi KOppeKIs, TpopUIaKTH-
Ka, peabWInuTaIKs), MCUX0IOTHIECKOe
obecrieueHre y4eOHO-BOCIIUTATEBHO-
ro mporecca (ompezesieHue mMcuxogu-
3UYECKOTO PA3BUTHUS JIeTEU, TICHUXOJIO-
ro-TeJJaTOTHYEeCcKass KOPPEKIUs, IIPO-
(unaxTuka, peabumnuTamus).

6.2. OObeM NMpUMEHEHUSI METO/IOB
MICUXOJIOTUYECKOTO U TICUXOTEPATIEBTH-
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YECKOTO BO3JIEHCTBUSA KaK MPodeccruo-
HQJIBHOU JIeSITeJIbHOCTH Bpava-TICUXO0-
JloTa: JUarHOCTHKA, KOPPEKIHs IICH-
XHYECKOTO COCTOSTHHUS YeJIOBEKa, €ro
JINYHOCTH, peabrinTanus, npoduiakx-
THKA TICUXUYECKUX PACCTPOUCTB (Me-
JIUKO-TICIXOJIOTUYECKAast JMArHOCTHKA,
KOppeKIs, MpodUIaKTHKA, peaduIn-
Tausd)...».

Bmecre ¢ TeMm, omnpenesieHue
«TPAKTUYECKUH IICUXOJIOT» OBLIO 3a-
UMCTBOBaHO u3 cT. 21 (Ilcuxosoruuec-
Kasg ciyx0a B cuctemMe oOpa3oBaHMUA)
3akona Ykpaunbl «O0 00pa3oBaHUL»,
a mMeHHO «B cmcreme obGpazoBaHUs
JIEeCTBYeT TOCY/IapCTBEHHAsI IMCUXO0JIO-
ruueckas ciayxkba. Ilcuxosioruueckoe
obecrieueHre y4eOHO-BOCIUTATEHHO-
ro Ipolecca B Y4YeOHBIX 3aBeIEHUAX
OCYIIIECTBJISIIOT TPAKTHYECKUE TICUXO-
soru. ITo cBoeMy cTarycy NpakTHYec-
KUe TICUX0JIOTH OTHOCATCS K T1€JIarOTH-
YeCKUM PabOTHUKAM ».

IIpukazom MOH Vkpaunbl OT
01.06.2013 1. N2 665 «O06 yTBep:K/e-
HUU KBaJTU(PUKAITIMOHHBIX XapaKTePUC-
TUK mpodeccuil (JIOKHOCTEN) ITeIaro-
TUYECKUX W HAYYHO-TIEJIATOTUYECKIX
pabOTHUKOB y4eOHBIX 3aBeJEeHUN» OI-
peZnesieHbl KBTH(UKAIMOHHbBIE XapaK-
TEPUCTUKHU TICUXO0JIOTA, KOTOPBIE JIeTa-
JIUBUPYIOT JIEATEJIBHOCTh IICHUXO0JIOTa
«B TPOIECCE BOCIHUTAHUA U OOyUeHHS
B yueOHBIX 3aBeJieHUsX». HuKakoro
OTHOIIEHUA K YUPEXKAEHUSIM 3/IPaBO-
OXpaHEHHs 3TH KBUTU(DUKAIMOHHbIE
XapaKTePUCTUKU HE UMEIOT.

CoryiacHO JTaHHOTO TMPUKa3a K 3a-
JayaM 1 00sI3aHHOCTSIM IICUXO0JIOTa OT-
HOCSITCSA:

- OcymiecTBisieT npodecCuoHaATb-
HYIO JIeATeJIbHOCTh, HAIIPaBJIEHHYIO Ha
COXpaHEHHEe TICUXOJIOTUYECKOTO, COMa-
TUYECKOTO U COIUATBHOTO TIOJIOKEHHUS
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yuamuxcs: (BOCMUTaHHUKOB) B IIPOIieC-
ce BOCIIUTAHUS U OOyJYeHUsI B yueOHbIX
3aBEJIEHUX.

- CrmocobGeTByeT OXpaHe MpaB JIMY-
HOCTH B COOTBETCTBUM ¢ KoHBeHIMeH
10 OXpaHe mpaB pebeHKa.

- CmocobcTByeT rapMOHU3AIUU
COIMUAIBHON cdephl yUpEKAEHUA U
OCYIIECTBJISIET TPEBEHTUBHBIE MEPOII-
pusTHSA 110 MPODUIAKTHKE BO3SHUKHO-
BEHUs CONMAIBLHOM /Ie3a/IalTalliuU.

- Ompegensier PakTOPHI, MPEISTC-
TBYIOIIIME PA3BUTUIO JIMUHOCTH 0Oyda-
oIuXcs (BOCIHUTAHHUKOB) U IPUHU-
MaeT Mepbl 110 OKA3aHHUI0 Pa3IUYHOTO
BH/Ia TICUXOJIOTHYECKOH IOMOIIH (TIcu-
XOKOPPEKITMOHHAA, peabuInTaIOH-
Hasl ¥ KOHCYJIbTAaTUBHA).

- OxaspIiBaeT MOMOIIb YUYeHHKaM
(BocnuTtaHHMKaM), poauTeaam (Jiu-
11aM, UX 3aMEHSIOIINX), Meaaroruuec-
KOMY KOJUIEKTHBY B PEIIEHUH KOHKPET-
HBIX IPOOJIEM.

- TIpoBOAUT TICHMXOJIOTHYECKYIO
JIMAaTHOCTUKY Pa3IUYHOTO Mpouis u
Ha3HAYeHUs.

- CocraBiisieT IICHUXOJIOTO-TIe/Iaro-
THYEeCKUe 3aKJII0OUEHUS 110 MaTepruaiam
HCC/IEIOBATENIBCKUX PAbOT ¢ IIeJIbI0
OpUWIEHTAIlMH IeJaTOTHYECKOTO  KOJI-
JIEKTHBA, a TaK:Ke poauTesied (JIui, ux
3aMEHSIOINX) B IMpobjieMax JIMYHOCT-
HOTO W COITMATIBHOTO Pa3BUTHSA 00yda-
foruxcsa (BOCIIUTAHHUKOB).

- Bezmer mokymeHTanmuioo mo ycra-
HOBJIEHHOU (hOpMeE U UCIOJIB3YET €€ TI0
Ha3HAYEHUIO.

- YuacTByer B IUIAaHUPOBAaHUU U
pa3paboTKe Pa3BUBAIONINX U KOPPEK-
IIUOHHBIX MTPOrpaMM 06pa3oBaTeIbHON
JIeATETbHOCTH C YUYE€TOM WHAUBUAYaTb-
HBIX, TIOJIOBBIX M BO3PACTHBIX OCODEH-
HOCTeH JIMYHOCTU OOydaroruxcs (Boc-
MUTAHHUKOB), CIIOCOOCTBYET PA3BUTHIO



yd

bopuc MHXAHJIOB, Ana KPUBOPOTBKO, Tamvsana AJTHEBA

Y HUX TOTOBHOCTH K OPMEHTAINH B pas3-
JIMYHBIX CUTYAIUSX KU3HEHHOTO U MPO-
(peccmoHATBPHOTO CAMOOIIpE/IEJIEHHS.

- OcylecTBJseT TICUXOJIOTHYEC-
KyI0 TOJZIEPKKY TBOPYECKH Of[apeH-
HBIX O0yJamInuxcs (BOCIUTaHHUKOB),
CII0COOCTBYET MX TBOPYECKOMY pa3BH-
THIO U TIOUCKY.

- ITpOBOIUT TICHUXOJIOTO-TIE/IaTOTH-
YeCKyI0 KOPPEKIIHMIO HAPYIIIEHUH COIU-
ayu3aIuyl JUYHOCTH ydamuxcsa (Boc-
[MUTAHHUKOB).

-  @opMHpPYeT TCUXOJOTUYECKYTO
KyJIBTypy OOydaroruxcsi (BOCHUTAHHU-
KOB), TIEZITAaTOTHUECKUX PaOOTHUKOB U PO-
autesied (JIuLl, UX 3aMEHSIOIINX), B TOM
YHCJIE Y KYJIBTYPY TI0JI0BOTO BOCITUTAHHA.

- KoHcynprupyer paboTHHKOB 00pa-
30BaTEIBHOTO YUPEIKIEHMSI TI0 BOITPOCAM
MPAKTUYECKOTO TIPUMEHEHUs IICHXO0JI0-
TMH, OPHEHTUPOBAHHON Ha MOBBIIIEHNE
COITUAJTLHO-TICUXOJIOTUYECKOH — KOMIIe-
TEHTHOCTH yJaruxcs (BOCIUTAHHUKOB),
MeTATOTHYECKUX PAOOTHUKOB, POJHUTE-
Jieti (JIUII, UX 3aMEHSIOIINX).

- YuactByer B paboTe Iemaroru-
YeCKOTO COBETa, MO/ITOTOBKE U MPOBe-
JIGHUU aTTeCTalluH IIeIarOTHYeCKUuX
paGOTHUKOB, TPOBEIEHUN CEMHUHApPOB
U 3acelaHUM METOJIUUECKUX O00beau-
HEHU; B pa3paboTKe yIeOHBIX IIJIAHOB,
MporpaMM, TOcOOUM, MeTOJUUYECKUX
pPEeKOMeH/TalH .

- IloBsimaer npogeccuoHaTbHBIN
1 KBaTu(PUKATIMOHHBIN YPOBEHbD.

CrpaBoOYHUK KBaJTUDUKAIIMOHHBIX
XapaKTepUCTUK mpodeccrii paboTHU-
KOB (BBIIYCK 78 3/paBOOXpaHEHUE), yT-
BEPIKAEHHBIN MpHUKazoM M3 YKpauHbI
0T 29.03.2002 T., N? 117, CO/IEPKUT KBa-
JbUKAITMOHHbIE XapaKTEPHUCTUKHU Bpa-
ya-ticuxoJsiora. OnpeiesieHre KBatgu-
KAIMOHHBIX XapaKTEPUCTHUK IICHX0JI0Ta
B MEJIUITUHCKON OTPACJIA OTCYTCTBYET, a

3TO KpaliHe He0OXOAUMO, BEJIb IEHCTBY-
IOIMUMHU 3aKOHAMU YKpauHbI U [IPUKAa-
3amMu MwuH3/ApaBa IpeayCcMOTpPEHA Je-
ATEJIHOCTH STUX CIIEITHATHICTOB.

BoiBoabl. /1 pelieHusi TaHHOU
po6JieMbl HE0OOXOTUMO BHOCHUTD OIIpe-
JleJIeHHbIe U3MEHEHUs, KOTOPBIE OYAyT
COOTBETCTBOBATH JEUCTBYIOIIEMY 3aKO-
HOJIaTeJIbCTBY YKPAWHBI O IPEI0CTaB-
JIEHUW KBAIU(MUIIMPOBAHHOU MeJIH-
IIAHCKOH IIOMOIIY HACEJIEHUIO.

Bo-nepBbIX, HEOOXOAHMMO BOCCTa-
HOBUTH IIO/ITOTOBKY TIICHIXOJIOTOB IIO
CIIeIaJIbHOCTH «MeauIuHCKasA IICHU-
XOJIOTHUSI» MAaruCTEPCKOTO YPOBHS BBI-
CIIUM MEIUIIUHCKUM YUIPEeXKIeHUIM
(dbakynpreTam) MOCAEAUIIOMHOTO 00-
Pa30BaHUA IyTEM CIIEITHATH3AIHH.

Bo-BTOpBIX, BHECTH U H3MEHEHUs
B «CHpaBOYHHUK KBATU(GUKAITMOHHBIX
XapaKTEPUCTUK Ipodeccuii pabOTHU-
KOB BBIIIYCK 78 3/1paBOOXpaHEHUE» B
pasznene «IIpodeccroHanbl B 00IaCTH
TICHXOJIOTUH» B COOTBETCTBUU ¢ Harmo-
HAJIBHBIM KJIaCCH(HUKATOPOM YKpPaWHBI
«Knaccudukarop npodeccuit /IK 003:
2010» (YTBEp:KZIEHO U BBEJIEHO B JIEU-
crBuu [Ipukazom T'ocnorpeberanmapra
Ykpaunsi oT 28.07. 2010 roga N@ 327), B
KOTOPBIA BKJIIOUUTD ITYHKT «METUIIHH-
CKHH IICHUXOJIOT» C COOTBETCTBYIOIITUMHU
3a71a4aMH 1 003aHHOCTSIMHY, KBTI HU-
KaIlHOHHBIMU TPEOOBAHUAMU.

K 3amauam 1 00513aHHOCTSAM M€/ IH-
IIMHCKOTO IICHX0JI0Ta B 00JIACTH IICHXO-
JIOTHH JIOJI?KHBI OTHOCHUTD CJIETYIOIIHE:

- VYuopapisiercs JIeHCTBYIOIUM
3aKOHOATEJIbCTBOM YKpawHbl 00 OX-
paHe 3710pOBbs U HOPMAaTHBHO-IIPABO-
BBIMH aKTaMH, KOTOPBIE OIPeAesIsioT
JlesITeJIbHOCTh OPTaHOB YIIPABJIEHUSA U
YUIpERAEHUN 3IPaBOOXPAHEHUA.

- OcyIecTByseT MCUXOMPOdUIaK-
THKY CpeJlN JIIOJIed TPYII PUCKa, IICH-
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XOJIMaTHOCTUKY U IICUXOKOPPEKITUIO
OOJIBHBIX COMAaTHYECKOTO U TICUXHYEC-
KOTO MPO(]UJIsI COBMECTHO C COOTBETC-
TBYIOIIUMH BpauyaMU-CIIEI[UATUCTAMU,
COITUATbHO-TICUXOJIOTHYECKYI0 peabu-
JIMTAII0 C TMPUMEHEHUEM CIIeI[Uab-
HBIX METO/THK.

- OkxaspIBaeT IMCUXOJOTUYECKYIO
IIOMOINIb JIUIIAaM Pa3HOTO BO3PacTa,
KOTOpbIE HE CIIOCOOHBI CIIPABUTHCA C
HeOJIaTONPUATHBIMH YCJIOBUSMH, CJIO-
JKUBIIMMUCS B UX KU3HU.

- [Inarupyet paboTy U aHATTU3UPY-
eT ee pe3yJIbTaThl. BesleT cOOTBETCTBY-
OIIYIO JIOKYMEHTAITHIO.

- AKTUBHO y4dacTByeT B pacIpo-
CTPaHEHUW IICUXOJIOTUUYECKUX 3HAHUH
cpeay HaceJIeHUs 0 IICUXOTUTHEHE.

- CobJsro/faeT TPUHIUIBI MeJIH-
IIMHCKOH JIEOHTOJIOTHU.

- TIoCTOSHHO COBEPIIEHCTBYET
CBOU PO ecCuoHaNIBHBINA YPOBEHbD.

B-TpeThux, BHECTH W3MEHEHUs B
npuka3 M3 YkpauHbl 0T 23.02.2000
N9 33 «O urraTHBIX HOpMaTUBaxX U TU-
MIOBBIX IITATaX YUPEKAEHUH 3/IpaBOOX-
paHeHUs», a UMEHHO: «Bo Bcex mpuJio-
JKEHUSAX TPHUKa3a Ha3BaHUE IOJKHOCTH
«IIPAaKTUYECKUH TICUXOJIOT» 3aMEHUTH
Ha «MEJUITNHCKUH TICUX0JIOT».

Takum o6pazoM, peayn3anus KOH-
LEeNIUN MEIUIIMHCKON IICUXOJOTUU B
COBPEMEHHBIX YCIOBUSIX TpebyeTr ¢op-
MHPOBaHUSA HOBOU MpodeccuoHaTh-
HOU MapajiurMbl, peOpPraHU3aIluu CHUC-
TeMbI OKa3aHUA CIIEIUATU3UPOBAHHOMN
IIOMOINK HaCeJeHUI0, Pa3paboTKH u
BHeZipeHuA  AuddepeHIupOBaHHON
CHCTEMBI MTOJTOTOBKH CIIEITUAJIFICTOB.

Buobanorpadusn

1. €Bporiericbka Jiextapamis  «IIpo
MATPUMKYZITEN 1 MOJIOJTUX JIIO/IEH i31ICH-
XiYHUMU IpobseMaMu Ta ix ponuH» (€B-

93

porteficbkakoHdepenIis BOO3 nHa piBHI-
MIHICTPIB IT0 OXOPOHI IICUXIYHOTO 37I0POB’sT
«IIpobsemu i NUIAXY IXBUPilIeHHs ». ['eTh-
cigki, QIHISH/IISA, 12-15 CiYHA 2005D.)

2. EBpOIEUChKHUH IUIAHIIH TI0 OXO-
POHI ncuxivHOrOo 3/10poB’s (EBponeiichka
koHQepeHnia BOO3 Ha piBHiMiHiCTPIB
10 OXOPOHI MCUXIYHOTO 3710poB’s1 «IIpo-
Os1eMH 1 NIUISIXW iXBUPIiNIeHHs». ['ebCcin-
Ki, QiHAAHAIA, 12-15 CIYHA 2005P.)

3. Hakaz MO3 CPCP Biz 31.05.1985
pokyNe750 «IIpo mogasbiie y JOCKOHA-
JIEHHS TICUXOTEPANEeBTUYIHOL 0 TOMOTH-
HA CEeJICHHIO».

4. Hakaz MO3 Bix 25.12.1992 poky
Ne2195 «IIpo 3arBep;ikeHH: [lepestikyBu-
IUX 1 CEPEJTHIX CIEeIiaIbHIX HABUAIHbHUX
3aKJIa/IiB, IMJIFOTOBKA i OTPUMAaHHs 3BaH-
H B IKUXIAIOTH [TPABO 3aiMaTHCA MeIUI-
HOIO 1 (papManeBTHIHOO TisITTHHICTIO».

5. Hakas MO3 YkpaiHusiz
19.12.1997 poky N2359 «IIpo mopasbiie
VIOCKOHAJIEHHS aTeCcTallii Jii KapiB».

6. Hakas MO3 YkpaiHusiz
23.02.2005 poky No81 «IIpo B3aTBep-
JoxeHHs  [lepertikycnenmiasbHOCTEH — Ta
CTPOKU HABYAHHsS B IHTEPHATYPiBUILYCK-
HUKIBMEIMIHUX 1 apMarieBTUHIHUXBU-
[TUXHABYAIbHUX3AKIIAiB, MeAUIHUXbA-
KyJIbTETiByHIBEDCUTETIB».

7. Hakas MO3 YkpaiHusiz
12.03.2008 poky N2122 «IIpo BHeceH-
HA 3MiHZO Hakazy MO3 VkpaiHusiz
23.02.2000 poKy N°33».

8. Hakaz MO3 Vkpainu «IIpo 3a-
TBepkeHHs [Topsaaky 3acTocyBaHHAMeE-
TOMIBIICUXOJIOTIYHOTO 1 TICHXOTepareB-
THUYHOTOBIUIHBY» BiJT 15.04.2008p. N2199
3apeecTpoBaHu MiHiCTEPCTBO MIOCTHITI]
3a N@ 577/15268 Big 03.07.2008p.

Recenzenti:

Svetlana Rusnac, dr. conf. univ., ULIM

Kaunenko Irina, dr. conf., univ., cercetdator
coordonator, Centrul de Etnologie al Institu-
tului Patrimoniului Cultural al ASM



W Psthologie 1-2, 2016

IN MEMORIAM

MARIANA CALUSCHI — NUME INSCRIS PE COLOANA
_ FARA SFARSIT A PSTHOLOGIEI ROMANESTI,
VA RAMANE IN VECI IN MEMORIA SAVANTILOR PSIHOLOGI
SI PSTHOLOGILOR PRACTICIENI SI DIN REPUBLICA MOLDOVA!

(2.08.1946 - 24.03.2016)

”Prin transfer, coloana fara sfarsit a stiintei psi-
hologiei reaminteste celor de azi marii psthologi ai
vremurilor trecute ce prin coloana personalitatii si
operei lor sprijina ca si Coloana Infinitului a lui Bran-
cusi cerul psihologiei contemporane. Model explicativ
al existentei si creatiei, Coloana Infinitului sprijina
cerul evolutiei si progresului stiintei amintindu-ne ca
suntem datori cu recunostinta fata de inaintasi”.

(Mariana Caluschi, Istoria psihologiei)

Anuntam cu regret trecerea in altd dimensiune a Marianei Caluschi, doctor, pro-
fesor universitar, cercetator si inventator, personalitate remarcabild a psihologiei
romanesti, profesor emerit. Prin activitatea sa a marcat contributii impunatoare in
dezvoltarea psihologiei creativititii, psihologiei personalitatii, psihologiei educatiei,
psihologiei sociale, istoria psihologiei, psihologiei transpersonale precum si in dezvol-
tarea personala.

A urmat cursurile Facultitii de Filosofie a Universititii ,Alexandru Ioan Cuza”
din Iasi, pe care a absolvit-o in anul 1969 cu diploma de licentiat in psihologie. Dupa
patru ani petrecuti ca psiholog scolar la Liceul nr. 4 din Brasov, a devenit cercetator
stiintific in domeniul psihologiei, la Centrul de Stiinte Sociale al Academiei de Stiinte
Sociale si Politice, Filiala Iasi a Academiei Roméane, pana in anul 2004. Din 1986 a fost
lector asociat la Facultatea de Filosofie, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Universitatea “Al.I.Cuza”, Iasi, iar in anul 2008 a obtinut titlul de Doctor in psiholo-
gie, teza de doctorat intituldndu-se ,,Grupul creativ si impactul asupra personalitatii
participantilor”. Din 1996, Mariana Caluschi a fost lector asociat si apoi conferentiar
universitar la Facultatea de Psihologie, Asistenta Sociala si Sociologie a Universititii
“Petre Andrei”din Iasi.

In cariera sa de 46 de ani, pusi in slujba psihologiei, Mariana Caluschi a primit
foarte multe medalii si inalte distinctii. A fost membru in zeci de societati stiintifi-
ce nationale si internationale si membru in zeci de comitete de redactie. Ca membru
fondator si presedinte al Asociatiei Nationale a Psihologilor de Familie din Romania,
ea a militat necontenit pentru introducerea unei noi profesii: psihologul de fami-
lie. A fost inalt apreciata de profesori cu renume si specialisti din lumea intreaga, din
domeniul psihologiei, dar nu numai! In urma sa a lisat o mostenire de o valoare in-
estimabila: sute de articole stiintifice, in reviste si volume nationale si internationale,
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sute de conferinte, simpozioane, workshopuri, precum si peste 30 de volume de cirti
- unic autor, coordonator sau colaborator, care au deschis si vor deschide noi drumuri
in psihologie.

Mariana Caluschi a cuprins in inima si opera ei ambele maluri ale Prutului. Tra-
gandu-si forta din pamantul strabunilor din Basarabia, r. Cimislia, a desavarsit coloa-
na fara sfarsit a psihologiei. Incepand cu a. 1990, odati cu inceperea formirii psiholo-
gilor si in universititile din Republica Moldova, Mariana Caluschi a fost aldturi de pro-
fesorii de la Facultatea de Psihologie si Psihopedagogie Speciald, UPS ,Ion Creanga”,
Universitatea de Stat din Tiraspol (cu sediul la Chisinau), ULIM, aléturi de psihologii
practicieni din Centrul de diagnosticare si reabilitare ,Armonie” al DGETS, Chisinau.
In colaborare cu aceste institutii si Asociatia psihologilor practicieni din Moldova, Aso-
ciatia Nationala a Psihologilor de Familie din Romania, pe parcursul a 25 ani, uneori in
detrimentul starii de sanatate, a realizat pentru studenti, psihologii practicieni, cadre
didactice din Republica Moldova ore de curs, workshopuri, conferinte, mese rotunde
etc. Gratie dnei Caluschi profesorii universitari si psihologii practicieni din Moldova
au fost antrenati in traditionalul Simpozion ,Kreatikon”, fondat de catre regretata pro-
fesor, reuniunile ciruia pe veci vor rimane in memoria fiecirui participant.

Din 2007 a fost membru al colegiului de redactie al actualei reviste, contribuind
la recenzarea articolelor publicate, precum si prin publicarea propriilor cercetiri si a
studiilor realizate de doctoranzii séi de la facultate din Romania.

Mariana Caluschi va ramane in istoria psihologiei romanesti si din Republica
Moldova printr-o abordare draga sufletului ei: dezvoltarea si elaborarea unui model
creativ de predare a psihologiei si elaborarea unei paradigme creativ-curative, utila in
practica terapeuticd, medaliata cu aur de Institutul National de Inventica si de citre
Academia Romana.

A avut o activitate marcanta in cadrul Colegiului Psihologilor din Roménia, unde a
fost membru in comisia de Psihologie Educationala si Vocationala. Dascél cu har, Ma-
riana Caluschi si-a incheiat cariera universitara ca decan al Facultitii de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Petre Andrei” din Iasi, unde a fost un model demn
de urmat, pentru toti colegii ei, dar si pentru multe generatii de psihologi.

A plecat in nemurire aldturi de marii psihologi pe care 1i evoca si i cinstea atat de des.

Dumnezeu sa o odihneasca in pace.

Prietenii si colegii de breasla
din Moldova de peste Prut ai regretatei Mariana Caluschi
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AUTORII NOSTRI

ALIIEV Tatiana Asifovna, doctor in psihologie, asistent, catedra psihoterapie, Aca-
demia Medicala de instruire postuniversitara, Harcov, Ucraina.

ANTONCIUC Ana, master in Stiinte Sociale, psiholog, Liceul teoretic «Ion Creanga»,
or. Falesti.

BURAGA Natalia, lector universitar, doctoranda, Universitatea de Stat din Moldo-
va, Chisinau.

BALODE Neli, master in psihologie, lector universitar, Universitatea Libera
Internationald din Moldova.

BURDUN Natalia Nicolaevna, dr., conf. univ., catedra de psihoterapie, Academia
Medicala de instruire postuniversitara, Harcov, Ucraina.

CAZACU Daniela, lect. univ., drd.,Universitatea de Stat “Alecu Russo”, Balti.

KRIVOROTKO Yana Vladimirovna, doctor in psihologie, asistent, catedra psiho-
terapie, Academia Medicala de instruire postuniversitard, Harcov, Ucraina.

MYHAYLOV Boris Vladimirovoci, doctor habilitat in stiinte medicale, profesor,
sef catedra, Catedra psihoterapie, Academia Medicald de instruire postuniversitara,
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