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PSIHOLOGIA DEZVOLTARII

Valoroase sunt doar lucrurile care iti intensifica fiinta.
Horia Roman Patapievici

RAPORTUL DINTRE ORIENTARILE VALORICE
SI EGO - IDENTITATEA IN DEZVOLTAREA
PERSONALITATII ADOLESCENTULUI

THE REPORT OF VALUE AND EGO IDENTITY
IN THE ADOLESCENT PERSONALITY DEVELOPMENT

Imna MORARU, Diana TURCANU

Termeni-cheie: valoare, valori terminale, valori instrumentale,
Ego -identitate, congruenta.
Rezumat
Valorile isi pun amprenta pe situatiile de zi cu zi si determind atingerea scopurilor
finale la care persoana doreste sd ajunga. Identificarea caracteristicilor esentiale de-
finitorii ale valorii pune un accent deosebit pe functionalitatea acestora in cadrul sis-
temului de personalitate. Raportul dintre orientarile valorice si Ego-identitate ofera
o mai bund cunoastere a identitatii personalitdtii adolescentului. Formarea identi-
tatii personale si identificarea sistemului de valori al persoanei creeazd congruenta
intre unitatea si stabilitatea comportamentului si gandirea persoanelor.

Key-terms: value, terminal values, instrumental values, Ego-identity
congruence.

Summary
Values have a great impact on the daily situations and determine the desired final
goals of a certain person. The identification of the main features of values emphasizes
their functionality within the personality system. The correlation between values ori-
entations and Ego-identity presents a better understanding of the adolescent persona-
lity. The development of personal identity and the identification of the system of per-
sonality values give congruence, unity and stability to persons’ behavior and thinking.

Rokeach (1968) a adus in discutie
conceptul de credinta (belief), conform
ciruia valorile ar fi niste convingeri
puternice, adanc inrddicinate, cen-
trale pentru sistemul de raportare al
persoanei la sine si la lumea exterioa-
rd, care 1i ghideazi anumite preferinte,
alegeri sau comportamente. Valorile
isi pun amprenta fie pe situatii de zi cu

zi, fie determina scopuri finale pe care
un om vrea sa le atinga. La fel ca si ori-
care alt tip de convingere, valoarea are
trei componente: cognitiva, afectiva si
comportamentala. Autorul vorbeste de
36 de convingeri centrale (dominante),
care constituie practic valorile unui om.
Ele sunt impartite in doua categorii:
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- valori terminale — care reflecta
preferintele unei persoane privind ceea
ce vrea sa realizeze in viata, idealuri si
obiective pe care le urmareste pe intreg
parcursul vietii: de exemplu o viata con-
fortabila, o lume a pécii, bunastare ma-
teriald, recunoastere sociald, etc;

- valori instrumentale — care
reflectd mijloacele prin care sa fie atinse
obiectivele, adica cum se poate de ajuns
la ceea ce persoana 1si doreste; aceste va-
lori ghideaza viata de zi cu zi a omului si
sunt instrumente de actiune in majorita-
tea situatiilor: de exemplu, ambitie, cu-
raj, independentd, responsabilitate etc.

Valorile au céateva caracteristici:
sunt relativ putine, o persoana nu poate
avea simultan toate aceste valori, ele au
grade de intensitate diferite, formeaza
un sistem de valori coerent, au radicini
in cultura, in societate sau in organizatii
si sunt exprimate in afara, de aceea sunt
observabile [6, p. 22].

In opinia lui Ion Al. Dumitru, va-
loarea este ,un concept greu de cir-
cumscris printr-o definitie unica si
larg acceptati. De aceea, el recurge, la
identificarea caracteristicilor esentiale,
definitorii ale valorii, punand un accent
deosebit pe functionalitatea valorilor in
cadrul sistemului de personalitate. Evi-
dentiaza, pe de o parte, caracteristicile
de stare (structurale) ale valorilor, iar,
pe de altd parte, caracteristicile dina-
mic-procesuale ale acestora [5, p. 105].

In structura de ansamblu a persona-
litatii, valoarea este o formatiune psihica
a cdrei componenta implicd elemente
afective (sentimente), cognitive (jude-
cati de valoare) si volitive (orientate ca-
tre scop si efort voluntar pentru realiza-
rea lui). Nu pot exista valori decat acolo
unde existd preferinte evaluative inte-
meiate pe anumite judecati si care orien-

teazd activitatea individului in conformi-
tate cu anumite scopuri. P. Andrei arata
ca ,fenomenul valorii e un sentiment ce
intovaraseste o judecata si care cauta sa
concretizeze obiectul sau sub forma unui
scop” [1, p. 18].

L. Culda, propune valorilor urma-
toarele semnificatii:

- Valoarea este acel ,ceva”, relativ
autonom, care intervine in aprecierile
omului si colectivitatii umane in asa fel
incat componentele mediului nu apar
ca fiind ,neutre”, incat acestea sunt fie
preferate, fie respinse, cu anumite gra-
de de intensitate.

- Valorile n-au o existenta ,natura-
14”, ele nu exista in afara aprecierii su-
biectului (omului).

- Valorile intervin in orientarea ma-
nifestarilor omului in modalitati ce nu
pot fi explicate prin apel la ,,cauze”. Aces-
te afirmatii sugereaza ca valorile intervin
in procesul gandirii umane ca criterii de
semnificare: daci cinstea este o valoare
pentru om, atunci acel om se va stradui
sa fie cinstit; dacd un om considera va-
lori anumite creatii culturale, atunci el
nu va pierde nici un prilej sa le admire
sau si le achizitioneze [4, p. 186].

Numerosi axiologi, L. Lavelle, R. B.
Perry, N. Hartmann, considera ca exista
o dependentd a valorilor de modul de a
fi al omului, de psihicul sdu. Se observa
ca prin acceptiunile mentionate de fapt
nu se spune ce sunt valorile, ci doar se
fac referiri ce sugereaza functionalita-
tea valorilor. Psihicul celui ce evalueaza
este de fapt implicat in ,,afirmarea” unei
valori [dupa 4, p. 187].

S. Chelcea considera ca, la nivelul
personalitatii (ca si la nivel grupal si soci-
etal), valorile se organizeaza intr-un sis-
tem de valori. ,,Valorile, spune autorul,
nu existd in mod izolat, ele se structu-
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reaza in sisteme ierarhizate complexe si
contradictorii, dinamice, reflectand con-
ditiile intriseci vietii sociale” [3, p. 102].

Valorile interiorizate, devenite ele-
mente structurale ale personalititii, au
statutul de motive si principii actionale.
Ele reprezinta proprensiuni ale condu-
itei si comportamentului individului
asigurandu-i acestuia o anumita ratio-
nalitate axiologica. Alaturi de atitudini,
valorile interiorizate devin un bun pre-
dictor al comportamentului oamenilor
[5, p. 106].

Analiza identitatii, a valorilor ar
permite estimarea si identificarea unor
strategii si tehnici de detensionare a
procesului de identificare la care sunt
supusi adolescentii. Orice metoda de
stimulare si de intensificare a procesu-
lui de definitivare si formare a valorilor
personale ar putea ajuta institutia de
invatdmant si asigure calea spre o mai
mare reusita si succes adolescentilor
care vor fi pusi in fata provocarilor vietii
mature care 1i asteapta.

Daci pana in prezent accentul in
educatie se pune mai mult pe dezvolta-
rea cognitiva , cercetirile recente men-
tioneaza necesitatea cultivarii capaci-
tatilor de autocunoastere, o mai buna
definire de sine, cunoasterea nevoilor,
aspiratiilor personale. Elevii vor putea
astfel castiga o mai buna intelegere a
modalitatilor lor de relationare, crearea
si exersarea a noi roluri si statusuri so-
ciale. Dezvoltarea personala trebuie in-
clusi in cadrul procesului educativ.

De asemenea, analiza proceselor
implicate in autodeterminare si sistemul
valoric al adolescentilor, ar putea sugera
idei de modernizare in plan educational,
valorico-atitudinal si comportamental.

Problema cercetarii practice:
raportul dintre orientarile valorice si

Ego-identitate, poate oferi date orienta-
te spre educarea si imbunatatirea capa-
citatilor tinerilor de a-si forma identita-
tea personali si propriul sistem valoric,
ceea ce,ulterior, conferd personalita-
tii congruentd, unitate si constanta in
comportament si gandire.

Scopul cercetarii practice: con-
std in evaluarea raportului dintre tipu-
rile de identitate ale Ego-ului si modul
de manifestare a orientarilor valorice in
personalitatea adolescentilor.

Obiectivele investigatiei:

1. Studierea teoretica a conceptelor
de valori si identitate;

2. Selectarea instrumentarului cer-
cetérii empirice si identificarea esantio-
nului experimental;

3. Elaborarea demersului experi-
mental;

4. Prelucrarea rezultatelor experi-
mentale, analiza si interpretarea canti-
tativa si calitativa a datelor;

5. Dobandirea cunostintelor stiinti-
fico-experimentale despre sistemul va-
loric al adolescentilor cu identitatea re-
alizata si al celor cu identitatea difuza.

6. Elaborarea concluziilor.

7. Elaborarea recomandairilor;

Ipotezele cercetarii:

Presupunem ci atunci cand identi-
tatea Ego-ului este realizata, conceptul
de sine devine congruent, iar modul in
care se manifesta valorile difera la per-
soanele cu identitatea realizata si la cele
cu identitatea difuza.

Baza experimentala a cerceta-
rii practice:

Cercetarea empiricd s-a realizat
in cadrul unei institutii de studii preu-
niversitare din oragul Chisinau. Esan-
tionul experimental a fost constituit
din adolescenti cu varsta de 16-18 ani,
rezidenti urbani. Pentru selectarea su-
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biectilor am procedat la esantionarea
simpli si nu au fost folosite metode de
recompensa sau motivare pentru a par-
ticipa la experiment.

Cercetarea experimentala a fost re-
alizatd in baza aplicérii instrumentelor
curente utilizate pentru evaluarea as-
pectelor: conceptul de identitate al Eului
dupa E. Erikson, masurarea fortei Supra-
eului, determinarea congruentei de sine
a personalitdtii adolescentilor, analiza
orientarilor valorice ale persoanei, prin
intermediul urmaétoarelor instrumente:
chestionarul ,EIS Scala de Identitate a
Eului” (Ego Identity Scale, Allen L. Tan,
Randall J. Kendis, Justin Fine, Joseph
Porac 1997); chestionarul ,,Cattell 16 PF
(Factor G)”; testul de congruenta (elabo-
rat de Phillip C. McGraw); testul valori-
lor (elaborat de M. Rokeach);

Discutii. Variabila cercetata este
Ego-identitatea. In cadrul cercetirii
s-a obtinut un rezultat minim Min=3
si un rezultat maxim Max=10. Media
aritmetica obtinuta in cadrul cercetarii
este M=6,73; acest rezultat ne arata ca
majoritatea subiectilor au obtinut 6,73
puncte la evaluarea conceptului de Ego
identitate in cadrul testului EIS "Scala
de identitate a Eului” dupa Erikson.

Pe acelasi lot de adolescenti, s-a cer-
cetat variabila Factorului G (Forta Su-
praeului) la testul Cattel 16PF. Rezultatul
minim obtinut in cercetare este Min=3,
iar rezultatul maxim constituie Max=9.
In cadrul cercetirii nivelul mediu obtinut
de subiecti, la Factorul G, este M=5,53.
Puterea Supraeului in baza acestui rezul-
tat are valori medii, determinate conform
stenurilor, cifrate intre (4-7), acesta fiind
un rezulatat in limitele normei.

Tot la acest lot, am cercetat nivelul
scorului congruentei de sine, investigat
prin aplicarea testului de congruenta

elaborat de Phillip C. McGraw. Media
aritmetica obtinuta pe subiectii cerce-
tati este M=61,93, majoritatea adoles-
centilor au obtinut in medie 61,93 %
scor de congruenta la testul aplicat. S-a
obtinut un rezultat minim Min=13 %,
iar rezultatul maxim Max=100 %.

Figura 1 prezinta datele pentru
proba EIS ”Scala de identitate a Eu-
lui”, destinatd pentru determinarea
tipului de identitate al Egou-lui dupa
E. Erikson. Rezultatele obtinute ne de-
monstreaza ci 56,7 % din subiecti au
identitatea realizata. Identitatea rea-
lizata semnificd acceptarea Self-ului,
incredere in sine, existenta sensului si
capacitatea de a lua decizii. In privinta
viitorului, aceste persoane sunt dornice
sa accepte si sd-si asume roluri clare si
au scopuri bine definite.

Subiectii care reprezinta 43,3 %, din
esantionul cercetat, exprima o identita-
te difuza. Identitatea difuza se caracte-
rizeaza prin neincredere in sine, lipsa
sensului si a continuitatii in timp, inca-
pacitatea de a lua decizii. Persoanele in
cauza dau dovadi de nestatornicie si de
nehotarare, sunt gata sa faca alegeri, dar
sunt incapabile de a si le asuma punan-
du-le in practica. Acestor subiecti le lip-
seste atat experienta explorarii vietii, cat
si interesul de a-si asuma pana si acele
roluri pe care le ocupa fara a le fi ales.

Sa analizam acum datele cu refe-
rinta la nivelele de congruenta ale per-
sonalitatii obtinute la proba Testul de
congruentd Phillip C. McGraw. Con-
form rezultatelor obtinute (fig.2) 26,7
% de subiecti din esantionul cercetat
prezinta nivelul intai de congruen-
ta, care semnifica cd persoanele date
si-au inventat singure conceptul despre
sine. Adevirul si conceptul despre pro-
pria persoana au suferit daune mari, ei
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Figura 1. Distributia tipurilor de
identitate.

irosesc fara sens o parte pretioasa de
energie. Nivelul doi de congruenta
este reprezentat de 13,3 % de subiecti;
aceste persoane isi limiteaza propriile
posibilitati si folosesc doar o mica parte
a ceea ce sunt cu adevirat. Ele trebu-
ie sd facd un efort concentrat pentru a
redeveni persoanele care sunt cu ade-
varat. O cotd de 23,3 % de subiecti au
nivelul de congruenta trei. Aceste
persoane si-au dat seama de niste bune
aspecte despre cine sunt ei cu adeva-
rat, cu toate acestea existd incd unele
aspecte ale personalitatii fata de care
nu sunt in totala congruenta. 6,7 % din
subiectii investigati reprezinta nivelul
patru de congruenta a personali-
tatii; ei sunt in compatibilitate cu sine
ingisi, in mare parte nu au adus daune
serioase adevarului despre propria per-
soand. Tot la aceastd probi, rezultatele
obtinute ne demonstreaza ca 30 % de
adolescenti, au nivelul cinci de con-
guenta: acesti subiecti actioneaza in
intregul lor potential in cea mai mare
parte a timpului, ei gisesc fericirea si
bucuria de la sine.

Analizand relatiile de asociere din-
tre variabilele personalititilor dupa
tipurile de identitate (realizatd sau di-

5 %

dela 90-100%
nivel 5
30%

dela 75-90%
‘nivel 4

6,7% de 1a'50-75% '
{givels .

Figura 2. Distributia scorului de
congruentd.

fuzd) si nivelele congruentei de sine,
observaim urmatoarele date: subiectii
cu identitatea difuza constituie 43,3 %
din rezultatele totale, subiectii cu iden-
titatea realizatd constituie 56,7 % din
totalul rezultatelor.

Din analiza datelor obtinute se
remarca faptul ca 10 % de subiecti cu
identitatea difuza manifesta nivelul in-
tai de congruenta, persoanele date si-au
inventat singure conceptul despre sine.
Un numar de 3,3 % de subiecti cu iden-
titatea difuzd manifestd nivelul doi de
congruenta: aceste persoane isi limitea-
za propriile posibilitati si folosesc doar
0 mica parte a ceea ce sunt cu adevirat.
La randul lor 6,7 % de subiecti cu iden-
titatea difuza reprezinta nivelul trei de
congruenta. Aceste persoane cu toate
ca gi-au dat seama de niste bune aspec-
te despre cine sunt ei cu adevarat, mai
au inca aspecte ale personalitatii lor
nedescoperite. La nivelul patru de con-
gruenta, s-au plasat 3,3 % de subiecti cu
identitatea difuza. Acestia sunt in com-
patibilitate cu sine ingisi, in mare parte
conceptul despre propria persoani in
cazul lor nu este distorsionat. Nivelul
doi de congruenta este egal cu nivelul
patru, ambele au obtinut un rezultat de
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cate 3,3 % de subiecti. Iar 20 % din ado-
lescenti cu identitatea difuza s-au plasat
la nivelul cinci de congruenta, ceea ce
inseamnai ca persoanele date actioneaza
in intregul lor potential in cea mai mare
parte a timpului, ei gisesc fericirea si
bucuria de la sine.

Comentariu empiric: rezultatele
acestor variabile care sunt divergente,
(fig.3) semnifica faptul ca in randul ado-
lescentilor investigati care au obtinut
identitatea difuza, care este caracterizata
prin esuarea cautdrilor, lipsa sensului si
a continuitatii in timp, indivizii pot expe-
rimenta roluri confuze datorita faptului
ca ceea ce cred altii despre €i si ceea ce
cred ei despre sine nu se inscrie intr-un
tablou congruent. Ei fiind confuzi ajung
sa aiba un concept de sine fals, ceea ce
vedem la rezultatele testului de congru-
entd. Observatiile realizate in timpul
aplicarii testului de congruenta arata ca
adolescentii au avut dificultati in sesiza-
rea diferentei conceptului ideal de sine
si a conceptului real de sine. Acest lucru
este ilustrat in analiza acestor variabile,
rezultaul obtinut datorandu-se confuziei
de rol a acestor adolescenti.

Rezultatele de asociere a variabile-
lor obtinute de subiectii cu identitatea

16,7 %

10% I

nivl

10%

J

niv2
m ident. difuza

16,7 %

6?%I

niv3

realizatd semnifica faptul ca 16,7 % din
adolescentii investigati se plaseazid la
nivelul intdi de congruentd a persona-
litatii, acestia au un concept de sine su-
biectiv, inventat de ei insisi. Iar 10 % din
subiectii cu identitatea realizata se situ-
eaza pe nivelul doi de congruenta - acesti
adolescenti isi limiteaza propriul Eu, ei
stiu cine sunt cu adevirat doar intr-o
mica parte. Nivelul trei de congruenta
a iesit pe pozitie egald cu nivelul unu de
congruentid. Congruenta personalitatii
de nivelul trei semnifica descoperirea si
cunoasterea unor bune aspecte ale Si-
nelui, dar existd incé rezerve si aspecte
nedescoperite; aici s-au plasat 16,7 % de
adolescenti cu identitatea realizatd. Doar
3,3 % de subiecti cu identitatea realizata
sunt pe nivelul patru de congruenta, care
simbolizeaza in mare parte compatibili-
tate cu conceptul de Sine. Iar restul de 10
% din adolescentii cu identitatea realiza-
14 reprezinta nivelul cinci de congruenta
a personalitatii, semnificand faptul ca ei
actioneaza in intregul lor potential, con-
ceptul de Sine este consistent si congru-
ent. Nivelul cinci de congruenti este pe
aceeasi pozitie cu nivelul doi de congru-
entd, ambele pozitii sunt reprezentate de
cate 10 % din subiecti.

20,0%

10%
33% 33%

nivd
m ident. realizata

nivs

Figura 3. Asocierea variabilelor Ego-identitate si nivel de congruentd.
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Analiza datelor obtinute a demon-
strat cd identitatea realizatd confera
personalititii congruenta, ca efect per-
soana actioneaza in intregul sdu poten-
tial in cea mai mare parte a timpului,
gaseste fericirea si bucuria de la sine.

Prin urmare, se confirma faptul ca
atunci cind identitatea Ego-ului este
realizata conceptul de Sine devine con-
gruent. Congruenta Sinelui reprezinta
corespondenta intre autoperceptia per-
soanei despre sine si experienta actuala
a Eului, sau perceptiile despre Self sunt
in acord cu experienta a ceea ce se pe-
trece cu adevirat cu persoana.

Observam c4d, in grupul de adoles-
centi cu identitatea realizatd, pe primele
pozitii in valorile terminale, valori care
sunt considerate scopuri si idealuri fi-
nale de realizat in viata, predomina mai
mult valorile concrete (sdnatatea fizica
si psihica, viata activa plina de eveni-
mente si actiuni, viata familiala fericita
si bunastarea materiald) (fig. 4). Ca va-
loare abstracti la grupul de adolescenti
cu identitatea realizata pe pozitia doi s-a
situat increderea In sine (armonia in-
terioara, lipsa de contradictii interne si
indoieli). Valorile care tin de implinirea
profesionala (viata activa, munca intere-
santd, aprecierea sociald) si valorile care
tin de viata personald (viata familiala

fericita, dragostea, prietenii buni fideli)
sunt prezentate ca fiind importante.

Din lista valorilor instrumentale, va-
lorile care reprezinta mijloacele de actiu-
ne prin care sa fie atinse obiectivele, ado-
lescentii cu identitatea realizata au ales
pe primele pozitii mai multe valori etice
(independenta, capacitatea de a actiona
hotdrat, autocontrolul, autodisciplina,
responsabilitatea) (fig. 5). Pe primele
pozitii se situeaza valorile comunicirii
(educatia, manierele alese, viata plina si
simtul umorului). Valorile cauzale (stu-
diile si cultura generala inalta) s-au pla-
sat pe pozitia a treia din top. La grupul
dat de adolescenti sunt interiorizate de
asemenea valorile conformiste (educa-
tia, autocontrolul, rationalismul si vizi-
unile largi). Sistemul valoric al acestor
adolescenti este orientat catre valorile
care tin de afirmarea de sine.

Observam ca acesti adolescenti
aleg sa fie independenti, ceea ce le con-
ferda o mai mare autonomie in gandire si
actiuni. Astfel scopurile pe care le au in
viata pot fi mai usor atinse si realizate.

Figura 5 ilustreaza primele cinci
valori instrumentale ale adolecentilor
din grupul cu identiatea realizata.

Analiza listei valorilor terminale a
grupului de adolescenti cu identitatea
difuza ne arata ca printre primele cinci

Primele 5 valor terminale Pers. Id. Real
6,4 6.5

sdnatate _ N
incredere in

sine viata activa

6,6 7,6

viata
familiala bundstare
fericita materiala

Figura 4. Pozitii top valori terminale (Pers. Id. Realizate)
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Primele 5 valor instrumentale Pers. Id. Real
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Figura 5. Pozitii top valori instrumentale (Pers. Id. Realizate)

valori alese de adolescenti predomina
valorile abstracte (dragostea, cunoas-
terea, libertatea sau independenta in
gandire si actiune) (fig.6). Din valorile
concrete, acestia aleg sanatatea fizica,
psihica si prietenia. Valorile date reflecti
preferintele unei persoane privind ceea
ce vrea sa realizeze in viatd, obiectivele
pe care le urmareste pe intreg parcursul
vietii. Observam ci la grupul dat de ado-
lescenti valorile au mai mult o conotatie
emotionalad. Acest lucru este explicabil,
deoarece la aceasta varstd adolescentii
sunt introspectivi, sensibili si sunt intr-o
perioada activa de cautare de sine. Este
perioada in care sentimentele sunt traite
cu intensitate variatd, se trece cu repe-
ziciune de la o stare la alta, iar imposi-
bilitatea gasirii unui echilibru emotional
provoaca frustrari si schimbari compor-
tamentale. La ei nu sunt inca conturate
valorile care tin de afirmarea profesio-
nala (viata activa, dezvoltarea propriilor
posibilitati, munca interesanta si apreci-
erea sociald), de aceea aceste valori s-au
clasat pe pozitiile de la urma.

Primele cinci valori terminale ale
adolescentilor din grupul cu identitatea
difuza sunt ilustrate in Figura 6.

Sa analizam lista valorilor instru-
mentale a grupului de adolescenti cu

identitatea difuza. Aceste valori reflecta
mijloacele de actiune prin care se pot ob-
tine obiectivele dorite in viata. Dupa im-
portanta pe primele cinci pozitii, s-au pla-
sat urmatoarele valori: plin de viatd sau
simtul umorului, educatia, onestitatea,
studiile si independenta (fig.7). Anali-
zand valorile terminale, in gruparile aces-
tor valori nu exista legituri in criteriile de
alegere, nu sunt clar evidentiate anumite
legitati si principii dupa care se ghideaza
acesti adolescenti. Valorile ce caracteri-
zeaza autodisciplina, autocontrolul, rati-
onalismul, vointa si curajul in sustinerea
propriilor convingeri nu sunt inca forma-
te si constientizate pana la capat.
Primele cinci valori instrumentale
ale adolescentilor din grupul cu identi-
tatea difuza sunt ilustrate in Figura 7.

=2 2 .
2 & N
g @
*zﬁ‘b <§9 < ol 2
) & ) ‘} 3
& P L
o e o
<’\\ (_’\) W
&
Q

Figura 6. Pozitii top valori terminale
(Pers. Id. Difuze)
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Raportul privind orientarile valorice si ego identitatea in dezvoltarea personalitdtii...

Figura 7. Pozitii top valori instrumentale (Pers. Id. Difuze)

Datele analizate vin sd confirme
ipoteza conform cireia modul in care
se manifesta valorile difera la persoa-
nele cu identitatea realizati si la cele cu
identitatea difuza.

Putem ilustra datele despre repar-
tizarea orientarilor valorice in sistemul
de personalitate atit al adolescentilor
cu identitatea realizata cat si al celor cu
identitatea difuza. Analizand rezultatele
obtinute este de notat ca la repartitia va-
lorilor terminale si a celor instrumentale,
la adolescentii cu identitatea realizata si
la cei cu identitatea difuza nu se obser-
va diferente semnificative. Rezultatele
cercetdrii nu au confirmat ipoteza nr. 3,
conform careia exista o relatie de depen-
dentd intre tipurile de identitate ale Ego-
ului si repartizarea orientarilor valorice
in structura personalitatii adolescentilor.

Comentariu empiric: noi consi-
derdm ca acest fapt se datoreaza insu-
ficientei constientizarii instructiunii de
catre adolescenti si grabei in predarea
figei de raspuns a testului, fara a analiza
atent ierarhia valorilor din chestionar.

Concluzii

Societatea, de asemenea, oferd si
induce atitudini, valori, idealuri. Interi-
orizarea valorilor promovate in mediul
social depinde de un sir de factori si, in-
deosebi, de misura de dezvoltare a iden-
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titatii de sine. Incepand cu perioada ado-
lescentei, se declanseaza procesul de ca-
utare si formare a identitatii personale.
Formarea identitatii personale in ado-
lescenta vizeaza aparitia perspectivelor
de lungé durata, cautarea activid a pro-
priului Eu si experimentarea in diferite
roluri. Are loc incercarea de a se identifi-
ca cu un rol vocational/profesional si se
adopta un sistem valoric propriu.
Adolescentii care reusesc sa adopte
angajamente puternice dupa parcurge-
rea crizei de varsta sau dupa perioada de
sinterogatoriu” dezvolta capacitatea de
a se percepe ca 0 persoand consecven-
14, cu o identitate personala puternica,
cu roluri clare si stabile. Iar adolescen-
tii care nu parcurg cu succes stadiul de
formare a identitatii personale, nu vor
adopta nici un angajament, de aseme-
nea nici nu vor incerca sa-1 formeze din
cauza ca la ei criza de identitate nici nu
a avut loc, sau pentru ca au avut o pe-
rioadi de ,interogatoriu”, insi au iesit
din ea fara a rezolva problemele. Acesti
adolescenti se vor afla intr-un conflict
identitar, iar ca efecte negative apar
confuziile in legitura cu cine sunt si ce
reprezinta, incapacitatea de a lua decizii
si a alege, in mod special in privinta vo-
catiei, a orientérilor valorice etc.
Observam ca la grupul dat de ado-
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lescenti valorile au mai mult o conotatie
emotionald. Acest lucru se datoreaza
faptului ci la aceasta varsta adolescen-
tii sunt introspectivi, sensibili si sunt
intr-o perioadd activd de cautare de
sine. Este perioada in care sentimente-
le sunt triite cu intensitate variata, se
trece cu repeziciune de la o stare la alta,
iar imposibilitatea gasirii unui echilibru
emotional provoaca frustriri si schim-
béri comportamentale.

Acesti adolescenti incep si-si con-
tureze propria viziune despre lume si
despre propriul sistem de valori, insa
acest sistem de valori nu este in totali-
tate format, ceea ce 1i impiedica si nu le
permite sa fie determinati in unele acti-
uni ale lor.

Cercetarea experimentala realizatd
de noi a condus la infirmarea celei de a
treia ipoteze, precum ca exista o relatie
de dependenta intre tipurile de identi-
tate ale Ego-ului si repartizarea orienta-
rilor valorice in structura personalitatii
adolescentilor. Primele doua ipoteze
s-au confirmat: atunci cind identita-
tea Ego-ului este realizatd, conceptul
de Sine devine congruent, iar modul in
care se manifesta valorile difera la per-
soanele cu identitatea realizata si la cele
cu identitatea difuza.

In baza cercetirii efectuate formu-
lam cateva recomandari psihologilor
scolari, profesorilor, dirigintilor. Astfel-
se impune:

- Studierea mai aprofundati a con-
ceptiei Eului la adolescentii contempo-
rani;

- Congtientizarea procesului inde-
lungat si dificil de formare a identitatii
la adolescenti;

- Dezvoltarea unei comunicari em-
patice si deschise cu adolescentii;

- Informarea vizavi de starea psiho-

logica, valorile personale si sensul vietii
la adolescenti;

- Umanizarea procesului de educa-
tie prin omiterea laturilor rigide, auto-
ritare;

- Crearea unor conditii de educatie
care s permitd accentuarea motivatiei
interne pentru dorinta de autorealizare,
autoafirmare;

- Crearea posibilitatilor de dezvol-
tare a propriului potential;

- Organizarea si desfisurarea ac-
tivitatilor de psihoprofilaxie abordand
subiecte privind: sensul vietii si existen-
tei, cine sunt eu, valorile morale, valori-
le profesionale, valorile relationale;

- Realizarea activititilor de consiliere
individuali si de grup pentru adolescentii
care intampina dificultiti de existenta.
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DINAMICA COMPONENTEI COMPORTAMENTALE
A COMPETENTEI SOCIALE LA VARSTELE: PRESCOLARA,
SCOLARA MICA SI PREADOLESCENTA

DYNAMICS BEHAVIORAL COMPONENT OF THE SOCIAL
COMPETENCE WITH AGES: PRESCHOOL, ELEMENTARY SCHOOL
AND PREADOLESCENT

Lilia PAVLENKO

Cuvinte - cheie: competenta sociala, indicatori comportamentali, var-
stele prescolara, scolara mica si preadolescenta, activitate primordiala,

mecanisme psihosociale.

Rezumat
Lucrarea de fata pune in valoare cercetarea notiunii de competenta sociald in
domeniul psihologiei sociale si reflecta dezvoltarea componentei comportamentale
a competentei in cauzd pe parcursul a trei etape de varsta: prescolara, scolard mica
si preadolescentad, cu enumerarea unor mecanisme psihosociale care o determina.

Keywords: social competence, behavioral indicators, preschool ages,
elementary school and junior youth, primary activity, psychosocial me-

chanisms.

Summary
This study highlights the concept of social competence research in the social psy-
chology domain and reflects the behavioral component development of this compe-
tence over the age of three stages: pre-school, elementary school and junior youth
with enumeration of the psychosocial mechanisms that determines it.

Societatea contemporana, care tin-
de spre cunoastere si schimbare, soli-
citd dezvoltarea unor noi oportunitati
pentru interventia sociala. Devenind o
provocare a timpului, cercetarea com-
petentei sociale este orientatd spre so-
lutionarea problemelor actuale legate
de procesele de adaptare, integrare,
socializare a personalititii. Incepand
cu anii 1990, conceptul de competenta
sociala devine obiect de studiu pentru
mai multi autori: D. H. Allantain, U.
Phingsten si R. Hintesch, F. E. Weinert,
M. Argyle, J.-M. Dutrenit, S. L. Odom,
S. Moscovici, J. Racu, V. Robu, N. Cali-
nina, E. Kobleanskaia, V. Cunitina s.a.
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Cercetirile realizate nu formeaza imagi-
nea integrala a dezvoltarii competentei
sociale in ontogenezi, nu sunt studiate
consecutiv perioadele de varsta din per-
spectiva sociald, prezentand abordarea
fenomenului doar fragmentar. De ase-
menea, rezultatele existente se axeaza
cu precadere pe aspectul cantitativ, si
mai putin pe dimensiunea calitativd a
subiectului vizat.

Cercetarea noastrd se bazeaza pe
studiul teoretico-experimental al par-
ticularitatilor psihologice de dezvoltare
a competentei sociale in diferite peri-
oade de varstd, din care am desprins o
secventd, si anume, analiza dinamicii
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uneia dintre cele mai complexe compo-
nente ale competentei in cauza — com-
ponenta comportamentala.

Obiectivul acestui studiu a con-
stat in determinarea particularitatilor
psihologice ale dinamicii componentei
comportamentale a competentei sociale
si a mecanismelor psihosociale ce explca
dezvoltarea acestei componente. Pe langa
componentele cognitiva si intentionald
examinate 1n cadrul studiului, anume cea
comportamentala a fost mai putin abor-
dati de cercetatori, principala dificultate
constituind masurarea ei.

Prin urmare, rezultatele obtinute la
cercetarea indicatorilor (descriptorilor)
comportamentali ai competentei sociale
intr-un segment ontogenetic ce cuprinde
varstele prescolara, scolard mici si prea-
dolescenta cu determinarea mecanisme-
lor de dezvoltare a acestora. Studiul teo-
retic ne-a permis sa identificim urmatorii
descriptori comportamentali: manifesta-
rea initiativei, a amabilitdtii, a compasi-
unii, oferirea ajutorului, corelarea acti-
unilor si intereselor proprii cu ale altor
copii, respectarea regulilor de grup.

Pentru cercetarea acestora am apli-
cat observarea structurata si testul de
socializare ZWEI PERSONNEN al lui
Henning (1927). Observarea ne-a per-
mis colectarea datelor cu referire la ac-
tiunile subiectilor in baza unei grile de
observare (protocol). Reiesind din ca-
racterul dinamic al cercetirii, grilele de
observare au fost alcatuite conform par-
ticularitatilor de varsta ale subiectilor
investigati, respectiv pentru prescolari
au fost formulati in baza Standardelor
de invatare si dezvoltare pentru copilul
de 5-7 ani [3, p. 29-49]; pentru varstele
scolara mica si preadolescenta indica-
torii au fost selectati in baza criteriilor
elaborate de M. R. Biteanova [8, p. 95,

105 -106]. Formularul dat prezinta un
set de descrieri ale manifestarilor com-
portamentale concrete ale elevului, care
pot fi observate in procesul de interacti-
une si care corespund diferitor parame-
tri ai statutului psihologic al scolarului.
In opinia noastrs, aceasti schemi de
observare poate fi si o modalitate de co-
lectare suplimentara a informatiei in si-
tuatii individuale de cercetare a elevilor,
inclusiv 1n alte situatii de interactiune a
acestuia cu adultii. Inregistrarile au fost
interpretate cantitativ, fiind apreciate
cu un punctaj de la zero la 3 puncte in
functie de intensitatea manifestarii lor.

Testul ZWEI PERSONNEN propus
de H. Henning, descris de U. Schiopu
in lucrarea sa ,,Introducere in psiho-
diagnostic®, presupune ,colaborarea
a doud persoane, in mod strans intr-o
activitate ce trebuie sa se desfasoare si
se realizeaza cu ajutorul unor aparate
sau instrumente (2 foarfece). In aceste
conditii se poate analiza colaborarea,
spiritul de echipa, corelarea sarcinilor,
coordonarea miscéarilor, cine are initi-
ativele, inteligenta organizationala si
sociala, serviabilitatea, dar si agresivi-
tatea, ori vulgaritatea, neindemanarea
etc. Se poate solicita si colaborarea in a
desena un proiect sau un desen (doua
persoane)” [6, p. 316]. Pentru realiza-
rea obiectivelor cercetarii de fata tes-
tul a fost adaptat in cadrul sectorului
Psihosociologia Educatiei si Incluziune
scolard, ISE, obtinandu-se doua vari-
ante: una pentru varstele prescolara
si scolara mica, cealaltd pentru varsta
preadolescenta. Astfel, prima varianta a
inclus activitatea a doua perechi de su-
biecti, care au avut sarcina de a integra
concomitent cate o imagine de tip ,,pu-
zzle”, in care lipseau cate patru piese,
ele fiind plasate printre piesele din cu-
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tia perechii opuse. Aceastd modificare
s-a operat in scopul crearii unei situatii
tensionante pentru participanti, care a
permis experimentatorului si observe
si sa inregistreze suplimentar si alti in-
dicatori comportamentali: oferirea aju-
torului, corelarea actiunilor proprii cu
ale celorlalti in cadrul interactiunii.

Pentru varianta a doua subiectii
au fost invitati sa realizeze nonverbal
un desen la o tema comuna. De aceas-
td data sarcina s-a realizat in grupuri
de pani la 4-5 persoane. Necesitatea
de a introduce acest procedeu a reiesit
din faptul c&, in primul rand, au fost in-
vestigati mai multi subiecti, in al doilea
rand, criteriile pentru observare incluse
au permis inregistrarea mai multor de-
scriptori ai problemei cercetate. Merita
a fi mentionata atat atractivitatea ludi-
ca a probei, cat si efectul ei corectional
asupra subiectilor.

Aceasta modificare s-a operat in
scopul credrii unei situatii tensionante
pentru participanti, care a permis expe-
rimentatorului, ca si in cazul anterior,
sa observe si sd inregistreze suplimen-
tar si alti indicatori comportamentali
(oferirea ajutorului, corelarea actiuni-
lor proprii cu ale celorlalti in cadrul in-
teractiunii).

In experiment au participat 228
de subiecti, repartizati conventional
conform vérstei in trei loturi: lotul A:
prescolari (78 de copii); lotul B: scolari
mici (72 de elevi ai claselor a doua); lo-
tul C: preadolescenti (78 de elevi din
clasele a saptea) din diferite gradinite,
gimnazii, licee ale mun. Chisinau. Deci,
scopul a fost examinarea manifestarii
componentei comportamentale in func-
tie de varsta.

Rezultatele obtinute la examinarea
manifestarii initiativei, unuia din
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indicatorii comportamentali, in cadrul
interactiunii de grup la testul ZWEI
PERSONNEN ale lui H. Henning au
aratat ca cel mai inalt grad de initiativa
il manifesta scolarii mici — 63% elevi, in
comparatie cu prescolarii — 44% copii
sau preadolescentii — 52% elevi. Daca
intre varsta prescolara si cea scolara
micd vedem o ascendentd semnificati-
va a acestei caracteristici a competentei
sociale, atunci spre preadolescenti are
loc o scadere a numarului de elevi care,
propun idei in cadrul interactiunii in
grup, demonstrand astfel o crestere ne-
uniforma3 a acestui indicator (Figura 1).
La varsta prescolara numarul co-
piilor ce manifesta initiativa atinge mai
putin de jumatate din numarul total de
subiecti. E de mentionat ci la aceasta
etapa pentru copilul de 5-7 ani este im-
portant sa fie alaturi cu cineva de sea-
ma lui, sa faca ceva impreuna, si nu de
unul singur. Astfel, in cadrul jocului de
rol, jocului cooperant copilul incearca
diverse modalitati de a propune solutii,
de a-i indemna pe altii sa se joace. Jo-
cul 1i ofera posibilitatea de a achizitiona
ceea ce el nu poate singur, ci cu ajuto-
rul altor copii, idée bazata pe conceptia
lui L.S. Vagotski despre zona proximei
dezvoltari, care exercitd influenta asu-
pra dezvoltarii copilului [11].
Observirile in cadrul orelor de
clasa au ddemonstrat, mai cu seama
in clasele a II-a, ca elevii sunt foarte
activi, la orice intrebare a invatatoarei
majoritatea ridicau mainile, chiar daca
nu erau convinsi ca cunosc raspunsul
la intrebare. Dupa cum sustin specia-
listii in domeniu, aparatul reflexiv se
dezvolta mai tarziu, intre 13-17 ani [14],
astfel pentru micii scolari este impor-
tant s atraga atentie asupra sa, si fie
respectati de colegi [2] si mai putin se
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Fig. 1. Distribuirea rezultatelor obtinute la indicatorii componentei comportamentale la
testul ZWEI PERSONNEN al lui H. Henning:
1 - manifesta initiativa, 2 - manifesta amabilitate, 3 — oferd ajutor.

concentreaza pe raspunsurile corecte.
La varsta preadolescenta elevii par mai
pasivi in a propune ceva din propria
initiativa, calculand pe cat de reusita
va pdrea propunerea lor covarstnicilor.
Simtul maturitatii, pe de o parte, le spo-
reste intentiile de a-si extinde cercul de
comunicare, pe de altd parte, frica de
esec 1i face mai rezervati.

In aceeasi Figurd 1 observim ci
manifestarea amabilitatii copiii de
varsta prescolard nu o cunosc deloc —
0% din subiecti. La varsta scolara mica,
in situatie similara, 23% dintre elevi
au manifestat amabilitate fata de cole-
gii lor. Din punct de vedere statistic la

acest indicator s-au constatat diferente
semnificative intre varsta prescolara si
scolara mica la testul ZWEI PERSON-
NEN al lui H. Henning: U=2106,0;
p=,001, unde scolarii mici au acumulat
0,3 puncte, iar prescolarii zero puncte.

Acest scor s-a schimbat neesenti-
al la varsta preadolescenta — 24% din
elevi. Astfel, constatim o crestere brus-
ca a caracteristicii date de la prescola-
ritate la mica scolaritate cu incetinire
spre preadolescentd, dar in linii mari cu
o dezvoltare foarte modesta.

La compararea gradului de mani-
festare a ajutorului oferit colegilor
in cadrul lucrului in perechi/echipa,

Tabelul 1.

Semnificatia diferentelor statistice de varsta obtinute la testul ZWEI
PERSONNEN al lui H. Henning pentru prescolari si scolarii mici

1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9
Mann- 2532,000( 2334,000{ 2106,000| 2478,000|2322,000{ 1836,000| 2676,000(2331,000| 1665,000
Whitney U
Wilcoxon W [5613,000| 5415,000| 5187,000( 5559,000|5403,000| 4464,000| 5304,000|4959,000(4293,000
z -1,208 -2,074| 4,692 -1,437| -2,879 -4,436 -5682| -2,529| -5,030
Prag de ,227 ,038 ,001 ,151 ,004 ,001 ,560 ,011 ,001
semnificatie

Unde: H1 - manifestd initiativa; H2 - se consulta cu colegul; H3 - ia detaliile care nu ajung
cu permisiune; H4 - ajuta colegul; H5 - ajuta cealalta pereche; H6 - isi asuma mai multe elemen-
te; H7 - lucreaza independent; H8 — provoaca conflicte; Ho - ia detaliile fara voie
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Tabelul 2.
Semnificatia diferentelor statistice de varsta obtinute la testul ZWEI
PERSONNEN al lui H. Henning pentru scolarii mici si preadolescenti

H1-H1 | H2+H4 | H3+H3 | H4+H4 | H5+H4 | HE+H8 | H7+H9 | H8+H10 | H8+H11 | HO9+H8
Mann- 2568,000| 2478,000{ 2790,000 | 2478,000| 2358,000 | 2484,000( 2316,000| 2511,000| 1143,000{ 2601,000
Whitney U
Wilcoxon W | 5649,000| 5559,000( 5871,000 | 5559,000|4986,000| 5112,000| 4944,000 | 5139,000|3771,000| 5229,000
z -1,052|  -1,437 -091| -1437| -2073| -1681| -2139| -1679| -7,297| -1,043
Prag de ,293 ,151 ,928 ,151 ,038 ,093 ,032 ,093 ,001 297
semnificatie

Unde: H1 - manifesta initiativa; H2 - se consultd cu colegul; H4 - ajuti colegul; H3 - ia deta-
liile care nu ajung cu permisiune; H5 - ajuta cealalta pereche+ H4 - ajuti colegul; H6 - 1si asuma
mai multe elemente + H8 - lucreazi independent; H7 - lucreazid independent; + Hog - refuzi si
coopereze; H8 — + H10 - manifestd dezacord; H8 — provoaci conflicte + H11 - se implica partial
in activitate; Hg - ia detaliile fara voie + H8 — provoaci conflicte

constatdm ca acest indicator are o cres-
tere neuniform4, cu o manifestare mai
frecventa la varsta micii scolaritati: 25%
la prescolari, 49% la micii scolari si 36%
la preadolescenti. Si la acest indicator
s-au inregistrat diferente semnificative
din punct de vedere statistic intre var-
sta prescolara si scolard mica la testul
ZWEI PERSONNEN al lui H. Henning;:
U=2322,0; p=,004, unde scolarii mici
au acumulat 0,3 puncte, iar prescolarii
0,1 puncte (Tabelul 1).

Intre varstele scolard mici si prea-
dolescenti la fel s-au atestat diferente
semnificative la testul ZWEI PERSON-
NEN al lui H. Henning, si anume la va-
riabila lucreazda independent si refuza
sd coopereze: U=2316, 0, p=,03, unde
scolarii mici au 0,4 puncte, iar preado-
lescentii - 0,6 puncte (Tabelul 2), no-
tand manifestarea cooperarii in cazul
solutiondrii unei situatii de problema
mai frecventd la varsta preadolescenta
decit la cea scolara mica.
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Fig. 2. Distribuirea rezultatelor obtinute la indicatorii componentei comportamentale,
m. observdrii: 1- manifestd compasiune; 2 - coreleaza actiunile proprii cu interesele ce-
lorlalti; 3 - respecta regulile de grup
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In acest context au fost examinate
rezultatele si la alti indicatori compor-
tamentali cu ajutorul observarii pen-
tru vérstele investigate: demonstra-
rea compasiunii in relatiile cu cei de
aceeagsi varsta si corelarea actiunilor

siintereselor proprii cu ale altora,
pe care le prezentam in Figura 2.

Mai detaliat rezultatele sunt pre-
zentate in Tabelul 3, conform punctaju-
lui acumulat.

Tabelul 3.

Repartizarea datelor la manifestarea compasiunii si
corelarea actiunilor proprii cu interesele celorlalti pentru
varstele investigate in cadrul observarii (%).

Metoda A Corelarea actiunilor proprii
s Demonstrarea compasiunii . ’ :
observarii cu interesele celorlalti
0 puncte | 1 punct | 2 puncte | 3 puncte | 0 puncte | 1 punct | 2 puncte | 3 puncte
lotul A 63 24 11,3 1,3 16,6 33,9 46,8 2,7
lotul B 1,1 37 62 0 1,1 26,4 71,4 1,1
lotul C 1,4 37 53 8,6 3,6 41,6 46 8,7

Analizand rezultatele din Tabelul 3,
observam ca la variabila demonstra-
rea compasiunii cele mai inalte re-
zultate sunt inregistrate la micii scolari
— 62% din respondenti au fost notati cu
cate 2 puncte. Cu varsta, acest indicator
se manifestd mai rar, obtinand la eta-
pa preadolescentd un scor moderat —
53% din respondenti. Referitor la etapa
prescolara constatam ca manifestarea
acestuia — 11,3% din respondenti, este
cea mai modesta.

La descriptorul corelarea actiu-
nilor proprii cu interesele celor-
lalti constatam o curba in dezvoltare,
si anume: aproximativ fiecare al doilea
prescolar manifesta capacitatea data, la
varsta scolara mici frecventa acestuia
creste — 71% de elevi, iar la urmitoarea
etapa tinde spre scadere — 46% pentru
preadolescenti.

In acelasi context se atesti diferen-
te semnificative la variabila manifes-
tarea compasiunii: subiectii de var-
std prescolara au notat valori mult mai
scazute (lotul A cu 0,5 puncte) fatd de
cei de varsta scolard mica (lotul B cu 1,6

puncte) la U=836,0, p=,001. La variabi-
la corelarea actiunilor proprii cu
interesele celorlalti la fel s-au atestat
valori scazute pentru prescolari com-
parativ cu valorile obtinute de scolarii
mici: astfel, prescolarii au acumulat 1,4
puncte (lotul A) si scolarii mici 1,7 punc-
te (lotul B) la U=2180,0, p=,01, (Tabelul
4). Deci, ambele capacitati empatice de-
monstreaza un grad mai inalt de mani-
festare la varsta micii scolaritati.
Comparand manifestarea ambilor
indicatori, constatim pentru varstele
prescolard si scolarda micd predomina-
rea corelarii actiunilor proprii cu inte-
resele celorlalti, iar pentru preadoles-
centi — a manifestarii compasiunii.
Daca ne referim la literatura de
specialitate, giasim unul din cele mai
relevante mecanisme psihosociale de
explicare a acestor indicatori ai compe-
tentei sociale ce reflecta trairile emoti-
onale ale subiectilor in comportament,
si anume - empatia (sau identifica-
rea emotionald). Esenta psihologica a
acestui mecanism consta in extinderea
cercului de trairi emotionale, de imbo-
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Tabelul 4.

Semnificatia diferentelor statistice obtinute in cadrul observarii
(scolari mici — prescolari)

colab. colab. com. | put.com. init. sol. pas | compas. | nev. respect. | accep.

inv. extra activ. propr. conf. altuia reg. sug.
Mann- 2519,500|2188,500| 2648,500| 336,000|2610,500(1821,000| 836,000 2180,000(1912,500|1967,500
Whitney U
Wilcoxon W {5600,500 | 5269,500| 5276,500| 3417,000|5691,500{4902,000|3917,000| 5261,000|4993,5004970,500
z -1,169| 2,546 -659 -9,867 -796| 4,009 -7,861| -2678| -3607| -3,420
Prag de ,242 ,011 510 ,000 426 ,000 ,001 ,007 ,001 ,001
semnificatie)

gatire a experientei interioare, fiind una
din cele mai timpurii manifestari ale
atasamentului emotional fata de alte
persoane [13]. Aceasta idee ne ajuti sa
intelegem de ce la etapa micii scolaritati
creste numairul de elevi care dau dova-
da de caracteristica data.

Mai multi savanti rusi mentioneaza
ca una din caracteristicile importante ale
empatiei o constituie dezvoltarea slaba a
planului reflexiv, fiind mai mult plasata
in zona experientei emotionale ne-
mijlocite. Ea mai usor se realizeaza in
similitudinile comportamentale si reac-
tiille emotionale ale individului [14]. In
acest context, poate fi mentionata ideea
lui S. Marcus (Marcus, 1997), conform
careia acest mecanism nu este numai o
conditie de cunoastere sociala, ci prezin-
ta si un mod de integrare a individului in
societate [apud 5, p. 57].

T. P. Gavrilova mentioneaza decen-
trarea emotionala, reiesind din necesi-
tatea copilului de a imparti pozitia sa cu
celalalt. Pentru varsta micii scolaritati
este caracteristica cotrdirea (mai putin
complexd), iar pentru preadolescenti
— compasiunea, care reprezintd o for-
ma mai complicatd a acestui fenomen.
Autoarea sustine ca in cazul cotrairii se
manifesta tendinte egoiste, iar in cazul
compasiunii cele altruiste [10].

Referitor la indicatorul respecta
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regulile in grup, s-a constatat ca la
etapa gcolara mica acesta se manifesta
cel mai frecvent, apoi cu varsta tinde
spre scidere. Astfel, in randul prescola-
rilor 47% din copii atesta scoruri la acest
descriptor, dintre scolarii mici - 71% si
46% dintre preadolescenti. Din punct
de vedere statistic la fel s-au constatat
diferente semnificative pentru presco-
lari, care au obtinut 1,4 puncte, iar sco-
larii mici — 2 puncte, unde U=1912,5,
p=,001 (Tabelul 4).

Literatura de specialitate oferda o
multime de dovezi despre faptul ca la
varsta prescolara in cadrul activitatii
de joc copilul este capabil si-si supuna
comportamentul un timp mai indelun-
gat anumitor reguli, in timp ce in afara
jocului aceasta sarcina este mai dificila.
Astfel, la varsta prescolard activitatea
de joc devine o scoald a limitarii nevo-
ilor imediate, a subordonirii responsa-
bilitatilor asumate (D. Elkonin, 1978,
15); normele, ce exprimi un sistem de
control asupra comportamentului, con-
tribuie la armonizarea reglarii bilatera-
le a emisferelor (A. Zaharov, 1988, apud
7). Astfel, asimilarea de catre copii a
jocului cu reguli formeaza intelegerea
normelor conventionale, ceea ce duce
la formarea predispozitiilor interne de
congtientizare a subordonarii la reguli
(A. Spivakovskaia, 1981, apud 10). Re-
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spectiv, la celelalte varste elementul
ludic dovedeste pe cat de profund s-au
format deprinderile de a se subordona
regulilor, de care depinde in final rezul-
tatul activitatii.

Dacéa raportam acest subiect la var-
sta scolara micd, regula devine fenome-
nul central, un fel de certitudine ce-1
ajutd in adaptare si pe care o considera
reper ca atare. In unele situatii copilul
impune acasa reguli noi motivate de fap-
tul ca ,asa ne-a spus doamna invatitoare
la scoald”. Potrivit conceptiei savantului
rus L. Bojovici, pentru micul scolar este
important de a respecta regulile in grup,
deoarece datorita acceptarii acestora in-
teractiunile cu colegii capita o claritate,
stabilitate [9, p.25]. Conform teoriei dez-
voltérii morale a lui L. Kohlberg, varsta
scolard mica se afld in dezvoltarea sa la
nivelul premoral sau preconventional
(4-10 ani), care este constituit din cateva
subniveluri: al ,,moralitatii ascultarii, in
care pedeapsa si recompensa sunt crite-
rii foarte puternice, iar evitarea pedepsei
si supunerea la norma apar ca avantaje
personale imediate” , si celalalt nivel, al
,.moralitatii hedonismului instrumental
naiv, unde conformarea la normi este
sursa de beneficii si, ca atare, trebuie
realizatd pentru ca fiind recompensata
poate fi si placutd in consecintele sale”
[1, p. 29]. Astfel, putem intelege si gradul
inalt de manifestare al acestei caracteris-
tici la micul scolar.

Potrivit lui L. Kohlberg, varsta prea-
dolescenti ,,coincide cu nivelul conven-
tionalitatii morale (10-13 ani), care este
nivelul conformarii la normele exteri-
oare. Conformarea are la baza placerea
de a i se recunoaste purtarea, de a avea
un statut ,bun”, deci de a fi apreciat. La
acest nivel se desprinde: a) moralitatea
bunelor relatii; copilul respectd norma

din dorinta de a fi recunoscut ca un baiat
~bun” sau o fata ,buna”; totodata, incepe
sé se prefigureze judecarea faptelor dupa
intentia lor si nu numai dupa consecinte;
b) moralitatea legii si ordinii, unde res-
pectarea normelor si legilor se realizeaza
ca necesitate ce reglementeaza conduita
tuturor, fapt care actioneaza si in benefi-
ciul personal” [1, p. 29].

A respecta anumite reguli de grup
nu este altceva decat incercarea de a so-
cializa cu membrii acestui grup. Dupa
S. Rusnac [5, 2007], schimbarile survin
datoritd modelarii sociale, un meca-
nism al socializirii, bazat pe nevoia de
afiliere, care apare in conditiile men-
tinerii unor raporturi cu comunitatea
umana (aici: in grupul de copii, elevi).
Un alt mecanism — invatarea sociala —
bazat pe imitare, interactiune permite
subiectului sa ,,incorporeze valorile si
normele grupului, asistand la experien-
ta altor persoane” [5, p.70.]. Socializa-
rea include si controlul social, care este
realizat ,,prin instituirea unor criterii
valoric-normative” [5, p.71]. In una din
lucrarile sale A. Bolboceanu descrie fe-
nomenul gandirii de grup, descoperit
de Irvin Janis care consti in tendinta
de a uniformiza gandirea in grup, de
excludere a ideilor diferite de cele ale
grupului (indiferent daca sunt sau nu
productive) in numele solidaritatii de
grup [2], cu alte cuvinte controlul social
nu este ,,doar o ofertd, ci si o constran-
gere” [5, p.71].

Astfel, aceasti caracteristici a com-
petentei sociale denotd, pe de o parte,
manifestarea unor deprinderi de a co-
respunde mediului, pe de alta parte,
mecanismele care stau la baza formarii
acestor deprinderi sunt si o conditie de
adaptare a copiilor/elevilor la mediul
grupului (la gradinita, scoala), [4].
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Sintetizand rezultatele obtinu-
te privind cercetarea componentei
comportamentale a competentei
sociale, vom trasa unele idei:

¢ manifestarea initiativei parcurge o
curbi in dezvoltare, marcand cea mai in-
alta frecventa la varsta micii scolaritati;

e dezvoltarea amabilitdtii in situ-
atiile de problemi dovedeste o creste-
re uniforma foarte lentd, incepand cu
mica scolaritate;

e manifestarea ajutorului colegial
in cadrul solutionarii unei probleme co-
mune decurge pe o linie franta, cu cul-
minarea la etapa micii scolaritati,

e atat compasiunea, cat si corela-
rea actiunilor proprii cu ale celorlalti
membri ai echipei dovedesc dezvoltare
neuniforma cu expansiune in perioada
micii scolaritati;

e respectarea regulilor de grup do-
vedeste o dinamica neuniforma cu ma-
nifestari frecvente la varsta micii scola-
ritati;

e la varstele prescolara si scolara
micd mai des se tine cont de interesele
proprii in corelatie cu interesele celor-
lalti, iar la varsta preadolescentd mai
frecvent se manifestd compasiune;

ela baza dezvoltirii indicatorilor
comportamentali stau mai multe me-
canisme psihosociale, printre care
se numadra perceperea interpersonald,
inclusiv a emotiilor si sentimentelor
(identificarea, empatia, proiectia, refle-
xia, anticiparea emotionald; decentra-
rea emotionald); de adaptare, relatio-
nare cu cei din jur (modelarea sociala,
invatarea sociala, controlul social).

In concluzie: rezultatele studiului
permit specialistilor in domeniu ela-
borarea metodologiilor si tehnologiilor
educationale in scopul realizarii acti-
vitatilor de psihoprofilaxie, psihodia-
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gnostic al competentei sociale in insti-
tutiile preuniversitare tindnd cont de
dinamica componentei comportamen-
tale a competentei sociale; sa se axeze
pe mecanismele psihologice de dezvol-
tare a acesteia.

Cunoasterea dezvoltarii indicatori-
lor comportamentali analizati in dife-
rite perioade de varsta de catre cadrele
didactice le va facilita lucrul cu copiii.
Astfel, cadrele didactice vor acorda mai
multd atentie calitatii desfasurarii jo-
curilor de rol, spre exemplu a explicarii
rolului regulilor in cadrul jocului si ob-
servarii respectarii acestora. Vor fi cre-
ate situatii de problema al caror rezultat
va depinde de manifestarea in relatii a
amabilitatii, dorintei de a-si ajuta co-
legul, compasiunii etc., astfel incat co-
piii/elevii sa traiasca emotii pozitive in
urma activitatilor realizate.

Psihologul, in activitatea sa atat cu
cadrele didactice, cat si cu parintii, i
vor atentiona asupra specificului dez-
voltarii comportamentelor constructi-
ve, eficiente in functie de unul din cei
mai relevanti factori in modelarea rela-
tiilor interpersonale, a celui de varsta,
tinand cont de expansiunea acestuia
la varsta micii scolaritati. Deci, la eta-
pa urmaitoare — preadolescentd — se
va lucra mai cu seama la dezvoltarea
abilitatilor de comunicare, relationare
constructivid. Cunoasterea mecanisme-
lor psihosociale si a rolului activitatilor
primordiale ii va permite specialistului
sa selecteze tehnicile necesare in dez-
voltarea indicatorilor comportamentali
ai competentei sociale. Astfel, o aplica-
re reusitd a observarii structurate in ca-
drul unor situatii de problema simulate,
a jocurilor de rol va ajuta psihologul sa
obtini informatii despre calitatea rela-
tiilor existente si s intervina la timp
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pentru a preveni comportamentele ne-
dorite, daruind copiilor placerea trairii
unor emotii pozitive alaturi de ceilalti.
Toate aceste eforturi vor contribui in fi-
nal la dezvoltarea unor comportamente
de performanta la viitoarele generatii
ce In prezent constituie una din valorile
educationale.
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PERCEPTIA FATA DE BATAIE IN RANDUL COPIILOR
DE VARSTA SCOLARA MICA: UN STUDIU EXPERIMENTAL

THE PERCEPTION OF CORPORAL PUNISHMENT AMONG
ELEMENTARY SCHOOL-AGED CHILDREN: AN EXPERIMENTAL STUDY

TIuliana-Elena ROBU

Termeni-cheie: metode de disciplinare, bataie, copii de varsta scolara
mica, studiu experimental

Rezumat

Pedeapsa corporald este una dintre cele mai controversate metode de discipli-
nare a unui copil, deoarece, chiar si pentru profesionistii care lucreazda in domeniul
educatiei, nu exista inca o definitie general acceptatd. Pornind de la un design expe-
rimental, acest studiu si-a propus sa exploreze cum anume copiii de varsta scolarda
mica percep pedeapsa corporald. O sutd doudzect si sase de elevi de clasa a 3-a si a
4-a au fost impartiti in sase grupuri diferite, in functie de modalitdtile variabilelor
independente care au fost controlate experimental (si anume statutul persoanei care
aplica pedeapsa corporala st frecventa abaterii comportamentale). Ipotezele de lu-
cru au fost sustinute partial.

Keywords: discipline methods, corporal punishment, elementary
school-aged children, experimental study

Summary

Corporal punishment is one of the most controversial child discipline methods
because, even among professionals working in education, there is still no generally
accepted definition. Starting from an experimental design, this study aims to explore
how elementary school-aged children perceive the corporal punishment. One hun-
dred and twenty-six pupils in 3rd- and 4th-grade were assigned to six different gro-
ups, according to modalities of the independent variables which were experimentally
controlled (i.e., status of the person who apply corporal punishment and frequency of
behavioral deviation). Our working hypotheses were partially supported.

Introducere. Bdgtaia reprezinta
o metoda de disciplinare (unii dintre
educatori si parinti o numesc metoda
educativa) care, de-a lungul timpului,
a generat o varietate de opinii, concep-
tii i atitudini. Dacd pentru unii dintre
parinti, ,bataia este rupta din rai” (este
vorba, aici, despre un vechi principiu
pedagogic, insd deja perimat), pentru
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altii, aceastd manifestare este inadmisi-
bild, prin consecintele negative pe care le
poate avea asupra copiilor, mai ales pe
termen lung. Undeva, la mijloc, intalnim
categoria parintilor si a educatorilor care
sunt de parere ca utilizarea judicioasa a
bataii poate avea anumite valente educa-
tive, insa abuzul reprezinta o contraindi-
catie 1n plan educativ si psihologic.
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Binecunoscutul profesor roman de
pediatrie C. Ciofu descrie cinci tipuri
de atitudini pe care parintii tind sa le
adopte, in efortul de disciplinare a copi-
ilor, si anume: parinti autoritari, hiper-
protectivi, indulgenti, severi si parinti
agresivi [1]. De obicei, parintii adopta
masuri de disciplinare pe care le-au in-
vatat in experienta proprie sau pe care
le deduc intr-un mod intuitiv (adesea, in
baza unor stereotipuri despre compor-
tamentul si cresterea copiilor). Potrivit
autoarelor O. L. Badarau si A. M. Laza-
rescu, disciplinarea copilului de catre
parinti constd in stabilirea si afirmarea
unui sistem de valori prin care copilul
este ajutat sa discearna intre bine si
rau, este obisnuit sa gandeasca inain-
te de a actiona, este invatat sa relatio-
neze cu alti copii si cu adultii din jurul
sau intr-un mod asertiv (nonagresiv si
nonconflictual), este stimulat s consti-
entizeze pericolele si invitat sa aplice
diverse strategii de evitare/prevenire a
factorilor care i-ar putea afecta integri-
tatea fizica si emotionala, este deprins
cu autocontrolul impulsurilor, reactiilor
si comportamentelor indezirabile [2].
Deseori, disciplinarea a fost confunda-
t4 cu atitudinea de dominare, induce-
rea fricii, culpabilizarea sau pedepsirea
aspra a copilului. Vom mentiona ci in
literatura de specialitate, termenii re-
feritori la disciplinare, pedeapsa fizica
(bataie), maltratare, relele tratamente
aplicate unui minor si abuzul sunt di-
ferentiati atat in plan teoretic, cat si din
punct de vedere operational, avand co-
notatii legale, psihologice si sociale spe-
cifice [2].

Renumitul psiholog si cercetator
american A. Bandura considera ca pe-
deapsa (intérirea negativa) poate con-
tribui la controlul conduitei indezirabi-

le din partea unui copil, dar, in sine, nu
are puterea de a induce o schimbare in
sens dezirabil si nici, macar, de a dimi-
nua dorinta copilului care se poarti ina-
decvat [cf. 3]. Insi, specialistii in dome-
niul educatiei sunt de acord asupra fap-
tului ca, in calitate de metodi educativa,
bataia este ineficienta, mai ales atunci
cand se permanentizeaza, in intentia de
a schimba comportamentele nedorite
ale copiilor. Aceasta, intrucat bataia il
poate cel mult invita pe un copil ceea
ce nu trebuie si faca si mai putin ceea
ce trebuie sa faca. Efectul temporar si
de foarte scurta durata al acestei meto-
de de disciplinare si educare nu poate
inlocui, in niciun caz, timpul indelungat
si rabdarea care trebuie acordate copii-
lor, pentru a-i invata ce trebuie sa faca
si cum trebuie si se comporte [2].
Scopul si ipotezele studiului.
Bataia reprezinta cea mai controver-
satd metoda de disciplinare, deoarece
nu existd o definitie clara, nici macar
in randul specialistilor din domeniul
educatiei [2]. Studiile s-au preocupat
de opinia si de atitudinea parintilor si
a educatorilor cu privire la utilizarea
batiii (pedepsei fizice) ca metodid cu
valente educative si la efectele pe care
aceasta le are in plan emotional, com-
portamental, social sau scolar. Alte in-
vestigatii au vizat decelarea stilurilor de
disciplinare a copiilor, care se intalnesc
in randul parintilor sau tipurile de fami-
lii ale caror stiluri educative sunt evalu-
ate si comparate. Insi, cercetitorii s-au
preocupat mai putin de analiza percep-
tiei si a atitudinii copiilor fata de folo-
sirea pedepsei fizice, ca modalitate de
intarire comportamentald pozitiva sau
de disciplinare. Pornind de la premisa
ca ,,vocea copiilor” este, de asemenea,
un element-cheie in efortul de identi-
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ficare si de intelegere a semnificatiilor
psihopedagogice pe care le au diversele
metode de disciplinare, prezentul stu-
diu si-a propus investigarea experimen-
tald a perceptiei pe care copiii de varsta
scolard mica o au in legatura cu bataia.

Demersul de cercetare a fost ori-
entat de urmaitoarele doua ipoteze de
lucru:

1) Copiii tind sa accepte intr-o mai
mare masuri béitaia, atunci cand aceas-
td metoda de pedepsire este aplicata de
0 persoand cu autoritate (de exemplu,
de catre unul dintre parinti sau de ca-
tre Invitatoare), decat in cazul in care
agentul este o persoana fara autoritate
(de exemplu, un vecin);

2) Copiii tind sa accepte intr-o mai
mare masura bataia atunci cand aceasta
sanctiune este aplicatd pentru o abatere
comportamentala repetatd, compara-
tiv cu situatia in care aceasta forma de
sanctionare este aplicatd pentru o aba-
tere singulara.

Participanti si conditii experi-
mentale. Studiul a fost realizat pe un
lot de 126 de elevi de clasele a I1I-a si
a IV-a din doua scoli generale, dintre

care 64 de baieti si 62 de fete, cu varste
cuprinse intre 9 si 11 ani. Repartizarea
copiilor in functie de conditiile experi-
mentale rezultate, a priori, din combi-
narea modalitatilor variabilelor inde-
pendente (statutul autorititii persoanei
care aplicase bitaia, respectiv frecventa
abaterii comportamentale) este prezen-
tata in Tabelul 1.

Distributia participantilor in gru-
purile experimentale a fost realizata in
functie de ordinea alfabetica a numelui
din cataloage, numarandu-se din 6 in
6. Astfel, din primul grup experimen-
tal, au facut parte copiii cu numerele
din catalog 1, 7, 13..., din cel de-al doi-
lea grup copiii cu numerele 2, 8, 14...,
din al treilea grup cei cu numerele 3,
9, 15..s.a.m.d. Au rezultat sase gru-
puri, fiecare incluzand acelasi numar
de participanti. Variabilele dependente
au fost reprezentate de raspunsurile pe
care copiii le-au dat la intrebarile diho-
tomice dintr-un chestionar care a fost
construit in scopul realizirii cercetarii
si administrat dupa manipularea expe-
rimentala.

Tabelul 1.
Conditii experimentale si numar de participanti
Statutul autoritatii
VARIABILE INDEPENDENTE persoanei care aplicase bitaia Total
parinte invatatoare vecin
Frecventa abaterii singulara 21 21 21 63
comportamentale repetata 21 21 21 63
Total 42 42 42 126

Instrumente si proceduri. In
prima parte a manipuldrii experimenta-
le, participantilor (reuniti in grupurile
experimentale corespunzitoare) li s-au
prezentat sase viniete, al caror continut
a fost diferit de la un grup experimental
la altul. Structura generala a vinietelor
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s-a prezentat, dupd cum urmeazi: ,O
sa-ti spun o poveste. Este vorba despre
un baietel de varsta ta, pe care il chea-
ma Ionel. Parintii i-au (doamna invata-
toare/un vecin i-a) interzis lui Ionel sa
se joace cu mingea in casi (clasa/ scara
blocului), pentru ca, nu cumva, sa spar-
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gi ceva. Intr-o zi, in timp ce se afla in ca-
mera sa (pauza/pe casa scarii blocului),
Tonel a luat mingea si a inceput si se
joace. Deodatd, mingea a lovit un geam
si l-a spart. Pentru aceasta fapta, Ionel
a luat bataie de la parinti (doamna in-
vatatoare/vecin). Nu era pentru prima
data, cand Ionel spargea un geam. Cu
o0 sdptamanda in urmd, el mai sparsese
unul, in timp ce se juca in casa (clasa/
pe casa scarii blocului) cu mingea.”.
Partea din structura generala a viniete-
lor tehnoredactata numai in caractere
obisnuite a fost prezentata copiilor din
trei grupuri (acestea au fost repartizate
pentru conditia experimentala in care
protagonistul povestii se afla la prima
abatere comportamentald), in timp ce
partea din structura generald a vinie-
telor tehnoredactata atat in caractere
obisnuite, cat si in caractere italicizate
a fost prezentata copiilor din celelalte
trei grupuri (conditia experimentala
in care protagonistul povestii repetase
abaterea comportamentala). Dupa ma-
nipularea experimentald, copiii au fost
invitati sa raspundd anonim la 15 intre-
bari ale unui chestionar. Dintre aces-
tea, opt au fost dihotomice (variante de
raspuns: DA/NU), iar restul au solicitat
raspunsuri deschise. Intrebarile chesti-
onarului au fost formulate in legatura
cu vinietele utilizate in etapa manipu-
larii experimentale, astfel incat sa fie
inteligibile pentru copii. Intrebarile
dihotomice s-au referit la: 1) aproba-
rea pedepsirii lui Tonel pentru fapta pe
care o comisese; 2) justetea bataii apli-
cate lui Ionel; 3) daci Ionel meritase sa
ia bataie; 4) daca bataia era un lucru
bun; 5) dreptul parintilor, invatatoarei
sau al vecinului de a-1 bate pe Ionel; 6)
vinovatia parintilor, invatatoarei sau a
vecinului in legdtura cu bataia aplicata

lui Tonel; 7) eficienta bataii (daca, dupa
aceasta intamplare, Ionel urma sa-i as-
culte pe périnti, s-o asculte pe doamna
invatitoare sau sa-1 asculte pe vecin); 8)
daca ei ingisi ar fi apelat la aceeasi for-
ma de pedepsire a lui Ionel pentru com-
portamentul siu negativ. In functie de
numarul raspunsurilor afirmative, un
copil a obtinut un scor de la 0 1a 7 (s-a
acordat cate un punct pentru fiecare
raspuns afirmativ, cu exceptia raspun-
sului la intrebarea referitoare la efici-
enta bataii, pe care am considerat-o ca
avand o sferd de cuprindere mai gene-
rala decat semnificatiile situatiei in care
se aflase personajul povestirii). Un scor
scazut a fost considerat ca exprimand o
perceptie negativa cu privire la utiliza-
rea bitaii, in timp ce un scor ridicat - o
perceptie pozitiva. Copiii au fost rugati
sa justifice fiecare dintre raspunsurile la
intrebirile dihotomice. In etapa de pre-
lucrare a raspunsurilor deschise (de al-
tfel, destul de putin variate), acestea au
fost clasificate, rezultind anumite teme
generale.

Rezultate. Tabelul 2 prezinta
frecventele raspunsurilor la intrebarile
dihotomice din chestionarul care a fost
administrat postmanipulare (datele
sunt prezentate fara a tine cont de con-
ditiile experimentale).

Din datele pe care le-am sintetizat,
se poate constata ca, indiferent de per-
soana care 1i aplicase bataia lui Ionel si
de frecventa abaterii comportamentale,
90,5 % dintre copiii care au participat
la experiment au fost de acord cu faptul
ca personajul trebuia pedepsit pentru
fapta pe care o comisese. Dintre acesti
copii, 41 si-au justificat raspunsul prin
aceea ca Ionel fusese obraznic, iar 73
prin aceea ca nu ascultase de cuvantul
parintilor, al invatatoarei sau al veci-
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Tabelul 2.

Frecventele absolute (f) si procentuale (%) pentru raspunsurile pe care
copiii investigati le-au dat la intrebarile dihomice ale chestionarului

- . . DA NU
Intrebari 7 % 7 %
Aprobarea .pedepsirii lui Ionel pentru fapta pe 114 90,5 12 0.5
care 0 comisese
Justetea bataii aplicate lui Ionel 62 49,2 64 50,8
Daci Ionel meritase si ia bataie 88 69,8 38 30,2
Daci bataia era un lucru bun 39 31,0 87 69,0
Dreptul parintilor, invatatoarei sau al vecinului
de a-1 bate pe Ionel 52 41,3 74 58,7
Vinovitia parintilor, invitatoarei sau a vecinului
in legdturd cu bataia aplicati lui Ionel 73 579 53 42,1
Eficienta batiii aplicate lui Ionel 101 80,2 25 19,8
Daca ei ingisi ar fi apelat la aceeasi forma de
pedepsire a lui Ionel, pentru comportamentul sau 53 42,1 73 57,9

nului. Procentul destul de ridicat al
raspunsurilor afirmative la intrebarea
,,Crezi ci Ionel trebuia pedepsit ?” poa-
te fi corelat cu cel al raspunsurilor afir-
mative (69,8 %) la intrebarea ,,Crezi ci
Ionel a meritat s ia bataie ?”. Asadar,
raspunsurile copiilor investigati suge-
reaza ci acestia au tins si fie de acord
cu necesitatea bétiii, ca modalitate de
disciplinare a lui Ionel. In acelasi timp,
aproape jumatate (49,2 %) dintre copiii
de varstd scolara mica care au fost in-
vestigati si-au exprimat acordul cu pri-
vire la justetea bataii aplicate lui Ionel,
pentru fapta necuviincioasa pe care o
comisese, argumentand ca facuse ceva
riu care trebuia pedepsit (24 dintre cei
62 de copii), cd nu ascultase de cuvantul
parintilor, invitatoarei sau al vecinului
(22 de copii) sau ca, in felul acesta, se
putea invita minte si nu mai faci astfel
de fapte (14 copii).

Aceste rezultate trebuie corelate cu
procentul foarte ridicat de copii (80,2 %
sau 101 din totalul copiilor investigati)
care si-au exprimat acordul cu privire
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la eficienta bataii aplicate personajului
din povestiri, dintre care multi au moti-
vat ci Ionel ,,se va invata minte”, dupa
pedeapsa pe care a luat-o sau ca, de alta
data, 1i va fi fricd s mai faci o astfel de
fapta (Tabelul 3).

Desi multi dintre copii au fost de
acord cu faptul ca Ionel merita sa ia bata-
ie pentru fapta pe care o comisese, totusi
69 % dintre copiii investigati si-au ex-
primat dezacordul in legatura cu faptul
ci bataia ar fi un lucru bun (a se revedea
Tabelul 2), in timp ce 57,9 % dintre copii
au raspuns cd, daca ar fi fost in locul pa-
rintilor/invatatoarei sau al vecinului, nu
ar fi apelat la bataie pentru a-1 disciplina
pe Ionel. Dintre copiii care au respins ba-
taia ca fiind un lucru bun, 20 si-au justi-
ficat raspunsul prin aceea ca nu este bine
sa bati copii, 15 prin faptul ci le poti face
rau batandu-i, 18 prin aceea ca nu rezolvi
nimic cu bataia, 14 prin durerile pe care
le poti provoca copiilor si 19 respingand
violenta. Procentul destul de ridicat al
raspunsurilor de NU, pe care l-am obti-
nut la intrebarea ,,Crezi ci bitaia este un
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Tabelul 3.

Frecventele justificarilor raspunsurilor la intrebarea
,Crezi ca, dupa aceasta bataie, Ionel 1i(0)(il) va asculta pe parinti
b b >
doamna invatatoare/vecin ?”

X:I:;snl)tSns Teme justificari f
pentru ci se poate situra de bataie 27
DA pentru cd s-a invitat minte 35
pentru ca 1i va fi frica 28
pentru ca l-a durut 11
pentru ca va uita pana la urmatoarea fapta 5
NU pentru ca va fi suparat pe ei, va dori si se razbune 8
doarece copiii nu pot trai fara nazbatii 7
deoarece cu bitaie nu se va invata minte 5

lucru bun” ?, ne indeamna si credem ca,
in general, copiii manifesta tendinta de a
respinge aceastid forma de pedepsire, in-
diferent daca este considerati cu sensul
de modalitate de disciplinare sau cu sen-
sul de conduita agresiva.

Réspunsurile copiilor la intrebarile
dihotomice ale chestionarului care le-a
fost aplicat au fost analizate i in func-
tie de conditiile experimentale. Astfel,
Tabelul 4 prezinta frecventele absolute
ale raspunsurilor la intrebarea respecti-
va, in functie de modalititile celei de-a
doua variabile independente (statutul
autorititii persoanei care aplicase pe-
deapsa corporald lui Ionel).

Datele au evidentiat o diferenta
semnificativd din punct de vedere sta-
tistic [x2 (2) = 16,45; p < 0,001] intre
distributiile de frecvente absolute ale
raspunsurilor care au fost diferentiate
dupa statutul autoritatii persoanei care
aplicase bataia lui Ionel. Astfel, in timp
ce 31 dintre cei 42 de copii care au fost
introdusi in conditia ,,parintii aplicase-
ra bitaia” au indicat ca parintii proce-
dasera bine pedepsindu-l pe Ionel, in
celelalte doud conditii experimentale,
mai putini copii au fost de acord cu fap-
tul ca se procedase bine, prin pedepsi-
rea personajului povestirii.

Tabelul 4.

Frecventele raspunsurilor la intrebarea ,,Crezi ca parintii/
doamna invatatoare/vecinul au facut bine ca l-au batut pe Ionel ?”

Crezi ca parintii/doamna invatatoare/

P n btai vecinul
ersoana care aplicase bataia au facut bine ca l-au batut pe Ionel ?
DA NU
parinti (cu autoritate) 31 11
invatitoare (cu autoritate) 18 24
vecin (farid autoritate) 13 29
Total 62 64
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De asemenea, datele pe care le-am
obtinut au evidentiat o diferenta sem-
nificativa [x? (2) = 50,55; p < 0,001]
intre distributiile frecventelor absolute
ale raspunsurilor pe care copiii carora li
s-au prezentat aplicanti cu un statut al
autorititii diferit le-au dat la intrebarea
,,Crezi ca parintii/doamna invatatoare/
vecinul au dreptul sa-1 bata pe Ionel ?”
(Tabelul 5). Astfel, mai multi copiii si-au
exprimat acordul cu dreptul parintilor
de a-1 bate pe Ionel pentru fapta pe care
o comisese decét cu dreptul invatatoa-
rei sau al vecinului de a face acest lucru.
Aceste rezultate sugereaza ci, pe masu-
ra ce autoritatea aplicantului pedepsei
prin bataie creste, tot mai multi copii ar
putea fi de acord cu dreptul acestuia de
a aplica pedeapsa prin bétaie.

In schimb, diferenta dintre dis-

tributiile frecventelor absolute pentru
raspunsurile pe care copiii le-au dat
la intrebarea ,,Crezi cd, dupa aceasti
bataie, Ionel 1i(0)(il) va asculta pe pa-
rinti/doamna invititoare/vecin ?” si
care au fost diferentiate in functie de
statutul autoritatii persoanei care apli-
case bataia s-a situat la limita semnifi-
cativitatii [x 2(2) = 6,38; p = 0,04]. Co-
piii care au participat la experiment au
sustinut eficienta metodei de discipli-
nare prin bataie, indiferent de autori-
tatea persoanei care o aplicase. Astfel,
la fel de multi copii (31 dintre cei care
au fost introdusi in conditia ,,parintii
aplicasera bataia”, 39 din conditia ,,in-
vatatoarea aplicase bataia”, respectiv
31 din conditia ,,vecinul aplicase bata-
ia”) au raspuns afirmativ la intrebarea
pe care o analizam.

Tabelul 5.

Frecventele raspunsurilor la intrebarea ,,Crezi ca parintii/doamna
invatatoare/vecinul au dreptul sa-1 bata pe Ionel ?”

Persoana care aplicase

Crezi ca parintii/doamna
invatatoare/vecinul au dreptul

bataia sa-1 bata pe Ionel ?
DA NU
parinti (cu autoritate) 34 8
invitatoare (cu autoritate) 16 26
vecin (fard autoritate) 2 40
Total 52 74

Tabelul 6 prezinta rezultatele ob-
tinute in urma investigarii efectului
pe care variabila independenta statu-
tul autoritatii aplicantului bataii 1-a
avut in planul perceptiei fata de bitaie
in randul copiilor care au participat la
experiment. Datele au evidentiat o di-
ferenta semnificativd intre grupurile
experimentale [F (2, 123) = 6,88; p <
0,01] in ceea ce priveste mediile sco-
rurilor totale la ansamblul intrebarilor
inchise din chestionarul care le-a fost
aplicat copiilor, dupa manipulare.
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La analiza post-hoc, doar copiii din
conditiile ,,parintii aplicasera bataia” si
,,vecinul aplicase bataia” au obtinut, in
medie, scoruri semnificativ diferite, in
sensul in care copiii din prima conditie
experimentald au exprimat o perceptie
mai pozitiva fata de bataie, comparativ
cu grupul copiilor carora li s-a prezen-
tat situatia in care personajul principal
al vinietelor fusese batut de un vecin.

De asemenea, efectul global al vari-
abilei independente frecventa abaterii
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Tabelul 6.

Datele obtinute in urma aplicarii tehnicii One-Way ANOVA
(variabila independenta = statutul autoritatii aplicantului batii)

Diferente absolute intre medii

Grupuri m s (comparatii post-hoc/testul
experimentale Bonferroni)

parinti invatatoare vecin

arintii aplicasera

Do ap 4,30 | 155 - 0,71 1,23 **
invitatoarea aplicase
béta{a P 3,59 1’68 - 0,52
vecinul aplicase bataia | 3,07 | 1,35 -

**p < 0,01

comportamentale asupra perceptiei cu
privire la bataie pe care copiii au expri-
mat-o a fost semnificativ din punct de ve-
dere statistic [t (124) = 4,74, p < 0,001],
in sensul in care media scorurilor pentru
grupul copiilor carora li s-a prezentat si-
tuatia de ,,abatere comportamentala re-
petatd” a fost semnificativ mai ridicata,
comparativ cu media scorurilor pentru
grupul copiilor carora li s-a prezentat si-
tuatia ,,abatere comportamentala singu-
lard” (Tabelul 7).

Dincolo de acest rezultat care poa-
te fi limitat la datele prezentului studiu,
suntem de parere ca este posibil ca bataia
sa fie privitd de catre copii ca un remediu
imperios necesar, mai ales atunci cand un

copil incalci in repetate randuri regulile de
conduiti sau recomandarile pe care i le fac
parintii. Astfel, analizind datele pe care
le-am obtinut, am constatat c4, la intreba-
rea ,,Crezi ci Ionel trebuia pedepsit?”, mai
multi dintre copiii care au fost introdusi in
conditia experimental ,,abatere compor-
tamentalad repetatd” (61 dintre cei 63 de
copii) si mai putini dintre copiii din condi-
tia ,,abatere comportamentala singulara”
(53) au riaspuns afirmativ. De asemenea,
la intrebarea ,,Crezi ci Ionel a meritat sa
ia bataie ?”, 54 dintre copiii carora li s-a
prezentat situatia de ,,abatere comporta-
mentala repetatd” (fatd de numai 34 din-
tre copiii din conditia ,,abatere comporta-
mentala singulara”) au raspuns afirmativ.

Tabelul 7.
Testul t-Student pentru efectul variabilei frecventa
abaterii comportamentale
Grupuri m s
copii cdrora li s-a prezentat situatia de abatere repetatd 4,28 1,44
copii carora li s-a prezentat situatia de abatere singulara 3,03 1,52

Concluzii. Farid a avea pretentia
de generalizare a rezultatelor pe care
le-am obtinut in cadrul investigatiei
experimentale, am constatat ca aces-
tea au pus in evidenta relatii consisten-

te intre variabilele de interes. Datele
pe care le-am obtinut au sustinut cea
de-a doua dintre ipotezele de lucru si
au confirmat-o partial pe prima. Apro-
fundarea investigatiei problematicii pe
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care am abordat-o in aceasta lucrare
(prin replicarea designului experimen-
tal pe un esantion mult mai numeros si
mai variat de copii) poate contribui la
cumularea unor dovezi empirice con-
sistente, care si fie utile in demersul
de elaborare a recomandarilor pe care
parintii si educatorii si le integreze in
practica disciplinirii copiilor de diferi-
te varste.

Tinand cont de semnificatiile psi-
hopedagogice complexe pe care le rele-
va demersurile conjugate ale agentilor
educationali, ne raliem opiniei exprima-
ta de R. Dreikurs, potrivit caruia, astizi,
parintii si educatorii se confruntd cu o
provocare, in efortul de disciplinare si de
modelare comportamentala a copiilor si
adolescentilor [3]. In acest context, acto-
rii - cheie implicati in procesul educati-
ei sunt invitati sa identifice si s aplice
noi metode menite sa ii influenteze pe
copii si pe adolescenti si sa 1i motiveze,
pentru a coopera. Pedepsele, precum ar
fi bataia la fund, palmele peste obraz,
jignirile sau umilirea constituie metode
de disciplinare depasite, ineficiente, care
eludeaza drepturile individului uman si
1i constrang personalitatea.

Cunoscand perceptia pe care copiii
o au fatd de bitaie sau fata de orice alta
forma de intarire comportamentald si
congtientizand efectele daunatoare pe
care aceasta metoda de disciplinare le
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poate avea in planul dezvoltarii soma-
tice, psiho-comportamentale si sociale
a copilului (mai ales, atunci cand este
utilizatd in mod abuziv), precum si me-
todele alternative care pot fi utilizate in
cresterea si educarea copiilor de catre
parinti si educatori, vom putea lua ma-
surile necesare pentru a evita abuzul de
practici formative inadecvate in raport
cu dezideratul dezvoltarii armonioase a
copiilor nostri, pe care ni-i dorim sana-
tosi din toate punctele de vedere.
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Pesrome

B wiupoxom cmbvicae cr08a MAHUNYAAYUIO MOKCHO PACCMAMPUBAMb KAK CNOCOO
docmuiceHus cobcmaeHHbIx Yeneil 8 npoyecce s3aumodeticmaus awdeil. Maxuasen-
AUBM JHce 18.49emca cmpamezuell, npu Komopou uHousudbt obpawiaromes k nooxody,
oyeHusarwwemy adgdexmusHocms ux 83aumodeiicmaus nocpedcmaom IMuuecKux u
HpascmeeHHblx HopM. Makuageanusam - 3mo uepma AUHHOCMU, 0Mpaxcarowias, cpe-
du npouezo, cnocobHOCMb UAU 20MO8HOCMb UHOUBUJA Npube2amb K MAHUNYAAYUL,
00MaHYy U NPoOUUM HeamMuuecKUM CIMpamezuvecKUM aApSYyMeHmayusm e npoyecce
obwerus u e3aumodeiicmsus. B cmamve npedcmasaetst pe3yabmamul Ucc1e008a-
HUSL HANPAasAeHHOCMU AUYHOCTU, CKAOHHOU K MAHUNYAAYUU 8 MeHCAUUHOCTIHbIX
omHoweHusx. IloayueHHvle pe3yabmamot ceudemenbCmayom o Mmom, Yimo nposie-
JleHUe MaKuagea1u3ma 3asucum om npeobaadaHus 8 cmpykmype AUYHOCMU ma-
KUX c80licma, Kax 220U3M U HANPasaeHHOCMb Ha cebs 8 Yyuepb HanpasaeHHocmu
Ha 0en0; cuaa 804U Y HUX NPOSBASLeMCs Hepe3 81ACTb KaK NOMEeHYUAA BAUSTHUS U
opueHmMupyem Ha odeHue, 3a KOTOPOoe Hen08ekK He Hecem 0meemcineeHHOCU.

Key-words: Machiavellianism; personality, inclined to manipulation,
focus on the case, on “ego’, altruism; selfishness; rational egoism, power
motivation, will potential, willpower, volitional self-regulation.

Summary

In the broadest sense, the manipulation can be seen as a way to achieve personal
goals during human interaction. Machiavellianism is a strategy when individuals
are turning to approach, which assesses the effectiveness of their interaction through
ethical and moral norms. Machiavellianism - a personality trait that reflects, inter
alia, the ability or readiness of an individual to use manipulation, deception, and
other unethical strategical argumentation during the communication and interacti-
on. Present article presents the results of research about the orientation of the person,
inclined to manipulation in interpersonal relations. The results suggest that the ma-
nifestation machiavellianism depends on the prevalence in the personality structure
such properties as selfishness and focus on themselves to the detriment of focus on the
case; willpower they manifested through the power as the potential of influence and
focuses on communication, for which the person is not liable.
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MaxkuaBe/uTi3M Kak JIMYHOCTHASA
XapaKTEPHCTHKA B IIEJIOM OTPayKaeT He-
Bepre CyObeKTa B TO, UTO OOJIBIIIITHCTBY
JIFOZIe MOJKHO JIOBEPATh, UYTO OHHU AJIb-
TPYUCTUYHBI, HE3aBUCHUMBI, 00JIaZaloT
CIWIBHOH BOJIEH, HPEICTaBIsAsA CoOOM
YCTOMUMBYIO YEPTY JIMTIHOCTH, BBIpaKa-
IOIIYIO0 CUCTEMY OTHOIIIEHWH YesIoBeKa K
JIPYTUM JIIOSIM, COLIMAIBHOU JIEUCTBU-
TEJIbHOCTH. MaKuaBes/UIu3M OIpeaesis-
eTcs KaK HearpecCBHOE MaHUITYJIIPO-
BaHHUE JIIObMU, CTPEMJIEHHE TOBOPHUTH
HEIpaB/ly, UTHOPHUPOBAHUE ITOTPeOHOC-
Teld U ITepeKUBAaHUI IPYTroro YeIoBeKa,
MpECJIEZIOBAHNE BO B3aWMOJEHCTBUM C
HUMH JIVIIb CBOEH JIMYHOM BBITOABI. B
IITIPOKOM CMBICJIE CJIOBA MAHUITYJIAIIAIO
BOOOIIIE MOKHO pacCMaTPUBATh KaK CIIO-
c00 JTOCTIDKEHUST COOCTBEHHBIX IeJIel B
TpoItecce B3aUMOJIEUCTBUS JIMTUYHOCTEM.
B xauecTBe IIprMepa IMIPUBEIEM PACCYK-
JIEHUEe JIEBYIIIKHA C ABHO BBIPAYKEHHBIMH
MAaKHUABEJUIUCTCKUMU YepTaMU JITIHOC-
TH, OIUCAHHOE B Xy/I03KECTBEHHOMH JINTE-
parype: «Ilo HOYaM OHa JOJITO JieXKaia
0e3 cHa, Pa3MBIIIUISAA O TOM, KaK IVIYTIbI 1
HUYTOXKHBI MY>KUMHBI M KaK JIETKO UMHU
MAaHUITYJIUPOBaTh. BeIHATH, caMU TOTO
He 3Hasl, XOTeJIH, YTOOBI UX JAEPraiv 3a
HHUTOYKU. VX HeoOXomauMoO IEpraTh 3a
HUTOYKH. Be3 3Toro oHM HU Ha 4YTO HE
CIocoOHBI» [6, c.21]. Takum oOpaszom,
MAaKHWABEJUIN3M KaK JIMYHOCTHAs UepTa
OTpa’kaeT He TOJIBKO JKeJIaHKe U HaMepe-
HUE YeJIOBEKA, HO U €r0 YOeXKJeHre, UTo
JIDYTUM HE TOJIBKO MOKHO, HO U HYKHO
MAaHUITYJTUPOBaTh. MaHUIYJIPOBAHHE
JIPYTUMH, 110 MHEHHIO MaKHaBEJUIHCTA,
COOTBETCTBYET ITPUPO/IE YEJIOBEKA, U TI0-
TOMY OH He BUJUT B 3TOM HUYETO IIPeo-
CYZIUTEJTLHOTO.

MaxunaBesutn3M cTal DO AIOIIIM-
¢ WU3MEDPEHHIO CBOHCTBOM JIMUHOCTH,
OTPAKAIOIIUM, IIOMHMO BCETO IIPOYETO,
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CITOCOOHOCTh M TOTOBHOCTH HHJIMBUJIOB
MPUHUMATh HEIIOCPEACTBEHHOE ydac-
THe B MaHUITYJISIUH, OOMaHe U OTCTpa-
HEHHOM CTPaTerHYecKOM pEe30HEPCTBE.
UYToOBl 0OXapaKTEPU30BATh JIMYHOCTH
MaKHaBeJUINCTA B LIEJIOM, CJIeAyeT yCTa-
HOBUTb, KaKKMe MOTHBBI OKA3BIBAIOTCS
PEIIaoNIMMH U 3aHUMAIOT B €r0 MOTH-
BaITMOHHON HepapXUU JIOMUHUPYIOIIEE
noJio;keHue. VIMEHHO OHHU OIPEJIEJIAIOT
XapakTep HaIPaBJIEHHOCTH JIMYHOCTH.
ITox HampaB/IEHHOCTHIO JIMUHOCTH B
TICHIXOJIOTHY ITOHUMAIOTCS Te CBOLCTBA,
KOTOpPBbIE B COBOKYIIHOCTH OIIPEJIEJIAIOT
MOTHUBBI U OCOOEHHOCTH MOBEAEHU, a
TakKe pas3HooOpasue BHUIOB JESATENIb-
HOCTH YeJIOBeKa B JAHHOM COITMAIbLHOM
cpene. McxomHbIM MOMEHTOM (DOPMHUPO-
BaHUA MMOTPEOHOCTU SABJIAETCA MX COIU-
ajibHast 00YCJIOBJIEGHHOCTD IOJIOKEHHUEM
yestoBeka B cpene. [lotpebHOCTH — 3TO
HWCTOYHMK aKTHUBHOCTU uesioBeka. Crie-
nU(UIECKHN YeTI0BEUECKHE TIEHCTBUS SIB-
JISIIOTCSL BOJIEBBIMH B IITHPOKOM CMBICTIE
CJIOBA — BCE OHM SBJISIOTCA CO3HATEJIb-
HBIMH U IleJIeHAIIPaBJIeHHBIMH JEHCTBU-
SIMH U BKJIIOYAIOT 1€JIEYCTPEMJIEHHOCTh
U PeryJINpOBaHUeE X0/1a IEHCTBUA B COOT-
BETCTBUHU C L1eJ1b10. B Oxedopickom Tot-
KOBOM CJIOBape IIO0 IICHXOJIOTHU 00IIee
3HAYEHHE CIIBI BOJIM XapaKTEPUBYETCS
KaK CO3HATeJIbHBIH, T0OPOBOJIBHBIN BbI-
0Op OTIpe/IeJIEHHOTO AEHUCTBUSA WIH ajTb-
TEPHATUBBI U3 MHOTHX IOTEHIIHATBHBIX
JIeWCTBUH WU aJTbTEPHATHB [4].

Y HaykM TICHXOJIOTMH JIMHHAs U
OypHas WMCTOpHSA OTHOCUTEIBHO IIOHS-
THH, CBA3aHHBIX C BOIIPOCAMH Ye€JIOBE-
YEeCKOTO BOJIEHM3bsABNIeHus. IloHATHe
BOJIY, CHJIBI BOJIK U CAMOKOHTPOJIA II0-
OYEPEJTHO ITBUIKO JUCKYTUPOBAIICH KaK
B (pry10coCKOM, TaK U B IICIXOJIOTHYEC-
KoM jtuTepaType. B mocsiennue aBa fe-
CATWIETHA HUHTEPEC K MpobyieMe caMo-
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KOHTPOJISI CHOBA CYIIIECTBEHHO BO3POC
B CBsI3H € IP0o06IeMOoii GOPMHUPOBAHUS U
pa3BUTHA KOHKYPEHTOCIIOCOOHOM JIIY-
HOCTH, a TAaK)Ke IPYU PACCMOTPEHHH ITPO-
0yieMbl COBJIQ/IAHUSA UYEJIOBEKA C TPY/-
HBIMH KU3HEHHBIMH OOCTOSITETHCTBA-
mu. TeMma JieATeTbHOCTH, TTOTYUHEHHOMH
CAMOJIUCITUIUIMHE M CAMOKOHTPOJIIO,
MIAPOKO TMPEJCTaBeHa B Pa3IUYHbIX
KYJIbTypax ¥ PEJTUTUO3HBIX TPAJIAIIHIX.
Ho, B ueM Bce OHM CXOZATCH, TaK 3TO B
TOM, YTO CHJIA BOJIM — 3TO IICHUXOCOIIH-
aJIbHOE Ka4ecTBO, CBSI3AHHOE C aBTOHO-
MUeH, 6y1arosiaps 4eMy 4eJIOBEK YUUTCS
Jles1aTh cBODOIHBIN BHIOOD M OTPAaHUYH-
BaTh cebs (aske ¢ pPeIMTHO3HON TOUKH
3peHUs 4YeJIOBEK caM BbIOMpaeT: JINOO
myTh K bory, 1160 o6paTHOE).

Bosisa mpenmosyaraeT camoorpa-
HUYEHUE, CJIEPKUBAaHUE HEKOTOPBIX
JTOCTATOYHO CHJIBHBIX BJI€UEHUH, CO-
3HATEJIPHOE TOJUYMHEHUE WX JIPYTHM,
0oJlee 3HAUUMBIM U BaKHBIM IIEJISIM,
YMEHHE TIOJIaBJISITh HENOCPE/ICTBEH-
HO BO3HUKAIOIINE B JAHHOM CUTyaluu
JKeJIAaHUSA U UMy Ibehl. Eine oyiuH npu-
3HAK BOJIEBOTO XapakTepa JI€HCTBUA
WIN JIeATEeJIbHOCTH, PEeryJupyeMoun
BOJIEl — 5TO HAJIMYHE MPOAYMAHHO-
ro IJIaHa ux ocyiiectBieHusa. C TOUKU
3penus C.JI. PyOuHITeHA, AEHCTBHE,
He UMeIllee TJIaHA WU He BBITIOJIHS-
eMoe 110 3apaHee HAMEUeHHOMY IUIaHy,
HEeJIb3s1 CUNUTATh BOJIEBBIM [5]. MaHUIIy-
JISTUBHOE JIEHCTBUE TAK¥Ke OTHOCUTCS
K paspsaay Takux naedcrBuil. I[loato-
My IS U3yYEeHHsT MHTEPECYoIe Hac
po6JIeMbl U3yYEeHUs HATIPABJIEHHOCTH
JINYHOCTH, CKJIOHHOH K MaHUIIYJIHUPO-
BaHUIO, BAXKHO IIPOCIIEUTD, KAKOE MeC-
TO B CHCTEME BOJIEBBIX CBOMCTB, TAaKUX
Kak camoo0J1a/iaHre, HACTOHYHUBOCTh U
CHUJIa BOJIH, OTBOJIUTCS TaK HAa3bIBA€MO-
My MaKHaBeJUTU3MY JIMYHOCTU. BrioHe

OYEBHU/IHO, UTO CKJIOHHOCTH JIMYHOCTHU
K MaHUIYJIUPOBAHHIO TaKKe IIPOSB-
JISIETCS B CTPEMJIEHHH K BJIACTH, a pas-
JINYHBIE BUBl HAIIPABJIEHHOCTH JIMY-
HOCTHU — Ha 3a/1a4y (71eJ10), Ha IpoIecc
001IeH!s WK COOCTBEHHOE «f», MOTyT
OKa3bIBaTh BJIUSHUE HA BTOT IpOIiece,
MIPENATCTBYA JINOO CIIOCOOCTBYS 3TOMY.

Ilesnb McclenoBaHUA — H3YUYEHUE
CBOICTB JINYHOCTH, BHIPAKAIOIINX CHUC-
TEMy OTHOIIEHWH YesIOBEKAa K JIPYTUM
JIIOAAM, K caMoMy cebe U K JeATesb-
HOCTH, TIPOSIBJIEHUE BOJIEBBIX CBOHCTB
U CTpeMJIEHHE K BJIACTU JIMYHOCTH,
CKJIOHHOM K MaHUITYIMPOBaHU0. BhUTH
BBIJIBUHYTHI CJIEAYIOIINE THIIOTE3BI:

1. MaknaBe/UIHCT 00/1a1aeT CUJIb-
HBIM MOTHMBOM BJIACTH, YTO JI€JIA€T €0
JIYYIIINM MaHUIYJIATOPOM.

2. Yem Oosiee BbIpakeHa B IMUHOCTU
«3TOUCTUYECKAS» HAITPABJIEHHOCTb, TEM
BBIIIIE [TOKa3aTesIu o Mak-gakropy.

3. CyliecTBy€eT 3aBUCUMOCTh MEKIY
HaIpPaBJIEHHOCTHIO JIMYHOCTH Ha 33/1ady
(meso), obieHre MJIKM HA caMoro cebs u
YPOBHEM MaKHABEJUIM3MAa JIHUYHOCTH.

4. CTpyKTypa BOJIEBOTO Ipoiiecca
(BoJIeBOII mMOTeHIMa/, CHJIa BOJIH, BO-
JieBasg CaMOPETYJIAINU) y CyOBEKTOB
C BBICOKMMH 3HAUYEHHAMM OIIEHOK IIO
Maxk-1kaJsie oOT/JIn4aercs OT HU3KUX Ma-
KHaBeJIJIUCTOB.

B wuccieoBaHMN TPUHSAIA ydac-
THE 100 YeJIOBEK — CTYAEHThI OUHOTO
M 3a04YHOTO OT/AeJeHu# ¢akyabTeTa
IICUXOJIOTHUH U MEeIATOTHYECKUX HayK, a
TaKKe (aKyJIbTETOB SKOHOMUKHU U TIpa-
Ba MoJyIaBCKOTO TOCy/IapCTBEHHOTO
yYHUBEpPCUTETa B Bo3pacTe OT 18 710 26
JIET, U3 HUX 79 *KEHIIUH (CpeaHUI BO3-
pacr — 19,3 rona; M = 19; SD = 1,2) u 21
myxunHa (M = 19,5; SD = 2,5).

Metoasl UCC/IEIOBAHUS: PYCCKO-
SA3bIYHASA BEPCHA OIPOCHHKA IIKAJIbI
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Mach-1V (Geis, 1978 [8], ampobamnus
PYCCKOSI3BIYHOTO BapHaHTa KOTOPO
npoBeZieHa B.B. 3HakoBBIM B 2000 T.
[3]). «OmpocHHK Ha MaKHaBEJLIM3M»
MMO3BOJISIET OLEHUTh BBIPAYKEHHOCTD
MaKHaBeJUTU3Ma — JJHYHOCTHOTO CBO¥iC-
TBa, MOHUMAEMOTO KaK CTpeMJIeHue
K HCIIOJIb30BAHHUIO JPYTHX B KadecTBe
CpeJiCTBA A JOCTHKEHUsI CBOMX Ile-
Jieli. B uccite/ToBaHNY TaKKe HCII0JIb30-
BaHbI ONPOCHUK OPHUEHTAITMOHHOU aH-
KeThl «OIpeiesieHns] HAlIPaBJIEHHOCTH
smaHoctu» (M. Pokuy, B. UepHbIX 1
T. Kosnapuk), meroguka «Crpemiie-
HHE K BJIACTU», TeCT Ha « CHJIy BOJIH»,
OIIPOCHUK «J[MarHOCTHKA BOJIEBOTO
noreHnpasa suaHoctu» (E.}0.bpynnep)
U TecT-onpocHUK «HceetoBanme BoJie-
BoH camoperyiaanuu» (A. B. 3BeppkoBa
u E. B. 9iigmana).

HcmbITyeMble aHOHUMHO 3aTI0JTHA-
JIu Bce onpocHuku. IToacuer pesysibTa-
TOB 110 Mak-II1kajie mpou3BOAWIIN CJIe-
IyloIuM obpaszom. IIpu 3amosiHEeHUH
OTIPOCHUKA, UCIBITYEMBIH TOIKEH OBLI
BBIPA3UTb MEPY CBOEr0 COIVIACHUS HJIU
HECOTJIacusl C KaXKJbIM U3 20 YTBEPXK-
JIEHUH 110 ceMuOaJIbHOM IIKaJie — OT
«ITonHOCTRIO corstaceH» (7 OasyIoB) [O
«CoBepIleHHO He coryiaceH» (1 6asw).

IIpu 06paboTKe U OIEHKE B I10JIO-
BUHE IIYHKTOB IIKaJIbl HHBEPTHUPOBA-
JIUCh: B IYHKTaX 3, 4, 6,7, 9, 10, 14, 16, 1
17 NPOU3BOAMJICA OOpATHBIN IIO/CUET.
ATO 03HAYAET, YTO E€CJTU HUCIBITYEMBII
IIOCTABWJI OILIEHKY 1, TO SKCIIepUMEH-
TATOp JOJKEH ObLI MPHUIIUCATbH eMY 7
6aJlJIOB; ecyiu 2, TO 6; eCJIN 3, TO 5; €CJIU
4, TO 4; €CJIA 5, TO 3; eC/IU 6, TO 2; eCIU
7, To 1. Ilocse aTOoro mo BceM 20-TH
MyHKTaM IOACYUTHIBAJICA CyMMAapHBIH
IoKas3aresib MakuaseiuaMma. [losyda-
JIOCh, UTO K CyMMe€ 10 OILIEHOK, IIOCTaB-
JIEHHBIX HCIIBITYEMBIM, 00aBJIAETCS
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cyMMa 10 WHBEPTUPOBAHHBIX, MPe0d-
pa30BaHHBIX IIpU 00pPabOTKEe OIEHOK.
B urore mosydasicss CcyMMapHBIH MOKa-
3aTeJib OTBETOB MCIIBLITYeMOro 1o Mak-
IIKaJIe, TO €CTh OIeHKA BhIPa’KEHHOCTH
y HETO MaKHaBeJUTU3Ma JIMYHOCTH.

Kak mokasanu pesyJsibTaThl HCCIIe-
JIOBAHUA, CPEIHUE ITOKa3aTeH 1o Mak-
mKaje coctaBmwim M = 77,46; S = 13,74.
J171s1 TOTO UTOOBI PELIUTD IIOCTABJIEHHbIE
3a7la4yd W ITIPOBECTH CPABHUTEJbHBIN
aHAJIU3 y ABYX KaTeropuu JIMYHOCTEN
(MakuaBe/UTHCTBI U HEMaKHABEJLIHC-
THI) II0 BCEM M3y4YaeMbIM I1apaMeTpaM,
He0oOX0MUMO OBLIO BBHIAETUTH TPYIIILY
¢ HanboJiee BBICOKMMU U HUBKHMU I10-
KazareaMu mo Mak-1iKasie, HHade ro-
BOPsI, TEX, Y KOTO OIIEHKHU BBIIIIE 1 HIKE
MenMaHbl. Pacuer mokasai, uto Me
77; min = 47, max = 116 (TeopeTuuec-
KH BO3MOXKHBIN pasMax OIpe/esIAeTcsa
JMAIIa30HOM OT 20 JI0 140).

Pe3ybTaThl TECTUPOBAHUS TaHHOM
BBIOOPKHU IIOKA3aJIH, YTO PECIIOH/IEHTHI,
MIOJIyYMBIIIHE OOJIbIIlE WX HA YPOBHE
menuansl (M=77) 6aioB 1o Mak-1ika-
Jie, cocTaBasioT 48% (48 uesopek). U3
HUX K HCTUHHBIM TaK Ha3bIBA€MbBIM
«MaKHABEJUIMCTAM» MOXKHO OTHECTH
31%, YTO COTJIACYETCA C JAHHBIMU JPY-
rux uccaemosanuii [3], [8], [9], [10].
[IpOTOKOJIBI CYHTAIOTCA BaJTHUAHBIMH,
€CJTM UCIIBITYEMbBIM MeHee YeThIpex pa3
OTBETWIN «3aTPYAHAIOCH OTBETUTH». B
Halleii paboTte Mo/ MaKHABEJIJTUCTOM —
JIMYHOCTBIO, CKJIOHHOU K MAaHUIIYJIATHB-
HOMY TIOBEIEHUIO, MBI TIOJIpa3yMeBaEM
JIUI, 4YeHd IoKaszaresjb 0 Mak-Ikasie
BBIIlIE MEAUAHBI, & HEMAaKHABEJLINCTA-
MH, COOTBETCTBEHHO, T€X, ¥ KOI'O 3TOT
[0Ka3aTeIb HIKE MeIUAHBI.

Ha mnepBom »sTame uccieloBaHUA
TeCTUPOBaHUE MO MeTonuke «CTpemie-
HHEe K BJIACTH» II0KA3aJI0, YTO CPEMHHUI
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YPOBEHb CTPEMJIEHUS K BJIACTH B JAHHOU
BBIOOPKE IIPOJEMOHCTPUPOBATIA  21%
PECIIOHJIEHTOB, MEXKIy TeM Kak OoJib-
[TUHCTBO HCIBITYEMBIX XapaKTePU3YIOT-
¢s1 HU3KUM YPOBHEM CTPEMJIEHUS K BJIac-
Ti. CpaBHUTEJIPHBIN aHAIU3 pe3yJIbTa-
TOB TECTUPOBAHUS KOHTPOJIBLHOU (HEMa-
KHABEJUIUCTH) U OKCIEPUMEHTATbHON
(MakuaBeJUTHCTBI) TPYII HCIIBITyeMbIX
VKa3bIBaeT Ha TO, YTO «MAKHABEJUIHUCT»
B OOJIBIIIEli CTENIEHW CTPEMUTCS K BJIac-
TU. B 9KCIIepUMEHTAIBHOU TpyTIITEe B J[Ba
pasa 0oJIbllle PECIIOH/IEHTOB, IIOJIyYHB-
[ITUX CBBIIIIE 16 6AJUIOB, 10 CPABHEHHIO C
KOHTposieM. KoppessiuoHHBIA aHaIN3
IMOKAa3aJI, YTO CYIIECTBYET IOJIOKUTETh-
Has B3aWMOCBS3b MEXK]y CTpPeMJIEHU-
€M YeJIOBEKAa K BJIACTH M IPOSIBJIEHUEM
MAaKUABEJUINCTCKUX YEPT XapakTepa B
CTPYKType JIMIHOCTH (r=0,332; p <0,01).
Taxum obpazomM, OOHApY:KEHHBIH y Tak
Ha3bIBaEMbIX MAKHABEJUINCTOB BbIpa-
JKeHHBIH MOTHB BJIACTH, YKa3bIBAeT Ha
TO, YTO CTpeMJIEHHE K BJIACTH U CTPEM-
JIeHVe K MaHWITYJINPOBAHUIO SIBJISIOTCS
B3aMMO3aBUCUMBIMH  XapaKTEPUCTHUKA-
MH. ITO BIIOJIHE COIJIACYET C IIPe/ICTaBIIe-
HHUEM O MAaKHaBEJUIUCTE KaK O JIMYHOCTH,
[EHTPATBHBIM MOTHBOM JIEATETHHOCTH
KOTOPOU SIBJISIETCSI YCWJIEHUE BJIACTHU U
KOHTpOJIsI. B mcmxosoruueckoit Jmre-
patype BJIACTh pacCMaTPHUBAETCs Kak
CIIOCOOHOCTH YeJI0BeKa IPOBOAUTH CBOIO
BOJIIO BOIPEKU COIIPOTUBJIEHUIO [py-
ruX Jirofied. JINYHOCTh ¢ BBIPAXKEHHBIM
MOTHBOM BJIACTH TIOJIyYAeT Y/IOBJIETBO-
pEHUE OT KOHTPOJIA Haja JAPYTUMH, OT
BO3MOXKHOCTH CY/J[UTh, YCTAHABJIUBATDH
HOPMBI, IIpaBIIA MOBefeHus. B ocHOBe
HTOTO MOTHBA JIEXKUT BBIJIEJIEHHBIN AJI-
JIEpOM «KOMILJIEKC IIPEBOCXOZICTBa» [7],
KOTOPBIA B IPOIIECCE PA3BUTHSA MOXKET
MPUHUMATDH KaK KOHCTPYKTUBHOE, TaK U
JIECTPYKTHBHOE HAIIpaBJIEHHE.

Ha BTOpoM B3Tame wucciie/loBaHUA
pe3y/IbTaThl TECTHPOBAHHSA IO METO-
ke «J/lMarHoCTUKA COIHMAJIbHO-TICU-
XOJIOTHYECKUX YCTAaHOBOK JIMYHOCTU B
MOTHBAIOHHO-TIOTPEOHOCTHON  ce-
pe» IOKazajik, YTO B IIEJIOM B JIAHHOU
BBIOODKE HET IPEACTABUTEJIEH C SBHO
BBIDQKEHHBIMU YEepPTaMU  «3TOHCTa»;
OOJIBIIMHCTBO PECIIOHJIEHTOB — 76%
(76 desyioBeK), SBJISAIOTCA «Pa3yMHBIMU
aroucraMu». JItoael, OpueHTUPYIOIIX-
csl Ha QJIBTPYUCTHUECKHE I€HHOCTH,
3a4acTyio B yiiepb cebe, B JITaHHOM HC-
caenoBaHun ObLIO 24% (24 uesloBeKa).
OnHako TpU CPABHUTEIPHOM aHAJIN3e
pacmpejieJieHds] TI0 MOATPYIIaM, Ipo-
IIEHTHOE COOTHOIIIEHUE B KOHTPOJIbHOU
Y 9KCIIEPUMEHTAILHOM TPYIINAX IO 3TO-
My HOKa3aTeJTio B TI0JIb3y « HEMaKHUABEJI-
JINCTOB» — 17% B KOHTPOJILHOU TPYyIIIE
U 7% B 9KCIIepUMeHTIbHON. CTaTHCTH-
YeCKUH aHAJTU3 JAHHBIX C IOMOIIBIO KO-
adpdurrenTa koppessanun CnupMeHa
YKa3bIBaeT Ha J1abyl0 OTPUIIATEIIHHYIO
CBA3D (I'= -0,120) MEXTy IITKAJI0H «aJTh-
TpyusM-3rousMm» u Maxk-dpakropom. Ta-
KM 00pa3oM, TIOJTydeHHBIE PE3YIbTaThI
COIJIACYIOTCS C TIPE/ICTABJIEHUEM O Ma-
KHABEJUIHCTE KaK JITUHOCTH, Y KOTOPOU
mpeoOJIalaeT SroUWCTHYECKas HaIpas-
JIEHHOCTD B pEIIEHUH ITPo0JIEM, OJTHAKO
CHJIa BTOU CBSI3U OYeHb cabas.

HuTEpnipeTipoBaTh U OIEHUBATH
MOBEJIEHNEe KaK aJIbTPYHCTHYECKOe
00 3TOUCTUYECKOE HEIPOCTO, Jalle
BCETO OHO XapaKTepU3yeTcs KaK «pa-
3yMHBIA 3TOM3M»; WMEHHO 35TH pPe-
3YJIbTAThI ¥ OBLIN MOJIYYEHBI B JIAHHOM
ncciaenoBanun. OJIHAKO OTMeYeHHasd
TEHJIEHIIUsA 00 OTpUIATeJTHbHON B3a-
MMOCBSA3M MeEXAy (pakTopaMu TOJA-
TBEPIK/IA€T TPEATIOJIOKEHHE O TOM,
yTo ueM OoJiee BhIpAXKEHA B JINIHOCTH
«3TOUCTHYECKAs»  HAIPaBJIEHHOCTD,
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TeM BHIIIE TOKazaTeu mo Mak-dak-
Topy. Cunraercs, YTO MaKHABEJUIHCT,
T.e. JIMYHOCTb, ONPENEJIAIOMAA I
ce0s1 MaHUIIYJISAIMIO KaK Haubosiee ec-
TeCTBeHHYI0 U 3(Q(PeKTUBHYIO CTpaTe-
THIO TIOBEJIEHUs BO B3aUMOJIEHCTBHUU C
JIIOABMH, CIIocoOeH n30paTh HEOOXOMH-
MYTO JIMHUIO MTOBEJEHUS JJIsI JOCTUMKE-
HUA cBoeH (sroucruueckon) neau. g
DTOTO OH YMEJIO «IIOATACOBBIBAET» HH-
dopmaruio o cebe, GopMUpYeT JIOKHOE
Brieuatsienue u ap. Ciabyro crty cBI3U
MOKHO TaKKe 0OBSICHUTDH TEM, UTO Ha-
paBHE C BTOUCTHUYECKON HAaIpaBJIeH-
HOCTBIO B CTPYKTYpe JIMYHOCTU TIPES-
cTaByieHbl (MHTEP()EPUPYIOT) U AJIBTPY-
HMCTUYECKIE MOTUBBI, IPOSABIAIONINECS
HE TOJBKO B MOTPeOHOCTH IIOMOTaTh
JPYTUM, HO U B CITOCOOHOCTH MPUHEC-
TH ce0s1 B JKEPTBY, KOTOpPAsl MOKET B
OTIpe/ieJIeHHBIX 0OCTOATENBCTBAX Ipe-
BPATHUTHCS B UTPOBYIO POJIb «KEPTBBI»
KaK OJTHOM 13 GOPM MaHUIYIATHBHOTO
roBeneHus [1]. Huskuii ypoBeHb CBA3H
MEK/Iy IMIKAJION «aJIbTPYU3M-3TOU3M>»
U MaKHUaBeJUTM3MOM TaKKe MOXKHO
0OBACHUTD TEM, UTO TAHHOE TIOBE/IEHE
SIBJISIETCST OJTHUM U3 HanboJiee CJI03KHO-
OPTaHU30BAHHBIX IPOIIECCOB, OIMOCPE-
JIOBAHHBIX MHOXXECTBOM (haKTOpPOB, He
VUUTBIBAEMBIX B JJAHHOM HCCJIEI0BA-
HUH, YTO IIPEJI0JaraeT IpPOBeIeHUe
JTOTIOJTHUTETLHBIX UCCIIEIOBAHUH.
KoppesAaimoHHbIi aHaIu3 B3auMO-
CBAI3U TIOKA3aTesIA «aJIETPyU3M — 5r0-
U3M» C APYrUMU (AKTOpAMH TaK¥Ke yc-
TAHOBIJI OU€Hb (J1abble, JIUIITH HA YPOBHE
TEHJIEHITVH CBSI3H, OJJHAKO B II€JIOM OHU
TTOJTTBEPKIAIOT TIPENTIOJIOKEHHE O TOM,
YTO BOJISI OKA3bIBAET IIOJIOXKUTETBHOE
BJIMSTHUE HA PA3BUTHE AJTBTPYHUCTHUECKON
HAIIPaBJIEHHOCTH JIMYHOCTU(r=0,155), a
ATOMCTUYECKAs HAIPABJIEHHOCTH JIMIHOC-
TH CBUJIETEJIBCTBYET O CJIAOOCTH BOJIEBOTO
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KOMITOHEHTA JieATeIbHOCTU. CTpeMyIeHNe
K BJIACTH HAXOJIUTCS C 3TUM ITOKa3aTesIeM
B o0OpaTHOU B3aWMOCBA3M (r= -0,100).
HarmpapiieHHOCTh Ha «cebsi» TakyKe Ha-
XOIWUTCS B QHTATOHUCTHYECKUX OTHOIIIE-
HUSIX C aJIbTpyusMoM (r=0,153). Hampas-
JIEHHOCTh YeJIOBeKa Ha «O0OIIeHue» U
«JIeJI0» SIBJIsIETCA Oosiee 6IaroMpUATHBIM
ycioBueM it (hOPMHUPOBAHHSA — CTOJTb
[IEHHOH 711 O0IIECTBA MOTHBAIIMH, KaK
aIbTpyu3M (r= 0,124; r= 0,128).

TakuMm 00pa3oM, IOJIyUEHHBIE pe-
3yJIBTaThl COIJIACYIOTCA C IIPEJICTaBJIe-
HHUEM 0 MaKHUaBEJUIHCTE KaK O JIMYHOC-
TH, HaIIPaBJIEHHOU B IIPOIIECCE B3ANMO-
JlelcTBUSI HA COOCTBEHHBIE WHTEPECHI.
Cnabyro cwiy CBSI3U MEXAYy IOKa3a-
TEJIIMA MOXKHO OOBSACHUTH CIJIOXKHOC-
ThI0 U OIOCPENOBAHHOCTHIO MHOTHMHU
JpyruMu hakToOpamMu, a TakKe MaJIou
peIpe3eHTaTUBHOCThI0 BHIOOPKU. Bo3-
MOKHO TaKXKe, YTO U3-3a CJIaOOCTH
METOJINIECKOTO MHCTPYMEHTAPUS JJIs
U3yJeHUs TAKOU XapaKTEPUCTUKH JIMY-
HOCTH, KaK <«aJbTPYU3M-3TOU3M», B
JIAHHOM HCCJIEIOBAHUHU U HE TIOJIyYEHbI
JIOCTATOYHO yOeuTesbHBIE Jl0Ka3a-
TEJIBCTBA B IOJIB3Y IMPEIIOJIOKEHUA O
BBIPAKEHHON 3TOMCTHUYECKOU HAIpaB-
JIEHHOCTY MaKHaBEJUTUCTA.

AHanmu3 pe3yJbTAaTOB TECTHPOBA-
HUS C TIOMOIIBIO OPUEHTAIITMOHHON aH-
KeThl «OrmpeziesieHrs] HalpaBJIeHHOCTH
auyHocTu» M.Poknua, B.YepHbix u
T.Kosuiapuka mokasaji, 4TO MaKuaBeJI-
JIUCTBI OTJIMYAIOTCH OT HEMAaKHABEJLTUC-
TOB II0 TIapaMeTpPy «HAIMPaBJIEHHOCTH
JIMYHOCTHU Ha 0011ieHre». COOTHOIIIEHHE
CTENEHU BBIPAXKEHHOCTH IOTPEOHOC-
TH B OOIIEHWU B SKCIIEPUMEHTAIBHON
TPYyIIIe OTKJIOHSETCSA B TOJIb3Y CPETHUX
IoKa3aresel, 10 CPaBHEHUIO C HUBKU-
mu. KoadduiueHT Koppeaanuu Takke
MO/ITBEPIKAAET JAHHYIO TEHJIEHITHIO,
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OTHAKO HA HU3KOM YpPOBHE CBA3U (r=
0,135). To ecTb, MaKHMaBEJUIUCT HAIIPaB-
JIeH Ha OOIlleHHe C JIIObMU, CTPEMUTCS
IpH JIIOOBIX YCJIOBUAX HOIEPKUBATH
OTHOIIIEHUs ¢ HUMH, B HEKOTOPOH CTe-
[IEHU OH OPUEHTHPOBAH HA COBMECTHYIO
JIeATEIHOCTh, HO YacTo B yIepO BBI-
MIOJIHEHUA KOHKPETHBIX 3aZlaHUi WJIN
OKa3aHUsA WUCKPEHHEH ITOMOIIU JIIOZSM.
PesysibTaThl MccIeI0BaHUs CBUETEIBC-
TBYIOT O TOM, YTO «HAIIPaBJIEHHOCTh Ha
o0llleHne» OKa3bIBAET OTPUIATEIHLHOE
BO3MIEHiCTBIE HAa «HAIPABJIEHHOCTb Ha
neno» (r= -0,575; p=0,004), 1 MaKua-
BEJIIUCT B MEHBIIEH CTEMeHH, 0 CpaB-
HEHHUIO ¢ HEMaKHABEJUTUCTOM, HalleJieH
Ha pelleHye «IpobseMbl», y Hero cja-
00 BBIpaJKEHA 3aWHTEPECOBAHHOCTh B
pEIIeHNH JIeJIOBBIX BOIPOCOB U B KakK
MOKHO JIy4IlleM BBIIIOJTHEHUH PaOOTHI.
CrocoOHOCTh OTCTaMiBaTh B MHTEpecax
Jlesia coOCTBEHHOEe MHEHUE, II0JIe3HOE
JUTA TOCTHKEHUS 0011Iel e/, eMy TaK-
JKe CBOMCTBEHHA B MeHBIIEH CTeIeHH,
4yeM HeMakuapesucty. Kosadbduiu-
eHT Koppeiasanuud Mexay Mak-dakro-
POM U «HATIPaBJIEHHOCTHIO TUYHOCTH Ha
JleJIo» YKasbIBaeT Ha ¢a0yio OTpHIla-
TeJIBHYIO CBA3b (r= -0,121). B 11es1omM Bcé
3TO CBUJIETEJICTBYET O TOM, YTO MaKHa-
BEJIJIUCT B MEHBIITEH CTelIeHH OPUEHTH-
POBaH Ha JIeJIOBOE COTPYAHHUYECTBO.
HccenemoBaHue — MMOKa3ajao — Tak-
JKe, UTO CpeI MaKHABEJUIMCTOB dallle
BCTPEYAOTCS JIFO/U C BBICOKUM YPOBHEM
«HATPaBJIEHHOCTH HA ceOsI», XOTS U IPU
HHU3KOM YPOBHE B3aMIMOCBSI3H MEKIY
3TUMHU JByMs ¢akTopamu (r=0,130).
MakuaBeJUTUCT B OOJIBINIEH CTENeHH,
YyeM HEMaKHWaBEeJUIUCT, OPHEHTUPOBAaH
Ha TIPSAMOEe BO3HATpaKJAeHHe, U OH II0-
JIydaeT VAOBJIETBOPEHUE OT TPYAOBOH
JIeATEILHOCTH JIUIb TIPU MaTepHaib-
HOM IIOOIIPEeHUH, 6€30THOCUTEJIBHO Pa-

0OTBI KOJIJIET U COTPYHUKOB, EMY TaK-
’Ke CBOHCTBEHHA arpecCHBHOCTH B JI0-
CTIKEHHH COITMAJIBHOTO CTaTyca, BjIac-
THOCTb U CKJIOHHOCTH K COIIEPHUYECTBY.

Ha cnenmyromem »srtame wucciieno-
BaHUS — MpPUMeHeHHe TecTa Ha «Cuity
BOJIM», OBUIN TIOJIyYeHbl JJAHHBIE, CBHU-
JIETEJIBCTBYIOIIE O TOM, YTO B KOHT-
pOIbHOHN  rpyIe («HEMaKUaBEJLIHC-
TOB») OOJIbIIIE PECIIOH/IEHTOB, IIOJIy-
YUBIIKUX OY€Hb BBICOKHE TIOKA3ATEIU 110
rmapaMeTpy «Cria Bom» — 21% (21 4.),
M0 CPAaBHEHUIO C SKCIIEPUMEHTATbHON
(«MaKuBeJUITMCTaMU») TPYIIOH, IJie
BCero 7% pecnoHAeHTOB (7 4.) HaOpa-
Ju 6osiee 26 Oa/UIOB. AHAIN3 JAHHBIX
0 TIapaMeTpy «CHJIa BOJIH» IIOKAa3aJ,
YTO MaKHaBEJUTUCTAM B MEHBIIEH CTe-
MEHU CBOUCTBEHHO IMPOSBJIEHUE TaKOH
XapaKTEpUCTHKN KaK «TBepjas Ccujia
BOJI», TI0O CPAaBHEHHIO C KOHTPOJIbHOMN
TPYIIIIOH, Tle TAKUX ITpeJICTaBUTEIeH B
3 pasa 6oJbiiie. KoppeasnyoHHbIH aHa-
JIN3 TI0KA3aJI, YTO CyIIECTBYeT OTpHUIIA-
TeJIbHAs CBA3b MEKY TAKUMHU XapaKTe-
pUCTUKAaMH, KaK «CHJIa Boau» U «Mak-
dakrop» uuHOCTH (r=-0,274; p<0,05).

Pe3ysbraThl  TeCTHpOBaHUS IO
KPUTEPUIO «BOJIEBOTO IOTEHIIHAJIA»
JIMYHOCTH TIOKA3aJIH, UTO B TAHHOH BBI-
OOpKe BBICOKHI OaJT 110 3TOMY ITOKa3a-
TeJII0 Habpaiu 27% pecIoHAeHTOB (27
YeJIOBEK). TU UCHBITyeMble 00J1a7]al0T
CIIOCOOHOCTHIO CO3HATEIFHO PETYJINPO-
BaTh CBOE TOBEJIEHNE U JIESTETHHOCTD,
YTO BBIPAJKAETCS B YMEHUH ITPEO0JIe-
BaTh BHYTPEHHNE W BHEIIHHE TPY/HO-
CTH IIPU COBEPIIIEHUH IleJIeHATIPABIIEH-
HBIX JIEHCTBUI; cpeqHuil 6am — y 69%
PEeCIIOH/IEHTOB, HU3KHUH O6aJ1 — JIUIIb Y
4% wn3 Bcell BeIOOpKU. Huskuii 6as1t mo
JIAHHOMY IIOKa3aTeJII0 YKa3bIBaeT Ha
TO, YUTO UCIBITYEMbIE XOTS M 00J1a7]a10T
CIIOCOOHOCTBIO CaAMOCTOSITEJIBHO MBbIC-
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JIUTh U UMEIOT YOeXKeH s, HO B CBOUX
JIEHCTBUSIX U ITOCTYIIKAX OHU YaIlle IMOo/-
YUHAIOTCS BHEIIHEMY BJIUAHUIO, JaB-
JIEHUIO TPYMIIbI, HEe OTCTaHuBas CBOMX
mo3uiiuii. Caefyer OTMETHTH, UTO BCe
PECIIOHJIEHTbI HOATPYIIIbl  «HU3KUI
6as1» BOJIEBOTO TIOTEHIMAJIA TTOJIYYIHU-
JIY BBICOKHE OasLIbl 110 Mak-1kaJie.

KoppensnuoHHbIN aHaIN3 IOKa-
3aJ1, YTO CHJIA CBA3H Mek1y Mak-(pakTo-
POM U «BOJIEBBIM TOTEHITHATIOM» JIMY-
HOCTH O4eHb cyabast (r=0,104). Cpenu
MAaKHaBeJUTUCTOB dYallle IPOSBIIAETCS
Takas 0COOEHHOCTh B BOJIEU3bBJIEHUH,
KaK HEMPUMHUPUMOCTD 10 HEIPUHITUIIH-
aJIbHBIM BompocaM. OHU MOTYT JTOCaK-
JIaTh OKPY’KAIOIIMM, TaK KaK B KOMMY-
HUKATUBHOW CUTYallUHd HE IIPOSBJIAIOT
CHUCXOZUTEIBHOCTH U J0OpPOTHL. ITOT
II0Ka3aTe/Ib YKa3bIBAET TAK:Ke Ha TO, UTO
B KOMMYHUKATHBHOHN CUTyallul MaKua-
BEJUIMCTHI MeHee THOKH, U Y HUX HaOJTio-
JTaeTcs TEHIEHIU K IOMUHUPOBAHUIO,
YTO COTJIACYETCS C JAHHBIMH JAPYTUX HC-
ciegoBaTesied [10].

Takue MPOTHUBOIIOJIOKHBIE TEHEH-
UM B TPOSIBJIEHUM BOJIEU3HSABIIEHUS
JINYHOCTHU OTpUIAaTEJIbHAS CBS3h C
MOoKa3aTeJIeM «Cuja Boau» (r= -0,112)
U TIOJIOXKUTEIbHAA CBA3h C «BOJIEBBIM
MoTeHIuaaoM» (r=0,104), MOXXHO 00B-
SICHATh TE€M, YTO Ha BBICIINX YPOBHSX
CBOETO TPOSIBJIEHUS BOJIS IIpe/IoJiara-
€T OIIOpYy Ha JyXOBHBIE II€JIM U HPaBC-
TBEHHBIE I[€HHOCTH, Ha YOEXAEHUS U
Hjleayibl, a UMEHHO 3TOT acCIIeKT Yy TakK
Ha3bIBAEMOI'0 MaKHaBEJUIMCTA HE COB-
MECTHM C €r'0 YCTAHOBKOH Ha aHTUCYO'h-
€KTHbIE€ OTHOIIIEHUA U JOMIyIlleHHe Ma-
HUIIYJIAIIANA YeJI0BEKA YeJI0BEKOM. B To
’Ke BpeMs ISl COBEPIIEHUS JeHCTBUSA
10 MAHUITYJIAIUN OH JIOJI’KEH OBITh Ha-
CTOHYUBBIM U OPTaHU30BAHHBIM, HHAYE
He CMOXKeT J00uThesa cBoit nenu. Ecau
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OBl MaKHMaBeJUIHCT He 00JIafa crocoo-
HOCTBIO BBICTPAUBATh CTPATETHIO CBOE-
TO TOBeEHUs, OH He CMOT OBbI JIOCTHYb
IIOCTaBJIEHHOU I1epe] OO0 MaHUITYJIs-
THUBHOU Ies. OTHAKO MaKHaBEJLIHCT
3a0JIyKAaeTcs, Iojaras, YTo0 MaHUILY-
asanuda Beeraa adpdextruBHa. Tak kak oH
B OOJIBIIIEH CTEIEHW OPHEHTHPOBAaH Ha
cebs, To HEe 3aMeYaeT BOBPEMs H3Me-
HEHHUs B CUTyallUl W HE yCIIEBaeT Iie-
PECTPOUTH TAKTHUKY CBOETO IOBEIEHUS.
CrenuajabHO IPOBEJIEHHBIE BKCIEPHU-
MEHTHI [TOKA3aJIM, YTO MaKHAaBEJIJINCThI
He SIBJISIOTCA TMOKMMHU KOMMYHHKATO-
paMu U BCJIEACTBUE STOTO HEPEZIKO TEP-
AT Heyiauy TaM, T7€ BIIOJTHE MOTJIN ObI
JIOCTHYb CBOUX Iesielt [2], [12].

Ha ouepemHoMm 3Tame wuccienoBa-
HUA OCOOEHHOCTEH BOJIEU3bSIBICHU
JIMYHOCTH TI0KAa3aHO, YTO B IIPOSIBJIE-
HUM «BOJIEBOM CAMODETYJIAIUN» Pec-
IIOHJIEHTOB C BHICOKHMH II0KA3aTEIAMU
o Mak-IIrkase MpUCyTCTBYET TaKasl JKe
JIUCTapMOHUYHOCTb. Y SBHBIX MaKHa-
BEJUIMCTOB BO B3aMMOCBS3H C TAKUMU
CBOICTBAMM XapakTepa, Kak HaCTONYHU-
BOCTh U caMo00J1ajiaHue, HaOII0daloTCs
MIPOTHUBOIIOJIOKHBIE TEHAEHIUU. B 1mcu-
XOJIOTHYECKOU JIUTEPATYPE 10T YPOBHEM
BOJIEBOM CAMOPETY/IALMH IOHHUMAETCS
Mepa OBJIAJIEHUS COOCTBEHHBIM IIOBEJIE-
HHEM B Pa3/IMYHBIX CUTYALIMAX U CIIOCO0-
HOCTb CO3HATEJILHO YIIPABJISTH CBOMMHU
JIEICTBUAMH, COCTOSHHUAMH U IOOYKIe-
HUSMHU. B 5TOM OTHOIIEHWU PasTAIUi
MeXIy TpyIIlaMH He HabJII0aaIoch:
MaKHaBEJUIMCTBI, ¥ HEMaKHABEJUIMCTHI
B PaBHOU CTEEHH OKA3AJIHCh JIFOJIbMH
JleATeIbHBIMU, PabOTOCIIOCOOHBIMY, aAK-
TUBHO CTPEMALINMHUCS K BBIIIOJTHEHHIO
HaMeuyeHHBIX 1esied. [Iperpaibl Ha My TH
K IIeJI1 UX MOOMIU3YIOT, HO Y MaKHABEJI-
JIICTOB TIPOCJIE?KUBAETCA, TEHAEHIUA K
0oJ1ee YacToi OTBJIEUEHHOCTH Ha aJIbTep-
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HaTUBHI U cobsia3Hbl. HecMOTpst Ha TO,
YTO MEKAY IIKAJIaMU «HACTOHUHUBOCTD»
U «caMoo0JIaJlaHue» CYIIECTBYeT TecHas
B3aNMOCBsA3b (r=0,747), PECIIOHAEHTHI C
BBICOKMMH IOKa3aTeJIaMHu 1o Mak-1ka-
Jie XOTS U IIPOSBJISAIOT HACTOHYHBOCTD
(r=0,119), oJTHaKO y HUX HUKE YPOBEHD
camoobiamanusa (r= -0,179). To ecrtb,
PECITOH/TEHTAM C BHICOKUMU ITOKA3aTe A~
MH 110 Mak-1kase B OOJIbIeli cTeleHn
CBOWCTBEHHA CIIOHTAHHOCTb W HMMIIYJIb-
CHUBHOCTD B COUETAHHH C OOMIUMBOCTHIO.
OHH OTAAIOT TPEAIIOYTeHNE TPaIUIIU-
OHHBIM B3IVISIZIAaM M OTPa’KAAroT cedsi OT
WHTEHCUBHBIX TIEPE;KUBAHUHN U BHYTPEH-
HUX KOHQJIMKTOB. OTO IIOCJIEJHEE CIIO-
COOCTBYeT COXPAHEHUI0 «HEBO3MYTHMO-
ro» HacTpoeHus, Ojaromaps 4emy OHH
MOTYT COXPAHATh «XOPOIIYI0 MHHY IIPU
IUTOXOH UIpe». YBEPEHHOCTh MaKHABEJI-
JIMCTA B CBOEH IPABOTe, B “IPAaBUJIbHOC-
T~ CBOMX IIOCTYIIKOB (Be/lb OH YOEIK/IEH,
YTO MAHUIYJIANMA — 5TO HOPMAJIBHBIH,
3¢ deKTUBHBIN C€I0co6 OOIIEeHHI) OKa-
3pIBAET BHYIIAIOIEe BO3/IEHCTBHE Ha
JIIOZIel, ¢ KOTOPBIMU OH OOIIaeTcs, H,
B KOHEYHOM HTOTe, 5Ta «yBEPEHHOCTb
B CBOMX JEHCTBUSX» JI€JIaeT ero “Ipu-
ByiekaresbHBIM”. T10j| BJIMAHWEM 3TOTO
“o0astHMS” TIApPTHED I10 OOIIEHHIO U B3a-
MMOJIEMCTBHIO JIerye IOIaeTcs MaHHU-
MyJISTUBHOMY BO3/IEACTBUIO CO CTOPOHBI
MaKuaBesuticTa. IloJydeHHbIe pe3yJib-
TaThl COIVIACYIOTCS C JAHHBIMU JAPYTHX
HCCIEMOBAHUN, B KOTOPBIX IIOKA3aHO,
YTO MAaKHWABEJUIMCTBI, KOTJA UM HYKHO
PEMINTh KaKyI0-JIMOO JIMYHYIO IpoOJIe-
My, OKa3bIBAaIOTCSA Oojiee KOMMYHHUKa-
OeJIBHBIMU U YOEIUTETbHBIMU HE3aBH-
CHMO OT TOT'O, TOBOPST OHH IIPAB/Y WJIH
JryT [10]. DTO coriacyeTcst TAKXKe € BbI-
BogoM M.MapTuHa 0 TOM, YTO CyOBEKTHI
€ BBICOKM YPOBHEM BBIPYKEHHOCTH Ma-
KHaBeJUT3Ma OOBIYHO HAEOJIOTMYECKHU

HEHTpaJIbHBI, SMOIMOHATIBHO €J1a00 BOB-
JIEKAIOTCS B MEXKJIMYHOCTHBIE B3AUMOOT-
HOIIIEHHs U TOTOBBI O€3 CIiopa BpeMeH-
HO U3MEHUTH CBOIO TOUKY 3PEHUs, €CTH
CYUTAIOT, YTO B JJAHHBI MOMEHT UM 3TO
TaKTAYECKHU BBITOJHO [11].
MakuaBe/uiu3M KakK yCTOHYHMBAsA
yepTra JIMYHOCTH, BBIPAXKAIOIIASA CHC-
TEMY OTHOIIEHUH YeJIOBEKa K JIPYTUM
JIIONISIM, 00YCJIOBJIEHA COIUAJIBHO-TICH-
XOJIOTHYECKUMU YCTAaHOBKAMH M Ha-
MPAaBJIEHHOCTBIO JIMYHOCTH, KOTOpBIE
SIBJIAIOTCS CJIEZICTBUEM JIOMUHHPOBA-
HHUA OIIpEeJieJIEHHBIX (STOHUCTUYECKUX)
MoTtuBanuii. CpaBHUTEJIbHBIN aHAIU3
MOJIYYEHHBIX B XOJIe HCCJIEI0BAHUSA
JIAHHBIX II0Ka3aJl, YTO B COIMAIBHO-
MICUXO0JIOTUYECKHUX YCTAHOBKAX JIMIHOC-
TH YCJIOBHO Ha3BAaHHBIMH HaMH «Ma-
KUBEJUIUCTAMH» U «HEMaKHaBEeJIJIHC-
TaMU», CYIIECTBYIOT PA3IUYUSI MEXIY
rpynmnaMu. B yactHocTH, B MOTHBAIU-
OHHO-TIOTPEOHOCTHON cdepe pasiu-
YUsl TPOSIBJISAIOTCS B HAIIPABJIEHHOCTH
Ha «aJIbTPYH3M —3TOU3M», Ha cebs, Ha
oOIIeHre VTN HA JIeJI0, a TAKXKE B IIPO-
SIBJIEHUH TAKUX CBOHCTB JIMIHOCTH, KaK
CTpeMJIEHVE K BJIACTH U CHJIA BOJIU.
MaxkuaBeJ/LTUCT — 9TO CyOBeKT,
KOTOPBIA MAHUITYJIUPYET APYTHMU
HA OCHOBE Kpe€Zo, OIpeaeJTeHHBIX
KU3HEHHBIX NPUHIMIIOB, CJIyXKa-
IUX €My OIPpPaBJAHUEM MaHUILY-
JIATUBHOTO MoBeeHuAa. OHU Jydiie
3aMevaroT ciaabble MecTa APYTUX JIO-
Jled ¥ YCIIENTHO TOJIb3YIOTCA 3TUM. Iy
YCHENTHOTO MAaHUITYyJIMPOBAaHUA  JIpY-
THMH OHU CIOCOOHBI BHIOpATb «HE0O0-
XOZIUMYIO» JIMHUIO TIOBEAEHUS, YMEJIO
«TIOATACOBbIBasi» HHGOpPMAIU 0 cebe
Y CO371aBasi JIOKHOE BIlEYaTIeHHE. JTO,
B CBOIO OYEPE/b, ITO3BOJISIET UM JIOOH-
BaThCSA JKeJIaeMoro pesysbrara. OHaKoO
CJIeZlyeT YYUTHIBATh TOT (HAKT, UTO Ma-
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Hcenedosatue HanpasaeHHOCMU AUMHOCTUL, CKAOHHOU K MAHUNYASYULU.

i

KHAaBEJUTU3M JIMYHOCTA — 3TO KOJIMUeC-
TBEHHAS XapaKTEPUCTHKA, T.e. KaXKIbIH
YeJIOBEK B Pa3HOM CTEIeHU CIIOCODEH K
MAaHUITYJIMPOBAHUIO JIDYTUM, HO HEKO-
TOpBIE JIFOIX B OOJIBIIIEH CTEIEHU, YeEM
JIpyTHE, YCJIOBHO Ha3BaHHBIE HCCIIEJO-
BaTeJIAMU «MaKHaBEJUIMCTaMM», 00JIa-
JTAI0T COOTBETCTBYIOIIMMY HABBIKAMU U
CKJIOHHOCTBIO K IIPOSIBJIEHHIO WMEHHO
TaKOU MOJEJIN IIOBEJEeHUS.

B 11e710M, MOKHO TOBOPHUTBH O TOM,
YTO MAaKHABEJUTUCTAM, HECMOTpS Ha
MIPOSIBJIEHUE B CTPYKTYPE XapaKTepa OTl-
Pe/eJIEeHHOW TBEPJIOCTH BOJIA, B MEHb-
el CTeleHW IMPUCYIA OTBETCTBEH-
HOCTb 32 CBOM JIEHCTBUS, KOTOPAs BbI-
pakaeTcs HUBKUM YPOBHEM Pa3BUTHSA
Y TIPOSIBJIEHUS TAKUX BOJIEBBIX KAaUYECTB
JIMYHOCTH, KaK caMmoperyasamnusa. IIpo-
SIBJIECHHE MaKHaBe/UTM3Ma 3aBUCUT OT
peobJIaJlaHusd B CTPYKTYPE JIMYHOCTH
TaKUX CBOWCTB, KAK 3TOM3M M HAIPaB-
JIEHHOCTD Ha cebs B yIepO HampaBjeH-
HOCTH HA JIeJI0; CWJIa BOJIM Y HUX IPO-
SIBJISIETCSA YePe3 BJIACTh KaK IMOTEHIINA
BJIUSIHUS U OPHEHTHPYET Ha OOIIEeHUE,
3a KOTOPOE€ YeJIOBEK HE HECET OTBETC-
TBeHHOCTH. COIHMATBHO-TICUXOJIOTHYEC-
KUe YCTAHOBKU JINUHOCTH B MOTHBAIIH-
OHHO-TIOTPeOHOCTHOI cdepe SABJIAIOTCA
(akTOpamMmu, KOTOpBIE CIIOCOOCTBYIOT
3aKpEIUIEHUI0O B CTPYKTYPe JINYHOCTH
TaKOH YEPTHI XapaKTepa, KaK MaKUaBeJI-
Jy3M. HarpaByieHHOCTb JIMYHOCTH OII-
penensercs Kak ycroiuuBas (TpaHCCH-
TyaTUBHAsI) YCTPEMJIEHHOCTh, OPUEHTH-
POBaHHOCTb MBICJIEH, UYBCTB, KEJIAHUH,
¢aHTa3uii, NOCTYIIKOB UeJIOBeKa, sIBJIA-
IOIAsICA CJIEICTBUEM JIOMHHUPOBAHUSA
OmpeJie/IeHHBIX MOTHUBAIui. Mexy
TeM y MaKHaBeJJIUCTA JOMUHUPYIOIIU-
MH MOTHBAMHU SIBJISIOTCS €r0 COOCTBEH-
Hble WHTEPECHI, TIO3TOMY U «3a/ada»,
U «OOIIeHHe» CJIYyKAT JIJIS HEro JIUIIh
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PSIHOLOGIE CLINICA

HEIICUXOTUYECKUE IICUXUYECKWE PACCTPOVICTBA Y
BOJIbHBIX C OPTAHMYECKNMHU 1 @YHKITMOHAJIbHBIMHA
HAPYIIEHNAMU CEPJEUYHO-COCYANCTON CUCTEMDbI

NONPSYCHOTIC MENTAL DISORDERS IN PATIENTS WITH ORGANIC
AND FUNCTIONAL DISORDERS OF THE CARDIOVASCULAR SYSTEM.

Bopuc Baadumuposuu MUXAHJIOB,
Bozoan Cmenanosuu PE/TAK

Cuvinte-cheie: boala coronara, disfunctie automata somatoforma a
sistemului cardiovascular, tulburari mentale non-psihotice, reactie noso-
gena, programa psihologica de reabilitare.

Rezumat

In articol se descriu rezultatele studiului efectuat de noi pe 90 de pacienti cu
o boala coronara (CHD) si 75 de pacienti cu tulburari autonome somatoforme ale
sistemului cardiovascula (SVDSSS). Rezultatele studiului nostru indica cd pacientii
cu boala arterelor coronare au reactii de inadaptare, conditionate de raspunsuri
de inadaptare psihicd, reactii acute de stres, simptome somatogeno-astenice.
La pacientii cu disfunctii somatoforme ale sistemului cardiovascular (SVDSSS)
abaterile in sfera psihica sunt reflectate prin totalitatea de simptome neuro-astenice,
astenico-depresive, astenico-ipocondrice, astenico-anxioase s$i fobii. Rezultatele
cercetdrii e necesar de luat in considerare la construirea unui sistem de interventii
psthoterapeutice diferentiate.

KiaroueBble cj0oBa: MileMHUYecKasa 00JIe3Hb cepiala, comarogopMHan
BereraTuBHaA AUCGYHKINA CEPAEUYHO-COCYAHUCTON CHCTEMbI, HEIICUXOTH-
yecKHe ICUXHYEeCKHe HapylIeHHA, HO30N€HHO O0YyC/JIOBJIEHHbIE PeakIuu
IICUXNYECKOM Ae3aanTaium.

Pezome

BwL1o nposedeHo o6caedosaHue 90 60abHbLX € Ulemuteckol 601e3HbI0 cepoua
(UBC) u 75 601bHbIX ¢ cOMamMOo@BopMHOU 8ecemamusHoil ducyrryuell cepoe’HO-co-
cyducmott cucmemwvt (CBZACCC). YemanosaeHno, umo y 60avHbix ¢ UBC Hapywenus
ncuxuueckoil cghepvl npedcmasaeHvl 8 pamKax H0302eHHO 00YC/108AeHHbIX peakyuil
ncuxuveckoil dezadanmayuu, OCMPbLX peaxkyuil Ha cmpecc, CoMamo2eHHo20 acme-
HuYeckoz2o cumnmomoxomnaexca. Y 6oavHovix ¢ CB/[CCC HapyweHus ncuxuyeckoi
cgepbl npedcmas.ietvl 8 8ude He8pacmMeHUHUecKko20, mpesoXcHO-gobuUecKko20, acme-
HO-MPeBoNHCHO20, ACIMeHO-0enpeccusH020, ACMeHO-UNOXOHOPUHECK020 CUMNIMOMO-
KoMnexcos. Mo 00AHCHO NOCAYHCUIMb OCHOB01L 04 nocmpoeHus cucmembt ougge-
PEHYUPOBAHHBIX NCUXOMEePANe8mMuU1ecKuxX Meponpusmuil.
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Hencuxomuueckue ncuxuveckue paccmpoﬁcmea y 60NbHBIX C opz2aHu4ecKumu...

Key words: ischemic cardial disease, somatoform vegetative dysfunc-
tion of cardiovascular system, nonpsychotic psychic disturbances, noso-
genic psychic desadaptation reaction.

Summary

The reseach of 90 ishcemic cardial disease (ICD) and 75 somatoform vegeta-
tive dysfunction of cardio-vascular system (SVDCVS) patients has been done. The
results that we got. For the ishcemic cardial patients the main variants of psychic
disturbances were: nosogenic psychic desadaptation reactions, asthenic somatoge-
nic symptomocomplex acute stress reactions. On somatoform vegetative disfunction
of cardiovascular system patients the main psychic disturbances were: neurasthenic,
anxiety-phobic, astenic-depressive, astenic-hypohondric, asthenic- anxiety syndro-

mes. The results must be grounded the differentional therapeutic system in future.

B Hacrosiiiee BpeMs B YHCJIO IPH-
OPUTETHBIX U aKTYaJIbHbIX BXOAST Hayd-
Hble MCC/IeZI0BaHUs TPOBJIeMbl TICHXO-
coOMaTHUeCKux cooTHoieHui [5]. Ilpu
3TOM, OE3YCIIOBHO, ITIEPBOE MECTO B ATOU
mpobJieMaTHKe 3aHUMAIOT CepAEeYHO-
cocynucteie 3aboneBanus (CC3). 3rto
CBS3aHO, IIPEXKJE BCErO, C MX OOJIBIION
PacIpoCTPaHEHHOCTHIO, BRICOKOHM CMEPT-
HOCTBIO ¥ MTHBIUIHOCTHIO [6,8]. 3a moc-
aennue 5 yet koamdectBo CC3 BBIPOCIIO
Ha 16,6%, a UMEHHO apTepUaJIbHON T'H-
niepreHsuu (Al') Ha 44%, UIIEMUYECKOU
6osesnu cepama (CUBC) Ha 37,5%, 1e-
pebpoBacky apHbIX 3a00sreBanuii (1[B3)
Ha 15,5% [3,4, 5,8].

Bmecre ¢ TeM, yCTaHOBJIEHO, UTO
CEP/IEYHO-COCYIUCTASA CCTEMA SBJISIETCSA
HaunboJiee YyBCTBUTEJIbHBIM 3(PdeKTOp-
HBIM OPTaHOM, OTPa’KaeT IICHXOJIOTHYec-
KO€e COCTOSIHHE TAIlEHTOB [1,4].

IIpu aTOoM BHemrHUE GaKTOPHI, IIpe-
JK7Ie BCETO TICUXOT€HHbIE, MOTYT IIPHUBO-
JIUTh K TNPUHIUNAAIBHO Pa3IUIHBIM
HO30JIOTHYECKNM COCTOSTHUSM - Pa3BHU-
tuio BC, e ects peasibHOE MOPGOIO-
THYeCcKoe TMOpasKeHUe OpraHa, WU CO-
MaToOPMHON BETeTaTUBHON CHCTEMBI
(CBJICCC) 6e3 mpu3HAKOB TaKOT'O MTOpa-
sKeHus [2, 7].

43

ATo 00yCJIOBUJIO TIPOBEJEHUE Ha-
IIET0 HCCIENOBAHMSA, IEJIBI0 KOTOPOI'O
ObLIa CpaBHUTEJbHAA XapaKTEPUCTHKA
MICUXUYECKUX PACCTPOHCTE y OOJIBHBIX
CUBC u CBJICCC.

Marepuasibl 1 MeTOAbI MCCJIe-
JOBaHUA: ObLUIO MPOBEAEHO HCCIIENO-
BaHue 90 6osbHbIX ¢ UBC ¢ mpuctynamu
creHokapuu U 775 6osbpHbIX ¢ CBJICCC.
OCHOBHBIM METOAOM ObUT KJIUHHKO-
TICUXONATOJIOTHYECKUN ¢ TPUMEHEHUEM
CTPYKTYPUPOBAHHOTO JAHUATHOCTHYECKO-
TO UHTEPBBIO.

BospacTHoe u reHAEpHOE pacipe-
JlesieHre OOJIBHBIX B 00enx TpymIax
ObLI0 comocTaBUMO. IloJIydyeHHBIE pe-
3yJIbTaThl  KJIMHUKO-TICUXOIIATOJIOTH-
YECKOTO HCCIEAOBAHUSA  IIO3BOJIMIN
OIIPEJIEJINTh CTPYKTYPY TPOSBIEHUHN
U 00IIre 3aKOHOMEPHOCTH (POPMUPO-
BaHUSA HEICUXOTHYECKUX HapyIIeHUH
TICUXUYECKOU cdephl y HCCIeayeMbIX
OOJIbHBIX.

Bmecre ¢ TeM, HaM yAaoch OOHa-
PYKUTb B HUX U OIIPe/IeJIEHHBIE PA3JIH-
YMsA, TO €CTh KaXKAas HO30JI0THYEeCcKast
rpylllia WMeJia CBOU OIpeeJeHHBIE
KOJINYeCTBEHHbIE H KAUeCTBEHHbBIE 0CO-
OEHHOCTH KJIMHUYECKOH CTPYKTYPBI
IICUXOIIATOJIOTHYECKHX (DEHOMEHOB.



V4 Bopuc Baadumuposuu MUXAHJIOB, Boedan Cmenanosuyu PEJJAK
Haubosiee pacmpocTpaHEHHBIMU THKE B 3aBHCHMOCTH OT €€ COODIIEHUs

IICUXOIIATOJIOTHYECKUMHU ITPOSABJICHUS-
MU (CUMIOTOMaMHK) HEIICUXOTHUYECKOTO
perucrpa y 6osbHbIX ¢ BC ObLin: 1.
PaszapaKUTebHOCTD, HECEPKAHHOCTh
(65,6 + 1,7%); 2. bricTpas yromise-
Mocth (61,5 = 1,7%); 3. Ob6mas cia-
60cthb (59,0 + 1,7%); 4. T'ooBHasa 60J1b,
OIIyIlleHHE TsKECTH B ToJoBe (48,3 +
1,8%); 5. 3aTpydHeHHOe 3achIIIaHHE
(48,1 = 1,8%); 6. TpeBoxkHOCTD (47,5 +
1,8%); 7. Bosie3aHeHHO ITOHUKEHHOE Ha-
crpoenue (44,1 + 1,8%).

Bce Hapymenus ncuxuueckou cde-
pe1 y 6ospHBIX ¢ IBC 6putn pacmupene-
JIEHbI COIJIACHO BeyIlell CHMIITOMA-

1 BBIPA’KEHHOCTH. BBUIN BbIIEJIEHBI 2
BapHaHTa, KOTJA BBIPAKEHHOCTH TICH-
XOIATOJIOTHYECKOH CHMIITOMATAKH He
JIOCTHUTaJIa OUYEPUYEHHOCTH HO30JI0THIEC-
KOT'O YPOBHA — y 48,0% OOJIPHBIX B BHJIE
HO30TE€HHBIX OOYCJIOBJIEHHBIX PEaKITUH
rneuxudeckoi aesamanranuu (HPITT) u
y 30% OOJIbHBIX B BHJ/IE COMATOT€HHOTO
ACTEHNYECKOI0  CHMIITOMOKOMILIIEKCA
(CAC). Y 21,1% 00JIBHBIX UTHTEHCUBHOCTD
IICHXOIIATOJIOTHYECKOH CHMIITOMATHKHI
JIOCTUIJIA YPOBHS, KOTOPBIM ITO3BOJIMI
BCTaBUTb €€ HO30JIOTUYECKYI0 IIpUHA-
JIIEKHOCTb B BUZIE OCTPBIX PEaKIuil Ha
crpecc (I'PC) — F43.0 mo MKbB-10.

Tabauua 1.

Pacnpenesnenue pa3zjiudHbIX (POPM HEIICUXOTUUECKUX HAPYyIIEHU
ncuxuku y 60apHbIX ¢ UBC

No 1/ Hencuxorugeckue Boapnbre c UBC
HapylIeHUusd IICUXUKH AGc. %
HPII/T 44 48,9
CAC 27 30,0
I'PC 19 21,1
BCEI'O 90 100

Pacnpezenenue 00JBHBIX 110 BapH-
aHTaM HapylIeHU# MCUXUUYecKoil cde-
PBbI TIpEe/ICTaBJIEHHI B TAOIHUIIE 1.

Knunnueckada crpykrypa HPII
OT/IMYaIach IOJIUMOPQPHOCTHIO IIPO-
SIBJIGHUH, YTO TIO3BOJIMJIO BBIJIEUTD
4 UX BapHWaHTA: acTeHW4Jeckuu (12,8%
00JIbHBIX), cOMAaTOPOPMHBINH (14,9%),
JUCTUMIYeCKui (23,4% OOBbHBIX), ad-
dexTupHbIl (48,9% OONBHBIX).

HaunboJsiee BbIpasuTeIbHOU ObLIA
KJIWHUYECKass KapTUHA MpU acTeHU-
YEeCKOM M cOMaTO(OPMHOM BapHaHTaX
HPIIJI, xoTopble XapaKTepHU30BAJIUCH
o01el ¢s1a00CThI0 ¥ HACCUBHOCTBIO I10-
BeJIEHUECKUX PeaKINil O0JTbHBIX.

Juctumudecknit 1 apHeKTUBHBIN
BapuanTel HPIIJ] xapakrepuszoBaiuch

3KCIPEeCCUBHOCTHIO aEKTUBHBIX pe-
aKIUH ¢ UX HETaTUBHON OKPAaCKOIA.
YacToTa W BBIPAXKEHHOCTH COMAa-
TOT€HHOT'O aCTeHUYeCKOro CHUMIITOMO-
KOMILJIEKCA POCJIa C yBEJTMYEHHUEM /IaB-
HOCTU COMATHYeCKOTo 3a00JIeBaHUA U
CTENEHU €TI0 OCTPOTHI U TAIKECTH.
ITcuxomarosioruyeckyue CUMITOMBI
ObUIH OJIEIHBIMHU, HEBBIPA3UTEIbHBI-
MU, IapIHaIbHBIMU, BOCIIPUHUMAJINCh
00JIBHBIMHU KaK OOJIUTATHOE MPOsBIIEe-
HUe COMaTHYeCKOro 3a00JIeBaHMUA.
XoTd CHHJAPOMOJIOTHYECKasd 3a-
BepIIEHHOCTh COMATOT€HHOI'0 acTeHU-
YeCcKOro CHMITOMOKOMILIEKca ObLia
HEeIIOJIHOM, OJJHAaKO II03BOJISAJIA BbIJe-
JINTH YETBIPE OCHOBHBIX €T0 BapHaHTAa:
1. Acrennueckuii (40,5%); 2. AcreHo-
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TPEBOKHBIA (26,0%); 3. AcTeHO-CyO-
JlerpeccuBHbIN (20,5%); 4. JlucCOMHU-
yeckuii (13,0%).

I'PC Bo3HUKaNM HA (POHE MUKOBOM
OCTPOTHI COMaTUUECKOTO 3a00JIeBaHMS,
O/THAKO, UX BBIPA-’KEHHOCTHh HE BCErja
KOppEeJUpOBaJIa C TSAKECThIO COMATH-
Yyeckoro 3abosieBanus. B To ke Bpems,
M03’KE€ OKAa3bIBAJIUCh JAPYTrHe IICHUXOT-
paBmupymoiye ¢GakToOpbl, CBI3aHHBIE C
paboTol mIu OBITOBOTO XapaKTepa.

IIposasnenua I'PC cBoeil uHTEH-
CHBHOCTBI0O Ha BpPEMS CTAaHOBWJIHCH
JIOMAHUDPYIOIIUMH TI0 CPaBHEHUIO C
MPOSIBJIEHUSIMU COMAaTHYECKOTO 3a00-
JIEBaHUS.

AHaU3 KIMHUYECKOH CTPYKTYpbI
y 6ospHBIXx ¢ CBJICCC mokazain cie-
nyworee. I[o spkocTH CYyOBEKTHBHBIX
JKaJ100, KOTOpbIEe OTHOCKHJTUCH K addek-
TUBHOU U COMAaTO-BETETATUBHOU cde-
pe, 5Tu 60JIbHBIE BHAYUTETHHO OTJINYA-
Juck oT 6obHbIX ¢ UBC.

[TpoBoJisi coTIOCTaBJIEHUE CTPYKTY-
pbI ¥ TUHAMUKYA (POPMHUPOBAHUSA CUM-
MITOMATUKU, MbI OIIPEJIEJIUIIN €€ CTPYK-
TypUPOBaHUE B COCTaBE 5 CHHIAPOMOB.
Pacmipesienienvie 6OJIBHBIX IO CUHJIPO-
MaJIbHOH CTPYKType IPUBEAEHO B TA0-
Jaune 2.

Kaxk BusmHO 13 TabsuIlkl, mpeobJia-
Jlajia TpeJICTaBJIEHHOCTh CHHJIPOMAJTb-
HOU CTPYKTYpPHI TPEBOKHOTO CITEKTpa.
XapakTepHO: COCPEZI0TOUYEHHOCTb H6O0JTh-
HBIX Ha CyOBEKTUBHBIX OIIYIIEHUSIX CO-
MAaTO-CEHCOPHOTO CIIEKTPa C 3JIEMEHTa-
MM BTOPUYHOH UIIOXOHAPU3AIIAH.

Takum obpazoM, aHAIN3 KJINHU-
YEeCKON CTPYKTYPbI CHUMIITOMATHKU
HapyUIeHUN TIICUXUYecKol cdepsl y
6ospHBIX ¢ IBC ¢ nmpuctynamu creHO-
kapauu u ¢ CBJICCC mokazan ux cy-
I[eCTBEHHbIE PA3IUYHA.
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Tabauya 2.
IIpeacraBaeHHOCTD IICUXOIIATOJIOT M-
YECKHX CUHPOMOB Yy 00JIbHBIX

c CBICCC
ITcuxomnar TUYECKU Borbrre ¢
CHXOIIaTOJIOTHUYECKIE CBJICCC
CUH/IPOMBI
AbGc. %
1. | HeBpacreHnueckuit 11 14,7
2. | TpeBoxkHO-poOUUecKmit |18 2.4
3. | AcreHo-zmenpec=cuBHBIA |16 21,3
4. | AcTeHO-HIIOXOHpPUYECKUH |18 24
5. | AcTeHO-TpeBOXKHBIN 12 16
BCET'O 75 100

BBIBOABI

B obeux rpymnmax OOJBHBIX BCA
IICUXOTATOJIOTUYECKAs] CHMIITOMATHKA
CHMIITOMaTHYECKOTO U CHUHAPOMOJIO-
TUYECKOr0 YPOBHSI ObLIA HEINCHUXOTH-
YeCcKOTO PeTrucTpa.

¥ 6ospHBIX ¢ UBC npeobitaganiu no-
BOJIbHO CJIOKHBIE 10 IPOUCXOXKIAEHUIO
BTOPHUYHbBIE HEBPOTHUECKHE PACCTPOUC-
TBa, B TOM YHCJIE W COIUAJIBHO-/IETED-
MHUHUPOBAHHOTO TeHe3a, IPU KOTOPBIX
comarnyeckoe 3a00jieBaHHE UTPAEeT
POJIb MOIIHOTO IICUXOTEHHOTO (haKTopa.

Y 6oapubix ¢ CBACCC moMuHH-
POBJIM CUHJIPOMBI HEIMIOCPEJICTBEHHO
HEBPOTHYECKOTO PETHCTPA CO 3HAYU-
TEJbHBIM TPeo0JIaJlaHueM COMAaTO-
CEHCOPHBIX U COMAaTO-BETreTaTUBHBIX
KOMIIOHEHTOB ¢ SIpKO#l acddeKTUBHOU
OKPacKOM.

[TosrydyeHHBIE PpE3YIbTATHI IOCITY-
JKIJIM OCHOBOH 1Sl pa3paboTku aud-
¢depeHITUPOBAaHHON CHCTEMBI IICUXOTe-
pPaleBTUYECKON KOPPEKIIMH OTHOCH-
TEJILHO HEIMCUXOTUYECKUX HapYIIeHUH
rcuxuyeckoi cdepsl y 60apHBIX ¢ UBC
u 'y 6opHbIX CBJICCC. Attpobanus pas-
paboTaHHOU CHCTEMBI ITOKA3aJia €€ BbI-
coky1o 3 deKTUBHOCTD B 82% citydaes.
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NEPAPXVA CUMBOJIOB 1 BBAUMOOTHOINEHUA MEXKIY
CUMBOJIAMHU B CHOBUJJYECKOUN PEAJIbHOCTHA

HIERARCHY AND RELATIONS BETWEEN THE SYMBOLS
IN THE DREAMING REALITY

JTuaua Ilempoena IIEPEBA3KO

Cuvinte cheie: vis, scene de vis, simboluri, imagini din vise, continut

simbolic, inconstientul simbolic.
Rezumat

Simbolul este cercetat in literaturd din diferite perspective. In aceastd lucrare,
ca o sarcind de cercetare a fost incercarea de a identifica continutul simbolic al vi-
selor la contemporani. O atentie deosebita este acordata importantei caracterului
subiectiv. Studiul a implicat 200 de persoane. In baza simbolurilor evidentiate este
abordata interdependenta simbolurilor si modalitdtile de grupare a lor in vise reale
ale respondentilor. Structurd mai detaliatd a organizarii inconstientului, simbolic
manifestat in vise, a fost examinata folosind procedurile de analiza cluster. Modelul
clasificarii, creat pe baza analizei ierarhice de cluster, a permis distinctia a noud
unitdati structurale care grupeaza simbolurile in functie de importanta lor subiectiva
st continutul lor semantic. Constatarile noastre justifica ideea cd omenirea a creat
initial simboluri care raman importante si in zilele noastre.

KaioueBblie cJioBa: CHOBHAEHUE, CIOKETHI CHOBHUAEHU, CHMBOJIbI, 00-
Pa3bl CHOBHUAEHMII, CHMBOJIMUECKOE CO/iepP:KaHne, CHMBOJIMYECKOe Gecco-
3HaTeJBbHOE.

Pezome

Cumeon uccaedyemces ¢ pasauuHsix nosuyuil. B daumoii pabome 8 xkauecmee
uccaedosamenvckoll 3adauu 6bLAA NONBINMKA B8bIABUMb CUMB0AUYUECKOe codepica-
HUe CHOBUOeHUA Y cospemeHHbLx todetl. Ocoboe sHUMAHUe 8 cmambe YoeaeHo cYbs-
eKmueHoll 8axcHoCmu cumeod. B uccaedosanuu npuHsio yuacmue 200 uenoeex.
Ha ocHose 8bl0e1eHHbIX CUMB0./108 PACCMAMPUBAIOMCS 83AUMOOTMHOUIEHUS. MeHCOY
CUMB0AAMU U CNOCOD UX 2PYNNUPOBKU 8 CHOBUOUECKOU peaibHOCIU PeCNOHOeHMO8.
Boaee demaabHO cmpykmypa opeaHu3ayuu CUMB0Au4ecko2o 6ecco3HamebHo20,
NposABAAIOULE20CS: 8 CHOBUOCHUSAX ObLAIA PACCMOMPEHA C NOMOWbIO Npouedypbl Kadc-
mepHo20 aHaausza. Modeav kaaccuguxauuu, co30aHHASI HA OCHOBAHUU Uepapxuiec-
K020 KAacmepHo20 aHAAU3d, N0380AUAA 8bl0eAUNb 0e651Mb CMPYKMYPHbLX eOUHUL,
00e0UHAIOWUX CUMB0.1bL 8 3ABUCUMOCTIU OM UX CYOBEKMUBHOU 8AHCHOCMU U CMbIC-
108020 codepiicanus. B evbi8odax 060CHOBbIBACMCS MbIC/b O MOM, IO USHAUAAbHO
CO30aHHblEe HUeN08eUeCn8OM CUMBO0/Abl OCMAOMCS 3HAHUMbBIMU U Haubo/1ee 8aicHbl-
MU U 8 Hawu OHU.

Keywords: dream, the storyline of a dream, symbols, vision of a dream,
symbolic content, symbolic unconscious.
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Summary

Symbol is being studied from a number of different angles. The main goal of
this research was to discover the symbolic meaning of a dream within the modern
humans. In this article special care is taken towards the personal value of a symbol
towards the person. A number of 200 hundred responders took place in a research.
According to the major symbols we can establish the relationship between the
symbols and the ways to group them in the dreaming reality of the responders. Most
of all by using means of cluster analysis we were able to see in details the structural

organization of the symbolical unconsciousness.

The model of classification which is created based upon the hierarchy of the
cluster analysis has allowed us to distinguish nine structural values. Which in their
turn, unite the symbols depending on the personal value and meaning.

As for the conclusion we can say that the symbols which were created by the
humanity in the beginning of civilization are still one of the most important symbols

nowadays.

Any AccmaHy TIPUHAJJIEKUT TEp-
MUH «KyJIbTypHad namarb». llog atum
TEPMUHOM OH IIOHHMAaJI BCe, UTO Ha-
KOILJIEHO JIIO/IBMHU B TIPOIILIIOM, OYZb TO
B YCTHOM BHJI€ WJIN ITHUCbMEHHOM, YUTO
TepeslaeTcs OT KyJAbTYPe K KyJIbType U
ocTaercs y:Ke KaK «HEIOBHKHAs TOU-
Ka», KaK YacThb TPAJUINHU, HOCAIASL
VHUBEPCAJIIBHBIA XapaKTep CHUMBOJIA
[2]. B cBoto ouepens cam fAH Accman
MPUIIEST K TAKOMY TEPMUHY pa3BUBast
HJIeN «KOJUIEKTUBHOU mamMATu» Mopu-
ca XasipOBakaca [9]. YHHUBepCATIbHOCTD
CHIMBOJIOB HE BBHI3BIBAET COMHEHHMIH HH
y koro. [lcuxoaHaysma mepBbId KTO 00-
paTiyl BHUMaHKMe Ha 4YeJIOBeKa U €ro
CUMBOJIBI [6, 7, 8, 10]. MoHO He co-
Iamarhcs ¢ Teopuei Opeiia, HO HyX-
HO 00s3aTeJIbHO 3HATh, UYTO OHA 00'BsAC-
HSIET, IOTOMY YTO OHA UMEET OTPOMHOE
BJIWSHUE HA TO, KaK Mbl BUJUM CHBI U
KakK MBI MBICJIUM [6, 7]. OquH U3 Bax-
HBIX TICUXOJIOTUYECKUX IMPUEMOB CHUM-
BOJIM3AIIUN — BbIPa)KEHWE BHITECHEH-
HOro (MbICJIEH, JKeJIaHUM, HaMepeHUH
H T.JI.) €ro 3aMeHOH. DTo HabJIogaercsa
He TOJIbKO B CHOBUIEHHH, HO U B 00OBI-
JIEHHOI >KHU3HH, B IOSBJIEHUN CUMIITO-
MOB, B KYJIBTYPHBIX IIPOJIYKTaxX U B APY-

rux 00JIaCTSX, BBIXOAIIUX 3a PaMKHU
KyZbTypbl. OTHUM CJIOBOM, CUMBOJI HE
MIPUAYMBIBAETCA UEJIOBEKOM, a OH 3a-
JIOJKEH B CAMOM YeJIOBEKE 1 HEOT/IETHM
oT Hero [1, 5].

CHOBUZIeHHA YacTO paccMaTpu-
BAIOTCA JIMYHOCTBI0O KaK MCTOUHHKHU
CMBICJIOB, 00pa30oB, GOPMUDYS Y UesI0-
BEKa KaK IMO3UTHBHBIM, TAK U HETATUB-
HBIH 3MOIMOHANBHBIN (QoH. OcoObIi
WHTEPEC C TOYKH 3PEHUS ICUXOJUHA-
MHYECKUX TEOPUH JIMYHOCTU MIPEJ-
CTaBJIsSIeT AHAJIN3 CUMBOJIUYECKOTO CO-
Jlep>KaHUsA CHOBUJIEHUHA PECTIOH/IEHTOB.

Ilesan 1aHHOM pabOTHI BBISBUTD Ha-
10O0JIee YaCTO BCTPEYAOIIINECS CHMBOJIBI
B CHOBUJIEHUSIX COBPEMEHHBIX JIFO/IEH.

Meroauka. B ucciaegoBaHuu
MIPUHSJIO y4acThe 200 PEeCIOHEHTOB
(20 my»xuwnH, 180 xeHIMH). Bee yuac-
THUKU OBUIH CTyAeHTaMu (akyJibTeTa
KJIUHUYeCKOH mcuxosiorun O1eccKoro
yHUBepcuTeTa UM. MeyHUKOBa. Ydac-
THUKU COCTAaBUJIA PA3JIMYHbIE BO3PACT-
HBIE TPYIIIBI: OT 19 JI0 25 JieT — 69 ue-
JIOBEK; OT 26 110 35 JIeT — 70 YeJIOBEK;
cTapiie 35 JieT — 61 UeJIOBEK.

YuactHukaMm ObLIa po3gaHa aHKe-
Ta I/ U3YYEHUSI CUMBOJIOB CHOBH7E-
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Hepapxus cumeo.108 u 83aumMo0mHouleHUA Mexncdy cumeonamu 8 cHogudueckoil... ¥

Huil. B ankeTe ynoMuHasics 41 CHUMBOJL.
YyacTHUKaM IpezIarajoch OTMETUTH
HanboJsiee BayKHBIE [10 X MHEHUIO CHM-
BOJIBI, 4aCTO BCTpeyYalomyecs B UX CHO-
BHU/IUECKOU PEATbHOCTH.

Pe3yabTraTbl. PEATHHT CHUMBOJIOB
Mpe/ICTaBJIeH B TabIMIAX 1 U 2, TJIe CO-
OTBETCTBEHHO IIPEJICTABJIEHBI CyOBEK-
THUBHO HauboJiee U HaUMeHee BaKHbIE
CUMBOJIBI.

Tabauua 1
PeiiTUHT HaM0O0JIee Ba?KHBIX CHMBOJIOB B CHOBUIEHUAX
Ne | Kop B aHkeTe Cumsout n Hons
1 6.3. Bogma 108 54,00%
2 6.12. 3y0bI 96 48,00%
3 6.10. JKuBoTHBIE 73 36,50%
4 6.30. PebeHok 73 36,50%
5 6.33. Cajzpba 71 35,50%
6 6.14. JlectHUIIA 70 35,00%
7 6.34. CmepTh 70 35,00%
8 6.16. MepTBelb 70 35,00%
9 6.18. MunaneHer, 68 34,00%
10 6.32. Priba 67 33,50%
11 6.5. BoJtocer 66 33,00%
12 6.1. BepemenHocTh 64 32,00%
13 6.25. IToxopoHbBI 63 31,50%
14 6.35. CoopyxeHus, KBApTUPA, I0OM, KOMHATa 61 30,50%
15 6.2. Bosiesup 60 30,00%
16 6.11. 3mes 48 24,00%
17 6.20. OroHb 48 24,00%
18 6.17. MecTo, OKpy>KeHue 47 23,50%
19 6.8. JleHsru 45 22.50%
20 6.21. Opexza, akceccyaphbl, aTpUOyTHI 44 22.00%
21 6.24. Iloropa, siBjieHUs 43 21,50%

Ecsn roBoputh O cpegHeM ypOBHE
CyObEKTUBHOM Ba’KHOCTHU CHMBOJIA, TO
OHa cocTaByseT 21,50%. Te CUMBOJIBI,
JTOJIS1 KOTOPBIX B OTBETAX PECIIOHIEHTOB
MpEeBBINIAJIA JIAHHYIO ITUdpy, CUUTa-
JIuCh OoJtee BaxKHBIMHU. Te 3Ke, KOTOopble
PECIIOH/IEHTHI YIIOMHUHAIA PEKe YeM B
21,50% ciIy4asix, CYUTaINCh MEHee BaK-
ubiMu. Kak BuiHO U3 Tabsuis 3.8. 600a
SABJIETCA HanboJIee BAYKHBIM CUMBOJIOM
B CHOBHUJIEHUsX PECIIOHJIEHTOB. Boliee
IIOJIOBUHBI ~ OIPOIIEHHBIX OTMETHJIH
800y KaK Ba)KHYI0 B CBOMX CHOB JIaH-
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HOro cuMBoJjia. Takke B CHOBUIEHMAX
YacTO BaYKHYIO POJIb B KAUeCTBE CHMBO-
JIOB MMEIOT TaKHe YaCTH TeJla KaK 3y0bl
U 680.10¢bl. JKusommble, a Takxke pbiObl
U 3Meu — 3TO aHUMAaJIUCTUYECKHe CUM-
BOJIBI, KOTOPBIE XapaKTePHU30BaIHCh Ha-
ubosbIel CyOBEKTUBHONH Ba*KHOCTBHIO
B CHOBUIEHHUAX HCIBITyeMbIX. Cpemau
CHMBOJIOB, OIIMCBHIBAIOIAX COOBITHS
JKM3HEHHOIO IUKJIA CEeMbH, HaubOJIb-
1€ YaCTOThI OOHAPYKUJIN TAKUE CHM-
BOJIBI, KaK pebeHok, ceadbba cmepmy,
MaadeHeu, bepemeHHOCMb, NOXOPOHbL.
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Tak:ke YacTo yMOMHMHAJINUCh B Ka-
YecTBe BaKHBIX BBIPAJKEHO HEraTHB-
HblE CHUMBOJIBL: Mepmeeubl, 001e3Hb.
B crucke MMEOTCS CHMBOJIBI, Xapak-
TepusyIire 00beKThl aPXUTEKTYPhI U
WHTEpbEPA: NeCMHUUA, COOPYHCEHUS,
keapmupa, dom, komHama. Cpenu
CHMBOJIOB C CyO'b€KTUBHOM BasKHOCTHIO
Ha YpOBHE BHIIIIE CPETHETO MOKHO OT-
METHUTDH CJIEAYIONIHUE: 020Hb, Mecmo,
oKpydceHue, deHbau, olexcda, akcec-
cyapwst, ampubymowt. I]epxoes, nozoda,
s61eHus ObLIM OTMEUYEHbI PECTIOH/IEH-
TaMH KaK CHMBOJIBI CO CPEJIHEH YacTo-
TOU BeTpeuaemMocTH (21,50%).

MeHee BaKHble CHMBOJIBI B CHO-
BUJIEHUSAX IIPEJCTAaBJeHb B TaOJIHIle

2. U3 paHHOM TaOJJUIBI BHUAHO, YTO
HauMeHbIIIel CyOBEKTHBHOH BasKHOC-
TBhIO 00/IaZal0T TaKKWe CHMBOJIBI, KakK:
IKCKpeMeHMbl, HACeKoMble, 8peMeHd
200a, eda, npogeccuul, 8udbl Oesmend-
HOoCMU, opydcue, nuwa, npeomembl,
UHCMPYMEHMbL, CA0HCHble NPUOOPDL,
MOOUNbHBIE MeaedOoHbl, KOMNbIOMe-
Ppbl, 800HbIIL MpAHCNOpmM, MeXHUKA,
MexXaHu3mbl, Mamepuanwl, 6eulecmsd.

JTocTaTOYHO PEAKO YKa3bIBAIOTCS
TaKHe KU3HEeHHbIE COOBITHA KaK nNyme-
wecmeue u ak3ameH. CropagudecKu
PECIOHIEHTAMH YKa3bIBAJIHUCh TaKHe
CUMBOJIBI, KaK npupoda, poobvl, 6bl-
MbluL1eHHble CYlecmasa, mpaHcnopm-
Hble cpedcmaea, meao, KAwu.

Tabauya 2
PelTHHT HAaMeEHEee BajKHbIX CHMBOJIOB B CHOBUAEHUAX
N¢ |Kopg B ankere |CHMBOJI n Homnsa
22 [6.309. IlepkoBb 43 21,50%
23 [6.20. IIyremecrBue 42 21,00%
24 |6.40. JK3aMeH 41 20,50%
25 |6.27. IIpupona 40 20,00%
26 |6.31. Poasr 39 19,50%
27 |6.7. BrIMbINIIEHHBIE CYIIlecTBa 34 17,00%
28 [6.38. TpancniopTHbIE cpeficTBa 30 15,00%
29 |[6.36. Temno 30 15,00%
30 |6.13. Knoun 25 12,50%
31 | 6.41. IAKCKPEMEHTHI 24 12,00%
32 |6.19. Hacekxombie 24 12,00%
33 |6.6. Bpewms, mopa 21 10,50%
34 |6.9. Ena 21 10,50%
35 |6.28. IIpodeccuu, BUALI /1€ TETLHOCTU 18 9,00%
36 |6.22. Opyxue 17 8,50%
37 |6.23. ITuia 11 5,50%
38 |6.26. 61'Ipe/:[%v1eTH, MHCTPYMEHTBI; CJIOMHBIE IpH-| 5.50%
OpPBI: MOOMJIbHBIE TeJIE(OHBI, KOMITBIOTEPHI

39 |6.4. Bopublii TpaHCIIOPT 6 3,00%
40 |6.37. TexHuka, MexaHU3MbI 3 1,50%
41 | 6.15. Matepuassl, BeliecTBa 2 1,00%

50



i

C mesnpio IOCTPOEHUsA Kiaccudu-
Kallid CUMBOJIOB, KOTOPBIE SIBJISTFOTCS
CyOBEKTUBHO BaKHBIMHU i1 CHOBH-
JIeHUU PEeCIOH/IEHTOB MPUMEHSJICS
HepapXUuecKui KJIacTEPHbIA aHaIu3.
KrnacrepHplii aHaimM3 mpegHA3HAUYEH
JUTsl pa3breHuss MHOKEeCTBAa OO'hEKTOB
Ha HEKOTOpoe (3aJlaHHOE WJIM HEU3-
BECTHOE) YHCJIO KJIACTEPOB OOBEKTOB
TakuM 00pasoM, UTOOBI BCE OOBEKTHI,
MPUHA/IEXKAIINE OZHOMY KJIAcTepy,
ObLTu OoJiee IOXOXKH APYT Ha JpyrTa,
yeM Ha OOBEKTHI JIPYTUX KJIACTEPOB.
Kpome TOro, y3710BBIM MOMEHTOM B
KJIaCTEPHOM aHaJNU3e CUUTAETCS BhI-
0op MeTpuku (MM Mepbl CXOZICTBA
00BEKTOB), OT KOTOPOTO PEIIAIOINM
00pa3oM 3aBHCHUT OKOHYATEJIbHBIN Ba-
puaHT pa3bueHus 0OBEKTOB Ha TPYII-
bl TP 33/ITAaHHOM aJTOPUTMeE Pa30u-
eHusA. B Kakmol KOHKPETHOHU 3ajaue
STOT BHIOOP MMPOU3BOJIUTCS TIO-CBOEMY,
C Y4eTOM TJIABHBIX IIeJIel HCCIemo-
BaHUA, (pUNYECKOH M CTaTHCTUYEC-
KOU IIPUPOBI UCIOJIb3yeMOU UHDOP-
Manuu u T. 1. [3]. Mepapxuueckue
MPOIEIyPhl TTO3BOJISIOT IPOCIEAUTD
MpOIleCC BBIJIEJIEHUSI TPYNIIUPOBOK
U WITIOCTPUPYIOT COMOAYNHEHHOCTD
KJacTepoB. /lepeBo KJacTepHOro aHa-
JIV3a WIH IEHIPOrpaMMa, oToOpakaer
pe3yJIbTaThl TPYNIUPOBKU OOHEKTOB
Ha BCeX Iarax ajJiropurMma [4].

B nenmporpamme (puc.1) Mbl BbIZIE-
JIVJTU JIEBATD KJIACTEPOB, KOTOPHIE OIU-
CHIBAJIM OCHOBHBIE CTPYKTYDHBIE €7U-
HUITBI OPTaHU3AIMH CHUMBOJIHUYECKOTO
0eCccOo3HATETLHOTO, TPOSBJIAIONIETOCS
B CHOBHJIEHUAX. PaccMoTpuM Tmociie-
JIOBaTEJIbHO JIAaHHBbIE KjacTepbl. Kitac-
TEP 1 cozepxkanl B cebe CiIeAyIOIIe
CHUMBOJIBI: Mamepuansl, e6eujecmad,
mexHuKa, MexaHu3mbvl 00HbLLL MPAHC-
nopm, npedmembul, UHCMPYMEHMDL,
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CA0J1CHble NPUOOPBL, MOOUNBHBLE Tee-
dombl, KoMnvIOMepsvL, NUWA, opyrHcue,
npogeccuu, 8udsl desmenbHOCMU, 8pe-
MeHa 2o00a, eda, Hacexomble. IIpoBoas
CPaBHUTEJILHBIA aHAIN3 ¢ TaOIUIIEN 2,
cenyeT OTMETHTbh, UTO JAaHHBIA KJiac-
Tep OOBEAVHUJ CHUMBOJBI C HU3KUM
VPOBHEM CyOBEKTHBHOHN BaXKHOCTH.

Krnactep 2 00beTUHUIT TPH CUMBO-
JIa KAwouu, dxkckpemermol, meao. O0b-
€ZINHSET 9TH CUMBOJIBI, 10 BCEH BUIU-
MOCTH, aHaJbHasA (ukcanusa. Kiacrep
3 BKJIIOUAJ B cebsA CHUMBOJIBI, KOTOpPbIE
XapaKTEpU3yIOT OCOOEHHOCTH ObITa:
JHCUBOMHDBLE, COOPYIHCEHUS, K8APMUPA,
dom, komHama, denbeu, odexcda, ak-
ceccyapwl, ampubymut.

B cocraB kiacrepa 4 BXOAWJIU Ta-
K€ CHMBOJIBI, KAK 020Hb, 9K3AMEH, 8bl-
MbluL1eHHble CYuiecmaa, Mecmo, OKpy-
scenue. Kimactep 5 coOCTOSITT U3 CUMBO-
JIOB, XapaKTEPUBYIOIIUX B3aMMOJIeHC-
TBHE C TPUPOJHBIM IMPOCTPAHCTBOM.
ITUMH CUMBOJIAMH SIBJISUTUCH 102004,
f6neHusl, npupoda, nymeuwlecmaus,
mpaHcnopmubsle cpedcmad.

CocraB wacrepa 6 cdopmupo-
BaH BBIPAKEHO HETATHBHBIMH MOPTH-
JIUHO3HBIMH CHMBOJIAMU: TNOXOPOHbL,
cmepmb, mepmaeeyvl, 060a1e3Hb. Kitac-
TE€p 7 COCTOSIT U3 CUMBOJIOB TEJIECHO-
TUTHEHUYECKOU HAIPaBJIEHHOCTU: 80-
A0Cbl, 3Yobl, 800a. CHMBOJIBI, KOTOPBIE
WUrPaloT BAXKHYIO POJIb B XPUCTHUAHCTBE,
chopmupoBaniun kiacrep 8. Takumu
CUMBOJIAMU SIBJISUTHCH: PblOa, UepKoay,
ceadvba, 3mesn, necmHuya. VI, HaAKO-
Hell, KJIacTep 9 OO0he/ITMHUIT CHUMBOJIBL,
CBsI3aHHBIE C POXKEHWEM U BOCIIHTA-
HUEM JeTel: OepemeHHOCb, poOdbl,
MmaadeHeu, pebeHOK.

BniBOabI

Kak mokaszays pedTHUHT, BaKHBIMU
CyObEKTUBHBIMUA CHMBOJIAMH  SIBJISI-
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Marepuansl, Belyecrea
TexHuKa, MexaHuamsl

BoaHbIi TpaHcnopt

MpeameTsl, MHCTPYMEHTE...
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Opysue
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Bpemn, nopa
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CoopyKeHuA, KBapTupa...
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BoneaHb

Bonocsl
3ybul
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MnaneHeu
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Knacrep 9

Puc. 1 /lendpoepamma uepapxudeckoz0 KAacmepHo20 aHaU3a
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IOTCSI: BOJla 3yOBbI W BOJIOCHI, KUBOT-
Hble, PBIOBI U 3MeH, PeOEHOK, cBaabba
CMEpPTh, MJIaJieHel, OepeMeHHOCTb,
IIOXOPOHBI, MEpTBEIbI, OOJIE3Hb JIec-
THHIA, COOPY:KEHUs, KBapTHpa, JOM,
KOMHAaTa, OrOHb, MECTO, OKpY:KEHUE,
JIEHBI'H, OLEMXKIA.

Haumenbliiieii cyObeKTUBHON BasK-
HOCTBIO 00JIaZJalOT CJIEAYIONIUH P
CHMBOJIOB: SKCKPEMEHTHI, HACEKOMBIE,
BpeMeHa rojia, efa, Tpodeccru, BU/IbI
JlesITeJIbHOCTH, OPYXKHe, IHINA, Ipei-
MeTbI, THCTPYMEHTBI, CJIOKHbBIE TTPHU00-
pbl, MOOMJIbHBIE TejIeOHBI, KOMIIBIO-
Tepbl, BOAHBIH TPAHCIIOPT, TEXHUKA,
MeXaHHU3MbI, MaTEPHAJIbI, BEIIIECTBA.

BrisgBieHHBle HaMu ~ HauboJiee
Ba’KHbIE€ CHMBOJIbI TUIINYHBI JJI BCEX
JIIofiel JTI000H Ky IbTypHI U 3110xu. Kpo-
Me 3TOro, BCe JaHHBIE CHMBOJIBI pac-
CMaTPUBAIUCh HCCJIETIOBATENAMU KakK
ocob0 3HAUKMMBble, KaK CHMBOJIHYEC-
KUH, «eIUHCTBEHHO YHUBEPCATHHBIN
SI3BIK, N300PETEHHBIN YeJI0BEYECTBOM,
€IUHBIA JIJIsA BCEX KYJBTYp BO BceH
ucropun» [8, C.16]. Takoil Touku 3pe-
HUA npuaepskuBaica 3. Opeds, cuu-
TAIOIIUKA, YTO CHUMBOJIBI IIOABJIAIOTCA
B TOJIKOBAHWHN CHOBHUJIEHHH KaK «He-
MbIE 3JIEMEHTBbI» He CIIOCOOHBbIE BKJIIO-
YUThCS B acCONMATHUBHBIE pAAbL. Ilo
®peiiny, 3Ty CHOCOOHOCTH CHMBOJIOB
HEeJb3sl OOBACHUTH COMPOTHBIIEHHEM
JIEUEHUIO: CKOpee OHA OTJIMYaeT CUM-
BOJIMYECKHUH CIIOCOO BBIPAKEHUA KaK
TaKOBOM.

Mexay TeM, HauMeHee BasKHBIE
CHMBOJIbI OTHOCATCSI IIPEUMYIIECTBEH-
HO K Cpe/ICTBAaM U TEXHOJIOTHSM COB-
peMeHHOU KyabTypbl. HecMoTpsi Ha To,
YTO COBPEMEHHBIE TEXHOJIOTHU ITPOUHO
BOLIUIA B OOMXOJ M aKTHBHO HKCIIOJIb-
3YIOTCSI B COBDEMEHHOM MHUpE, BaXK-
HBIMU CYOBEKTHBHBIMH CHMBOJIAMHU
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0ecco3HATETPHOTO OHU HE CTTU. XOTS
JIAJIbHEHIITNE UCCIIeI0BAHUSA MOTYT TIO-
KasaTh POJIb ¥ 3HAUEHE COBPEMEHHOM
CUMBOJINKM B KOHTEKCTE€ THUITMYHBIX
CHOBHUEHUH.

CyIIHOCTh CHMMBOJIMKH 3aKJjIi04da-
eTCAd B <IOCTOSHHOU OTHECEHHOCTH»
SIBHOTO COfiep:KaHUsl K crocobaM ero
«TIepeBoia». ATO OTJIMYAET HE TOJIBKO
CHOBUJIEHUS, HO U PA3JIUYHbIE CPEJIC-
TBa BBIPAKEHUA (CUMIITOMBI U JIPYTHE
MPOAYKTHI 0OEeCCO3HATETBHOTO: MHUQBIL,
GOSBKIOP, PENIUTHA U TIP.), a TAKKE
BecbMa JlaJieKue JIpyT OT Jipyra obJactu
KYJIBTYpbl. OTO MOCTOSHCTBO HE 3aBH-
CUT OT UH/IUBUJTy JIPHOW WHUITUATHBBI:
WHUBUJ JIeJIaeT BHIOOD MEXIy pas-
JINYHBIMU 3HAYEHUSIMH CHUMBOJIA, HO
caM HOBBIX CHMBOJIOB HE CO3/IA€T.

Paciiupsis 06J1aCTh TEOPHUU CHUM-
BOJIOB, Dpetif;, OTHAKO, HACTAUBAJI, UTO
B TEOpPHH CHOBHJIEHHMH U IPOJIYKTOB
0ecco3HATETLHOTO, a TAKXKE B IIPAKTH-
Ke TOJIKOBAHHS OHA 3aHMMAaeT ocoboe
Mecto. CMBICJI CHMBOJIOB HEJIOCTYIIEH
CO3HAHMIO, I O0BSICHEHVS MEXaHHU3-
Ma pabOThl CHOBUIEHUS HEJIOCTATOYHO
VKa3aHUs Ha UX 6€CCO3HATEILHYIO TIPH-
pony. ®petin mogUepKUBaI, UTO Oecco-
3HaTeJIbHbIE CDABHEHU S, JIEXKAIITHE B OC-
HOBE CHUMBOJIMKH, HE MPUIYMbIBAIOTCS
KaXK/IbId pa3 3aHOBO, HO CO3/IAIOTCA pa3
¥ HAaBCETZ]a ¥ TTOCTOSTHHO HAXOATCS Ha-
rotoBe. Bo3HUKaeT BIl€YATJIEHHE, UTO,
HECMOTpPsI Ha BCE pa3IMIue KyJIbTYD,
Jro 061a1a10T, HEKUM €JTMHBIM, TaK
ckazaTh «0a30BbIM s3bIKOM». Ciemo-
BaTeJIbHO, BO3MOXKHBI JIBA THUIIA HCTOJI-
KOBaHUSA CHOBWJIEHWI: OJUH OCHOBaH
Ha accoIuanusIX CHOBU/IA, IPYTOH, He
3aBUCUMBIA OT 3THX acCOIUAIUNA — Ha
HCTOJIKOBAHUH CUMBOJIOB.

CaMoO CyIecTBOBaHUE CHMBOJIH-
YeCcKOro crocoba BbIDAXKEHUA IPHU
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Jluaus Ilemposua IIEPEBA3KO

TAaKOM €ro IOHHMAaHUM CTaBUT PsA
mpo0JieM: KaK CHMBOJIBI M3HAYATIHHO
OBLIM CO3JAaHBI UEeJOBEUECTBOM U KaK
ocBauBaeT ux uHAuBHA? VIMEeHHO 5TH
npobsembl npuBesin FOHra K Teopuu
«KOJJIEKTUBHOIO 0ecco3HaTeJIbHOI0».
@peiin HUKOTZIA HE CUHUTAJ 3Ty IIPO-
6J1eMaTUKY IOJTHOCTBIO CBOEH, XOTSI OH
U BBIJIBUHYJI TUIIOTE3y O (PUJIOTEHETH-
YeCKOM HacCJIeIUU: ee Coiep KaHue, Kak
HaM KakeTcs, oboraljaercs B CBETe I10-
HATUA epBodaHTa3UHN.
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»,Cel mai important lucru in comunicare este sa auzi ce nu se spune...”
Peter Drucker

DEZVOLTAREA COMUNICARII COPIILOR CU PARALIZIE
CEREBRALA INFANTILA ASOCIATA CU DEFICIENTA
MINTALA IN CADRUL RELATIILOR INTERPERSONALE

DEVELOPMENT OF COMMUNICATION OF CHILDREN WITH
CEREBRAL PALSY ASSOCIATED WITH MENTAL DEFICIENCY
IN INTERPERSONAL RELATIONS

Silvia BELIBOVA

Cuvinte-cheie: copii cu paralizie cerebrala asociata cu deficienta min-
tala, comunicare, dificultati, relatii interpersonale, model pedagogic.

Rezumat

In acest articol sunt expuse rezultatele unui studiu teoretico-experimental in care
au fost cercetate relatiile interpersonale ale copiilor cu paralizie cerebrala infantila
in comparatie cu relatiile copiilor cu dezvoltare normald. Este elucidatd legdtura re-
latiilor interpersonale cu procesul de comunicare. In baza rezultatelor obtinute a fost
elaborat si aplicat un model pedagogic de dezvoltare a comunicarii la aceasta cate-
gorie de copii. Rezultatele experimentului de control au demonstrat actiunea benefi-
cad a modelului elaborat de noi asupra dezvoltarii relatiilor interpersonale.

Keywords: children with cerebral palsy associated with mental deficien-
¢y, communication, difficulties, interpersonal relations, pedagogical model.

Summary

In this article are presented the results of a theoretical and experimental stu-
dy that have been studied interpersonal relationships of children with cerebral
palsy compared with relationships of children with normal development. Also, is
elucidated conection between interpersonal relationships and the communicati-
on process. Based on the obtained results was developed and applied a pedago-
gical model for developing communication of this category of children. Results of
experiment have demonstrated the beneficial action of the elaborated model on
the development of interpersonal relationships.

Definitd ca “interactiune intre per- mun” [M. I. Lisina, 7], comunicarea se
soane, orientatd spre coordonarea si prezintid ca o categorie specificd a acti-
unificarea eforturilor in vederea institu-  vitatii umane, cireia ii revine rolul prin-
irii relatiilor si a realizarii unui scop co- cipal in stabilirea, dezvoltarea si perpe-
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tuarea relatiilor dintre persoane in di-
verse medii si scopuri. Desi in diferite
perioade ale vietii comunicarea isi are
proprietatile sale specifice, totusi acest
tip de activitate umana poate fi diferen-
tiat cu usurinta de alte tipuri, deoarece
poseda caracteristici unice, printre care
universalitatea si potentialul nelimitat
de evolutie.

La varsta copildriei, dezvoltarea
psihica se afla in faze incipiente, de
aceea, la aceasta etapd, comunicarea se
suprapune in mod firesc pe alte tipuri
de activitiati, precum jocul. De aici si
importanta valorificarii, in deplina ma-
surd, a potentialului ludic al copilului
pentru formarea si dezvoltarea compe-
tentelor de comunicare productiva, co-
recta, stimulativa la urmatoarele etape.
Desi in literatura de specialitate rolul
jocului in formarea la copii a competen-
telor de comunicare este abordat sub
diferite aspecte, jocul, datoritd carac-
terului sdu complex, nu a fost elucidat,
lasand loc pentru continuarea cerceta-
rilor stiintifice si experimentale.

Abordarea acestui aspect al comu-
nicarii se regaseste intr-un sir de lucrari
stiintifice, semnate de A. N. Leontiev [6],
A.V. Zaporojet [4], D. B. Elkonin [14], in
care activitatea comunicativa este anali-
zatd in contextul teoriei activitatii prin di-
socierea componentelor sale structurale.

L. S. Vagotski, incd la inceputul
secolului al XX-lea, a demonstrat si
explicat rolul decisiv al comunicarii in
dezvoltarea psihicului uman, calitatea
acesteia de conditie fundamentala pen-
tru evolutia ascendenti a personalitatii
umane. El a formulat legea genetica a
dezvoltarii culturale care, ulterior, a
stat la originile a numeroase studii in
domeniul psihologiei infantile. In acest
context, au fost elaborate studii comple-

te referitoare la impactul comunicarii
asupra dezvoltarii limbajului, in special
la copii [M. Lisina, 7, 8; E. Smirnova,
12; E. Kravtova, 5 s.a.], a constiintei de
sine [M. Lisina, 7, 8; I. Racu, 2; A. Sil-
vestru, 11 s. a.], a statutului psihosocial
al persoanei [M. Lisina, 7, 8; R. Teres-
ciuc, 13; R. Smirnova, 12; L. Galiguzova,
S. Mescereakova, 9 s. a.].

In studiile J. Racu se regiseste o in-
formatie valoroasa referitoare la psiho-
geneza limbajului in mediile comunica-
tive combinate; la formele predominan-
te de comunicare a copiilor cu adultul
la debutul scolar; dependenta nivelului
maturizarii scolare de forma comunica-
rii: cu cat este mai dezvoltatd comuni-
carea nesituativ-personala, cu atat este
mai inalt nivelul pregatirii pentru inva-
tare in scoala [10].

Au fost elaborate lucriri teoretico-
experimentale, dedicate studierii com-
plexe a vorbirii copiilor cu deficiente
multiple, inclusiv celor cu PCI asociata
cu deficienta mintald, elaborarii reco-
mandarilor pentru compensarea dere-
glarilor de vorbire ce se atesta la copiii
din categoria respectiva. Mentionim
insd, ci lipsesc cercetarile cu privire la
dezvoltarea la acesti copii a competen-
telor de comunicare, de coordonare a
componentei verbale la nivel discursiv.
Astfel, se impune, ca fiind una de strin-
genta actualitate, problema studierii
comunicarii la aceasta categorie de co-
pii, abordarea tulburarilor de dezvolta-
re a acestora de pe pozitii comunicativ-
pragmatice.

Scopul cercetarii: studierea
comparata a relatiilor personale reci-
proce dintre copilul cu PCI asociata cu
DM si persoanele din preajma pana si
dupa realizarea modelului pedagogic de
dezvoltare a comunicarii.
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In cercetarea empirici a fost antre-
nat un esantion de 64 de copii sco-
lari mici (7-8 ani), format din doud
loturi experimentale: primul lot expe-
rimental — 32 de copii cu PCI (diverse
forme) asociata cu deficientd mintala
medie, care aveau varsta cuprinsa in-
tre 7 si 8 ani: 18 copii sunt beneficiari
ai Centrului de Reabilitare Asclepio din
satul Varnita, raionul Anenii Noi, 14
copii — elevi ai scolii-internat auxiliare
nr.6 din mun. Chisinau; al doilea lot ex-
perimental — 32 de copii cu dezvoltare
normala, cu varsta de 7-8 ani, sunt elevi
ai Liceului Teoretic Varnita.

72,19

Lo
57.81
s

4 5 ]

OPCI 5 DM BON

Fig. 1. Indicatorii relatiilor interpersonale

ale copiilor cu PCI asociata cu DM si cu DN
Semnificatii: cifrele pe axa absciselor: 1 — ati-
tudinea fata de parinti, 2 — atitudinea fata de
pedagog; 3 — curiozitatea; 4 — comunicabili-
tatea in grupul de copii; 5 — liderismul; 6 —
conflictualitatea, agresivitatea; 7 — reactia la
frustrare; 8 — izolarea/separarea.

Pentru a diagnostica relatiile in-
terpersonale am utilizat testul proiectiv
Rene Jili, ce consti din 20 de inséircinari,
prezentate sub forma de imagini cu text
scurt, care explica situatia prezentata, si
intrebarea destinata copilului, de aseme-
nea si sub forma de insarcinari verbale.
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Datele experimentale reflectate in
figura 1 demonstreazi ca la copiii cu
PCI asociata cu DM la indicatorul Atitu-
dinea fata de parinti doar la 18,75% din
copii aceste valori constituie mai putin
de 50%, la restul copiilor acestea do-
minand si constituind 60%, iar la unul
dintre copii — chiar 80%. Relatiile inter-
personale cu alt adult (pedagogul) sunt
exprimate altfel: doar la 34,37% din
copii aceste valori constituie 50%,
iar la restul — cu mult sub acest indice;
in plus, valoarea medie a indicatorului
dat este aproximativ de 1,5 ori mai mica
decat a indicatorului Atitudinea fatda de
parinti; doar la 25% din copii s-au de-
pistat relatii semnificative cu semenii,
valoarea acestora constituind 70%, pe
cand la ceilalti copii — sub 50%.

Potrivit datelor obtinute, la copiii
cu PCI si DM contactele cele mai apro-
piate se manifesta in relatiile cu parintii,
indeosebi cu mama, ceea ce confirma, o
data in plus, informatiile frecvente din
literatura de specialitate referitoare la
existenta unor relatii de simbioza intre
copilul cu deficiente si mamai. In aceeasi
ordine de idei, rezultatele cercetarii de-
monstreaza ci relatiile cu alt adult de-
cat parintii, de exemplu cu pedagogul,
sunt dezvoltate mai bine in comparatie
cu relatiile dintre semeni. Aceasta situ-
atie, care denota dificultatea de comu-
nicare intre copii, dicteaza necesitatea
de identificare a cauzelor fenomenului
dat pentru a-i diminua, maximum posi-
bil, impactul negativ.

Metoda la care ne referim permite
depistarea unor particularitati ale copi-
ilor cu PCI asociatd cu DM potrivit altor
indicatori. Astfel, in cazul a 71,87% din-
tre copiii testati factorul curiozitatii con-
stituia 50% si mai mult, valoarea medie
fiind de 46,4%. Tendinta spre liderism a
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inregistrat, in general, valori foarte re-
duse si doar in cazul unui copil a depasit
50%, in timp ce la mai bine de jumitate
dintre copii tendinta catre liderism lip-
sea cu desavarsire, iar la ceilalti aceasta
era exprimati nesemnificativ. In acelasi
timp, indicatorii conflictualitatii, agresi-
vitatii si frustrarii, din contra, constituie
valori inalte la mai mult de jumatate din-
tre copiii examinati. In acest context, la
un numar considerabil de copii cu PCI si
DM (81,25%) cele mai inalte valori le-a
inregistrat indicatorul izolarii.

Rezultatele demonstreaza deosebiri
semnificative la majoritatea factorilor
(p<0,05), cu exceptia atitudinii fata de
pedagog (p>0,05). Cercetirile relati-
ilor interpersonale la copiii cu DN au
demonstrat valori inalte pe scalele Ten-
dinta cdtre comunicarea cu semenii Si
Curiozitatea.

La copiii cu PCI asociatd cu DM
particularitatile reactiilor la frustrare
sunt legate de caracteristicile emotio-
nal-volitive, in special de instabilitatea
emotionald. In urma studierii reactiilor
de frustrare la copiii cu PCI asociata cu
DM am constatat prezenta la ei a unui
numar mare de reactii de acuzare/in-
vinuire, de percepere a situatiei drept
fatald, inevitabild. Directionarea reacti-
ilor spre astfel de trairi poate fi consi-
deratd drept protectie psihologica spe-
cifica prin evitarea conflictului. Fixarea
exagerata a atentiei pe dificultati in ci-
utarea unei solutii rationale si optime
pentru conflictul trait, incapacitatea de
a face fatd in mod independent greuta-
tilor vietii, pasivitatea in solutionarea
conflictului sunt caracteristice copiilor
cu PCI si DM.

Generalizand rezultatele obtinute
in cadrul cercetarii dupa metoda lui R.
Jili, constatdm c&, pe fundalul curio-

zitatii, la copiii cu PCI asociata cu DM
se depisteaza un nivel inalt al conflic-
tualitatii, agresivitatii, izolarii, frustra-
rii, pe de o parte, si o tendinta redusa
spre liderism, pe de alta. Pornind de la
aceasta constatare, se prezinta ca fiind
justificata presupunerea conform cire-
ia dereglarile relatiilor interpersonale la
acesti copii pot fi legate de izolarea lor si
inchiderea in sine, iar agresivitatea in-
alta — de senzatiile de durere. Dupa pre-
zenta unui nivel inalt al curiozitatii poa-
te fi prognozata eficienta unei eventuale
activitati de recuperare-dezvoltare cu
acesti copii. Preponderent, aceasti ac-
tivitate urmeaza a fi directionata spre
formarea deprinderilor de comunicare
in conditiile elaborarii unui model de
ocupatii bine gandit si structurat.

In experimentul formativ au fost
antrenati copiii cu PCI (diferite forme)
asociatd cu DM cu virsta de 7-8 ani: 16
copii — grupul experimental, 16 copii
— grupul de control. Experimentul for-
mativ s-a desfasurat pe parcursul anu-
lui de studii 2011-2012 (noui luni), de
doué-trei ori pe sdptamana si cu durata
activitatilor de 25-30 de minute.

Modelul pedagogic elaborat de noi
avea menirea de a dezvolta la categoria
data de copii: - nevoia de comunicare;
- competentele de comunicare si de re-
lationare cu cei din jur.

Jocul a servit drept metoda ca acti-
vitate principald de dezvoltare a comu-
nicarii copiilor cu PCI asociata cu DM
la varsta respectivi (7-8 ani). Pentru co-
pil, jocul este tipul esential de activitate,
deoarece prin joc el cunoaste proprieta-
tile diverselor materiale din natura sau
create de om, deosebirile dintre feno-
menele meteoclimatice, caracteristicile
anotimpurilor etc. Prin joc se dezvolta
limbajul, memoria, atentia, inteligenta

58



Dezvoltarea comunicdarii copiilor cu paralizie cerebrald infantild asociata ...

i

copilului — elemente esentiale pentru
formarea competentelor de comunicare
si integrare sociala.

In joc se formeazi personalitatea,
se dezvolta necesitatea asimilarii nor-
melor de comportament. L. S. Vagotski,
examinand jocul ca sursa de dezvoltare,
sustinea ca acesta creeaza zona proxi-
met dezvoltari: in joc copilul intotdeau-
na se manifesta prin actiuni ce depasesc
varsta sa psihologica, comportamentul
sau obisnuit, cotidian.

Modelul de dezvoltare a comunica-
rii la copiii cu PC asociata cu DM este
constituit din sase compartimente, fie-
care incluzand un obiectiv si unitatile
de continut (temele pentru activitatile
in institutiile speciale si la domiciliu):

Compartimentul 1. Comunicarea
cu mediul inconjurator.

Compartimentul 2. Sentimentele si
dorintele mele.

Compartimentul 3. Modul de viata.

Compartimentul 4. Comunicarea
cu prietenii.

Compartimentul 5. Comunicarea
cu adultii.

Compartimentul 6. Cultura comu-
nicarii (eticheta) (Anexa 13).

Structura activitdatilor. Pentru a nu
impune tipare, ci a oferi posibilitatea de
a aborda in mod creativ elaborarea ac-
tivitatilor de dezvoltare la copiii cu PCI
asociatd cu DM si a comportamentelor
de comunicare verbald, luand in consi-
derare particularitatile si posibilitatile
individuale si de varsta, precum si mo-
bilul motivational, Modelul nu prezin-
ta activitatile desfasurat, ci modele ale
acestora.

Fiecare activitate s-a desfasurat
dupa urmatoarele etape:

1. Inviorarea — 3-5 min. Obiectiv:
stabilirea contactului intre copii si pe-

59

dagog, crearea atmosferei de incredere,
acceptare.

2. Etapa de bazd — 10-15 min.
Obiectiv: realizarea sarcinilor pedago-
gice principale la tema activitatii.

3. Relaxarea — 5 min. Obiectiv: in-
laturarea incordarii psihoemotionale.

4. Bilantul — 3-5 min. Obiectiv: re-
troactiunea (feedback), realizata prin
aprecierea emotional-cognitivd a com-
petentelor, abilitatilor si comportamen-
telor formate.

Eficienta Modelului de dezvoltare
a comunicarii la copiii cu PCI asociata
cu DM, elaborat de noi, a fost probata
de datele experimentului de control.

La indicatorul atitudinea fata de
parinti la 43,75% din copiii GE semni-
ficatiile constituiau 20%, iar la ceilalti
acestea predominau si constituiau 40%
(valoarea medie — 29,38). Compor-
tamentul tipic a constat in orientarea
preponderenta si interesul spre/fata de
semeni. Relatiile interpersonale cu pe-
dagogii erau exprimate in mod diferit:
la 62,5% din copii semnificatiile con-
stituiau 40%; la ceilalti copii erau mult
mai reduse. Semnificatia medie a aces-
tui indicator este 32,5.

Datele obtinute (fig. 2) vorbesc
despre faptul ca, dupa desfasurarea ac-
tivitatilor de dezvoltare a comunicarii,
atagarea fata de parinti a devenit mai
putin stransa, iar atitudinile fata de pe-
dagog au obtinut caracter cognitiv, pe-
dagogul fiind acceptat ca izvor al noilor
informatii.

Dezvoltarea copiilor este certificata
si de alti indicatori analizati. Practic, la
toti copiii prevaleaza curiozitatea. Indi-
catorii curiozitatii demonstreaza ca: la
68,75% din copii semnificatiile sunt de
60%; la 3 copii de 70%; la alti 2 copii
— 80%. Valoarea medie constituie 60,0.
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Fig. 2. Compararea rezultatelor pana la si dupd activitatea dezvoltativa

Predomina caracteristica tendin-
ta spre comunicarea cu semenii, la
68,75% din copii semnificatiile con-
stituind 70%, iar semnificatia medie
68,13. A apirut interesul fatd de comu-
nicarea reciproca intre copii, dorinta de
a actiona impreuna, de a imita actiunea
adultului. Necesitatea de comunicare
este exprimata mai intens.

In schimb, nesemnificativ a cres-
cut tendinta spre liderism, doar la 25%
semnificatia constituind 60%, iar valoa-
rea medie fiind de 30,63.

Se observi o scadere a indicatorilor
la scalele: conflictualitatea, agresivi-
tatea, la 12,5% — 50%, valoarea medie
— 31,88; reactia la frustrare, la 25% —
20%, la majoritatea copiilor indicatorul
este egal cu 0, Valoarea medie consti-
tuie — 8,75; izolarea, la 43,75% — 20%,
Valoarea medie constituie — 18,66.

Cercetarea relatiilor interpersonale
la copiii din grupul de control a demon-
strat modificdri la scalele: izolarea, cu-
riozitatea, conflictualitatea.

In comportamentul interpersonal
al copiilor cu PCI asociata cu DM au
inceput sa prevaleze calitati, precum

curiozitatea si comunicabilitatea, s-a
manifestat tendinta spre liderism, iar
conflictualitatea si agresivitatea au sca-
zut simtitor; reactiile de frustrare au in-
registrat valori nesemnificative, iar in-
cluderea in activitate si comunicare, din
contra valori destul de inalte; indicele
orientarii spre parinti a scazut.

Concluzii. Ca urmare a dezvol-
tarii competentei de comunicare, se
observa o ameliorare a ritmului de
dezvoltare a relatiilor interpersonale,
prevaland activismul comportamental
al copiilor:

« ei se includ mult mai activ in pro-
cesul comunicarii;

« manifestd mai mult interes si
motivatie pentru relationarea cu adul-
tii din afara familiei si cu semenii;

 s-au inregistrat semne evidente
de descrestere a indicatorilor reactiei
la frustrare si izolarii (p<0,001), intr-o
masura mai mica — la cei ai conflictua-
litatii si agresivitatii copiilor (p<o0,05);
au devenit mai pronuntate si mai frec-
vente tendinta spre liderism si calita-
tile de lider (t=2,884; p<0,01), curio-
zitatea (1=3,162; p<0,01) si comuni-
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cabilitatea copiilor in grup (t=4,882;
P<0,001).
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PSIHOCORECTIE SI PSIHOTERAPIE

TUIIOJIOTUA CKA3SOK NCIIOJIB3YEMBIX
B KOPPEKIIMOHHO-PA3BUBAIOIIIEN PABOTE

TYPES OF FAIRY TALES USING IN CORRECTIONAL DEVELOPING WORK

AHna Baadumupoena 'ABPUJTIOK

KiaoueBbie cjoBa: CKa3KoTepanusd, MY:KECTBEHHOCTbD,
HOCTb, ;JKU3HCHHbIC IICHHOCTH, aHUMAa, aHUMYC.

KEHCTBCH-

Pe3ome
CKa3K0Teparm;1 KaK HOBO€ HalIpaBJIECHHE B JE€ATECJIbHOCTU IIPAKTHYECKOI'0O IICH-
XO0J10ra 1Imo3BOJIAE€T BOCIIUTBHIBATD Y Z[ETeﬁ U IIOJIPOCTKOB I'YMaHHUCTHYECKHE IIEHHOCTH,
pa3BUBaeT MY»KCKOe U KeHCKOe Hadaso, popMupyeT IIpefCTaBIeHUus O KU3HEHHBIX
neadax U 3agadax. B 3aBucumocTu ot HallpaBJIEHUA JE€ATECJIbHOCTH BAa*KHO HCIIOJIb30-

BaTh IPOU3BEIEHUS YCTHOTO HAPOJHOTO TBOPUECTBA COOTBETCTBYIOIIEN IPYIIIIBIL.

Keywords: Fabletherapy, masculinity, femininity, life values, anima,

animus.

Summary
Fabletherapy as a new direction in the activity of practical psychologist allows
to educate humanistic values in children and adolescents, develops male and female,
generates ideas about life goals and objectives. Depending on the activities it is im-

portant to use the folklore of that group

OpHUM U3 BOKHBIX BOIIPOCOB Pas-
BUTHUSA U BOCIIUTAHUA JETeN U IMOAPOCT-
KOB B IIPAKTUYECKOU IICUX0JIOTUH SIBJISA-
eTcsl pa3BUTHE UCTUHHOM KeHCTBEHHOC-
TH y IEBOYEK U HACTOSAIIEH MYKECTBEH-
HOCTH Y MJIbUYUKOB. 1o MHEHHIO TIpe/I-
CTaBUTEJIEH IIIKOJIbI KOMILJIEKCHOM CKa3-
KOTepaIluy 3TO MOTYT cZlejiaTh CKa3KHu,
MuBHI, JIeTeHIbl HAPOJIOB MUPA U aBTO-
pckoro cournHeHusd. B urepaTtype uacto
MOKHO BCTPETUTH YCJIOBHOE pasiejie-
HHE Ha «MY?KCKHUE», «3KEHCKHEe» U «CMe-
maHHbIe». [To Muenuo T. /1. 3uHKeBHY-
EBcTUTHEEBOH, «MYy»KCKHE» CKa3K{ 3TO
Te, TJIaBHble TepOU KOTOPBIX IIPUHA-
JUIEKAT K MY>KCKOMY TIOJTy; «>KEeHCKHue»
CKa3KH OTJIMYAIOTCA TE€M, UTO IJIaBHAsA
repouHs (WM TepPOMHM) - TMEPCOHAK

’KEHCKOTO0 I10J1a; B «CMEIIaHHBIX» CKa3-
KaX ecTb JIBA TJIaBHBIX reposi 000UX T0-
JioB [1]. Onmpasich, Ha o6ocHOBaHHBIE K.
IOHrom apxerunuueckrie o6pasbl aHU-
MbI 1 aHHMYCa, MY>KCKOTO U JKEHCKOTO
Hayasia BO BHYTPEHHEM MUpE YeJIOBEKa,
CTAHOBUTCS TOHATHO, 4YTO OJaropaps
YTEHUI0 MaJIbYUKAMH «3KEHCKHX» CKa-
30K, OHU PACKPBIBAIOT JKEHCKUH MUP H
MMOMOTA€eT TIOHAThH CBOE »KEHCKOe Haya-
JIO, aHAJIOTUYHO OyZleT MPaBUJILHBIM U
JUTS IEBOYEK, Y3HAIONUM MYKCKOH MUD
U CBO€E MY?KCKOe Havaso [3].

MOKHO OTMETUTB, UTO CIOKET ITPAK-
TUYECKH BCEX CKa30K, ObUIMH, MHQOB
U JIETeH]], TIOCTPOEH TaK, UTO OBbI IJIaB-
HBIN TepOH WJIM TePONHS CMOTJIN CaMH
CIIPABUTHCS CO CKJIA/JBIBAIOIIMMUCT B
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WX KU3HU TPYAHOCTSIMHU U TIPETSITCTBU-
SAMH, TPHOOpeTas KU3HEHHBIH OIIBIT,
3HaHUs, GOPMUPYA CBOH XapaKTep, OIl-
penesas CBOU *KU3HEHHO BajKHbIE IEH-
HoctH. TakuM 00pa3oM, «MYKCKHE»
CKa3K{ IIO3BOJISAIOT JETAM U IOAPOCT-
KaM MPOUTH MY>KCKHE YPOKU OTHOIIIe-
HUA K JKU3HU U CTPATETWH IIOBEIEHMUsI,
a «KEHCKHE» COOTBETCTBEHHO >KEHCKHE
CIOJKEeThI OTHOIIEHUH. B «cMelmaHHbIX»
CKa3Kax, KaK IMPAaBIJIO, MOXKHO Y3HATh O
TapMOHUYHBIX OTHOIIEHHUAX MYKUUHBI
U JKEHIIWHBI U O B3aNMOBJIUSAHUM JPYT
Ha apyra. I[IpakTiuueckasi IeHHOCTh UTe-
HHUS BCEX THIIOB CKA30K 3aK/II0UaeTCsS B
OCO3HAHUU PEOEHKOM cebsl KaK MY KUH-
HbI WIN JKEHIIUHBI, BRIPAOOTKH WH/U-
BHUIyaJIbHOT'O CTHJIS.

Cka30K, KOTOpblE MOKHO OIIpe7ie-
JIUTh Kak OoJiee MpeAIIOUTUTEIbHbIE
JUIS MaJIbUMKOB, BEJIMKOE MHOKECTBO B
HallleM OTEYeCTBEHHOM U 3apyOesKHOM
donbvriope. [ aHamu3a UX BIUSHUA
Ha BOCIIMTaHUE B MaJIbYHKE MY>KUUHBI
MOKHO OCTAHOBUTBCS HA TMPOCTEHIIINX
npuMepax. JIOImycTuM, Ha H3BECTHBIX
ckazkax «Tpu mopocenka» u «Koso-
60K». Kak 1 B OOJIBIIIMHCTBE TAKHUX CKa-
30K, B HUX IPOSIBJIEH BaXKHEHUIINH IS
MY>KUMHBI apxeTun BopwObl. IIpuuem,
et B ckaske «Tpu mopoceHka» Ha-
IVIATHO TIOKa3aH YCIENTHBIH CIieHapui
moOeuTeNA  ITPEBOCXOMIAIIETO  CHJIOH
IIPOTHBHMKA, TO B «KosoOke» comep-
JKHUTCS BaYKHOE TIPEJYTIPEKIEHNE O TOM,
IIPU KAKUX YCJIOBUAX MOYKHO IIOTEPIIETh
mopakeHre. Ha 3THX MPOCTHIX U He3a-
MBICJIOBATBIX UCTOPUSIX MATBUUKY MOK-
HO OOBSCHUTH THUIIOJIOTHIO W IIOBEJEH-
YecKHe peaKIIiy IIPOTHBHUKA, Haubojiee
MPeANOUTUTEIHHBIE CIIeHApUH 6OPHOBI ¢
HUM W JOCTIKeHus 1mobenpl. C ogHUM
COTIEPHUKOM HYKHA CHJa, C APYTHUM —
XUTPOCTb, C TPETBUM — OCTOPOKHOCTh U
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MIPEAYCMOTPUTEIPHOCTD, C YETBEPTHIM
— Ha/IeXKHAsI KOMaH/Ia, U Tak jiasee. Ha
MPUMEPE Pa3IMUYHBIX «MYMCKHX» CKa-
30K, UCIIOJIb3YS CAMYIO IIPOCTYIO TEPMU-
HOJIOTHIO, MOYKHO OOBACHUTD MATBUUKY,
OTIpe/IeJIEHHbIE  CTPATETUH  ITPOTHBO-
0OopcTBa, CIIOCOOBI X KOMOWHUPOBATH,
BBIZIEJIUTD (hAKTOPHI, KOTOPhIE HEM3MEH-
HO TIPUBEYT K YCIIEXY.

BriGpaHHas i1 mpuMepa CKa3Ka o
OpaThAX-TIOPOCATaX, HECMOTPS Ha IPO-
CTOTY, COJEPKUT TPU OUYEHbH BaKHbBIE
JUTSl PA3BUTHUA MaJTbUUKa U/IEH.

[TepBasgs — 3TO rapMOHUYHOE COOT-
HOIIIEHWE TIPUHITUIIOB YZIOBOJIBCTBUS
u peasbHOcTH. Hud-Hud u Hyd-Hyd
yMeIoT obpeTaTh PafiocTh B MeJIovax,
HACJIAXKAAThC MOMEHTOM, pajlOBaTh-
ca xus3HU. Had-Had xe obnamaer Ha
PETKOCTD 3/I0POBOM MParMaTHYHOCTHIO.
JIJ1st MasiburKa, Kak Oy/IyIero My»Kuu-
HbI, OYeHb BAXKHO HAWTHU BHYTPHU ceOs
ONTHMAJILHOE COOTHOIIIEHUE IPUHITU-
TIOB YZIOBOJILCTBHS U PeaJIbHOCTH, THOKO
OTIPE/IETUTh MEPY STOTO COOTHOIIIEHUS
B COOTBETCTBHH ¢ KOHKPETHBIM JKUTEHC-
KM MOMEHTOM HJTH 0OCTOSTETbCTBAMU.

Bropast — aT0 npesicTaBiieHyE 0 Bpa-
re ¥ OIACHOCTH. 'eHeTHYEeCKH My>KUMHA
HeceT Ha cebe QYHKIHIO 3allUTHHUKA.
Crroco6HOCTH cOOUpPaTh HHPOPMAITUIO O
BO3MOKHOM ITPOTUBHHUKE, BHICTPAUBATh
ompesiesieHHyI0 5G(GEKTUBHYIO CTpaTe-
THI0 60PBHOBI C HUM WJIH 3aIIUTHI OT HETO
Ype3BBIUAHO Ba)KHA I (HOPMHUPO-
BaHUS MYXKEeCTBEHHOCTH. becrneuyHOCTh
Hud-Huda u Hydp-Hyda cocrour He
B JKEJIAHWH TYJIATh W BECEJIUTHCH, a B
HeCIocoOHOCTH K cOopy mHGpOpMAaIuu
0o mpotuBHUKe. MHbOpMANMIO O CHIe
37107151 IOPOCATA MOJIYJAIOT y?Ke HEIOoC-
PEICTBEHHO BO BpEMs CTOJIKHOBEHHS C
HHUM. ITO XapaKTEPU3YET UX KaK IJIOXUX
CTpAaTeroB. A Kak ke cobupas napopma-



v

Ana Baadumuposna 'ABPHJIFOK

nuio o Bonke Had-Had? Ilomyunn au
OH WH(OPMAIIHIO OT CTAPIIUX, UIU CaM
WU3y4YusI IPOTUBHUKA? B jrro0oMm citydae,
3Has MOBaIKK Bosika, oH orpaami cebst
ot omacHoctH. UTak, B cKkaske copep-
JKHUTCA BaKHAsL JUIsT MY>KYUHBI HHDOP-
Manusa — Ipexzae YeM paccyiabiaaThed,
obecrieub 6€3011aCHOCTb.

Tpetbst — 3TO cTparerus 60pHOBI ¢
MMPOTUBHUKOM. ¥ HEKOTOPBIX CKa3KOTe-
pareBTOB eCTb MHEHHE, UYTO OpaThsi-TI0-
pocsTa nocTynwiu ¢ Boakom caumnikom
JKECTOKO, CBAPUB B KUIIATKe. XOTs, KOT-
Jla pedub UJET O KU3HU U CMEPTU, CIIOXK-
HO paccy:XaaTh 0 Besmkoaymun. Kakue
cTpaTterus 60pb0ObI ¢ BOJIKOM HCHOJIB30-
BajIM nopocATa? B Hayase yKkIoHeHue U
6ercrBo. ITpuBesio ju 310 K yenexy? Ha-
IIPOTUB, TOJBKO pasz3afopmwio Bosxa.
Cam coboli HampaIIuBaeTcs BHIBOJ: VK-
JIOHEHUe U OercTBO OT IPOTUBHUKA B TE€X
CIydasix, KOTzia Bparom sipjsiercs Bosk,
HeaPDeKTUBHO. ITOT TUII TPOTUBHUKA
BpsI/1 JIX TIOUJIET HA C/IEJIKY, OH HeE YCIIO-
KOUTCS, TIOKa He OyZeT OKOHYATEIHHO
MOBEPKEH WIH YBUJIUT, UTO €My ITPOTH-
BoctouT Oosiee MomHasA cwia. UTo 3TO
JlaeT HAIIIUM opocATaM? Y HUX eCThb Ba-
puaHThL: 1160 youTs Boska, 1u6o obpa-
TUTHCS 32 TIOMOIIBIO K 60JIee CHIIbHOMY
(manmpumep, Meznsenio). OHu BRIOUpAIOT
MEPBBIU IMyTh, ¥ IIPUAYMBIBAIOT XUTPBIN
IUIaH, HECMOTps Ha OTPaHUYEHHOCTb
BpEMEHHBIX pecypcoB. Iloiryuaercs, 94To
CKa3Ka CHMBOJIMYECKU TPaHCIUPYET
MaJIPUUKY 3HAHHWE CTPATErdy W TaKTH-
KU yCIEITHOU 60PBOBI ¢ MPOTUBHUKOM.
Ob6benuHEHE CWJI, WCIOJIb30BaHUE
COOCTBEHHOTO ITPENMYIIIeCTBA U CJ1a0bIX
CTOPOH IMPOTHBHUKA, KPEITKOE YOEKHUIIEe
1 (HaKTOp yZlauu — BOT OCHOBHEIE cJIara-
eMple ycrrexa. MoXKHO KOHEUHO elre 00-
CYZIUTH C MAIBYUKOM, ObLI JI Y IOPOCSIT
JIPYTOH BBIXO/I, U IATh TBOPUECKOE 3a/1a-

HUe IPUAYMaTh aJIbTePHATUBHBIN IIaH
mobeapl HajA BoskoMm, a moTomM BMecTe
00CyTUTh BCE BO3MOJKHBIE BapUAHTHI.
JIns1 Gyyinero My»KYHUHbBI OY€Hb BaXKHO
3HATh, KaK OOPOTHCA U TOOEKIATD IIPO-
THBHHUKA, YTO €ro MPUBEJIET K YCIIEXY, a
YTO K Heyiaue [4].

Ckasku /IS JIeBOYEK, B OTIUYHE
OT CKa30K /I MaJbYHUKOB, HAmpaB-
JeHbl Ha (popMHUpOBaHME HCTUHHOU
JKEHCTBEHHOCTH U Pa3JINYHBIX BapUaH-
TOB B3aUMOOTHOIIIEHUU C MYKUYUHAMU
(«Kpacnas IIamouka», «Maira u MeJ-
Benlb», «Mopo3ko», «Kpoireuka-XaB-
poiiieuka», «30JyIika», «besocHexka
U CEMb THOMOB»).

ITepBoe, YeMy YUUT CKa3Ka JAEBOUKY,
HTO YMEHUIO BHIOUPATh JJ1A ce0s1 Iy dIliee.
VIMeHHO TT0TOMY TIOUTH B KKOH CKa3-
Ke JUIA JIEBOUEK IPHUCYTCTBYET 33J[aHUe
mepebparth ceMeHa. 3/1eCh UMeeT MeCTO
TOHKHH CHMBOJIM3M >KEHCKOH H300pe-
TATEeJIbHOCTH - BBIOOP JIOCTOMHOTO map-
THEpA. [[obpas BOJIIEOHHIA U3 CKA3KU
HAITyTCTBYeT JIeBOUKy: «Thl camasi Kpa-
cuBas. Thl pajryenb yabI0K0H BECh MHUP.
Thl MajsieHbKasl MPUHIIECCA, BCE, UTO ThHI
3a7yMaellb C JI0OOBBIO, 00A3aTEIHLHO
ucnosiHuTcsA. He Ooticsa Jio0uTH: ueM
OoJIbIlle THI OTHAEIb, TEM OOJIBbIIIE IIO0-
Jiydaentb B3ameH. CIIyIail CBOé ceparie,
OHO TeOe IMOJICKAXKET TOTO, KTO JIOJKEH
OBITH PAZIOM ¢ TOOO. ITO OY/IET TOCTOU-
HBIH, JIIOOAIINH TeOs ¥ IPeAaHHbIH Tebe
yesoBeK. Thl 00s13aTesIbHO BbIOEpeIIhb
€ro cpeau MHOKecTBa Jpyrux. Kak, me-
pebupas KpyILy, Thl OT/eJIsIelb TPA3HEIE,
Yy€pHbIE, HEKPACUBBIE KPYITUHKH OT Kpa-
CHBBIX, TAK ThI BBIOEPEIIIb TEX, KTO I0CTO-
HH, OBITh PSAZIOM C TOOO».

BTopoii xxeHCKUH YPOK, IIOYEPITHY-
THIH U3 CKa30K, OTPAKEH B uziee yOOpKu
JTOMa - 3TO CITIOCOOHOCTH KEHIITUHBI CO-
3/1aBaTh BOKPYT ce0s1 KOM(POPTHYIO cpe-
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Iy, T7ie OBl OHA omryIasia cebs 3aIu-
meénHou. Cpesty, B KOTOPOH e€ cujia He
yObIBaeT, a mpeyMmHOkaeTcsa. Kcratw,
JIIIIL B 60Jiee TO3/THUX, UCKAXKEHHBIX
MUTAKTUYECKNM  Iepecka3oM CKas-
KaX TepOUHS TPYAUTCSA «JI0 CEAbMOTO
moTa». B mepBOHAYATBHBIX BapHaHTaX
OHA MaJIo UTO JIeJIaeT CBOMMU PYKaMH,
eli TOMOTaeT BeCh OKPYKAIOIIUH MUP:
den, 6a0KU-HAHPKY, NTHYKU-MBIIIKH.
U TOHKUU ypOK CKa3KH 3aKII0YAETCS
BOBCE HE B TOM, UTO JIEBOUKA JIOJDKHA
OBITH TeHTsKON. CKa3Ka yIuT YMEHUIO
MPUHUMATH TIOMOIIb, BHI3BIBATH Y JIPY-
TUX JKeJIaHUE JapUTh €M 5Ty ITOMOIIb.

MokeT HOKa3aTbCs, YTO JIEBOUYKY
y4dar BBIOOPY ZIOCTOHHOTO MAapTHEpPA U
YMEHUIO CO3/IaBaTh BOKPYT cebsl KOM-
dopt sumes ana obecnieyeHus cebde
JIOCTOMHON ku3HU. CKa3KOTepareBThI
OTBEYAIOT: 5TO HEOOXOAUMO, YTOOBI
HAy4UTh JIEBOUKY B Oy/ylieM He BbI-
IUIECKUBATh CBOIO JIIOOOBh HA MYyK-
YUH, KOTOPBIE €10 JIaXKe He YBJIEUEHBI.
Ytobbl He mpeBpalaTh JOOBL pas
3a pa3oM B 60Jib. UTOOBI B JIEBOUKE HE
OBLIO cTpaxa OBITH OTBEPTHYTOM, CTpa-
Xa OJMHOYECTBA. A IS TOTO, YTOOBI
OIIPOBEPTHYTH MUQ O TOM, UTO CUACTHE
BO3MOXKHO JIUIIb MPU MAaTEpPUATHLHOM
0JIaTOIIOJIyUYWH, IPOUTUTE BMECTE C
nmoukoil «CKasKy 0 phl0ake U PBIOKEe».
ITycTh OHA YBU/IUT, YTO YKEHCKHE MaHU-
MyJIAIUA XOTh U JAIOT MaTepHUasbHbIe
Osara, HO Oe3 JITOOBU HE IPUHOCAT, HUA
VIOBJIETBOPEHHA, HU TADMOHUH [5].

B paborax Kapsa KOura o0pasbl 60-
ruHb JlpeBHel ['pertun cTaji OCHOBaHU-
€M JIJI1 BBIJIEJIEHHS OCHOBHBIX YKEHCKUX
apxeturoB [3]. O6pasbl OOTHHB OTpasKa-
0T 9K3UCTeHIIAIbHbIE TTyOMHHBIE POJTH
JKEHIIUHBI, OCTAIOIIHIECS MTOCTOSHHBIMU
yKe HECKOJIbKO ThicsueseTHil. IlepBbie
MPUBHAKY IPOSIBJIEHUS apXeTUIla MOXK-
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HO 3aMeTUTh B TTOBEJIEHUH YKe MajleHb-
KOU JIEBOUKH, IMO3TOMY, YIUTHIBAS WX,
MOKHO CO3/IaTh HEOOXOAUMBIE YCIIOBHS
TapMOHUYHOTO pa3BuTUA. Ha kaxkaom
JTare pa3BUTHA OOIIECTBA, COIUYM U
KOHKpDETHasl CeMbsl I0-Pa3HOMY OTHO-
CUTHCA K TIPOSIBJIEHUIO TEX VTN UHBIX ap-
XEeTUITUNYECKUX TPU3HAKOB. B KOHCYIh-
TATUBHOM TPAKTUKE MOKHO OTMETHUTD
KJIEHTCKUE WCTODUH, [IJIe B3pOCIIbIE
JKEHIIIUHBI OKAa3bIBAIOTCS B CUTYaIlUU
BHYTPIJIMYHOCTHOTO KOH(JIUKTA MEXKTY
CBOMMMY BHYTPEHHUMHU CTPEMJIEHUSMU U
OXKHJIAHUAMU U TPEOOBAHUSAMU POJTHBIX
U OJTU3KUX ed JTIO/IEH.

Hampumep, /eBouka, B KOTOPOH
npeobianaer apxerun l'epsl (M TOTAA
JUISL HEeE€ OUeHb BOYKHO 3aMY?KECTBO U pe-
ay3arus B Opake), MOXKET PacTH B ce-
Mbe, T7Ie IIEHHOCTBIO SIBJISETCA KEeHCKAs
CaMOCTOSITEJIBHOCTh U HE3aBUCUMOCTD
ot my>xunH. OHa cTapaeTcs BBIIOJIHUTD
OXKUIaHUA 3HAUUMBIX IS HEE B3pocC-
JIBIX U pa3BHUBaeT B cebe KauecTBa COB-
ceM /Ipyroy OOTMHU. A HavaB B3POCIIYIO
JKU3Hb U JIOOUBIIIUCH YCIIEXOB B IOHU-
MaHUU €€ pojuTesiel, MOXKeT oOHapy-
JKHUTh TJIyOOKYIO BHYTPEHHIOIO HEY/IOB-
JIETBOPEHHOCTDH CBOEH JKU3HBIO0.

W HaobOpOT—KEeHIIMHa, Y KOTO-
poil mpeobiazaer apxerun AdQuHBI
(cTparer u MBICTUTEND, TOKPOBUTETH
peMecen) wiau ApTeMuzbl (camojiocTa-
TOYHOU U YCIIEIITHOH OXOTHHUIIbI), OyAeT
HE V/IOBJIETBOPEHA, €CJIU OTPAHUYUT
CBOIO ’KU3Hb PAMKaMH CEMbH U JIOMAIII-
HEero ouara.

OpHako U JApyras KpawWHOCTH IIO-
OIPEHHE TOJIBKO OJTHOTO IPUCYIIETO
JIeBOUKE apXeTUIla MOXKeT HaHECTH e
BpE/l, TaK KaK JieJlaeT €€ pa3BUTHE y3-
KOHAIIPABJIEHHBIM B OJHOCTOPOHHUM.
JKeHIIHA MOXKET JKUTH MOJTHOIEHHOH
M CYACTJINBOH >KMU3HBIO, KOrJla B Hel
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MIPOSIBJIEHBI PAa3JINYHbIE APXETUIIBI, U
KaKIbIA — B CBOE BpeMHI.

Tax, IlepcedpoHa — f0Yb, AEBYIIKA,
€O BpeMeHeM MOKeT cTaThb AGpOANTOM -
OoruHel J00BU, ITOCJIE XKEHOU — U TorAa
eli HeoOXoAuMBI KadecTBa ['eprI (cymipy-
rn), a 3ateM u JlemeTpoii. [lemeTpa osu-
LIETBOPSIET POJIb MaTePH U Bee MPUCYIIIE
elf kayecTBa — 3T0 OOTHHS IJIOAOPOAUAL.
ATOT apXeTUN MPOoOYKIAeTCs B XKEHIIH-
He B CBfI3U C pOXkieHneM pebeHka. OHa-
KO POJIUTEI MOTYT BOCIIUTHIBATH CBOIO
JI0Yb KaK IOMOIIIHHUILY, ITPO0Y»K/Aasi B Hel
JlemeTpy, paHblile BpeMeHH [6].

K kaTteropmm «CMeIIaHHBIX» CKa-
30K MOXKHO OTHECTH BCEM H3BECTHYIO
ckasky «Kypouka Psaba», kotopyioo po-
JIUTeIN YUTAIOT CBOUM JIETAM C PAaHHETO
JIETCTBA, YaCTO HEe 33a7jaBasich BOIPOCOM,
B UYeM CMBICJI 3TOM KOPOTEHBKOH cTa-
PUHHOM CcKa3Ky. UTO Ke B IEPBYIO OUe-
penp TpaHCIMpYeT CKa3Ka MaJIEeHBKOMY
yeJioBeKy? BeposATHO, caMblil TJIABHBIN
3aKOH MUpO37jaHbd — JKU3Hb ABJIsAETCA
cama 1o cebe BeJHMYAUIINM IOAAPKOM,
K KOTOPOMY HY>XHO OTHOCHUTBCSI Oepex-
HO ¥ BHUMarTesbHO. Begp 3os10TOE S0
U3 JIAHHOU CKa3KU U ecTh cuMBOJI 7Kus-
HU, U 3TOT Aap ObUI IlepefiaH ceMerHOM
nape. Bo3M0kHO, 3T0 CKa3Ka 0 Uy/IeCHOM
[IaHCe, KOTOPBIA BBIMAJIET Pa3 B *KU3HU
KaKZIOMy 4eJIOBEKY U HaJl0 IPaBUJIBHO
UM pacrnopsauTbes. B Tperpux, ckaska
HAlOMUHAET PACCKAa3YMKy U CJIylaTe-
JII0, YTO BCE HAIIY KeJIAHUS, PAHO WU
MI03/THO, UCHOJIHAIOTCA, TIO3TOMY JIOJIK-
HBI IIPUHOCHUTD II0JIb3Y 3arabIBAIOIIEMY
U €ro OKpy:KeHHIo [1]. [JyboKui CMBICT
«Kypouku Psabb1» 3akiazpiBaeT HpaBc-
TBEHHbIE IIEHHOCTH B /Iyllle MaJ€HbKUX
MaJIBYMKOB U JIEBOUEK, II0O3TOMY U pac-
CKa3bIBAIOT ee OTHOU U3 MEPBBIX.

IlpencraBneHHas kiaccupuKanua
CKa30K, MU(OB U JIeTeH/T JIETKO BOCIIPU-

HUMAeTcs B KOHTEKCTe pa0OTHI C IETHMH
JIOIIIKOJIBHOTO ¥ MJIAJIIIIETO MIKOJIBHOTO
Bo3pacta. B To ke BpeMms, BO3HHKAaEeT
BOIIPOC, KaK K€ CKa3KH, IPUTYH, AaHEK-
JIOTBI MOTYT IIOMOYb IIOIPOCTKY, BEXb
BCEM H3BECTHO, HACKOJIBKO COBpPEMEH-
HBIH [TOIPOCTOK IIPUBA3aH K HHTEPHETY,
KOMIThIOTEDHBIM HUTPaM, & CaMO CJIOBO
«CKa3Ka» MOJKeT BbI3BaTh HEIOHUMa-
HUe, pa3fipaskeHue U IIPOCTO cMeX. AHa-
JIN3 HApOJHBIX U aBTOPCKUX CKA30K U
MPUTY Pa3HBIX CTPAH MHPA MO3BOJISET
BBIIEJINTh HECKOJIBKO HAIPaBJIEHUH, B
KOTOPBIX CKa3Ka MOXKET OBITh HCIOJIb-
30BaHa B paboTe C MOAPOCTKAMU.

Bo-11epBbIX, CKa3KU U UCTOPUU MO-
IyT IOMOYb IOAPOCTKY B (JOpMHPOBa-
HHE ero 3MOIMOHAIBHON chephl, yCBO-
WTb HIOBeJleHYECKHEe HOPMBI, 5JIEMEHTOB
JKM3HeHHOU drtocoduu, YTO IIO3BOJIA-
€T IIO/IPOCTKY UyBCTBOBaTh cebs Ooiee
YBEPEHHO B KM3HU. HauwHaioT ckia-
JIbIBAThCS YKU3HEHHBIE PUHITUIIBI, [IEH-
HOCTH Y CMBICJIBI.

Bo-BrophIx, camu mo cebe Takue
(opMmbI, Kak CKa3KH, MPUTUU, UCTOPUHU
MOTYT XapaKTepHU30BaThb KpeaTUBHBII
crocob obieHus. Yurast, moapoCTOK Ha-
YUHAaeT KOMMYHHUKATHPOBATH C [JIABHBIM
TepoeM, CIIOPUT C HUM, WIHA, BMECTH C
HUM, JaeT OTBETHI Ha HACYIIIHBIE BOIIPO-
cbl. OT UMEHU Teposi, IOIPOCTOK JIeTAeT
CBOH BBIOOD B II0JIB3Y TOTO FJIF HHOT'O 00-
paza xu3Hu. CKa30YHbIE UCTOPUU MOTYT
MOOYIUTH MOZIPOCTKA IOIIPOOOBATH ceds
B Pa3HBIX BU/IAX JIEATEIHLHOCTH.

B-TpeTpux, CKa3Ku WIH TPUTIH,
MOMOTAIOT MOAPOCTKAM PaCIIUPHUTh Ipa-
HUIBI MUPA YyBCTB ¥ SMOIUNA. OTKPHITH
JUIs1 ce0s1 SK3UCTEHIUAIbHBIE IIEHHOCTH,
0 KOTOPBIX OHH PaHbIIIe He I07I03PEBAIIH.
9. IPUKCOH CUUTAI, UTO JIIOOOH YeJIOBEK
MOJKET OTBICKATh B IPOXKUTOH KU3HU He-
YTO TAKOE, YTO IIOMOKET EMY OJIOJIETD TY
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1po0JIeMy, ¢ KOTOPOY OH IIPHIIEN K Bpa-
4qy. 1 B ckazkax, UCTOPUAX WM IIpUTIAX
TaKyKe eCThb pasJIMYHbIe TOAPOCTKOBBIE
CIOJKETBI U CIIOCOOBI TIPEOJIOJIEHUS TPY/I-
HOCTeH, KOTOPBIMH MOKHO BOCITOJIB30-
BaThCs B peaJIbHOMU JKU3HH.
B-ueTBepTHIX, CKA30UHbIE UCTOPUU
IIOMOTAIOT MOIPOCTKAM U30aBUTHCS OT
CTpaxoB, OOW/ U JPYTHX HETaTUBHBIX
uyBCcTB. bpyHOo bBerrenbpxeiiMm B CBO-
etl kuure «IlcuxoaHayu3 BOJIIIEOHOU
ckasku. O 1oJsib3e Boseoersa» (1976)
MPUBOUT yOEAUTEbHBIE JOKA3aTEb-
CTBa IEHHOCTHU CTAPUHHBIX BOJIIIEOHBIX
cka3ok. OH yTBEpIKA€eT, UTO OIMKMCAHUE
caMbIX OOJIBIIIMX CTPaxoB pebeHKa B
dopme JIIOIOEZIOB, KECTOKUX Mauex
U BeJbM, KOTOpbIE TaK JIIOOAT CaXKaThb
JleTel B Iedb, ToMoTraeT 60pOThes ¢ pe-
JIbHBIMU CTPAXaMH — CTPAaXOM CMEPTH,
00s13HHM OBITH OPOIIIEHHBIM M OTIACEHUS
CTOJIKHYTBCSI C HEM3BECTHBIM 3710M. Ha
OoJiee TITyOOKOM ypOBHE CKAa3KH IIOKa-
3BIBAIOT MOJPOCTKY, UTO 3JI0 PEAJIbHO,
YTO OMACHOCTH CYIIECTBYIOT, HO UTO Cy-
IECTBYET U IYTh K I00PY U CIAaCEHUIO.
PaccMOTpUM HEKOTOPYIO CIIEIH-
(puky wuCrONB30BaHUS CKA30K, NPHTY,
JiereH1 B paboTe CO CTApITUMU ¥ MJIajI-
muMu nojapoctkamu. Tak, T.JI. 3uHke-
Buu-EBcTUTHEEBa 0oTMeuaeT: « HaunHas
¢ 11-JIETHETO BO3pacTa CIOCOOHOCTD
K COYMHEHUIO CKA30K ITOCTOSIHHO CO-
BEPIIIEHCTBYETCSI, OHHM HAIOJIHSIOTCS
HOBBIM COZIepKaHMeM. YTUIyOJiseTcs
MMOHUMAHHE TEMbI CEMbH, B3ATMOOTHO-
IIIEHUH C POAUTEAMU, OpAThAMHU, CECT-
pamMu, GJIMKAUIIIMU PO/ICTBEHHUKAMU.
BosHukaeT MOTHB 3a00ThI O POAMTE-
JIIX ¥ Osu3Kux Jroasx. OObIrPhIBAETCS
«TIOZIPOCTKOBOE HEIOCITYIIIaHUE» UM €ro
mocyieAcTBus. IIpouCXoUT OCMBICIIe-
HUe OCHOBHBIX KU3HEHHBIX ITE€HHOCTEH,
IIOPOKOB U JI0OpOJieTesIel JeJIOBeKa.
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ITosiByIsieTcA TeMa JIMYHOCTHOTO POCTa,
CaMOCOBEPIIIEHCTBOBaHUA  (HAYMHAS
¢ 11-12 JeT). B 14 JieT craHOBUTCA aK-
TyaJIbHOH TeMa JII0OBU, HCCJIEAYHOTCS
MHOTOOOpa3Hble BapHAHThI B3aMMOOT-
HOIIIEHUH MeXJIy MYy>KYMHON U KeH-
muHoH. IlosiBiisieTcst  puimocodcekas,
SK3UCTEHITUAIIbHAS TpobsieMaTnka. B
CKa3KaX aKTyaJu3UPYIOTCs TIyOWHHBIE
apXeTHUIbl, BO3HUKAET TeMa B3aUMOOT-
HOIILIEHUH YeJIoBeKa 1 ob1ecTa» [2].

He meHee Ba)KHOH 0OCOGEHHOCTBIO
HCIIOJIb30BAaHUSA CKa30K B paboTe C moz-
poctkamu, o MHeHn0 Hatanpu Cako-
BUY, SIBJISIETCS YUET STUYECKUX CTaHAap-
TOB ¥ HHTEPECOB MO/IPOCTKOB. Her yHuU-
BepCcaIbHOTO Habopa CKa30K WU MPUTY
JUIA KOHKDETHOro ciydas. B kaxkmou
OT/JIEJTHHOM CHUTyallid B IEPBYIO Oue-
penb BaXKHO OOpPATUTHCH K OIBITY ITOJI-
POCTKA, YUUTHIBAsl €r0 KYyJIbTYPHBIA U
WHTEJUIEKTYAJIbHBIN YPOBEHD, OITUPAsCh
Ha 3HAKOMBbI€e eMy cioKeThl. Hammpumep:
OJIMH W3 TOAPOCTKOB, IPHUIIEIINNA Ha
KOHCYJIBTAITHIO TI0 TIOBO/IYy arpeCcCUBHO-
TO MOBEJIEHUS B OTHOIIIEHUH B3POCJIBIX,
Ha BOIIPOC O JIIOOMMOU CKa3Ke JETCTBA
orBetw: «Tepmunarop». ITpu pabore ¢
STUM MOAPOCTKOM Ha IIEPBOM BTAalle, aK-
TUBHO HCIOJIB30BAJICS 3TOT 06pas, Mmoji-
KJIIOUast pa3jinyHble UCTOPUU U CKa3KU
po poboroB (Hampumep, «Ckazku po-
6oToB» Cranucaasa Jlema [1964].

Eie ogHa 0COGEHHOCTh — HAIMUUE
CTPYKTYPHI B CioKeTe. JI1 TIOZPOCTKOB
Ba)KHA CIPYKTYpUpYIo@s QyHKIus
ckaszku. Korjia kaskeTcst, 4TO B )KHU3HH Bce
OUY€eHb CJIOXKHO, YTO ThI UEIIb 10 KPYTY,
3aryTajcs, obOpallieHue K CKasKe WIN
BOJIIIEOHON WCTOPUM IOMOTAeT paccTa-
BUTD Bce Ha cBou MecTa. CKa3ka HauMHa-
€TCsl ¢ TPEJICTABJIEHUs IJIABHOTO Trepost
U €ro mpo0JIeMbl M 3aKaHUMBAETCs, KaK
MPaBUJIO, pellleHneM IpobiieMbl. B cu-
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TyaIu, KOT7Ia TIOZPOCTOK ITUIIIET CKA3KY
PO CBOIO JKU3HbB, B IPOIIECCE AHAIIM3A
MOXKHO «Pa3JIOKHUTh BCE TI0 ITOJIOUKAM».
CrenuaibHO oi006paHHast UCTOPHUS WU
CKa3Ka II03BOJIAET IOAPOCTKY YBUJIETH
KOHKPETHbIE IIIaTH B JIOCTHKEHUE TIEJIH,
UX TIOCJIE/IOBATEIBHOCTh W BO3MOXKHBIE
TPYAHOCTH, ¥ pe3YJIbTATHI [3].

Tax :xe H. CakoBuu oOpaiaer BHU-
MaHHe Ha 0b6s3aTesIbHOe HAJIMYNE WH-
TEPIIPETATUBHOTO YPOBHS B3anMOJIEHC-
TBHUSL MEXY IOJIPOCTKOM U CKA3KOW.
ITcuxoJior, IIPH 3TOM, JI0JI?KEH TOMHUTD,
YTO IOJPOCTOK CaM TOHHUMAeT U IIPO-
JKUBaeT CKA30YHYI WCTOPHIO, OH MO-
JKET MPOYHTHIBATH €€ 110 PEKOMEH/TAITIH
TICUXO0JIOTA, CJIYIIATh €€, HO MHTEPIpe-
TUPOBATh €€ MOKET TOJIBKO CaM TO[POC-
TOK. TO OH OTBEYAET HA BOIIPOCHI: O UEM
oHa? Kto riaBHbIH repoii? Kakas yactb
CIOJKETa BBI3BIBAET TaKUE UyBcTBA? UTo
3HAYUT TOT WIK UHOU cuMBoJI? Kak oHa
COOTHOCHTCS C TEM, YTO CeldJac MpOUC-
XOJIUT B €ro »KM3HU? U T.II. [3].

Bpururra Bpys (2000) numer: «B
TIPOIIECCe CITYTITAHMS CKA3KH YJIH YYACTHS
B €e MHTEPITPETAIIUH YacTO MTPOUCXOIUT
CHUMBOJITYECKOE OCBOOOXK/IEHVE OT OKOB
COOCTBEHHOTO TIPOIILIOTO, YTO MOXKET
JIaTh XOTsI ObI MHHYTHOE OOJIerdyeHue
YyBCTBO KOM(DOPTA U MOJIEPKKH, JaxKe
€CJIV TICUXuJecKasi 60J1e3Hb TSKeJIa U HET
IIIAHCOB Ha CYIIIECTBEHHOE U3MEHEHE».

IIcuxosior, BK/IIOYAIONIMH B CBOIO
paboTy C IeThbMU U MOAPOCTKAMU CKa-
30YHbIE UCTOPUU, IIPUTUH, JIETEH/bI U
OBUTMHBI, JIOCTUTAIOT PEIIEHUS CJIEMy-
IOIIUX 3371a4:

a) YCTaHOBJIEHHWE JIOBEPUTEb-
HBIX OTHOIIEeHWH. [loApOCTKY TPYyAHO
CJIOJKHO BBIPAXKaTh CBOM UYBCTBA U CO-
CTOSIHUS, CJIOXKHO OTKPBITO TOBOPHUTH
0 mpobsemax u TpygHOCTAX. OOCyX-
JIeHUEe CKa3KH, SIBJIAIONIENCS MOCTOM K

pobJieMe, UCIIOIb30BaHNE UCTOPUH CO
CXOKUM CIOJKETOM CHUMET HaIpsDKeHUe
U TPEBOTY, TTOMOKeT d(PdeKTUBHEE BbI-
CTPOUTH JIOBEPUTETHHBIE OTHOIIIEHHS.

0) yMeHbBIIEHWE COIPOTHUBJIEHHUS.
Bynyun ¢dopmoii KOCBEHHOTO BO3JIeicC-
TBUsI, UICTOPUM U CKa3KH ITOMOTAIOT OC-
JIAOJISITh CONPOTHBJIEHVE BOCIIPUATUIO
WJled M CTUMYJIUPYIOT acCOIMaTHBHOE
MbITuIeHre. TPyTHO MTPOTUBUTHCA MBbIC-
JIEHHOU aCCOIMAITNH, 10 KOTOPOH 0N
cam. ITpaBwibHO momobpaHHAs CKasKa
MOKET HE3aMETHO HATOJIKHYTH IIOZ[POC-
TKa HA HY>KHYI0 MbIcyIb. Clylias, OH OT-
Oupaer To, UTO MMEET K HEMY HETIOCPE/IC-
TBeHHOe oTHoIeHue. J/:xebdbpu 3eir
nmucan: «Cwria BoazedictBusa Ha Oecco-
3HATEJILHOM TPSIMO MPONOPITHOHATIEHA
crute Ha0JII0/1aeMOTO COITPOTHBIIEHU».

B) IOJIyYeHUE JIMAaTHOCTHYECKUX
JlaHHBIX. He TOJIBKO TICHXO0JIOT, HO H
caM TOAPOCTOK IOJIYIUT JOCTAaTOYHO
0OJIBITIIOE KOJTUYECTBO WH(MOpPMAIHHU O
cebe U cBoel mpobJiieMe, aHATU3UPYS U
MMOHUMAs CKa3KU UJIU UCTOPUH.

r) oborairenue ompbita. CMBICI pac-
CKa3aHHOW BaMU WUCTOPWU WJIM CKa3KU
OCTaHeTCs B IaMSTH ITOJPOCTKA CKOPeE,
YyeM IpOCTas KOHCTATaIus TOH e ca-
MOU MBbIC/IN. BhIpasuTesbHBIN pacckas
O’KUBJIAET MPOCTYIO0 MBIC/Ib, 3aCTaBJIA-
€T ee oceZlaTh B Mo3Ty. O6 3TOM MHOTO
nrcan M. dpukcoH. Korga y mosipocTka
€CThb BHYTPEHHHU KOHGMJIMKT WA Ka-
Kas-To, 10 €ro MHEHHWI0, Hepa3pellu-
Masi CUTyalusd, a BbI MpeJJjIaraeTe eMmy
CEPUI0 WCTOPUM WJIM CKa3K{ C aHAJIO-
TUYHBIM CIOKETOM W Pa3JIMYHBIMHU Ba-
pUaHTaMU IIPEOIOJIEHUS TPYAHOCTEHN
(OTKPBIBAIOIIIUMH HOBYIO IE€PCIEKTH-
BYy), OH CHaJajia Ha 0eccO3HATEIbHOM,
a IOTOM Ha CO3HATEJIbHOM YPOBHE IIPU-
CBAWBAET ITOT OIIBIT, IPUHUMAET IO/~
CKa3KU pelleHus.
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1) pazBuTHe camoco3HaHus. [Toj-
XOZAINASA K CTyYal0 CKa304YHAs HCTOPUS
IIOMOTAET MO/IPOCTKY KaK ObI B3TJIAHYTh
Ha ce0s1 co CTOPOHBI U JIAeT MOJCKA3KY,
YTO HYKHO U3MEHHUTH, IIOMOTAET MPHU-
HATH TEHEBBIE aCIEKThl CBOEH JIMIHOC-
TH. CIIOCOOHOCTHh K U3MEHEHHAM 3aJ10-
’KeHa B UeJIOBEeKe, HallOMUHAaeT HaM M.
IPUKCOH, €€ Hy)KHO JINIIb IPOOY/IUTh.
JIr060TIBITHBIE UCTOPUU MOTYT HATOJIK-
HYTb Ha aCCOIMAIHU, HO YEJIOBEK U3Me-
HseT ce0s caM. «Bpau TosbKO co3zmaer
TIOJIXO/IAIIINH KJIMIMAT, /I€JIa€T OTOY ».

€) CTUMYJISIIUS aKTUBHOCTH W MO-
tuBanuu. CrHenuaJbHO TOAO0OpaHHas
cepusi HCTOPUH WJIU CKA30K MOOYXK/IaeT
MTO/IPOCTKA OBITH AKTUBHBIM, CTUMYJIH-
pyeT MOTHB JIOCTHKeHUs ycrnexa. bia-
rofiapsi KayK0M UCTOPUU OH BHU/IUT, KaK
ceaTh IEePBBIH MIaT ¥ BTOPOU, KAKUMU
OHH MOTYT OBIT. YacTo ucropus, ee Cio-
JKET CTAHOBUTCS PYKOBOZICTBOM K Jiefic-
TBHIO. ITO 0COOEHHO BaXKHO IIpU paboTe
C KpU3WCHBIMHU CUTYallUSMHU B JKU3HHU
TIOZIPOCTKOB, IIPU CYMIIN/IAJTbHOM PHCKE.

’k) oboralleHue 5MOIMOHAIBHO
MIOJIOXKUTEJIHPHBIM OIBITOM. He HyXHO
0OATHCST PA3BJIEKAIOIIETO KOMIIOHEH-
Ta CKa30K W UCTOpHUU. B cutyanum fe-
MPUBAIUY TTOIPOCTKY HEPEJIKO BAKHO
MIPOCTO IOcMesThcsl. CMeITHbIE CKa3KH,
AQHEKJIOTHl TIOMOTYT IO3UTHBUPOBATH
COCTOSIHHE, OTBJIEKYT OT TATOCTHBIX
MBICJIEN ¥ CHUMYT HallpsKeHUe.

3) pediekcus. Cka3ku U UCTOPUH
MO3BOJISIIOT TIOJ[POCTKY JIUCTaHIIHPO-
BaThCA OT CBOEH ITPOOJIEMBI U IIOCMOT-
peTh Ha Hee C Pa3HBIX CTOPOH. A 3aTeM
IPUHATH PEIIEHHE O TOM, KaKyl H3
HCTOPHUU OH MOXKET CUMTATh CBOEH, I10
KaKoMy ITyTd moizer [3].

Takum o6pazoM, MOXKHO C/IeJIaTh
BBIBOJI, YTO IIOTEHIHAJ CKA30K, JIET€H],
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MudOB, OBUIMH BEJUK, KaK U BEJIUKO
ero MHOroobpasue. HezaBucumo oT ux
BU/Ia, UICTOYHHUKA WX CO3/IAHUS, MOJI/IaB-
CKHEe 3TO CKa3KH WIH JIDYTHX HapOJIOB,
aBTOPCKHWE WM HaApOJIHBIE, BOJIIIIED-
Hble WIN TPUKIIOUEHUYECKHe — Be3Jie
MIPUCYTCTBYIOT 00pa3bl TEPOEB MYKUUH
U OKeHIMUHbI-Matepu. [lpu aHamm3e
MYKCKHX U JKEHCKHUX XapaKTePOB, IIPe-
CTaBJIEHHBIX B YCTHOM HAPOJTHOM TBOP-
YecTBe, CTAHOBUTCA TOHATHO, YTO 3TO
JIaJIEKO He MOJTHBIA CITUCOK BO3MOXKHBIX
BapuaHTOB. Bce 3TO B COBOKYITHOCTU U
COCTABJISIET TIOHATHE >KEHCTBEHHOCTH.
ITpu aHaynu3e xeHCKUX 00pasoB, OTpa-
JKaeMbIX B CKa3KaX, IIPeJICTABJIEH JIaie-
KO HE BECh CIIEKTP CKa30YHBIX T'E€POEB U
repONHb, UTO OTKPHIBAET BO3MOKHOCTD
MPOPUIAKTUYECKOH U KOPPEKITUOHHO-
pa3BUBAIOIIEd PabOTHI IO Pa3BUTHIO
JIMIHOCTH JIETEH U TIOJIPOCTKOB.
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OPINII SI DISCUTII

WORKAHOLISMUL CA SIMPTOM AL PATOLOGIEI
ORGANIZATIONALE. IMPLICATII PENTRU
CERCETARE SI PRACTICA

THE WORKAHOLISM AS A SYMPTOM OF ORGANIZATIONAL PATHOLOGY:
IMPLICATIONS FOR RESEARCH AND PRACTICE

Alina ARDELEANU

Termeni-cheie: workaholism, epuizare profesionala, angajament in

munca
Rezumat

In ultimii ani, este disponibild din ce in ce mai multd literaturd care se preocupd de
workaholism sau dependenta de muncd. In mod obisnuit, acest termen este utilizat pen-
tru a se include nevoia compulsiva de a munci a unei persoane, care se asociazd cu pro-
bleme de sanatate, diminuarea satisfactiei fata de viata, alterarea relatiilor interper-
sonale sau cu relatii sociale impovdardtoare. S-a sugerat ca workaholismul, epuizarea
profesionala si angajamentul in munca sunt constructe diferite. Scopul acestei lucrari
este sa introduca cititorul, pe scurt, in problematica workaholism-ului si sa identifice
unele dintre aspectele conceptuale si empirice - cheie care vizeazd workaholismul.

Keywords: workaholism, burnout, work engagement

Summary

During the past years much more information has become available on wor-
kaholism or work addiction. This term is most commonly used to encompass the
compulsive need to work with resulting health problems, diminished life satisfaction,
damaged interpersonal relationships, and impoverished social relationships. It has
been suggested that workaholism, burnout, and work engagement are distinct con-
structs. The aim of this paper is to briefly introduce the topic of workaholism and to
identify some of the key conceptual and empirical issues related to workaholism.

Introducere. in limbajul comun,
workaholismul este un termen utilizat
pentru a descrie situatia acelor angajati
ai unei organizatii care muncesc multe
ore (inclusiv peste programul de lucru,
in weekenduri si in vacante) sau depun
eforturi excesive pentru a-si indeplini
sarcinile profesionale dificile, condu-
cand, astfel, la un nivel ridicat al efor-
tului profesional depus dintr-o motiva-
tie interna (fara ca organizatia si ceara
acest lucru angajatilor). Care sunt mo-

tivele pentru care unii dintre angajatii
unei companii aleg sa munceasca din
greu si faptul daca o astfel de atitudine
fatd de munca profesionala (compor-
tament la locul de munci) are efecte
pozitive sau negative la nivelul functio-
narii unei organizatii sunt doua dintre
problemele care au inceput si stea in
atentia cercetatorilor din domeniul psi-
hologiei organizationale [4].
Workaholismul este una din prin-
cipalele probleme care afecteaza viata
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profesionald si pe cea personala a adul-
tilor din intreaga lume [1]. Este o noua
provocare cu care se confrunta organi-
zatiile competitive din intreaga lume.
Conceptul a fost situat in sfera topicii
mai largi, a starii de bine in randul an-
gajatilor, precum si in cea a conflictului
dintre viata profesionala si viata de fa-
milie. In cele ce urmeazi, vom analiza
succint semnificatiile conceptului refe-
ritor la workaholism, precum si mode-
lele teoretice care au incercat sa explice
cauzele, factorii favorizanti si manifes-
tarile specifice workaholism-ului.

Semnificatii si delimitari con-
ceptuale. Termenul de workaholism a
fost utilizat pentru prima data de catre
psihologul american Wayne E. Oates,
intr-o carte publicata in anul 1971 (Con-
fessions of a Workaholic: The Facts
About Work Addiction. New York:
World) [cf. 4]. In cartea sa, Oates consi-
dera ci persoanele dependente de mun-
cd simt nevoia exagerata de a munci,
fiind in pericol de a dezvolta probleme
de sdnatate, de a experimenta starile de
nefericire, de a intdmpina dificultati in
relatiile interpersonale si in functiona-
rea sociala, in general. Cu toate acestea,
literatura teoretica si studiile empirice
centrate pe intelegerea si explicarea ca-
uzelor, naturii, manifestarilor si conse-
cintelor workaholismului au fost limita-
te pana la inceputul anilor 2000. Majo-
ritatea articolelor teoretice si a studiilor
empirice au avut, mai degraba, o natura
anecdotica si clinica. Nu s-a pus proble-
ma definirii cat mai precise a fenome-
nului, pentru a avea un cadru teoretic
de lucru comun si nici problema masu-
rarii workaholismului [6].

Desi conceptul de workaholism
este larg utilizat in literatura de speci-
alitate, existd un consens redus in ceea
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ce priveste semnificatiile sale. Singurul
aspect-cheie asupra caruia exista un
larg consens priveste nivelul substan-
tial al investitiei in munca profesionala
(adesea, exprimat prin numaérul de ore
pe zi sau saptamana), pe care un anga-
jat o face [6]. La inceputul anilor 1980,
S. K. Mosier oferea o definitie simpla
workaholismului, referindu-se la an-
gajatii organizatiilor care lucrau cel
putin 50 de ore pe sidptamana [cf. 6].
Ulterior, definitiile si conceptualizari-
le care au fost oferite workaholismului
s-au diversificat, deosebindu-se patru
orientari majore [4, 6]: a) definitii care
au insistat pe componenta atitudinala
si comportamentala (M. Machlowitz,
K. S. Scott si colaboratorii, J. T. Spen-
ce si A. S. Robbins); b) definitii care au
considerat workaholismul ca o adictiea
(dependentd) (D. J. Cherrington, B. E.
Robinson); c¢) definitii care au concep-
tualizat workaholismul ca un fenomen
avand manifestari si consecinte pozitive
(E. Cantarow, M. Machlowitz) sau, dim-
potriva, negative (D. J. Cherrington, W.
E. Oates, B. E. Robinson); d) definitii
care au insistat pe abordarea tipologica
a workaholismului, fiecare tip asociin-
du-se cu diferite antecedente (cauze si
factori favorizanti) si consecinte (T. J.
Naughton, K. S. Scott si colaboratorii,
J. T. Spence si A. S. Robbins).

In 1980, M. Machlowitz publica
rezultatele unui studiu calitativ efectu-
at pe baza de interviuri cu peste 100 de
angajati dependenti de munca, aratand
ca acestia tindeau sa fie satisfacuti fata
de propria lor viata [6]. Astfel, worka-
holismul capata o conotatie pozitivd. De
vreme ce angajatii dependenti de munca
continua sa se gandeasci la munca de la
serviciu chiar si atunci cand sunt in afara
programului de lucru, autoarea studiului
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pe care l-am citat a preferat si conceapa
workaholismul mai degraba ca un stil de
abordare a muncii profesionale sau ati-
tudine fata de munca profesionala, decat
ca o expresie a timpului alocat de catre
un angajat propriei sale activitati profe-
sionale. Machlowitz sustinea cd angaja-
tii dependenti de munca sunt motivati
de un fel de ,,beneficiu psihic” (autoarea
foloseste termenul ,,venit” - n. a.) care
este expresia simtului responsabilitatii,
a valorizarii si semnificatiei pe care o are
munca profesionala in raport cu traiecto-
ria vietii si dezvoltarea personala, a nevoii
de a identifica oportunititi de valorificare
a propriilor competente si de dezvoltare,
precum si a nevoii de a fi apreciati si de a
li se recunoaste meritele si mai putin ex-
presia nevoii de bani [cf. 4]. J. T. Spence
si A. S. Robbins, intr-un articol publicat
in Journal of Personality Assessment in
anul 1992, oferd prima definitie acade-
mica si operationala pentru conceptul de
workaholism, pe care il vad ca un set de
atitudini fatd de munca profesionala [cf.
4]. Conform celor doi autori, un angajat
dependent de munca este puternic impli-
cat in munca profesionala pe care o des-
fagoara, se simte motivat si constrans sa
munceasca, datoritd unei presiuni inter-
ne puternice si tinde sa prezinte un nivel
scizut al placerii de a munci.

Alti autori au conceptualizat worka-
holism-ul ca pe un fenomen avand ma-
nifestéiri si consecinte negative, apropi-
ind-ul de conceptual clinic de adictie. De
exemplu, D. J. Cherrington, in cartea The
Work Ethic publicata in anul 1980, arata
ca workaholism-ul se exprima printr-un
nivel irational al implicarii unui angajat
in munca profesionala excesiva, conduita
care se asociaza cu o serie de manifestari
daunitoare [6]. In aceeasi directie, intr-
un articol publicat in anul 2000 in Jour-

nal of Addiction & Offender Counseling,
B. E. Robinson oferd o definitie pentru
ceea ce numeste ,,adevaratul dependent
de munca”: ,,...tulburare obsesiv-com-
pulsiva care se manifesta prin solicitari
auto-impuse, incapacitatea de a regla
obisnuintele referitoare la munca si prin-
tr-un nivel prea ridicat al indulgentei fata
de munci pana la excluderea aproape a
tuturor celorlalte activitati ale vietii.” [cf.
4, p- 396]. O astfel de pozitie conceptua-
14 sugereaza ci workaholism-ul ar putea
implica o dificultate in a controla canti-
tatea muncii depuse, asa cum se intam-
pla in cazul adictiei de o substanta sau de
diverse tipuri de activitati (de exemplu:
jocurile video sau navigarea si activititile
desfasurate pe Internet). Cand afirmam
acest lucru, pornim de la observatia, po-
trivit careia tulburarea de dependenta,
in general, poate fi definita ca un proces
prin care un comportament, realizat atat
pentru placerea pe care o asigura, cat si
pentru reducerea starii de disconfort psi-
hic, se transforma intr-un pattern carac-
terizat prin [5]: a) esecul repetat in ceea
ce priveste controlul comportamentului;
b) continuarea comportamentului, in ciu-
da consecintelor negative. La aceste doua
aspecte poate fi adaugat un al treilea:
angajarea compulsivd in actul/compor-
tamentul care constituie obiectul adictiei
[3]. Daca tinem cont de aceste observa-
tii, atunci definitia oferitd de catre B. E.
Robinson ne ajuti si intelegem mai bine
specificul aspectelor adictive, care se aso-
ciaza workaholismului. Totusi, se impune
0 precizare, si anume ca, in limbajul co-
mun, exista tendinta de a utilize termenul
workaholism cu sensul de adictie sau de-
pendenta de munca. Or, asa cum am va-
zut pana acum si cum vom vedea din de-
finitiile pe care le vom trece in revista, in
continuare, conceptualizarea workaho-
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lismului ca o forma de adictie constituie
doar una dintre posibilitatile de a explica
fenomenul, care, astazi, este din ce in ce
mai mult abandonata, in favoarea tezelor
care insista pe rolul motivatiei excesive
pentru munca (motivatie de factura in-
terna) sau pe influentele organizationale
asupra atitudinilor si comportamentelor
manifestate de catre angajati.

Intr-o lucrare (Workaholism: Work-
addiction or workphilia ?/Workaholis-
mul: adictie sau atractie fata de munca)
prezentatd la Conferinta Internationala
de Psihologie cu tema Psihologia dupa
anul 2000 (care a avut loc la Universi-
tatea din Haifa, Israel, in anul 2000), R.
Snir si D. Zohar au definit workaholismul
prin alocarea constanta si considerabilad
a timpului pentru activitatile legate de
munca profesionald de citre un angajat,
care nu face acest lucru datorita unor ne-
cesititi sau presiuni externe [6]. Compa-
rativ cu restul definitiilor pe care le-am
inventariat, aceasta definitie prezinta ur-
matoarele avantaje: a) include caracteris-
tica - cheie a workaholimului — si anume
nivelul substantial al investitiei din punct
de vedere cognitiv si comportamental in
munca profesionala pe care un angajat o
face, fara si se gaindeasca daca orientarea
sa produce consecinte pozitive, negative
sau mixte in raport cu viata sa persona-
14, cu viata de familie si cu mediul in care
isi desfasoara activitatea profesionald; b)
investitia angajatului in munca profesi-
onala este stabila in timp, nefiind rezul-
tatul unei cresteri temporare in ceea ce
priveste nivelul solicitarilor profesionale;
¢) definitia ia in considerare necesitatile
externe, care ar putea favoriza workaho-
lismul, fard a fi cauza directd (este sub-
liniat atat rolul unor factori situationali,
cat si al unor variabile de personalitate,
in conceptualizarea factorilor care favori-
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zeaza aparitia workaholismului, manifes-
tarile sale si consecintele pe care le are la
diverse niveluri); d) definitia nu concep-
tualizeaza workaholismul in termeni de
atitudini si valori pe care angajatul le ex-
prima fatd de munca profesionald pe care
o presteaza.

Exista si autori care au incercat sa
exploateze semnificatiile pozitive pe care
le are workaholismul. Astfel, E. Canta-
row a teoretizat asupra placerii (bucu-
riei) creativitatii ca element descriptiv
(fateta) a personalititii unui angajat de-
pendent de munca [6]. Referindu-se la
femeile dependente de munca (intr-un
articol publicat in anul 1979 in revista
americand Mother Jones), Cantarow su-
gera ci femeile dependente de munca se
implica cu pasiune in munca profesiona-
14 pe care o desfasoara si cauta gratifica-
tii prin intermediul acesteia.

Conceptul referitor la workaholism
trebuie diferentiat, in ceea ce priveste
continutul psihologic, de alte realitati
organizationale, precum epuizarea pro-
fesionald sau angajamentul in munca.
Epuizarea profesionald (engl. burnout)
poate fi considerata o expresie disfunctio-
nald a starii de bine in randul angajatilor,
in timp ce angajamentul in munca (engl.
work engagement) poate fi considerat ca
o0 expresie pozitiva, ca o consecinta a unui
nivel ridicat al starii de bine experimen-
tatd de catre angajatii unei organizatii.
Cea mai utilizata definitie operationala a
conceptului referitor la epuizarea profesi-
onald a fost propusa de C. Maslach si S.
E. Jackson [7], pentru descrierea acestei
conditii psihologice negative in randul
profesionistilor din domeniile care im-
plicd acordarea de asistenti si de ajutor
imediat (de exemplu: personal medical,
militari, politisti, pompieri etc.). Conform
acestei definitii, epuizarea profesionala
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implica trei dimensiuni simptomatolo-
gice: a) epuizarea emotionald — senti-
mentul pe care il pot resimti unii dintre
angajati legat de faptul ci nu mai dispun
de nicio resursa emotionali pentru a face
fata problemelor si solicitarilor profesio-
nale; b) sentimentul de depersonalizare
care corespunde dezvoltarii de catre unii
dintre angajati a unei atitudini negati-
ve (cinice) fatd de beneficiarii serviciilor
profesionale pe care acestia trebuie si le
ofere; ¢) diminuarea sentimentului de
reusitd profesionald/sentimentul de in-
eficacitate in plan profesional (angajatul
afectat se percepe ca fiind neproductiv).
Angajamentul in munca reprezinta sta-
rea psihologica pozitiva, de implinire pe
care un angajat o resimte in legatura cu
munca pe care o presteazd pe un anumit
post si care se caracterizeaza prin vigoare
(senzatia de energie, vitalitate), dedicare
(daruirea, implicarea in munca) si absor-
bire (eficacitatea — angajatul este capti-
vat de munca pe care o face, reusind si
fie foarte productiv) [8]. Angajamentul
in munca pe care il manifesta un angajat
nu este doar o simpla stare de moment, ci
implicd un pattern cognitiv-afectiv mult
mai persistent cu referire la munca pe
care angajatul o presteazd, in ansamblul
ei. Definitia de mai sus isi are originea in
literatura de specialitate, potrivit careia
epuizarea profesionala reprezinta expre-
sia erodarii angajamentului in munca,
prin faptul ca vigoarea (energia) se trans-
forma in epuizare emotionala, dedicarea
(implicarea) in cinism (sentimentul de
depersonalizare), iar absorbirea (eficaci-
tatea) in ineficacitate (sentimentul de ne-
reusita profesionald).

W. B. Schaufeli, T. W. Taris si W. Van
Rhenen au efectuat un studiu de teren,
pentru a raspunde la intrebarea daca wor-
kaholismul, angajamentul in munca si

epuizarea profesionala pot fi distinse din
punct de vedere empiric, ca trei expresii
ale stirii de bine in randul angajatilor [9].
Autorii au administrat chestionare foarte
cunoscute, destinate mésurérii celor trei
variabile multidimensionale. Workaho-
lismul a fost operationalizat prin indicati-
ile participantilor cu privire la implicarea
excesiva in munca profesionala pe care o
desfasurau (o dimensiune comportamen-
tald), precum si cu privire la motivatia
interna pentru munca excesiva (o dimen-
siune cognitiva). De asemenea, autorii au
masurat perceptia angajatilor cu privire
la o serie de caracteristici ale posturilor pe
care activau (nivelul solicitarii din punct
de vedere psihologic, nivelul controlului
asupra muncii depuse, nivelul suportului
din partea colegilor de munca si nivelul
suportului oferit de citre supervizori),
precum si cu privire la efectele muncii pe
care o prestau in plan atitudinal (nivelul
satisfactiei fatd de munci, respectiv ni-
velul angajamentului fata de organizatia
in care activau). Participantii au fost invi-
tati sa raspunda si la o serie de intrebari
care vizau perceptia cu privire la calitatea
relatiilor sociale si calitatea functionarii
in domeniul social, respectiv perceptia
asupra propriei stari de sanatate (in plan
fizic si mental), operationalizata prin ni-
velul simptomelor de anxietate, despre-
sie, distres si al acuzelor psihosomatice.
In analiza datelor brute, autorii au apelat
la modelarea prin ecuatii structurale. Un
numar de 587 protocoale cu raspunsuri,
apartinand angajatilor (pe posturi execu-
tive si manageriale) dintr-o companie de
telefonie germana (dintre care, 78 % erau
barbati), au raspuns la chestionare. Var-
stele angajatilor au fost cuprinse intre 20
si 60 de ani. Datele au indicat o corelatie
semnificativa si pozitiva (r = 0.53) intre
variabilele latente referitoare la epuizarea
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profesionald si workaholism, respectiv o
corelatie semnificativa din punct de ve-
dere statistic si negativa (r = - 0.65) intre
variabilele latente referitoare la epuizarea
profesionald si angajamentul in munca,
asa cum era de asteptat, conform litera-
turii de specialitate [8]. Asocierea dintre
variabilele latente referitoare la epuizarea
profesionala si workaholism sugereaza ca
prima variabila ar putea fi interpretata ca
o consecinta a implicarii excesive a unui
angajat in munca profesionala pe care o
presteazi. In acelasi timp, sentimentul
de eficacitate in plan profesional a reiesit
ca fiind un indicator nu numai al epuiza-
rii profesionale, ci si al angajamentului
in munci, in timp ce absorbirea (ca di-
mensiune a angajamentului in munca) a
prezentat o saturatie in variabila latenta
referitoare la workaholism care a crescut
precizia si validitatea modelului. Datele
analizei de regresie liniara multipla ie-
rarhica (in cadrul céreia, a fost controlat
efectul din partea variabilelor referitoare
la varsta, sex si nivel de educatie), consi-
derand workaholismul, angajamentul in
munci si epuizarea profesionala ca vari-
abile dependente, iar numarul de ore de
munci, caracteristicile posturilor, rezul-
tatele muncii, calitatea relatiilor sociale si
perceptia cu privire la starea de sanatate
personald — ca variabile independente.
Datele au aratat ca fatetele celor trei va-
riabile dependente au fost prezise de
patternuri diferite ale variabilelor inde-
pendente, motiv pentru care pot fi consi-
derate ca fiind expresii diferite ale starii
de bine perceputa de catre angajatii unei
organizatii.

Patternuri ale workaholism-
ului. O alti directie asupra céreia dorim
sd ne oprim vizeaza definirea operationa-
12 a workaholismului in termeni tipolo-
gici. Mai multi cercetatori au propus si se
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delimiteze patternuri ale dependentei de
munca, fiecare prezentand asocieri cu di-
ferite variabile (atat antecedente sau fac-
tori favorizanti, cat si consecinte — cum ar
fi performanta in munca, satisfactia fata
de munci, angajamentul fata de organiza-
tie etc.). De exemplu, in 1987, T. J. Nau-
ghton a publicat un articol (A conceptual
view of workaholism and implications
for career counseling and research/O
privire conceptuala asupra workaholis-
mului si implicatiilor pentru consilierea
in cariera si cercetare) in prestigioasa
revistd americana Career Development
Quarterly, in cadrul caruia prezenta o
tipologie a workaholismului bazatd pe
angajamentul in raport cu dezvoltarea ca-
rierei profesionale si pe tendintele obse-
siv-compulsive [cf. 6]. Conform lui Nau-
ghton, angajatii dependenti de munca si
implicati in raport cu postul pe care sunt
angajati (un nivel ridicat al angajamentu-
lui fata de munca profesionala, la care se
adauga un nivel scazut al tendintelor ob-
sesiv-compulsive) tind s& faci fata cu suc-
cess solicitarilor specifice joburilor pe care
le au si sa exprime un nivel ridicat al satis-
factiei fatd de munca pe care o presteaza.
In acelasi timp, angajatii dependenti de
munci din aceastd categorie tind sa ex-
prime un nivel scazut al interesului pen-
tru alte activitati decat cele profesionale.
A doua categorie de angajati dependenti
de munca include personae care prezin-
ta un nivel ridicat al angajamentului fata
de munca profesionala, un nivel ridicat
al tendintelor obsesiv-compulsive si un
nivel scazut al interesului pentru alte acti-
vitati decét cele profesionale (de exemplu:
activitati de timp liber). Persoanele din
aceastd categorie tind sa obtina rezultate
profesionale slabe, intrucat nu au rabda-
re si sunt caracterizate prin obisnuinte de
munca ritualizate.
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K.S. Scottsi colaboratorii sii, intr-un
articol (An exploration of the meaning
and consequences of workaholism/Stu-
diu explorator asupra semnificatiei si
consecintelor workaholismului) publi-
cat in volumul 50 (numarul 3) al revistei
Human Relations in anul 1997, identifi-
ca trei patternuri de comportament spe-
cific dependentei de munca: compulsiv-
dependent, perfectionist si orientat catre
realizare in plan professional [6]. Scott si
colaboratorii sdi sugereaza ca workaho-
lismul de tip compulsiv-dependent tinde
sa se asocieze pozitiv cu anxietatea, stre-
sul si problemele in planul functionarii
fizice si psihologice, respectiv negativ cu
performanta In munca, satisfactia fata
de munca profesionala, respectiv satis-
factia fatd de viati. In schimb, mai ales
atunci cand oportunititile de control din
partea angajatului dependent asupra
muncii pe care o presteaza sunt inadec-
vate sau reduse, workaholismul de tip
perfectionist tinde sa se asocieze pozitiv
cu stresul, acuzele in planul functionarii
fizice si psihologice, ostilitatea in relatii-
le interpersonale, absenteismul si para-
sirea voluntara a organizatiei, respectiv
negative cu satisfactia fatd de munca si
performanta in munca profesionala (mai
ales atunci cand jobul detinut cere o vizi-
une de ansamblu si o perspectiva asupra
tuturor factorilor si proceselor muncii).
In fine, workaholism-ul care implici ori-
entarea catre realizarea in plan profesio-
nal tinde sa se asocieze pozitiv cu satis-
factia fatd de munca profesionala si fata
de viati, in general (mai ales atunci cand
recompensele oferite de organizatie pen-
tru realizarile in plan profesional sunt
satisfacitoare, iar solicitarile din viata
personala a angajatului sunt de nivel
scazut), cu starea de sanatate in plan fi-
zic si psihologic, cu performanta in mun-

ca si cu orientarea catre comportamente
prosociale respective negative cu stresul
perceput si cu parasirea voluntari a or-
ganizatiei (riscul fluctuatiei personalului
reprezentat de angajati dependenti de
munca lor este foarte redus, atunci cand
recompensele oferite de organizatie pen-
tru realizarile in plan profesional sunt
satisfacétoare).

La randul lor, J. T. Spence si A. S.
Robbins, in articolul publicat in 1992,
definesc workaholismul tinand cont de
combinatiile dintre trei dimensiuni: ni-
velul implicarii in munca profesionala,
sentimentul angajatului dependent de
a fi constrans de munca profesionala
(tendinta de a experimenta compulsia in
legatura cu munca pe care o presteaza),
respectiv bucuria (pldcerea) de a mun-
ci [6]. Dupa autorii citati, angajatii de-
pendenti de munca propriu-zisi tind sa
obtina scoruri ridicate la implicarea in
munci si in ceea ce priveste sentimentul
de constrangere (compulsia de a munci),
respectiv scoruri scizute la dimensiunea
referitoare la placerea de a munci. Dim-
potrivd, angajatii care sunt entuziasti in
legatura cu munca profesionala pe care
o presteaza tind sd obtina scoruri ridi-
cate la implicarea in munca si in ceea
ce priveste plicerea de a munci, la care
se adauga scoruri scazute in ceea ce pri-
veste compulsia de a munci. Exista si o
a treia categorie de angajati dependenti
de munci (si anume cei inflacarati), care
tind sa obtina scoruri ridicate la toate
cele trei dimensiuni. In studiul empiric
pe care l-au realizat, Spence si Robbins
au evidentiat tendinta angajatilor de-
pendenti de munci din prima categorie
de a obtine, comparativ cu cei entuziasti,
scoruri mai ridicate pentru variabilele
referitoare la perfectionism, orientarea
catre a nu delega sarcinile profesionale,
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stres ocupational si acuzele in domeniul
sanatatii fizice si mentale [cf. 6].
Variabile asociate, manifes-
tari si consecinte ale workaholis-
mului. Echilibrul dintre viata profe-
sionald si cea personald (care include
activititile realizate aldturi de familie,
petrecerea timpului liber, activitatile
casnice) implicd satisfactia angajatu-
lui fata de conditiile specifice mediului
profesional in care activeaza si in raport
cu rezultatele muncii pe care o prestea-
za, la care se adaugi satisfactia fata de
viata personald (de familie), absenta
sau managerierea optimé a conflictelor
intre rolurile familiale si cele profesio-
nale, functionarea optima a angajatului
atat in sarcinile si rolurile pe care le are
de indeplinit la locul de munca, cat si in
cele din viata personala/de familie [2].
Conform lui J. R. Burke, workaho-
olismul presupune [1]: a) implicarea
excesiva In munca profesionald a unui
angajat si neglijarea altor aspecte ale
vietii sale personale (de exemplu: sar-
cinile domestice, rolurile de sot sau cele
parentale); b) prestarea de catre o per-
soand, pe postul pe care este angajata,
a unui mare numir de ore de munca
peste program, in weekend si in vacan-
te; ¢) nevoia de control si, in consecinta,
un nivel foarte redus al delegarii sarci-
nilor catre alti colegi de munca (execu-
tanti, in cazul managerilor); d) nivelul
ridicat al perfectionismului (ca pattern
cognitiv, stare emotionala si orientare
comportamentala) pe care il resimte un
angajat, in ceea ce priveste calitatea si
cantitatea muncii sale si a celorlalti.
Variabilele associate workaholism-
ului care pot fi luate in considerare in
predictia riscului pentru dezvoltarea
acestui pattern atitudinal si compor-
tamental in rdndul angajatilor, trebuie
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analizate multinivelar, intrucat implica
perceptia angajatilor cu privire la ca-
racteristicile si consecintele muncii pe
care o presteaza, precum si cu privire la
functionarea in planul relatiilor sociale
si in cel mental. In studiul pe care l-au
intreprins, Schaufeli, Taris si van Rhe-
nen [9] au identificat urmatorii predic-
tori semnificativi ai nivelului motivatiei
pentru munca excesiva (ca dimensiune a
workaholismului): a) predictori pozitivi:
depisirea programului de lucru, nivelul
solicitarii psihologice pe postul de mun-
ca (cel mai puternic predictor — f = 0.23,
p < 0.01), nivelul angajamentului fata de
organizatie, frecventa reactiilor negati-
ve 1n contextul relatiilor sociale, nivelul
distresului experimentat de cétre un an-
gajat, respectiv nivelul acuzelor in planul
functionarii psihosomatice; b) predictori
negativi: nivelul controlului pe care un
angajat il detine asupra muncii pe care o
presteaza si nivelul suportului din partea
supervizorilor. Variabilele socio-demo-
grafice (varsta, sex si nivelul educatiei)
nu au avut o contributie semnificativa.
Cele opt variabile au explicat, impreuna,
32 % din varianta scorurilor pe care par-
ticipantii le-au obtinut la scala prin care
a fost masuratd motivatia pentru mun-
ca excesiva. Predictorii semnificativi ai
nivelului implicarii excesive in munca
profesionala (cealalta fateta a workaho-
lismului) au fost: a) predictori pozitivi:
nivelul implicarii in sarcinile profesiona-
le, in afara programului de lucru stabilit
prin contract (in weekenduri si seara,
acasa), nivelul solicitarii psihologice pe
postul de munca (cel mai puternic pre-
dictor — B = 0.46, p < 0.01), nivelul anga-
jamentului fata de organizatie, respectiv
nivelul acuzelor in planul functionarii
psihosomatice; b) predictori negativi:
nu s-au inregistrat. Variabilele care au
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avut o contributie pozitiva in predictia
nivelului implicarii excesive in munca
profesionald au explicat impreuna 48 %
din varianta scorurilor la aceasta dimen-
siune a workaholismului.

Intr-un alt studiu preocupat de
verificarea empiricd a definitiei ope-
rationale a workaholismului propusa
de R. Snir si D. Zohar, Harpaz si Snir
[6] au investigat relatia dintre worka-
holism (operationalizat prin cantitatea
de timp alocata, printr-o motivatie in-
ternd, de catre un angajat muncii sale
profesionale, in conditiile in care este
controlata influenta din partea nevoilor
financiare, deci a unei motivatii exter-
ne) si o serie de variabile atitudinale
(indicatorii semnificatiei pe care un
angajat o atribuie muncii sale profesi-
onale — centralitatea muncii in raport
cu traiectoria propriei sale vieti, simtul
responsabilitatii si nevoia de recunoas-
tere a propriilor competente, orientarea
economica si valorizarea relatiilor in-
terpersonale), variabile socio-demogra-
fice (sexul si statutul marital), respectiv
variabile referitoare la statutul ocupati-
onal (tipul de ocupatie, sectorul ocupa-
tional). In acest sens, autorii au apelat
la analiza de regresie multipla liniara.
Datele au provenit din doua valuri de
masuratori, efectuate in 1981, respectiv
in 1993. Primul esantion a inclus 973
de israelieni (57,4 % barbati si restul fe-
mei), cu o medie de varsta egala cu 39,4
ani, angajati in mai multe sectoare de
activitate profesionala. Cel de-al doilea
esantion a inclus 942 de israelieni (57,9
% barbati si restul femei), activand intr-
o varietate de sectoare ocupationale si
cu o medie de varsti egala cu 38,2 ani.
Ambele esantioane au fost construite
prin tehnica esantionarii ecologice (s-a
tinut cont de straturile socio-economi-

ce specifice populatiei active din Isra-
el), avand, prin urmare, un grad destul
de bun al reprezentativititii. Datele au
evidentiat urmatorii predictori ai wor-
kaholism-ului: a) predictori pozitivi —
centralitatea muncii in raport cu traiec-
toria vietii, orientarea economica, tipul
ocupatiei si sectorul ocupational; b) pre-
dictori negativi — sexul (cel mai puternic
predictor), in sensul in care barbatii au
reiesit mult mai predispusi catre expe-
rimentarea workaholismului. Cei cinci
predictori au explicat impreuna 23,8 %
din diferentele interindividuale in ceea
ce priveste numarul de ore pe care parti-
cipantii la studiu 1l alocau sapataméanal
muncii profesionale pe care o depuneau.
In cadrul aceluiasi studiu, s-a evidentiat
faptul ca femeile casatorite tindeau sa
munceasca mai putine ore saptimanal,
comparativ cu femeile necasitorite, in
timp ce barbatii casitoriti tindeau sa lu-
creze mai multe ore, comparativ cu bar-
batii necasatoriti [6].

Un angajat care este dependent
de munci prezintd un pattern cognitiv
disfunctional care, de multe ori, nu este
probat de realitate (de contextul orga-
nizational in care activeaza si de propri-
ile sale performante). Astfel, angajatul
dependent de munci tinde sa creada
ca valoarea unei persoane se dovedes-
te exclusiv prin realizarile sale profesi-
onale, manifestand temerea de a nu fi
judecat ca fiind un angajat nevaloros
sau fara success [1]. De asemenea, un
angajat implicat excesiv in munca tin-
de sa creada ca resursele sau lucrurile
pe care le avem sau le putem avea sunt
limitate si, din acest motiv, trebuie sa
ne luptdm continuu, pentru a le obtine,
fiind in concurenti cu alte persoane. In
aceastd optica, de multe ori, persoanele
dependente de munca afirma: ,Nu poa-
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te fi decat un singur castigator in orice
situatie !” sau ,Oamenii draguti ajung
pe ultimul loc !”. Astfel de asertiuni nu
sunt altceva decat distorsiuni ale gandi-
rii si mai putin reguli general valabile !
Workaholismul are numeroase
consecinte negative atat la nivelul func-
tiondrii individuale a angajatilor, cat si
pentru organizatia in care acestia acti-
veaza. J. R. Burke [1] exemplificd ca-
teva dintre consecintele workaholism-
ului, fird a realiza o sistematizare sau
ale epuiza: a) performante profesionale
care scad in timp; b) un nivel ridicat al
problemelor de sanatate (fizica si men-
tala) datorate stresului de la locul de
munci, cum ar fi: sindromul de obo-
seald cronicd, sindromul de epuizare
profesionald, nivelul ridicat al anxieta-
tii, comportamentale contraproductive
(de exemplu: consumul de alcool sau
droguri, absenteismul); ¢) numeroase
conflicte produse prin dezechilibru din-
tre viata privata (personala, de familie)
si viata profesionald; d) consecinte ne-
gative asupra dezvoltdrii in plan psiho-
emotional si comportamental a copii-
lor, pentru care angajatul este parinte.
Concluzii. ,,State of the art”-ul
si implicatii pentru viitoarele stu-
dii pe problematica workaholism-
ului. Datoritda schimbarilor dinamice
care au avut loc pe piata muncii, in ceea
ce priveste semnificatiile muncii si stan-
dardele de calitate privind munca pro-
fesionala sau in ceea ce priveste ergono-
mia mediului de munca, in ultimii ani,
cercetatorii si practicienii din domeniul
psihologiei organizationale si industri-
ale, din cel al managementului resur-
selor umane sau din cel al dreptului si
sanatitii muncii au inceput sa acorde
o atentie din ce in ce mai mare conti-
nutului si naturii muncii profesionale
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pe diverse posturi dintr-o organizatie si
conditiilor in care are loc aceasta.

Intre anii 1970 si 1980, in societitile
vestice a existat preocuparea, potrivit ca-
reia valorizarea si semnificatiile muncii
pe care oamenii cu diferite niveluri ale
pregitirii profesionale o pot presta in di-
verse tipuri de organizatii incepeau sa se
erodeze si ca implicarea din ce in ce mai
mare in activitatile de timp liber si in cele
familiale (care asigurd confortul perso-
nal) tindea si ia locul eticii traditionale
orientata catre munca in plan profesio-
nal si valorizarea acesteia [6]. La ince-
putul anilor 1990, orientarea angajatilor
catre etica muncii a inceput sa-si revina,
devenind din ce in ce mai puternici. S-a
constatat chiar cd, in anumite situatii,
indivizii angajati in diverse organizatii
tindeau sa investeasca o cantitate foarte
mare de energie, efort si timp, in vede-
rea realizarii sarcinilor profesionale care
le erau atribuite. Aceasta supraimplicare
si angajare in munca profesionala a fost
utilizatd, in literatura de specialitate,
pentru a se descrie si explica fenomenul
workaholismului [6].

Cercetarea fenomenului referitor
la workaholism a fost ingreunata de de-
ficientele in ceea ce priveste conceptele
clare si consistente, definitia operatio-
nala care sa asigure validitatea interna
si externd (ecologicd) a modelelor de
lucru, precum si instrumentele pen-
tru masurarea fatetelor acestui pattern
comportamental, prezent in randul
unora dintre angajatii companiilor.
Numerele speciale destinate proble-
maticii workaholismului, publicate de
International Journal of Stress Mana-
gement (volumul 8, numarul 2/2001)
si de Journal of Organizational Chan-
ge Management (volumul 17, numarul
5/2004), sunt indicatori ai interesului
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din ce in ce mai mare manifestat de
citre comunitatea stiintificd. In ulti-
mii cinci ani, au fost realizate progrese
in ceea ce priveste conceptualizarea si
masurarea workaholismului, insd, in
ciuda acestor progrese, riman de clari-
ficat numeroase intrebari privitoare la
[4]: a) natura si semnificatiile atitudi-
nii si comportamentelor specifice wor-
kaholismului; b) diferitele tipologii ale
angajatilor dependenti de munca care
conduc la date empirice inconsistente,
de multe ori divergente; ¢) inconstanta
corelatiei dintre nivelul riscului pen-
tru workaholism si numarul de ore lu-
crate; acest aspect sugereaza faptul ca
numarul orelor dedicate muncii profe-
sionale nu este un indicator foarte re-
levant pentru workaholism; d) numa-
rul limitat al variabilelor care au fost
introduse in modelele de lucru, in ca-
litate de antecedente sau de consecin-
te ale workaholismului; e) rezultatele
si concluziile divergente, care au fost
obtinute in cadrul studiilor preocupate
de consecintele pe care workaholism-
ul le are la nivelul individual al angaja-
tilor si, mai ales, organizational.

Interesul din ce in ce mai mare fata
de fenomenul workaholismului mani-
festat de catre cercetatorii i practicienii
din diverse domenii, datele privitoare la
prevalenta acestei conditii psihologice
pe care o experimenteazi angajatii din
diverse organizatii, la care se adauga
opiniile, observatiile si concluziile di-
vergente despre problematica worka-
holismului si a impactului pe care acest
fenomen 1l are la nivel macro (asupra
organizatiilor si asupra familiilor anga-
jatilor) si micro (asupra angajatilor) re-
prezinta motive convingitoare pentru a
directiona un efort mai mare, centrat pe
cercetarea fenomenului.
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Rezumat

In scolile contemporane, testarea cunostintelor pe care elevii le au si care trebuie
sa corespundda standardelor referitoare la achizitiile asteptate pentru diferite etape
ale traseului educational a devenit o practicd comuna. Totust, aceastd practica poate
induce anxietate atat in randul elevilor, cat si al parintilor. Prezentul articol se pre-
ocupd de evidentierea unor dimensiuni psihologice ale fenomenului anxietatii care
se manifesta in situatiile de testare specifice mediului scolar. De asemenea, lucrarea
prezinta mdsuri pe care elevii care se afld in risc, profesorii, parintii si psthologii
scolari le pot adopta pentru a reduce si/sau preveni anxietatea in situatii de testare
st la examene.

Keywords: test anxiety, adolescents, prevalence, student aspirations
about school performances

Summary

In contemporary schools, testing knowledge that students have and that should
match the expected achievement standards for different stages of educational route
has become a common practice. However, this practice may induce anxiety among
both students and parents. This article is concerned with highlighting the psychologi-
cal dimensions of test anxiety which is related to school environment. Also, the paper
presents measures that at-risk students, teachers, parents and school psychologists
can take to reduce and/or prevent test anxiety.

Introducere. Anxietatea fata de
situatiile de testare si examene se refera
la prezenta, la o persoani care urmea-
za sa sustind un test sau examen sau se
confrunta efectiv cu situatia de exami-
nare, a unui cortegiu de raspunsuri fi-
ziologice, cognitive, emotionale st com-
portamentale care acompaniaza teama
acesteia cu privire la posibilele conse-
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cinte negative ale unui esec [9]. Aceastd
tema de cercetare a suscitat o bogati
literatura in spatiul international, din
care reies cauzele, manifestarile cog-
nitive, emotionale si comportamentale
caracteristice, precum si efectele anxi-
etdtii care apare in situatiile de evalua-
re si care este intalnitd destul de des in
randul elevilor si al studentilor.
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Anxietatea pe care elevii o manifes-
14 in situatiile de evaluare specifice ac-
tivitatii scolare este descrisd printr-un
ansamblu de cognitii negative cu privire
la rezultate/performanta, competentele
personale sau la strategiile de adapta-
re si de reactii neurovegetative (expre-
sie a intensificarii activitatii sistemului
nervos autonom), pe care unii dintre
elevi le manifesta inaintea, in timpul
sau dupa o situatie de evaluare scrisa
sau orala — test de aptitudini, lucrare de
verificare a cunostintelor, tezd semes-
triala, ascultarea orala la o disciplina,
examen de admitere la facultate, olim-
piada scolara [10]. Rdaspunsurile spe-
cifice indivizilor care prezinta un nivel
ridicat al anxietitii fata de situatiile de
evaluare includ: preocupari cu privire la
propriile cognitii autodepreciative, stari
emotionale percepute ca fiind negative,
cognitii anticipatorii legate de evalu-
area negativa, sentiment al eficientei
personale scizute, comportamente de
evitare a situatiilor de evaluare. Stre-
sul pe care destul de multi dintre elevi,
tineri sau adulti il resimt in situatiile
de evaluare (specifice mediului scolar
sau situatiile de testare psihologici) se
asociaza cu tendinta spre nervozitate
si cu ingrijorarea cu privire la posibilul
esec, acest lucru favorizand focalizarea
atentiei spre sine si nu spre rezolvarea
sarcinilor pe care le implica testul sau
examenul [3]. Evaluarea negativi pe
care persoana o realizeaza cu privire la
posibila performanti este resimtita ca o
amenintare a stimei de sine. Unele per-
soane se confrunta cu forma cronica de
manifestare a anxietatii fata de situati-
ile de testare si examene, fiind obligate
sa faca fata rezultatelor dezamagitoare
care nu reflecta, in mod acurat, nivelul
cunostintelor pe care le detin. Uneori,

anxietatea fata de situatiile de testare
prezinta caracteristicile unei veritabile
tulburari anxioase, agsa cum este aceas-
ta diagnosticata utilizandu-se criteriile
din DSM-1V [1].

Anxietatea care apare in situatiile
de testare este un construct ciruia i s-au
oferit o multitudine de semnificatii, in
functie de orientarile teoretice si meto-
dologice ale autorilor care s-au ocupat
de acest domeniu de cercetare. Astfel,
in primii ani in care constructul a in-
ceput si stea 1n atentia cercetitorilor, a
fost definit in termeni motivationali —
de exemplu, nevoia de evitare a esecului
[9]. Cer-cetatorii au mai conceptualizat
constructul ca o dispozitie relativ stabi-
la a personalitatii care tinde sid se ma-
nifeste in situatiile evaluative. Pe aceas-
td conceptie s-a bazat constructia pro-
bei TAI (Test Anxiety Inventory) care a
fost propusa de C. D. Spielberger si pe
care am utilizat-o in studiul ale carui re-
zultate vor fi prezentate in acest articol.
Aparitia si proliferarea cognitivismului,
in anii 1970-1980, a schimbat concepti-
ile despre anxietatea care se manifesta
in situatiile de testare, aceasta incepand
sa fie vazuta ca un fenomen de natura
cognitiv-atentionala.

Majoritatea cercetitorilor au fost de
acord cu faptul ca anxietatea fata de testa-
re este un construct multidimensional, al
carui continut nu poate fi redus doarla re-
activitatea emotionala sau fiziologica, pe
care au insistat unii autori in primii ani ai
cercetarii in acest domeniu. R. M. Liebert
si L. W. Morris au fost primii autori care
au identificat si au descris doui fatete ale
reactiilor specifice anxietitii in situatiile
de testare si in confruntarea cu examene,
pe care le-au denumit prin termenii de
ingrijorare si emotivitate [cf. 9]. Prima
dintre ele implicd un ansamblu de pre-
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ocupdri cognitive legate de consecintele
unui posibil esec, iar cea de-a doua un an-
samblu de reactii fiziologice (senzatii de
greatd, accelerarea batiilor inimii, creste-
rea temperaturii corpului, etc.). Cognitiile
negative cu privire la esec se bazeaza si pe
performantele pe care subiectul le-a obti-
nut in trecut, in diverse situatii in care a
fost evaluat. Indivizii anxiosi fata de tes-
tare nu au incredere in propriile lor com-
petente, se gandesc ca ceilalti sunt mult
mai bine pregatiti decat ei si devin, ast-
fel, mai vulnerabili in fata esecului. Desi
sunt componente separate, preocuparile
cognitive si reactiile emotionale corelea-
za pozitiv intre ele [11]. Totusi, cele doua
componente pot fi deosebite prin faptul
ca scorurile la dimensiunea ingrijorare
coreleaza mai puternic cu performanta
scolara decat scorurile la dimensiunea
emotivitate. Numeroase alte dovezi em-
pirice au sugerat faptul ca cele doua com-
ponente ale anxietatii fatd de testare pot
fi distinse una de cealaltd printr-o serie
de caracteristici. De exemplu, scorurile la
fateta ingrijorare raman destul de stabile
in timp, pe cand scorurile la fateta emoti-
vitate cresc imediat inainte de confrunta-
rea cu situatiile de testare, dupa care scad
rapid. Scorurile la fateta ingrijorare pot
fi ameliorate prin administrarea unui fe-
ed-back legat de performantele bune, in
timp ce scorurile la emotivitate par sa nu
fie influentate de variabile cognitive [11].
Prevalenta unui fenomen se refe-
ra la amploarea raspandirii acestuia
in populatia generala dintr-un anumit
areal sau in subpopulatiile acesteia. De
cele mai multe ori, prevalenta este ex-
primatd procentual. In cazul anxietitii
fatd de situatiile de evaluare, prevalen-
ta se refera la numarul (procentul) de
elevi sau de studenti dintr-o anumita
populatie scolard/de studenti in cazul
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carora nivelul anxietatii care apare in
situatiile de testare sau in momentul
confruntarii cu examene este ridicat
sau foarte ridicat [7]. Numeroase studii
au raportat date care sugereaza ci anxi-
etatea fata de teste si examene este cea
mai frecventa sursi de stres pentru sco-
lari, iInsd numarul de cazuri variaza de
la un studiu la altul. La inceputul anilor
1980, doi autori americani au sugerat
ca patru pana la cinci milioane de co-
pii din scolile elementare si secundare
(gimnaziu si liceu) din Statele Unite ale
Americii experimentau efectele nega-
tive ale anxietatii fata de situatiile de
evaluare. Potrivit unui alt studiu publi-
cat la mijlocul anilor 1990, aproxima-
tiv 30 % dintre toti elevii si studentii
americani sufereau de un anumit nivel
al anxietatii fata de testare [cf. 7]. Pen-
tru un esantion de convenienta format
din 1914 de elevi de liceu din Romania
(dintre care 875 de baieti si 1039 fete),
V. Robu raporteaza o prevalenta a anxi-
etatii pe care elevii o manifestau in si-
tuatiile in care erau testati mai ridicata
in randul fetelor (21,1 %) decat 1n cel al
baietilor (8,6 %), respectiv o prevalenta
egald cu 15,4 % pentru intregul esanti-
on[7].In Republica Moldova, E. Losii si
I. Racu au administrat unui lot de pre-
adolescenti cu varste cuprinse intre 10
si 15 ani un chestionar destinat evaluarii
nivelului si factorilor anxietitii care se
manifesta in contextul activitatii si vietii
scolare. Peste 23 % dintre respondenti
au inregistrat un nivel global ridicat al
anxietatii manifestate in mediul scolar,
dintre factorii care contribuiau la anxie-
tate evidentiindu-se frica de situatiile de
evaluare a cunostintelor scolare [2].
Procesul instructiv-educativ care
are loc in scoald implica doua activitati
complementare: a) activitatea de preda-
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re (transmitere a cunostintelor teoretice
si practice) de catre profesor si b) activi-
tatea de invatare de citre elevi, care im-
plica dezvoltarea personalitatii elevilor.
Evaluarea achizitiilor este o componenta
de baza a procesului instructiv-educativ,
intrucat permite profesorului sa se infor-
meze despre nivelul achizitiilor pe care
elevii le-au realizat si, prin aceasta, sa
obtind un feed-back cu privire la eficien-
ta metodelor de predare-invatare pe care
le-a utilizat [3]. Din pacate, nu de putine
ori, activitatea de evaluare a achizitiilor
pe care le au elevii este puternic anxio-
gend, in primul rand din cauza faptului
ca notele si calificativele pe care elevii le
primesc sunt percepute de citre acestia si
de cétre parinti ca avand un rol important
pentru traseul educational de mai tarziu.
Sistemul de admitere in ciclul de invata-
mant liceal si in cel universitar din Roma-
nia confirma importanta pe care elevii si
parintii o acordi rezultatelor obtinute la
numeroasele testari si examene scolare.
M. Zeidner sugereaza ci elevii sau
studentii care prezintd simptomele
specifice anxietatii fata de situatiile de
testare sunt persoane foarte sensibi-
le si putin rezistente in fata stimulilor
anxiogeni, reprezentati de situatiile
evaluative, pe care le percep ca fiind
amenintatoare [cf. 10]. Acestia tind sa
reactioneze prin perceptii legate de
amenintarea reprezentata de situatia
evaluativa, scaderea increderii in pro-
pria eficientd, cognitii negative de tipul
celor autodepreciative, cognitii antici-
patorii legate de esec, precum i prin
reactii emotionale intense si cresterea
vigilentei la primul indiciu care ar pu-
tea anunta un posibil esec. In cazul sco-
larilor, cercetarile au indicat o serie de
caracteristici personale care se asociaza
cu prezenta unui nivel ridicat al anxie-

tatii fata de situatiile de testare. Astfel
de copii manifesta tendinta de a avea
o stima de sine scazutd, de a fi depen-
denti de ceilalti adulti si de a fi pasivi
[7]. Potrivit altor surse, multi dintre co-
piii la care este prezenta anxietatea fata
de situatiile de testare tind si fie mai
anxiosi in legatura cu propriile lor com-
petente pentru anumite domenii de ac-
tivitate. Astfel de elevi intra intr-o stare
permanenta de alerta, de fiecare data
cand sunt pusi in situatia de a reactu-
aliza prompt informatiile pe care le-au
invitat in mod constiincios [3]. Anxie-
tatea resimtita de catre acesti copii tin-
de sa interfereze negativ cu dezvoltarea
in planul functionarii cognitive, cu rea-
lizarea in domeniul scolar, precum si cu
functionarea in planul relatiilor sociale.
Datele unui studiu realizat de B. Seipp
sugereaza faptul ca vulnerabilitatea ele-
vilor in raport cu simptomele specifice
anxietitii fata de testéri si examene se
asociaza cu performante scolare mai
slabe, indiferent de metodele de evalu-
are a cunostintelor pe care profesorii le
utilizeaza — de exemplu: lucrari scrise,
teste sau ascultarea orala [cf. 3].
Scopul studiului. Anxietatea care
se manifest in situatiile de testare speci-
fice activitatii si vietii scolare reprezinta
o conditie psihologica destul de frecvent
experimentatd de catre elevii de toate
varstele. Manifestarile specifice acestei
conditii a functionarii in plan psihologic
interfereaza negativ cu procesele impli-
cate in reactualizarea cunostintelor si
cu eforturile de concentrare a atentiei in
sarcinile testului sau examenului pe care
elevul 1l sustine, conducand la rezultate
slabe, insatisfactie si deprecierea stimei
de sine. La randul lor, rezultatele slabe
ingreuneaza atingerea scopurilor pe care
elevul si parintii si le propun in ceea ce
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priveste traseul scolar si, in acelasi timp,
creeaza insatisfactie in randul invatato-
rilor si al profesorilor care isi pot perce-
pe investitia in activitatea profesionala
ca neavand roadele le care s-au asteptat.
De aceea, este importanta identificarea
timpurie a elevilor vulnerabili in raport
cu experimentarea simptomelor specifi-
ce anxietatii fata de situatiile de testare si
consilierea acestora si a parintilor in ve-
derea gestionarii simptomelor neplicute
si a diminuadrii factorilor care contribuie
negativ la rezultatele slabe pe care elevii
le obtin la lucrérile de control, testele si
examenele specifice traseului scolar.

In contextul necesititii la care ne-
am referit anterior, studiul pe care l1-am
realizat intr-un lot de elevi de liceu si-a
propus evidentierea caracteristicilor in-
dividuale care se asociaza anxietdatii in
situatiile de testare specifice activitatii
scolare, precum si a amplorii acestei
conditii psihologice disconfortante. Cu-
noscand care sunt factorii individuali
care contribuie la aparitia si la manifes-
tarea anxietatii fata de teste si examene,
specialistii din sistemul scolar vor dispu-
ne de mai multe informatii relevante pe
care le pot utiliza in proiectarea si rea-
lizarea interventiilor specifice destinate
controlului acestui fenomen scolar nega-
tiv si reducerii factorilor de risc pentru
performantele scazute sau esecul scolar
in randul elevilor de toate varstele.

Pentru a veni in sprijinul elevilor,
parintilor, profesorilor si al psihologilor
scolari, in ultima parte a acestui articol,
vom prezenta o serie de masuri practice
de care se poate tine cont, atunci cand
elevii au de sustinut un test sau un exa-
men important pentru cariera lor scola-
ra si pentru propriul viitor.

Participanti. Datele pe care le
vom prezenta in continuare provin din
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prelucrarea raspunsurilor la chestiona-
rul pe care I-am administrat care au fost
date de 194 de elevi recrutati din doua
licee (unul cu profil teoretic si altul cu
profil economic). Respondentii au fost
81 de baieti si 113 fete, cu varste cuprin-
se intre 14 si 18 ani (m = 16,26 ani; s =
1,05 ani). Distributia respondentilor in
functie de treapta de scolarizare (clasele
IX-XTI) a fost relativ echilibrata. Au pre-
dominat adolescentii care erau elevi ai
unor clase cu profil economic (61,3 %),
sublotul acestora fiind urmat, la o dis-
tanta procentuald mare, de catre elevii
care urmau un profil uman (21,2 %), re-
spectiv de cétre elevi care se specializau
intr-un profil real (17,5 %).

Chestionarul administrat ado-
lescentilor. Adolescentii au completat
chestionarul prezentat in anexa acestui
articol in timpul orelor de la clasa obis-
nuite, in grupurile corespunzitoare cla-
selor la care am avut acces. Raspunsurile
au fost anonime, completarea chestiona-
rului necesitand, in medie, intre 10 si
15 minute. Pe langa alte date personale,
adolescentii au fost rugati sa indice nota
(pe o scala de la 1 1a 10) peste care erau
multumiti, atunci cand erau ascultati
oral sau sustineau o lucrare de control,
un test sau teza la una sau alta dintre
disciplinele pe care le studiau. Prin acest
item, am urmarit operationalizarea ni-
velului aspiratiei cu privire la rezulta-
tele scolare, pornind de la premisa ca
anxietatea fata de situatiile de testare si
evaluare a cunostintelor specifice activi-
tatii scolare este mai frecvent intalnita in
randul elevilor orientati spre succesul in
domeniul scolar, care se exprima si prin-
tr-un nivel ridicat al expectantei cu privi-
re la notele obtinute.

Cea de-a doua parte a chestionarului
pe care l-am administrat elevilor a vizat
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simptomele de ingrijorare si emotiile ne-
gative pe care elevii anxiosi fata de teste si
examene le resimt acut sau cronic. Pen-
tru estimarea nivelului global al anxietatii
fata in situatiile de testare, precum si a
nivelului prezentei simptomelor cogniti-
ve si emotionale, am utilizat o versiune
adaptatd dupa Test Anxiety Inventory
(TAI) propus de psihologul american
C. D. Spielberger care a avut contributii
semnificative in acest domeniu de cerce-
tare. Proba standardizata TAI reprezinta
un reper metodologic clasic in literatura
care s-a preocupat de anxietatea fata de
situatiile de evaluare specifice activititii
scolare si celei pe care o realizeaza stu-
dentii. A fost proiectata cu scopul de a
permite evaluarea diferentelor individu-
ale in ceea ce priveste reactiile specifice
anxietatii fatd de situatiile de testare —
construct conceptualizat ca o trasatura
de personalitate care intervine in reglarea
conduitei unei persoane in diverse situa-
tii de evaluare [cf. 7]. Desi, initial, proba a
fost conceputi pentru a evalua anxietatea
fata de situatiile de testare in randul stu-
dentilor, ulterior, a fost utilizata cu succes
siin licee.

Inventarul contine o pagina pe care
sunt incluse indicatiile necesare com-
pletarii, 20 de itemi formulati intr-o
maniera clara si care solicitd raspunsuri
inchise (mai multe variante de raspuns,
dintre care subiectul trebuie sa o aleaga
pe cea care i se potriveste) si un spatiu
pentru inregistrarea raspunsurilor. Uti-
lizand o scalad cu patru variante de ras-
puns (de la A — aproape niciodata, la D
— aproape intotdeauna), elevii carora li
se administreaza proba sunt rugati sa
indice cat de frecvent experimenteaza
anumite simptome specifice anxietatii
inaintea, in timpul si dupa o situatie in
care dau un test sau sustin un examen

(in studiul pe care I-am realizat, in con-
tinutul fiecarui item, am adaugat ter-
menul fezd, pentru a spori validitatea
aparenta a probei in raport cu specificul
evaluarilor care sunt realizate in siste-
mul scolar romanesc). Rezultatele stu-
diilor de facturd psihometricd care au
fost realizate de autorul inventarului au
evidentiat doua dimensiuni (denumite
prin termenii ingrijorare si emotivita-
te) in care tind si se grupeze raspunsu-
rile la itemi, si anume un factor referitor
la cognitiile negative legate de posibilul
esec la test sau examen, precum si la
cognitiile care interfereaza cu eforturile
de concentrare a atentiei in timpul re-
zolvarii testului sau subiectelor exame-
nului (8 itemi) si un alt factor referitor
la simptomele neurovegetative si stirile
emotionale neplacute pe care elevul sau
studentul le resimte in timpul testului
sau examenului (8 itemi) [7].

Itemii care trebuie luati in con-
siderare pentru calcularea scorului la
dimensiunea ingrijorare sunt: 3-7, 14,
17 si 20 (a se vedea anexa la prezentul
articol). Itemii ai ciror scoruri intra in
componenta scorului la dimensiunea
emotivitate sunt: 2, 8-11, 15, 16 si 18.
Pentru fiecare item, raspunsul poate fi
punctat cu un scor de la 11a 4, in functie
de varianta pe care subiectul a ales-o.
Primul item al probei (,,In timpul teste-
lor/tezelor, am un sentiment de incre-
dere si sunt relaxat/-a.”) se scoreaza in
sensul invers scalei raspunsurilor posi-
bile, dupa cum urmeaza: A — aproape
niciodatd = 4 puncte, B — cateodata =
3 puncte, C — deseori = 2 puncte si D —
aproape intotdeauna = 1 punct. Pentru
fiecare dintre scalele corespunzitoare
celor doua dimensiuni ale anxietatii
fata de situatiile de testare, scorul se ob-
tine prin insumarea scorurilor la itemii
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corespunzétori si poate fi cuprins intre
8 si 32. Prin insumarea scorurilor la
toti itemii, se obtine un scor global care
poate fi cuprins intre 20 si 80 si care
reprezinta un indicator pentru nivelul
(frecventa) simptomelor specifice anxi-
etatii fata de situatiile de testare.

In Romaénia, inventarul a fost ex-
perimentat din punct de vedere psiho-
metric si standardizat de catre V. Robu
[7, 8], dovedind calitati psihometrice
(fidelitate si validitate) foarte bune.
Pentru un prim esantion format din
1574 de elevi de clasele IX-XII (743 de
bdieti si 831 de fete), V. Robu rapor-
teaza valori cuprinse intre 0,77 si 0,90
pentru consistenta interna (estimata
prin calcularea coeficientului a propus
de J. L. Cronbach), respectiv valori des-
tul de bune pentru fidelitatea estimata
prin metoda test-retest (N = 55 elevi;
perioada de timp dintre test si retest a
fost cuprinsa intre 11 si 11,5 luni), dupa
cum urmeaza: 0,63 (p < 0,01) — pentru
scala ingrijorare, 0,72 (p < 0,01) — pen-
tru scala emotivitate si 0,71 (p < 0,01)
— pentru intregul inventar [9]. Pentru
esantionul final (extins la 1914 elevi de
liceu, dintre care 875 au fost baieti si
1039 fete), Robu raporteazi urmatoare-
le valori ale consistentei interne: intre-
gul esantion — 0,90 (inventarul in an-
samblul itemilor sii), 0,81 (scala ingri-
jorare) si 0,85 (scala emotivitate), sub-
esantionul de baieti — 0,88 (inventarul
in ansamblul itemilor sai), 0,78 (scala
ingrijorare) si 0,81 (scala emotivitate),
subesantionul de fete — 0,91 (inventarul
in ansamblul itemilor sii), 0,83 (scala
ingrijorare) si 0,85 (scala emotivita-
te) [7]. De asemenea, sunt oferite do-
vezi consistente pentru validitatea de
construct (corelatiile scorurilor cu sco-
rurile la alte probe destinate evaluarii
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anxietatii fata de situatiile de evaluare,
anxietatii-stare si anxietatii-trasatura,
predispozitiei catre credinte irationale)
si validitatea de criteriu (concurenta si
predictiva) a probei TAI.

Pentru lotul reprezentat de cei 194
de elevi de liceu care au raspuns la pro-
ba TAI in cadrul prezentului studiu,
valorile consistentei interne (coeficien-
tul a) au fost: intregul esantion — 0,90
(inventarul in ansamblul itemilor sai),
0,79 (scala ingrijorare) si 0,85 (scala
emotivitate), subesantionul de baieti
— 0,86 (inventarul in ansamblul ite-
milor sdi), 0,80 (scala ingrijorare) si
0,69 (scala emotivitate), subesantionul
de fete — 0,91 (inventarul in ansamblul
itemilor sai), 0,84 (scala ingrijorare) si
0,83 (scala emotivitate).

Rezultate. In lotul de elevi de li-
ceu care au participat la studiu, atat ni-
velul emotivitatii in situatiile de testare
a cunostintelor scolare, cat si nivelul
global al anxietdtii fata de situatiile de
testare au corelat semnificativ cu ni-
velul aspiratiei cu privire la rezultatele
scolare (Tabelul 1). Desi marimile co-
relatiilor au indicat asocieri de inten-
sitate relativ modestd, aceste rezultate
sugereaza ca unul dintre factorii care se
asociaza prezentei simptomelor specifi-
ce anxietatii fata de situatiile de testa-
re specifice activitatii scolare in randul
elevilor de liceu este reprezentat de as-
piratia ridicata cu privire la rezultatele
scolare. Cu alte cuvinte, elevii care sunt
caracterizati prin orientarea catre com-
petitie si urmaresc sa obtina rezultate
scolare bune sau foarte bune (deci sunt
motivati pentru succesul in domeniul
scolar) sunt mai vulnerabili in raport cu
experimentarea anxietatii fata de testa-
rile, tezele si examenele pe care le au de
sustinut, de-a lungul traseului scolar.
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Tabelul 1.

Corelatii intre dimensiunile anxietatii in situatiile de testare
si nivelul aspiratiei cu privire la rezultatele scolare

. .. . o Corelatia cu nivelul
Dimensiuni anxietatea fata de e e ..
. .s aspiratiel privitoare P
situatiile de evaluare
’ la rezultatele scolare
Scoruri dimensiunea ingrijorare 0,06 0,357
Scoruri dimensiunea emotivitate 0,24 0,001
Anxietate fata de situatiile de evaluare 0,20 0,004
(scoruri totale)

In cadrul unui studiu mai amplu si
pe un esantion mult mai extins si mai
reprezentativ pentru populatia de elevi
de liceu pe care ni-1 propunem, vom in-
vestiga in ce masura relatia de asociere
dintre nivelul anxietatii fata de situatiile
de testare si nivelul aspiratiei privitoare
la rezultatele scolare este conditionata
de natura motivatiei scolare (intrinseca
vs. extrinseca) pe care elevii o prezinta.

Convergent cu datele raportate de
alti autori care au realizat studii in po-
pulatia de elevi de liceu din alte tari sau
din Romania [7, 9, 10, 11], fetele au ob-
tinut pentru anxietatea fata de situatii-
le de testare specifice activitatii scolare
medii ale scorurilor semnificativ mai
ridicate decat cele inregistrate in randul
béietilor (Tabelul 2).

Tabelul 2.
Comparatii in functie de sexul elevilor care au fost investigati
Variabile Fete Baietl t P
m s m s
Scoruri dimensiunea ingrijorare | 14,25 4,75 | 12,88 | 3,47 | 2,31 0,022
Scoruri dimensiunea emotivitate | 17,60 5,31 14,07 | 3,94 | 5,30 | < 0,001
Anxietate fata de situatiile de 41,53 11,51 | 35,06 | 8,19 | 4,57 | < 0,001
evaluare (scoruri totale)
Nivel aspiratie cu privire la re- 7,85 1,17 7,26 | 1,24 | 3,26 | 0,001
zultatele scolare

O posibild explicatie pentru acest
rezultat trebuie sa ia in calcul faptul ca,
in lotul investigat, fetele au obtinut, de
asemenea, o medie semnificativ mai ri-
dicati pentru variabila referitoare la ni-
velul aspiratiilor cu privire la rezultatele
scolare, ceea ce poate exprima modul
diferit in care fetele si baietii se rapor-
teazd la activitatea scolard, invitatura
si la succesul in domeniul scolar. Intr-
adevir, in comparatie cu baietii, fetele

tind sa exprime un nivel mai ridicat al
angajamentului in activitatea scolara [4,
5, 12] si sa obtina rezultate scolare mai
bune [6, 12]. Asadar, fetele tind si fie
mai motivate pentru invatatura si pentru
obtinerea de rezultate scolare bune sau
foarte bune. Muncind foarte mult pentru
a se pregati pentru un test de la scoala
sau un examen, fetele pot manifesta un
nivel mai ridicat al anxietitii, mai ales
atunci cand anumite circumstante le fac
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s creada ca s-ar putea sa nu obtina nota
sau media pe care si-o doresc si care sa
le rasplateasca efortul depus. Explicati-
ile pentru diferentele (in defavoarea fe-
telor) pe care le-am constatat in ceea ce
priveste anxietatea fata de situatiile de
evaluare trebuie sd ia in calcul si alte va-
riabile, precum: sensibilitatea in raport
cu stimulii evaluativi (mai ales la cei care
anuntd o evaluare negativa) mai accen-
tuatd 1n randul fetelor sau disponibilita-
tea (mai scazuta in randul biietilor) de
a recunoaste experimentarea simptome-

lor neplacute ale anxietitii fata de teste
sau examene [7].

Contrar datelor raportate pentru
alte esantioane de adolescenti romani
[vezi 7, 11], atat pentru ambele dimensi-
uni ale anxietatii in situatiile de testare
specifice activititii scolare, cat si pentru
scorul global, elevii de clasa a XI-a pe
care i-am investigat au obtinut medii
semnificativ mai ridicate decat mediile
inregistrate in randul elevilor de clasa a
IX-a si in subesantionul elevilor de cla-
sa a X-a (Tabelul 3).

Tabelul 3.

Medii si abateri standard pentru variabile in functie
de treapta de scolarizare

Elevi de clasa a | Elevi de clasa | Elevi de clasa a

Variabile IX-a aX-a XI-a
m s m s m s

Scoruri dimensiunea ingrijo- | 12,79 | 4,16 13,75 | 3,90 14,95 | 4,88
rare
Scoruri dimensiunea emotivi- | 14,87 | 4,23 15,79 4,91 18,59 5,77
tate
Anxietate fatd de situatiilede | 35,86 | 9,60 |38,63| 9,74 43,76 | 12,06
evaluare (scoruri totale)
Nivel aspiratie cu privire lare- | 7,08 1,38 7,85 0,94 8,02 1,14
zultatele scolare

Pentru scorul la dimensiunea referi-
toare la ingrijorare, diferenta dintre me-
dia elevilor de clasa a XI-a si media ele-
vilor de clasa a IX-a a fost semnificativa
statistic (t ;. .=2,73;p =0,022),lafel
ca si pentru scorul la dimensiunea emoti-
vitate (t, . .= 3,82;p=0,001), respec-
tiv scorul global la proba TAI (t , . .=
4,09; p < 0,001). De asemenea, elevii de
clasa a XI-a au obtinut o medie semnifi-
cativ mai ridicata decat cea inregistrata in
randul elevilor de clasa a X-a atat pentru
scorul la dimensiunea emotivitate (t , .
om = 2,765 P = 0,020), cat si pentru scorul
global la proba TAI (t , . . =2,67;p=
0,025). Analizate global, datele au indicat

&9

un efect semnificativ din partea variabi-
lei referitoare la treapta de scolarizare
asupra scorurilor pe care elevii de liceu
investigati le-au obtinut la dimensiunile
ingrijorare (F = 3,70; p = 0,026) si emo-
tivitate (F = 8,49; p < 0,001), precum si la
proba TAI (F = 8,38; p < 0,001). Efectul
a fost mai puternic in cazul dimensiunii
referitoare la emotiile negative resimtite
in timpul situatiilor de testare. Un trend
crescator al valorilor mediilor (de la sub-
esantionul elevilor de clasa a IX-a la sub-
esantionul elevilor de clasa a XI-a) si un
efect semnificativ statistic (F = 11,43; p <
0,001) s-a constatat si pentru nivelul as-
piratiei cu privire la rezultatele scolare.
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Cresterea dificultatii disciplinelor de
studiu si a testarilor prin care elevii trec,
de-a lungul perioadei liceului, corelata
cu sporirea aspiratiei pentru rezultatele
scolare bune si cu apropierea examenu-
lui de Bacalaureat (care reprezinta o eta-
pa dificila in traseul scolar al majoritatii
elevilor) sunt variabile de care am putea
tine cont pentru explicarea rezultatelor
pe care le-am obtinut in prezentul studiu.

Profilul liceal pe care elevii investi-
gati il urmau a avut, de asemenea, efecte
semnificative asupra scorurilor la toate
variabilele masurate in cadrul studiului:
F = 8,10, p < 0,001 — pentru dimensi-
unea ingrijorare, F = 4,88, p = 0,008
— pentru dimensiunea emotivitate, F =
7,87, p = 0,001 — pentru scorul total la

fatd de situatiile de testare), respective F
= 48,21, p < 0,001 — pentru nivelul as-
piratiei cu privire la rezultatele scolare.
Pentru dimensiunea ingrijorare, elevii
care urmau profilul uman au inregistrat
medii ale scorurilor (Tabelul 4) semnifi-
cativ mai ridicate decét cele obtinute de
elevii care urmau profilul real (t , . .
= 2,06; p = 0,012), respectiv de elevii
care urmau profilul economic (t , . .
= 3,14; p = 0,008). De asemenea, pen-
tru dimensiunea emotivitate, elevii care
urmau profilul uman au obtinut o medie
semnificativ mai ridicatd decat cea in-
registrata in randul elevilor care urmau
profilul economic (t , . =272 p =
0,023). O diferenta similara a fost obti-
nut pentru scorul total la proba TAI (t

proba TAI (nivelul global al anxietatii , . .=3,28;p=0,005).
Tabelul 4.
Medii si abateri standard pentru variabile in functie de profilul liceal
Elevi profil |Elevi profil Elevi profil
Variabile real economic uman
M s m s m s
Scoruri dimensiunea ingrijorare 1282 | 3.86 | 13.13 372 | 16,00 | 543
Scoruri dimensiunea emotivitate | 15,91 | 5,78 | 15,45 4,27 | 18,26 | 6,11
Anxietate fata de situatiile de 1o L 3.86 g
evaluare (scoruri totale) 37,9 09 | 37,14 ’ 445 3,37
Nivel aspiratie cu privire la re-
zultatele scolare 877 | 076 | 7,05 1,10 833 | 083

Consideram ca o posibila explicatie
pentru aceste rezultate este nivelul mai
scizut al aspiratiei cu privire la rezulta-
tele scolare in randul elevilor care urmau
profilul economic (precizdm ca acestia
au fost recrutati dintr-un liceu cu profil
tehnologic si economic cotat ca fiind mai
slab), comparativ cu nivelul aspiratiei
exprimat de cétre elevii care urmau pro-
filul real (t , . .= - 8,55 p < 0,001),
precum si cu nivelul aspiratiei cu privire

la rezultatele scolare in randul elevilor
care urmau profilul uman (t , . .= -
7,05; p < 0,001)

Tabelul 5 prezinta date pentru pre-
valenta in esantionul de elevi de liceu
investigat pe care am obtinut-o pentru
anxietatea fatd de situatiile de testare
specifice activitatii scolare. Baza pentru
calcule a fost reprezentata de scorul to-
tal pe care fiecare dintre elevi I-a obtinut
la proba TAI (reamintim cad domenniul
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posibil de variatie a scorului total a fost
20-80). Scorul total al fiecarui elev a
fost raportat la etaloanele diferentiate in
functie de variabilele referitoare la sex si
la treapta de scolarizare, pe care V. Robu
le prezinta pentru populatia generala
de elevi de clasele IX-XII [7]. Astfel, s-a
stabilit pentru fiecare elev un scor stan-

dard cuprins intre 1 si 4. Scorul standard
1 a semnificat un nivel scazut al anxie-
tatii fata de situatiile de testare, scoru-
rile standard 2 si 3 — un nivel moderat,
iar scorul standard 4 — un nivel ridicat.
Prevalenta anxietitii fata de situatiile de
testare a fost estimata prin raportarea la
scorul standard 4 (nivelul ridicat).

Tabelul 5.
Prevalenta anxietatii in situatiile de testare in lotul
de adolescenti investigat

Nivel anxietate fati de Lot total Fete Baieti
situatiile de evaluare S % J % S %
Scazut 63 32,5 37 32,7 26 32,1
Moderat 92 47,4 49 43,4 43 53,1
Ridicat 39 20,1 27 23,9 12 14,8

Pentru intregul esantion de elevi
de liceu care au raspuns in cadrul stu-
diului pe care 1-am realizat, prevalen-
ta anxietatii fata de situatiile de tes-
tare specifice activitatii scolare a fost
egala cu 20,1 %. Acest rezultat este
echivalent cu faptul ci doi din fiecare
grup de cate zece elevi prezentau un
nivel ridicat al anxietatii fata de situ-
atiile de testare. Convergent cu datele
raportate in alte studii [7, 9], fetele au
inregistrat o prevalenta mai ridicata
decét cea obtinuta in subesantionul
de baieti (23,9 % fata de 14,8 %), insa
diferenta a fost marginala din punctul
de vedere al semnificatiei statistice (z
Pfete-Phiieti 1,61; p = 0,054).

Concluzii. Masuri pentru
gestionarea simptomelor speci-
fice anxietatii care se manifesta
in situatiile de evaluare in ran-
dul elevilor. In vederea amelioririi
si prevenirii simptomelor specifice
anxietatii fata de teste si examene in
randul elevilor, se impune consilierea
pentru insusirea si dezvoltarea unor
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strategii eficiente de management al
emotiilor personale care apar in tim-
pul situatiilor in care sunt ascultati
la tabld, in bancad sau sunt testati in
scris. Intr-o lucrare anterioari [7], am
oferit cateva strategii care 1i pot invata
pe elevii anxiosi in raport cu situatiile
de evaluare cum sa-si recunoasca si
sa-si controleze cognitiile negative si
emotiile amenintatoare, care apar in-
aintea sau in timpul confruntarii cu o
situatie de testare. Astfel:

1.Elevul trebuie sa fie obisnuit sa
comunice parintilor si profesorilor
simptomele de anxietate pe care le re-
simte, atunci cind urmeaza sa se con-
frunte cu o situatie de evaluare sau in
timpul acesteia. Impreuni cu acestia,
elevul poate analiza punctele tari si
cele slabe care 1i sunt caracteristice,
in faza de pregatire pentru un examen
sau test sau in momentul in care se
confrunta efectiv cu acesta.

2. Inaintea sau in timpul unui
test sau examen important, elevul tre-
buie sa se gandeasca ca acel test sau
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examen este doar o modalitate in care
i este evaluat nivelul cunostintelor
pe care le-a achizitionat, precum si o
oportunitate de a demonstra ceea ce
poate lui insusi, profesorilor si parin-
tilor. Atunci cand a obtinut un rezultat
bun sau foarte bun, elevul trebuie sa
fie obisnuit sa se felicite pentru per-
formanta si sa-si analizeze posibilele
puncte tari care au contribuit la ob-
tinerea performantei. Cand rezultatul
nu a fost tocmai pe masura asteptari-
lor, elevul trebuie sa fie obignuit sa-si
analizeze punctele slabe, pentru a le
controla si a le transforma in resurse
care sa contribuie la imbunatatirea
performantelor la viitoarele teste sau
examene. In acest sens, discutiile cu
profesorii, pe marginea notelor mici
pe care le-a obtinut la un test sau la
un examen si a partilor din continutul
unei materii care trebuie insusite mai
bine pot fi productive.

3. In timpul testului sau exa-
menului, elevul trebuie sa puna in
aplicare o tehnica simpla de relaxa-
re, care sa contribuie la impiedicarea
aparitiei si manifestarii simptomelor
somatice si neurovegetative supara-
toare, care sunt, de regula, asociate
stresului in fata situatiilor de evalua-
re. Elevul trebuie sa stie ca doar faptul
de a se incuraja singur sa fie relaxat
nu-| ajutd prea mult sd preintampine
simptomele suparatoare ale anxietatii
fata de testare. Una dintre cele mai
simple tehnici de relaxare consta in
controlul respiratiei, care nu numai
ca ajuta la ventilarea organismului si
la oxigenarea corecta a creierului, dar
induce si un anumit grad de relaxare
a organismului. Exista si alte tehnici
comportamentale de relaxare (de
exemplu, tehnica controlului tonu-

sului muscular sau tehnica relaxarii
prin controlul unor stimuli verbali-
cheie care sunt autoindusi), care se
invata in cateva sedinte si care il pot
ajuta pe elev sa-si controleze simp-
tomele cognitive si somatoneurove-
getative specifice anxietatii fata de
o situatie de evaluare. De asemenea,
elevul trebuie sd se straduiasca per-
manent sd-si mentind atentia asu-
pra testului sau examenului. In acest
sens, trebuie sa depaseasca miturile
care circuld in folclorul despre teste si
examene, cum ar fi faptul ca unele in-
trebari sunt ,,capcane” pe care profe-
sorul le-a creat pentru a-i ,,prinde” pe
elevii nepregatiti sau faptul ca testul
este creat in asa fel, incat cei mai mul-
ti dintre candidati sa nu aiba suficient
timp pentru a parcurge toate intreba-
rile. De asemenea, in randul elevilor,
al profesorilor si al parintilor circula
cateva mituri despre teama sau frica
de teste si examene, mituri care tre-
buie constientizate si evitate pe cat
posibil: elevii se nasc cu teama de exa-
mene; anxietatea fata de teste si exa-
mene este o tulburare mentala; teama
de examene nu poate fi depasita (in
ciuda eforturilor); toti elevii care nu
sunt foarte bine pregatiti pentru un
test sau examen vor resimti teama de
respectiva situatie evaluativa, in timp
ce elevii care sunt bine pregatiti sunt
feriti de aceste simptome suparatoa-
re; elevii inteligenti si care au abilitati
scolare foarte bune nu vor resimti tea-
ma de un test sau examen; frecventa-
rea cursurilor si realizarea temelor
pentru acasa ar trebui sa contribuie
la reducerea anxietatii fata de teste
si examene; diminuarea simptome-
lor specifice anxietatii fata de teste si
examene garanteaza obtinerea unor
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performante mai bune. Pe de alta par-
te, mentinerea atentiei pe continutul
subiectelor care trebuie abordate (in
cazul in care testul sau examenul im-
plica un subiect analitic, un eseu sau
o sinteza a informatiilor) sau al intre-
barilor la care trebuie ales un raspuns
corect (in cazul in care examenul sau
testul necesitd completarea unor in-
trebari de tip grila) 1l va ajuta pe elev
sa managerieze eficient impresia de
,,tabula rasa” pe care multe persoane
o au la inceputul unui test sau exa-
men, imediat dupa ce primesc subiec-
tele. In acest sens, elevul trebuie si-
si exerseze capacitatea de a ramane
concentrat pe o sarcina o perioada de
timp optima, in ciuda tuturor stimuli-
lor distractori care apar in mediul fizic
in care lucreaza.

De asemenea, elevii trebuie con-
siliati in legatura cu strategiile opti-
me de pregdtire pentru un examen
sau un test important. Aceste strategii
ar putea implica [7]:

1. Pregdtirea constanta la o ma-
terie sau alta, pe tot parcursul perioa-
dei de achizitie a cunostintelor (si nu
doar la sfarsitul acesteia, dupa bine-
cunoscuta metoda a ,,ingrasarii forta-
te a porcului”), va contribui la prein-
tampinarea stresului generat de criza
de timp in care multi dintre elevi in-
tra, atunci cand au de pregatit, pentru
un test sau examen important (cum
sunt tezele semestriale sau examenul
de Bacalaureat), un material informa-
tional incarcat.

2. Elaborarea unui plan de par-
curgere a materiei, care sa fie respec-
tat cu strictete, va ajuta la organizarea
eficace a timpului si a resurselor in-
telectuale necesare pregatirii pentru
test sau examen.
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3. Recuperarea lectiilor si a sar-
cinilor parcurse in clasa, precum si
a temelor pentru acasa, atunci cand,
din motive bine intemeiate, s-a absen-
tat de la cursuri un timp mai indelun-
gat, 1l va ajuta pe elev sa evite lacunele
din materie si stresul pe care existen-
ta acestora il genereaza, in etapa de
pregatire pentru test sau examen.

4. In vederea evitirii starilor de
surmenaj, se impune alternarea echi-
librata a perioadelor de pregatire a
materiei cu cele de odihna (relaxare
prin plimbari in aer liber sau activitati
sportive, respectiv somn) si evitarea
consumului de substante care sunt
considerate ca adjuvanti pentru sta-
rile de stres sau performanta mnezi-
ca (de exemplu: Ginkgo Forte Plus,
Ginseng, Memo Plus sau lecitina).

5. In noaptea de dinaintea tes-
tului sau examenului, elevul trebuie
sa doarma bine (sa evite culcarea la
o ora tarzie), iar in dimineata testului
sau examenului, sa serveasca micul
dejun in mod normal (a pleca neman-
cat la un examen nu face altceva decat
sa mareasca starea de nervozitate) si
sa evite consumul excesiv de cafea,
energizante sau alte substante con-
siderate a imbundatati capacitatea de
concentrare si stresul.

Se impune adaptarea de catre
profesori a propriilor stiluri de pre-
dare st de evaluare, astfel incat con-
tinuturile informationale si deprinde-
rile pe care doresc sa le transmita si
sesiunile de evaluare a cunostintelor
sa fie variate, atractive, accesibile si sa
raspunda nevoilor si intereselor reale
ale elevilor. De obicei, evaludrile scri-
se, in care elevul are mai mult timp
de gandire, permit o elaborare mai
atentd a raspunsurilor, desi lipseste
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feed-back-ul pozitiv pe care profeso-
rul il administreza in cazul evaluarilor
orale [10]. Cu toate acestea, profesorii
ar putea lua in considerare evaluarile
scrise in locul celor orale sau invers,
in functie de tipul de situatie in care
elevul este mai vulnerabil in raport cu
simptomele de anxietate deranjante.
De retinut cd, acolo unde nu este ab-
solut strict necesara scoaterea la tabla
sau in fata intregii clase, profesorii
pot sa-i asculte pe elevii nominalizati
in bancad. Astfel, s-ar diminua consi-
derabil teama de ridicol si de a se afla
in centrul atentiei pe care o manifes-
ta multi dintre elevi. Pe de alta parte,
conform rezultatelor pe care le-a ob-
tinut in studiile sale, S. Nut noteaza
cd, mai ales in randul elevilor care
poarta in structura personalitatii lor
predispozitia spre anxietate, utiliza-
rea lucrarilor scrise (testarilor) nea-
nuntate favorizeaza in cea mai mare
grad instalarea anxietatii (prin apari-
tia si intensificarea starilor de alarma,
ca rezultat al experientelor anterioare
negative) si influenteaza negativ per-
formanta elevilor in prelucrarea efici-
enta a informatiilor de care au nevoie,
pentru a reusi la testare [3]. De aceea,
utilizarea unor metode alternative de
evaluare, precum munca individuala,
proiectul, portofoliul va contribui la
diminuarea stresului pe care elevii il
experimenteaza in activitatea scolara
si la valorificarea maxima a resurselor
intelectuale. Practic, elevii sunt pro-
tejati impotriva intensificarii starilor
de anxietate care, prin cumulare si
suprapunere cu alte trairi emotiona-
le negative, pot contribui la instalarea
sindromului de suprasolicitare, pre-
cum si la aparitia simptomelor de so-
matizare care sunt specifice stresului

acut sau cronic.

Profesorii sunt chemati sa-si im-
bunatateasca stilul de comunicare cu
elevii, sa acorde o atentie deosebita
elevilor mai timizi care tind sa se dez-
organizeze, atunci cand sunt ascultati
la tabla sau in banca sau atunci cand
sustin in scris un test sau examen [7,
10]. Este de dorit ca profesorii sa tina
seama de particularitatile individuale
ale elevilor, ajustindu-si modalita-
tea de evaluare la fiecare elev in par-
te, pentru eliminarea barierelor care
mascheaza nivelul real al cunostinte-
lor si al competentelor de lucru inte-
lectual pe care il poseda elevii. Pro-
fesorii trebuie sa depisteze acei elevi
care, desi sunt inteligenti, capabili de
a invata in mod logic si organizat si
constiinciosi, obtin performante sla-
be. In acest efort diagnostic, trebuie
sa se tind seama de faptul ca, la elevii
timizi si predispusi catre reactii anxi-
oase generate de teama de aprecierile
negative ale celorlalti (colegi si pro-
fesori), eul pune in functiune o serie
de mecanisme de aparare generand
numeroase blocaje si retineri. Prin
urmare, performantele pot sa nu fie in
concordanta cu nivelul real al compe-
tentelor elevului care, in alte situatii,
ar fi avut cu siguranta posibilitatea
elaborarii raspunsului, producand o
cu totul alta prestatie.

Importanta feed-back-ului admi-
nistrat elevilor, cu privire la calitatea
raspunsurilor, ramane primordiala.
Observand efectele negative pe care
le are examinarea orald asupra ele-
vilor, profesorii trebuie sa foloseasca
remarci incurajatoare (feed-back pozi-
tiv) de tipul: Foarte bine !, Corect !, Nu
e gresit nici cum spui tu, daca am pri-
vl din punctul acesta de vedere, dar...
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Valorificarea raspunsurilor bune date
de elevi si renuntarea la sanctionarea
celor incomplete sau gresite reprezin-
ta o atitudine mai productiva pentru
elevi si pentru profesori decat atitudi-
nea bazata pe afirmatii depreciative,
devalorizatoare la adresa competente-
lor elevilor [10].

Renuntarea la designul evaluarii
orale bazat pe varianta traditionala
(in care elevul este nominalizat de ca-
tre profesor sa raspunda la o intreba-
re sau la lectie) si utilizarea, in cadrul
evaludrii, a unor metode mai antre-
nante si mai stimulative reprezin-
ta o alta masura constructiva la care
profesorii ar putea apela. Metodele
alternative ar putea include: nomina-
lizarea elevului de citre un alt coleg
pentru a raspunde la lectie, tragerea
la sorti a intrebarii, lucrul pe echipe,
notarea elevului de catre intreaga cla-
sa, dezbateri tematice.

O alta metoda de combatere a an-
xietatii scolare constad in desensibili-
zarea sistematica a elevului timid si
inhibat prin crearea de situatii in care
acesta sd se exprime in fata clasei,
prin chestionarea lui cat mai des posi-
bil, insa fara sa fie notat. Pentru efici-
entizarea procesului de evaluare, este
recomandat ca profesorii sa colabore-
ze cu psihologul scolar si sa gaseasca
impreuna solutii ameliorative. Este
necesara interventia inca din momen-
tul in care sunt observate manifesta-
rile anxioase ale elevilor, acest princi-
piu fiind justificat nu numai de incer-
carea de ameliorare a performantelor
scolare si a prestatiei elevilor, ci si de
prevenirea instalarii unor forme acu-
te sau cronice ale anxietatii fata de
situatiile evaluative. Intrucat o situa-
tie mai grava ar depasi competentele
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dirigintelui sau ale profesorilor, este
de dorit ca dirigintele sa explice ele-
vului (si parintilor acestuia) posibilele
consecinte negative ale acutizarii sau
cronicizarii anxietatii fata de examene
si teste, orientandu-1 pe elev catre un
consilier sau psihoterapeut.

Alte masuri pe care profesorii le
pot adopta in vederea preintdmpina-
rii anxietatii fata de situatiile evalua-
tive in randul elevilor includ [7]:

1.notificarea elevilor din timp
util cu privire la data in care urmeaza
sustinerea unui test de evaluare a cu-
nostintelor, pentru ca acestia sa nu fie
luati prin surprindere;

2. clarificarea scopului unui test
sau examen, a modalitatii in care ele-
vii urmeaza sa-l sustina, precum si a
criteriilor cantitative si calitative care
vor fi utilizate in aprecierea raspunsu-
rilor, pentru ca acestia sa-si formeze
expectante realiste cu privire la gra-
dul de dificultate al subiectelor, vo-
lumul materiei de parcurs, precum si
performantele care sunt asteptate din
partea lor;

3. profesorii trebuie sa aiba ex-
pectante realiste cu privire la perfor-
mantele elevilor si sa-i incurajeze sa
se straduiasca cat pot ei de bine, in
etapa de pregatire a materiei si in mo-
mentul confruntarii cu situatia de tes-
tare; importanta unui test nu trebuie
nici subestimata, nici supraestimata;

4. in timpul testului sau al exa-
menului, se impune crearea unei am-
biante fizice si psihologice de lucru,
in care sa se preintampine aparitia
tuturor stimulilor stresanti, care le-
ar putea distrage elevilor atentia de la
rezolvarea subiectelor;

5. respectarea cu strictete a tim-
pului de lucru efectiv impus elevilor
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inca de la inceputul situatiei de eva-
luare, pentru a nu crea frustrari sau
stres, pe motivul lipsei de timp pentru
parcurgerea subiectelor testului sau
examenului;

6. profesorii trebuie sa se asigu-
re ca toti elevii au inteles foarte clar
modul in care trebuie sa procedeze
pentru a rezolva subiectele, iar aceas-
ta nainte de startul timpului efectiv
de lucru;

7. profesorii trebuie sa fie obis-
nuiti sa ceara elevilor feed-back-ul, cu
privire la admosfera in care au susti-
nut testul sau examenul, gradul de di-
ficultate al subiectelor, daca timpul de
rezolvare a acestora a fost optim, ce
imbunatatiri pot fi aduse modului de
formulare si de formatare pe suport
material a subiectelor, precum si cri-
teriilor utilizate in corectarea presta-
tiilor; observatiile aduse de catre elevi
trebuie utilizate de catre profesori in
revizuirea strategiei de evaluare a cu-
nostintelor transmise.

Périntii pot fi implicati in efortu-
rile de asigurare a tuturor conditiilor
optime pentru testele si examenele pe
care copiii lor le au de sustinut, im-
plicit a conditiilor pentru prevenirea
simptomelor supdratoare ale anxie-
tatii. Astfel, in perioada de pregatire
pentru un test sau un examen impor-
tant, parintii trebuie sa stabileasca
alaturi de elev planul de parcurgere a
materiei care urmeaza sa fie evaluata
si sd se implice activ in organizarea
timpului in care elevul invata si a celui
in care se odihneste, a programului de
alimentatie, in identificarea surselor
de informare, precum si in asigurarea
unei ambiante fizice si socio-emotio-
nale (familiale) optime pentru prega-
tirea in vederea sustinerii respectivu-

lui test sau examen.

Incurajarea elevului, pentru a se
concentra la lectiile din clasa, a-si re-
zolva temele pentru acasa, a cauta in
mod independent surse de informare,
a-si structura in mod logic materia pe
care o are de parcurs si a comunica
toate dificultatile pe care le intampina
— pe fondul orientdrii acestuia catre
valorizarea educatiei, a perfectiona-
rii in plan scolar, academic sau pro-
fesional — reprezinta o alta directie in
care parintii trebuie sa actioneze per-
manent. Parintii trebuie sa discute cu
elevul in mod deschis si in termeni
pozitivi (stimulanti) despre menirea
testului sau a examenului, despre as-
teptarile cu privire la performanta din
partea acestuia pe care le au, fara sa
exagereze (sau, dimpotriva, sa mini-
malizeze) importanta testului sau a
examenului si fara sa creeze presiuni
demotivante pentru elev sau promisi-
uni nerealiste, al caror potential esec,
in cazul in care performanta nu se ri-
dica la asteptarile parintilor, sa con-
stituie o sursad de stres suplimentara
pentru elev. Parintii 1i vor explica ele-
vului ca testul sau examenul pe care
urmeaza sa-l sustina reprezinta doar
o modalitate de evaluare a perfor-
mantelor scolare, adica a eforturilor
pe care le-a depus si nu a altor calitati
personale, precum inteligenta sau va-
loarea pe care o are in calitate de ado-
lescent.

In ziua in care elevul urmeazd sd
sustina testul sau examenul, parintii
trebuie sa se asigure ca acesta este
odihnit, cad a servit micul dejun si nu
a consumat anumite substante pentru
stimularea concentrarii sau controlul
stresului si cd va ajunge la timp in lo-
cul in care urmeaza sa sustina testul
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sau examenul. Incurajarea si susti-
nerea moral-emotionala a elevului
reprezinta elemente-cheie pentru ca
acesta sa plece la examen increzator
in propriile forte. Totusi, excesul de
protectie si incurajare poate fi dauna-
tor, In sensul in care elevul si se simta
nesigur pe ceea ce stie si vulnerabil in
fata emotiilor pe care le implica orice
examen important. De aceea, parintii
trebuie sa-1 atentioneze pe elev ca un
anumit nivel al emotiilor este normal
si va contribui la mobilizarea optima
(din punct de vedere cognitiv-inte-
lectual si al motivatiei de implicare in
sarcina) in timpul testului sau exame-
nului.

Dupa terminarea testului sau
examenului, parintii trebuie sd ana-
lizeze impreuna cu elevul punctele
tari si pe cele slabe care i-au influen-
tat conduita in faza de pregatire, ca
si faza de confruntare cu testul sau
examenul respectiv si de care elevul
trebuie sd tind cont, atunci cand va
avea de sustinut un alt test sau exa-
men important pentru cariera scolara
sau academicd, de mai tarziu. Elevul
va fi incurajat sa vorbeascd in mod
deschis despre dificultatile de ordin
cognitiv-intelectual si emotional pe
care le-a intampinat in timpul testului
sau examenului, despre modalitatile
in care le-a depasit, precum si despre
ce anume poate face pentru a prein-
tampina aparitia lor, atunci cand se va
confrunta cu noi situatii de evaluare a
cunostintelor.
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ANEXA

Chestionar care poate fi administrat elevilor de liceu,
pentru evaluarea anxietatii in situatiile de testare

I. Data completarii chestionarului: / /
Liceul la care esti elev(a):
Profilul liceal pe care il urmezi:
Sexul: o Béiat o Fata Varsta: ani impliniti
Acum, esti elev(a) in clasa: o a IX-a o a X-a o a XI-a o a XII-a

In general, cAnd esti ascultat sau dai o lucrare de control, un test sau tezi la
o materie sau alta dintre cele pe care le faci la scoala, care este nota (de la 11a 10)
peste care esti multumit(ad) ?

II. Inventarul pentru evaluarea anxietatii in situatiile de testare si
examene. Acest chestionar se refera la reactiile pe care le poti avea in situatii in
care esti testat la scoald, in ceea ce priveste cunostintele pe care le ai la unul sau la
altul dintre obiectele de studiu (lucrare de control, test, teza, consurs scolar etc.).
In continuare, vei gisi o serie de afirmatii pe care elevii le folosesc, in mod obignu-
it, pentru a descrie ceea ce gandesc si simt inaintea, in timpul sau dupi situatiile
in care sunt testati la scoala. Citeste cu atentie fiecare afirmatie si indica cat de
frecvent resimti personal trairile sau gandurile enuntate. Pentru a raspunde, in-
cercuieste sau bifeaza cu un ,,X” litera corespunzatoare uneia dintre urmatoarele
patru (4) variante de raspuns:

A — aproape niciodatd B — cateodata C — deseori D — aproape intotdeauna

La acest chestionar, nu exista raspunsuri corecte sau gresite, bune sau rele. Nu
pierde prea mult timp pentru a raspunde la o afirmatie. Da raspunsul care descrie
cel mai bine ceea ce gandesti sau ce simti, de obicei, inaintea, in timpul sau dupa
situatiile in care esti testat la unul sau la altul dintre obiectele pe care le faci la
scoald. Ai grija sa nu omiti nici o afirmatie.
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10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.
19.

20.

Incercuieste litera corespunzatoare uneia
dintre urmatoarele patru (4) variante de rdspuns

In timpul testelor/tezelor, am un sentiment de incredere si sunt
relaxat(a)

in timpul testelor/tezelor, am un sentiment suparitor de neliniste

Gandurile la nota finald pe care o voi obtine ma impiedica sa ma
concentrez in timpul testelor/tezelor

In timpul testelor/tezelor, mi blochez

in timpul testelor/tezelor, ma surprind gandindu-ma daca voi
ajunge sa termin vreodata scoala

Cu cat ma pregatesc mai mult pentru un test/o teza, cu atat devin
mai confuz(d)

Gandul ca voi obtine un rezultat slab imi impiedica concentrarea
in timpul testelor/tezelor

In timpul unui test/unei teze, sunt foarte nervos(oasi)

Chiar si atunci cand sunt bine pregatit(a) pentru un test/o teza,
sunt foarte agitat(a)

La un test/ o teza, devin foarte nelinistit(d), chiar nainte de a da
foaia cu raspunsuri

In timpul testelor/tezelor, ma simt foarte incordat(a)

Mi-ag dori ca testele/tezele sa nu ma mai perturbe atat de mult

In timpul testelor/tezelor, ma simt atat de incordat(d) incat am
dureri de stomac

in timpul testelor/tezelor, ma gandesc numai la esec
In timpul unui test/unei teze, ma simt foarte panicat(a)

Imi fac foarte multe griji inaintea unui test/a unei teze

in timpul testelor/tezelor, m surprind gandindu-ma la
consecintele esecului

in timpul testelor/tezelor, imi simt inima batand cu putere

Dupa terminarea unui test/a unei teze, Incerc sa nu-mi mai fac
griji In privinta testului/tezei, dar nu pot

in timpul testelor/tezelor, devin atat de agitat(d), inct uit si ceea
ce stiu Intr-adevar
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