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gﬁ Secolul XXI si insemnele unei mari schimbiri sociale

The XXI-st century and the signs of a big social changes
Sleahtitchi Mihai, doctor in psihologie, doctor in pedagogie, conferentiar universitar

Summary

Lately, when referring to the defining characteristics of the XXI century, more and more
specialists in sociology, political science or philosophy note that its social "stage™ will be dominated by
the game of alternatives, the free thought, the diversity of interpretations. Undoubtedly, they say, in the
new historical conditions the lifestyle focused on discontinuity, relativism and dynamic will prevail. In
such a context, individualism, egalitarianism, universalism and progressivism will be, in all likelihood,
the landmarks of taking attitudes and adopting lines of action.

Key words: liberalism, social conflict, fundamental social change.

Rezumat

In ultimul timp, referindu-se la caracteristicile definitorii ale secolului XXI, tot mai multi
specialisti in materie de sociologie, politologie sau filosofie constatd cd «scena» sociald a acestuia va fi
dominata de jocul alternativelor, cugetul liber, diversitatea interpretarilor. Nu incape indoiala, spun ei,
ca in noile conditii istorice va prevala stilul de viatd axat pe discontinuitate, relativism si dinamicitate.
Intr-un asemenea context, individualismul, egalitarismul, universalismul si progresismul vor constitui,
dupa toate probabilitatile, punctele de reper ale ludrilor de atitudini si ale liniilor de actiune.

Cuvinte-cheie: liberalism, conflict social, schimbare sociald fundamentala.

F.Fukuyama, nume de referintd in politologia americand contemporand [1], face ca acum
doudzeci si ceva de ani mai multd lume sa fie atrasa intr-o polemica al carei interes, dupa cum estimeaza
mai multi specialisti — in particular, D. Bercea [2] - sporeste din zi in zi si care nu pare a se sfarsi prea
curand.

Amplasata in studiul The End of History and Last Man? [3], polemica avuta in vedere pune
pe ordinea de zi un subiect extrem de important — tot mai pronuntata neputinta a maselor de a evita
sentimentul ca 1n jurul lor «se petrece ceva fundamentaly.

Conform viziunilor lui F. Fukuyama, protivnic inversunat al abordarilor cu caracter reductionist
(mai ales, al conceptelor de politica de forta si determinism economic), secolul al XX-lea reprezinta o
faza de mare plictiseald, un Insemn al declinului spre un paroxism al violentei ideologice, o perioada de
instituire a unor stari ce ameninta cu apocalipsa finala a razboiului nuclear.

Drastic si necrutdtor, acest secol, insa, in niciun caz nu poate simboliza sfarsitul civilizatiei. Si
aceasta pentru ca el — cu toate metehnele pe care le are — nu este in stare sa anihileze energiile morale

concentrate in om. In pofida ,,atmosferei de plictiseald si a declinului spre un paroxism al violentei
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ideologice”, acesta din urma reuseste sd se mentina in spatiul culturii, asigurdnd primatul conditiei
spirituale asupra celei instinctuale.

Faptul ca omul, ajungand la sfarsitul secolului XX, reuseste sa se mentind in spatiul culturii il
face pe F. Fukuyama sa anunte ca acest sfarsit de secol pune inceputurile unei victorii. A carei victorii?
Raspunsul omului de stiintd american nu intarzie sa apara: a unei victorii linistite si, totodata, sigure a
liberalismului.

De ce a liberalismului si nu, spre exemplu, a conserva torismului, nationalismului, socialismului
reformist, ecologismului sau/si feminismului?

Pentru ca, preluand tot ce e mai bun din aceste si alte doctrine asemanatoare, liberalismul da
dovada de un stil si un temperament din care realmente izvorasc stari precum libertatea de gandire si
de credinta, spiritul critic si marea diversitate relationald, posibilitatea de a vedea viatd in culori si
profunzimi dintre cele mai diferite, diminuarea expansionismului politic, incurajarea semnificativa a
interesului privat si, totodatd, sustinerea pe scard largd a celor importante sectoare din cadrul vietii
publice (economiei, religiei, moralei si educatiei, apartinandu-le, in context, o pozitie prioritard).
Calificat drept curajos [4], conceptul lui F.Fukuyama marcheaza intrarea omenirii intr-un nou ciclu
istoric, intr-o faza de evolutie in care ideologia democratiei liberale triumfa si in care, expresia lui St.
Sestanovich, ,,violenta si constrangerea incep sd joace un rol tot mai putin important atit in relatiile
dintre oameni, cat si in marea politicd a lumii”.

Evident, autorul studiului The End of History and Last Man? nu este unicul care vorbeste pe
un ton optimist despre liberalism si capacitatea lui de a oferi omenirii un nou impuls, o noua
perspectiva, o altd ,,fisd de parcurs”. Constatdnd acest fapt, vom releva ca la acelasi unghi de vedere
recurg — intre timp — si multi alti cunoscuti analisti din domeniul sociologiet, filosofiei si/sau stiintelor
politice.

Cum procedeaza, bundoara, R. Dahrendorf [5]? Analizele incluse in Conflictul social modern
[6], lucrare centratd pe conceptul de ,,schimbare sociald fara revolutie”, aratd ca in perioada istorica
imediat urmatoare oamenilor li se vor oferi noi “sanse de viata”. Potrivit autorului citat, tot mai multe
fapte si fenomene indicd la perspectiva instaurdrii unei societati care va pune pret atat pe diferentele, cat
si pe legaturile adanci existente la nivelul identitatii culturale (“ligature”), adicd a unei societati in care
individualismul (“optiunile”) va coexista armonios cu spiritul colectivist (“indreptatirile””). Modul in
care is1 vor duce existenta “generatiile de maine”, este convins cel despre care se spune ca a reformat in
cea mai mare masurd London School of Economics si Oxford College St. Anthony, va viza nu
atat “societatea comunista” a lui K.Marx sau “situatia stationara” a lui J. Mill, cat “politica conflictului

regularizat si economia sociala a maximizarii sanselor de viatad individuale”. Atunci cand impozitele vor

ege ey



va Intdri semnificativ, indbusind orice tentativa de franare a actiunilor pornite din initiative private,
inclusiv, “intentia de a sparge privilegiile si a-i emancipa pe cei neprivilegiati”.

A. Toffler [7], un alt remarcabil ganditor al contemporaneitatii, referindu-se la schimbaérile
socioeconomice $i politice din ultima vreme, observa cd in structura complexa a puterii — care structura,
precum s-a specificat nu o singura data, este chemata sa mentind lumea intr-o stare cat de cat asamblata
- apar, din ce in ce mai frecvent, iInsemne ale dezintegrarii. Semnificativd in acest sens este lucrarea
intitulata Powershift: Knowledge, Wealth and violence at the Edge of the 21st century [8]. La birou, in
supermarket, la banca, in cabinetele administrative, in biserici, spitale, scoli sau locuinte, vechile tipare
ale vietii sociale se fractureazd de-a lungul unor linii necunoscute pand acum. Seful de birou si
supraveghetorul de la parterul uzinei descoperda, amandoi, cd muncitorii nu mai indeplinesc ordinele
orbeste, asa cum au facut odinioara. Pun intrebari si pretind raspunsuri. Ofiterii militari afla acelasi lucru
despre trupele lor. Sefii politiei — despre agenti. Profesorii — despre studenti. Doctorii — despre
pacienti. Mentionand cd asemenea comutatii relationale pot fi intalnite la orice pas, A. Toffler avanseaza
ideea conform careia societatea umana este supusa proceselor de emancipare si deprofanizare. Oprindu-
se, in context, la metamorfozele care se produc in psihologia grupurilor de pacienti, el tine sa
mentioneze ca de-a lungul zilelor de glorie ale dominatiei medicilor acestia pastrau un monopol strans
asupra cunostintelor de specialitate. Retetele erau scrise in latind, furnizdnd profesiunii un cod
semisecret, care-i tinea pe majoritatea pacientilor in necunostintd de cauzd. Publicatiile si textele
medicale se rezumau doar pentru cititorii profesionisti. Conferintele medicale erau inchise accesului
nestiutorilor. Doctorii controlau programele de studii si inscrierile in facultatile de medicina. Confruntati
aceasta situatie cu cea de astdzi, ne indeamnd, in continuare, A. Toffler, cAnd pacientii au un acces
nemaipomenit la cunostintele medicale. Cu personal computer si modem oricine poate intra direct de
la domiciliu in baze de date, precum Index Medicus, obtinand documente stiintifice despre orice,
incepand cu boala lui Addison si sfarsind cu Zygomicoza. O datd sau de mai multe ori pe
saptdmana, atenfioneaza analistul american, orice telespectator poate urmari programe de TInalta
tehnicitate medicala. Multe din asemenea emisiuni prezinta un aviz in sensul ca “o parte dintre aceste
materiale s-ar putea sa nu fie recomandabile marelui public”. Dar cel care decide este telespectatorul. Pe
scurt, monopolul cunostintelor medicale de specialitate este complet sfardmat. Doctorul nu mai este un
Zeu.

Exemplele aduse mai sus sunt suficiente, credem, pentru a putea spune cd exista o legatura
organica intre ceea ce se va intdmpla cu noi mai departe si ceea ce poartd numele de liberalism. In
legaturd cu aceasta stare de lucruri, nu ni se par deloc exagerate afirmatiile potrivit carora liberalismul

reda fie ,,0 sintaxa primara a gandirii politice”, fie ,,singura dimensiune a imaginarului nostru social, fie



unica putere ce promite sd transforme intreaga lume Intr-o variantd a Californiei, sub mirajul confortului
material si al celui spiritual” [9].

Rezumand, evoludm cu totii spre un viitor a carui «scena» sociald va fi dominatd de jocul
alternativelor, cugetul liber, diversitatea interpretarilor. Nu incape indoiald ca acest viitor se va
caracteriza printr-un stil de viata ale carui caracteristici definitorii vor fi discontinuitatea, relativismul si
dinamicitatea. In limitele lui, individualismul, egalitarismul, universalismul si progresismul vor
constitui, dupa toate probabilitatile, punctele de reper ale luarilor de atitudini si ale liniilor de actiune.
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Studierea si formarea competentelor antreprenoriale la psihologii in devenire

Studying and entrepreneurial skills training to budding psychologists

Jelescu Petru, droctor habilitat, profesor universitar, UPS ,,lon Creanga”
Elpujan Olga, doctoranda, anul II, UPS ,,Ion Creanga”

Summary

Entrepreneurial skills in general is a less valued area, especialy while speaking about these skills
at students psychologists in particular, although recent Council of Europe recommendations concerning
the spirit of initiative and entrepreneurship emphasizes their importance for integration and professional
achievement. Initial training of psychologists in correspondance with the reality of the European area is
now a focus area. In this study we identified how the question of entrepreneurial skills training to
students psychologists is treated in literature, and what are their benefits for students psychologists.

Keywords: competence, enterprise competencies, development, enterprise competencies of
prospective psychologists, research entrepreneurial skills, training of psychologists.

Rezumat

Competentele antreprenoriale in general si ale studentilor psihologi in particular este un domeniu
putin valorificat, desi recomandarile recente ale Consiliului Europei in ceea ce priveste spiritul de
initiativa si antreprenoriat accentueaza importanta acestora pentru integrarea si realizarea profesionala.
Formarea initiala a psihologilor in corespundere cu realitatea spatiului european reprezintd actualmente
un cadru de maxim interes. In acest studiu am identificat nivelul la care este tratati in literatura de
specialitate problema formarii competentelor antreprenoriale la studentii psihologi si avantajele acestor
competente pentru psihologii in devenire.

Cuvinte-cheie:  competente, antreprenoriat, competente antreprenoriale, dezvoltare,
competentele antreprenoriale ale psihologilor in devenire, cercetarea competentelor antreprenoriale,

formarea competentelor antreprenoriale la studentii psihologi.

In “Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din 18 decembrie 2006 privind
competentele - cheie pentru invétarea pe tot parcursul vietii” se enumera si competentele antreprenoriale
[12]. Parlamentul European si Consiliului Uniunii Europene recomanda ca statele membre “sa dezvolte
furnizarea de competente-cheie pentru toti” [ibidem]. In acest context, dat fiind faptul cd Republica
Moldova a semnat Acordul de asociere la UE, consideram oportuna si necesard studierea si formarea

competentelor antreprenoriale la studentii psihologi.



Competentele antreprenoriale pot juca un rol important, avand un impact semnificativ asupra
progresului social si economic prin generarea de noi locuri de munca si responsabilizarea sociala. Spre
exemplu, la moment In Romania exista o serie de factori favorizanti 1n cariera antreprenoriala:

e cxistenta unui mediu economico-social flexibil, favorizant dezvoltarii unei afaceri (legislatie,
libera concurenta s.a.);

e existenta unei culturi proactive antreprenoriatului, in sensul acordarii unui grad ridicat de
credibilitate persoanelor care isi deschid/ desfasoara propria afacere;

e existenta educatiei antreprenoriale in scoli si universitéti si a unui sistem de formare continud a
indivizilor in vederea asimilarii cunostintelor si aptitudinilor specifice antreprenoriatului [apud 8, p. 3].

Dupa cum mentioneaza academicianul Valeriu Canter, presedintele CNAA al RM, o provocare
pentru invatdmantul superior din tard este conexiunea cu piata muncii si dezechilibrele In pregatirea
cadrelor [4, p. 5]. Legdtura slaba a pregatirii specialistilor cu piata muncii este certificatd de raportul
ERAWATCH, conform caruia Republica Moldova dupa indicatorul parteneriat institutii superioare —
industrie (economie) din datele GCR pe anii 2013-2014 se plaseaza pe pozitia 129 [ibidem].

In Barometrul educatiei si culturii antreprenoriale in randul studentilor (Roménia, 2014)
identificam faptul ca studentii romani (an terminal, specialitati cu profil economic) ar prefera intr-0
masurd mai mare sd fie antreprenori si nu angajati la finalizarea studiilor (57%), iar majoritatea si-ar
dori sa Inceapa propria afacere in urmadtorii 2 ani (52%) [1, p. 3]. Aceste raspunsuri stimuleaza
necesitatea si valoarea incurajarii antreprenoriatului in viitoarea cariera profesionala.

In conformitate cu cele mentionate anterior, antreprenoriatul este o competenti - cheie in Cadrul
European dar si o actiune concretd propusa de Comisia Europeana in scopul reconceptualizarii educatiei.
Scoala moderna trebuie sd promoveze si sd faciliteze educatia antreprenoriala la toate treptele, avand ca
obiective consolidarea spiritului §i competentelor antreprenoriale. Educatia antreprenoriald, in cadrul
formarii profesionale, favorizeaza apropierea viitorilor specialisti de piata muncii, initiazd studentii In
lansarea afacerilor si practica antreprenoriala, sporeste sansele studentilor de a-si incepe afaceri proprii,
modifica mentalitatea tinerilor de la ,,a fi angajat” la ,,a fi angajator”.

Cu toate ca termenul de competente este interpretat diferit, toate definitiile se refera la corelarea
competentelor cu eficienta profesionald, cu exigentele profesionale. Drept rezultat al analizei
numeroaselor surse de specialitate, Se contureazd, in viziunea noastrad, urmatoarea definitic a
competentelor: capacitatea persoanei de a combina/recombina si utiliza cunostinte, deprinderi, aptitudini
st atitudini specifice, demonstrand anumite valori personale si profesionale pentru a realiza activitati de
munca la nivel calitativ concretizat intr-un standard.

Actualmente, in literatura psihologica putem identifica mai multe definitii ale antreprenoriatului,

care ne permit descifrarea esentei conceptului. In acceptiunea lui Wennekers si Thurik (1999),
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antreprenoriatul este capacitatea si vointa manifestatd a indivizilor, pe cont propriu si in echipe, din
interiorul si din afara organizatiilor existente, de a percepe si de a crea noi oportunititi economice
(produse noi, noi metode de productie, noi scheme de organizare si noi combinatii produs-piatd) si de a
introduce ideile lor pe piata, in ciuda incertitudinii si a altor obstacole, prin luarea deciziilor cu privire la
amplasarea, forma si utilizarea resurselor si institutiilor [apud 15, p. 4]. Antreprenoriatul este definit de
catre Comisia Europeana ca fiind

»Capacitatea de a transforma ideile in actiune. Acest sim{ presupune creativitate, inovatie si
asumarea unor riscuri, precum §i capacitatea de a planifica si gestiona proiectele in vederea atingerii
obiectivelor. Persoana este constientd de contextul propriei sale activitagi si este capabild sa valorifice
oportunitatile aparute. Acesta este fundamentul pentru achizitia unor abilitdti $i cunostinte mai
specializate, de care au nevoie cei care instituie sau contribuie la o activitate sociala sau comerciala.
Acest lucru ar trebui sa includa constientizarea valorilor etice si promovarea bunei guvernari” [5].

Stimularea antreprenoriatului in randul tinerilor aduce multiple beneficii, atat economice cat si
sociale: reducerea somajului, promovarea incluziunii sociale, reducerea riscului de delicventd juvenila,
stimularea inovarii si creativitatii, cresterea increderii in sine etc. In viziunea specialistilor, antreprenorii
pot apartine oricarui grup profesional. Ar fi incorect sa afirmam ca exista meserii ,,predestinate” pentru
a pregdti intreprinzdtori. Antreprenorii cu vocatie pot avea orice meserie, dar au nevoie, in mod
obligatoriu, de competente antreprenoriale. Potrivit lui Joseph Shumpeter ,,toatd lumea este un
antreprenor, cand, de fapt, el realizeazi noi combinatii” [apud 15, p. 10]. In esentd, aceste ,noi
combinatii” constituie modalitati mai reusite de a raspunde cererii existente sau de a crea noi produse,
servicii etc.

Competentele antreprenoriale transversale pot fi definite ca ,,un sistem de cunostinte de afaceri,
aptitudini si atitudini esentiale, printre care se regaseste creativitatea, spiritul de initiativa, tenacitatea,
spiritul de echipa, capacitatea de intelegere si asumare a riscului, simtul responsabilitatii, care ajutd
indivizii sd transforme ideile In actiuni si care mareste in mod radical capacitatea de insertie
profesionald” [6, p. 6].

Ca tendinta, formarea competentelor antreprenoriale trebuie sd fie reorientatd de la ,,invat
despre” la ,,invat pentru”. Structura i componentele competentelor antreprenoriale descrise de Comisia
Europeana cat si legaturile dintre ele, dupa noi, ar putea fi reprezentate grafic in felul urmator (Figura 1).
In viziunea noastri, toate componentele competentelor antreprenoriale se conditioneazi reciproc,
formeaza un tot unic si constituie un sistem dinamic/functional concentric de/pe spirald, adica in

dezvoltare si perfectare continua.
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- Identificarea oportunititior pentrn sctivititi cu scopuri personale,
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€A 5i & mizelor pe care soesten ar trebuisile pund i evidents;
- Conytientizares pozitiei etice s Intreprinderilor; cunoagteres modului in
care o intreprindere devine o pirghie benefica;

- AL

Atitudini: . .
Disponibilitatea de &  avea Deprinderi:
initiative; -
Dispouibilitates de & 6 - Deanalizi;
independent 3i inovator in viata - Depomupnicare;
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munci; - Deeyaluars:
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obiectivele propuse (personale, . 5a.
colective, profesionale).

SA

Aptituduni:
A gevtions un proiect snticipativ (abilitates de planificare orzanizare,
gestionare & grupurilor, de conducere, de delezare de analizd, de
comunicare, de raportare, de evaluare, de inregistrare & rezultatelor);
A reprezents §i a negocis eficent;
Abilitatea de lucra individusl §i in ehipa;
Abilitatea de s gindi critic {a identifica puncte forte 3i puncte slabe); &
evalus 5i 8 aynma riscori.

5.4

Figura 1. Structura sistemica functionala a componentelor competentelor antreprenoriale si
interconexiunea lor.

Printre primii cercetatori care au analizat antreprenoriatul din punct de vedere psihologic a fost D.
McClelland (1961) [apud 15, p. 21]. In investigatiile sale cercetitorul accentueaza importanta aspectului
motivational al antreprenorului. El a descris 10 competente antreprenoriale personale pentru
identificarea si consolidarea potentialului antreprenorial: cautarea oportunitatilor si initiativa; asumarea
riscului; cerere pentru eficienta si calitate; perseverentd; angajamentul fata de contractul semnat;
cautarea informatiilor; stabilirea scopului/obiectivelor; planificare $i  monitorizare sistematica,
persuasiune si networking; independenta si incredere in sine.

Formarea competentelor antreprenoriale la adolescenti a fost studiatda de Nicoleta Grozavu [9]. T.
A. Bonommna in cercetdrile sale s-a axat pe formarea competentelor antreprenoriale la viitorii pedagogi
[20]. Despre formarea competentelor antreprenoriale la viitorii manageri a relatat M. A. Tlonomapesa
[22]. Liliana-Camelia Sandulescu a elucidat in cercetarea sa necesitatea si actualitatea dezvoltarii
culturii antreprenoriale in spatiul universitar, in care mentioneaza ca ,,universitatile din Moldova au o
experientd modestd in ceea ce priveste activitatea antreprenoriald si promovarea rezultatelor stiintifice n
productie” [14, p. 292].

Pentru cercetarea noastrd prezinta interes competentele antreprenoriale ale studentilor psihologi.
E de mentionat faptul ca problemele referitor la calitatea formarii initiale a psihologilor au fost scoase in
evidenta de cétre 1. B. Baukos [19], M. JI. Pabecon [24], H. C. IIpsxuukoB [23] s.a. Corina Bogdan a
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dedicat cercetarea sa problematicii exercitarii profesiei de psiholog, atit la nivel european cat si in
Romania: standardele privind domeniul psihologiei, formarea psihologului, competentele si profilurile
de competente ale psihologului (competente primare si fascilitante) [2, p. 5]. In acelasi timp, dansa
Mentioneazd ca In Roméania existd un sir de probleme In ceea ce priveste formarea si dezvoltarea
profesionald a psihologilor.

Problema pregatirii specialistilor psihologi pentru activitatea in sfera business-ului a fost tratata
de catre H. B. Aaronosa si H. JI. IBanosa [17 ]. W. I1. KpacHomeuenko in cercetdrile sale a evidentiat
importanta racordarii pregatirii profesionale a psihologilor la exigentele pietii muncii prin stagiile
practice, parteneriatele cu angajatorii si cu psihologii ce au experientd profesionald bogata [21]. Astfel,
cercetdtorul prezintd posturile posibile de angajare a absolventilor psihologi reiesind din solicitarile
angajatorilor, oferta pietii muncii (regiunea Kaluga, Rusia): managementul resurselor umane in
organizatii si intreprinderi; asistentd psihologica in institutiile din domeniul sanatatii si al asistentei
sociale; organizatii comerciale, centre turistice, firme particulare, agentii de reclama, companii ce ofera
servicii in marketing; centre de acordare a asistentei psihologice, centre de reabilitare pentru anumite
categorii de beneficiari; serviciul psihologic in administratia centrala (guvern, ministere) si administratia
locald (primarii, consilii); scoli, licee, institutii profesional-tehnice, institutii superioare; institutii
complementare: scoli sportive, de creatie, etc.; agentii de securitate si organizatii (serviciul situatii
exceptionale, directia afacerilor interne, fortele armate, etc.). Observam, deci, ca oferta de angajare a
psihologului absolvent este diversa. El are posibilitate de a se angaja in sfera care corespunde cu
preferintele profesionale.

Care este realitatea 1n tard noastrd? Absolventul psiholog are o ofertd de angajare de proportii mici:
serviciul de asistentd psihopedagogica, asistentd psihologica in institutiile de invatdmant (cea mai mare
parte din ei) si din domeniul sanatatii, pot presta servicii psihologice in organizatii non-guvernamentale,
un numar mai mic dintre ei se pot incadra in activitatea didactica din invatdmantul preuniversitar si
universitar ori in activitati de cercetare.

Despre oferirea serviciilor psihologice in sfera business-ului autohton se vorbeste foarte putin. Un
numar modest de psihologi incepatori se decid pentru a-si deschide propria afacere. Cu toate acestea,
psihologul contemporan trebuie sa posede multiple competente, atit profesionale, cat si transversale, in
special o inalta capacitate de adaptare la nou, la riscuri, la schimbari. Psihologul contemporan trebuie sa
fie apt nu numai de a oferi asistentd psihologicad de calitate (informare, diagnostic, consiliere, corijare,
profilaxie), dar si de a inventa, de a elabora servicii noi, racordate la exigentele pietii (de ex: asistentd
psihologicd in sfera business-ului); sa desfasoare un management profesional de calitate, sa initieze si

realizeze proiecte personale de asistentd psihologica, sd dispund de capacitatea de a lucra in echipa si de
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a organiza munca in echipa etc. In Figura 2 prezentdm avantajele profesionale si personale ale

competentelor antreprenoriale la studentii psihologi.

Dezvoltare personald

Eficientizarea serviciilor psihologice (oferta,
management, planificarea serviciilor, etc.)

Antreprenoriat comercial (deschierea wunui centru privat de
asistentd psihologica)

Antreprenoriatului  social (activitdit de binefacere, ONG-uri,
activititi de autointretinere financiari)

Posibilitdti de angajare In sfera business-ului: consiliere,
training-uri. marketing

Figura 2. Oportunititi de formare a competentelor antreprenoriale la studentii psihologi.
Necesitatea/obligativitatea formarii competentilor antreprenorile la viitorii psihologi este specificata
in actele normative europene. Astfel, in 2005, Federatia Europeand a Asociatiei Psihologilor (European
Federation of Psychologists Associations) a adoptat sistemul EuroPsy (Certificatul European in
Psihologie) — o certificare transfrontalierd a calificarilor necesare psihologilor europeni. in acest
document sunt concretizate exigentele privind educatia psihologilor in mediul academic, angajamentul
etic si competentele profesionale care se asteaptd de la psihologi. Cadrul general EuroPsy descrie
urmatorul model de competente, pe care ar trebui sa le aiba psihologii specializati in psihologia muncii
si organizationald, necesare pentru prestarea serviciilor sale intr-un mod eficient:
1. Competente primare (profesionale) relationate direct cu contextul profesiei de psiholog.
- specificarea scopurilor;
- evaluarea psihologicd/evaluare;
- dezvoltare/design;
- interventie/implementare;
- evaluarea sistemelor;
- informare/comunicare.
2. Competente secundare (de activare), care permit specialistului psiholog sa ofere serviciile sale in
mod eficient.
Documentul descrie 8 competente secundare, relationate cu activitatea profesionala in general, pe
care psihologii specializati In psihologia muncii si organizationald ar trebui sa le dobandeascd in plus
fatd de competentele primare. Printre competentele secundare regdsim unele competente asociate

antreprenoriatului [14, p. 6]:
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Competentele

profesionale

Descriere
secundare
Strategie Alege o strategie adecvata pentru a gestiona problemele existente, pe baza
profesionala analizei propriei situatii profesionale si a propriilor competente de baza.
Actualizeaza si dezvoltd propriile competente primare si secundare,
Dezvoltare . ' ' o ‘ ' '
‘ 5 propriile cunostinte si deprinderi, in concordantd cu schimbarile din
profesionala ' _ . o ) ]
_ domeniu, cu standardele si cerintele profesiei psihologice, cu
continua = ] )
reglementdrile nationale si europene.
Relatii Stabileste si mentine relatii cu alti profesionisti, precum si cu organizatii

profesioniste relevante.

Cercetare si

Dezvolta noi produse si servicii care au potentialul de a Tmplini nevoile

dezvoltare clientilor prezenti sau viitori si de a genera noi afaceri.
Marketing si S : : e
_ Aduce produse si servicii noi in atentia actualilor sau potentialilor clienti.
vanzari
Managementul . _ . - L
o Stabileste si mentine relatii cu clientii sai.
clientilor
Concepe si administreaza afacerea proprie, prin intermediul careia sant
oferite clientilor serviciile sale fie sub forma unei mici afaceri de sine
Managementul _ S _ . .
. statdtoare sau ca parte a unei organizatii private sau publice mai mari.
afacerilor

Managementul afacerii include aspecte financiare, de personal,

operationale, de leadership fata de posibili angajati.

Asigurarea calitatii

Stabileste si mentine un sistem de asigurare a calitatii serviciilor sale.

Competentele primare sant tipice numai profesiei de psiholog, iar competentele secundare sant
comune si altor profesii.

In Romania au fost aprobate deja Standardele de calitate in serviciile psihologice (iulie, 2015), in
care sunt concretizate competentele profesionale specifice psihologilor, dupd cum urmeaza: competente
profesionale generale si competente profesionale de specialitate (art. 5) [10, p. 6]. Astfel, competentele
profesionale generale sant descrise in modul urmator ,,Competentele profesionale generale contin
capacitatile de rezolvare a problemelor si luarea deciziilor, recunoasterea si respectul diversitatii si
multiculturalitatii, autonomia invatdrii, initiativa si spirit antreprenorial, deschiderea cétre invatarea pe

tot parcursul vietii, respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale, potrivit standardelor de

formare profesionald” ( art. 3, p. 3) [ibidem].

14




Spre regret, la noi in tard nu au fost elaborate si aprobate Standardele profesionale ale psihologilor
sl nici Standardele de competenta ale psihologilor [3, p. 112], ceea ce duce la dificultati, neclaritati in
formarea specialistului psiholog, care pretindem cd ar trebui sa corespunda cerintelor pietii muncii atat
din tara cat si din Europa, deoarece ,,profilul educational al absolventilor influenteaza sansele acestora
de a deveni antreprenori, in special metodele de predare utilizate, numarul de ani de educatie si

2

competentele dobandite ” [16, p. 43]. Din aceastd perspectivd, formarea initiald a psihologilor in
corespundere cu realitatea spatiului european este un domeniu de maxim interes.

Pentru cercetarea noastra, dupd cum spuneam mai de vreme, prezintd interes competentele
antreprenoriale ale studentilor psihologi. Spre regret, aceste competente reprezintd un domeniu mai
putin valorificat, desi recomandarile recente ale Consiliului Europei in ceea ce priveste spiritul de
initiativa si antreprenoriat accentueaza importanta acestora pentru integrarea si realizarea profesionala.

In literatura psihologicd de la noi putem identifica unele cercetiri cu privire la: competentele
profesionale, necesare in acordarea asistentei psihologice (Lucia Savca, 2009):

- competente teoretico-metododologice — cunostinte globale despre om ca fiintd bio-psiho-
sociald; cunostinte despre abordarile metodologice de baza ale fiintei umane si principiile cercetarii
psihicului uman; cunostinte despre legaturile psihologice a educatiei, Invatarii, dezvoltarii personalitatii
in ontogeneza, influenta mediului asupra socializarii si individualizarii personalitatii; scopurile,
obiectivele, continutul si principiile activitatii profesionale ale psihologului;

- competente metodice — tehnologiile contemporane a activitatii socio-psihologice cu grupuri de
diferita varsta in diverse situatii; bazele practice ale proiectarii, modelarii activitatii profesionale;

- competente aplicative — procedee, metode de psihodiagnosticare, dezvoltare si corectie,
psihoterapie, consilierea psithologica a subiectilor si a grupului mic in procesul pedagogic [13].

Elena Biceva a studiat, teoretic §i experimental, formarea gandirii psihologice la studentii
psihologi, determindand componentele structurii gandirii acestora, elaborand si validand un program de
formare si dezvoltare a ei, realizarea caruia a condus la dezvoltarea componentelor teoretice si practice
ale gandirii lor in vederea formarii profesionale a psihologilor in devenire [18].

Pani in prezent, insa, nu au fost studiate competentele antreprenoriale ale studentilor psihologi. in
acest sens, apar multiple Intrebari care trebuie solutionate: Ce sunt competentele antreprenoriale ale
psihologului? Care este structura pe care o au sau trebuie sa o aiba? Care sunt factorii ce le determina?
Cum pot fi ele formate? Care ar fi mecanismul de formare a acestor competente? Etc. In aceasta, dupa
noi, si consta problema de cercetare stiintifica a competentele antreprenoriale ale studentilor psihologi.

Contradictia dintre importanta dezvoltarii competentelor antreprenoriale la studentii psihologi si
insuficienta tratare a oportunitatilor de formare a acestora din perspectiva situatiilor de invatare

universitard ne-a motivat sa cercetdm premisele teoretice, metodologice si praxiologice ale formarii si
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dezvoltarii competentelor antreprenoriale la studentii psihologi, acestea fiind obiectivele de baza ale

studiului nostru stiintific.

Cercetarea pe care intentiondm sda o realizdm ar imbundtiti, sperdm, calitatea pregatirii

profesionale a studentilor psihologi prin formarea si dezvoltarea la ei a competentelor antreprenoriale,

ceea ce ulterior ar duce la prestarea asistentei psihologice de calitate, la diversificarea ofertei serviciilor

psihologice, la integrarea cu succes a psihologilor absolventi pe piata muncii, iar antreprenoriatul ar

deveni o carierd alternativa pentru absolventii facultatilor de psihologie.

Bibliografie

1.

10.

11.

Barometrul educatiei si culturii antreprenoriale in randul studentilor, Roméania 2014. On-
line:http://www.eyromania.ro/sites/default/files/attachments/barometrul ~ educatiei  si  culturii
antreprenoriale 2014.pdf (vizitat 02.02.2016)

Bogdan, Corina. Studiul calitatilor necesare psihologului si dezvoltarea lor. Teza de doctorat, 2010.
On-line: http://www.unibuc.ro/studies/Doctorate2011August (ultima vizita 04.02.2016)

Bolboceanu, Aglaida, Bucun, Nicolaie, Paladi, Oxana. Asistenta psihologica in educatie: practici
nationale si internationale. Chisinau: Institutul de Stiinte ale Educatiei, Tipografia Print-Caro, 2014,
p. 118.

Canter, Valeriu. Stiinta si educatia sustenabila pentru societatea cunoasterii de viitor. On — line:
www. chaa.md

Competente-cheie pentru 1invagarea pe tot parcursul vietii: http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/?uri=URISERV%3Ac11090

Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul economic si social
european si  Comitetul regiunilor. Planul de actiune Antreprenoriat 2020. Relansarea
spirituluideintreprindereineuropa:http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:201
2:0795:FIN:ro:PDF

Conferinta republicani a psihologilor practicieni din Moldova. In: Psihologie. 2009, nr. 2. p. 93-95.
Dragan, Mihaela. Studiu privind importanta competentelor antreprenoriale pe piata muncii. On-line:

https://econ.ubbcluj.ro/ (vizitat 04.02.2016)

Grozavu, Nicoleta. Dezvoltarea competentelor antreprenorale la adolescenti. Tezd de doctor,
Bucuresti. 2014. On —line http://www.unibuc.ro/studies/

Hotirirea nr. 5/2015 privind aprobarea Standardelor de calitate in serviciile psihologice parte
generala, Cartea I. In: Monitorul oficial al Romaniei, 2015, nr. 514 bis, p. 3-54.

Mindrut, Octavian, Catand, Luminita. Proiectarea curriculum-ului centrat pe competente. Suport de

curs. www.tr-ecariera.ro/descarca.php?id=16 (vizitat 01.02.16)

16


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=URISERV%3Ac11090
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=URISERV%3Ac11090
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0795:FIN:ro:PDF
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0795:FIN:ro:PDF
https://econ.ubbcluj.ro/
http://www.tr-ecariera.ro/descarca.php?id=16

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Recomandare a Parlamentului European si a Consiliului Europei privind competentele-cheie.

http://ecalificat.ro/uploads/files/productsitems/0/

Savca, Lucia. Competentele necesare in acordarea asistentei psihologice. In: Psihologie. 2009, nr. 1,
p. 3-9.

Sandulescu, Liliana-Camelia. Dezvoltarea culturii antreprenoriale in spatiul universitar. Materialele
conferintei stiintifice internationale 28-29 septembrie, 2010. Vol. L.: Probleme actuale ale stiintelor
filologice, psihologice, pedagogice si social-politice. Chisinau. 2010, p 287-294.

Soim, Horatiu. Antreprenoriatul: concepte, culturi, metode si tehnici. Proiect finantat din POSDRU,
2011. On-line: http://www.ccisalaj.ro/proj/modul3.pdf (vizitat 02.02.2016).

Zamfir, Ana-Maria, Lungu, Eliza-Olivia, Mocanu, Cristina. Studiul comportamentului de

antreprenoriat in rindul absolventilor de invitimint superior din 13 tari europene. In: Economie
teoretica aplicata. Volumul XX (2013), nr. 11 (588), p. 35-43.

AnrtonoBa, H. B., IBanosa,H. JI. IIpoGiemMbl MOATOTOBKH CHEIAATUCTOB-TICUXOJIOTOB ISl PaOOTHI B
ousnce. [lcuxonornyeckue npobdieMsl coBpemernHoro ousneca. [Tekct] ¢6. Hayu. Ct. / mon pen. B.
A. ltpoo, H. JI. Uanosoii, H. B. AutonoBoii. ['oc. yH-T Beicueii mkonsl skoHomuky, 2011, crp.
16-22.

borueBa Enena. ®opMupoBaHHE TMCHUXOJOTHYECKOTO MBIIUICHHS CTYIEHTOB IICHXOJIOTOB.
Juccepranus Ha coucKkaHue y4€HOIl creneHu gokropa ncuxonoruu. Chisinau. 2015. 244 c.

Baukos, . B. Hekoropsle mpoOiemMbl MOATOTOBKM MPAKTUYECKUX IMCHXO0i0roB. HammoHnanbHbIi
ncuxoJyoruaeckuit xxypuain, 2007. nr. 1, crp. 102-106.

Bonommna T. A. ®opmupoBaHue npeANpUHUMATENILCKIX KauyecTB OYAYIIEro y4yuTelns B Mpolecce
uHTepakTUBHOTrO 00yueHus [Tekcr] / T. A. Bonommuna // Mononoii yuensiit. 2010. Nel2. T.2. C.
Kpacnomeuenko, 1. I1.. IIpodeccuonanpras noarotroBka Oyayminx MCUX0JI0TOB OPUEHTUPOBAHHAS
Ha peruoHalIbHBINA pHIHOK Tpyaa. [Icuxonorus B Byse, 2012, nr. 5, ctp. 5-17.

[TonomapeBa, M. A.. ®opMmupoBaHUE MPEANPUHUMATEIBCKON KOMIETEHTHOCTH Yy OYyIyIIMX
pykoBoauteneit. On-line: http://elib.bsu.by/bitstream

[Mpsoxaukos, H. C.. [Ipobaembl HOATOTOBKU U NMEPENOATOTOBKH MCUX0JI0rOB-IIPOPKOHCYIBTAHTOB B
COBpPEMEHHBIX ycioBusX. [Icuxonornueckas Hayka u oopazoBanue, 2003, nr. 1, ctp. 59-65.
Pabecon, M. JI.. [IpodeccuonanbHasi OArOTOBKA MCUXOJIOTOB B CUCTEME BBICIIETO OOpa30BaHUS:
npo0OieMb! 1 niepcriekTuBbl. Bectauk MITJIY, 2010, Bemmyck 7, ctp. 93-104.

Primit 20.01.16

17


http://ecalificat.ro/uploads/files/productsitems/0/
http://www.ccisalaj.ro/proj/modul3.pdf

gﬁ Schite pentru un eventual tratat de anormalitate comportamentali:

barbarie&bestialitate&bibliomanie
Blueprints for an behavioural abnormality treat: savagery&bestiality&bibliomania

Sleahtitchi Mihai, doctor in psihologie, doctor in pedagogie, conferentiar universitar

Barbarie, stare atitudinald care denoti lipsa de respect, dispret sau/si urd fatd de tot ceea ce

inseamna inteligenta, cultura, rafinament.

Barbaria, potrivit mai multor surse de specialitate, este expresia concentratd a spiritului
necultivat. In principiu, ea il priveste pe fiecare individ in parte. Actele ce o caracterizeaza se nasc, din
acest punct de vedere, numai atunci cand nu sunt luate in calcul drepturile omului sau este lezata
demnitatea acestuia, cand individul nu respectd legile sau cutumele sociale, cand se face abstractie de
normele morale sau religioase ale comunitatii si cand, in sfarsit, se recurge — direct sau indirect — la tot
felul de abuzuri sau crime. In cele din urmi, barbaria ajunge si imbritiseze intreaga gami a
inegalitatilor si deviantelor comportamentale, indiferent de sfera in care acestea se manifesta.

Caracterul profund antiuman al barbariei isi gaseste reflectare in creatia mai multor oameni
ilustri. Exemplele de mai jos aduc, credem, confirmarea necesara:

M. Eminescu — ,,cu cdt omul e stapdn pe vint, pe apd, pe abur, si-si face din
ele slugi muncitoare, cu atat civilizatia e mai inalta; cu cat
omul stapdneste mai mult asupra omului, cu atdta barbaria
este mai mare” [Opera politici, Vol. I1, p. 466];

F. Birkowski - ,dreptate fara bundtate, barbarie inseamna” [Mowy

Pogrzebowe i przygodne, 1901, p. 124].

Initial, la greci si romani, notiunea de ,barbarie” era aplicatd tuturor strainilor. Un timp
indelungat, crestinii au utilizat aceeasi notiune pentru a-i desemna pe toti cei care, in viziunea lor, nu
faceau parte din tagma discipolilor lui Christos. Mai aproape de zilele noastre, s-a ajuns la concluzia ca
nu exista o civilizatie cultd si una barbard, Ci diferite civilizatii. Intr-un asemenea context, dupa cum
sunt predispusi sa creadd numerosi specialisti in materie de antropologie culturala, ,orice civilizatie
poate comite acte de barbarie, adica de violare a drepturilor omului (crimele naziste, torturile etc.) sau
de distrugere a monumentelor de cultura (biblioteci, muzee, statui etc.)”.

Etimologie:din latinescul barbaria [= barbarie, salbaticie, cruzime]

Sinonime:barbarism, brutalitate, impolitete, mitocanie, primitivism,rudimentarism, vulgaritate

Antonime:civilizatie, amabilitate, eleganta, delicatete, noblete, politete, rafinament

Glosar multilingv:

e Dbarbarity [engl.];
e Dbarbarie [fr.];

e barbarei [germ.];
e gapsapcmeo [rus.];
e  Dbarbarie [span.]

Concepte asociate:brutalitate, civilizatie, devianta, violentd, vulgaritate, umanism
Referinte bibliografice:
e Arendt H. Conditia umana. — Cluj-Napoca: Idea Design& Print, 2007.
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o Akerlof G.A., Shiller R. J. Spirite animale: despre felul in care psihologia umana influenteaza
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o Didier J. Barbarie // J. Didier. Dictionar de filosofie / Traducere, avan-prefata si completari privind
filosofia romaneasca de dr. Leonard Gavriliu. — Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic, 1998. — P.
33.

e Lévy B.-H. Barbaria cu chip uman. — Bucuresti: Editura Humanitas, 1992.

e Mattéi J.-F. Barbaria interioara. Eseu despre imundul modern. — Pitesti: Editura Paralela 45, 2005.

o Sloterdijk P. Dispretuirea maselor. — Cluj-Napoca: Idea Design& Print, 2002.

e Smith I. Race and Rhetoric in the Renaissance: barbarian errors. — New York: Palgrave Macmillan,
2009.

o Sorel G. Reflectii asupra violentei. — Bucuresti: Editura Incitatus, 2003.

e Ternon Y. Statul criminal. — Iasi: Editura Institutul European, 2002.

e Todorov T. La peur des barbares: Au-dela du choc des civilisations. — Paris: Robert Laffont, 2008.

e Wasserstein B. Barbarism and Civilisation. A History of Europe in Our Time. — Oxford: Oxford
University Press, 2007.
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o Kapa-Mypsza A. A. «HoBoe BapBapCTBO» Kak IMpoOJieMa POCCHHMCKOW IMBIIIM3AIMA. — MOCKBa:
Hucemumym gpunocopuu Poccutickou Axademuu Hayk, 1995.

e Kypbanos M. I'. BapBapcTBo B rpumacax HUBHWIM3auuu // Becmuux Poccuiickoeo gunocogcroeo
obwecmea (Mocksa). — 2006. — N2 (38). — C. 120-122.

e Kypbanos M. I'. BapapctBo: mopora u nom // @urocogus u obwecmeo (Mocksa). — 2008. —
Beimyck Nel (49). — C. 73-89.

o  Mompowunosa H. B. BapapcTBo kak 000poTHasi cTopoHa uuBuim3anuu // Becmuux Poccutickoeo
dunocogcrozo oouecmsea (Mocksa). — 2005. — Brrmyck Ned (36). — C. 24-33.

o  Mompowunosa H. B. lluBmwim3anus W BapBapCTBO B AMIOXY IIIOOANBHBIX KPU3HUCOB. — MOCKBa:
HUDPAH, ,,Kanon+", POOH ,, Peabunumayus”, 2010.

o [lempyxun B. A. Tepomor u Hectop: BapBapcTBo, muBmiu3anms U my3a Hcropun (mamsru 4. C.
Paescroeo) Il Becmnux Eeépazuu (Mocksa). — 2007. — Ned. — C. 68-90.

Bestialitate, cruzime feroce, stil comportamental caracterizat prin apucituri sau instincte
animalice/de fiara.

Omul bestial este un om lipsit - cu desavarsire sau in buna parte — de scrupule si compatimire, de
ganduri morale, artistice si religioase. Neavand indurare, el da frau liber pornirilor destructive, facindu-
i pe ceilalti sa sufere, sa cada in umilinta,sa treaca prin stari de frustrare si depresie extrema.Dominat de
spiritulbestialitatii, omul se transforma treptat intr-un calau, intr-o fiinta fioroasa pentru care trocul
satanic cu propria viatd exprimd principiul existential suprem. Zi de zi, el face dovada faptului ca
reprezinta un factor de intimidare, de represiune sau chiar de masacrare, manifestandu-se cu plenitudine
intr-un spatiu dominat de violenta, teroare si absurd.

Fmile Zola, cel despre care se spune ca este continuatorul fidel al lui H. de Balzac, vedea in
bestia o caracteristica definitorie a speciei umane. Potrivit lui, ,,de cand si-a ridicat sira spindrii in sus si
si-a transformat labele in maini”, homo sapiens n-a devenit ,, mai putin salbatic sau mai putin brutal
decat stramosii sdi, acel stramosi care ,ratacesc si astazi prin padurile salbatice ale Australiei”. Or, nu
este viata de astdzi ,,0 cruda sfisiere intre om si om, ferocitatea lacomiei celui tare alergand sa distruga
pe cel slab”? Desigur, afirma autorul celebrelor ,La faute de | abbé Mouret”, ,,Le réve”, ,La béte
humaine”, ,,L argent” si ,,Un page d amour”, in fiece zi intalnim si oameni in care partea bestiald
lipseste sau abia se zareste, dar acestia, oricum, sunt atat de rari incat dau impresia, adeseori, ca sunt

niste fiinte stranii, venite parca dintr-o lume straind, necunoscutd, ideald.
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Faimosul romancier francez nu este, bineinteles, unicul care vorbeste despre caracterul profund
inuman al bestialitatii. Lucruri similare s-au spus in toate timpurile. In acest sens, sunt concludente,
credem, urmatoarele exemple:

e T.Hobbes — ,,in afara statului domnesc patimi, razboaie, teama, saracie, josnicie,
singuratate, salbaticie, ignoranta, bestialitate si in stat domneste ratiunea, pacea,
siguranta, fericirea, relatiile sociale, cunoasterea, bunavointa” [Leviathan
(1651)];

e A Schopenhauer — ,,mojicia biruieste orice argument si eclipseaza orice spirit...
caci, exact vorbind, orice mojicie este un apel la bestialitate, care declind
competenta puterilor intelectuale sau a dreptului moral si pune in locu-i lupta
puterilor fizice” [Aforisme asupra intelepciunii in viata (1851)];

e C. Petrescu — ,,in afara de constiintd, totul e bestialitate” [Ultima noapte de
dragoste, intiia noapte de razboi (1930)];

e E. Cioran — ,bestialitatea vietii m-a célcat si m-a apasat, mi-a tdiat aripile in plin
zbor si mi-a furat toate bucuriile la care aveam dreptul” [,,Pe culmile disperdarii”
(1934)];

e P. Tutea — ,,un umanist pur, adica indiferent religios, practicd formele vietii de
jungla, impingand cruzimea pana la forma gratuita a bestialitatii tigrului. Vremea
noastra este plina de astfel de exemple” [,, Nelinisti metafizice” (1994)].

Bestialitatea zugraveste partea negativa si brutald a fiintei umane. Provocand traume de ordin
fizic sau psihologic, ea este acel , fier incins” care lasa cicatrici adanci in sufletele tuturor celor care au
avut nenorocul sa-i cunoasca puterea. Aceste semne, indubitabil,insotesc victimele pe tot parcursul vietii
lor, impiedicandu-le sa-si gaseasca propria identitate si sensul propriului fel de a fi. Frica, durerea,
dezumanizarea si sentimentul neputintei sunt omniprezente, simbolizadnd, pe fundalul unei vieti fragile si
extrem de complicate, umbra terorii fara de sfarsit.

In unele surse de specialitate — cum ar fi Dictionarul de psihologie al lui N. Sillamy sau
Dictionarul de sexualitate umana coordonat de Ph. Brenot— , notiunii de bestialitate i se atribuie un
sens mai putin obignuit. Conform acestor surse, ea este chematd sa infatiseze tipul de perversiune
sexuald care consta in raportul sexual dintre un om si un animal.Bestialitatea — gasim, bundoara, la N.
Sillamy — este foarte raspandita ca fantazare, intalnindu-se in mitologie si in arte; in practica, ea este mai
rard, dar se gdseste la ambele sexe, Indeosebi la persoanele care trdiesc intr-o anumita izolare, cum sunt
pastorii de turme sau soldatii din desert.

Etimologie: din frantuzescul bestialité [= bestialitate]
Sinonime:animalitate, ferocitate, cruzime, salbaticie
Antonime:omenie, umanism, bldandete, mild, indurare, tandrete
Glosar multilingv:

e  Destiality[engl.];

e  Dbestialité[fr.];

o Destialitit[germ.];

e cxomcmeo/3sepcmao [rus.];

e Destialidad[span.]

Concepte asociate: animalitate, cruzime, deviantd, omenie, violentd, umanism
Referinte bibliografice:
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Bibliomanie, stare afectivi deosebit de intensi si durabild manifestati fatd de crti.

Constituind expresia unei pasiuni exagerate, bibliomania se exteriorizeaza prin colectarea unor
cantitati impresionante de cdrti sau prin achizitionarea multiplelor copii/exemplare ale aceleiasi carti.
Cartile sau copiile/exemplarele adunate nu i1 sunt de nici un folos celui care le colectioneaza, ele avand
0 capacitate de utilizare redusa. Mai mult, acestea sunt agonisite fard a se tine cont de valoarea lor
artistica sau stiintifica.

Mai devreme sau mai tarziu, bibliomania le creeaza indivizilor care devin dependenti de ea mari
probleme, aducandu-i pana la un punct in care ,,relatiile sociale nu mai merg ca alta data” si in care
»apar pericole evidente pentru sandtatea lor fizica si psihica”.

In literatura de specialitate — de la noi, dar si din striinitate — dim de mai multe exemple care
scot in evidentd caracterul aberant al bibliomaniei.Spatiul de care dispunem ne permite sd facem
referintd la doar trei exemple de acest fel:

e Un biblioman inflacérat a fost cunoscutul zidar maghiar Yamnitski,care, in afara de
titlurile cartilor, nu a citit nimic. Temandu-se de sotie, el nu aducea cartile acasa, ci
le punea intr-o incdpere mare sub scarda care era intotdeauna incuiatd. A ficut o
fereastra mica si prin ea arunca cartile impachetate. Dupd moartea sa, a fost foarte
dificil de a intra in aceastd biblioteca stranie, deoarece usa era blocatd de cartile
adunate. Mostenitorii, totusi, au spart usa, dand de carti valoroase ungare din
secolele XVI-XVII si chiar de primele cérti tiparite in Ungaria.
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e Richard Heber (1773-1833), a fost unbiblioman englez descendent dintr-o familie
nobild. A inceput sd colectioneze carti de la o varsta frageda. Cu timpul, a Incetat sa
comunice cu oamenii si nu apdrea nicdieri, in afara de biblioteci, librarii si licitatii de
carte. Daca auzea ca se vinde o raritate bibliografica, mergea in vizitd acolo si nu
cumpara doar un exemplar, ci doud sau trei — ca sd nu aiba parte alt colectionar de
ele. Nimeni niciodatd nu a stiut cite carti are R.Heber in biblioteca sa: unii spuneau
ca a avut in posesie 150.000 de carti, altii — ca ar fi fost proprietarul a circa 500.000
de carti. Aceastd confuziese datoreaza faptului ca el si-a adunat cértile in opt locuri
diferite. Un castel din provincie si doud din Londra s-au umplut repede cu carti. in
continuare,R.Heber a arendat o casd in Oxford pentru a depozita cartile, iar cele
cumparate peste hotare nici nu le aducea acasd, arendand spatii In Paris, Anvers,
Bruxelles si Geneva. Daca se presupunea ca in Anglia el mai putea cate vreo carte,
atunci cartile procurate peste hotare erau ,,ingropate” in spatiile arendate. R.Heber
pierdea interesul fatd de carte de indatd ce o cumpdra. Nu 1-a interesat nici destinul
cartilor, ele nefiind indicate in testament. Mostenitorii, totusi, au gasit depozitele lui
si au facut o licitatie care a durat 202 de zile si al carei catalog cuprindea 2000 de
pagini, cartile fiind vandute, in final, cu 56.775 lire sterline.

o Este interesantd si istoria cu biblioteca de 600.000 de carti a lui Antoine Henri
Bular. Acesta era un cetitean simplu al Republicii Franceze - notar, savant,
proprietar de apartamente. Evident, in apartamentul sdu nu era suficient loc pentru
cartile pe care le avea. Atunci a hotdrat sd nu mai arendeze chiriagilor apartamentele
sale, intreaga sa avere imobiliard transformandu-se intr-o mare bibliotecid. Cu
timpul, 1nsa, si ea a devenit neincapatoare. Tot cumparand carti, A.H.Bulara inceput
sd arendeze alte case pentru a le depozita. El aranja cartile de diferite formate si
dimensiuni una peste alta ca i cum ar fi avut la iIndemand caramizi, construind
turnuri si cetati, fantani, case §i piete. Tot timpul sau liber si-l petrecea in
anticariatele de pe Seine, de unde se intorcea cu cédteva duzine de cérti. Pentru
transportarea lor,A.H.Bular si-a cusut o haina cu buzunare mari, in care puteau sa
incapa si carti mai voluminoase. Sotia sa a Incercat si-1 convinga sa nu meargd acolo
macar ceva timp, dar, vazandu-1 cum se chinuie, a renuntat. Destinul i-a pregatit lui
A.H.Bular o moarte pe potriva pasiunii sale. intr-o zi, a incircat prea multe carti si
le-a tarat singur pe jos pand acasa. A racit, S-a imbolnavit de pneumonie si, in scurt
timp, a decedat.

Daca in lato sensu bibliomania se apropie cumva de bibliofilie (oricum, ambele stari se inscriu in
sentimentul de dragoste pentru carti), atunci in stricto sensu lucrurile nu stau in acelasi fel: de vreme ce
in primul caz iese la iveald o obsesie (chiar o tulburare patologica, dupa cum sunt tentati sa creada unii
cercetatori), in cel de-al doilea caz este vorba de o pasiune fireasca pentru lectura, cunoastere, analiza,
evaluare si colectare de cirti rare si valoroase. In aceeasi ordine de idei, este important si specificim ca
bibliomania se distinge semnificativ de bibliotafie[= ingropatul cartilor], bibliokleptomanie[= furtul
compulsiv de carti], biblioclastie [= tendinta de a distruge sau de a mutila cartile] sau/si bibliofagie [=
mancatul cartilor].

Etimologie: din constructiile lexicale grecesti biblion [= carte] si manie [= sufix care semnifica o
., iubire exagerata de’’|
Sinonime:bibliofilie
Antonime:bibliofobie
Glosar multilingv:
e Dbibliomania[engl.];
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bibliomanie [fr.];
bibliomanie [germ.];
oubruomanus[rus.];
bibliomania[span.]

Concepte asociate:bibliobibulie, bibliofilie, bibliofobie, bibliopsihologie
Referinte bibliografice:
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Atitudinea parentala si perceptia fenomenului de delincventa juvenila de catre parinti

The parental atitude and perception of the juvenile deliquency phenomenon by parents
Olarescu Valentina, doctor in psihologie, conferentiar universitar, UPSC “’Ion Creanga
Buguta Elena, doctor in drept, conferentiar interimar, USEFS
Cebotari Stanislav, lector, ISPCA

Summary

Social and economic changes have had an impact on the appearance of ethical and moral citizens.
Freedom, in this sense, has received a major affordability connotation. The most vulnerable have become
preteens andadolescents, those who had not yet formed psychological, social and behavioral pillar, which
would lead to his actions.

An important parameter in several research established the atmosphere of dysfunctional families.
In these families lacking parental authority, control and influence from them, which causes children to
commit antisocial acts.

Key words: deviance, juvenile delinquency, deviant behavior, prevention strategies.

Rezumat

Schimbarile social-economice si-au pus amprenta pe aspectul etico-moral al cetatenilor.
Libertatea, in acest sens, a primit o conotatie de permisivitate majora. Cei mai vulnerabili au devenit
preadolescentii si adolescentii, adica acele persoane care nu aveau incd format un pilon psihologic, social
si comportamental, de care s-ar conduce in actiunile sale.

Un parametru important stabilit in cadrul mai multor cercetdrii este atmosfera din familiile
dezorganizate. In aceste familii lipseste autoritatea parintilor, controlul si influenta din partea lor, ceea ce
determind copiii sd comitd fapte antisociale.

Cuvinte cheie: devianta, delincventa juvenila, comportament deviant, strategii de prevenire.

In ultimii ani, persoanele minore comit tot mai multe delicte in grup, deseori fiind atrase la
aceste actiuni de catre maturi. Schimbdrile social-economice si-au pus amprenta pe aspectul etico-moral
al cetatenilor. Libertatea, 1n acest sens, a primit o conotatie de permisivitate majord. Cei mai
vulnerabili au devenit preadolescentii si adolescentii, adica acele persoane care nu aveau inca format un
pilon psihologic, social si comportamental, de care s-ar conduce in actiunile sale. Nivelul foarte scazut
de culturd juridica al adolescentilor, genereaza incalcarea de catre ei a legii, variate dificultati
comportamentale, delincventd juvenild. Termenul ,.delincventd juvenila” a intrat in uz in ultimele
decenii si provine de la cel francez ,,delinquance juvenile”, desemnand devierile de la norma sociala si

penala savarsite de minorii pana la 18 ani si sanctionate juridic [2]. In franceza, notiunea de delincventa
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se referd la ansamblul de infractiuni comise Intr-un anumit timp si spatiu, fiind utilizat de rand cu cel de
criminalitate. In psihologia din spatiul romanesc el a fost preluat pe langd ce-a de-a doua parte
»juvenila”. Folosit intr-un sens restrans termenul de delincventd juvenild a fost introdus pentru a
desemna delictele comise de minori, fara a-i eticheta ca criminali, si pentru a-i evidentia dintre ceilalti si
a avea posibilitatea de a comunica cu ei altfel decat cu criminalii adulti. Oricum este o intentie nobila cu
menirea de umanizare a tratarii juridice a vinovatiei minorilor [3].

Conceptul delincventa juvenila este abordat, in majoritatea clasificarilor care vizeaza
comportamentul uman sub unghiul evaluarilor normative, in cadrul mai larg al deviantei. Notiunea de
devianta a fost elaborata de Sellin (1938) care a studiat problemele complexe ale socio-Crimino-genezei.
Problema delincventei juvenile este analizatd in toatd complexitatea ei reald prin corelarea mai multor
factori, si anume: juridic, sociologic, psihologic, antropologic, din care rezulta interconditionarea tuturor
variabilelor ce determind comportamente delicvente, dar si strategii de prevenire, interventie si
resocializare.

Analiza literaturii de specialitate relevd multiplele perspective ale studiilor efectuate.
Cercetatorul E.H.Sutherland a realizat caracteristica ampla a comportamentului delincvent, iar T.
Bogdan (1973) subliniaza necesitatea includerii delincventei juvenile in sfera deviantei sociale, plasand
accentul pe acele carente educative care provoaca acest tip de comportament deviant. Un numar mare de
surse bibliografice includ teoriile si conceptiile lui C. Lombroso cu privire la criminalul innascut.
Merton (1957) mentiona cd devianta reprezintd ansamblul comportamentelor disfunctionale, ce
amenin{a echilibrul sistemului social. Importanta pentru realizarea diagnosticului psiho-social este teoria
imitatiei a lui G. Tarde, conform careia individul nu este un criminal din nastere, ci prin imitatie,
invatand cariera de infractor. Teoria rezistentei la frustrare, elaborata de W.C. Reckeless, explica
cauzele comportamentului delicvent al minorului, ce tin de structura sociald externa si structura psihica
interioard a delicventului. O tentativd complexa de interpretare a delicventei juvenile apartine Scolii de
la Cicago, care a avansat un set de ipoteze si paradigme cu caracter sociologic, ce explica influenta
proceselor de schimbare si dezvoltare a efectelor sociale negative, asupra fenomenului de delicventa.
Astfel, teoria dezorganizarii sociale, intemeiatd de C.R.Shaw, are la baza ideea determinarii delicventei,
de depresiuni, crize sociale, economice, de fenomenele de urbanizare si exod rural. Ca rezultat aceste
fenomene sociale genereaza marginalizarea, devianta si dezorganizarea sociala.

Analizand dilencventa juvenila trebuie sd finem cont nu numai de influenta factorilor economici,
sociali, culturali etc., dar si in mare masura de cei psihologici. Criza preadolescentei (de identitate) si
criza adolescentei contribuie la intensificarea tendintelor de autocunoastere identificare si afirmare.
Dinamismul, curiozitatea, tendinta spre afirmare, spre apropiere de lumea celor adulti 1i face pe minori

sa-si stabileasca un sir de valori pe care ei le considera atribute ale maturitatii. Acestea se transforma in
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steriotipuri comportamentale, ce pot capata caracter de manifestari antisociale. Cresterea si dezvoltarea
organismului, schimbdrile fizice si fiziologice influenteaza mult asupra psihicului si inclusiv asupra
dezvoltarii sferei afective, influentati de diferifi factori in formarea personalitatii minorilor pot servi
tulburari ale afectivitatii. Afectivitatea are un rol deosebit de important in viata si activitatea individului
si orice abatere de la normal creeaza probleme, uneori destul de serioase, in perioada adaptarii. Referitor
la minorii delicventi, dupad cum afirma majoritatea cercetarilor, acestea se caracterizeaza fie printr-un
nivel insuficient de maturizare afectiva, fie prin diferite stari de dereglare a afectivitatii.
Insuficienta de maturitate afectiva se caracterizeaza prin:
» insuficienta de dezvoltare a autocontrolului afectiv, legat de insuficienta de cunoastere si
capacitatea de stapanire a reactivitatii emotionale;
» dezvoltare slaba a emotiilor si sentimentelor superioare, in deosebi a celor morale.
Asemenea caracteristici psiho-comportamentale conduc la lipsa unei capacititi de autoevaluare
adecvata, lipsa obiectivitatii fatd de sine si fata de altii. Un alt parametru important stabilit in cadrul mai
multor cercetirii este atmosfera din familiile dezorganizate. In ele lipseste autoritatea parintilor,
controlul, exemplul pozitiv din partea lor, precum si influenta negativd ca urmare a divortului, iar
acestea determina copiii sa comita fapte antisociale.
Majoritatea conduitelor delincvente pot fi incadrate in patru mari categorii:
e incalcarea legilor de statut;
o furtul (principala cauza a proceselor penale in cazul minorilor);
e violenta;
e comportamentul de banda, receptat de ceilalti ca periculos;
Analiza multidimensionald a delincventei juvenile creeazd posibilitatea intelegerii fenomenului
la diferite nivele:
» dimensiunea statistici - evidentiazd amploarea si evolutia fenomenului (in procente,
medii, analize factoriale) in corelatie cu diversi indicatori sociali (economici, culturali, geografici etc.);
» dimensiunea juridica - evidentiaza tipuri de norme incalcate, gravitatea prejudiciilor
aduse, periculozitatea lor sociala, tipurile de sanctiuni aplicate si modalitatile de resocializare;
» dimensiunea sociologicd - pune delincventa in raport cu multiplele fenomene de
dezorganizare sociala, de inadaptare si marginalizare;
» dimensiunea psihologicd - evidentiaza structura personalitatii delincvente, motivatiile,
mobilurile comiterii delictului, atitudinea delincventului in raport cu fapta comisad (discernamant,

iresponsabilitate);
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» dimensiunea economica poate indica asa-zisul cost al delictului, prin evidentierea
consecintelor directe si indirecte ale diferitelor infractiuni;

» dimensiunea prospectiva - angajeaza viziunea dinamicii in viitor a fenomenului si
propensiunea spre delincventd a anumitor indivizi sau grupuri sociale.

La momentul actual, in Republica Moldova nu existd un sistem de justifie juvenild care sa
raspundd necesitatilor speciale ale minorilor. Nu existd nici institutii judiciare specializate - Curti
Juvenile, complete specializate de judecatori, si nici anchetatori, procurori sau avocati, care ar avea in
competentd exclusiva cazurile care implicd minori delicvent{i. Drept rezultat, profesionistii din aceste
domenii nu au avut posibilitatea unei instruiri adecvate privind necesitatile specifice ale copiilor, iar
cazurile minorilor sunt examinate de rand cu cele ale adultilor. Din aceastd cauza procedurile pot dura
de la cateva luni pana la cativa ani. Copiii suspectati sau acuzati ca au comis o fapta penald trec alaturi
de maturi prin calvarul arestului, acuzarii si detentiei, doar ca situatia lor e agravata de imaturitate, de
lipsa de sprijin adecvat varstei, de lipsa de cunostinte juridice si privind propriile drepturi, de
imposibilitatea de a-si apara drepturile in camerele de detentie preventiva, in silile de judecata si in
locurile de detentie. Tot astfel, reabilitarea si reintegrarea sociald a unui copil care si-a ispasit pedeapsa
devine aproape imposibild in lipsa unui sprijin profesionist. Toate acestea afecteaza situatia copiilor
suspectati, acuzati sau dovediti ca ar fi Incélcat legea [6].

Aceste lucruri au fost mentionate in Observatiile finale ale Comitetului ONU privind drepturile
copilului (Geneva), organ international responsabil de implementarea Conventiei ONU cu privire la
drepturile copilului (CDC), adresate Guvernului Republicii Moldova. Raportul de fata este rezultatul
muncii unui grup de autori. Initial, prin decizia Consiliului National pentru Protectia Drepturilor
Copilului din Republica Moldova a fost creat un Grup de Lucru pentru evaluarea si monitorizarea
situatiei justitiei juvenile la nivel national. Raportul Grupului de lucru, contine o analizd a situatiei
copiilor §i minorilor de pana la 18 ani, aflati in conflict cu legea. Din anul 2003, in Moldova a inceput
implementarea Proiectului ,,Reforma sistemului de justitie juvenilda in Moldova”, sprijinit de UNICEEF,
principalele componente ale acestuia fiind reforma legislativa.

Strategii de prevenire a delincventei juvenile

Psihologul italian Gabriela Bortolotti, in lucrarea ,Psihologia Comunitétii”, identifica
urmatoarele obiective strategice ale serviciilor comunitare de prevenire a comportamentului deviant si
delincvent:

e Serviciile comunitare de prevenire a comportamentului delincvent trebuie sa fie orientate
spre dezvoltarea institutiei familiale. Familia, ca obiect-tinta al interventiilor comunitare, trebuie sa

devina capabila si competenta sa conduca procesele educative ale membrilor sdi. Dezvoltarea capacitatii
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familiei, de a ajuta un copil de orice varsta si in cazul oricarei probleme (de identitate, integrare, crizd de
valori, conformism sau non-conformism etc.)

e Serviciile comunitare de prevenire a comportamentului delincvent trebuie sa fie orientate
spre scoald. In acest caz se impune necesitatea de a ridica la cel mai inalt nivel importanta scolii ca
institutie sociala, ca centru de comunicare pentru ,,copii diferiti”.

e Universul ocupatiei copiilor la nivel local reprezintd un imperativ pentru serviciile
comunitare. Or, serviciile de prevenire trebuie sa ofere alternative de ocupatie atractiva, care sa puna in
evidenta talentele si nu diferentele.
conformitate cu necesitatea de a ,,construi o noua scoalad ce ar deveni un nucleu al actiunilor comunitare
de prevenire a comportamentelor deviante”, analizand toate dimensiunile scolii: dimensiunea curriculara,
dimensiunea psihosociald a raporturilor dintre copii, parinti, pedagogi si comunitate si dimensiunea
modelarii comportamentelor. Pentru a face mai eficient raspunsul scolii la ,,riscul formarii personalitatii
delincvente”, Hopkins ofera urmatoarea lista de propuneri:

1. Necesitatea cultivarii liderismului bazat pe autoritatea personald a pedagogilor. Or, in
conformitate cu aceasta propunere, pedagogii trebuie sa promoveze modele pozitive de comportament.
Fiecare elev trebuie sa gaseasca ceva impresionant in pedagogi, sa-i identifice ca lideri nu numai in baza
cunostintelor profesionale, dar si in baza identitatii acestora.

2. Dezvoltarea de activitati didactice i extracurriculare care vor oferi o motivatie a ocupatiilor
normale.

3. Promovarea comunicarii continue si deschise intre pedagogi si elevi. Nu existd subiecte
interzise pentru a le discuta cu profesorii.

4. Implicarea continua a parintilor in proiectele educationale extracurriculare ale scolii.

Pentru a valida aceste propuneri, este necesar ca psihologul si asistentul social sd traseze
obiective comune, lucrand impreuna cu copiii ce manifestd comportament delicvent. Asistentii sociali
vor stabili legatura Intre manifestarile dezvoltarii personalitdtii copilului si familia lui, utilizand metode
si tehnici care valorifica potentialul familiei, al comunitatii si al mediului neformal al copilului pentru a
preveni aparitia factorilor de formare a personalitatii delincvente. In afari de continutul programelor
scolare si viata de familie, asistentii sociali In domeniul delincventei juvenile isi indreaptd atentia spre
rolul grupurilor de referintd in formarea personalitdtii delincvente si al mediului comunitar — sursa de
factori generatori de comportament delincvent, dar si de raspunsuri la astfel de probleme. Pentru a
reduce riscurile factorilor generatori de comportament delincvent, intreaga societate trebuie sa
constientizeze necesitatea abordarii profesioniste, de catre asistentii sociali, a tuturor formelor de

comportament deviant. Spre regret, rivalitatea intre institutiile publice $i neguvernamentale, care exista
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astazi In Republica Moldova, nu oferd un cadru propice pentru dezvoltarea serviciilor de asistentd
sociala la nivel comunitar ce ar permite desfasurarea actiunilor de prevenire a comportamentului
delincvent in randul copiilor. Profilaxia delicventei juvenile cuprinde loialitatea masurilor care vizeaza
minorii §i tinerii, precum §i microgrupurile sau macrogrupurile sociale carora le apartin, in vederea
prevenirii conduitelor disociale si antisociale, prin interventia asupra cauzelor, conditiilor si
circumstantelor. Avand 1n vedere necesitatea abordarii multi - si interdisciplinare a delicventei juvenile,
elaborarea unor masuri de preventie trebuie sd se facd pe baza muncii in echipa, la care sa participe
juristi, psihologi, pedagogi, medici - indeosebi psihiatrii, sociologi etc. In functie de caracterul
specializat, de etapa si situatiile care sant vizate, in categoria actiunilor profilactice putem desprinde
urmatoarele grupe mai importante:

1) Strategii axate pe actiuni psiho-sociologice si psiho-pedagogice;

2) Strategii axate pe actiuni socio-profesionale;

3) Strategii axate pe actiuni medico-psihologice si psihiatrice;

4) Strategii axate pe actiuni juridico-sociale.

Recuperarea socialda a delincventilor, infractorilor rdmane scopul suprem al oricarui sistem
penal-executiv. Astazi, foarte frecvent detinutii de toate categoriile fac relatari de tipul: ,,viitorul este
prea nesigur pentru a-mi face proiecte serioase” sau ,,timpul pierdut nu-mi permite si ma mai fac om de
treaba”. Lacunele resocializarii condamnatilor prezinta un real pericol pentru interesele umanitare ale
societatii in sfera securitatii umane si impune o analizd si prelucrare stiintificad a acestei probleme.
Gradul de elaborare a acesteia — atdt in limitele juridice generale, cat si in cele procedural-penale in
particular este insuficient. Devine tot mai evident faptul ca justitia nu poate fi administrata in afara
comunitatii pe care trebuie sa o serveasca.

Institutiile statale trebuie intotdeauna sd se ocupe de toate nevoile infractorului, fiind necesara
implicarea comunitatii. Este important ca activitatea serviciilor de reintegrare sociala si supraveghere s
se desfdsoare cu atragerea si implicarea comunitatii in procesul de reintegrare sociala a persoanelor
condamnate la detentie si sanctiuni neprivative de libertate, prin aceasta cooperarea fiind transformata in
ci si al responsabilitatii fatd de societatea civild, care devine un participant real in procesul de
resocializare.

In cadrul procesului de resocializare, reinsertia socialdi a minorilor delincventi poate fi
consideratd cea mai complexa componentd, deoarece de reusita acesteia depinde statutul social al
tanarului redat societatii. Actualmente, realizarea reintegrarii sociale pentru infractorii tinerii si cei aflati
la prima abatere reprezinta cheia progresului si competentei in justitia penald. Este necesard unirea

eforturilor specialistilor juristi, psihologi, pedagogi, asistenti sociali, sociologi, pentru a elabora
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programe viabile de recuperare sociala a unui numar cat mai mare de delincventi, iar institutiile speciale
de reeducare cu o activitate bine conceputd sd devind ,,un loc unde se renaste”. Astdzi, problema
,readaptarii” tinde sa fie completatd cu tema mult mai difuza a ,,readaptarii sistemului executional-
penal” la ritmurile si orizonturile teoretice actuale. In acest context, implicarea psihologica are patru
componente:

1. Investigatia este o acumulare de imagini si informatii despre client si mediul lui: relatiile
lui cu altii, personalitatea lui, modul in care priveste mediul din care face parte, placerile si antipatiile,
dorintele si aspiratiile, ambitiile si planurile lui.

2. Diagnosticul se refera la tot ceia ce s-a obtinut de la client si a fost organizat intr-o forma
care sa permita stabilirea unor obiective de tratament de viitor.

3. Prescriptiile sunt masuri afective care trebuie luate pentru indeplinirea scopurilor
stabilite.

4. Monitorizarea este procesul prin care comportamentul unei persoane este evaluat prin
prisma eforturilor facute de acesta pentru a functiona acceptabil in comunitate si pe baza caruia se
decide incheierea sau nu a tratamentului, a urmaririi corectionale.

In unele state supravegherea este conceputi si realizati gradual in sensul ca intlnirile si
controalele sunt mai frecvente la inceputul executarii masurii, pentru ca ulterior acestea, in functie de
raspunsul dat de infractor, sd scadd in intensitate. Obiectivele supravegherii infractorilor eliberati
conditionat, in cadrul comunitatii, sunt analoage cu cele specifice infractorilor aflati sub un ordin de
probatiune. Aceste obiective sunt:

» Protejarea publicului;
» Prevenirea recidivei;
» Reintegrarea cu succes in comunitate.
Perceptia delicventei juvenile de catre parinti

Problema delincventei juvenile a fost cercetata la diferite etape si sub diferite aspecte, atat de
cercetatorii strdini, cat si de catre cercetatorii din Republica Moldova. Cercetarea delincventei juvenile a
fost conditionata de faptul cd acest fenomen a cdpatat la etapa actuala proportii ingrijoratoare. Varsta
delincventilor retinuti pentru infractiuni este intre 12 si 17 ani. Circa 95% de infractiuni sant comise in
grup. Este impunatoare si cifra care ne vorbeste despre numarul de minori care se afla la evidenta - 7700,
dintre care 1300 tin de categoria sociald, adica au comis crime grave, dar nu pot fi sanctionati din cauza
varstei reduse [4].

Studierea perceptiei fenomenului de delincventda juvenild de catre parinti, prin aplicarea unei
anchete cu variante de raspuns, elaborat de autori, este un scop in sine, foarte actual,care solicita eforturi

ulterioare, ne-a sugerat cateva recomandari in vederea prevenirii acestui fenomen.
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Parintii anchetati au fost rugati sa citeascd cu atentie intrebdrile anchetei si sd selecteze una

dintre variantele propuse in ceea ce priveste opinia lor privind fenomenul delicventei juvenile. Ancheta

,,Perceptia fenomenului de delicventa juvenila” contine 5 intrebari (Tabelull)

Tabelul 1. Ancheta ,,Perceptia fenomenului de delicventi juvenila”

Intrebiri Variante de raspuns
1. Ceintelegeti prin A B. C.
notiunea de o infractiune comisa de un comportament un comportament
. delincventa catre un adolescent antisocial normal, constientizat
Jjuvenila?”
2. Caredintre A B. C. D. E. F.
infractiunile furt jaf viol talharii batai asasinari
enumerate sunt mai
des comise de
delincventi?
3. Cum credeti, care A. B. C. D. E. F.
sunt cauzele saracia | conflictele stima de incapaci | comporta | consum
delincventei juvenile? din din familie, | sine scazuta | tateade | mentul | de alcool
mediul lipsa a copilului agasi | agresiv al sau
familial | controlului alte celordin | droguri
din partea activitati jur
parintilor.
A. B. C. D. E. F.

4. Care sunt metodele | sanctiona | sanctionare | mediere a in disciplina | atragerea
de prevenire a re severa | mai blanda | conflictelor | depende rea la
delincventei juvenile? nta de copiilor | raspunder

varsta | in familie ea
delicven parintilor
tului
5. Cum credeti, cine A. B. C.
trebuie sa intervind in parintii specialistii: psihologul, organele de politie
cazul ,, delincventei asistentul social sau
Jjuvenile?” pedagogii

Au fost implicati 60 parinti din cadrul Liceului teoretic din comuna Cricova.

Sexul(masculin / feminin) al participantilor in cercetare, il prezentdm in tabelul 2:

Tabelul 2. Repartizarea dupa sex a parintilor

Sexul Numir total de parinti Subiecti, %
Feminin 48 80%
Masculin 12 20%




DO Feminin

B Masculin

Figura 1. Repartizarea subiectilor dupa sex

Din figura 1, observam ca au participat48 femei (mamici), ceea ce constituie 80% si 20% dintre

ei au fost parinti de sex masculin. Parinti care au participat in cadrul cercetarii au fost cu varste cuprinse

intre 30 s1 49 ani, informatie prezentata in figura 2.

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

O 30-39 ani

B 40-49 ani

Figura 2. Repartizarea subiectilor conform varstei

Mentionam faptul ca in cadrul cercetarii au participat mai muli parinti tineri. Rezultatele pentru

prima intrebare, propusa parintilor:,, Ce intelegeti prin notiunea de , delicventa juvenila?”, sunt

prezentate In figura 3.
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O O infractiune comisa de
minori

B Un comportament
antisocial

O Un comportament
normal, constientizat

Figura 3. Distributia rezultatelor privind opinia parintilor in ceea ce priveste fenomenul

delicventei juvenile
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La prima intrebare, propusa parintilor:,, Ce infelegeti prin notiunea de ,, delicventa juvenila? ”, cu
variantele de raspuns ca este o infractiune comisa de catre un adolescent, au raspuns 26 parinti din 60,
ceea ce constituie 43%; este un comportament antisocial — au raspuns 34 parinti din 60 (57%). Nici un
parinte nu a sustinut ideea ca delicventa juvenild ar fi un comportament normal, constientizat. Situatia in
ceea ce priveste care dintre infractiunile enumerate sunt mai des comise de delincventi?este redata in

figura 4:

O Furt

W Jaf

O Viol

O Tilharii

B Asasinari

1 30/0 3(%) 1 00/0 D Batai

Figura 4. Rezultatele privind opinia parintilor privind tipurile de infractiuni comise de
minori

In baza figurii 4, observam ci aproape jumatate dintre parintii anchetati, au mentionat ca cea mai
frecventa infractiune comisa de catre minori este furtul. Aceasta idee a fost sustinuta de catre 24 parinti
din 60, 41%; urmatoarele tipuri de infractiuni comise de catre minori, in opinia parintilor este Tmpartita
in urmatoarele proportii: Procentajul de 33% sustin cd minorii comit batai, apoi talhariile cu 13%, iar
10% dintre parinti au selectat jaful. Violul a fost mentionat doar de doi parinti. Nici un raspuns nu a fost
obtinut pentru comiterea asasindrilor din partea minorilor.

Urmatoarea intrebare la care au raspuns parintii tine de cauzele delicventei juvenile — o problema
dureroasa pentru societate, dar insuficient cercetata de catre organele abilitate.

Rezultatele in ceea ce priveste distributia rezultatelor o redam in tabelul 3:

Tabelul 3. Rezultatele privind opinia parintilor privind cauzele delicventei juvenile

Cauzele delicventei juvenile Numar total Subiecti, %
Saracia din mediul familial 18 30%
Conflictele din familie, lipsa controlului din partea parintilor | 22 37%

Stima de sine scazuta a copilului 10 16%
Incapacitatea de a gasi alte forme de manifestare 0 0%
Comportamentul agresiv al celor din jur 4 7%
Consumul de alcool sau droguri 6 10%
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OsSaracia din mediul familial

Figura 5. Distributia rezultatelor privind cauzele delicventei juvenile

Opinia parintilor in ceea ce priveste cauzele delicventei juvenile, se distribuie in felul urmator:
37% dintre parinti au mentionat ca cauza principald a delicventei juvenile este generatd de conflictele
din familie si lipsa controlului din partea parintilor; 30% dintre parinti au raspuns ca saracia din mediul
familial este la fel o cauzd importantd care genereaza producerea cazurilor de delicventd in randul
minorilor. Aceasta Tnseamna cd din cauza lipsei surselor materiale pentru existenta, pentru intretinere,
copiii sunt nevoifi sa comita acte de furt, pentru a supravietui. De aceastd parere sunt 18 parinti din 60.
In proportie de 10% au fost obtinute rezultate pentru consumul de alcool sau droguri. Cauza -
comportamentul agresiv al celor din jur — a obtinut un punctaj nesemnificativ de - 7%.

In ceea ce priveste metodele de prevenire a fenomenului de delicventa juvenild, care trebuie si
fie aplicate pentru a reduce numarul de cazuri in randul minorilor, conform variantelor propuse in
ancheta, raspunsurile parintilor au fost urmatoarele:

Tabelul 4. Rezultatele privind opinia parintilor despre metodele de prevenire a delicventei

juvenile
Metodele de prevenire a delicventei juvenile Numir total Subiecti, %
de alegeri
Sanctionare severa 10 17%
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Sanctionare mai blanda 14 23%
Mediere a conflictelor 16 27%
In dependenta de varsta delicventului 2 3%
Disciplinarea copiilor in familie 12 20%
Atragerea la raspundere a parintilor 6 10%
O Sanctionare severa
30%-+
B Sanctionare severa
25%
| O Sanctionare mai blanda
20%
] OMediere a conflictelor
15%-
_ Bin dependenti de varsta
10%-/ delicventului
— O Disciplinarea copiilor in
5%'/ familie
B Atragerea la raspundere a
0%-+ parintilor

Figura 6. Repartizarea raspunsurilor subiectilor in ceea ce priveste metodele de prevenire a
delicventei juvenile

27% (16 parinti din 60) dintre parinti sunt de parerea ca o metoda de prevenire a delicventei
juvenile este medierea conflictelor care apar pe parcursul vietii copilului 1n legatura cu diferite situatii si
evenimente legate de viata de familie sau cea scolard si nu trebuie de sanctionat minorii pentru fapta
incorectd comisd; 14parinti, ceea ce constituie - 23 % au mentionat faptul cad o metoda de prevenire a
delicventei juvenile ar fi o sanctionare mai blanda a minorilor delicventi; 17% dintre parinti au selectat
varianta cu privire la sanctionarea severd a minorilor, adicd indiferent de varsta copilului el trebuie sa
raspunda de fapta comisa si chiar sanctionat sever si 3% dintre paringi sustin ideea ca este necesar de
sanctionat minorii, dar in dependentd de varsta lor, adica cu cat varsta atinge majoratul cu atat si
sanctionarea s fie mai aspra; 20% dintre parintii au mentionat cd o metoda de prevenire a delicventei
juvenile ar fi disciplinarea copiilor in familie, iar 10% dintre ei chiar sustin atragerea la raspundere a
parintilor minorilor care comit infractiuni, furturi, talharii, etc.

In cazurile delicventei juvenile trebuie si intervini o echipa de specialisti, iar ponderea cea mai
mare totusi in asemenea cazuri o au parintii, care trebuie sd se implice cel mai serios, in cazul in care

copiii lor au comis vreo infractiune. Aceasta situatie este relevata in figura 7:
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O Specialistii: psihologul,
asistentul social
pedagogii

B Parintii

O Organele de politie

43%

Figura 7. Rezultatele privind opinia parintilor privind persoanele ce trebuie sa se implice
in cazul delicventei juvenile

In caz de delicventa juvenild, cea mai buni parte dintre parinti — 43% au rispuns ca trebuie si se
implice parintii, familia minorului, fiindca lor le apartine cea mai mare responsabilitate pentru orice face
copilul in societate;

Politistul este persoana ce trebuie sa intervind in cazul ,,delicventei juvenile”, sustin 27% dintre
parinti, fiindca el este care descoperd si cerceteaza cazul infractional; 30 % dintre parinti au raspuns ca
trebuie sd se implice mai multi specialisti, precum: psihologul si profesorii din institutiile scolare,
deoarece copiii in cea mai buna parte a timpului se afla in mediul scolar; asistentii sociali pentru a apara
drepturile minorilor.

RECOMANDARI

Delincventa juvenild este un fenomen social care include toate incdlcérile de norme de catre
minorii care nu au implinit varsta de 18 ani. Toate aceste fapte comise de un copil sau de un adolescent
sunt sanctionate penal. Dintre cauzele comportamentului delincvent al copiilor si adolescentilor am
putea enumera: La nivel macrosocial: saracia; inegalitatea sociala, somajul, migratia fortei de munca. La
nivel microsocial: dezorganizarea familiilor; lipsa supravegherii parintesti — ca una dintre consecintele
migratiei fortei de munca, agresivitatea, alcoolismul, narcomania, abandonul scolar. Toate acestea le
regasim in imaginea delincventilor minori din mass — media si dosarele minorilor delicventi. Observam
ca parintii percep diferit fenomenul delicventei. Important este ca acceptd faptul ca ei insdsi, parintii
reprezintd o forta importanta in preventia si reducerea comportamentelor indezirabile

In calitate de actiuni necesare de intreprins, din rispunsurile la ancheta se intrevad:

1. imbunatatirea educatiei in familie;
2. reviziunea stilului atitudinal/ educational in familie
3. evitarea pedepselor neintemeiate, aspre asupra copiilor

4. adaptarea sistemului din invatamant la nevoile specifice ale adolescentilor;
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5. implicarea parintilor, a scolii, §i, mai general, a societatii civile in proiecte sociale pentru
identificarea cauzelor deviantei;

6. elaborarea unor strategii adecvate pentru combaterea fenomenului, dar si pentru reinsertia
sociald a minorului infractor.

Copii au nevoie de familie, de o familie in care sd giseasca urmatoarele:

- respectul reciproc parinti-copii, in asigurarea caruia rolul conducator revine parintilor,
care imbina blandetea, caldura si dragélasenia cu fermitatea;

- constanta §i claritate in atitudini si preocuparea de a-i invafa pe copii importanta
consecintelor logice ale actiunii prin aplicarea regulii celor trei R: solutie Relationala, care sa implice
Respectul si nu umilinta si care sa fie Rezonabild, avand scopul de a invita din ea si nu de a produce
suferinta;

- comunicare deschisa presupunand ascultarea activa a celor spuse de copil si Incercarea
de a intelege mesajul real pe care doreste sa-1 comunice, pentru a lua decizia cuvenita;

- fara pedepse fizice, care, chiar daca rezolva pe termen scurt un comportament nedorit, are
consecinte negative pe termen mediu si lung, atat pentru copii (generand resentimente, manie, frica, urd),
cat si pentru parinti, care se simt ulterior vinovati, confuzi, necdjiti, suferind alaturi de copii; pedepsele
fizice induc un comportament violent, care se va reproduce si in viata adulta. De la violentarea copiilor
multi parinti trec imediat la tandrete, intrandu-se intr-un stil de atasament ambivalent-anxios, care
suplimenteazi efectele negative asupra copiilor. In locul pedepselor fizice ar trebui practicate alte
principii ale modificarii comportamentului, cum ar fi retragerea gratificatiilor pentru un timp, etc.

Rezultatele capatate au valoare practicd pentru parinti, profesori, lucratori sociali in scopul
prevenirii i profilaxiei comportamentelor delicvente la minori.

Cu rezultatele anchetei au fost familiarizati parintii participanti si s-a organizat o masa rotunda
cu genericul cauzele si aspectele preventiei delicventei minore. In finalul discutiilor, majoritatea
parintilor au exprimat doleante de schimbarea atitudinii parentale fata de copil; colaborarea permanentd
cu scoala; constientizarea reald a problemelor /necesitatilor copilului si acordarea ajutorului necesar,
simplificarea programului scolar si minimizarea volumului temelor pentru acasd; sanse egale in educatie
pentru toti copiii.

Intrucat familia reprezinta factorul primordial al socializarii morale si al integrarii copilului in
societate, se impune, necesitatea adoptarii unor actiuni de sustinere economica a familiilor cu dificultati
financiare, care au in crestere sau intretinere copii minori. Un aspect al politicilor sociale promovate de
stat vizeaza reactualizarea si reinstitutionalizarea serviciului de asistenta educativa si psiho-sociala, ale
carei traditii pot fi valorificate, intr-un sens benefic pentru protectia si ocrotirea familiei si minorului

care creeaza probleme de adaptare si comportare sociala. Experienta avansata din alte tari demonstreaza
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eficienta Centrelor si cabinetelor de consiliere familiala in care activeaza psihologi, a unor grupuri de

lucru specializate in profilaxia conduitelor deviante la copii, adolescenti i maturi.
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==\ Evaluarea domeniului psihomotric a pregitirii pentru scoala a copiilor cu cecitate

The evaluation of psychomotric area for school preparing of blindness children
Frunze Olesea, doctoranda, lector superior, UPS ,,I. Creanga”
Laposin Emilia, doctor in pedagogie, conferentiar universitar, UPS ,,I. Creanga”
Summary
In the context of the new approaches regarding training and education of children with
disabilities it is sharply felt the need to diagnose their school preparation. This article presents the
results of the experiment regarding the intellectual component related to school preparation of children
with blindness. The diagnostic approach in this direction will reveal two main objectives, on the one
hand it will detect the actual level of school preparedness, and on the other hand it will mark the path
and consistency of the correctional-developing program.
Key words: children with blindness, preparation for school, the psychomotor component.
Rezumat
In contextul noilor abordari ale educatiei si instruirii copiilor cu CES e simtitd necesitatea
diagnosticarii nivelului de pregitire catre scoala. In acest articol sunt prezentate datele experimentului
de constatare cu referire la componenta intelectuala de pregatire catre scoald a copiilor cu cecitate.
Demersul diagnostic in directia datd va releva doud mari obiective, pe de o parte se va depista nivelul
real al pregatirii citre scoald, iar pe de alta se va proiecta calea si consistenta programului corectional-
dezvoltativ.
Cuvinte cheie: copii cu cecitate, pregatirea pentru scoala, componenta psihomotrica.
Actualitatea problemei rezida din faptul ca o parte din prescolarii orbi nu frecventeaza institutiile
prescolare. Astfel, acestia nu participa la programul de pregatire pentru scoala. lar cercetarea noastra
propune programe de pregatire pentru scoald a copiilor orbi, care pot fi desfasurate de cétre parinti, in
cazul cind copiii nu frecventeaza gradinita. In urma analizei teoretice a literaturii psihopedagogice cu
referire la domeniile structurale ale procesului de pregatire pentru scoald, am realizat un demers
diagnostic analitic de masurare a nivelului de pregatire pentru scoala a prescolarului mare pe 4 domenii:
domeniul intelectual, domeniul relational-social, domeniul psihomotric si domeniul pedagogic.
Pentru a obtine rezultate veridice in cercetarea noastra s-a {inut cont de urmatoarele conditii:
- Selectarea metodelor si materialului stimulativ in corelatie cu gravitatea deficientei, cu
particularitatile de varsta;
- Asigurarea conditiilor externe adecvate de lumina si contrast al materialului demonstrativ

etc.
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- Respectarea conditiilor, dozarea adecvata a timpului pentru sarcini;
- Fixarea rezultatelor cercetarii in fisele de lucru;
- Crearea unui climat psihologic favorabil pentru a cointeresa pe copil utilizand elemente
de joc si de competitie ( conditie importanta pentru reusita unei astfel de cercetari);
- FElaborarea concluziilor referitor la nivelul pregatirii pentru scoald;
- Inregistrarea raspunsurilor, replicilor si reactiilor emotionale in fisa individuali a
copilului. [1]
In experimentul de constatare au participat 53 de prescolari cu varste 6-7 din care 15-
slabvazatori, 30 - cu vederea in norma si 8 copii cu cecitate practica.
In prezentul articol vom analiza datele obtinute in urma evaluirii domeniului psihomotric.
Investigarea componentei psihomotrice ne va furniza datele necesare confirmarii uneia din
ipotezele studiului nostru constatativ prin aportul variabilei psihomotrice la pregatirea pentru scoald a
copilului: Deficienta de vedere are impact negativ asupra dezvoltarii psihomotrice a copiilor cu cecitate
ceea ce influenteaza nivelul de pregatire pentru scoala.

Prima proba a acestui domeniu se refera la - orientarea spatiala si schema corporala.
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Fig.1. Distributia rezultatele nivelului de orientare spatiala si schema corporali (%)

La prescolarii cu cecitate se constatd erori in cunoasterea propriului corp ceea ce duce la
dificultati in situarea copilului in spatiu si face dificila ordonarea si raportarea spatiala a actiunilor si a
gesturilor. Fac greseli in determinarea pozitiei orizontale si verticale cu referire la propriul corp — 5 copii
din cei 8 cu cecitate. Totusi 4 copii din 8 percep spatiul si au notiunea de spatiu. O dovada este Tnsusi
faptul ca 6 subiecti din cei cu cecitate se orienteaza in spatiu, recunosc obiectele pe baza insusirilor lor
spatiale, percep si Inteleg relatiile spatiale.

H.Wallon (1976) prezintd schema corporald, atat rezultatul cit si conditia unor raporturi

adecvate intre copil si mediu. Cecitatea creecaza bariere mari in stabilirea acestor raportari. Cele mai
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bune rezultate fiind obtinute la de prescolarii cu vederea In norma -70% nivelul inalt si de cétre
prescolarii slabvazatori - 60% nivelul inalt. Procentul inalt de 75% obtinut la nivelul scazut de catre
copiii cu cecitate ne face sa semnalam la acestia o posibild mica intarziere In exersarea unor miscari mai
complexe implicate in orientarea fatd de propria schema corporala.

La proba de orientare spatiala si schema corporala am obtinut urmatoarea diferenta statistica
intre rezultatele celor trei grupe experimentale: Chi-Sguare = 18,56 la un prag de semnificatii de p <
0,01, fapt ce indica existenta unor diferente semnificative intre grupuri. ( vezi anexa 8).

Pentru a le identifica, am comparat cu testul Mann-Whitney cele trei grupuri in pereche.

Diferentele dintre cele trei grupuri sunt prezentate in tabelul nr 2. 15

Tabel 1. D iferente statistice dintre cele trei grupuri la proba orientarea spatiala si schema

corporala (Mann-Whitney)

Slabvizatori Orbi Norma
U P U P U P
Slabvazatori - - 5,500 0,049>0,05 | 194,500 0,01
Orbi 5,500 0,049>0,05 - - 9,000 0,01

- comparatia dintre slabvazatori si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri nu este semnificativa statistic (U=194,500, p=0,43 > 0,05).

- comparatia dintre orbi si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=9,000, p < 0,01). Deci, copiii
orbi au scoruri semnificativ mai mici la proba de orientare spatiala (media rangurilor = 5,63) fata de cei
normali (media rangurilor = 23,20).

- comparatia dintre slabvazatori si orbi:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=5,500, p < 0,01). Prescolarii
orbi au scoruri semnificativ mai mici la proba de orientare spatiala (media rangurilor = 5,19) fata de cei
slabvazatori (media rangurilor = 15,63).

Deci, copiii orbi au scoruri semnificativ mai mici la proba de orientare spatiala decat cei normali

si decat cei slabvazatori, diferenta dintre aceste doud grupuri nefiind semnificativa statistic.
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Fig.2. Distributia rezultatelor obtinute la proba motorica generala (%)

Faptul ca 100 % din copii cu vederea in norma au obtinut nivel inalt ne demonstreaza ca acesti
corp. Copii cu cecitate In raport cu cei cu vedere slaba si cei valizi obtin rezultatele cele mai slabe la
nivelul mediu - 25%, si la nivelul scazut -75%. Lipsa vederii determina lacune insemnate in dezvoltarea
motoricii generale limitdndu-le mobilitatea, aceste date fiind prezente si in cercetarile pedagogice.[2,3]

La proba de motorici generald am ob{inut urmatoarea diferenta statistica intre rezultatele celor
trei grupe experimentale: Chi-Sguare = 45,1 la un prag de semnificatii de p < 0,01, fapt ce indica
existenta unor diferente semnificative intre grupuri. ( vezi anexa 8).

Pentru a le identifica, am comparat cu testul Mann-Whitney cele trei grupuri in pereche.

Diferentele dintre cele trei grupuri sunt reprezentate in tabelul nr. 2.16 ce urmeaza.

Tabel 2. Diferente statistice dintre cele trei grupuri la proba motorica generala
(Mann-Whitney)

Slabvazitori Orbi Norma
U P U P U P
Slabvazatori - - 17,000 0,049>0,05 30,000 0,01
Orbi 17,000 | 0,049>0,05 - - 0,000 0,01

- comparatia dintre slabvazatori si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=30,000, p < 0,01). Deci, copiii
slabvazatori au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica generald (media rangurilor = 36,00)
fata de cei normali (media rangurilor = 16,50).

- comparatia dintre orbi si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=0,000, p < 0,01). Copiii orbi au
scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica generald (media rangurilor = 34,50) fatd de cei
normali (media rangurilor = 15,50).
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- comparatia dintre slabvazatori si orbi:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=17,000, p < 0,01). Asa dar,
copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica generald (media rangurilor = 17,38)
fata de cei slabvazatori (media rangurilor = 9,13).

Deci, copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica generala decat cei

slabvazatori, iar acestia — decat cei normali.
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Fig.3. Distributia rezultatelor obtinute la proba motorica fina (%0)

Nivelul scazut al dexteritatii manuale se datoreaza si lipsei unei conduceri vizuale a miscarilor
mainilor, acest lucru este demonstrat si de rezultatele testarii: 100% de copii cu cecitate se
caracterizeaza prin nivelul scdzut la proba data. In literaturd acest deficit care apare pregnant pe planul
motricitatii fine se explica in felul urmator: la inceput mainile nevazatorului sunt “oarbe”, adica el nu
stie sd exploreze tactil-kinestezic, are dificultati in a coordona miscarile celor doud maini pentru a apuca
un obiect.[3]

La proba de motricitatea fina am obtinut urmatoarea diferenta statistica intre rezultatele celor
trei grupe experimentale: Chi-Sguare = 42,6 la un prag de semnificatii de p < 0,01, fapt ce indica
existenta unor diferente semnificative intre grupuri. (Anexa 8).

Pentru a le identifica, am comparat cu testul Mann-Whitney cele trei grupuri in pereche.

Diferentele dintre cele trei grupuri sunt proiectate in tabelul 18.2.

Tabel 3. Diferente statistice dintre cele trei grupuri la proba motricitatea fina (Mann-Whitney)

Slabvazatori Orbi Norma
U P U P U P
Slabvizatori - - 4,000 0,049>0,05 60,000 0,01
Orbi 4,000 0,049>0,05 - - 0,000 0,01

- comparatia dintre slabvazatori si cei cu vedere normala:
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Diferenta dintre cele doud grupuri este semnificativa statistic (U=60,000, p < 0,01). Deci, copiii
slabvazatori au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica find (media rangurilor = 34,00) fata
de cei normali (media rangurilor =17, 50).

- comparatia dintre orbi si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doud grupuri este semnificativa statistic (U=0,000, p < 0,01). Se constata ca
copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica find (media rangurilor = 34,50) fata de
cei normali (media rangurilor = 15,50).

- comparatia dintre slabvazatori si orbi:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=4,000, p < 0,01). Prescolarii
orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de motoricad find (media rangurilor = 19,00) fata de cei
slabvazatori (media rangurilor = 8,27).

Deci, copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de motorica find decat cei

slabvazatori, iar acestia — decat cei normali.
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Fig. 4. Distributia rezultatelor obtinute la proba pregatirea mainii catre scris(%6)

Cercetarea pregatirii mainii catre scris Ne-a permis sa obtinem urmatoarele date: nivel inalt la
aceastd proba au obtinut - 34,5% din copii cu vederea in norma, 20,37% - din copii slabvazatori si
numai 11,13% - din copii cu cecitate. Nivelul mediu a fost constatat in urmatorul mod: 16,6 % din copii
cu vederea 1n norma, 22,20% - din copii slabvazatori si 12,5% din prescolarii cu cecitate.

Miscarea mainii in lectura Braille este puternic individualizata, depinzand de o serie de factori,
precum: dominanta cerebrald (responsabild partial de mana dominantd), sensibilitatea fiecdrui deget,
efectul unui posibil training tactil parcurs in primii ani de viatd si in prescolaritate, Tnainte de debutul
scolar.

Unele studii ale savantilor Millar (1997), Lorimer, (2002) au aratat ca acuratetea si viteza lexiei

sunt dependente de utilizarea anumitor degete, ca, in mare parte, doar un singur deget citeste, iar
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celalalt/celelalte au un rol de suport/sprijin, fiind folosite frecvent in miscarile de regresie, precum si la
scanarea repetatd a literelor ,,problema”.[apud C.Marinache 2003] Avand drept scop investigarea relatiei
dintre strategiile de explorare tactila si nivelul de competenta in plan lexic, alte cercetari a Davidson,
Wiles-Kettenmann, Haber si Appelle, (apud Warren, 1994) au aratat ca nu exista nici o relatie intre
strategia adoptatd si nivelul de performantd in plan lexic sau vreo legiaturd cu incidenta erorilor
inregistrate la citire. Insa prin activitati riguroase psihopedagogice copii cu deficientd severa de vederea
ajung sa-si formeze, ritmurile,, grafice,, si a unitatilor spatio-temporale atit de necesare dezvoltarii
grafismului.[4]

La proba de pregitire a mainii catre scris am obtinut urmatoarca diferenta statistica intre
rezultatele celor trei grupe experimentale: Chi-Sguare = 40,4 la un prag de semnificatii de p < 0,01, fapt
ce indica existenta unor diferente semnificative intre grupuri. ( vezi anexa 8).

Pentru a le identifica, am comparat cu testul Mann-Whitney cele trei grupuri in pereche.

Diferentele dintre cele trei grupuri sunt reprezentate in continuare in tabelul nr.2.18

Tabel 4. Diferente statistice dintre cele trei grupuri la proba pregitirea mainii pentru scris

(Mann-Whitney)

Slabvazitori Orbi Norma
U P U P U P
Slabvazatori - - 8,000 0,049>0,05 75,000 0,01
Orbi 8,000 0,049>0,05 - - 0,000 0,01

- comparatia dintre slabvazatori si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=75,000, p < 0,01). Prescolarii
slabvazatori au scoruri semnificativ mai mari la proba de pregatirea mainii catre scris (media rangurilor
= 33,00) fata de cei normali (media rangurilor = 18,00).

- comparatia dintre orbi si cei cu vedere normala:

Diferenta dintre cele doua grupuri este semnificativa statistic (U=0,000, p < 0,01). Deci, copiii
orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de pregatirea mainii catre scris (media rangurilor = 34,50)
fata de cei normali (media rangurilor = 15,50).

-comparatia dintre slabvazatori si orbi:

Diferenta dintre cele doud grupuri este semnificativa statistic (U=8,000, p < 0,01). Asa dar,
copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de pregatirea mainii catre scris (media rangurilor =
18,50) fata de cei slabvazatori (media rangurilor = 8,53).

Deci, copiii orbi au scoruri semnificativ mai mari la proba de pregatirea mainii catre scris decat

cei slabvazatori, iar acestia — decat cei normali.
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Rezultatele empirice ale subiectilor la proba ce vizeaza domeniul psihomotric ne sugereaza
urmatoarele concluzii importante:

o In urma probelor aplicate prescolarilor orbi am putut constata ci ei capitd mai greu constiinta
propriului corp si reprezentarea acestuia, adica ceea ce prin definire reprezinta schema corporala;

o Procentul 1nalt de 75% obtinut la nivelul scazut ne face sa semnaldm o posibild mica intarziere in
exersarea unor miscdri mai complexe implicate in orientarea fatd de propria schema corporala la copiii
Cu cecitate.

o In conditiile cecitatii apar particularititi specifice in sfera structuririi perceptiv-motorii a
spatiului grafic. Se impune deci apelarea la un proces instructiv-formativ si la activitati corectiv-
compensatorii individualizate.

o Dupa cercetarile lui R.Perron, E.Mignard, J.Ajuriaguerra (1980) reiese ca nivelul grafismului
este determinat in special de interactiunea factorilor perceptivi, motori, intelectuali, afectiv-emotional si
de exercitiu.
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Importanta psihoterapeutica a jocului: metodologia invatarii parintilor a terapiei prin joc
The psychoterapeutical importance of play: methodology to teach parents play therapy
Verdes Angela, doctor in psihologie, conferentiar universitar, UPS “’lon Creanga”
Pentru ca copiii sa creasca sanatosi, nu le este
necesar sd poatd sd citeascd, ci sa poata sa se joace.
C. Rogers

Summary

Therapy for parents is a of play therapy. This therapy is solving social problems, emotional
problems and behavioral problems of children. Children that can be included in this therapy are children
between 3 and 12 years old. The different between traditional play therapy and therapy for parents is
that parents are included in this therapy as a therapeutical agent. This therapy includes important
strategies: play therapy with children and parents, wich develop the essantial skills neccessary to
facilitate the treatment. Therapist has a duble role, on the one side he has the role of teacher and on the
other side hei s the empathatical supporter of the parents. As a rezult of this therapy we can obersv
changes not only in children or in their parents but even in their relationship.

Key woords: play, play therapy, parental therapy, parental program

Rezumat

Terapia pentru parinti este o ramurd a terapiei prin joc. Aceastd terapie este orientatd spre
solutionarea problemelor sociale, emotionale si comportamentale ale copilului. Clientii {intd sunt copii
cu varste cuprinse intre trei si doisprezece ani. Spre deosebire de terapia traditionald de joc, terapia
pentru pdrinti se bazeaza pe participarea parintelui (sau a substitututlui acestuia) in calitate de agent
terapeutic. Aceastd oientare psihoterapeuticd Tmbind doua strategii importante: terapia prin joc cu
copilului si implicarea parintelui, caruia i se dezvolta abilitatile esentiale necesare pentru a facilita
tratamentul. Rolul psihoterapeutului este dublu: pe de o parte preia rolul de invatator, pe de alta, acorda
sustinere empatica parintelui. In rezultat se observa modificiri benefice nu numai la copii si parinti, dar
si in domeniul relationarii lor.

Cuvinte cheie: joc, terapie prin joc, terapie parentald, program parental.

Despre importanta jocului pentru dezvoltarea copilului ne vorbeste faptul ca OON a numit jocul
un drept al copilului. Jocul este activitatea unica si centrala a copiilor tuturor popoarelor si timpurilor.
Jocul este un mijloc foarte important de dezvoltare fizica si psihica a copilului, devenind pe parcurs o
forma de activitate tot mai complexa. La copii rolul jocului este esential si orice impunere din exterior in

sensul suspendarii jocului genereaza rezistenta si neplacere. Copiii se joaca spontan, cu 0 mare
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satisfactie si ne urmarind nici un scop anume. Pana la varsta de 10-11 ani copiilor le este greu sa stea
linigtit timp indelungat. Terapia prin joc satisface necesitatea copilului de a se misca, invata sa preia
responsabilitati si apoi sa le onoreze, invata sa infrunte greutatile si sa se elibereaza de frustrare, invata
s reactioneze la frustrare in forme social acceptabile. In joc copii isi dau frau liber imaginatiei, insusesc
valorile societatii si capata anumite deprinderi sociale [5].

Eforturile de comunicare cu copiii la un nivel exclusiv verbal, presupun prezenta unei facilitati
destul de dezvoltate de exprimare prin vorbire, limitdnd astfel copiii la un mediu ce este deseori
incomod si restrictiv. Deoarece dezvoltarea limbajului copiilor raméne in urma dezvoltarii lor cognitive,
ei comunicd prin joacd. In terapia prin joc, functia simbolicd a jocului este cel mai important aspect,
asigurand copiilor posibilitatea de a-si reprezenta simbolic emotiile interioare si experientele
semnificative.

In procesul de crestere/maturizare, multe dintre problemele copiilor sunt determinate de
incapacitatea adultilor de a intelege si de a raspunde efectiv la ceea ce simte sau incearca sa comunice
copilul. In asemenea conditii implicarea parintilor intr-un program de invitare a organizarii terapiei prin
joc la domiciliu cu copiii sdi, vine sa solutioneze dificultatile copiilor.

In istoria psihologiei sunt descrise mai multe cazuri in care psihoterapeutii au apelat la parinti
pentru a eficientiza terapia copilului. In relatirile cazului ,,Micului Hans” se descrie etapa terapeutica in
care autorul, Z. Freud (1909) 1i-i sugereaza anumite recomandari tatalui copilului, reiesind din
observatiile ce le facea asupra copilului in timp ce el se juca [3].

Clark Moustakas afirma ca: ,, Terapia prin joc, in conditii casnice, reprezinta structurarea relatiilor
dintre copil si tatal sau mama sa, in care copilul se descopera ca o personalitate importanta, vede ca este
pretuit, iubit si intelege ca este de neinlocuit ca membru al familiei. Este acea cale, prin care copilul se
deschide pentru expunerea emotiilor sale si in acest proces el se elibereaza de incordare si refulare a
emotiilor” [4, p.136].

Autoarea de origine americand, Dorothy Baruch (1949) milita pentru terapie prin joc petrecuta
acasa pentru consolidarea relatiilor parinti-copii. Nataly Fuchs, fiica lui C. Rogers, a folosit elemente
din terapia prin joc (bazate pe procedurile descrise de catre unul dintre pionierii utilizarii terapiei prin
joc, psihologul Virginia Axline) cu scopul de a obisnui fiica sa foloseasca olita [ apud 7].

Bernard si Louise Guerney au infiintat terapia pentru parinti in anii 60’ ai secolului trecut ca o
ramurd a terapiel prin joc. Aceastd terapie este orientatd spre solutionarea problemelor sociale,
emotionale si comportamentale ale copilului. Clientii tintd sunt copii cu varste cuprinse intre trei si
doisprezece ani. Spre deosebire de terapia traditionala de joc, terapia pentru parinti se bazeaza pe

participarea parintelui (sau a substitutului acestuia) in calitate de agent terapeutic [1].
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Louise Guerney afirma ca aceasta orientare psihoterapeutica imbind doua strategii importante:
terapia prin joc cu copilul si implicarea parintelui, caruia i se dezvolta abilitatile esentiale necesare
pentru a facilita tratamentul. Rolul psihoterapeutului este dublu: pe de o parte preia rolul de invatator, pe
de alta, acorda sustinere empaticd parintelui. In rezultat se observa modificiri benefice nu numai la copii
si parinti, dar i in domeniul relationarii lor [apud 8, p.42].

Structura acestui program terapeutic reprezintd sedinte regulate de joc acasa a unuia din parinti cu
copilul, in care parintele joaca rolul agentului terapeutic. Este necesar de mentionat un aspect important
legat de faptul ca, terapia prin joc in nici un caz nu cere ca parintele sa adopte in viata cotidiana acelasi
tip de comportament pe care il are pe parcursul terapiei prin joc cu copilul.

Avantaje ale utilizarii terapiei parentale:

e se mareste sensibilitatea parintilor fata de copilul lor;

e Se creeaza o atmosfera de acceptare si intelegere, evitand evaluarea copilului;

e copilul se simte in suficienta sigurantd pentru a studia alte aspecte ale personalitatii Sale,
precum si alte modele de relationare cu parintele;

e maniera de joc a parintelui cu copilul pe parcursul sedintelor este la acelasi nivel de empatie
de fiecare data (astfel copilul incepe sa vada in parintele este aliat, deoarece incearca sa-i
inteleaga emotiile, activitatea, expresia,viziunile lui).

Obiectivele terapiei parentale:

e Schimbarea perceperii de catre copil (aceasta poate fi corecta sau nu) a emotiilor,
convingerilor pe care le are parintele fata de el;

e posibilitatea copilului de a-si exprima emotiile, trebuintele (anterior ascunse parintilor sau
chiar sine nsusi);

e diminuarea tensiunii in relationarea cu parintele, anihilarea anxietatii care apare din cauza
conflictelor interne;

e cresterea increderii in sine, a sentimentului de auto-eficacitate, sigurantei fata de sine la
copil.

Ce tipuri de persoane sunt potrivite pentru terapia parentala?

Périnti, bunici, rude, dadace, mame Insarcinate (pentru a sti cum sd se comporte cu copilul pe
viitor) sau chiar parinti detinuti (pentru stabilirea, consolidarea, imbunatatirea relatiilor pe parcursul
aflarii la penitenciar). Exceptie fac doar parinti psihotici, cei cu retard mintal si cei care au atentat la
viata personald sau a altcuiva.

Conditii pentru eficienta terapiei:

e deprinderi si experienta in terapia de grup;
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e cunoasterea metodelor terapiei prin joc la nivel profesional;

e stabilirea legaturii de incredere si colaborare transforma grupul (dupa a 2-a sedinta) in grup
inchis;

e lucrul cu un singur copil (“copilul special”) cu unul si acelasi parinte, pentru a nu pierde
legatura de incredere.

Marimea grupului: este de obicei format din 6-8 parinti sau perechi matrimoniale. Se considera
ca 10 persoane este numarul maxim pentru sedinte. Daca marimea grupului depaseste acest numar,
atunci se diminueaza eficienta lucrului la sedinte, precum si observarea parintilor intre sedinte.

Exista mai multe avantaje ale lucrului in grup:

e imbunatatirea perceperii de sine a parintelui;,
e cresterea valorii personale;

e increderea in capacitatile personale;

e posibilitate de a colabora;

e posibilitate de a impartasi propria experienta;
e posibilitatea de a invata pe greselile altora.

Structura si continutul programului parental. Terapeutul instrueste si invata parintii prin
intermediul diverselor metode, ce includ prelegeri, demonstratii, modelare, joc de rol, dezvoltarea
anumitor deprinderi, consolidarea lor si acordarea feed-back-lui. Modalitatea principald de lucru in
cadrul grupului este totusi, convorbirea intre membrii grupului (6-7 persoane) si terapeut. Pe parcursul
terapiei are loc informarea psihologica a parintilor cu privire la organizarea sedintelor de terapie prin
joc cu copiii, care alterneaza cu problemele povestite de catre parinti, astfel informatia ce se bazeaza pe
exemple proprii din practica educationald a fiecarui parinte se asimileaza mult mai repede. Parintii
primesc teme pentru acasa, care creeazad efectul de participare in grup, de colaborare cu grupul intre
sedinte.

Procesul instructiv parcurge trei etape:

a) demonstrarea sedintelor de joc;

b) asimilarea aptitudinilor primare;

C) organizarea sedintelor de joc de imitare.
Demonstrarea sedintelor de joc.

Terapeutul organizeaza sedinte de joc individuale cu fiecare copil al familiei date, in timp ce
parintii urmaresc prin geam special sau prin usa intredeschisa. Terapeutul insista ca parintele sd nu se

implice in procesul sedintei de terapie prin joc, care dureaza 15-20 minute. Dupa care terapeutul se
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intalneste cu parintele si raspunde la Intrebarile acestuia, asculta empatic comentariile i impresiile lui,
indicand asupra aptitudinilor ce au fost demonstrate in cadrul sedintei.
Asimilarea aptitudinilor primare.

Pentru a organiza sedintele de terapie prin joc cu copiii sdi, este necesar de dezvoltat la paringi
patru aptitudini fundamentale:
1) abilitatea de a organiza sedinte structurate;
2) ascultare empatica;
3) abilitatea de a utiliza imaginatia;
4) stabilirea limitelor.
Aceastd etapa se Incepe cu descrierea de catre terapeut a acestor aptitudini, dupa care el

organizeaza situatii de joc, in cadrul carora fiecare parinte are posibilitatea sd antreneze ascultarea
empatica si reflectare emotiilor copilului. Terapeutul este in rol de copil, care poate sa construiasca un
turn, dupa care sa-1 distrugd. Activitatile acestea pot sd se repete de mai multe ori, pana cand fiecare
parinte asimileaza aptitudinile descrise anterior.

La aceasta etapa subiecte de discutii sunt modul de comportare al parintilor in cazurile de reactie
negativa a copilului sau in caz de adresare a Intrebarilor. Este important ca parintii sa reflecte emotiile
ostile ale copilului, mentindnd empatia si insisitdnd asupra respectarii limitelor.

Organizarea sedingelor de joc de imitare.

Pe parcursul acestei etape parintii se antreneaza in organizarea sedintelor de terapie prin joc cu
terapeutul care preia rolul copilului. Terapeutul respectd principiul de la simplu la compus: la inceput
redda comportamentul “corect” al copilului, dupa care introduce situatii mai complicate.

Este necesar de a permite fiecirui parinte sd se antreneze la fiecare element fundamental al
sedintei: intrarea In camera de joc, reactionarea prin empatie la diferite stiluri de joc, stabilirea limitelor,
iesirea din camera de joc.

Atat in timpul fiecdrei sedinte de imitare, cat si dupa este destul de important ca terapeutul sa
acorde feed-back parintilor.

Schema sedintelor de terapie parentala. Termenul minim pentru terapia parentald este de 10
saptimani, 2 ore per siptimana (in grupurile lui L. Guerney terapia avea durata de 6 luni — 1 an). In
continuare vom prezenta succint continutul sedintelor de terapie parentala.

SEDINTA 1

La prima sedinta are loc prezentarea parintelui, descrierea copilului si a problemei acestuia.
Stabilirea “copilului special”, cu care se va lucra pe parcursul terapiei.

Explicarea utilitatii organizarii sedintei de catre un parinte cu “copilul special”.

Se stabileste scopul si sarcinile invatarii terapiei prin joc. Principalul scop este dezvoltarea

.....
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Tema pentru acasa: depistarea emotiilor de frica, tristete, bucurie, mirare la copil si reactionarea
la ele. Metodele de reactie la emotii trebuiesc inregistrate pentru ca mai apoi sa fie discutate in grup

SEDINTA 2

Sedinta se incepe cu discutarea temei pentru acasa. Dupa care are loc elaborarea metodelor pentru
dezvoltarea reactiei empatice (terapeutul impreuna cu un voluntar demonstreaza diferite tipuri de reactie
empatica, apoi parintii privesc inregistrarea video a sedintei terapeutice). Parintii pe rand, in pereche,
joaca rol de copil si parinte.

Parintilor li se ofera o listd de jucarii pe care trebuie sa o procure (plastilind, creioane, hartie,
foarfece neascutit, sticluta cu biberon, o familie de papusi, masinuta, soldatei, etc.). Terapeutul le explica
importanta si necesitatea lor.

Tema pentru acasa: completarea setului de jucarii necesare, stabilirea timpului potrivit pentru
sedinta, gasirea unui loc potrivit in casa pentru sedinta de terapie prin joc cu copilul.

SEDINTA 3

Parintilor 1li se explicd cum sa aplice elementele terapiei prin joc cu copiii sii. Pentru realizarea
sedintelor terapeutice cu copii, parintii trebuie sa cunoasca regulile pe parcursul sedintelor de joc.

Se admite:

e amenajarea interiorului camerei;

e acceptarea initiativei copilului;

e observarea comportamentului copilului;

o stabilirea limitelor;

e sustinerea eforturilor copilului;

e participarea la joc.

Nu se admite:

critica;
e lauda;
e adresarea intrebarilor ajutatoare;
e intreruperea sedintei;
e demonstrarea indiferentei sau pasivitatii;
e propunerea altor activitati;
e instruirea sau ghidarea copilului;
e continuarea jocului dupa expirarea timpului sedintei;
Tema pentru acasa: ajutarea copilului la confectionarea inscriptiei ’Sedinta de joc — nu deranjati”,

care este agatata pe usa in timpul sedintei.
SEDINTA 4
Fiecare dintre parinti povesteste despre prima sedinta si dificultatile intalnite. Terapeutul

impreund cu parintii cautd solutii. Se oferd atentie deosebitd emotiilor parintilor. Dupa care se
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vizioneaza inregistrarile video ale parintilor care au filmat sedintele (nu este obligatoriu, dar este util ca
exemplu practic). Vizionarea are loc cu comentariile parintelui care a organizat sedinta.
SEDINTELE 5-9
Sedintele intermediare cu parintii (5-9) se incep cu o relatare de scurta durata a fiecarui parinte
despre rezultatele obtinute la sedintele de terapie prin joc cu copiii. Sunt vizionate sedintele inregistrate
si se face schimb de experientd in grup. Se discuta temele pentru acasa, se stabilesc situatiile tipice.
Pentru a ajuta parintii, se atentioneaza asupra aparitiei noilor deprinderi, care ajutd la adaptarea la
situatii noi. Se recomanda sa se evite discutiile, care nu au legatura cu problema copilului.
Tema pentru acasa: a elabora 3 reactii psihoafective ale parintilor 1in cazul intreruperii
neplanificate de catre copilul a sedintei de joc .
SEDINTA 10
Ultima sedinta este pentru ca parintii sa constientizeze modificarile survenite in plan afectiv si
comportamental atat la ei,cat si la ceilalti membri ai grupului. Parintii povestesc despre sedintele de
terapie prin joc cu copiii sdi, iar acei parintii care mai au nevoie de ajutor sunt inscrisi la urmatoarea
sedinta.
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titudinea fatd de munca, particularitatile relationale si comunicative ale educatorului
The atitude towards work, relational and communicative features of educators
Losii Elena, doctor in psihologie, conferentiar universitar, UPS lon Creanga”

Summary

Organizing learning situation in early childhood is an obvious requirement. The interaction with
children and children harmonious development (cognitive, relational, character, moral) dependents on
teacher’s communicative and relational skills. We intend to investigate the peculiarities of
communicative and relational skills of staff from kindergartens. In our research we established that the
communicative teacher are more resistant in conflict situation, they are more assertive, more flexible
and more satisfied with their work.

Key words: preschool children, teaching communication, communicative skills, relational skills,
assertiveness, conflict resistance.

Rezumat

Organizarea adecvata a situatiilor de invatare in copildria mica reprezinta o cerintd evidenta. Este
absolut necesar ca educatorul modern sa posede competente de comunicare si relationare, deoarece de
acestea depinde modul in care interactioneaza cu copilul si contribuie la dezvoltarea armonioasa a
personalitatii lui (a aspectelor cognitive, relationale, caracteriale, morale etc.). In acest scop ne-am
propus sd elucidam atitudinea fatd de munca, particularitatile comunicative si de relationare ale
personalului din gradinite. Am intreprins o cercetare in care am presupus ca educatorii comunicativi
sunt mai rezistenti la conflicte, mai asertivi, mai flexibili Tn comunicare si mai satisfacuti de munca lor
spre deosebire de cei mai putin comunicativi. In urma unui studiu realizat au fost elucidate aspectele
date.

Cuvinte-cheie: educatie prescolara, atitudinea fata de munca, comunicare didactica, competente
de comunicare, competente de relationare, asertivitate, rezistenta la conflict.

. Educatorul nu poate fi decdt raspunzator pentru atitudinea fata de lume, pentru alegerea
cuvantului care zideste sau dardma, pentru concluziile pe care le afirma sau le sugereazd, pentru
masura logicului si afectivului, pentru apelul la cunoasterea de sine si de celalalt, pentru valoarea pe
care o da aceluia care i se adreseaza. Masura lui structureazad, dimensioneaza si dinamizeazd. Aceasta
misiune nu si-o poate asuma numai stiinta.

Adevarul educatorului nu poate fi alcatuit decdt pe o asemenea masura in care incape §i
dragostea si poezia si credinga si visul.”

Laurentiu Soitu
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Realizarea obiectivelor educatiei depinde in mare masura de calitatile si competentele
educatorului/educatoarei, care, prin actiunile sale, prin personalitatea sa, reprezintd un model pentru
copil, un sprijin pentru familie, un factor de cultura in comunitate. Educatorul/ea indeplineste 0 misiune
de o importantd deosebitd — aceea de a asigura formarea si pregdtirea copilului catre viata.
Comportamentul didactic, insusirile de personalitate, competentele dobandite prin formarea initiala si
continud, experienta, atitudinea si sentimentele fatd de propria activitate si fatd de copii, creativitatea,
spontaneitatea, capacitatea de a se transpune in lumea fantastica a celor mici, daruirea si pasiunea in
munca la care se adauga si aptitudinile de lider sunt doar citeva din asteptarile noastre fata de educator.

La baza oricarei interventii educative sta comunicarea didactica. Continutul cognitiv predat-
invatat n procesul didactic si influentarea formativa (asupra capacitatilor operationale, formarii morale,
estetice etc.) presupun o interactiune permanentd intre educator si educat. Activitatea educatorului
contemporan nu este o activitate de predare ci mai degraba, o continua provocare a copilului la actiune,
interventiile acestuia fiind calme, blande, ingaduitoare, precise, directionale. Educatorul stimuleaza
potentialului intelectual, afectiv si artistic al copiilor, identifica potentialele probleme medicale sau
comportamentale ale copiilor pentru a preveni instalarea problemelor de durata sau directioneaza parintii
catre profesionisti specializati. Competenta comunicativa reprezinta nivelul de performanta care asigura
eficienta transmiterii $i receptarii mesajului (2).

Organizarea adecvata a situatiilor de invatare in copilaria mica reprezinta o cerintd evidenta. Este
absolut necesar ca educatorul modern sa aiba o atitudine favorabila fatd de munca sa, sa posede
competente de comunicare si relationare, deoarece de acestea depinde modul in care interactioneaza cu
copilul si contribuie la dezvoltarea armonioasd a personalitdtii lui (a aspectelor cognitive, relationale,
caracteriale, morale etc.). In acest scop ne-am propus si elucidim atitudinea fati de munca,
particularitatile comunicative si de relationare ale personalului din gradinite. Am presupus ca educatorii
comunicativi sunt mai rezistenti la conflicte, mai asertivi, mai flexibili in comunicare si mai satisfacuti
de munca lor spre deosebire de cei mai putin comunicativi. Pentru a verifica experimental aceastd
ipoteza am intreprins un studiu, in care au participat 60 de educatori, cu varsta cuprinsa in limitele 22-60
de ani (fig.1), de la diferite gradinite din municipiul Chisindu. Au fost aplicate urmatoarele teste:
aprecierea nivelului de comunicativitate (B. PsxoBckuii), test ,,Comunicativitate” (Boiko V.), studierea

asertivitate (Karelin A.), diagnosticarea rezistentei la conflict (Boiko V.)
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W 22-25 ani
W 26-30 ani
m 31-40ani
W 41-50 ani

B 51-60 ani

Fig.1. Frecventele pe categorii de varsta a participantilor la studiu
Ponderea o detin persoanele cu varsta cuprinsa intre 31 si 40 de ani — 36%, 20% se includ in
limitele de varsta 26-30 de ani, 1/5 dintre educatori au 22-25 ani, cei trecuti de 40 de ani constituind in
jur de 1/5 dintre participanti la studiu. Experienta de munca a educatorilor testati variaza intre 11 luni si

45 de ani. Distributia este prezentatd in figura 2.

“ m0-3 ani
W 4-5 ani
® 6-10 ani

B 11-20 ani

Fig.2. Frecventele in dependenta de durata experientei de munca a participantilor la studiu

W 21-30 ani

W peste 30 ani

Cei mai numerosi (23%) sunt tinerii specialisti ce au o experientd de munca de pana la 3 ani,
22% - au o experientd de munca cuprinsa intre 11 si 20 de ani, de la 4 la 10 ani au lucrat in institutia
prescolara 33%, iar 12% educatori au deja o experienta de peste 20 de ani.

Rezultatele obtinute In urma aplicarii testelor sunt urmatoarele:

50%

40%

30% 4504

20% Ho

10% Ay

0% 1 1 1 1 1

precautin norma comunicativ exagerat de
comunicare comunicativ

Fig.3. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,,Aprecierea nivelului de comunicare”
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12% dintre educatoarele testate sunt relativ comunicative, se simt confortabil in situatii noi,
totusi, sunt prudente in relatie cu oameni necunoscuti, nu se prea implicd in discutii si dezbateri.
Deseori pot fi sarcastice fard un motiv anume. 41% se caracterizeazd prin comunicativitate normala,
aceste persoane manifestd interes si ascultd cu placere interlocutorul, sunt destul de tolerante in
comunicare, isi aparda punctul de vedere fara irascibilitate, fac noi cunostinte fara careva temeri.
Totodata nu prea agreeaza companii mari si galagioase, exuberanta si vorbaria multa le irita. 45% dintre
educatoarele participante la studiu sunt persoane destul de comunicative, curioase, vorbarete, prefera sa
se pronunte pe marginea oricarei teme, fapt prin care ii irita pe cei din jur. Le place sa fie in centrul
atentiei, nimanui nu refuza, chiar dacd nu pot indeplini rugdmintea. Sunt irascibile, dar repede se
tempereaza, nu le ajunge asiduitate, rabdare si curaj cand se confruntd cu probleme serioase. 2% subiecti
testati sunt persoane exagerat de comunicative, intotdeauna sunt la curent cu toate, le place sa participe
la discutii, dar discutiile serioase le provoaca migrene sau ipohondrie. Se implica in orice discutie, chiar
daca cunosc superficial subiectul, oriunde se simt in apele lor, se implica in orice activitate, chiar daca

nu o pot duce la bun sfarsit, din care cauza colegii si conducerea au o atitudine rezervata fata de ele.

-~
-

solitar binevoitor comunicabil

Fig.4. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,,Comunicativitatea”

Aproape 1/5 dintre educatoarele participante la studiu sunt mai degraba persoane solitare, se
strdduie sd nu depindd de nimeni, nu au Incredere in colegi, considerand cd nu pot miza pe ei, vad in ei
concurenti, dar nu colegi. Aceste persoane sunt vazute ca fiind persoane inchise, nesociabile, reci, care
nu tin cont de parerea celorlalti. 49% educatoare sunt binevoitoare, au relatii pozitive cu ceilalfi. Din
cauza manifestarii rezervate nu sunt bine cunoscute de catre colegi, nu destdinuie lucruri personale si
nici nu manifesta interes fata de viata personald a celor din jur. Cantdresc orice cuvant cand sunt rugate
sa-si spuna parerea. 28% sunt foarte comunicative. Sunt persoane apreciate de catre colegi datorita
faptului c@ reusesc sa aplaneze conflictele, pot Tmpaca, consola, incuraja. De obicei, sunt persoane
binevoitoare, pasnice, receptive, iar disponibilitatea de a-si asuma responsabilitati le fac de neinlocuit
intr-un colectiv. Poate gasi limba comuna cu conducerea si cu colegii. Risca sa fie ,,exploatate”, daca nu

se Tnvata a refuza rugdmintile ce ies din limitele bunului simf.
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Fig.5. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,,Flexibilitatea comunicarii”

10% subiecti experimentati manifestd un patern stabil al comunicarii si rigiditate. Sunt persoane
ce-i abordeaza in comunicare pe toti la fel, netindnd cont de particularitatile interlocutorului.
Consideram ca acest fapt nu este unul binevenit, cand e vorba de lucrul cu copiii, deoarece acestia au
nevoie de abordare individualizatd. Majoritatea educatoarelor (86%) simt nevoia de a fi ele insele, ele se
orienteaza, in dependenta de situatie, catre partenerul de discutie, manifestd tendinta catre parteneriat.
Doar 4% dau dovada de flexibilitate in discutie, abilitate de a se adapta la comportamentul partenerului,

disponibilitate pentru dialog, capacitate de a modifica stilul comunicarii in dependenta de situatie.

M nu-si iubesc munca
M isi apreciaza munca

sunt dedicati muncii

Fig.6. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,,Atitudinea fata de munca”

45% dintre educatoare nu-si iubesc munca si cautd momentul potrivit pentru a se odihni sau a
face lucru de mantuiala. IntAmpina dificultati in a se concentra, din care cauzi comit erori si nu-si
indeplinesc calitativ obligatiile. 17% 1si iubesc munca, aceasta le aduce satisfactie si le asigura nevoile
materiale. lar aproape % dintre educatoare isi iubesc si apreciaza munca pana intr-atat, incat sunt gata sa
investeascd timp nu doar cat e necesar, dar si din cont propriu, fapt ce poate fi un indicator al
nereusitelor in viata personald. Dragostea fatd de munca este o calitate valoroasd, dar in absenta

relatiilor bune cu persoanele apropiate, ar putea scoate in evidentd dependenta de munca.
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Fig.7. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,,Rezistenta la conflict”

O cincime dintre educatoare denota un nivel moderat al conflictualitatii, ceea ce inseamna ca pot
fi provocate pentru a se implica intr-un conflict sau chiar ar putea ele sa-I provoace. Mai mult de
jumatate (57%) dintre participantele la studiu au obtinut valori corespunzatoare nivelului mediu al
rezistentei la conflicte, respectiv aceste educatoare nu se lasd prea usor implicate in situatii conflictuale.
Peste 4 dintre educatoare pot rezista conflictelor, acestea au obtinut valori corespunzatoare nivelului

inalt al rezistentei la conflicte.
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Fig.8. Distributia pe nivele a rezultatelor testului ,, Test la asertivitate”

18% educatoare au reprezentdri despre asertivitate, dar nu prea fac uz de ea in viata cotidiana.
Deseori aceste persoane sunt nemultumite de sine si de cei din jur. 73% participante la studiu au toate
sansele sa posede aceasta calitate — asertivitatea. Aceste persoane deja fac incercari de a se manifesta
asertiv, dar acestea deseori pot trece in agresivitate. Doar 13% deja au propria parere despre sine si
comportamentul sdu, se apreciaza realist, aceste calitati servind drept baza pentru asimilarea

deprinderilor necesare pentru a contacta cu oamenii.
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Corelarea rezultatelor obtinute pune in evidenta urmatoarele relatii statistic semnificative:
Nivelul comunicativitatii coreleaza cu ,,comunicativitatea” (r= -0,328, la p= 0,041), acest fapt confirma
ca testele intr-adevar studiazd ceea ce si-au propus sa studieze — comunicativitatea. Nivelul
comunicativitatii mai coreleaza si cu ,,flexibilitatea comunicarii” (r= -0,252, la p= 0,05), deci, putem
afirma ca persoanele care sunt mai flexibile in discutie si sunt capabile sd-si modifice stilul de
comunicare In dependenta de situatie, sunt $i mai comunicative, mai binevoitoare si mai bine reusesc sa
aplaneze conflictele, sa impace, sa consoleze, sa incurajeze.

Comunicativitatea coreleaza cu ,,atitudinea fata de serviciu” (= -0,271, la p= 0,048), remarcam
urmatoarea tendin{a: cu cat persoana este mai comunicativa, mai binevoitoare, pasnica, receptiva, si mai
apreciata de catre colegi datoritd faptului ca reuseste sa aplaneze conflictele, poate gasi limba comuna cu
conducerea si cu colegii (riscand sa fie ,,exploatatd”), cu atat aceasta are tendinta sa-si aprecieze mai
mult serviciul si sa investeasca nu doar cat timp e necesar, dar si timpul personal. Rezistenta la conflict
coreleaza cu ,,flexibilitatea comunicarii” (r= 0,359, la p= 0,039) si ,,asertivitatea de tip C” (= 0,373, la
p= 0,031). Deci, reusesc mai bine sa reziste la conflicte persoanele care sunt mai flexibile in discutie,
mai abile in a se adapta la comportamentul partenerului, si mai capabile de a-si modifica stilul
comunicdrii In dependentd de situatie, precum si cele care au deja propria parere despre sine si
comportamentul sau si se apreciaza realist. Datele analizate anterior vin sa confirme ideea precum ca
educatorii comunicativi sunt mai rezistenti la conflicte, mai asertivi, mai flexibili in comunicare §i mai
satisfacuti de munca lor spre deosebire de cei mai putin comunicativi.

Pentru a raspunde la intrebarea Depind oare capacitatile comunicative ale educatoarelor de
vdrsta pe care o au acestea?, am comparat rezultatele diferitor grupuri constituite in baza criteriului de
varstd. Am constatat ca: persoanele de 22-25 ani i1 iubesc munca $i 0 apreciazd mai mult (media 42)
decat cele de 26-30 de ani (media 34,3) (U=41,5 la p= 0,045) si decat cele de 31-40 de ani (media 35,8)
(U=71 la p= 0,027). Si persoanele peste 41 de ani isi iubesc munca si o apreciazd mai mult (media 41,6)
decit cele de 26-30 de ani (media 423) (U=41,5 la p= 0,029) si decat cele de 31-40 de ani (media 35,8)
(U=73,5 1a p= 0,017). In concluzie, putem afirma ca sunt mai dedicate muncii si au o satisfactie mai
mare de la ceea ce fac persoanele mai tinere si cele mai in varsta. Una din explicatii ar putea fi faptul ca
cele tinere, fiind la inceput de carierd, sunt multumite de faptul cd au un serviciu si sunt mai pasionate
de munca, cu timpul pasiunea scade, persoanele sunt mai preocupate de propriile familii, la servici
venind mai mult din datorie. Astfel stand lucrurile, raman o perioadd mai indelungata sa activeze in
institutiile prescolare doar persoanele carora le place aceastd munca si primesc placere lucrand cu copiii.

Persoanele de 22-25 ani sunt mai flexibile in discutii (media 13,75), tind spre parteneriat mai
mult decat cele de 26-30 de ani (media 11,38) (U=40 la p= 0,038). Deci, educatoarele tinere manifesta

intr-o masurd mai mare tendinta de a se orienta cdtre partenerul discutiei si de a se adapta la

60



comportamentul acestuia. Cu varsta devine mai manifesta tendinta persoanclor de a fi ele insisi.
Persoanele de 22-25 ani sunt mai asertive (media 4,8) decat cele cu varsta cuprinsa in limitele 31-40
(media 36,4) (U=78 la p=0,005). Constatam iar, ca odata cu varsta educatoarele au tendinta de a actiona
in favoarea propriilor interese incalcand uneori drepturile altora.

Am urmadrit sa determinam dacd exista diferente in manifestarea aptitudinilor comunicative in
dependenta de experienta de munca pe care 0 au educatoarele implicate in studiu. Am constatat ca: au o
rezistentd mai mare la conflicte educatoarele incepatoare (media 36,9) si cele cu o experientd de peste
21 de ani (media 35,7), cele mai putin rezistente la conflicte sunt educatoarele ce au lucrat 4-5 ani

(media 28,8). Valorile lui U sunt prezentate in tabelul de mai jos.

0-3 ani 4-5 ani 6-10 ani 11-20 ani Peste 21 ani
0-3 ani U=13, p=0,003
4-5 ani U=17, U=29, U=8,
p=0,016 p=0,012 p=0,02
Mediile 36,9 28,8 34,2 34,7 35,7

Diferentele valorilor obtinute la rezistenta la stres pot fi explicate atit prin particularitatile
personalitatii educatoarelor, cat si prin faptul ca este posibila instalarea arderii profesionale dupa cativa
ani de lucru, cat si prin faptul ca este aproximativ perioada de varsta la care preocuparea de baza devine
propria familie. Cadrele tinere (0-3 ani) sunt mai asertive (media 4,8) decat cele ce au lucrat 11-20 ani
(media 4) (U=70 la p= 0,016). Isi iubesc mai mult munca si o apreciazi ca fiind o sursa de satisfactie
care le mai asigura si nevoile materiale cadrele tinere (0-3 ani) si cele cu o experientd de mai mult de 21

ani. Valorile medii si ale lui U sunt in tabelul ce urmeaza:

0-3 ani 4-5 ani 6-10 ani 11-20 ani Peste 21 ani
0-3 ani U=32, p=0,007
6-10 ani U=66, U=9, p=0,005
p=0,05
Mediile 40,6 38,4 32 37,7 43,1

Remarcam ca media cea mai micd o au educatoarele ce lucreaza in gradinita de 6-10 ani, spre
deosebire de celelalte grupuri, fapt ce poate fi explicat prin survenirea saturatiei, arderii profesionale.
Presupunem ca asta ar putea fi perioada de rascruce, cand educatorul decide dacd mai continud sa
lucreze in institutia prescolara sau cauta un alt servici, astfel ramanand in continuare sa lucreze acele
persoane care apreciaza munca.

Deci, in concluzie, am putea mentiona ca chiar daca majoritatea educatorilor au un nivel normal
al comunicarii, 12% din ele sunt relativ comunicative, prudente in relatie cu oameni necunoscuti, nu se
prea implica in discutii si dezbateri, iar alte 2% de educatoare sunt persoane exagerat de comunicative,
intotdeauna sunt la curent cu toate, le place sa participe la discutii, chiar daca cunosc superficial
subiectul, oriunde se simt in apele lor, se implicd in orice activitate, chiar daca nu o pot duce la bun
sfarsit, din care cauzd colegii si conducerea au o atitudine rezervata fatd de ele. Jumatate din
participantele la studiu sunt binevoitoare, relationeaza pozitiv cu colegii, totusi 23% nu au incredere in
colegi, sunt inchise, nesociabile, reci, nu tin cont de parerea celorlalti. Alte 28% sunt foarte
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comunicative. Surprinzator a fost sa constatdm ca necatind la faptul cd %5 dintre educatoare 1si iubesc si
apreciazad munca pana Intr-atat, incat sunt gata sd investeasca timp nu doar cat e necesar, dar si din cont
propriu, tocmai 45% dintre educatoare nu-si iubesc munca si cautd momentul potrivit pentru a se odihni
sau a face lucru de mantuiala. O cincime dintre educatoare denota un nivel moderat al conflictualitatii,
ceea ce inseamna cad pot fi provocate pentru a se implica intr-un conflict sau chiar ar putea ele sa-I
provoace, peste 74 dintre educatoare pot rezista conflictelor, acestea au obtinut valori corespunzatoare
nivelului Tnalt al rezistentei la conflicte. Cadrele tinere (0-3 ani) sunt mai asertive decat cele ce au lucrat
11-20 ani. Isi iubesc mai mult munca si o apreciazi ca fiind o sursi de satisfactie care le mai asigura si
nevoile materiale cadrele tinere (0-3 ani) si cele cu o experientd de mai mult de 21 ani. La fel, rezistenta
mai mare la conflicte o au educatoarele incepatoare si cele cu o experienta de peste 21 de ani, cele mai
putin rezistente la conflicte sunt educatoarele ce au lucrat 4-5 ani.

Educatorul este o personalitate care ajutd la formarea altor personalitdti. Procesele si insusirile
sale psihice suportd un proces de specializare si vocationalizare pe directia cerintelor statutului si rolului
de personalitate didactica. Perceptia, limbajul, inteligenta, atenfia, motivatia, atitudinile si abilitatile sale
se structureaza si se orienteaza in sens pedagogic, mediind realizarea conduitei de instruire si educare:
transmitere de cunostinte, formulare a unor instructiuni si indicatii; oferire de raspunsuri; punere de
intrebari, aprobare si dezaprobare; stimulare si incurajare; motivare; organizare si coordonare a
activitatii de invatare; control, corectie si evaluare a conduitei de invatare. Modul de transmitere a
informatiilor, mesajul in sine, prezenta sa, entuziasmul, implicarea, convingerea sa, pasiunea, siguranta,
tinuta, postura, sunt elemente care asigura reusita procesului didactic. Toate aceste elemente alcatuiesc
comunicarea didactica.

Competenta este ,,rezultatul cumulativ al istoriei personale si interactiunii sale cu lumea
exterioard” sau ,,capacitatea de a informa si modifica lumea, de a formula scopuri si a le atinge™ (1).

V. Pavelcu considera ca arta de a preda presupune atat stapanirea cunostintelor, claritatea si
plasticitatea expunerii, cat si aptitudinea deosebita de a te transpune in situatia ascultatorului, a elevului
(10).
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adolescentii care reprezinta tulburiri de comportament
The parental model influence on coping strategies, self esteem, and locus of control which
represents behavioural disorders in adolescents.
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Summary

This article addresses parental education models to influence on adolescents and their behavioral
disorders. Parental model, in the way the teenagers perceives its parents or permissive, authoritarian,
rejection, overinvolved influence not only self-esteem, but also ways of assigning responsibility,
abilities to make their own decisions and to achieve their goals, coping strategies, understood as a means
of emotional and behavioral self-regulation, and behavioral disorders. In other words, we believe that
one of the causes of behavioral disorders is insufficient development of adaptive coping strategies. Thus,
strategic coping system is seen as a complex attitude .

Keywords: parental model, coping strategies, self-esteem, infatuation, self impairment,
behavioral disorders .
Rezumat

Acest articol abordeaza influenta modelelui parental de educatie asupra adolescentilor si
tulburarilor comportamentale ale acestora. Modelul parental, adica felul in care adolescentul isi percepe
parintii, fie permisivi, autoritari, rejectivi, supraimplicati, influenteaza nu doar stima de sine, ci si
modalitdtile de atribuire a responsabilitatii, capacitatile de a lua propriile decizii §i de a-si atinge
obiectivele, strategiile de coping, intelese ca mijloace de autoreglare emotionald si comportamentald, si
tulburarile de comportament. Cu alte cuvinte, consideram ca una din cauzele tulburdrilor de
comportament este insuficienta dezvoltare a strategiilor de coping adaptativ. Astfel, sistemul strategic de
coping e vazut cd un sistem complex atitudinal.

Cuvinte cheie: model parental, strategii de coping, stima de sine, infatuare, autodepreciere,
tulburari de comportament.

Formarea personalitdtii este determinatd si se subordoneaza retelei relatiilor individului cu
ceilalti oameni si cu institutiile sociale. De aceea, in procesul de formare a personalititii, relatiile

interpersonale joacd un rol prioritar. In decursul existentei sale, individul parcurge diverse clase de
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relatii (relatii de filiatie, scolare, profesionale, de asociere extrascolard si extraprofesionald, de prietenie,
de dragoste) definitorii pentru personalitatea sa [6].

Relatia primordiala ramane cea cu familia, interactiunea si comunicarea cu proprii paringi.
Fiecare dintre noi avem un trecut, o familie din care provenim si, in consecintd, ne-am perceput paringii
in mod particular, specific. Aceste perceptii sunt esentiale pentru patternurile de atitudine, de
comportament si emotionale pe care le vom pune in act, mai tarziu, in relatia de cuplu. Parintii
reprezinta primii mentori in viata copilului, modelele care furnizeaza primele repere de orientare in lume,
primele informatii, reguli si norme de conduita.

Abilitatea parintilor de a se pune in locul copilului, intelegerea modului in care acesta
experimenteaza situatiile si nevoile, este centratd in evaluarea functiilor parintesti [3]. Aceasta abilitate
este decisiva pentru gradul In care parintii sunt capabili sd raspunda copilului, nevoilor sale si sa se
abtind de la revarsarea frustrarilor zilnice, a stresului asupra copilului. Abilitatea de a-si face griji
realiste in ceea ce priveste copilul este importanta pentru rolul parintesc si determina capacitatea de a
ingriji copilul fizic si emotional. Abilitatea empaticd de a se pune pe sine in locul copilului constituie
baza unei asemenea ingrijorari realiste, insd empatia parintilor este conditionatd si de gradul in care
acestia sunt capabili sa-si aduca aminte de propriile lor experiente.

Influenta imaginii parentale asupra formarii personalitdtii copilului se poate realiza in forma
consonantd, impingand evolutia personalitatii copilului in directia descoperirii si identificarii cu modelul
parental. "Modelul parental ideal se caracterizeaza prin nalt nivel de organizare si coeziune, echilibru,
nivel inalt de adaptare si integrare, cadru relational optim, afectiune, sprijin, colaborare, cooperare, etc.”
[8], sau in forma disonantd, impulsionand evolutia personalitatii copilului in directia indepartarii sau
negdrii modelului parental prin: hipercompensatie pozitiva, copilul tinzdnd sd depdseasca valoric
imaginea si statutul parintilor sau hipercompensatie negativa, copilul tinzdnd sa anuleze statutul
parintilor, constientizandu-si capacitatea de a-| atinge.

Disocierea si discordanta comportamentala a parintilor in relatia cu copilul se poate manifesta in
doua forme: mama hiperprotectoare si tatal exigent sau mama hiperexigenta si tatal hipertolerant, situatii
in care copii pot aborda moduri preferentiale de relationare cu fiecare dintre parinti: afectiune si atractie
fatd de unul, indiferentd, raceald sau chiar apatie fatd de celdlalt. Aceste relationari induc in sfera
inconstientului anumite tensiuni latente, care in anumite situatii pot rabufni intr-un conflict deschis intre
parinti si copii. Copiii care nu se simt atasati de modelul parental din care provin, atat afectiv, cat si
cognitiv-atitudinal, se vor orienta in proximitate, alegand altceva. Atunci cand sunt nemultumiti de
modelul parental, copiii au tendinta de a le aprecia pe celelalte, supradimensionandu-le.

Analizand modelele preluate de copii de la parintii lor si utilizarea lor mai tarziu, ca si adulti,

vom observa legatura indisolubila cu modelele parentale, indiferent de atitudinea fata de ele: apreciere,
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acceptare, contestare, asimilare sau excludere. In nici un caz alegerea nu este liberd. Cu cat modelele
sunt mai contestate, cu atat ele isi vor manifesta mai puternic influenta. Copiii, deveniti adulti vor
incerca din rasputeri o atitudine reparatorie, afectand atét libertatea de a alege, cat si imaginea de sine. In
copilarie oamenii nu pot schimba ceea ce 1i supara, mai ales in familiile in care relatia de autoritate
parinte-copil este disfunctionala. Copiii au o capacitate rezolutiva si cognitiva redusa, se simt limitati n
puterea de a decide pentru sine si de a schimba un climat abuziv, iar aceastd neputinta resimtita la varsta
copildriei este transformata prin mecanisme de compensare sau supra-compensare. Atunci cand solicitd
schimbarea modelului parental, copiii nu au capacitatea de a o face in mod direct din cauza acelei
capacitati cognitive si rezolutive reduse si atunci solicita atentia parintilor in mod exacerbat, se razbuna
sau se retrag prin neputintd (nu stiu, nu pot) sau simptom (se imbolndvesc, au tulburdri de
comportament). De cele mai multe ori, comportamentele inadecvate ale copilului nu isi ating scopul,
anume schimbarea modelului comportamental genereaza din partea paringilor o atitudine din ce in ce
mai rigidd. Rezultatul este un proces de alienare, de izolare a copilului de parinti, cele doud entitati
devin egocentrice. Copiii ajung sa ignore, sd se detagseze sau sa nege in totalitate modelul parental.
Parintii, la randul lor, se confruntd cu neputintd, devin agresivi, chiar violenti fizic, pentru a face fata
unui climat de agresiune psihologica deja instalat.

Criza modelului parental se adanceste la pubertate si adolescenta, parintii si copiii ajungand sa se
lupte pentru putere, fiecare cu mijloacele pe care le are. Parintii maresc presiunea asupra copiilor, adopta
atitudini critice, 1i neaga pana si calitatile pe care copilul le are, doar din dorinta de a depasi frustrarea pe
care o resimte. Cei din jur devin brusc modele pozitive de urmat pentru copilul revoltat impotriva
modelului parental. Parintii ajung sd vada realitatea in alb si negru, exemplele altora sunt bune fara
exceptie, perceptia este deformatd din cauza nemultumirii pe care o resimt fatd de propriii copii. In
adevar, sursa nemultumirii este in sine, are legatura cu propriile aspiratii neimplinite.

Acesti parinti sunt condamnati, invinovatiti, anatemizati chiar, dar in spatele comportamentelor
lor agresive, descurajante, infantile chiar se afla o victima. Parintii care 1si transforma copiii In victime
prin agresivitate si abuz sunt, la randul lor victime ale propriei suferinte nevrotice. Parintele este,
paradoxal, bine intentionat, dar nevoia de control, exagerarea pretentiilor, recurgerea la metode
inadecvate 1l transforma pe copil in victima. Se spune ca, desi scopul constient este binele copilului, cel
inconstient are legaturd mai degraba cu propriile nevoi ce nu tin seama de nevoile copilului. Copiii se
simt practic exclusi de la edificarea propriei existente si sunt transformati, de catre cei mai mari decat ei
in scopuri si obiective personale.

Vom continua acest demers cu descrierea stilurilor parentale, prezentand o clasificare generala

realizata de Baumrind D [1].
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Modele permisive. Nivel scazut al controlului, identificarea parintelui cu starile emotionale ale
care adolescentul raspunde expectatiilor parintesti este supus unui control slab. Aceastd atitudine
parentald face ca atribuirea responsabilitatii la adolescent sa fie preponderant externa. El nu are parte
nici de pedeapsd, dar nici de gratificare. Parintii permisivi pot fi adesea neglijenti, iar adolescentii
inteleg ca faptele lor nu au consecinte, deci atribuirea responsabilitétii este exterioara.

Modele autoritare. Modelele autoritare sunt caracterizate de niveluri ridicate de control, dar
controlul excesiv nu este dublat si de o sustinere pe masura. Copiii apar in ochii parintilor autoritari ca
fiinte slabe care trebuie protejate si conduse de catre el . Mamele cu un stil autoritar au copii cu un nivel
scazut al stimei de sine, predispusi la depresie si cu putina satisfactie in viatd [1]. Adolescentului i se
impun modele, principii, traditii, regulamente stricte. Concluzia copiilor este logicd, anume ca vointa
proprie nu conteaza, ca valori imuabile sunt autoritatea, tradifia, ordinea, disciplind, iar daca toate
acestea sunt respectate este exonerat de orice responsabilitate. Responsabilitatea 1i revine autoritatii, fie
ea divine sau pamantesti.

Modelele autorizate sunt caracterizate de control sistematic, dar acest control este dublat si de un
suport parental important. Parintii sunt cei care formuleaza regulile si controleaza respectarea lor, cu
observatia ca nu impun regulile fard a le explica sau fard a fi deschisi la negocierea lor. Astfel, copiii
invatd ca existd mereu consecinte ale faptelor lor, ceea ce dezvolta responsabilitatea pentru propriile
comportamente, capacitatea de a lua propriile decizii si de a-si atinge obiectivele. Acest tip de model
parental stimuleaza autonomia de gandire a copilului. De asemenea, stilul parental autorizat de care a
beneficiat un individ, asociat cu locusul controlului intern al acestuia sunt corelate pozitiv cu succesul
psiho-social [1].

Pentru avedea care este influenta stilului parental asupra stimei de sine, locusului control si
strategiilor de coping ale adolescentilor am realizat un studiu, realizat pe 120 de adolescenti, cu vérste
cuprinse intre 15 si 18 de ani, media de varsta fiind de 16.96 ani, cu o DS de 1.279 , elevi ai Colegiului
Tehnic de Aeronautica ,,Henri Coanda”, Bucuresti.

Astfel am inaintat urméatoarele ipoteze:

Ipoteza 1. Presupuem ca existd corelatii semnificative Intre strategiile de coping adaptative,
intelese ca mijloace de autoreglare emotionala si comportamentala, si tulburarile de comportament. Cu
alte cuvinte, consideram ca una din cauzele tulburarilor de comportament este insuficienta dezvoltare a
strategiilor de coping adaptativ. Astfel, sistemul strategic de coping e vazut ca un sistem complex

atitudinal.
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Pentru a verifica aceastd ipoteza am analizat calitatea relatiei dintre tulburarile de comportament
masurate cu Scala de evaluare a tulburarilor din adolescenta (APS-SF) [10] si strategiile de coping ale
adolescentilor, masurate cu Chestionarul privind formele de coping (COPE) [11].

In urma analizei datelor, constatim ci ierarhia strategiilor de coping este urmatoarea: Coping
activ, suport instrumentul, planificare, suport socio- emotional, negare, retinerea de la actiune,
descarcare emotionald, acceptare, orientare spre religie, eliminarea actiunii concurente. (Tab 1).
Apreciem ca ierarhia strategiilor de coping este in limitele normei, in sensul cd avem in studiu un grup
de adolescenti relativ adaptat, capabil sa 1si managerieze comportamentul, sistemul cognitiv-afectiv in
vederea atingerii obiectivelor. De remarcat, totusi, mediile mari ale copingului prin negare si retinere de
la actiune si scorul mic al reinterpretarii pozitive.

Tabelul 1. lerarhia strategii de coping

Strategie de coping Medie
coping activ 10.15
suport instrumental 9.86
planificare 9.23
suport socio-emotional 8.68
negarea 8.48
retinere de la actiune 8.3
descarcare emotionala 8
acceptarea 7.66
orientare religie 6.53
eliminare actiuni concurente 5.28
reinterprtare pozitiva 5.22
alcool si medicamente 1.77

In privinta relatiilor complexe intre strategiile de coping si tulburirile de comportament, am
constatat urmatoarele aspecte:

Tulburarea de conduita coreleaza semnificativ negativ cu copingul activ (-.526), cu retinerea de
la actiune (-.557), cautarea suportului instrumental (-.496) si socio-emotional (-.631), cu reinterpretarea
pozitiva (-.412), cu acceptarea (-.354). De asemenea, coreleaza pozitiv cu recurgerea la alcool si
medicamente (.376).

Opozitionismul provocator este in corelatie negativa semnificativa cu copingul activ (-.390),
eliminarea actiunilor concurente (.303), retinerea de la actiune (.555), cautarea suportului instrumental (-
.430) si socio-emotional (-.564), reinterpretarea pozitiva (-.469), acceptarea (-.395), orientarea spre

religie (-.470). Corelatia pozitiva se realizeaza cu recurgerea la alcool si medicamente (.506).
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Semnificative pentru tema noastra sunt corelatiile problemelor scolare: cu copingul activ (-.542),
retinerea de la actiune (-.548), cdtarea suportului instrumental (-.503) si emotional (-.644), cu
reinterpretarea pozitiva (-.434), acceptarea (-.396). Corelatie semnificativa pozitiva cu recurgerea la
alcool si medicamente (.419).

Tendintele violente, atat de actuale in preocuparile sistemului educational pedagogic actual au
corelate semnificative negative cu toate strategiile de coping adaptativ si corelatii pozitive cu recurgerea
la alcool si medicamente.

Corelatiile scalei depresie majord este semnificativa si negativa cu copingul activ (-.756),
eliminarea actiunilor concurente (-.322), refinerea de la actiune (-.279). Remarcam legaturile puternice
negative cu cautarea suportului instrumental (-.739) si socio-emotional (-.631). Corelatii semnificative
negative am mai inregistrat cu reinterpretarea pozitiva (-.289) si cu descaracarea emotionala (-.302).
Remarca legatura pozitiva extrema cu recurgerea la alcool si medicamente (.811). Analizand aceste cifre,

ele dau puternic sens triadei cognitiv-afective a depresiei.

Strategii de coping

Fig. 1. Reprezentare grafica strategii de coping

Ipoteza 2. La adolescentii cu stima de sine deformata (subestimare de sine si infatuare) incidenta
tulburdrilor de comportament este mai ridicatd, iar conditionarea negativa a climatului microsocial se
aseazd pe o structurd labild, fragild de personalitate.

Pentru validarea acestei ipoteze am folosit drept variabile corelate (corelatii Person) scorurile
obtinute la Chestionarul ASI (Autoapreciere —Stima de sine — Infatuare) si la Scala Rosenberg (pentru
imagine si stima de sine) si scorurile de la APS-SF (tulburarile de comportament). Din scalele APS-FS
am utilizat tulburarea de conduita (CND), opozitionismul provocator (TOP), predispozitia spre violenta
(PVF), probleme scolare (PS), conceptia despre sine (CS), probleme interpersonale (PI).

Intervalele inferior (depreciere) si superior (infatuare) reprezinta tendinte sau trasaturi accentuate
care pot crea dezechilibre In personalitatea adolescentilor si implict, manifestari ale tulburarilor de

personalitate.
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Media scorurilor obtinute la ASI a fost de 20,8 puncte (scor minim 9, scor maxim 28), iar la
Scala Rosenberg 24 de puncte (scor minim 11, scor maxim 35). Valoriile reprezintd scoruri medii ale

valorilor stimei de sine. Corelatia scorurilor intre cele doua scale este pozitiva si semnificativa, corelatie

Pearson (.624).

Tabelul 2. Corelatii Pearson Scala Rosemberg - ASI

Scala ASPF Stima de sine autodepreciere | infatuare Stima Rosenberg
CND .168 0.44 .349 .023
TOP 127 0.52 230 136
PVF -.34 -.198 321 -228
PS - 476 .392 -21 124
CS -.348 671 -451 -.589
Tablelul 3. Corelatii intre autodepreciere si infatuare cu stima de sine Rosenberg
Stima de sine autodepreciere | infatuare Stima de sine
Stima de sine 1 -431** 562** 513**

Tabelul 4. Medii si Corelatii stima de sine

Scala Medie Corelatie Pearson
Imagine de sine ASI 20.8 .624
Stima de sine (Rosenberg) 24.3 .624

Studiul corelational Persoan releva legaturi semnificative cu problemele scolare in primul rand.
Problema scolara cea mai frecventa este absenteismul, iar cea mai grava ca si consecinte este abandonul
scolar. Dupa unii autori caracteristice imaginii de sine a tinerilor cu tulburari comportamentale sunt
structurile de personalitate imature si astfel se explica legitura semnificativa a factorilor de personalitate
cu Factorul C (-.432) si Factorul G (-.516). Mai sunt amintite caracterul precar al receptarii inadecvate a
valorilor si realizarea unei false imagini de sine, o constiina de sine inconsistentad si imaturitate sociala.
Efectele problemelor scolare (esecul scolar, absenteismul) afecteaza grav imaginea de sine si stima de
sine. Baumeister [1] a ajuns la concluzia ca stima de sine ridicatd imbunatateste comportamentul
perseverent fata de esec, iar absenteismul nu este intotdeauna cauzat de esecul scolar, ci de anumite
manifestari cognitiv-afective specifice adolescentei. Succesul si esecul scolar influenteaza stima de sine,
iar stima de sine are ca principale surse de evaluare, in ordinea importantei, parintii, profesorii si grupul
de egali (colegi si prieteni) Aceste surse de evaluare sunt, in acelasi timp si surse de presiune, directii
divergente in care adolescentul e nevoit sd joace un rol[7]. Potrivit lui Baumeister [2] un adolescent care
se autodepreciaza absenteaza de la scoala. Tinerii elevi nu se mai simt valorosi si valorizati, nu vor sa
mai aibd parte de esecuri.

Adolescentii cu stima crescutd la extrem poat genera absenteism, deoarece tinerii nu mai vad in

scoala o sursa de gratificare si o minimalizeaza. Cercetdrile nu au elucidat lantul cauzal imagine (stima
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de sine) si absenteism, avand 1n vedere ca atat nivelele Tnalte cat si cele joase pot genera comportament
de esec scolar. O alta legatura semnificativa a imaginii de sine o realizeaza comportamentul violent (de
la crizele de furie, agresivitate verbala, pana la distrugeri si incendieri) - .0244.

Adolescentului i se deformeaza grav imaginea de sine si mai ales stima de sine, se autopercepe
ca fiind incapabil, rau, vinovat, nedorit, lipsit de valoare. Procesul de descoperire si de punere in act a
propriei valori este grav intrerupt. Imaginea de sine a adolescentilor cu tulburdri de conduitd are un
continut inadecvat, generand un deficit in procesul de maturizare sociald. Stima de sine scazuta (a
incetineste procesul de maturizare a structurilor psihosociale, consecinta imediata fiind un
comportament inadecvat din punctual de vedere al valorilor sociale.Adolescentul opreseaza cu valori
false care ii confera o imagine de sine la fel de falsa. Astfel, constiinta de sine este inconsistenta, iar
imaturitatea isi gaseste formele de expresie la toate nivelurile existentei, de la cel socio-afectiv si

psihosocial, la cel axiologic si vocational.
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0.4 \ P

. N/
0 ~ LA X

V/AN

- =N

-0.8
CND TOP PVF PS (&) Pl
—&—Stima de sine ASI 0.168 0.127 -0.34 -0.476 -0.348 0.521
—fll— Autodepreciere 0.44 0.52 -0.198 0.392 0.671 -0.472
Infatuare 0.349 0.23 0.321 -0.21 -0.42 0.328
—==Stima de sine Rosenberg 0.023 0.136 -0.228 0.124 -0.589 -0.412

Fig. 2. Reprezentarea grafica a legaturilor dintre factorii ASI (infatuare si Autodepreciere),

nivelul Stimei de sine evaluata cu Scala Rosenberg si factorii APS-SF

Stima de sine ASI

0.6 -

0.4 4

0.2 -
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autodepreciere infatuare Stima Rosenberg

Fig. 3. Repezentarea grafica a corelatiilor factorilor autodepreciere si infatuare din Scala

ASI cu nivelul stimei de sine evaluat cu Scala Rosenberg.
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Ipoteza 3. Presupunem cd modelul parental autoperceput va influenta nivelul stimei de sine si
locusul controlului adolescentilor.

Pentru a testa aceastd ipotezd am realizat un studiu corelational (Pearson) intre modelele
parentale masurate cu Inventarul pentru masurarea modelelor parentale autopercepute EMBU [9],
nivelul stimei de sine masurat cu Scala Rosenberg si ASI si testul Rotter.

Pentru a operationaliza lucrul cu modelele parentale am optat pentru impartirea acestora in trei
categorii, folosind drept criterii maniera afectiva si modul de exercitate a controlului, Baumrind D,
obtinand astfel trei tipuri : permisiv, autoritar si autorizat.

Tabelul 5. Ponderea factorilor ASI (infatuare si subestimare), precum si a nivelurilor

Stimei de sine —Rosenberg in cadrul modelelor parentale.

Optim (11%)

ASI (Subestimare-infatuare) Rosenberg
Modele permisive Infatuare (63%) Nivel inalt (58%)
Subestimare (26%) Nivel scazut (22%)

Nivel mediu (30%)

Modele autoritare

Infatuare (7%)

Nivel inalt (5%)

Optim (77%)

Subestimare (54%) Nivel scazut (48%)

Optim (39%) Nivel mediu (47%)
Modele autorizate Infatuare (12%) Nivel inalt (18%)

Subestimare (11%) Nivel scazut (11%)

Nivel mediu (81%)

Stiluri parentale nivelul stimei de sine
&0
60
40
20
0
Permisiv Autoritar Autorizat
W Infatuare 63 7 12
W Subestimare 26 54 11
Optim 11 39 77

Fig. 4. Reprezentare grafica stiluri parentale — nivelul stimei de sine
In urma calculelor corelationale se constata o relativa concordantd intre nivelele inalt (Rosenberg)
si infatuare (ASI), precum si intre nivelele medii si optime. Constatam ca modelul parental permisiv
creste infatuarea, modelul autoritar creste subestimarea si modelele autorizate determina un nivel optim
al stimei de sine. Rezultatele noastre confirma tendintele din studiul corelationat realizat de Baumrind D
[1], in urma caruia s-a constatat ca modele permisive (tolerant, superprotectiv, superimplicat, generator

de culpabilitate) cresc extraversia (.43) si agreabilitatea (.26), scad constiinciozitatea (-.21) si
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nevroticismul (-.27), limiteaza evolutia deschiderii (-.29) prin sub-motivare si sub-stimulare.Modelele
autoritare (umilitor, privativ, rejectiv, abuziv) scad extraversia (+.31) si agreabilitatea (-.263), cresc
constiinciozitatea (.341) si nevroticismul (.433), scad drastic deschiderea (-53) prin inhibare. Modelele
autorizate (stimulativ, afectuos, orientand performanta) maresc extraversia (.422), agreabilitatea (.43),
congtiinciozitatea (.26) si deschiderea (.33) si scad nevroticismul.

Astfel, cauzele autodeprecieri pot fi regasite in stilurile parentale caracterizate de duritate si
raceald afectiva ,,copiii sunt predispusi sa paseasca in viatd cu convingerea ca nu sunt suficienti de buni
si cd, In consecintd, oamenii nu-i vor iubi”, atitudine ce poate demola stima de sine a copilului, asa cum
sustin studiile realizate de M. J. Elias, S. E. Tobias [4]. Conduitele de supraimplicare §i supraprotectie
pot determina aparitia unei imagini de sine deformatd, un comportament ezitant, o imaturitate
interrelationald, ceea ce am constatat si noi in cazul subiectilor nostri, date sustinute si de studiile lui J.
M. Richman si J. Flatherty pentru care conduitele de supraimplicare si supraprotectie constituie factori
ai vulnerabilizarii persoanei [5]. Experientele de socializare pozitive, caldura, gradul de empatie al
parintilor sunt factori ai dezvoltarii stimei de sine, inteligentei emotionale si generale, ceea ce am
constatat §i noi in cadrul studiului nostru si in alte studii privind impactul mediului familial asupra
dezvoltarii adolescentilor [12]. Modelele educationale parentale influenteazd modelul de abordare
interpersonald, modul de raportare la diferite norme si valori sociale si modul de implicare in viata si
activitatea grupala, intreaga viata socio-afectiva.

Adolescentul este intr-un proces continuu de analiza si de testare a limitelor pe care i le impune
mediul exterior. Actiunile de confruntare cu lumea maturilor sau a egalilor reprezintd mijloace de
adaptare la realitate prin insusirea unor mecanisme prin care tdnarul isi atinge scopurile. Modelul
parental, adica felul in care adolescentul isi percepe parintii, fie permisivi, autoritari, rejectivi,
supraimplicati, influenteaza nu doar stima de sine, ci i modalitatile de atribuire a responsabilitatii,
capacitatile a a lua propriile decizii si de a-si atinge obiectivele.

La scala Rotter rezultatele subiectilor din lotul investigat sunt urmatoarele: 17 subiecti au obtinut
scoruri intre 0 s1 10 puncte putind fi considerati internalisti (cu un loc al controlului intern), 64 de
subiecti au obtinut scoruri intre 11 si 16 puncte si sunt considerafi ambivalenti in atribuirea

Tabelul 6. Distributia locus of control- procentual/ limite scor

Tip locus Subiecti Procent Limite de scor

Locus intern 17 14 (min 7 —max 10)

Locus 59 49% (min 13 — max 16)
ambivalent

Locus extern 44 37% (min 17-max 40)
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In urma calculului corelational (Pearson) am obtinut o corelatie pozitivd de 0.526 intre locusul
controlului extern si modelele parentale permisive si o corelatie semnificativa intre modele autoritare si
pozitionarea externd a locului controlului (.583) explicatia noastra fiind ca in primul caz parintii
permisivi pot fi adesea neglijenti, iar adolescentii inteleg cd faptele lor nu au consecinte, deci atribuirea
responsabilitatii este exterioard, iar in al doilea responsabilitatea ii revine autoritatii, fie ea divine sau
pamantesti . In urma calculelor corelationale am obtinut o corelatie pozitiva si semnificativa intre locus
control intern si modelul parental autorizat (.599), explicatia regasindu-se in faptul ca acest tip de model
parental stimuleaza autonomia de gandire a copilului. De asemenea, stilul parental autorizat de care a
beneficiat un individ, asociat cu locusul controlului intern al acestuia sunt corelate pozitiv cu succesul

psiho-social [94].

Distributie locus control

m locus intern M locus ambivalent locus extern

an P>
.

Fig. 5. Distributia locus of control

[
S —

Model autorizat

Model autoritar B Locusintern

M Locus extern

Model permisiv

0.48 0.5 0.52 0.54 0.56 0.58 0.6

Fig.6. Reprezentare grafica a legaturii dintre efectul modelului partental asupra orientarii
atribuirii responsabilitatii
Modelele educationale parentale influenteazd modelul de abordare interpersonald, modul de
raportare la diferite norme si valori sociale si modul de implicare in viata si activitatea grupala, nivelul
stimei de sine.
Concluzie: s-a determinat existenta unei legaturi importante intre modelul parental de educatie al

subiectului si locus of control, stima de sine si strategiile de coping intelese ca mijloace de autoreglare
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emotionald si comportamentald, si tulburdrile de comportament ceea ce ne indreptateste sd consideram

ca ipotezele studiului nostrum au fost confirmate.
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gﬁ Agresivitatea adultilor implicati in activititile sociale

The adults’ aggressiveness involved in social activities
Trofaila Lidia, doctor in psihologie, conferentiar universitar,
Catedra Psihopedagogie si Educatie prescolara, UST
In dependenta de nivelul cultural in orice colectiv existd o
anumita cantitate de agresivitate determinata de competivitate
(N. White)

Summary

Aggression is a hostile and destructive attitude targeting one or more people. This is common
social phenomenon, especially found in adults that lack a workplace or higher education. The places
governed by inhumane and lawless attitudes are more prone to aggressive and domineering tendencies.
In places of higher education, where adults have superior studies, aggression is only found in particular
cases and are not the norm. That being said, domineering tendencies may also arise during situations
that incite anger.

Keywords: aggression, personality, personality traits, anxiety, domination, physical aggression,
physic self-control, emotional balance, attitude, forms of behavior, coexistence, tolerance , unbalanced
behavior.

Rezumat

Agresivitatea este o atitudine ostild, distructiva, indreptatd asupra unei sau mai multor persoane.
La adulti este un fenomen social frecvent intalnit, indeosebi, la acele persoane fara o anumita ocupatie,
loc de munca stabil, studii. Acolo unde predomina atitudinea inumana- dispretul, agresivitatea,
nervozitatea, tendinta de dominare detin controlul asupra personalitatii umane.

Manifestarea comportamentului agresiv nu este conditionat de domeniul profesional sau de o
anumita specialitate, dar de particularitatile personalitatii a omului.

Cuvinte-cheie: agresivitate, personalitate, trasaturi de personalitate, nervozitate, dominare,
valoare mica, valoare mare, verbala directa, verbala indirecta, fizica directa, fizicd indirecta, stapanire de
sine, echilibru emotional, tact, atitudine ingdduitoare, forme de comportare, de convietuire, toleranta,
comportament dezechilibrat.

Comportamentul uman in mare parte este determinat de conditiile de viata sociald, de cerintele
mereu crescande ale societatii, care deseori nu ofera cele necesare pentru viata si activitatea omului, nu-I
protejeaza, considerand ci se va putea descurca de unul singur. In rezultat, tot mai dificil devine pentru
om de a se incadra eficient Intr-un colectiv de munca, de a avea succes in viata personald, activitatea

profesionala, de a fi remunerat dupa capacitati, dupa valoare, dupa volumul lucrului realizat etc. Aceasta
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dezvolta agresivitatea in toate formele ei de manifestare si lasa impresia ca nimic nu se poate face
pentru a salva situatia, poate doar fortat, prin agresiune, aplicarea chiar a fortei fizice, se poate obtine
ceva. Nu intamplator, agresivitatea a devenit una din cele mai importante probleme de studiu in
psihologia contemporana

Agresivitatea se exprimd prin comportamente incdrcate de reactii brutale, distructive si de
atacare. Mai poate fi definitd si ca atitudine batdioasd, artdgoasd, o Insusire de a trdi §i a asigura
trebuintele vitale principale ( alimentare si, in special, sexuale ) prin forta [2; 4; 8]. Agresivitatea este
insotita de un comportament distructiv, orientat la producerea unor daune materiale, morale, psihice ori
mixte, asupra altei fiinte care nu-si doreste o asemenea atitudine. Indiferent de forma in care se
manifestd agresivitatea presupune un comportament orientat la provocarea unei daune sau pierderi altei
persoane.

Agresivitatea ca fenomen social a fost cercetata de mai multi savanti psihologi ( D. Riciardson,
R.Bayron, S.Freud, J.Dollard, L.Berkowitz, A.Bandura etc.), care au abordat si elucidat diferite aspecte
ale acestei probleme [1; 3; 5] .

Unii savanti ( K.Lorenz, S.Freud ) considera ca, agresivitatea este o reactie innascuta, o forma
de adaptare a organismului, insd problema a rdmas controversata dat fiind faptul ca chiar la animalele
carnivore agresivitatea este 0 necesitate. S.Freud considera ca agresivitatea este un instinct. Dupa
parerea lui, oamenii se nasc cu instinctul de a agresa si a fi violenti, agresivitatea fiind distructiva [5; 10;
11;12]

K.Lorenz considera cd agresivitatea are o valoare adaptativd si este esentialda pentru
supravietuire. Nu numai omul 1si apara spatiul locativ de trai, bunurile, dar si animalul isi apara teritoriul,
indepartandu-i pe altii, care-i fac invazii [2;4; 8].

Realitatea sociala demonstreaza ca la oameni exista mari diferente in manifestarea agresivitatii.
Existd populatii, comunitati de oameni care nu cunosc agresivitatea si, dimpotriva, exista populatii care
se manifesta deosebit de agresiv.

In societate se considera ca agresivitatea a progresat odati cu marirea mijloacelor de distrugere
in masa a populatiilor. De asemenea existd si un oarecare grad de contaminare cu agresivitate in
grupurile umane si aceasta este mai evidenta cu cat este in crestere si raspandire crima organizatd. N.
Mailloux considerd ca agresivitatea mai temperati este constructiv. In asemenea cazuri ea confera
“ardoare* conduitei si dacd este angajata in activitati constructive contribuie la dezvoltarea mai intensa,
la implicarea mai activa in progresul social [5].

J. Dollard considerd ca agresivitatea este rezultatul frustratiilor si depinde de conditiile de
existentd. Aceasta este opinia teoriei reactive a agresivitatii. Conform opiniei lui J. Dollard frustratia

intotdeauna duce la agresivitate [3].
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Absolutismul afirmatiilor lui J. Dollard a fost temperat de N.E.Miller. N.Barker, K.Levin.
Studiind copiii frustrati ei au gasit conduite neagresive mai multe decat agresive [3; 2]. Aceste afirmatii
au fost confirmate de L.Berkowitz [1]. De asemenea J. Dollard si A.Stoirt studiind agresivitatea
oamenilor din zana urbana, au scos in evidenta faptul, ca periferiile oraselor in care locuiesc grupuri
mari de oameni deprivati material provoaca aparifia unui mare grad de grupuri agresive. Este cunoscuta
si opinia inversd, conform careia din grupurile de oameni foarte avuti majoritatea au ajuns la asa o
pozitie economica prin mijloace agresive [3; 5].

Agresivitatea depinde de invatarea sociala si mai ales de deprivarile provocate social. Exista
diferente de agresivitate. In dependentd de nivelul cultural in orice colectiv existd o anumitd dozi de
agresivitate determinati, dupa parerea lui N.White, de competivitate. In acest context se evidentiaza trei
idei caracteristice: 1. Exista o anumita doza de agresivitate la care trebuie sa se faca adaptarea chiar in
ontogeneza. 2. Energiile agresive pot fi canalizate spre actiuni sociale constructive si pozitive, prin care
se pot satisface trebuinte, care daca lipsesc pot fi surse de frustratie si agresiune. 3. Se pot organiza
activitagi competitive ( sport de echipe si de performante nationale si internationale ) care consuma
agresivitatea inainte de a se transforma intr-o componentd comportamentald stabilizata ca violenta [ 9;
5].

Agresivitatea ca fenomen social a fost studiata si de psihanalisti ( D.Lagache, J.Lacan).

Acestia considerau cd masochismul sau autopedepsirea sunt forme convertite de agresivitate.
Tendintele de autodistrugere, instinctul accentuat al mortii de asemenea sunt rezultate ale agresivitatii
ascunse. Agresivitatea autopedepsirii exprimad o opozitie a persoanei impotriva sa Insasi. Aceasta se
eventual de cineva. Agresivitatea latentd, dupa parerea froidistilor trece prin diferite stadii, fiind mai
concentratd expresivitatea ei 1n stadiul oglinzii, In perioada pubertdtii, cand se formeaza functiile
multiple ale imaginii de sine si ale eului [2; 4; 8].

Pentru unii autori agresivitatea este strans legatd de frustrare. Astfel un copil impiedicat sa se
joace se imbufneaza, tropdie din picioare de furie. Chiar si medicul, dupa cum mentioneaza S.Freud,
poate fi inconstient agresiv fata de unii pacienti pe care nu-i poate vindeca.

Agresivitatea poate avea si alte cauze. H.Montagner mentiona cd la copiii in restanta cu somnul
apar accese de agresivitate, urmate de momente de izolare totald. Tot la copii cel mai frecvent
agresivitatea apare in urma unei insatisfactii profunde, insotite de lipsa de afectiune sau a unui sentiment
de devalorizare personald. Spre exemplu, in situatia cand un elev in pofida efortului depus este pedepsit
ca nu satisface exigentele parintilor, copilul se revolta si aceasta poate duce la consecinte si mai grave [2;
4; 8; 5]. Si totusi, invitarea are un rol important la diminuarea agresivititii. In cartea sa ”Omul agresiv”

P.Karli aratd cd in unele grupuri umane ( de exemplu, in Tahiti, Mexic ) orice agresivitate este
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stigmatizatd, dezaprobata. Dupa pérerea lui si In societatea noastra ar fi posibild diminuarea agresivitatii
prin masuri educative, prin aprobarea conduitelor altruiste si a valorilor morale [2; 9].

Nu exista o acceptiune unicd a termenului agresivitate, agresiune. Principalele pozitii sustinute
de savanti sunt urmatoarele:

a) bihevioristii considerd cd agresiune este orice comportament care raneste ori aduce
prejudiciu altuia;

b) neobihevioristii considera agresiunea ca o intentie de a rani sau a aduce un prejudiciu
altuia;

c) cognitivistii considera ca un comportament poate fi considerat agresiv numai daca este
in acelasi timp intentionat si constituie o violare a normei care guverneaza situatia in care se produce.

Formele de manifestare a agresiunii sunt foarte diferite si se referd la orice reactie directd sau
indirectd, activa sau pasiva, fizica sau verbald, destinata sa aducd un prejudiciu altuia. Daca luam in
consideratie intentia subiectului agresiv putem face deosebirea dintre agresivitatea ostila si cea
instrumentald, care consta 1n a folosi puterea pentru a atinge un alt scop decét cel de a prejudicia victima,
anticipAnd o recompensd. Din perspectiva freudiand agresiunea duce la agresivitate si este un
comportament spontan izvorat dintr-o pulsiune unitard si fundamentala, cu radacini in sfera biologica si
a carei energie trebuie numaidecat descircatd. In psihologia sociald existenta unei energii pulsionale
autonome este contestatd. Se considerd ca pulsiunea nu ar da nastere decat unei aplicari spre agresare,
actualizatd de factori situationali. Agresiunea apare ca un control de manipulare.

J.Dollard, care a marcat inceputul cercetdrilor experimentale asupra agresiunii, vorbeste de o
conexiune innascuta intre frustrare, stimul antecedent si agresiune [3]. Comportamentul agresiv fiind o
consecinti logica a frustrrii. In aceasti viziune agresiunea reprezinti o tentativa de a indepirta ceea ce
il impiedica pe subiect sa atinga scopul pe care si 1-a fixat. Cercetarile experimentale insda au dus la
contestarea necesitatii frustrarii in agresiune.

L.Berkowitz considerd ca frustrarea da nastere agresiunii numai dacd stimularea agersiva
produce o stare de excitatie, manie, care, la randul sau sporeste disponibilitatea raspunsului prin
agresiune in conditii, situatii corespunzatoare, mai ales la prezenta unor stimuli provocatori ai agresiunii
[1].

A.Bandura considerd cd comportamentele agresive sunt rezultatul unor invatari, a unor invatari
prin observatie. Aceastd afirmatie este de naturd sa explice conditiile conjuncturale ale agresiunii,
punand accentul pe actualizarea ei, fara a exclude originea endogena a comportamentului [10; 11; 12].

Modelele de aparare si de atac caracteristice agresiunii naturale se afld sub controlul unor
mecanisme neurobilologice specifice. Admitdnd faptul cd agresiunea naturald apare ca fiind orientata

asupra unor obiecte, persoane si in situatii specifice, ca raspunsul este flexibil si plastic in dependenta de
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atitudinea tintei, ca ea implica o integrare complexa de reactivitati somatice §i autonome, problema
fundamentald constd in a evidentia dacd interventiile intracerebrale pot provoca esentialul acestor
caracteristici. Neurobiologii au propus diferite modele de comportament agresiv, cum ar fi atacul pisicii
asupra soarecelui, model de pradare, contestat de etologi ca nefiind o manifestare a agresiunii sau
agresiunea interspecificd sobolan-soarece etc. Ca exemplu poate fi si acel moment cd stimularea unor
zone din hipotalamus provoaca atacul pisicii. Existd niste mecanisme centrale innascute care au ca scop
sd controleze agresiunea, decit si producd modele de raspuns ori sd pregiteasca capacitatile
senzomotorii la conditiile mediului.

Comportamentul agresiv acopera toate conduitele flexibile si progresive, stereotipe si ritualizate,
de amenintare si de atac care intervin in situatiile de rivalitate. Acest comportament desemneaza un
spatiu personal dincolo de care intruziunea unui rival, unei persoane anumite nu este toleratd. Aceasta
distanta interindividuald variaza in dependenta de specie si, la fiecare om , dupa imprejurarile si istoria
personald. Functia sa biologicd primara este sd asigure securitatea si linistea persoanei, garantandu-i
resursele necesare: un loc in dormitor, accesul la hrana.

Prin intermediul structurdrii grupurilor sociale conform ierarhiilor sau teritorialitatii
comportamentul agresiv reglementeaza accesul la situatiile cele mai favorabile de viatd si activitate
sociala. El devine, in acest caz, suportul unei competitii si al unei selectii intraspecifice. Pentru persoana
si in sanul grupului social, mecanismul comportamentelor de amenintare si de evitare, comportament
agonistic, este sufucient pentru a regla fard vatamare corporald distantarea subiectilor conform
statutului si functiei lor. In cazul cresterii densitatii populatiei, presiunea marita, exageratd a competitiei,
frecventa interactiunilor duc la o situatie sociala tensionala.

Natura §i originea agresivitatii au fost obiectul unor dezbateri cu disputa ideologica. K.Lorenz
si S.Freud sustineau existenta unei pulsiuni agresive irepresibile. Alfi savanti sunt de parerea ca
pulsiunea agresiva se instaleaza in cursul ontogenezei, in dependentd de frustrari si experiente. Savantii
totusi fac distinctia intre agresivitatea intraspecificd, modulatd cu grija, care contribuie la succesul
global al grupului si al populatiei, evitind vatamarea corporald a persoanei, §i agresivitatea
interspecifica inscrisa in registrul comportamentului de pradare si de antipradare [ 2; 4; 8].

Agresivitatea este o dispozitie permanentd de angajare in conduite de agresiune reale sau
fantasmatice. Se pot distinge doua aspecte: o agresivitate malignd, distructiva, si o agresivitate benigna
la care combativitatea se exprimd prin competitie si creativitate. Agresivitatea, dupa S.Freud, este
consideratd o pulsiune unitara si independenta, proiectie a instinctului de moarte sau de distrugere.
A.Adler considera agresivitatea ca o manifestare a dorintei de putere asupra altuia si de afirmare de sine.
Cercetdrile stiintifice interculturale au aratat marea varietate a normelor care guverneaza agresivitatea si

combativitatea la diferite culturi [ 2; 4; 8].
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Scopul cercetdrii — a evidentia formele de manifestare a agresivitatii la adultii, implicati in

activitatile sociale.

Metodologia cercetarii.

Pentru a realiza scopul 1naintat in cadrul cercetarii am aplicat urmatoarele metodici:

Proba 1. Chestionarul de personalitate FPI, forma B, autor F.Fahrenberg, H.Selg, R.Hempel.

Chestionarul FPI este utilizat pentru diagnosticarea starilor si insusirilor de personalitate 1n
cazul adaptarii sociale si reglajului comportamental.

Forma B a chestionarului congine 114 itemi si se aplica individual sau in grup ( fara limita de
timp ) persoanelor cu nivel educational si dezvoltare intelectualda medie, capabile sa surprinda
semnificatia itemilor.

Scala FPI 2 — Agresivitate spontana. Valoarea mare a rezultatelor indica un comportament
impulsiv, sadic. In relatiile cu oamenii subiectul face glume de prost gust sau lipsite de sens, se bucura
de necazul altora. Este nestapanit, agitat, manifestd nevoia de schimbare, setea de aventura, tendinta de
exaltare - toate acestea reprezentand tabloul maturitatii emotionale. Valoarea mica exprima tendinta de
agresiune spontand minima, stapanire de sine, comportare stabila.

Scala FP1 7 — Dominare. Valoarea mare de testare indica acte de agresiune fizica, verbala sau
imaginara; tendinte spre o gandire autoritar — conformista; agresivitate in limita formelor conventionale
de convietuire in societate. Valoarea mica indica tactul, toleranta, atitudinea ponderata a subiectului.

Scala FPI 1 — Nervozitate. Valoarea mare de testare indica disconfort psihosomatic ( tulburari
de somn, dureri si stari generale proaste, oboseald cu fenomene de epuizare, neliniste, instabilitate ),
stari de iritatie afectiva insotite de tulburari vegetative si musculare manifeste. Valoarea mica aratd
prezenta unor tulburdri psihosomatice minore, rezonantd afectiva scazuta.

Proba 1. Metodica “ Comportamentul agresiv,” autor E.P.Iliin, P.A.Kovaliov.

Metodica este orientata la determinarea predispunerii respondentilor spre un anumit tip de
comportament agresiv.

Scalele prezinta informatie la urmatoarele tipuri de agresivitate:

Agresivitatea verbala: directa sau indirecta;
Agresivitatea fizica: directa sau indirectd, nivelul neretinerii.

Rezultatele cercetarii.

Ca respondenti au fost studentii de la Facultatea Pedagogie, UST, ce isi fac studiile cu frecventa
redusa. La experiment au participat 21 studenfi din diferite grupe de la aceasta facultate, cu varsta
cuprinsa intre 30 — 51 ani.

Proba I. “ Chestionarul de personalitate FPL‘ forma B, F. Fahrenberg, H. Selg, R. Hampel.

13

Studentii au fost rugati sa rdspunda sincer la intrebarile chestionarului prin raspunsurile “ da “ sau “nu
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, indicand pe cat este posibil felul fiecaruia de a fi in diverse situatii din viatd, nu numai placute, dar si
neplicute, tensionale. In urma prelucrarii datelor studentii au acumulat un anumit punctaj la fiecare din
cele 12 scale ale testului: | — Nervozitate, Il — Agresivitate, 11l — Depresie, IV — Emotivitate, V —
Sociabilitate, VI — Caracter calm, VII — Dominare, VIII — Inhibitie, IX — Fire deschisa ( sinceritate ), X —
Extraversiune — Introversiune, XI — Labilitate emotionala, XII — Masculinitate — Feminitate. Mai jos
prezentam datele la trei scale: I — Nervozitate, 11 — Agresivitate, VIl — Dominare, care scot in evidenta,
daca sunt sau nu prezente starile de tensiune, disconfort, iritabilitate, agresiune la respondenti.
Rezultatele sunt prezentate n tab.N1 ( vezi tab. N1 ).

Tab. N 1. Agresivitatea la adulti ( Rezultatele experimentului de constatare, Proba I.

“ Chestionarul de personalitate FPI “, forma B, autor F. Fahrenberg, H.Selg, R.Hampel )

NP
Nr. Scalele
D/o varsta I T VII
Nervozitate Agresivitate Dominare
B S B S B S
(brute) | (stand.) | (brute) | (stand.) | (brute) | (stand.)

1. AV (37ani) 6 6 2 3 2 4
2. BT (48ani ) 6 6 5 5 5 7
3. EA ( 51ani) 10 8 3 4 4 7
4. TB (32ani) 12 8 6 7 6 8
5. BA ( 3lani) 3 4 3 4 1 3
6. CO ( 31ani) 15 9 5 5 5 7
7. GD ( 47ani) 4 5 2 3 2 4
8. GE ( 32ani) 15 9 5 5 5 7
9. GG ( 45ani) 6 6 1 1 2 4
10. FI ( 32 ani) 8 7 4 5 3 5
11. FL ( 30ani ) 11 8 5 5 4 6
12. IT ( 31ani) 6 6 3 4 3 5
13. LC ( 45ani ) 12 8 4 5 4 6
14. MG ( 33 ani) 10 8 4 5 6 8
15. MN ( 42 ani) 6 6 3 4 2 4
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16. PV ( 32ani ) 8 7 3 4 4 6
17. RH (47 ani) 6 6 1 1 1 4
18. TC ( 46ani) 11 8 6 7 5 7
19. ZT ( 49ani) 12 8 6 7 4 6
20. ZA ( 30ani) 11 8 4 5 6 8
21. ML (32ani) 10 8 6 7 4 6

Am luat pentru comparatie trei scale: Nervozitate, Agresivitate, Dominare; deoarece fiecare din
ele redau tensiunea interna, situatii de agresivitate, care pot fi prezente la persoand. Dupa cum dovedesc
rezultatele probei experimentale, cele mai ridicate valori s-au observat la scala Nervozitate. La 11
(52,3% ) respondenti s-a depistat un nivel ridicat al nervozitatii, adica prezenta unor stari de disconfort,
tulburari de somn, iritare afectiva, epuizare, de neliniste si instabilitate. Cu toate acestea in relatiile cu
colegii asemenea comportamente nu se manifesta evident. Alti 8 ( 38,0% ) respondenti au luat valoarea
medie la aceasta scald, si numai la 2 (9,5%) respondenti nervozitatea are valoare mica. Aceasta denota
prezenta la ei a unor schimbari psihosomatice minore, a unei stari afective scazute.

La scala Agresivitate rezultatele sunt mult mai mici, mai joase. Cu valoarea mare, ridicata a

agresivitatii nu s-a depistat nimeni. Majoritatea respondentilor s-au plasat la nivel mediu — 12 (57,1%),
cu un comportament echilibrat, retinut, stapanit in relatiile cu alte persoane. Ceilalti — 9 (42,9%)
respondenti au valoarea mica la scala agresivitatii, dau dovada de stapanire de sine, de un comportament
stabil, echilibrat.

Scala Dominare la valoarea mare de testare indicd acte de agresiune fizicd, verbala sau
imaginard, agresivitate in limita formelor conventionale de comportare in societate. Au luat valoarea
mare la testare la aceasta scala din cei 21 respondenti numai 3 (14,2%), ca dovada a faptului ca la ei sunt
prezente forme de comportament agresiv. Tot din acesti respondenti, alti 12 (57,1%) s-au plasat la nivel
mediu ca dovada a faptului ca manifestd un comportament mai echilibrat, retinut si stapanire de sine.
Alti 6 ( 28,5% ) respondenti au luat valoarea mica la scala Dominare, ceea ce indica prezenta la ei a
tactului, tolerantei, atitudinii ponderale a subiectului in colectiv.

La Proba II. Metodica “Comportamentul agresiv,“ autor E.P.Iliin, P.A.Kovaliov de
asemenea au participat cei 21 studenti de la sectia cu frecventd redusa a Facultatii Pedagogie de la UST.
Respondentilor 1i s-a propus chestionarul testului si au fost rugati sa rdspunda prin raspunsul “ Da® -
dacd sunt de acord si raspunsul “ Nu “ — dacd nu sunt de acord cu afirmatiile chestionarului. Datele
sunt prezentate in tab. N 2 ( vezi tab. N 2).

Tab. N2. Agresivitatea si formele de manifestare la adulti (Rezultatele experimentului de
constatare, Proba II. Metodica “Comportamentul agresiv, “autor E.P.Iliin, P.A.Kovaliov ).

AGRESIVITATEA
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Nr. NP Verbala Fizica
D/o
Directa Indirecta Directa Indirecta

1. AV ( 37ani ) 2 5 1 2
2, BT ( 48 ani) 3 5 2 4
3. EA ( 51lani) 5 3 5 3
4, TB ( 32ani ) 5 1 3 3
5. BA ( 3lani ) 5 6 2 4
6. CO ( 3lani ) 2 3 1 2
7. GD (47ani ) 5 3 4 6
8. GE ( 32ani ) 5 3 3 0
9. GG ( 45ani ) 4 2 1 5
10. FI ( 32ani ) 2 8 1 2
11. FL ( 30ani ) 3 4 3 2
12. IT (3lani ) 4 5 6 5
13. LC (45ani ) 3 3
14. MG ( 33ani ) 2 2
15. MN ( 42ani ) 3 0 1
16. PV ( 32ani ) 1 6 0
17. RH ( 47 ani ) 6 6 3
18. TC(46ani ) 6 8 6 5
19. ZT (49 ani ) 4 4 4 2
20. ZA ( 30ani ) 10 8 2 4
21. ML ( 32ani) 2 1 0 4

Asadar, dupa cum demostreaza rezultatele probei experimentale, comportamentul agresiv la

adulti se manifesta destul de variat. La fiecare din formele examinate de comportament agresiv, se are in
vedere agresivitatea verbala directd si indirecta, agresivitatea fizica directd si indirectd, comportamentul
agresiv la adulti se manifesta diferit. Astfel din cei 21 respondenti numai 1 (4,7%) manifesta

agresivitate verbala directa la nivel inalt, adicd persoana datd se poate certa in orice moment cu oricine
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din cauza tensiunii emotionale de care este stapanita. La alti 7 (33,3%) agresivitatea verbala este la nivel
mediu, ceilalti 13 (61,9%) respondenti nu prezinta careva semne evidente de agresivitate verbala directa,
sunt destul de calmi si linistiti.

De agresivitate verbala indirecta, in stare ascunsa au dat dovada 3 (14,2% ) respondenti la care
acest tip de agresivitate verbala s-a dovedit a fi la un nivel destul de ridicat. Alti 8 (38,0%) respondenti
se afla la nivel mediu in manifestarea acestei calitdti, au o anumitd doza de agresivitate, dar ea nu se
manifesta evident. Ceilalti 10 (47,6%) respondenti nu manifesta careva agresivitate verbala ascunsa,
indirecta.

Agresivitatea fizica directd sau indirecta la nivel ridicat nu s-a manifestat nici la unul din
respondenti. Si la nivel mediu rezultatele au fost destul de nesemnificative: 2 (9,5%) respondenti s-au
evidentiat la agresivitatea fizica directd si 3 (14,2%) respondenti s-au depistat la agresivitatea fizica
indirecta. Ceilalti respondenti au fost la un nivel jos, nesemnificativ in manifestarea agresivitatii fizice
directe sau indirecte.

Concluzii

Schimbarile sociale actuale, noile conditii de viata si activitate sociald pot crea diverse probleme
la integrarea sociala, in campul muncii, ridicarea calificarii, perfectionarea calititilor personale si
profesionale, afirmarea personala, profesionala etc. Din aceste considerente adultii pot manifesta diferite
forme de agresivitate, atunci cand necesitatea in dobandire a diferitor bunuri, activitati de prestigiu le
este baratd, ori greu de atins, iar dorinta de dobandire, obtinere a bunurilor, supravietuire este destul de
mare. Acelagi moment s-a observat si in cadrul probelor experimentale. Multi adulti la inceput de
activitate, care cere mare raspundere, dau dovada de o stare 1nalta de nervozitate ascunsa, manifesta
agresivitate din dorinta de a fi observati, de a evidentia ponderea lor in colectivul de semeni.

Si totusi, nu putem spune ca adultii contemporani, implicati in activitdfile sociale, sunt agresivi,
de natura agresivd, deoarece la majoritatea din ei agresivitatea are o valoare micd, ca dovada a faptului
ca manifesta stapanire de sine, au un comportament social adecvat, echilibrat. Numai 1n unele cazuri, la
unele persoane in cazuri singulare se manifestd agresivitatea verbald directd si la un numar ceva mai
mare agresivitatea verbald indirectd. Agresivitatea fizica la acesti adultii n-are forme proeminente de
manifestare.

Adultii din institutiile superioare de invatamant nu manifestd evident forme de agresivitate fizica
directa sau indirectd, in unele cazuri aceste forme de agresivitate pot fi compensate de agresivitatea
verbala directd sau indirecta la care adultii apeleaza mai frecvent. Instruirea sociala in cadrul institutiilor
de invatamant superior contribuie la o mai buna organizare a activitatii adultilor, lucrului pe profesie, la

imbunatatirea conditiilor de viata si activitate si aceasta diminueaza agresivitatea.
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Modalitati de ameliorare psihologica a tulburarilor de comportament la adolescenti

Ways of psychological improvement of behavioural disorders in adolescents
Stamate Dorina, psihoterapeut, doctoranda, Romania

Summary

This article seeks to emphasize the ways we use for improvement of behavioral disorders in
adolescents. It presents general feature of psychotherapeutic intervention program, principles and
methods used and results achieved following the implementation of new software.

Key words: behavioral disorder, oppositional defiant, predisposition to violence, interpersonal
problems, disturbance of conception itself.

Rezumat: Acest articol urmareste sa pund in evidentd modalitatile folosite de noi pentru
ameliorarea unor tulburari de comportament la adolescent. Este prezentatd caracteristica generala a
programului de interventie psihoterapeutica, principiile si metodele folosite, precum si rezultatele
obtinute ca urmare a implementarii programului realizat de noi.

Cuvinte cheie: tulburare de comportament, opozitionism provocator, predispozitie spre
violenta, probleme interpersonale, tulburare a conceptiei de sine.

Ca urmare a studiilor realizate de noi asupra tulburarilor de comportament la adolescent am
ajuns la concluzia ca in randul adolescentilor existd si adolescenti cu tulburari de opozitionism
provocator, predispozitie spre furie, probleme scolare, probleme interpersonale si niveluri diminuate ale
imaginii de sine in ansamblul sdu, modalitati preponderent exterioare de atribuire a responsabilitatii,
precum si un mix cvasi-disfunctional al modelelor parentale.

De aceea, pornind de la importanta dezvoltarii echilibrate a adolescentilor din punct de vedere
psihosocial, scopul propus pentru aceasta cercetare a fost realizarea unui program de interventie
psihologica cu caracter formativ ce a urmarit o ameliorare a tulburarilor de comportament la adolescent,
precum si a gradului de externalizare in atribuire a responsabilitdfii, pozitivizarea stimei de sine,
imbunatatirea strategiilor lor de coping in fata stresului scolar si social. De asemenea, in ceea ce i
priveste pe parinti, consideram ca existd un potential semnificativ de ameliorare a competentelor
parentale ale acestora.

Acest deziderat s-a realizat prin intermediul unui program complex, de metode si tehnici
structurate in exercifii §i jocuri centrate pe imbunatatirea relatiilor interpersonale, controlul
comportamentului, crearea si dezvoltarea strategiilor de coping, pozitivarea stimei de sine, identificarea
emotiilor si cognitiilor disfunctionale si modificarea acestora, dezvoltarea comunicarii asertive,

controlul emotional, Tmbunatatirea abilitatilor de relationare psihoeducatia.
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Programul formativ a fost realizat cu elevi ai Colegiului Tehnic de Aeronautica ,,Henri
Coanda” participand 24 de adolescenti si 24 de parinti. Media de varstd a adolescentilor a fost de 16,74
ani, iar cea a parintilor 44,2 ani. GE si GC au fost alcatuite din participanti de gen masculin si feminin,
fiind omogene.

Lotul de studiu a cuprins grupul experimental A (GE) si grupul de control B (GC). Grupul
experimental a fost format din 12 adolescenti si 12 parinti. Grupul de control a fost format din 12
adolescenti si 12 parinti. Numarul de participanti selectat in fiecare grup corespunde limitei maxime
impuse de cerintele de organizare a grupului de dezvoltare personala si de psihoterapie.

Criteriul de selectie, pentru asigurarea omogenitatii GE si GC, a fost nivelul evaluativ al
tulburarilor de comportament. Pentru parinti nivelul redus al competentelor parentale. In cadrul acestora
au fost selectati random. Astfel au fost selectati adolescenti care manifestau tulburari comportamentale
si parintii acestora care si-au dat acceptul la participarea in cadrul grupului de ameliorare a tulburarilor
de conduita.

Loturile experimental si de control au fost masurate si din punctul de vedere al similaritatilor
de varsta si gen, dar acesta s-a facut doar in scop constatativ, nu ca si criteriu de selectie a participantilor.
Existenta lotului de control a permis confirmarea validarii programului formativ.

Metodele de antrenare a acestor deprinderi psihologice de viatd au avut la bazd modelele
oferite de teoria invatarii si de psihologia clinica. Ele se caracterizeaza prin:1) Participarea activa a celui
instruit in procesul invatarii; conceptualizarea si formarea unor comportamente specifice, stapanirea si
fixarea acestora ;2) Programele au la bazd principiile invatarii: observare, discriminare, modelare,
intarire, generalizare etc. ;3) Program bine structurat, obiective clare; programul cuprinde elemente
didactice si experentiale; 4) Unele activitdfi sunt inregistrate si derulate sub forma de feedback. Astfel,
am tinut cont de faptul ca fiecare adolescent se dezvolta in mod diferit si ca fiecare internalizeaza
experientele proprii de viatd, interactiunile cu parintii, profesorii si grupul de egali in modalitati diferite.
Raportarea la sistemul familial cu stiluri si competente parentale diferite duce la crearea de modalitati
specifice de a asimila deprinderi psihologice viabile. Am pus accent pe oferirea cédtre adolescenti a
informatiilor privind particularitatile lor individuale, dar si de varsta, pentru ca acestia sa constientizeze
faptul cd interesele lor si ale adultilor e nevoie sd ajunga la un compromis.

Metodele si tehnicile utilizate au fost urmatoarele:

Modificarea comportamentelor tinta. Am lucrat pe comportamente specifice, bine delimitate,
numite comportamente-finta. Adolescentii si-au descris dificultatile in termeni vagi, generali, cum ar fi:
,»Ma simt anxios, supraincordat”, ,,nu ma pot concentra, ma simt neajutorat si depasit de situatii”, ,,sunt

dezorientat, confuz, ma simt singur”. In cadrul sedintelor de lucru am realizat descompunerea acestor
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generalizari in scopuri specifice, identificand comportamentele-tintd. Problemele cu fatete multiple au
fost tratate secvential si nu simultan.

Tehnici centrate pe actiune. Acestea au implicat activ adolescentii in realizarea actiunilor
pentru a-si rezolva problemele. Acestia au primit teme pentru acasa, in care si-au observat §i notat
comportamentele-tinta, au exersat comportamente adaptative si si-au organizat conditiile de viata pentru
a crea si intari comportamente adaptative.

Tehnica stingerii comportamentelor nedorite porneste de la principiul ca, expunand pe
cineva direct la stimuli producatori de anxietate, persoana descopera ca nu se intdmpla nimic rau, ceea
ce poate conduce la stingerea comportamentului de teama. Am confruntat adolescentii cu situatiile
anxiogene 1n plan imaginar si, prin expuneri repetate la situatii anxiogene in conditii de securitate
afectiva, stimulii anxiogeni si-au pierdut forta si comportamentul de evitare a respectivelor situatii are
tendinta sa se stinga.

Tehnici expresiv — creative: permit intrarea in contact cu nevoile neconstientizate prin
aducerea 1n prim plan a trairii si exprimarii emotiei prezente, faciliteaza exprimarea diferitelor fatete ale
sinelui si unificarea lor intr-un tot unitar, clarificarea si confirmarea identitatii, realizarea unei mai bune
acceptari de sine si de altii, dezvoltarea abilitatilor de comunicare, eliberarea tensiunilor si anxietatilor
existente.

Dintre acestea am utilizat povestea terapeutica, desenul si jocul de rol.

Povestea terapeutica a fost utilizatd pentru a transmite o experienta de viata, o stare de fapt cu
un mesaj reprezentand o lectie de viata care sparge vechiul tipar. Adolescentii au fost Incurajati sa
creeze propriile povesti, prin intermediul acestora am putut evidentia existenta frustrarilor, a conflictelor
sau a mecanismelor de aparare. Acest tip de exercitiu implica atentia, o buna colaborare in interiorul
grupului, sentimentul de apartenenta la grup.

Desenul, tehnica proiectiva de sondare a inconstientului permite persoanei exprimarea trairilor,
nevoilor, sentimentelor, inlaturarea rezistentelor, deblocarea emotionald si a resurselor latente,
descoperirea propriei identitati. Utilizarea desenului in actul formativ a urmarit constientizarea nevoilor
si dorintelor adolescentilor, precum si pentru exprimarea sentimentelor si stimularea comunicarii.

Jocul de rol. A fost utilizat in scopul inlaturarii comportamentelor neeficiente, dezvoltarea
capacitatilor de relationare si a capacitatii rezolutive, adaptdrii la situatii neasteptate. Fiind pusi in
situatia de a-si asuma rolurile personajelor implicate participantii pot gasi solutii, exprima in mod
simbolic nevoile, frustrarile, achizitioneaza noi comportamente, informatii, atitudini, abilitati. Analiza
comportamentului si feedback primit au rolul de-a oglindi si de-a corecta un comportament, mod de

gandire si de actiune.
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In cadrul schimbului de rol utilizat s-a urmirit, prin punerea in situatia de-a experimenta mai
multe roluri, schimbarea de perspectiva, intelegerea modului in care simt, gandesc, actioneaza si ceilalti,
astfel urmarindu-se dezvoltarea empatiei, depasirea egocentrismului, dezvoltarea altruismului. In cadrul
modulelor de lucru cu parintii acestia au fost rugati sa se puna in ,,pielea” copiilor lor pentru a intelege
mai bine multitudinea de sentimente si trairi specifice varstei. Aceeasi metoda aplicata adolescentilor i-a
pus in situatia de-a experimenta sentimentele parintilor, temerile si anxietatile acestora privitoare la
educatia copiilor, astfel urmarindu-se recadrarea situatiei” parintii nu sunt rai”, ,,nu au ceva cu mine, nu
mi inteleg”. In urma acestui travaliu apar experiente noi, o reelaborare a sistemului individual de
perceptie si reprezentare mentald a fiecaruia (,,recadrare”). Interventia psihoterapeutica vizeaza
transformarea perceptiilor pe care adolescentul si parintele le au asupra faptelor si relatiilor dintre ele, cu
toate semnificatiile lor.

Intarirea selectivi. 1deea de la baza acestei tehnici este aceea ci modelele de comportament
invatate au tendinta de a slabi si de a disparea in timp, daca nu sunt intarite corespunzator. Tehnica si-a
demonstrat eficienta prin recompensarea comportamentelor dezirabile si ignorarea celor indezirabile. S-
a prezentat aceasta tehnica n cadrul sedintelor cu parintii si acestia au relatat, la sfarsitul modulelor, ca a
fost eficientda mai ales Tn managementul agresivitatii, crizelor de furie si a comportamentelor de
opozitionism provocator ale adolescentilor.

Antrenamentul asertiv a fost utilizat atit ca metoda de desensibilizare, cat si de formare si
practicare a unor abilitati de a face fata diferitelor situatii de viati. In mod special am folosit aceasta
tehnica in cazul adolescentilor cu dificultati in stabilirea de contacte interpersonale din cauza anxietatii
ridicate care 1i impiedica sa se exprime liber si sa isi manifeste sentimentele, a celor care au dificultati in
a cere ceea ce doresc sau in a-i refuza pe ceilalti, permitandu-le sd i manipuleze sau sa profite de pe
urma lor. In cazul multor adolescenti exista un sentiment de teama sa fie asertive, incat nu spun nimic,
dar acumuleaza sentimente de inadecvare si de nemulfumire (resentimente). Antrenamentul asertiv a
avut menirea de a-i invata pe adolescentd sa isi exprime direct si adecvat gandurile si emotiile.
Antrenamentul s-a desfasurat in etape, comportamentul asertiv fiind practicat initial prin joc de rol
impreund in cadrul grupului si, ulterior, in viata reala.

Tehnici de constientizare cu suport imaginativ §i de restructurare cognitiva. Urmaresc
provocarea si extinderea constientizarii ca modalitate de crestere si autonomie personald. Vizeaza
constientizarea modului de gandire (convingeri, reprezentari, evaluari, semnificatii), cat si psihice (fiind
in contact cu ceea ce simti la nivel corporal poti constientiza problema, nevoia, suferinta).

Tehnica fanteziei ghidate ne-a ajutat in reconstituirea evenimentelor experimentate de subiect,

descoperirea intelesului adevdrat si integrarea unor fatete ale Eu-lui respinse. Astfel, vizualizand
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imaginea tatalui care il acceptd neconditionat un tandr poate exersa, imaginar, un alt tip de
comportament, un alt mod de gandire si simtire.

Tehnica de diminuare a vechilor patternurilor si integrare a unor patternuri adaptative — a
fost utilizata in scopul diminuarii efectului de ancorare in patternuri rigide, prin imaginarea opusului a
ceea ce afirmd sau considerd a fi adevarat si constientizarea acelui eveniment/situatie dintr-o noud
perspectiva, efort imaginar ce poate releva semnificatii noi. Aceastd tehnicd solicitd exprimarea
sentimentelor pozitive si negative n legaturd cu aceeasi situatie/persoand, exprimarea verbala a starii
negative blocate deoarece era consideratd inexprimabild, dezamorsarii tensiunii interne, reducerii
anxietatilor, fricii etc.

Tehnici de comunicare. Comunicarea eficienta presupune ascultare activa, cu intentia de-a
intelege ceea ce comunica celdlalt si exprimare deschisa. Astfel, urmarirea si aprecierea atentd a
cuvintelor si a sensurilor acestora, a modului de exprimare, a tonului si gesturilor, conduc nu numai la
evaluarea corecta a intentiilor emitatorului, dar si la crearea unui climat de satisfactie pentru emitator,
determinandu-1 sa devind mai cooperant. Ascultarea activa presupune o serie de activitafi menite sa
asigure receptarea corectda a mesajului.

Tehnici de focalizare pe obiective si solutii. Fiecare persoana dispune de anumite cunostinte,
abilitati, deprinderi necesare rezolvarii problemelor cu care se confruntd. Prin intermediul sedintelor de
grup i-am sprijinit pe adolescenti sa-si deblocheze mecanismele rezolutive detinute deja, dar aflate in
stare de inactivare. Evidentierea succeselor anterioare si inregistrarea unor schimbari mici de
comportament intareste capacitatea de autocontrol, da incredere in fortele proprii si confera sentimentul
autoeficientei.

Implementarea programului formativ s-a realizat in cadrul modulelor pentru adolescenti si
parinti, folosindu-se tehnicile psihoterapiei integrative de grup. Programul a fost structurat in mai multe
module, fiecare modul avand specificul sau. S-au realizat module pentru adolescenti, module cu caracter
informativ - formativ pentru parinti si module comune parinti — adolescenti.

Programul s-a intins pe o perioada de trei luni, respectiv 10 intalniri de cate 4 ore cu frecventa
de o data pe saptamana pentru adolescenti. Programul a fost completat cu 6 intalniri de cate 2 ore cu
frecventa de o data pe sdptdmana, pentru parinti. Aceste intalniri au avut caracter informativ si formativ.
Programul de lucru périnti si adolescenti a iInsumat un numar de 6 intalniri de cate 4 ore cu frecventa
sdaptamanala.

O atentie deosebita s-a acordat problemelor emotionale si nivelului de dezvoltare sociald a
copilului. Implicarea familiei pe durata experimentului psihoterapeutic ni s-a parut esentiala pentru

progresul adolescentilor aceasta sprijinindu-1 in procesul terapeutic si oferindu-i un mediu securizant.
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Principalele etape de evaluare au urmarit: evaluarea adolescentilor; analiza informatiilor

obtinute; stabilirea planului de interventie. Programul de interventie psihoterapeutica a implicat:

— Psihoterapie integrativa de grup

my N odulele de lucru cu adolescentii

Modulele de lucru cu parintii

Modulele mixte

— Reevaluare

=
-
=
O
==
[ ]
(=

Incheierea programului
psihoterapeutic

De aceea am inaintat urmatoarea ipoteza : Presupunem cd prin intermediul unui program
integrat si complex, format dintr-un sistem de informatii, metode si tehnici integrativ expresive, care
constau in activitati de constientizare imaginativa, restructurare cognitiv-afectiva si de comunicare
asertiva vom obtine o ameliorare a tulburdrilor de comportament la adolescent, o dezvoltare a stimei
de sine si a mecanismelor de coping si o ameliorare a gradului de externalizare in atribuire a
responsabilitatii.

In urma implementdrii Programului de interventie cu doud modalititi (preinterventie si
postinterventie), am reaplicat proba APS-SF (pentru tulburarile de personalitate), din etapa constatativa
in scopul surprinderii diferentelor, progreselor inregistrate, ameliorarile s§i optimizarile personale,
comportamentale inregistrate.

Astfel:

Tulburarea de conduiti: Inainte de desfisurarea experimentului de remediere psihologica,
grupul experimental (GE) inregistra 0 medie de 54.33, iar grupul de control (GC) o medie de 56,50.
Testul T pentru esantioane independente si testul neparametric Mann-Witney au aratat similaritatea
statistica a celor doud loturi. In urma experimentului formativ, grupul experimental, care a participat la
sesiunile informativ-formative, a inregistrat o scadere a mediei scorului brut de la 54.33 la 50.83. Testul
T pentru esantioane independente ne indica cd intre cele doud loturi exista diferente statistice
semnificative (F=4.107, sig.=0.001). Testul Mann-Witney (U) releva un prag de semnificatie de p=
0.004.

Analiza test-retest, realizatd cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a
distributiei rangurilor pentru esantioane perechi, indicd faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente
semnificative intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduitd, p (unidirectional)

=0,006. Constatam 1n urma experimentului formativ ca in GE 11 subiecti au inregistrat o ameliorare din
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nivelul mediu 1n cel fard simptome, iar 1 subiect a iesit din zona de evaluare clinicd moderata, trecand in
nivelul subclinic. Consideram reducerea scorului pentru scala tulburdrii de conduitd semnificativd nu

doar statistic, dar mai ales in semnificatia ei psihologica. Scaderea de la 54.33 la 50.83 reprezinta

aproape o modificare de prag.

Tulburare de conduita
(scala APS-SF)

_grup de control,
5525

Fig. 1. Valorile medii ale tulburirii de conduitia GE/GC etapele test si retest

Opozitionismul provocator : Inainte inceperii experimentului formativ adolescentii din GE au
obtinut o medie de 51,33 la opozitionismul provocat, iar cei din GC o medie de 51,17. Testul T pentru
esantioane independente a relevat similaritatea statistica a loturilor (F=607, p=0.444). Dupa desfasurarea
experimentului de ameliorare psihologica, grupul experimental a Inregistrat o scadere a scorului mediu
de la 51.33 la 48,75. Diferenta este semnificativa statistic, atat pentru testul T pentru esantioane
independente (sig (2-tailed) = 0.0001), cat si pentru  Testul Mann-Witney (U) ce aratd un prag de
semnificatie de p=0.0001. Astfel, adolescentii care au participat la la sesiunile programului formativ au
inregistrat o scadere sub pragul de 50 de puncte pentru scorul brut, ceea ce s-ar traduce in ameliorarea
semnificativa a dificultatilor in respectarea regulilor acasa sau la scoala.

Analiza test-retest, realizatd cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a
distributiei rangurilor pentru esantioane perechi, indica faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente
semnificative intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduita, p (unidirectional)
=0,003. Valoarea negativa a coeficientului z (-2.961” indicind sciderea nivelului variabilei de la
momentul initial la cel final. Conform analizei descriptive, pentru cele doua faze identificdm scaderi a
nivelului mediu pentru dimensiunea opozitionism provocator cat si reduceri ale imprastierii ceea ce

poate indica o eficienta sporita a programului formativ pentru toti subiectii.

Opozitionism provocator

mLEA mm LCA

test retest

Fig. 2. Valorile medii ale opozitionismului provocator GE/GC etapele test si retest
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Probleme scolare: La nivelul grupului experimental, inainte de a incepe programul informativ-
formativ pentru adolescenti, media scorurilor pentru scala PS era de 55 , iar la nivelul GC era de 56,83.
Testul T pentru esantioane independente releva ca nu exista diferenfe semnificative intre cele doua loturi
(F=7.423, p= 0.012). Dupa desfasurarea experimentului de ameliorare psihologica, Testul T releva
diferenta statistica intre cele doua loturi (F=5.371; p = 0,030), cat si pentru Testul Mann-Witney (U) ce
aratd un prag de semnificatie de p=0.010, chiar daca la nivelul mediilor acesta nu pare importanta : de la
55. 1a 53.

Analiza test-retest, realizata cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a distributiei
rangurilor pentru esantioane perechi, indica faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente semnificative
intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduitd, p (unidirectional) =0,004.
Valoarea negativa a coeficientului z (-2.842 indicand scaderea nivelului variabilei de la momentul
initial la cel final. Conform analizei descriptive, pentru cele doud faze identificam scaderi a nivelului
mediu pentru dimensiunea probleme scolare cat si reduceri ale imprastierii ceea ce poate indica o

eficienta sporita a programului formativ pentru toti subiectii.

Probleme scolare

W LEA mLCA

test retest

Fig. 3. Reprezentarea grafica a valorilor problemelor scolare la finalul programului

Predispozitia spre violentii: Inainte de experiment, situatia scorurilor pentru scala tendinte
violente era urmatoarea: GE inregistra un scor de 54,58 p scor brut, iar GC 57.58. Testul T a aratat ca
loturile erau similare din punct de vedere al semnificatiei statistice (F=6.143, p=0.21).

Dupa desfasurarea programului de ameliorare psihologica, scorul GE s-a ameliorat de la 54.58 la
51.53. Testul T pentru esantioane independente (F=10.969, p=0.03) si testul Testul Mann-Witney (U)
ce aratd un prag de semnificatie de p=0.08. ne arata ca exista o diferentd semnificativa statistic intre cele
doua grupuri. Putem spune ca reducerea scorului pentru LEA se datoreaza constientizarii consecintelor
comportamentelor cauzate de lipsa controlului de impuls violent.

Analiza test-retest, realizatd cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a
distributiei rangurilor pentru esantioane perechi, indicd faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente
semnificative intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduitd, p (unidirectional)

=0,005. Valoarea negativd a coeficientului z (-2.820” indicdnd scdderea nivelului variabilei de la
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momentul initial la cel final . Conform analizei descriptive, pentru cele doud faze identificim scaderi a
nivelului mediu pentru dimensiunea tendinte spre violentd cat si reduceri ale imprastierii ceea ce poate

indica o eficientd sporitd a programului formativ pentru toti subiectii.

Tendinte violente

M LEA mLCA

test retest

Fig. 4. Valorile scorurilor medii la scala tendinte violente in etapa test-retest

Conceptia despre sine : Anterior Programului de ameliorare psihologica, GE a 1inregistra un scor
de 55.08, iar GC un scor de 61.00. Loturile erau similar din punctual de vedere al semnificatiei statistice
(F=7.294, p=0.31). Dupa desfasurarea Programului, GE a inregistrat un scor de 52.08, GC ramanand la
aceleasi valori. Testul T indicd diferente semnificative statistic intre cele doua loturi (F=2.492, p=0.003),
st testul Testul Mann-Witney (U) ce aratd un prag de semnificatie de p=0.045. ne arata ca existd o
diferenta semnificativa statistic intre cele doud grupuri.

Analiza test-retest, realizata cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a distributiei
rangurilor pentru esantioane perechi, indicd faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente semnificative

intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduita, p (unidirectional) =0,005.

Scala Conceptie despre sine

M LEA W LCA

56,86 56,86
56,12 52 22
test retest

Fig. 5. Mediile scorurilor pentru scala Conceptie despre sine, etapele test si re-test
Probleme interpersonale: Inaintea experimentului formative participantii din GE au inregistrat
0 medie de 56.12, iar cei din GC un scor al mediei de 56.86.
Dupa Programul formator pentru GE scorul brut a scazut la 52.22 , valorile pentru GC raméanand
neschimbate. Mentiondm similaritatea initiald a loturilor de studiu (F=2.813; p=0.23), precum si
diferenta statistica semnificativd post experiment formator (p=0.002), Mann-Witney (U) ce aratd un

prag de semnificatie de p=0.045.
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Analiza test-retest, realizatd cu ajutorul testului neparametric Wilcoxon de comparare a

distributiei rangurilor pentru esantioane perechi, indicd faptul ca in cazul GE s-au obtinut diferente

semnificative intre valorile initiale si cele finale pentru scala tulburare de conduita, p (unidirectional)

=0,010.

Scala Probleme interpersonale

mLEASA mm LCA

—

/

test retest

Figura 6. Mediile scorurilor la scala Probleme interpersonale, pentru etapele test si re-test.

Ca urmare a interventiei integrative de grup a determinat ameliorari la unele dintre scalele APS-SF,

astfel ipoteza noastra fiind validata.
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g"‘ Socializarea copiilor cu autism

Socialization of children with autism
Sontea Magdalina, doctoranda, Romania

Summary

Socialization is essentially a process of learning that human beings how to live in a world where
there are other human beings. This begins at birth by maintaining eye contact, speech and babbling and
continues all day, every day for the rest of our lives. Whether we spend time with friends, go to school,
work, play, read or watch TV, practice sports, sing, eat ... we experience certain aspects of socialization.
Children who have been deprived of the opportunity to socialize, they learn to understand and use the
basics of human interaction: speech, touch, body language, imitation, etc. If a child with autism can
observe that he has the same symptoms as a child who has suffered from isolation, even if he was not
isolated in any way physically. Isolation, in a case of autism comes from the inside to outside.

Key words: autism, disability, socialization

Rezumat

Socializarea este in esentd un proces de invatare ca fiintele umane cum sa traiasca intr-o lume in
care exista alte fiinte umane. Aceasta incepe la nastere, prin mentinerea contactului vizual, de vorbire si
murmur si continud pe tot parcursul zilei, in fiecare zi pentru tot restul vietii noastre.

Copiii care au fost lipsiti de posibilitatea de a socializa, ei Tnvata sa inteleagd si sd utilizeze
elementele de baza ale interactiunii umane: vorbire, atingere, limbajul corpului, imitatie, etc. Daca un
copil cu autism poate observa ca are aceleasi simptome ca un copil care a suferit de izolare, chiar daca el
nu a fost izolat Tn nici un fel de vedere fizic. Izolarea, in caz de autism vine din interior spre exterior.
Jocul este o placere dar si o modalitate de invatare, de dezvoltare a limbajului, abilitatilor de
comunicare, de dezvoltare cognitiva, dar mai ales de socializare a copiilor cu autism.

Cuvinte cheie: autism, dizabilitate, socializare

Socializarea este, in esenta, acel proces de invatare a unei fiinte umane despre cum sa traiasca
intr-o lume unde exista alte fiinte umane. Acest lucru incepe inca de la nastere prin mentinerea
contactului vizual, ginguritul si vorbirea continua aproape toatd ziua, in fiecare zi, pentru restul vietii
noastre. Fie cd ne petrecem timpul cu prietenii, mergem la scoald, lucram, ne jucdm, citim sau privim la
televizor, practicdm sporturi, cintdm, mincam, noi experimentam anumite aspecte ale socializarii. Copiii
care au fost deprivati de oportunitatea de a socializa, nu vor invdta sd Inteleagd sau sa utilizeze
elementele de baza ale interactiunii umane: vorbirea, atingerea, limbajul trupului, imitarea, etc.

Grupurile de socializare trebuie sa ofere un mediu distractiv si bogat, care sa-i ofere copilului

posibilitatea de a se expune la o larga varietate de activitati. La fiecare grup de socializare activitatile
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trebuie selectate astfel Incit sa corespunda cu: numarul de copii participanti, virsta lor si, poate cel mai
important, nivelul de dezvoltare si abilitdtile copiilor. Pentru fiecare copil trebuie urmarite scopuri
individuale bazate pe nevoile lui, dar vor fi fixate si scopuri de grup tocmai pentru a putea fi monitorizat
si nivelul de coeziune a grupului si felul cum evolueaza copiii la nivelul acestuia.

Scopurile unui grup de socializare este recomandat sa urmareasca:

® oferirea unui mediu bogat In care copilul sa fie expus la o varietate de activitati ca:
muzica si joc imaginativ, arte si meserii, activitati sportive;

® activitati in pereche pentru a creste motivatia;

= Jucrul pentru a stimula vorbirea prin motivatie, utilizind cererile;

= construirea de competente si eficienta in activitati noi,

® dezvoltarea abilitatilor de imitare si de asteptare a rindului in joc;

®  cresterea varietatii limbajului utilizat de copil (in joc, salutul, exprimarea nevoilor);

® oferirea de oportuntati pentru a interactiona cu ceilalti copii;

® stimularea independentiei prin activitati distractive si placute;

® Jucrul si impartirea de jucarii sau materiale cu ceilalti copii;

® cresterea motivatiei in relatie cu ceilalti;

® Jucrul in dezvoltarea citirii si interpretarii indiciilor nonverbale de la ceilalti copii;

® dezvoltarea si imbunatatirea abilitatilor de autoservire.

In cazul unui copil cu autism se poate observa ci acesta prezinti aceleasi simptome ca ale unui
copil care a suferit din cauza izolarii, chiar daca acesta nu a fost fizic izolat in nici un fel. Izolarea, in
cazul autismului, vine de la interior catre exterior. Un studiu a analizat modul in care copiii cu autism
definesc prietenia si dacd a avea sau nu prieteni diminueazd experimentarea singuratdtii la nivel
emotional. Studiul a aratat ca in timp ce la copiii tipici s-a evidentiat corelatie intre numarul de prieteni
si gradul de singurdtate, la copiii cu autism nu a fost evidentiatd nici o corelatie. Aceste rezultate
sugereaza faptul ca, copiii cu autism nu inteleg neapdrat legatura dintre a avea sau nu a avea prieteni. Cu
alte cuvinte, calitatea prieteniei experimentate, la copiii cu autism, poate duce la o mai mica legatura
emotionala si satisfatie pentru ei. Intelegerea lumii sociale solicitd cunoasterea existentei celorlalti, o
dorinta de apartenentd, de a fi inclusi sau de a Tmparti cu altii, o Intelegere a modului cum ceilalti s-ar
comporta sau ar raspunde.

Dificultatile pe care le au persoanele cu autism la nivelul interactiunilor sociale cu ceilalti
reprezintd problema principala a acestei tulburdri si totodatd principalul criteriu de diagnosticare.

Studiile aratd ca acest deficit este permanent si este intilnit indiferent de nivelul intelectual al persoanei.
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Unele persoane cu autism pot fi foarte izolate social, altele pot fi pasive in relatiile sociale sau
foarte putin interesate de cei din jur intr-un mod ciudat, fara a tine seama de reactiile celorlalti. Toate
aceste persoane insd au In comun o capacitate redusa de a empuiza, desi sint capabili de a fi afectuosi,
insd 1n felul lor.

Lorna Wing (1996) a delimitat 4 subgrupe de personae cu autism in functie de tipul
interactiunilor sociale, indicator si al gradului de autism:

*grupul celor destinati (aloof), forma severa de autism, unde indivizii nu initiazd si nici nu
reactioneaza la interactiunea sociald, desi unii acceptd si se bucurd de anumite forme de contact fizic.
Unii copii sint atasati la nivel fizic de adulti, dar sint indiferenti la copiii de aceeasi virsta.

*grupul celor pasivi (passive), forma mai putin severa, in care indivizii raspund la interactiunea
sociald, insd nu initiaza contacte sociale

*grupul celor activ, dar bizari, (active but odd), in care indivizii initiaza conacte sociale, insa
intr-un mod ciudat, repetitiv sau le lipseste reciprocitatea, este vorba adesea de interactiune
unidirectionald, acestea acordind putind atentie sau neacordind nici o atentie reactiei/raspunsului celor
pe care 1i abordeaza.

*grupul celor nenaturali (stilted), in care indivizii initiaza si sustin contacte sociale, insa intr-0
maniera foarte formala si rigida, atdt cu strdinii, cat si cu familia sau prietenii.

Autistii nu sint partea integratd a societatii. Dificultatea lor de intelegere a celorlalte minti 1i
plaseaza in exteriorul grupurilor. Ei nu pot adopta o atitudine intentonald si nu pot face predictii. Nu pot
explica ce se intimpla Tn mintea lor, nu pot introspecta, nu pot analiza nici trairile proprii nici pe cele ale
celorlalti. Autistii sunt un model de virtute. Ei nu pot minti, ingela, pretinde.

Autisti nu inteleg semnele, limbajului non-verbal al oamenilor normali sau a celor ce nu sufera
de acceasta deficienta.

Mai multi factori contribuie la lipsa dezvoltarii abilitatilor sociale la persoanele cu autism.

In primul rand, persoanele cu autism au deficite de comunicare. Ele nu pot intelege limbajul sau
indiciile sociale ale colegilor, si nu au capacitatea de a-si exprima sentimentele in fata celorlalti.

In al doilea rand, copiii cu autism ar putea si nu inteleaga ci altii au propriile lor ganduri si
sentimente unice. Aceasta lipsa de intelegere limiteaza reciprocitatea in relatii.

In al treilea rand, caracteristic pentru persoanele cu autism este si aiba initial interese limitate
sau neobisnuite, si pot fi rezistente in a explora noi teme de joaca si interactiune cu alte persoane de
aceeasl virsta.

Autismul afecteazd dezvoltarea abilitatilor sociale si de comunicare, poate afecta, de asemenea,

eqge vy

98



simple, de a explora mediul, obiectele, de a impartdsi actiuni si atentia cu altii, sd raspunda pe rand in
jocuri sau in conversatie.

Jocul aratd creativitatea, intelectul, tdria emotionald, stabilitatea, senxatiile de bucurie si placere,
obisnuinta de a fi fericit. Jocul este un act creativ care le permite oamenilor sd Invete sd gindeasca si sa
aibd un comportament din ce in ce mai complex si mai flexibil, dindu-le Incredere in ei si un sentiment
de realizare.

Pentru copiii cu autism, jocul este deseori prezentat mai degraba ca o abilitate ce trebuie invatata
decit ca o experientd ce trebuie avutd impreuna si savurata. In consecintd, lor nu li se oferd probabil
acceasi opurtunitati de joc care sa le permit sd se exprime sau sa devind stapin pe gindirea si
experientele lor. Abordarea naturald a jocului, este bazatd pe principiul central ca pofta de joaca si
interactiunea au un rol important in dezvoltarea comunicarii, competentei sociale ti functionalitatii
cognitive.

Cind copiii sint capabili sa internalizeze aceste experiente, capacitatea de comunicare simbolica
si gindirea reprezentativa sint imbunatatite. Printr-0 astfel de adaptare a acestor principii de dezvoltare
cei care traiesc si lucreaza cu copii cu autism au ajuns sd observe cum si astfel de experiente ajuta sa
“modifice disponibilitatea copilului pentru compania umana si experienta comuna”.

Copiii cu autism au mai multe oportunitati de a participa si de a-si extinde comunitatea sociala
prin intermediul jocului si al desenului din imaginatie in scoli. Sunt membri ai unei comunitati in care
oamenii sint capabili sd vada interesele lor comune si sa Inteleagd ca lumea poate fi perceputd in diferite
feluri. Pentru multe persoane cu autism care nu pot sd-si contureze singuri relaxarea va fi totdeauna
important sd aibd oameni in preajma lor datori sa aiba aceleasi activitdti ca ei, care sd le ofere noi
experiente si carara sd le faca placerea compania lor. Aceasta e calea prin care, se modifica si se
dezvolta legaturile afective si este o trasdtura esentiald a vietii noastre.

Copilul autist Intilneste dificultati in activitatile ludice pe 6 paliere:

1. Interactiunea sociald care se traduce prin lipsa initiativei precum si o dificultate de a
intelege regulile sociale
Comunicarea, absenta limbajului sau Intirzierea in achizitia acestuia
Imaginatia care se traduce prin lipsa spontanietatii si orientarea spre concret

Comportamentele stereotipe

e wy e

IS

Cognitiv adica lipsa empatiei, autocentrarea, incapacitatea de a intelege substratul
cuvintelor .
Copilul autist nu-si formeaza singur aceste abilitati. Jocul sau este rudimentar stereotipic si bazat

pe explorarea senzoriald. Ramine de datoria psihopedagogului de a-1 invata pe copil sa se joace. Aceasta
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este 0 sarcind grea pentru cd jocul este in primul rind o placere, implica o participare activd. De aceea
intotdeauna trebuie sa respectdm dorinta copilului de a se juca sau nu. La inceput initierea jocului este
facuta de terapeut. Cea mai simpld forma de joc simbolic este asocierea unor gesturi cu zgomote
amuzante. Copilul va imita la inceput pentru cd pe parcurs el sa invete sa simbolizeze singur diferite
gesturi si sd initieze el jocul. Pe masura ce limbajul se dezvolta in cadrul terapiei si jocul simbolic poate
trece la un nivel superior cum ar fi conversatia cu jucariile, dintre jucdrii, scenete jocuri de rol. Trebuie
in permanenta urmaritd motivatia copilului, intentia de a se juca precum si preferinta pentru anumite
jocuri.

In concluzie nu trebuie niciodata sa uitam ca jocul este o placere dar si o modalitate de invatare,
de dezvoltare a limbajului, abilititilor de comunicare, de dezvoltare cognitivd, dar mai ales de
socializare.
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@ﬁ Cercetarea experimentali a creativititii la varsta prescolari

Experimental research of creativeness in preschool children
Tapurin Adriana, doctoranda, Romania

Summary

The preschool period is one of the stages with the most intense psychic development, as the child
makes contact with the external environment, with the kindergarten, he starts to socialize, he discovers
himself, he develops his personality, his imagination, he becomes able to transpose any situation, even
an imaginary one, into reality, hence the desire to create, change and transform everyday life.

Creativity has also been defined as the interpersonal or intrapersonal process whose outcomes
are genuine, meaningful and high quality products. In the case of the preschool children, the focus
should be on the process, on the development and engendering of ideas. The development of children's
creativity must be an ongoing concern for the teachers endowed with a keen sense of the social demand.
Thus, the child urged to create, will become the man able to find solutions and adapt to a rapidly
changing society.

Experimental research of creativity in preschool describes the domain, steps, material and
methods of research; it presents a general characteristic of the methodology of study applied in the
experiment of ascertainment; the study of the preschool children’s creative potential and the appraisal of
the impact of the educational environment on the development of the preschool child’s creativity.

Key words: creativity, personality, process, experimental research, creative potential.

Rezumat

Perioada prescolara este una din etapele cu cea mai intensa dezvoltare psihica, copilul ia contact
cu mediul extern, cu gradinita, Incepe sa socializeze, se descopera pe sine, apar dezvoltari la nivel de
personalitate, 1si dezvolta imaginatia, poate sa transpund orice situatie, chiar si fantastica, in realitate, de
aici apare si dorinta de a crea,a schimba si a transforma viata cotidiana.

Creativitatea a fost definita si ca procesul interpersonal sau intrapersonal al carui rezultat sunt
produse originale, semnificative si de o inalta calitate. In cazul copiilor de vérsta prescolara, accentul ar
trebui pus pe proces, adica pe dezvoltarea si generarea de idei. Dezvoltarea creativitatii copiilor trebuie
sd reprezintda o preocupare permanentd pentru cadrele didactice inzestrate cu un acut simf al
imperativului social. Astfel, copilul provocat sa creeze, va deveni omul capabil sa gaseasca solufii si sa
se adapteze intr-0 societate aflata in permanenta schimbare.

Cercetarea experimentald a creativitatii la varsta prescolara, descrie domeniul, etapele, materialul

si metodele de cercetare; prezinta o caracteristica generala a metodologiei de studiu, aplicatd in cadrul
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experimentului de constatare; studiul potentialului creativ al prescolarilor si stabilirea impactului
mediului educational asupra dezvoltarii creativitatii prescolarului.

Cuvinte cheie: creativitate, personalitate, proces, cercetare experimentala, potential creativ.

Prescolaritatea este apreciatd ca fiind varsta ce cuprinde cea mai importanta experientd
educationala din viata unei persoane. Nu putem face abstractie de una din dimensiunile esentiale pentru
intreaga dezvoltare si afirmare a personalitdtii, creativitatea. Varsta prescolard este perioada care se
caracterizeaza printr-un remarcabil potential creativ care trebuie fructificat, deoarece recuperarile
ulterioare vor fi minime. Stimularea creativitatii este un demers socio- educational complex, care
cuprinde simultan fenomenele de activizare (incantare si sustinere), antrenare, cultivare si dezvoltare
prin actualizarea virtualitatilor creative, pentru accederea lor de la posibil la real.

Receptivitatea si curiozitatea copilului, bogatia imaginatiei, tendinta sa catre nou, pasiunea
pentru fabulatie, dorinta lui de a realiza ceva constructiv, pot fi puse adecvat in valoare prin multiple
elemente pozitive in stimularea creativitatii potrivit varstei prescolare.

1. Un rol important il are si atmosfera sau climatul prosocial in care copilul isi desfasoara activitatea
este unul caracterizat prin deschidere si un stil relaxat de creatie, prin asigurarea libertatii de exprimare,
prin recunoasterea si aprecierea pozitiva, prin incurajare si promovarea efortului creativ, toate la un loc
prescolarii au nevoie de experiente care sa favorizeze autodescoperirea si intdlnirea cu un mediu
stimulator .In invatimantul romanesc exista diferite programe educationale care dezvolti creativitatea,
in mod diferit fatd de currriculum-ul traditional,dar avand aceleasi continuturi, alternativa educationala
»Step by Step”’fiind cea la care am decis a ne opri in cercetarea experimentald .Alternativa educationala
»dtep by Step”’se constituie in cel mai stimulant laborator al creativitatii in procesul educational si
pentru cd aceasta alternativa educationala imbunatateste si competentele si practicile parentale, deoarece
parintii sunt parteneri In educatie.

Alternativa educationala Step by Step implementeazd metode de predare centrate pe copil si
incurajeaza implicarea familiei si a comunitatii in invatamantul prescolar si scolar. In aceasta alternativa
educationald se regdsesc dimensiunile esentiale pentru cultivarea creativitatii din perspectiva varstei
prescolaritatii si sunt facilitate premise favorizante pentru stimularea potentialului creativ al copiilor.

In contextul celor expuse mai sus, am afectuat o cercetare psihologiciexperimentald a
creativitatii la varsta prescolara, scopul acestei cercetari constand in identificarea specificului dezvoltarii
potentialului creativ la prescolarii ce beneficiaza de programul educational Step by step si a celor ce

urmeaza un program traditional de educatie.In acest sens,au fost formulate urmatoarele ipoteze:
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Ipoteza 1. Estimam ca la copiii care sunt Inscrisi in alternativa educationald Step by step se
confirma un nivel mai Tnalt al creativitatii Tn comparatie cu colegii lor, inclusi in programul educational
traditional;

Ipoteza 2. Consideram cd mediul educational familial influenteaza dezvoltarea potentialului
creativ la prescolari.

Cercetarea psihologicaa fost realizata in perioada anilor 2010 — 2012, in cadrul Gradinitei cu
Program Prelungit ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu si a Gradinitei cu Program Normal Nr.15
Targu-Jiu.Esantionul de cercetare a fost constituit din 240 de subiecti experimentali, dintre care 120 de
copil cu varsta cuprinsd intre 4,6 ani si 7 ani, inclusi in doud programe educationale: Step by Step si

traditional si 120 de parinti ai acestor copii.

m step by step m traditional

Fig. 2. 1. Distributia subiectilor experimeli (copii), in corelatie cu varsta si programul
educational

Esantionul de copii a fost impartit in felul urmator (figura 2.1.):

1) Lotul I - 60 copii ce beneficiaza de programul Step by Step:
a) 30 prescolari de 4,6 — 5,6 ani,
b) 30 prescolari de 5,7 - 7 ani;
2) Lotul Il - 60 copii ce beneficiaza de programul traditional:
a) 30 prescolari de 4,6 — 5,6 ani,
b) 30 prescolari de 5,7 - 7 ani.

Cei 120 de parinti au fost repartizati in acelasi mod ca si copiii.

In cercetarea noastri ne intereseazi relatia dintre competentele parentale si manifestarea
creativitatii la copiii inclusi in studiul experimental. Pentru determinarea relatiei dintre cele cinci
dimensiuni ale testului C.C.P (cunoastere, suport afectiv si managementul stresului, disciplinare,
managementul crizelor) si factorii creativitatii, s-a aplicat testul de corelatie Pearson.

Tabelul 2. 1. Corelatia dintre competentele parentale si creativitatea (M. Roco) la copiii de

4,6 — 5,6 ani, Step by Step
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Cunoastere Manag. Disciplionare | Manag. Manag.
Stresului timpuilui crizelor
R p r P r p r p r p
Flexibilitatel | 0,460 | 0,011 | 0,460 | 0,011 | 0,501 | 0,005 | 0,501 | 0,005 | 0,501 | 0,005
Originalitatel | 0,515 | 0,004 | 0,515 | 0,004 | 0,496 | 0,005 | 0,496 | 0,005 | 0,496 | 0,005
Fluiditate2 0,474 | 0,008 | 0,474 | 0,008 | 0,446 | 0,014 | 0,446 | 0,014 | 0,446 | 0,014
Flexibilitate2 | 0,469 | 0,009 | 0,469 | 0,009 | 0,436 | 0,016 | 0,436 | 0,016 | 0,436 | 0,016
Originalitate2 | 0,458 | 0,011 | 0,458 | 0,011 | 0,453 | 0,012 | 0,453 | 0,012 | 0,453 | 0,012
Fluiditate3 0,415 | 0,023 | 0,415 | 0,023 | 0,366 | 0,047 | 0,366 | 0,047 | 0,366 | 0,047
Flexibilitate3 | 0,415 | 0,023 | 0,415 | 0,023 | 0,366 | 0,047 | 0,366 | 0,047 | 0,366 | 0,047
Originalitate3 | 0,505 | 0,004 | 0,505 | 0,004 | 0,439 | 0,015 | 0,439 | 0,015 | 0,439 | 0,015
Flexibilitate5 | - - - - 0,367 | 0,046 | 0,367 | 0,046 | 0,367 | 0,046
Fluiditate6 0,409 | 0,025 | 0,409 | 0,025 | 0,373 | 0,044 | 0,373 | 0,042 | - -
Flexibilitate6 | 0,374 | 0,042 | 0,374 | 0,042 | - - - -

Analiza datelor prezente in tabelul 2.1. ne-a permis sa constatim o corelatie pozitiva si

semnificativa statistic a Cunoasterii cu: Fluiditatea obtinuta la proba 2 a testului de creativitate M.Roco
(r=0,474, p=0,008), Fluiditatea 3 (r=0,415, p=0,023), Fluiditaea 6 (r=0,374, p=0,025); Flexibilitatea la
proba 1 (r=0,460, p=0,001), Flexibilitatea la proba 2 (r=0,469, p=0,009)

Determinarea influentei mediului educational asupra dezvoltirii creativititii prescolarului.

Pentru verificarea Ipotezei 2 Mediul educational familial influenteaza asupra nivelului
dezvoltarii creativitatii, am aplicat probele ,,Chestionarul de investigare a competentei parentale C.C.P.”
(S. Glaveanu) si ,,Chestionarul pentru parinti Mediul 1n care traieste copilul dvs. ii stimuleaza
creativitatea?” Alegerea primei probe a fost justificatd de faptul ca activitatea educativa a parintilor
competenti faciliteaza formarea si dezvoltarea unor viitori adulti siguri de propria persoand, increzatori
in ceilalti oameni si care vor dispune de independenta, competenta, initiativa si creativitate.

In demersul nostru am comparat factorii competentei parentale, care in acceptiunea noastri
reprezintd un sistem de cunostinte, priceperi, capacitati, deprinderi si abilitati sustinute de trasaturi de
personalitate specifice, care ii permite parintelui sd indeplineascad cu succes responsabilitatile parentale,
sd previna si sa depaseasca situatiile de criza in favoarea dezvoltarii copilului.

Etapa constatativa s-a axat pe identificarea specificului dezvoltarii potentialului creativ la
prescolarii ce beneficiaza de programul educational Step by Stepsi a celor ce urmeaza un program
traditional de educatie.

Copiii de 4,6 — 5,6 ani care sunt inclusi in programul educational Step by Step dispun de un
potential mai mare al creativitatii figurale. Ei au produs un numar mai mare de imagini si figuri (factorul
Fluiditate), au redat o capacitate mai mare de restructurare si modificare rapida a imaginilor si figurilor
si o capacitate de a elabora idei noi si de a gasi solutii neconventionale (factorul Originalitate) , spre

deosebire de prescolarii care sunt inscrisi In programul instructiv- educativ traditional .
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Prescolarii de 4,6 — 5,6 ani, fiind inclusi In conditiile specifice din cadrul programului de
educatie Step by Step, manifestd scoruri majore la probele testului de creativitate ce apartin creativitatii
verbale.

Potrivit analizei statistice, demersul metodologic realizat de noi confirma pe lotul de subiecti
cuprins 1n cercetare, ipoteza conform careia, la copiii care sunt inclusi in programul educational Step by
Step se observa un nivel mai nalt al creativitdtii , Tn comparatie cu prescolarii ce urmeaza programul
educational traditional.

Influenta componentei atitudinale educative a parintilor competenti faciliteazd formarea si
dezvoltarea unor viitori adulti, siguri de propria persoand, increzatori in ceilal{i oameni si care vor
dispune de independenta, competentd, initiativa si creativitate.

Parintii cu copii de 4,6 — 5,6 ani implicati in programul Step by Step au capacitatea de determina
calitatea si cantitatea timpului petrecut cu copilul, fapt ce contribuie la stimularea gandirii critice si
creatoare; au competenta de a gasi solutii la problemele copilului Tmpreuna cu acesta, de a crea contexte
care sd contribuie la stimularea gandirii critice si creative, precum si capacitatea de solutionare a
problemelor; au capacitatea de a comunica asertiv, de a administra adecvat recompensa si pedeapsa,
permitand dezvoltarea armonioasa a personalitdtii in general si a creativitatii in particular.

Am determinat existenta relatiei dintre competentele parentale si manifestarea creativitatii la
copiii de 4,5- 5,6 ani din programul educational Step by Step. Parintii cu copiii de 5 ani, inclusi in
programul educational Step by Step, au dezvoltatd capacitatea de a cunoaste particularitatile de varsta
ale copilului, stiu sa explice reactiile copilului si sa inteleaga nevoile acestuia, fapt ce influenteaza direct
asupra dezvoltarii potentialului creativ al copiilor; ei le oferd suport afectiv copiilor lor si au abilitatea de
management al stresului ceea ce ajutd la dezvoltarea la copiii a potentialului creativ. Parintii
prescolarilor inclusi in lotul Step by Step poseda abilitatea de a comunica asertiv, de a administra
adecvat recompensa si pedeapsa, permitand dezvoltarea armonioasd a personalitatii in general si a
creativitatii in particular; petrec timp cu copilul, demonstrand capacitatea de creare a contextelor si
influentind stimularea gandirii critice si creatoare; capacitatea parintelui de a fi un bun lider, de a gasi
solutii la problemele copilului Tmpreunda cu acesta, contribuie la stimularea gandirii critice si creative,
precum si capacitatea de solutionare a problemelor.

Parintii cu copiii de 5,7 - 7 ani inclusi 1n lotul I au mai bine dezvoltata capacitatea de a cunoaste,
in dependentd de particularitatile de varsta ale copilului, ceea ce le permite sd explice mai bine reactiile
copilului si sa inteleagd nevoile acestuia, precum si de a formula rdspunsuri corespunzdtoare; au
abilitatea de a cunoaste si aplica modalitdti eficiente de a preveni si depdsi stresul in familie, pot

gestiona mai eficient situatiile tensionale si oferi un suport afectiv copilului.
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Rezultatele obtinute confirma ipoteza conform careia mediul educational familial influenteaza

asupra nivelului dezvoltarii creativitatiiMediul familialinfluenteaza dezvoltarea creativitatii copiilor,

datorita faptului ca influentele educative ale familiei se constituie ca fiind un puternic factor socio-

educational, cu un impact major asupra dezvoltdrii creativitdtii copiilor.

Bibliografie

1.

co N O O

10.

Racu, lg. Creativitatea la varsta scolard mici. In: Psihologie. Pedagogie speciald. Asistenta

sociald. nr.2. (27). 2012 p. 37-46.

. Racu, 1g. Psihologia copilului, https://ro.scribd.com/doc/94979388; 17 p.

(serie noud), vol.37. Bucuresti. 1991. 39-47 p.

. Roco, M. Creativitatea individuala si de grup. Studii experimentale. Bucuresti: Editura

Academiei Romane. 1979. 208 p.

. Roco, M. Creativitate si intelegenta emotionala. lasi: Editura Polirom. 2001. 248 p.
. Roco, M. Creativitatea si intelegenta emotionala. lasi: Polirom. 2004. 248 p.
. Stoleru, P. Creativitatea si potentialul creativ. Bucuresti. 1987.

. Stimularea potentialului creativ:  Materiale documentare pentru perfectionarea cadrelor

didactice. Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga™, Chisinau: Reclama. 1996. 61 p.

. Stimularea creativitatii elevilor in procesul de invatamant. M. Girboveanu, V. Negoescu, Gr.

Nicola. Academia de Stiinte Sociale si Politice a Republicii Socialiste Romania, Institutiul de
cercetari pedagogice si psihologice. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica. 1981. 232 p.

Jelescu, P. Valorificarea si exersarea experientei afective la copiii de varstd prescolara mare

si scolard mica. In: Revista de Psihologie. nr.1-2. Bucuresti. 2001. 144 p.

Primit 01.02.16

106



aﬁ Studiu privind inteligenta emotionala la partenerii in relatiile de cuplu

The study of emotional intelligence in couple
Racu lulia, doctor conferentiar universitar, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”
Lungu Olivia, masteranda, psiholog, liceul teoretic ,,Mihail Kogélniceanu”

Summary

The issue of emotional intelligence is an important one in the sphere of human resources,
management, education and psychology. Emotional intelligence is the capability of individuals to
recognize their own, and other people’s emotions, to discriminate between different feelings and label
them appropriately, and to use emotional information to guide thinking and behaviour. The present
research is focused on emotional intelligence at couples. As a result we established that the high level of
emotional intelligence is particular only for women. Also medium level of emotional intelligence is
more characteristic for men than women from 1 — 5 years couples, and the same number of men and
woman from 5 — 10 years couples.

Key words: emotional intelligence, empathy, partners, couples.

Rezumat

Problema inteligentei emotionale este una importatd in psihologie. Inteligenta emotionald este
capacitatea indivizilor de a identifica, evalua si controla propriile emotii dar si pe cele ale persoanelor
din jur. Prezenta cercetare este axatd pe studierea inteligentei emotionale la partenerii in relatiile de
cuplu. Ca rezultate am stabilit ca nivelul inalt de inteligenta emotionala este caracteristic doar femeilor
din cuplurile de 1 — 5 ani. Nivelul peste mediu este caracteristic mai mult pentru barbati decat pentru
femei 1n cuplurile de 1 — 5 ani,iar in cuplurile de 5 — 10 ani este specific atit pentru barbati cét si pentru
femei.

Cuvinte-cheie: inteligenta emotionala, empatie, parteneri, relatiile de cuplu.

Inteligenta emotionald a devenit un cdmp important de cercetari in domeniul resurselor umane,
management, educatie si psihologie. Conform lui J. Mayer si P. Salovey inteligenta emotionala este o
forma de inteligenta care implica abilitatea monitorizarii sentimentelor si emotiilor proprii si ale altora,
faciliteaza discriminarea dintre acestea si foloseste informatia pentru a controla unele situatii sau actiuni
[3]. Studiile recente demonstreaza ca inteligenta emotionald prezice aproximativ 80% din succesul unei
persoane in viata [1, 2]. Tema acestei cercetari reprezinta studiul inteligentei emotionale la partenerii in
relatiile de cuplu.

Lotul de subiecti a cuprins 80 de adulti cu varsta cuprinda intre 21 si 40 ani, 40 de barbati si 40 de

femei din mediul urban.
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Pentru evaluarea inteligentei emotionale in cuplu am administrat urmatoarele teste: testul pentru
inteligentd emotionald pentru adulti (adaptat de M. Roco dupa R. Bar-On si D. Goleman) si
diagnosticarea inteligentei emotionale dupa N. Hall .

In Figura 1 sunt ilustrate rezultatele pentru inteligenta emotionald dupi testul pentru inteligenta

emotionald pentru adulti (adaptat de M. dupa R. Bar-On si D. Goleman).
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Figura 1. Distribuirea rezultatelor pentru inteligenta emotionala la barbati si femei in dependenta de
varsta cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)

Conform rezultatelor pentru cuplurile 1 - 5 ani prezentate in figura 1 observam ca pentru barbati
este caracteristica urmatoarea distributie de rezultate: 90% prezinta un nivel sub medie de inteligenta
emotionald, 5% din barbati au un nivel mediu de inteligentd emotionala si 5% din barbati manifestd un
nivel peste medie de inteligenta emotionala.

La femeile din cuplurile 1 — 5 ani rezultatele sunt similare: 95% femei au un nivel sub medie de
inteligentd emotionala, 5% femei prezinta un nivel mediu de inteligenta emotionald. Nivelul exceptional
nu este caracteristic nici pentru barbati si nici pentru femei.

Comparand rezultatele barbatilor cu cele ale femeilor putem mentiona ca pentru nivelul sub mediu
de inteligentd emotionala procentual sunt mai multe femei (95%) decét barbati (90%). Analiza statistica
a rezultatelor dupa testul U Mann-Whitney ne-a permis sa consemnam diferente semnificative intre
rezultatele barbatilor si rezultatele femeilor (U=79,5 p<0,01), cu rezultate mai mari pentru femei.

Asemanatoare sunt si rezultatele obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 5 — 10 ani. 85% din
barbati prezinta un nivel sub medie de inteligentda emotionala si 15% din barbati au un nivel peste medie
a inteligentei emotionale.

La 85% din femeile acestor cupluri se observa un nivel sub medie de inteligentd emotionald, 5%
din femei au un nivel mediu de inteligenta emotionala si 10% din femei prezintd un nivel peste medie de
inteligenta emotionale.

Iarasi observam ca nivelul exceptional de inteligentd emotionala nu se intalneste la nici un adult.

Analiza comparativa a rezultatelor pentru nivelele inteligentei emotionale la adultii din cuplul 5 —
10 ani ne permite sd evidentiem ca nivelul sub medie este specific in aceeasi masura atat pentru barbati
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cat si pentru femei (85%). Nivelul mediu este caracteristic doar pentru 5% femei. Frecventa cea mai
mare pentru nivelul peste medie de inteligenta emotionala este specific barbatilor si constituie 15%.
Investigarea rezultatelor pentru barbatii din cuplurile 1 — 5 ani si rezultatelor pentru barbatii din
cuplurile 5 — 10 ani ne permite sd atestam urmatoarele: procentual nivelul sub mediu de inteligentd
emotionald este mai frecvent la barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani (90%, si 85%). Nivelul mediu de
inteligentd emotionala este caracteristic doar pentru barbatii din cuplul 1- 5 ani (5%). lar pentru nivelul
peste mediu de inteligentd emotionald vom mentiona ca procentual sunt mai multi barbati din cuplurile
de 5-10 ani (15%) decat barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani (5%).

Pentru femeile din cuplurile de 1 — 5 ani si 5 — 10 ani rezultatele se apropie de cele ale barbatilor.
Nivelul sub mediu de inteligentd emotionala este mai specific femeilor din cuplu 1- 5 ani, in comparatie
cu femeile din cuplurile 5 — 10 ani (95% si respectiv 85%). Frecventa rezultatelor privind nivelul mediu
de inteligenta emotionala sunt aceleasi si constituie 5%. lar nivelul peste mediu de inteligentd
emotionala se intalneste doar la femeile din cuplul de 5 — 10 ani.

in continuare pentru o evaluare mai in detaliu a inteligentei emotionale la partenerii din cuplu am
administrat si testul diagnosticarea inteligentei emotionale dupa N. Hall.

Rezultatele pentru nivelul scazut, nivelul mediu si nivelul inalt de inteligentd emotionald sunt

prezentate in figura 2.
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Figura 2. Repartitia datelor obtinute pentru inteligenta emotionala la barbati si femei in dependenta de
varsta cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)

Conform datelor descrise in figura 2 privind inteligenta emotionald pentru adultii din cuplurile de 1
— 5 ani s-a constatat ca: 15% din barbati inregistreaza un nivel scazut de inteligentd emotionala, iar 85%
din barbati au un nivel mediu de inteligenta emotionald. Rezultatele femeilor din aceleasi cupluri la
inteligenta emotionala se deosebesc. Astfel: 35% femei au un nivel scazut de inteligentd emotionala,
60% femei si 5% femei inregistreaza un nivel mediu si nivel inalt de inteligenta emotionala.

Rezultatele barbatilor si femeilor privind inteligenta emotionalda din cuplurile de 1 — 5 ani sunt
diferite. Pentru nivelul scazut de inteligentd emotionala frecventa cea mai mare este atestata la femei in

raport de 35%, In comparatie cu barbatii 15%. Procentual sunt mai multi barbati cu nivel mediu de
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inteligenta emotionala decat femei (85% barbati si 60% femei). Nivelul inalt de inteligentd emotionala
este specifici doar femeilor.

Rezultatele obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 5-10 ani sunt identice, la ambele categorii
se inregistreaza urmatoarele rezultate: 25% au un nivel scdzut de inteligentd emotionald si 75% un nivel
mediu de inteligenta emotionala.

Comparand rezultatele pentru adulti in dependenta de varsta cuplurilor observam ca acestea difera.
Pentru barbati nivelul scazut de inteligentd emotionald este mai mult caracteristic barbatilor din
cuplurile de 5 - 10 ani (25%) decat barbatilor din cuplurile de 1 — 5 ani (15%). Pentru nivelul mediu de
inteligentd emotionala atestam un tablou invers. Aici sunt mai multi barbati din cuplurile de 1 —5 ani cu
nivel mediu de inteligentd emotionala (85%). Nivelul inalt de inteligentd emotionald nu se intalneste la
nici un barbat.

Si la femei rezultatele difera in dependentd de varsta cuplului. Nivelul scazut de inteligentd
emotionald este mai frecvent femeilor din cuplurile de 1 — 5 ani (35%) decat la femeile din cuplurile de
5 — 10 ani (25%). Pentru nivelul mediu de inteligentd emotionald procentual sunt mai multe femei din
cuplurile de 5 — 10 ani decat femei din cuplurile de 1 — 5 ani (75% si 60%).

Analizand statistic rezultatele dupd testul U Mann-Whitney obtinem diferente pentru nivelul mediu
intre rezultatele femeilor din cuplurile de 1- 5 ani si rezultatele femeilor din cuplurile de 5 — 10 ani,
( U=42, p <0,01), cu rezultate mai mari pentru femeile din cuplurile de 5 — 10 ani. Nivelul inalt de
inteligentd emotionala este particular doar femeilor din cuplurile de 1 — 5 ani.

O componenta importantd a inteligentei emotionale este identificarea emotiilor. Identificarea
emotiilor se refera la constientizarea, recunoasterea si intelegerea propriilor emotii, sentimente si trairi.
Adultii cu un scor inalt la identificarea emotiilor sunt intr-o mai mare masura ca ceilalti constienti de
starea lor interioard, precum si de capacitatea de recunoastere si intelegere a propriilor emotii.

Rezultatele pentru adulti pentru identificarea emotiilor sunt prezentate in figura 3.
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Figura 3. Repartizarea datelor privind identificarea emotiilor la barbati si femei in dependenta de varsta

cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)
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In figura de mai sus sunt prezentate rezultatele adultilor pentru identificarea emotiilor care sunt
distribuite in urmatorul mod: 20% de barbati din cuplurile cu varsta de 1 - 5 ani, au un nivel scazut de
identificare a emotiilor, 75% au obtinut un nivel mediu de identificare a emotiilor si doar 5% prezinta un
nivel inalt de identificare a emotiilor. La femeile din cuplurile 1 - 5 rezultatele sunt analogice cu cele ale
barbatilor, 30% femei inregistreaza un nivel scazut de identificare a emotiilor, 60% femei si 10% femei
au un nivel mediu si nivel nalt de identificare a emotiilor.

Comparand rezultatele barbatilor cu cele ale femeilor din cuplurile de 1 — 5 ani vom mentiona ca:
frecventa cea mai mare pentru nivelul scazut de identificare a emotiilor este caracteristic femeilor fiind
de 30% iar la barbati aceasta constituie 20%. Pentru indicatorul nivel mediu de identificare a emotiilor,
rezultatele difera, cote Tnalte observam la barbati in marime de 70% comparativ cu femeile 60%. Nivelul
inalt procentual este mai Tnalt la femei in marime de 10%, iar la barbati de 5%.

Rezultatele obtinute de barbatii din cuplurile 5 - 10 ani sunt urmatoarele: 5% barbati au un nivel
scazut de identificare a emotiilor, 90% barbati prezinta un nivel mediu de identificare a emotiilor, iar 5%
din barbati un nivel inalt de identificare a emotiilor. La femeile din cuplurile de 5 -10 ani observam :
30% inregistreaza un nivel scazut de identificare a emotiilor, 65% un nivel mediu si respectiv 5% un
nivel inalt de identificare a emotiilor.

Analiza mai in detaliu a rezultatelor barbatilor si femeilor din cuplurile de 5 — 10 ani pentru
identificarea emotiilor ne permite sa subliniem ca rezultatele obtinute diferd. Nivelul scazut este specific
femeilor fiind de 30 % iar la barbati se inregistreaza doar 5% al nivelului scazut de identificare a
emotiilor. Nivelul mediu de identificare a emotiilor este specific barbatilor in méarime de 90%
comparativ cu 65% prezente la femei. Procentual nivelul 1nalt de identificare a emotiilor este identic si
la barbati si la femei de 5%.

Comparand nivelul de identificare a emotiilor a barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani cu cei din
cuplurile de 5 — 10 ani observam urmatoarele: nivelul scazut de identificare a emotiilor este mai
caracteristic barbatilor din cuplurile cu varsta de 1 - 5 ani (20%) decat barbatilor din cuplurile de 5-10
ani (5%). Pentru nivelul mediu al identificdrii emotiilor observam o inversare a rezultatelor. Aici
observam un numar mai mare de barbati din cuplurile de 5 - 10 ani cu un nivel mediu de identificare a
emotiilor de (90%) in comparatie cu numarul de barbati din cuplurile de 1 - 5 ani (75%). Nivelul inalt
de identificare a emotiilor la barbatii din cele doua categorii de cupluri sunt similare de 5%.

O analiza mai detailata a rezultatelor femeilor din cuplurile de 1 — 5 ani si respectiv 5—- 10 ani ne
permite sa mentiondm ca nivelul scdzut de identificare a emotiilor procentual este acelasi de 5%. lar
nivelul mediu de identificare a emotiilor este in cote mai mari caracteristic femeilor din cuplurile de 5 -

10 ani (65%) comparativ cu femeile din cuplurile de 1 - 5 ani (60%). Nivelul inalt de identificare a
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emotiilor observam cd este mai specific la femeile din cuplurile de 1 - 5 (10%) In comparatie cu femeile
din cuplurile de 5 — 10 ani (5%).

O alta componentd a inteligentei emotionale este gestionarea propriilor emotii. Gestionarea
propriilor emotii reda o flexibilitate emotionald, un control arbitrar al emotiilor si reprezinta capacitatea
de a reveni la normal dintr-o stare emotionala.

Rezultatele pentru gestionarea emotiilor la adulti sunt ilustrate grafic in cele ce urmeaza.
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Figura 4. Distributia de rezultatele pentru gestionarea emotiilor la barbati si femei in dependenta de

varsta cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)

La barbatii din cuplurile 1 — 5 ani observam urmatoarele date: 35% prezintd un nivel scazut de
gestionare a emotiilor, 55% Inregistreaza un nivel mediu de gestionare a emotiilor si 10% un nivel inalt
de gestionare a emotiilor. Pe cand la femei observam o inversare a rezultatelor: 55% au obtinut un nivel
scazut de gestionare a emotiilor, iar 45% au un nivel mediu de gestionare a emotiilor. Nici o femei din
cuplurile de 1 — 5 ani nu prezinta nivel inalt de gestionare a emotiilor proprii.

Comparand rezultatele barbatilor si femeilor din cuplurile de 1 - 5 ani putem observa ca femeile
inregistreaza o frecventa mai mare a nivelului scdzut de gestionare a emotiilor (55%) decat barbatii care
inregistreaza (35%). Procentual nivelul mediu de gestionare a emotiilor este mai caracteristic barbatilor
(55%) decat femeilor (45%). Totodatd putem mentiona ca nivelul inalt de gestionare a emotiilor se
atestd doar la barbati (5%).

La barbatii din cuplurile 5-10 ani observdm urmatoarele rezultate: 40% din barbati indicd un nivel
scazut de gestionare a emotiilor, iar 55% din barbati au un nivel mediu de gestionare a emotiilor si doar
5% barbati au un nivel inalt de gestionare a emotiilor. Ilustrarea rezultatelor obtinute de femeile din
cuplurile cu varsta de 5-10 ani sunt: 30% femei au un nivel scazut de gestionare a emotiilor si 70%
femei prezinta un nivel mediu de gestionare a emotiilor.

Analiza comparativa a rezultatelor barbatilor si femeilor din cuplurile de 5 — 10 ne permite sa

remarcam ca nivelul scadzut de gestionare a emotiilor este mai specific barbatilor (40%) decat femeilor
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(30%). Nivelul mediu de gestionare a emotiilor este mai predominant la femei (70%) in comparatie cu
barbatii (55%). Respectiv nivelul inalt de gestionare a emotiilor este prezent doar la barbati (5%).

Examinarea rezultatelor obtinute de barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani si barbatii din cuplurile de 5 -
10 ani ne permite sd mentiondm urmatoarele: nivelul scdzut de gestionare a emotiilor este mai specific
barbatilor din cuplurile de 5 - 10 ani 40% comparativ cu barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani 35%. Pentru
nivelul mediu de gestionare a emotiilor observam rezultate identice de 55% pentru barbatii din ambele
categorii de cupluri. Totodatd nivelul nalt este prezent in mai mare masurd de 10% barbatii din
cuplurile de 1-5 ani, comparativ cu barbatii din cuplurile de 5-10 unde observam doar 5%.

Studierea rezultatelor la femeile din cuplurile de 1 - 5 ani si 5 — 10 ani difera de cele a barbatilor.
Procentual sunt mai multe femei cu nivel scazut de gestionare a emotiilor in cuplurile de 1 — 5 ani 55%
comparativ cu femeile din cuplurile de 5 - 10 cu 30% . Pentru nivelul mediu de gestionare a emotiilor
observdm o inversare, acesta fiind mai caracteristic femeilor din cuplurile de 5-10 ani (70%) decat
femeilor din cuplurile de 1-5 ani (45%).

Inci o componenti a inteligentei emotionale este directionarea emotiilor. Directionarea emotiilor
este capacitatea de a controla propriul comportament prin controlul emotiilor sau capacitatea de a
canaliza emotiile catre scop.

Rezultatele adultilor ce au format lotul experimental sunt prezentate in figura 5.
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Figura 5. Distributia rezultatelor pentru directionarea emotiilor la barbati si femei in dependenta de
varsta cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)
llustrarea datelor din figura 5 ne indica urmatoarele rezultate contatorii: barbatii din cuplurile de 1-5
ani au 30% nivel scazut de directionare a emotiilor proprii, 60% au un nivel mediu de directionare a
emotiilor proprii si 10% indica nivel inalt de directionare a emotiilor proprii. Totodatd femeile din
aceeasi categorie inregistreaza: 60% femei au nivel scazut de directionare a emotiilor proprii, 25%
femei prezinta nivel mediu de directionare a emotiilor proprii si doar 15% femei sunt cu nivel inalt de

directionare a emotiilor proprii.
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Compararea datelor obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 1 — 5 ne permite constatarea
urmatoarelor observatii: nivelul scazut de directionare a emotiilor este mai predominant la femei 60%
comparativ cu barbatii care inregistreazd 30%. Pentru nivelul mediu de directionare a emotiilor
observam o inversare a rezultatelor, barbatilor fiindu-le specific 60% iar femeilor doar 25%. Atestam
diferente si la nivelul inalt de directionare a emotiilor acestea fiind 1n crestere la femei In masurd de 15%
iar la barbati de 10%.

Pentru adultii din cuplurile cu varsta de 5-10 situatia este urmatoarea: barbatii se prezinta cu 40%
nivel scazut de directionare a emotiilor, 50% nivel mediu de directionare a emotiilor proprii si 10%
nivel inalt de directionare a emotiilor. La femeile din cuplurile respective observam rezultate similare de
distribuire, astfel nivelul scazut descreste cu 10% iar nivelul mediu creste cu 10%, nivelul Tnalt
mentindndu-se acelasi de 10%.

Explorarea rezultatelor obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 5 — 10, ne permite sa
evidentiem ca, nivelul scazut al directiondrii emotiilor indicd o frecventd mai mare pentru barbati
aceasta fiind de 40% in comparatie cu femeile care au 30%. La fel observam diferente si la nivelul
mediu al directionarii emotiilor, fiind mai specific femeilor In masura de 60% comparativ cu barbatii
care Inregistreaza 50%. Nivelul 1nalt al directiondrii emotiilor este acelasi de 10% atat la barbati cat si la
femei.

Analiza statisticd ne permite sa evidentiem diferente semnificative intre rezultatele barbatilor si
rezultatele femeilor din cuplurile de 5-10 ani, pentru nivelul mediu cu rezultate mai mari pentru femei
(U=21,p<0,01).

O analizd mai ampla a rezultatelor barbatilor din cuplurile de 1 — 5 ani si barbatii din cuplurile de 5 —
10 ani, ne permite sd remarcam ca nivelul scdzut pentru directionarea emotiilor este mai specific
barbatilor din cuplurile de 5-10 ani de 40% in raport cu barbatii din cuplurile de 1-5 ani care
inregistreaza 30%. Insa observam diferente la nivelul mediu pentru directionarea emotiilor, acesta fiind
mai predominant la barbatii din cuplurile cu varsta de 1 — 5 ani in masura de 60% comparativ cu 50%
caracteristic barbatilor din cuplurile de 5-10 ani. Totodatd putem sublinia cd nivelul inalt pentru
directionarea emotiilor este identic in mdsura de 5% la barbatii din ambele categorii de cupluri.

Investigarea datelor privind rezultatele obtinute de femeile din cuplurile de 1 — 5 ani si 5 — 10 ani ne
arata ca nivelul scazut a directionarii emotiilor este mai specific femeilor din cuplurile de 1-5 ani (60%),
comparativ cu (30%) pentru femeile din cuplurile de 5-10 ani. Pentru nivelul mediu observam o
inversare a datelor cu cote inalte pentru femeile din cuplurile de 5 — 10 ani in masurd de (60%)
comparativ cu (25%). Pe cand nivelul inalt de directionare a emotiilor este mai specific femeilor din

cuplurile de 1- 5 ani 15% comparativ cu 10%.
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In continuare vom prezenta rezultatele obtinute pentru empatie. Empatia este intelegerea emotiilor
altora, capacitatea de a empatiza cu starea emotionala actuala a altei persoane, precum si disponibilitatea
de a sprijini. Este capacitatea de a intelege conditia umana prin expresii faciale, gesturi, nuante de

vorbire si postura.
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Figura 6. Repartitia rezultatelor pentru empatie la barbati si femei in dependenta de varsta cuplului (1 —
5 ani si 5 — 10 ani)

La empatie rezultatele barbatilor din cuplurile de 1 -5 ani s-au repartizat in felul urmator: 35%
barbati au un nivel scazut de empatie si 65% barbati prezinta nivel mediu de empatie. Pentru femei
tabloul de rezultate iau urmatoarea distributie: 40% femei au un nivel scazut de empatiei, 55% femei un
nivel mediu de empatie si 5% manifesta un nivel inalt de empatie.

O analiza comparativa a rezultatelor obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 1 — 5 ani putem
mentiona cd nivelul scazut al empatiei este specific femeilor In marime de 40% 1in raport cu barbatii de
35%. Nivelul mediu al empatiei de asemenea procentual este mai mare pentru barbati (65%) comparativ
cu femeile (55%). Prezenta nivelului nalt al empatiei este prezent doar la femei 5%.

Rezultatele obtinute de catre barbatii din cuplurile 5-10 ani sunt urmatoarele: 30% au un nivel scazut
de empatie, 60% manifesta au un nivel mediu de empatie si doar pentru 10% este specific au un nivel
inalt de empatiei.

Studiind datele obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 5 — 10 ani, observam urmatoarele:
nivelul scazut al empatiei este caracteristic barbatilor 50% in raport cu femeile care inregistreaza 30%.
Privind nivelul mediu al empatiei observam diferente, acesta fiind specific femeilor (60%) iar barbatilor
(45%). Rezultatele obtinute difera si la nivelul inalt al empatiei, acestea fiind mai mari pentru femei
10% iar pentru barbati 5%.

In urma analizei statistice dupa testul U Mann-Whitney putem mentiona ci exista diferente statistice
privind empatia la barbati si femei din cuplurile de 5-10 ani pentru nivelul mediu, cu rezultate mai mari
pentru femei (U=20,5, p <0,01).

Comparand rezultatele barbatilor din cuplurile de 1-5 ani cu rezultatele barbatilor din cuplurile de 5

— 10 ani, putem mentiona ca nivelul scazut al empatiei este specific barbatilor din cuplurile de 5 — 10 ani
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(50%) comparativ cu barbatii din cuplurile de 1 - 5 ani (35%). Pentru nivelul mediu al empatiei la
barbati observdm cd predomind la barbatii din cuplurile 1-5 ani (60%) decat barbatii din cealalta
categorie de cupluri (45%). La barbatii din cuplurile de 5-10 ani observam si prezenta nivelul inalt al
empatiei in masurd de 5%.

Investigand rezultatele obtinute de femeile din cuplurile de 1 —5 ani si femeile din cuplurile de 5 —
10 ani putem remarca urmatoarele: rezultatele sunt, nivelul scazut al empatiei pentru femeile din prima
categorie de cupluri este 40% iar pentru a doua 30%. Nivelul mediu al empatiei este mai specific
femeilor din cuplurile 1-5 ani 65% decit femeilor cu 60% din cuplurile de 5-10 ani. Dar nivelul inalt este
prezent in masurd de 10% la femeile din cuplurile de 5-10 comparativ cu femeile din cuplurile 1-5 ani
de 5%.

Analizand statistic datele dupa testul U Mann-Whitney, putem observa diferente intre rezultatele
barbatilor din cuplurile de 1-5 ani si rezultate barbatilor din cuplurile de 5-10 ani, pentru nivelul mediu
cu rezultate mai mari pentru barbatii din cuplurile 1-5 ani (U=19,25, p <0,01).

Urmatorul grafic ilustreaza rezultatele pentru perceperea emotiilor. Perceperea emotiilor este

capacitatea de a influenta starea emotionala a altor persoane.
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Figura 7. Distributia rezultatelor pentru perceperea emotiilor la barbati si femei in dependenta de varsta
cuplului (1 — 5 ani si 5 — 10 ani)

Astfel putem observa urmatoarea distributie de rezultatele la barbatii din cuplurile 1 - 5 ani: 30%
barbati indica un nivel scazut de percepere a emotiilor, 60% barbati au un nivel mediu de percepere a
emotiilor si respectiv 10% barbati au un nivel inalt de percepere a emotiilor. La femeile din cuplurile de
1-5 ani observam ca 45% din femei inregistreaza un nivel scazut de percepere a emotiilor, 50% din
femei prezinta un nivel mediu de percepere a emotiilor si doar 5% au un nivel inalt de percepere a
emotiilor.

Comparand rezultatele obtinute de barbatii si femeile din cuplurile de 1- 5 ani observam urmatoarele
diferente: nivelul scazut al perceperii emotiilor este mai predominant la femei (45%) decat la barbati

(30%), 1ar nivelul mediu al perceperii emotiilor prezintd o inversare a datelor la barbati este prezent in
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masurad de 60% iar la femei 5%. Si nivelul inalt de percepere a emotiilor este in crestere la barbati (10%)
comparativ cu cel al femeilor (5%).

In cuplurile cu varsta de 5 - 10 ani, la 45% din barbati observam un nivel scizut de percepere a
emotiilor, la 50% din barbati atestdm un nivel mediu de percepere a emotiilor, si 5% reprezintd un nivel
inalt de percepere a emotiilor. Rezultatele femeilor din cuplurile de 5 — 10 ani se diferentiaza de barbati.
Astfel 30% din femei au un nivel scazut de percepere a emotiilor, 70% din femei au un nivel mediu de
perceperea a emotiilor. Nivelul inalt de percepere a emotiilor nu este caracteristic nici pentru o femeie
din aceasta categorie de cupluri.

La barbatii si femeile din cuplurile cu varsta de 5- 10 ani observadm cd nivelul scazut este n mai
mare parte prezent la barbati (45%) decat la femei (30%). Nivelul mediu de percepere a emotiilor
inregistreaza o frecventd mai mare pentru femei (70%) comparativ cu barbatii (50%). Totodata prezenta
nivelul Tnalt al perceperii emotiilor o observam doar la barbati (5%).

Analiza comparativa a rezultatelor barbatilor din cele doua categorii de cupluri, ne permite sa
identificdm urmatoarele: nivelul scazut de percepere a emotiilor predomina la barbatii din cuplurile de 5
- 10 ani in masura de 45% pe cand la barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani 30%. Pentru nivelul mediu de
percepere a emotiilor observam o inversare, cu tendinta crescutd pentru barbatii din cuplurile de 1- 5 ani
de 60% comparativ cu barbatii din cuplurile de 5- 10 ani de 50%. Nivelul Tnalt al perceperii emotiilor,
este mai mare la barbatii din cuplurile de 1 — 5 ani 10%, comparativ cu barbatii din cuplurile de 5-10 ani
de 5%.

La femeile din cele doua categorii de cupluri, observam urméatoarea distributie a rezultatelor: nivelul
scazut al perceperii emotiilor este caracteristic femeilor din cuplurile de 1- 5 ani in masura de 45% |,
comparativ cu 30%. Totodatd nivelul mediu al perceperii emotiilor este specific femeilor din cuplurile
de 5- 10 ani 70% 1in raport cu femeile din cuplurile de 1-5 ani 50%. Nivelul inalt al perceperii emotiilor
in atestdm doar la femeile din cuplurile de 1-5 ani in masura de 5%.

In concluzie putem mentiona ci nivelul inalt al inteligentei emotionale este intalnit doar la femeile
din cuplurile de 1 — 5 ani. In ceea ce priveste rezultatele pentru nivelul peste mediul al inteligentei
emotionale vom mentiona ca acesta este In mai mare masurd caracteristicd barbatilor decat femeilor in
cuplurile de 1 — 5 ani si se intalneste in egald masura atat la barbati cat si la femeile in cuplurile de 5 —
10 ani.

Nivelul inalt al identificarii emotiilor este mai specific femeilor din cuplurile de 1 — 5 ani decat
barbatilor, in timp ce acelasi numar de barbati si femei prezintd nivelul Tnalt al identificarii emotiilor in

cuplurile de 5 - 10 ani.
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Gestionarea emotiilor este mai particulara barbatilor decat femeilor. Barbatii din cuplurile de 1- 5
ani prezintd In numar mai mare, abilitatea de a-si controla emotiile comparativ cu barbatii din cuplurile
de 5—10 ani.

Nivelul inalt de directionare a emotiilor este definitoriu pentru femeile din cuplurile de 1 —5 ani, iar
frecventa barbatilor si femeilor pentru nivelul ridicat de directionare a emotiilor in cuplurile de 5 — 10
ani este acelasi.

In ceea ce priveste nivelul inalt al empatiei, acesta este mai des intlnit la femei decat la barbati, atat
in cuplurilede 1 —5 anisi 5 - 10 ani.

Un tablou invers se inregistreaza pentru perceperea emotiilor. Astfel barbatii atat cei din cuplurile de 1 —

5 ani céat si cei din cuplurile de 5 — 10 ani percep mai bine emotiile comparativ cu femeile.
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gﬁ Corelatia dintre interesele ocupationale si personalitate la virsta adolescenti:

concepte, metode, rezultate.
The relationship between occupational interests and personality from adolescence: concepts,
methods, results.
BOIANGIU Carmen Claudia, doctorand, Romania,
RACU lgor, prof. univ., dr. hab. in psihologie
Summary
The article is devoted to the problem of the link between occupational interests and personality teenager.
They describe qualitative and quantitative indicators of interest. They are shown and described some tools for
studying interests and personality. Some results are shown and described finding preventive experiment on
occupational interests and personality of a teenager.
Key words: occupational interests, personality, age teenager, Holland's theory, Personality Types, finding
experiment
Rezumat
In acest articol sunt prezentate rezultatele studiului teoretico-experimental privind legitura dintre
interesele ocupationale si personalitate. Sunt descrisi indicatorii calitativi si cantitativi ai intereselor,
teoria lui Holland, instrumentele diagnostice administrate. Am prezentat rezultatele si concluziile
preventive ale experimentului de constatare realizat pe un numar de 276 de adolescenti.
Cuvinte-cheie: interese ocupationale, personalitate, varsta adolescenta, teoria Holland, tipuri de
personalitate, experiment de constatare.
Interesele se manifestd prin comportamente de apropiere fata de anumite activitati si pot fi
identificate pe baza unor indicatori calitativi si cantitativi.

Tabelul 1. Indicatori calitativi si cantitativi ai intereselor.

Indicatori calitativi Indicatori cantitativi
- atentie focalizatd pe activitate - frecventa crescutd a activitatilor
(concentrare in timpul realizarii activitatii) specifice domeniului de interes (realizarea
- afectivitate pozitiva ce acompaniaza activitdtii chiar si in timpul liber)
realizarea activitdtii (placerea de a realiza o - persistenta in timp a preferintei
anumita activitate) pentru anumite activitati (manifestarea
- mentinerea unei tendinte de |  preferintei pentru cel putin 6 luni in ultima
apropiere fatd de activitate (dorinta de a se perioada de timp)
reintoarce la activitatea respectiva) - intensitatea de manifestare (nivel
- implicare in realizarea activitatii minim de stimulare necesar pentru
(atitudine activa in realizarea activitatii) declansarea activitatii)
- persistenta in activitate (cat timp
continud sa faca activitatea respectiva)

Pentru identificarea intereselor unei persoane este important sa urmarim atat aspectele calitative,
cat si pe cele cantitative ale comportamentului legat de o anumita activitate. Astfel se pot identifica atat
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interese care au fost suficient explorate si care s-au Stabilizat, dar si interese care nu au fost suficient
explorate din diverse motive: constrangeri externe (lipsa oportunitatilor, expectante diferite din partea
parintilor) sau convingeri de autoeficacitate scazutd. Activitatile de identificare a domeniilor de interes
trebuie sa permita copiilor explorarea propriilor interese fara a tine cont de aceste constrangeri [11].

Interesele pot fi descoperite si prin utilizarea inventarelor de interese. Aceste inventare in general
sunt alcatuite din liste de activitati si ocupatii dintre care ni se cere sa le selectam pe cele preferate. Prin
gruparea preferintelor pot fi puse 1n evidenta interesele si modul in care pot fi valorificate acestea.

In prezent cel mai cunoscut si mai utilizat chestionar de interese este cel bazat pe teoria lui Holland.
Holland considera ca oamenii manifestd interese diferite pentru lucrul cu oamenii sau obiecte si
preferinte pentru lucrul cu idei sau fapte. Cele sase tipuri de interese sunt: interesele realiste (R);
interesele investigative (l); interesele artistice (A); interesele sociale (S); interesele antreprenoriale;
interesele de tip conventional (C) [11].

Teoria tipologica a lui John Holland a fost dezvoltatd si continuu amelioratd in cartile publicate in
anii 1966, 1973, 1985 si 1992. Teoria deciziei profesionale a avut succes de la inceput deoarece
profesionistii In domeniu aveau un cadru conceptual usor de aplicat in practica, iar clientii intelegeau
cum interactioneaza factorii personali si de mediu, proces care le facilita luarea deciziei. Doua
instrumente sustin aplicatiile teoriei tipologice Holland: Inventarul de preferinte profesionale —
Vocational Preference Inventory — VPI ( 1985) si Self- Directed Search — SDS (1 1994).

Self-Directed Search (SDS, Chestionarul de Ciutare Auto-Directionata) este un instrument
autoadministrat, autoscorabil si autointerpretabil, pentru consilierea profesionala.

Pentru a utiliza SDS, este necesara completarea formularului de evaluare si obtinerea codului
ocupational, cod compus din trei litere. Codul alocat este folosit pentru a localiza profesiile
corespunzatoare in clasificarea ocupationald, practic profesiile care se potrivesc cel mai bine
respondentului.

Desi SDS a fost creat pentru a se concentra asupra problemelor vocationale, i s-au gasit multiple
alte utilizari [8]. Principalele functii si zone de utilitate ale SDS sunt: asistenta vocationald, organizarea
ocupatiilor si a datelor personale si cercetare.

Tipologia si instrumentele sale (clasificarea propriu-zisd, procedura SDS, inventarul preferintelor
vocationale) se preteazd la utilizarea In cercetare aplicatd in multe domenii, precum educatie, afaceri,
psihologie si sociologie.

In mod traditional, inventarele de interese au fost evaluate doar din punctul de vedere al fidelititii si
al validitatii. Aceste caracteristici psihometrie sunt importante, dar impactul pe cate il are asupra
participantului, trecerea printr-un astfel de inventar de interese este la fel de importanta, deoarece un

inventar nu reprezintd doar o evaluare a potentialului vocational, ci si o interventie vocationald. Studiile
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experimentale demonstreazd cd SDS creste nivelul de intelegere a propriei persoane, numarul
alternativelor vocationale luate in considerare, nivelul satisfactiei privind actualele aspiratii vocationale
si in general autocunoasterea.

SDS se preteaza utilizarii repetate de cdtre aceeasi persoana. Aceste aplicari periodice au la baza
conceptul de dezvoltare continud care este unul din fundamentele consilierii n carierd. Indiferent de
varsta subiectului care completeazd SDS, limbajul si continutul sdu este interesant si relevant pentru
introspectia si rationamentele legate de carierd, precum si pentru planificarea vocationala.

Utilizarea adecvata a SDS depinde de intelegerea corecta a tipologiei [8] care a condus la
dezvoltarea sa. Tipologia a fost dezvoltatd pentru a organiza volumul mare de date referitoare la
caracteristicile persoanelor care au diferite ocupatii si date referitoare la diferitele medii de munca,
pentru a ardta modul in care sunt ficute alegerile vocationale si profesionale si pentru a oferii o
explicatie asupra modului in care apare satisfactia profesionala si realizarea vocationala.

Majoritatea persoanelor pot fi incadrate in unul din cele sase tipuri de personalitate: Realist,
Investigativ, Artistic, Social, Intreprinzitor si Conventional.

Tipul Realist prefera ocupatii precum: mecanic auto, controlor de trafic aerian, inspector, fermier,

electrician. El dispune de bune abilitdti mecanice, dar i lipsesc deprinderile sociale. Poate fi descris

prin:
asocial inflexibil practic
conformist materialist umil
franc natural econom
autentic normal lipsit de initiativa
incapatanat tenace neimplicat

Tipul Investigativ prefera ocupatii precum: biolog, chimist, fizician, antropolog, geolog, tehnician
medical. El dispune de abilitati matematice si stiintifice, dar de obicei are carente in ceea ce priveste

abilitatile de conducere. Poate fi descris prin

analitic independent rational
precaut intelectual rezervat
complex introspectiv retras
critic pesimist nepopular
curios precis

Tipul Artistic prefera ocupatii precum: compozitor, muzician, director scenarist, scriitor, designer
de interior, actor. Dispune de bune abilitati artistice, de scriere si muzicale, dar de multe ori i lipsesc

abilitatile functionaresti. Poate fi descris prin:

complicat cu imaginatie intuitiv
dezordonat lipsit de abilitati practice nonconformist
emotional impulsiv deschis
expresiv independent original
idealist introspectiv sensibil
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Tipul Social prefera ocupatii precum: profesor, ocupatii in domeniul religiei, consilier, psiholog,
clinician, psihiatru, terapeut in domeniul dizabilitatilor verbale. Dispune de deprinderi sociale, dar de
multe ori i lipsesc abilitatile matematice si stiintifice. Poate fi descris prin:

Ccu autoritate de ajutor responsabil
cooperant idealist sociabil
empatic amabil cu tact
prietenos rabdator intelegator
generos persuasiv cald

Tipul Intreprinzator preferd ocupatii precum: vazator, manager, director executiv, producdtor (in
televiziune), promotor, agent sportiv. Dispune de abilitdti de comunicare, Tnsd de multe ori i lipsesc

abilitatile stiintifice. Poate fi descris prin:

avid energic flirteur
aventurier cautator de placeri optimist
placut extravert increzator in fortele proprii
autoritar sociabil
vorbaret

Tipul Conventional prefera ocupatii precum: bibliotecar, stenograf, analist financiar, bancher,
estimator de costuri, expert in taxe. Dispune de abilitdti functionaresti si aritmetice, insa de multe ori ii

lipsesc abilitatile artistice. Poate fi descris prin:

prudent inflexibil tenace

conformist inhibat practic

constiincios metodic rusinos

defensiv ascultator econom

eficient obisnuit lipsit de imaginatie.

Descrierile fiecarei categorii ne ofera informatia aferenta unui tip teoretic sau ideal, acesta fiind un
model cu care putem compara persoana reald si nu o descriere perfecta a vreunei persoane reale.

Cele sase scale ale SDS estimeaza asemanarea unei persoane cu fiecare tip de personalitate, prin
indicarea celor trei tipuri cu care o persoand se potriveste cel mai bine. Codul Sumativ format din trei
litere rezumd complexitatea personalitdtii umane, reducand in acelasi timp anumite probleme inerente
procesului de categorizare a unei persoane intr-o tipologie singulara si unica.

Contextul cultural si personal, clasa sociald, cultura nationald si subcultura din care provine
subiectul, precum si mediul modeleaza persoane diferite in maniere diferite. Trecand prin aceste
experiente, o persoana invatd, in primul rand, sa prefere anumite activitati. Apoi, activitdtile preferate
devin interese, care tind sa conduca la dezvoltarea unui grup specific de competente.

Interesele si competentele unei persoane creeaza o dispozitie personald specifica, care conduce
persoana la un anumit mod de a gandi, de a percep lucrurile si evenimentele, si implicit la un mod
specific de a actiona. Aceasta secventd de dezvoltare nu se termind in perioada adolescentei, ci continud
sa evolueze, depinzand de mediile diferite cu care persoana vine In contact. Existd sase tipuri de medii:
Realist, Investigativ, Artistic, Social, intreprinzétor si Conventional. Fiecare mediu este dominat de un

anumit tip de personalitate si este caracterizat de conditiile fizice, care definesc probleme specifice.
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Indivizii umani tind sa se inconjoare de persoane similare, cu interese, competente si perspective de
viitor asemanatoare cu ale lor. Persoanele creeaza un mediu care reflectd personalitatea lor, mediul la
randul sdu poate fi evaluat in acelasi mod ca si persoanele, prin numararea diferitelor tipuri de oameni
care traiesc in acel mediu si convertirea subsecventa a distributiei tipurilor in procentaje ale numarului
total de persoane din mediu.

Indivizii umani cautd medii care le permit sa isi exprime aptitudinile si deprinderile sa 1si exprime
atitudinile si valorile, sa 1si asume activitati si roluri care le fac placere. Tipul realist cautd medii realiste,
tipul social cautd medii sociale si asa mai departe. Intr-o masurd mai mica, mediile cauti persoane prin
intermediul prieteniei si a practicilor de recrutare. Modul in care o persoanad cautd un mediu poate fi
diferit, inclusiv nivelul de constientizare a modului in care cautd mediul poate varia, iar acest proces se
poate intinde pe o perioada mai lunga de timp.

Comportamentul unei persoane e determinat de interactiunea dintre personalitatea sa si
caracteristicile mediului. In functie de modelul personalititii individului si al mediului, unele dintre
rezultatele acestor interactiuni, pot sd fie prezise prin cunostintele si informatiile pe care le detinem
despre tipurile de personalitate si modelele de mediu. Astfel de rezultate includ alegerea vocatiei,
schimbarea ocupatiei, reusita si succesul vocational, exprimarea competentelor personale, a
cunostintelor provenite din mediul educational si a comportamentului social. SDS, care reprezinta
implementarea explicitd a acestor idei, evalueaza istoricul unei persoane si ii atribuie un cod din trei
litere. Persoana utilizeaza Codul Sumativ pentru a localiza ocupatiile, care vor fi satisfacatoare pentru ea.
Se asteapta ca o persoand SIA sa gaseasca satisfactie intr-o pozitie de tip SIA, deoarece caracteristicile
persoanelor SIA, exprimate prin activitatile, competentele, perceptiile, valorile si trasaturile lor specifice,
se aseamand cu cele ale altor persoane care activeazda in medii SIA, iar ocupatia ofera unei persoane
oportunitatile necesare pentru exprimarea acestor caracteristici personale. O persoana SIA si alternative
ocupationale SER sau REC, demonstreza gradul de incompatibilitate sau incongruentd care apare pe
masura ce diferentele intre tipurile de personalitate si cererile tipice mediului sunt mai divergente una
fata de cealalta.

Gradul de congruentd (sau potrivire) dintre o persoana si ocupatie (mediu) poate fi estimata

conform modelului hexagonal.

REALIST INVESTIGATIV
CONVENTIONAL ARTISTIC
INTREPRINZATOR SOCIAL
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Cu cat distanta dintre tipul de personalitate si tipul ocupational este mai micd, cu atat relatia este
mai apropiata. O persoand R si 0 ocupatie R prezinta cel mai mare grad de congruentd. O persoana R
intr-o functie S prezinta cel mai inalt nivel de incongruentd. Modelul hexagonal poate fi utilizat pentru a
obtine patru grade, sau niveluri, ale congruentei sau potrivirii persoana-mediu.

Gradul de consistenta in cazul unei persoane sau a unui mediu este definit prin utilizarea modelului
hexagonal. Tipurile adiacente de pe hexagon sunt cele care prezintd cele mai ridicate niveluri de
consistentd sau, sunt cele care au interese, dispozitii personale sau obligatii comune. Tipurile aflate in
opozitie pe modelul hexagonal sunt cele care prezintd cel mai nalt nivel de inconsistentd, adicd ele
combinad caracteristici personale cu ocupatii care nu sunt relationate. Un grad intermediar de consistenta
este definit de tipurile alternative din hexagon. Consistenta profilului SDS este asociata cu un istoric mai
stabil al ocupatiei. Se presupune cad aceasta consistentd este cea care conduce la realizarea vocatiei si la
claritatea scopurilor personale.

Gradul de diferentiere al unei persoane sau al unui mediu modifica predictiile facute ca urmare a
profilului SDS, in urma unui cod ocupational sau din interactionarea celor doua coduri (persoana-mediu).
Unele persoane sau medii sunt mult mai clar definite decat altele. In opozitie, o persoani ce are
elemente de la mai multe tipuri sau un mediu care este caracterizat de un numar relativ similar de
persoane din fiecare dintre cele sase tipuri va fi etichetat ca fiind nediferentiat sau nu va fi foarte bine
definit.

Este foarte probabil ca persoanele sau mediile bine definite sa demonstreze caracteristicile atribuite
codurilor lor; este foarte putin probabil ca tipurile sau mediile slab definite sa arate caracteristicile sau
influentele presupuse. In cazul SDS, gradul de diferentiere este definit ca diferenta dintre cele mai mari
si cele mai mici scoruri din Codul Sumativ.

Exista patru forme ale SDS, fiecare fiind ganditd pentru aplicarea pe anumite populatii specifice.
Aceste forme includ:

e forma obisnuita (Forma R), considerata forma originala a SDS si a fost gandita initial pentru
administrarea la elevi (liceu), studenti si adulti. Aceasta forma a suferit o serie de revizuiri incepand din
1971, prima editie, 1975, 1977, 1985 si ajungand la 1994;

e forma simplda (Forma E), a fost dezvoltatd pentru adulti si elevi de liceu cu educatie sau
deprinderi de citire reduse;

e forma de planificare a carierei (Forma CP) a fost creatd pentru profesionistii si adultii aflati in
tranzitie

e forma de explorare a carierei (SDS Career Explorer) este o variantd a SDS ganditd pentru
aplicarea la elevii de scoald generald si in primele clase de liceu.

Teoria care std la baza SDS ofera o structura pentru intelegerea persoanei care sustine testul.
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Scorurile sumative masoara asemanarea unei persoane cu fiecare tip de personalitate. Scorurile de la
fiecare sectiune a SDS evalueaza, de asemenea, asemanarea unei persoane cu tipul de personalitate, dar
cu exceptia scalelor ocupationale acestea nu prezintd aceeasi fidelitate precum scorurile sumative.

Toate scalele sunt clasificate in functie de modelul hexagonal[6,7,8]. Aceasta clasificare (RIASEC)
implica faptul ca scalele adiacente sunt, n medie, mai apropiate decét cele distante. Scala S este mai
apropiata de scalele A si E si este mai putin apropiata de scala R. Prin urmare, persoanele cu interese si
personalitate bine articulate tind sa aiba profiluri — exprimate prin scorurile sumative §i prin scorurile
aferente fiecarei sectiuni — cu forme similare. In contrast, persoanele cu interese dezorganizate sau cu
personalitati complexe vor avea profiluri cu forme diferite.

Consistenta, definitd in functie de distanta dintre oricare doud tipuri ale modelului hexagonal, este
corelatd in mod pozitiv cu stabilitatea alegerii vocationale a unei persoane. Tipurile adiacente din
hexagon sunt mai consistente; tipurile alternative sunt mai putin consistente; tipurile opuse din hexagon
sunt cel mai putin consistente sau cel mai putin stabile. Mai mult, consistenta codurilor sumative
ocupationale (electrician este RIE, un cod consistent) este asociatd cu un istoric ocupational stabil [3].

Chestionarului de evaluare a intereselor (CEI) este destinat evaluarii intereselor unei persoane,
adicd a preferintelor acesteia pentru o anumita activitate sau domenii de cunostinte. EI poate fi folosit in
domeniul consilierii si orientarii in cariera, dar si in domeniul psihologiei muncii.

Interesele constituie factori motivationali esentiali in alegerea carierei si determind gradul de
satisfactie si performanta pe care le realizeaza persoana in activitatile pe care le desfasoara.

Cea mai simpld modalitate de a grupa si identifica tipurile de interese este modelul hexagonal
propus de Holland [5]. Cele 6 tipuri de interese sunt determinate in functie de obiectul activitatilor
preferate: date, idei, lucruri sau persoane.

Teoria corespondentei persoanda-mediu elaboratd de Holland [4,5,6,7] este una dintre cele mai
influente in domeniul psihologiei vocationale. Conceptele care derivd din aceasta teorie au fost practic
asimilate in vocabularul, metodele si practicile generale de asistenta a carierei. Holland isi descrie teoria
ca fiind una structurala si interactiva.

Tipologia propusd de Holland, desi similard cu a lui Adler (1939), Jung (1933) si, mai tarziu, cu a
lui Gordon (1975) sau Welsh (1975), este inspiratd in special de literatura vocationald, iar structura
tipologiei, simetricd si paraleld, este oarecum particulara. Simetria este datd de forma hexagonald a
tipologiei, iar paralelismul — de tratarea tipurilor in relatie cu mediile de munca.

CEl cuprinde 60 de itemi, grupati in sase scale corespunzatoare celor sase tipuri de interese din
teoria lui Holland: realist, investigativ, artistic, social, antreprenorial si conventional. Fiecare scald are
un numar de 10 itemi. Pentru fiecare dimensiune evaluatd, subiectul poate obtine scorul maxim 20 si

minim 0.
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Pentru acele interese care sunt cel mai puternic cristalizate, persoana va realiza scorul cel mai mare.
Asa cum afirma Holland, nu existd tipuri pure de personalitate, iar focalizarea pe apartenenta unei
persoane doar la una dintre aceste tipuri neglijeaza diferentele individuale care ar putea avea o pondere
mare in luarea deciziilor de cariera. Pentru a contracara acest efect, este util sa consideram ca pattern-ul
de personalitate al individului este dat de profilul de similaritate cu fiecare dintre cele 6 dimensiuni.
Astfel, pattern-ul este format dintr-un tip dominant, cel pentru care persoana dovedeste gradul cel mai
inalt de similaritate, si din tipuri secundare, ordonate in functie de gradul de similaritate al persoanei cu
acestea. Spre exemplu, o persoana poate sa prezinte gradul cel mai mare de similaritate cu tipul social, al
doilea, in ordinea similaritatii, cu tipul intreprinzator, al treilea, cu tipul artistic etc. Acestea vor deveni
primele in pattern-ul de personalitate al persoanei, dupa care urmeaza, in ordinea descrescatoare a
similaritatii, celelalte tipuri. Rezulta, asadar, ca, pentru fiecare persoand, vom avea un tip de interese
dominant (cu cota cea mai mare) si o serie de interese subsecvente, ordonate in ordinea descrescatoare a
cotelor obtinute. De regula, se iau in considerare doar primele tipuri de interese (pattern-uri diadice).

Este un chestionar usor de aplicat si de scorat. Oferd posibilitatea explorarii unui larg camp al
afla 1n perioada procesului de luare a deciziei pentru o anumitd carierda sau directie de studiu; pentru
persoanele care au terminat scoala dar care cautd un loc de munca, cu scopul de a le ajuta a lua o decizie
in legatura cu schimbarea ocupatiei actuale sau de a le ajuta sa identifice care ocupatii corespund
intereselor lor; pentru persoanele care doresc sd se orienteze spre anumite cursuri de formare; pentru
elevi si studenti care doresc sa isi aleaga traseul educational sau profesional.

Identificarea intereselor reprezintd un aspect important deoarece permite: generarea alternativelor
educationale si profesionale; selectarea alternativelor educationale si ocupationale optime; identificarea
cauzelor insatisfactiei academice si profesionale.

Five-Factor Personality Inventory (Chestionarul FFPI) evalueaza cei cinci suprafactori din
modelul Big Five: Extraversiunea (E), Amabilitatea (A), Constiinciozitatea (C), Stabilitatea emotionala
(S) si Autonomia (D). El a fost proiectat cu scopul de a fi utilizat atat pentru autoevaluare, cat si pentru
evaluarea subiectului de catre persoane care il cunosc bine.

FFPI poate fi utilizat pentru diagnoza personalitdtii, iIn domeniul educational, in domeniul clinic si
al psihologiei sanatatii.

Chestionarul constad din 100 de itemi. Acestia sunt grupati in cinci scale. Fiecare scala este alcatuita
din 20 de itemi si are denumirea unuia dintre suprafactori. Din cauza faptului ca scalele nu sunt
ortogonale intre ele, autorii chestionarului recomanda ca pentru evaluarea suprafactorilor modelului Big

Five sd nu se utilizeze scorurile scalelor, ci sa se calculeze scoruri ale suprafactorilor cu ajutorul a cinci
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ecuatii de regresie liniara multipla, in care scorurile scalelor sunt variabilele independente. S-a ajuns
astfel la urmatoarele interpretdri ale scorurilor scalelor:

* pentru scala Extraversiune:

Scor mare:

Se simte bine in societate. Participa activ la distractii. Ii place si vorbeasci. Stabileste cu usurinta
contacte cu altii.

Scor mic:

Se izoleaza de ceilalti. Este ticut.

* pentru scala Amabilitate:

Scor mare:

Manifesta interes pentru cei din jur. Respecta parerile si drepturile celorlalti. incearca si se afle in
relatii bune cu ceilalti.

Scor mic:

Il intereseaza doar propria persoani. Se striduieste si atragd atentia asupra sa. Vrea si-si impuni
punctul de vedere. {i deranjeaza pe cei din jur.

* pentru scala Constiinciozitate:

Scor mare:

Respectid normele si regulile. Este ordonat. Isi planifici actiunile. Se straduieste si faca totul bine.
Este o persoand de incredere.

Scor mic:

Este nonconformist. Incepe actiuni fira a se gandi la ce servesc si cum se vor termina. Nu se
incadreaza in termenele fixate.

* pentru scala Stabilitate emotionala:

Scor mare:

Gandeste pozitiv. Este optimist. Isi controleaza emotiile. Are incredere in fortele proprii.

Scor mic:

Isi face griji pentru orice. Este mereu nelinistit. In situatii stresante se pierde.

* pentru scala Autonomie:

Scor mare:

Actioneaza altfel decat ceilalti. Este creativ. Nu se lasa condus de altii.

Scor mic:

Nu are pareri proprii. Acceptd orice i se spune. Poate fi manevrat cu usurinta.

Construirea chestionarului FFPI a constituit obiectul tezei de doctorat elaborata de A.A. Jolijn

Hendriks, la Universitatea din Groningen (Olanda), sub conducerea profesorului W.K.B. Hofstee si a lui
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B. de Raad. Aceste trei persoane sunt si autorii chestionarului, alaturi de A. Angleitner, de la
Universitatea din Bielefeld, care a participat la realizarea versiunii in limba germana.

FFPI a fost elaborat de la inceput in trei limbi: olandeza, engleza si germana.

Chestionarul FFPI contine 100 de itemi, grupati in cinci scale, fiecare a cate 20 de itemi, fiecare
avand forma unei propozitii scurte si concrete.

Subiectul trebuie sa aprecieze in ce masura afirmatia din fiecare item se potriveste persoanei pe care
o evalueazd (care poate fi chiar propria persoand) si sd raspunda cu una din variantele: ,,1 =1 se
potriveste foarte putin”, ,,2 = 1 se potriveste putin”, ,,3 = i se potriveste cam pe jumadtate”, ,,4 =1 se
potriveste mult” si,,5 =1 se potriveste foarte mult”.

Materialele utilizate pentru testare:

Caietul chestionarului contine instructiunile pe care le primeste subiectul pentru a raspunde la
chestionar si itemii chestionarului FFPI, grupati cate 20 pe fiecare pagina.

Pe Foaia de raspuns sunt notate informatiile pe care subiectul trebuie s le comunice pentru a putea
fi identificat (numele, data nasterii si data evaludrii) si pentru a se putea interpreta raspunsurile sale.

Urmeaza, pe Foaia de raspuns, cinci coloane, care corespund celor cinci pagini cu itemi din Caietul
chestionarului. Fiecare grup de coloane contine, pentru 20 de itemi, numarul itemului si un spatiu pentru
marcarea raspunsului. Subiectul trebuie sd noteze cifra corespunzatoare raspunsului ales in dreptul
numarului de ordine al itemului.

Pentru a se reduce riscul de a completa raspunsul unui item in dreptul numarului de ordine al altui
item, atat in Caietul chestionarului, cat si pe Foaia de rdspuns, itemii sunt grupati cate cinci. In Caietul
chestionarului grupurile sunt separate prin randuri libere, iar pe Foaia de raspuns, printr-o linie
orizontala.

In Grila de cotare a chestionarului FFPI sunt indicati itemii care intrd in componenta fiecarei scale.
Pentru fiecare item este notat modul de cotare (cotare directa sau cotare inversa).

Cotele itemilor sunt numere intregi cuprinse intre 1 si 5. In cazul itemilor cu cotare directd, cota 1
corespunde raspunsului ,,i se potriveste foarte putin”, iar cota 5, raspunsului ,,i se potriveste foarte mult”.
Pentru itemii cu cotare inversd, cota 1 corespunde raspunsului ,,i se potriveste foarte mult”, iar cota 5,
raspunsului ,,i se potriveste foarte putin”. Scorul fiecarei scale se obtine prin insumarea cotelor itemilor
componenti.

Principalul autor al chestionarului FFPI, A.A.J. Hendriks, I-a oferit pentru a fi tradus si adaptat in
limba romana.

Traducerea a fost realizatd de M. Albu si I. Czitrom, folosind versiunile in limbile engleza si

germand. Ea a fost avizatd de autorii chestionarului, dupad ce doua persoane originare din Romania si
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stabilite in Olanda, alese de acestia, au efectuat retroversiunea itemilor in limba olandeza. Adaptarea
chestionarului FFPI in limba roméana a fost realizata de Monica Albu [1,2].

Varianta in limba roménd a chestionarului FFPI poate fi folositd pentru diagnoza personalitatii,
scalele sale avand o buna validitate relativa la construct si o consistentd interna ridicatd. Nu au fost
efectuate studii de validare pentru utilizarea sa in scop de predictie.

Din cauza deosebirilor existente intre sexe in privinta scorurilor scalelor chestionarului FFPI s-a
decis ca pentru transformarea scorurilor brute ale scalelor in cote T sa se foloseasca mediile si abaterile
standard calculate separat pentru barbati si pentru femei, iar pentru obtinerea scorurilor suprafactorilor
modelului Big Five sa se determine ecuatiile de regresie separat pentru barbati si pentru femei.

Cotele T servesc la interpretarea scorurilor subiectului la scalele chestionarului FFPI, prin
raportarea acestora la rezultatele obtinute de persoanele de acelasi sex cu subiectul din esantionul utilizat
la etalonarea chestionarului.

Au fost calculate pentru fiecare scala a chestionarului FFPI, cotele T corespunzatoare tuturor
scorurilor brute posibile, pe sexe.

Se considera ca o cota T este micd, daca este mai mica decat 40 si este mare, daca este mai mare
decat 60. Cotele T cuprinse intre 40 si 60 sunt considerate medii.

Interpretarile scorurilor ,,mici” si ale scorurilor ,,mari” la scalele chestionarului FFPI sunt
prezentate in tabelul 1.

Tabelul 2.Interpretarea FFPI

Scala Scoruri ,,mici” Scoruri ,,mari”

Extraversiune Se izoleaza de ceilalti. Este tacut. Se simte bine in societate.

Participa activ la distractii. i place
sd vorbeasca. Stabileste cu usurinta
contacte cu altii.

Amabilitate Il intereseaza doar propria Manifesta interes pentru cei din
persoana. Se straduieste sa atraga jur. Respecta parerile si drepturile
atentia asupra sa. Vrea sd-si impuna celorlalti. Incearci sa se afle in
punctual de vedere. {i deranjeazi pe cei | relatii bune cu ceilalti.
din jur.

Constiinciozitate Este nonconformist. Incepe actiuni Respecta normele si regulile.
fara a se gandi la ce servesc si cum se Este ordonat. Isi planifica actiunile.
vor termina. Nu se incadreaza in Se straduieste sa faca totul bine.
termenele fixate Este 0 persoana de incredere.

Stabilitate Isi face griji pentru orice. Este Gandeste pozitiv. Este optimist. Isi

emotionald mereu nelinistit. In situatii controleaza emotiile. Are

i stresante se pierde incredere in fortele proprii.

Autonomie Nu are pareri proprii. Acceptd orice Actioneaza altfel decat ceilalti.
i se spune. Poate fi manevrat cu Este creativ. Nu se lasa condus de
usurinta. altii
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O masurare mai precisd a suprafactorilor modelului Big Five decat cea realizatd de scalele
chestionarului se poate obtine calculand scorurile suprafactorilor cu ajutorul unor ecuatii liniare in care
intervin scorurile scalelor.

Scorurile factoriale sunt cuprinse, in general, intre -3 si +3. Valorile mai mici decat -1 sunt
considerate ,,mici”, iar cele mai mari decat 1 sunt considerate ,,mari”.

Scorurile suprafactorilor calculate pe baza scorurilor scalelor din FFPI sunt mai greu de interpretat
in termeni comportamentali decat scorurile scalelor. Se pot utiliza, cu prudentd, pentru fiecare
suprafactor, interpretarile scorurilor ,,mici” si ale scorurilor ,,mari” ale scalei cu aceeasi denumire din
FFPI.

In experimentul de constatare au participat elevi de liceu (clasele a IX-a - Xl-a, apartinand pofilelor:

pedagogic, umanist si real.

Distributia pe profiluri / clase

100

90 95
80 86 86
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60
50
40
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2
1 i
0

Pedagogic Umanist Real Total

o o

H Clasa IX ®ClasaX s Clasa Xl uTotal

Fig. nr.1. Distributia subiectilor pe profiluri/clase

Distributia pe clase si gen
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Fig. nr.2. Distributia subiectilor pe clase/gen
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Vom prezenta rezultatele preventive obtinute prin administrarea chestionarului SDS:

Rezultate la chestionarul SDS, clasa a IX-a

25
20
15
10
0
grad grad cons.3 grad cons.2 grad cons.2 gradcons.1 gradcons. 1
consistenta 3 fete baieti fete baieti fete
haieti
M Profil umanistclasa IX B Profil pedagogic Clasa IX M Profil Real Clasa IX
Fig.nr.3. Rezultatele la chestionarul SDS pentru subiectii din clasa a IX-a.
Rezultatelele la chestionarul SDS, clasa a X-a
20

15

10

) -ll III I-l III =0 -

Gradcons.3  grad cons. 3 fete grad cons.2 baieti grad cons. 2 fete grad cons.1 baieti grad cons.1 fete
haieti

%]

B Profil umanis cl.X W Profil Pedagogic d.X  m Profil Real cl.X

Fig.nr.4. Rezultatele la chestionarul SDS pentru subiectii din clasa a X-a.

Rezultatele la chestionarul SDS, clasa XI

25

20

15

10

5 1

i L E nl e .m m__

Gradcons.3  grad cons.3 fete gradcons.2 baieti grad cons.2 fete grad cons.1 baieti grad cons.1 fete
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Fig. nr.5. Rezultatele la chestionarul SDS pentru subiectii din clasa a XI-a.
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Analiza cantitativa si calitativa a rezultatelor ne permite sa generalizam urmatoarele: elevii
profilului pedagogic au un nivel ridicat al gradului de consistenta, care se mentine la toate nivelurile de
clasa: a IX-a - a Xl-a. (Tipurile adiacente de pe hexagon sunt cele care prezinta cele mai ridicate
niveluri de consistentd sau, sunt cele care au interese, dispozitii personale sau obligatii comune. Tipurile
aflate in opozitie pe modelul hexagonal sunt cele care prezinta cel mai 1nalt nivel de inconsistenta, adica
ele combind caracteristici personale cu ocupatii care nu sunt relationate. Un grad intermediar de
consistenta este definit de tipurile alternative din hexagon).

Urmeaza apoi profilul umanist, unde proportia dintre gradul de consistentd cu nivel ridicat si cel cu
nivel mediu se mentine pe niveluri de clasa.

La profilul real, gradul de consistentd de nivel mediu detine primul loc. Pe niveluri de clasd se
observa o crestere, ajungand la o proportie aproape egald intre gradul de consistentd cu nivel mediu si
cel cu nivel ridicat, la clasele a X- a si a XI-a.

Urmatorul fapt stabilit: la elevii din clasele de profil pedagogic predomina tipul social si artistic; la
cei din clasele de profil umanist predomina tipul intreprinzator si social; la elevii din clasele de profil
real putem vorbi de dominarea tipului intreprinzator. Codul sumativ prezintd o mare varietate pentru
copiii testati.

Rezultatele obtinute ne permit sd constatdm ca elevii profilului pedagogic au interese ocupationale
mai bine dezvoltate in comparatiei cu cei din lotul umanist si real.
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