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PSIHOLOGIA APLICATA: PROBLEME SI PERSPECTIVE

ASPECTE DE ORGANIZARE A PSTHOCONSILIERII IN SCOALA

Lucia SAVCA

Termeni—cheie: psihoconsiliere, proces complex, cunostinte din diverse domenii, re-
zolvare de probleme, greseli in consiliere, psiholog profesionist, psiholog neprofesionist,

eficacitatea in consiliere.

Summary
The article is devoted to psychologists as a support in organization of psychological coun-
siling in school. This article examine the area of influence of the psychologist in the psychologi-
cal counsiling, stages and procedures used in this line of work. Particular attention is given to
mistakes made by unprofessional psychologist in counseling parents.

Consilierea psihologica este o direc-
tie de activitate a psihologului scolar, in
timpul careia acesta acorda direct ajutor
populatiei. Primul pas al consilierii este
stabilirea unei relatii de incredere si a
unei relatii de lucru favorabile 1n activita-
tea cu elevii, parintii sau cadrele didacti-
ce. Hannaford (1991) sugera ca in cadrul
consilierii scolare sunt acoperite trei arii:
academica, preventie - dezvoltare, orien-
tare in carierd. Aria academica urmareste
motivatia elevilor pentru scoala si forma-
rea la acestia a unei atitudini pozitive fata
de activitatile scolare. Orientarea scolara
prevede evaluarea elevilor si apoi orien-
tarea lor n vederea unei viitoare scolari-
zari, cea mai benefica pentru fiecare co-
pil. Aria privind cariera vizeaza indeosebi
elevii de gimnaziu si de liceu. Ea urma-
reste constientizarea acestora asupra im-
portantei posedarii unui loc de munca, le
formeaza deprinderi de luare a deciziilor,
le ofera elevilor informatii despre diver-
sele cariere, 1i ajutd sa-si examineze pro-

priile interese si aptitudini astfel, incat sa
aleaga cariera optima. Aria de preventie -
dezvoltare 1i invata pe elevi deprinderi de
comunicare eficienta, strategii de coping,
tehnici de rezolvare de probleme, deprin-
deri de relationare interpersonala etc.

Dougherty (1990) definea consultan-
ta ca un proces in care un profesionist in
servicii umane asista un consultant intr-o
problema legata de munca, de activitatea
pe care o depune cu scopul de a ajuta atat
clientul cat si sistemul din care provine el
intr-un fel sau altul.

Brown, Pryzwansky & Schulte defi-
nesc consultanta ca un proces voluntar de
rezolvare de probleme care poate fi initi-
atd de consultant sau consultat. Scopul ei
este de a asista consultatul de a-si dezvol-
ta capacitatile si deprinderile care il fac
capabil sd fie mai eficient in activitatile
pe care le desfasoara si pentru care sunt
responsabili, activititi dupa interese, de
grup sau organizationale. (apud Muro, J.
James, & Kottman, Terry, 1995)
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Consilierea este un proces complex
care nu poate fi realizat intuitiv sau dupa
simtul comun. Pentru realizarea ei este
important ca psihologul sa posede un vo-
lum vast de cunostinte teoretice, din mai
multe domenii:

Psihologia dezvoltarii;
Psihologia comportamentului;
Psihologia personalitatii;
Psihologia sociala;

Teorii si tehnici de consiliere;
Autocunoastere.

Consilierea incorporeaza de aseme-
nea abilitati practice, experienta profesi-
onala etc.

Consilierea gcolara poate fi initiata de
elev, parinti, profesori, echipa manageria-
1a. De la bun inceput consultatul este asi-
gurat in confidentialitatea informatiei puse
in discutie. Sfaturile si recomandarile pro-
puse clientului de catre psiholog sunt ori-
entate la rezolvarea problemei clientului
cu fortele Iui proprii. Sarcina psihologului
constd in crearea conditiilor de realizare a
procedeelor nesteoretipizate, care ar per-
mite rezolvarea problemei. El consulta cli-
entul cum acesta trebuie sé aplice solutiile
gasite impreund, schimbandu-si atitudinea
fata de problema, modificandu-si compor-
tamentul, mecanismul de abordare a pro-
blemei. In procesul interviului psihologul
convinge clientul ca el nsusi este capabil
sd rezolve orice problema singur, daca pro-
cedeaza 1n alt mod.

La prima etapd sedinta de consilie-
re se realizeaza de cele mai dese ori sub
forma de interviu, 1n conditii foarte con-
fortabile pentru client: cabinet amenajat
dupa cerintele generale, muzica placuta
si alte accesorii ce predispun clientul la
sinceritate si deschidere. La urmatoa-
rele etape pentru studierea si rezolvarea
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problemei clientului, psihologul la ace-
easi sedintd imbina diverse elemente de
consiliere: gestaltista (Fritz Perls), psi-
hodinamica (Sigmund Freud), analiza
Tranzactionala(Eric Berne), terapia rati-
onal-afectiviRET (Albert Ellis), terapia
cognitiv — comportamentald, psihodrama
etc. Evidentierea factorilor nocivi latenti
se efectueaza prin aplicarea testelor si
chestionarelor. Durata consilierii poate
varia de la 15-20 min. pana la 60 min.

Un rol important in procesul consili-
erii 1l are ascultarea eficientd, comunica-
rea empatica, gandirea pozitiva etc.

Ascultarea activa este sustinuta de
urmatorii factori:

¢ contactul vizual cu interlocuto-
rul, insa fara a-1 fixa cu privirea;

% concretizarea celor relatate de
client utilizand fraze de tipul: ,,Dupa
cum am 1inteles ai dori sd - mi spui ca...”,
LDa...”, ,,ingeleg...”, ,,hmm...”.

«» ascultarea sa fie autentica, con-
silierul sa fie sincer interesat de problema
/ subiectul abordat;

¢ ascultarea sa nu fie evaluativa-
nu apreciati prin termeni de ,,bine”, sau
»rau”, ,acceptabil” sau ,,neacceptabil”’;

+« nu filtrati informatiile in functie
de interesele si convingerile dvs. personale;

+« nuutilizati etichete din dorinta de
a integra interlocutorul intr-o categorie;

« ascultarea sda nu se centreze pe
mesajul verbal. Cele mai multe informatii
le obtinem din mesajele non-verbale pe
care le transmite persoana: tonul si inten-
sitatea vocii, gestica, mimica.

Intrebarile puse consultatului in pro-
cesul interviului trebuie sa fie laconice,
exprimate prin fraze scurte, cu un limbaj
bine inteles de el. Intrebarile care nu au
fost intelese de consultat, nu se recoman-
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da sa fie repetate, ci reformulate.

Actualmente capata popularitate
consilierea psihologica a parintilor la
distanta prin mijloacele de informare in
masa (radiou, televiziune, ziare, reviste,
prin telefon, mese rotunde etc.). Astfel de
consultatii pot avea mai mult un caracter
de informare a parintilor. De exemplu,
parintii pot primi o consultatie la telefon
de ce copilul lor - preadolescent - a deve-
nit inopinat nervos, irascibil. Psihologul
poate lega acest fenomen cu particularita-
tile de varsta. Pericolul acestor consilieri
constd 1n aceea ca fard a examina prea-
dolescentul este dificil de orientat parin-
tii la toleranta si indulgentd, fard sa mai
intreprinda ceva. Tot la aceastd varsta se
pot declansa diverse abateri In dezvolta-
rea psihicd, emotionald, in conduita etc.
Acest model de consiliere poate dauna si
stagna depistarea timpurie a unor tulbu-
rari serioase, ignorarea principiului abor-
darii individuale a problemei. Psihologul
nu poate consulta parintele fara sa exami-
neze multiaspectual problema care a evo-
luat inopinat.

In unele cazuri consilierea nu se redu-
ce la una - doua intalniri, daca psihologul
are nevoie de studierea multiaspectuala a
problemei un timp mai indelungat pentru
selectarea informatiei din diverse surse:
medic, familie, scoala etc.

In procesul consilierii este necesar de
respectat urmatoarele etape:

1. Stabilirea unor relatii bune cu cli-
entul si implicarea acestuia in procesul de
rezolvare a propriilor probleme.

2. Identificarea si clarificarea proble-
mei si stabilirea obiectivelor.

3. Determinarea si analizarea alternati-
velor posibile de solutionare a problemei.

4. Culegerea de informatii relevante.

5. Analiza factorilor nocivi care de-
curg din informatiile selectate si a conse-
cintelor care deriva din diferite alternati-
ve posibile.

6. Concretizarea sistemelor de valori
ce stau la baza optiunilor personale. Con-
sultatul este ajutat sa inteleaga realitatea
dorintelor sale. Consultantul trebuie sa
ghideze consultatul sa-si exploreze inte-
resele, abilitatile, competentele, relatiile
familiale, expectatiile sociale si realitatea
externa.

7. Reexaminarea obiectivelor, soluti-
ilor alternative, a riscurilor si consecinte-
lor acestora.

8. Decizia cu privire la una din alter-
native si formularea unui plan de actiune
pentru obiectivul propus.

9. Generalizarea cunostintelor asimi-
late impreuna cu consilierul si modelarea
utilizarii lor in noi conditii ambientale.

10. Reevaluarea periodicd a noilor
informatii acumulate.

In procesul consilierii psihologice
sunt abordate urmatoarele probleme:

«» de sdnatate: oboseala, dureri ab-
dominale, migrene etc.;

% emotionale (indispozitie, furie,
tristete, anxietate, depresie);

% motivationale (lipsa motivatiei
invatarii)

% comportamentale  (agresivita-
te, hiperactivitate, chiul, abandon scolar,
minciuni, etc.);

+« de invatare (insucces scolar);

% relatii interpersonale: conflicte
sau dificultdti de comunicare cu colegii
sau membrii familiei;

% imaginea de sine: imaginea de
sine negativa;

« dezvoltd proiecte de preventie
(preventia suicidului, conflictelor);



Vd Lucia SAVCA

% consiliere vocationala;

% realizeazd cursuri de formare
pentru profesori si parinti pe teme de psiho-
logie educationala si promovarea sanatatii;

% interventie in situatia de criza
(divort, decesul sau boala parintilor);

% cercetare in domeniul consilierii
pedagogice.

In opinia mai multor autori, psiholo-
gul-consilier trebuie sa studieze problema
in cateva etape [2, p. 64]:

1) analiza informatiei furnizatd de
consultat la prima Intélnire;

2) analiza informatiei obtinute de la
persoanele care au in vizorul lor elevul
(diriginte, profesor, colegi de clasa, daca
este necesar de la medic, alte persoane
care au tangenta cu copilul dat);

3) informatie de la parinti despre eta-
pele de dezvoltare a copilului, sandtatea
lui fizicd, psihica, relatiile intrafamiliale:
tata-copil, copil-frati, copil-alti membri ai
familiei (bunica, bunel etc. ), asigurarea
materiala a familiei;

4) informatie obtinutd in urma ob-
servatiilor efectuate asupra copilului in
diverse circumstante: la lectie, pauza, in
relatii cu profesorii si colegii etc;

5) analiza informatiei de la experi-
mentul de constatare (bateria de teste psi-
hologice aplicaté in evidentierea motive-
lor declansarii in cauza).

Toate formele de informatie au un rol
deosebit in evidentierea factorilor nocivi
si o valoare individuala in rezolvarea pro-
blemelor ce au intervenit in conduita sau
reusita elevului.

Numai in baza analizei informatiei
ample psihologul poate concluziona, ela-
borand idei despre motivele problemei ce
a evoluat, profunzimea si complexitatea
ei, poate evidentia factorii nocivi care

au declansat problema. In baza analizei
informatiei psihologul propune solutiile
posibile in diminuarea sau lichidarea pro-
blemei, includerea copilului in sedintele
corectional-dezvoltative sau propune se-
dinte de psihoterapie.

In opinia savantului rus R. S. Nemov,
un psiholog profesionist ajuta clientul sa-
si pund scopuri ca singur sa-si rezolve
problemele, oferindu-i mai multe solutii
si noi modele comportamentale §i actiuni
concrete in rezolvarea problemei (vezi
tab. 1) [4, p. 33].

Psihologul neprofesionist comite
multe greseli in interpretarea unor princi-
pii, metode de influenta. in procesul con-
silierii:

a) nu poate varia limbajul nonverbal
in functie de situatie si problema, nu sus-
tine prin el clientul si nu-l predispune la
marturisire;

b) in procesul interviului pune mul-
te intrebari inconsecvente, astfel poate
distrage consultatul de la problema sau
in loc de clarificarea problemei clientului,
acordarea ajutorului in elaborarea soluti-
ilor, 1l dezorienteaza, iar problema pentru
consultat devine mai confuza;

c) in timpul consilierii foloseste
in exclusivitate metoda interviului si nu
aplica alte metode de consiliere:

d) exagereaza cu principiul confiden-
tialitatii, refuza sa discute despre problema
elevului cu alti specialisti (cadre didactice,
medic, diriginte) sau cu parintii; nu expli-
ca suficient de clar elevului ca rezolvarea
problemei sale necesita schimbari prin im-
plicare si a diferitor persoane.

e) nu intelege complexitatea proble-
mei: de exemplu esecul scolar 1l interpre-
teazd doar ca o consecintd a nedezvoltarii
proceselor cognitive si nu tine cont de alti
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Tabelul 1

Analiza comparativa a particularitatilor comportamentale ale psihologului
profesionist si ale psihologului neprofesionist

Nr.
d/o

Particularitatile com-
portamentale

Psiholog profesionist

Psiholog neprofesionist

Stabilirea scopului con-
silierii

Se straduie sa ajute clientul in atin-
gerea scopurilor propuse

Se straduie sa impuna clientu-
lui propriile solutii, ignorand
aspiratiile clientului

Strategia consilierii in
oferirea recomandari-
lor

Ofera clientului diverse modele
comportamentale si, daci este nece-
sar, propune clientului actiuni con-
crete, pe care acesta urmeaza sa le
efectueze

Ofera clientului doar modele
comportamentale, refuzand sa-i
propund unele sfaturi concrete,
sa-i sugereze idei in rezolvarea
problemei, chiar daca clientul
le solicita

Perceperea celor ce s-a
intamplat in procesul
consilierii.

Intelege si este capabil sa accepte si
sd recunoasca orice opinie referitor
la problema, actiuni practice in con-
cordanta cu problema data

Limitat in gandire: acceptand
un punct de vedere, nu intelege
si nu accepta opiniile altora

Interpretarea teoretica a
marturiilor clientului

Intelege, accepta si activeaza aplicand
diverse teorii. Vede bine si apreciaza
inalt aportul potential al procedeelor
psihoterapeutice alternative

Activeaza utilizand doar o singu-
ra teorie sau un procedeu psiho-
logic. Celelalte teorii si procedee
le considera incorecte

Constientizarea propri-

mite. Accepta sa activeze sub contro-
lul unui psiholog cu experienta avan-
satd. Transmite propria experienta al-
tor psihologi si foloseste procedeele
utile propuse de ei

Actioneaza fara sa tina cont de
limitele de influentd. Refuza sa
conlucreze cu psihologul cu ex-
perienta avansata. Nu prefera sa
vorbeasca despre secretele pro-
prii si experienta profesionala
cu colegii

Constientizarea influ-
entei psihologice ofe-
rita clientului si reactia
inversa a clientului asu-
pra psihologului

Realizeaza cum propriile actiuni in-
fluenteaza clientul si cum conduita
clientului 1l influenteaza

Nu recunoaste cum influentea-
za clientul si nu sesizeaza cum
clientul 1l influenteaza

Orientarea la persona-
litatea clientului si la
problemele identificate
1n timpul consilierii

Este atent la sentimentele si gandu-
rile clientului, nu pune intrebari in
timpul marturisirii

Pune intrebari ce nu se refera la
problema clientului, dar in ace-
lasi timp ignora intrebarile care
il intereseaza pe client

Reactia de raspuns la
actiunile clientului si la
situatia consilierii

Flexibil reactioneaza la diverse situ-
atii si probleme ce apar in procesul
consilierii

In multe situatii psihologul nu
reactioneazd adecvat, sau reac-
tioneaza in acelasi mod

Respectul  demnitatii
clientului

Manifesta o atitudine sincera si res-
pectuoasa fata de client.

Nu respectd clientii, adesea
vorbeste cu ei brutal

10.

Confidentialitatea con-
silierii

Pastreaza confidentialitatea proble-
mei si informatia despre viata perso-
nald a clientilor, iar daca este necesar,
isi cere permisiunea sa discute pro-
blema lui cu alt specialist

Fara sa-si ceara permisiunea de
la client discutd despre proble-
mele lui cu persoane straine
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factori: emotional, relational, ereditar etc.
(vezi tab. 1).

Din practica de lucru de mai multi
ani 1n psihologia aplicata, am relevat di-
verse greseli comise de psihologul scolar
in procesul consilierii, care pot duce in
eroare Invatatorii, parintii si elevul.

Situatia 1. Mama cu elevul din clasa
IV - a s-a adresat la psiholog cu proble-
ma reusitei scazute la mai multe obiecte,
limba romana, stiintele naturii, la mate-
matica intalneste mai mari dificultati la
rezolvarea problemelor, decat a ecuatii-
lor. In urma interviului cu mama si elevul,
aplicarii testului de inteligentd nonverbal
la care s-a obtinut nivel de inteligenta me-
die, psihologul concluzioneaza ca elevul
poate invata, dar este lenes i nu este bine
motivat sa invete bine. Sfatul dat de psi-
holog se reduce la ideea ca controlul mai
vigilent din partea mamei in pregéitirea
temelor ar ameliora situatia.

Dupa o perioada de timp, cand situ-
atia s-a agravat, parintii s-au adresat la
CDR ,, Armonie” al DGETS, Chisinau.
Examenul multidisciplinar a evidentiat
sechele organice ale SNC din perioada
perinatald, nedezvoltarea vorbirii.

Greselile comise de psiholog: a) nu a
selectat anamneza despre dezvoltarea co-
pilului din perioada prescolard, din care ar
fi evidentiat cé vorbirea frazeologica a in-
ceput sa se dezvolte dupa 3,6 ani. Copilul
de mic a avut dificultati In pronuntarea cu-
vintelor cu structurd complicatd, schimo-
nosea pronuntarea lor prin substituirea, co-
mutarea sunetelor, silabelor, simplificarea
cuvintelor. Copilul a frecventat gradinita
specializatd pentru copii cu nedezvoltarea
vorbirii de la 4 ani. Intrand n clasa [ nu
s-au adresat la logoped. Lucrul corectio-
nal-dezvoltativ inceput in perioada presco-

lard nu a fost definitivat in clasele I-1II-a,
de aceea elevul face multe greseli la scri-
erea sub dictare, redarea continutului ce-
lor citite, concluziilor verbale, nu intelege
constructia frazelor mai complicate.

b) a utilizat doar interviul si testul de
inteligenta nonverbal, fara sa acorde aten-
tie la starea altor fenomene psihice, impli-
cate in instruire. Media scazuta a notei de
la anumite discipline scolare care indica
partial si motivele nereusitei, nu s-a luat
in calcul,;

¢) nu a propus parintilor consultatia
altor specialisti.

Situatia 2. La solicitarea dirigintelui
de a studia motivatia invatarii in clasa, psi-
hologul consultd parintii elevului depistat
cu motivatie scazutd. Sfatul psihologului
de a stimula elevul din clasa a VII-a cu un
leu pentru fiecare punct capatat mai mare
dupa nota cinci la evaluarea cunostintelor.
Peste o perioada de timp mama s-a adresat
la consiliere cu puberul la care reusita are
un caracter instabil cu media 5,6 la majo-
ritatea obiectelor, adesea are conflicte cu
profesorii, minte, conflicte cu mama, a de-
venit brutal, pentru orice activitate casnica
cere platd, bani de buzunar zilnic insista
sa-i ofere mama pana la 50 de lei.

In urma examenului multiaspectual
s-a evidentiat: motivatia scazuta la inva-
tare este determinatd de insigi parintii.
Mama, de profesie medic, ingrijeste de un
copil in altd familie; tata - inginer nu are
un loc stabil de munca, se ocupa cu repa-
ratia aparaturii tehnice ocazional. Mama a
recunoscut ca adesea 1n prezenta copilului
a vorbit despre lipsa de sens a studiilor.

Greselile comise de catre psiholog:

a) a oferit consiliere parintilor, doar
in urma aplicarii unui fenomen psihic-
motivatia Invatarii;
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b) nu a studiat orientarea in cariera
a copilului de catre parinti, nivelul de as-
piratii al copilului si parintilor vizavi de
studii si profesie;

¢) a propus parintilor metoda de stimu-
lare cu lei a elevului de varsta scolara me-
die, pentru nota — nu pentru cunostinte, dez-
voltand deprinderi de vanzare-cumpérare a
notei, valoare ce apreciaza cunostintele.

In consecinta, dupa aplicarea proce-
deului care este mai bun pentru a forma
deprinderi de pregatire a lectiilor in clase-
le primare, preadolescentul in goana dupa
un punct, echivalent cu un leu, a inceput
sd barfeasca profesorii, care il apreciau
corect; colegii, care nui permiteau sa co-
pie; sd minta parintii, ascunzand notele
rele. Apoi au urmat si alte actiuni nefaste
legate de bani si minciuni. Reusita scolara
a scdzut i mai mult combinatd cu com-
portament deviant.

Situatia 3. Mama cu elevul din clasa a
[1I-a s-a adresat la consiliere cu problema de
comportament agresiv, opozant, brutal. Din
clasa I din primele zile de scoala au urmat
insemnarile Invatatoarei vizavi de condu-
itd. Mama s-a adresat la psihologul scolar
cu problema in cauza: Elevul timp indelun-
gat prepara lectiile. In timpul preparirii se
scoala frecvent de la masa, gasind diferite
motive: vrea sd manance, sa bea apa, la WC
etc., se apuca de alte lucruri, pe care usor
le abandoneaza. Psihologul a sfatuit parin-
tii sa stimuleze copilul cu unele alimente
preferate (banane, bomboane etc.), dar daca
nu Indeplineste Insarcinarile corect §i rapid,
sd nu-1 dea mancare. Mama, urmand sfatul
psihologului, adesea hranea copilul doar cu
paine cu apa sau ceai la cind sau pranz. Con-
duita si reusita scolara s-a inrautatit i mai
mult. A evoluat comportamentul agresiv
verbal si fizic. Se bate cu colegii, este brutal

cu profesorii, cu mama.

Dupa examenul multidisciplinar s-a
depistat prezenta sindromului hiperactiv
din varsta prescolara, care necesita trata-
ment multimodal indelungat in CDR “Ar-
monie” si o atentie deosebita din partea
parintilor, cadrelor didactice.

Eficacitatea consilierii psihologice de-
pinde de respectarea urmatorilor factori:

1. Stabilirea relatiilor bune, de incre-
dere si colaborare dintre psiholog si client.

2. Atenuarea senzatiei de incordare
a pacientului, ceea ce creeaza conditii si
predispune clientul sa vorbeascé despre
propriile probleme.

3. Studierea multiaspectuala a pro-
blemei; consilierea altor specialisti, in caz
de necesitate.

4. Clarificarea problemei clientului,
congtientizarea a ceea ce este real si a
ceea ce este latent, formarea convingeri-
lor in rezolvarea problemei.

5. Modificarea pozitiva a comporta-
mentului si emotivitatii clientului in urma
comunicarii lui cu psihologul.
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Summary
The article is dedicated to family deprivation which appears on account of an anomalous
education and family attitude towards the child. The deprived child considers himself to be out-
cast, unloved and enable for anything. Our research showed that the connection of family de-
privation and the infringement of the childs development is not accidental, but, unfortunately,

a natural phenomenon nowadays.

CeroliHsi MbI BC€ Yallle CIBIIINUM Tep-
MUH «aenpuBanusy. [lcuxonoru mnoHu-
MalOT JCTPUBALIMIO KaK AYILIEBHBIE CTpa-
JaHUs U, IPEKIE BCEro, CTpaJaHus u3-3a
HEXBaTKH YMOILIMOHAILHBIX U O0IIECTBEH-
HBIX CTUMYJOB. JlyIIeBHBIE CTpajaHus
YEIIOBEK MOXET HCIBITHIBATH B JTFOOOM
BO3pacTe, HO NICUXOJIOTHYECKUE UCCIIE0-
BaHMUsI MIOKA3BIBAIOT, UTO B IETCTBE, KOTAA
3aKJIaJbIBaeTCsl (PYHJIaMEHT YeloBeYec-
KO JIMYHOCTH, MOCIEACTBUS TYIIEBHBIX
CTpaJaHuii OBIBAIOT 3HAYUTEIHHBIMH U
onacHbMu [1, 5].

Kak pe3ynsrar MHOrojieTHuX Ha-
OmroneHuit 3a JeThbMHU, C MIIAJICHYSCTBA
pOCHIMMH B pa3HBIX BOCIUTATEIbHBIX
YUPEKACHUIX, TICUXOJOTHU OIMHCAIUA He-
CKOJIbKO THUIIOB BPEMEHHBIX JYLIEBHBIX
JETCKUX cTpanaHuidl. OgHU E€TH, CHIDKAS
CBOM TMPUTSI3aHUA K BOCHPUSITHIO HM-
IyJAbCOB, MACCUBHBI, MOIVIOLIEHBI OJIHO-
00pa3HOW UTPOI — U OTCTAIOT B JYIIEB-
HOM pasputuu. Jlpyrue ¢ 0osee KUBBIM

TEeMIIEPAaMEHTOM B CHUTYallMH «yXyJlle-
HHSD» HAIpPOTHB, MOBBIIIAIOT CBOM IPH-
Ts3aHus. OHM JIeNaroT BCE HA3JI0, OHU
arpecCHBHBI M HEIOOPHI K IPYTUM JICTSM,
HOCKOJIBKY BUJSAT B HUX KOHKYPEHTOB B
00opbOe 3a OMAroCKIOHHOCTH B3POCIHBIX.
OHU NPUBBIKAIOT K HAKa3aHUSIM U yKE C
JIOIIKOJIFHOTO BO3pacTa HOCAT Ha cebe
SIPIBIKH: «HETIOCIYIIHBII PeOCHOK», «OH
BcerJa Takoi». CBOMM MOBEJCHUEM OHH
Kak ObI TOBOPAT «Eciin MeHs He XOTSAT 3a-
METHUTb M IOXBAJIUTh, TAK ITyCTh, XOTS OBI
VAAPSITY.

Ectb u npyrue netH, y KOTOpBIX He-
JOCTAaTOK IMOLIMOHAIBHBIX ¥ O0IIIECTBEH-
HBIX HUMITYJIbCOB  ypPaBHOBEIINBACTCS
KaKMM-TO HEHAIlpaBJIeHHbIM, pa30pocaH-
HBIM MHTEpecoM K obmenuro. OHU onu-
HAaKOBO BEIyT ceOsl C JIFOOBIM B3POCIIBIM:
Oyb TO Bpad, KOTOPBIH IPOBOJUT OCMOTP,
BOZIOTIPOBOIYMK MJIM COOCTBEHHAsl Marth,
KOTOpasi MPUIILUIA HABECTUTH ChIHA HIIH
n0ub. OHM BEHIAIOTCS HA Ka)KI0TO B3pOC-
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JIOTO, UM HEHM3BECTHA KpeIKasl, cepJey-
Hasi WCKJIIOUUTENIbHAS TPHUBSI3aHHOCTD,
KOTOpasi CYyIIECTBYET MEXIy peOeHKOM
u poautensiMu. MIMEHHO 3Ta mpuBsi3aH-
HOCTh IOMOTAET €My OTJIHYUTH «CBOUX)
OT «YYXKHUX», TO €CTh BCEX OCTAIILHBIX. 3a
BCEMHU ATHUMH TNPU3HAKAMU CKPBIBACTCS
o0miee riry0oKoe YyBCTBO HEYBEPEHHOCTH
Y HETIOJIHOIIGHHOCTH WJIM HEMPaBUIBHO
chopMUpOBaHHOE CO3HAHHE COOCTBEH-
HOH 0Cc00BI, cobcTBeHHOrO «SI». Ob6en-
HEHHOCTH 3MOIMOHAIBHBIME CTUMYJIAMHU
MIPUBOJIUT K OTCTABAaHUIO B PA3BUTHH pe-
OcHKa, M HET HUKAKOH YBEPEHHOCTH, YTO
eMy yIacTCsl HaBepCcTaTh YHYIICHHOE,
JIaXKe €CII IM03KE OH IOJyUYUT M30BITOK
BCEBO3MOXHBIX CTUMYJOB [5].

CeromHst 3T0 y’Ke WU3BECTHBIH (axT,
YTO TICUXUYECKas JISPUBAIUs BIUSCT HA
CTAHOBJICHHE YEJIOBEYECKOTO XapakTepa.
Tak, ycTaHOBIICHO, YTO Cpely yOUHII-pe-
[[E/IMBUCTOB HAMHOTO OOJIBIIIE TEX, KTO B
JIETCTBE OBLI TOYTH TMOJHOCTBHIO JIUIICH
POIUTENLCKON 3a00THI, YeM CPEIH TeX,
KOTOpBIE POCHU B 30pPOBOW CEMEWHOU
oOcraHoBke. Pa3ymeercsi, ayIIeBHbBIC
CTpaJilaHusl CBONCTBEHHBI HE TOJBKO Jie-
TSM, PacTyIIUM 0e3 MaTePUHCKOM 3a00ThI
B JICTCKHX JIOMax, BOCITUTATEIbHBIX yU-
pekIIeHUX, B 00oabHUIAX U T.11. C TyIIeB-
HBIMH CTPAJIAHUSIMU MbI BCTPEUYAEMCS U Y
JICTEH, KUBYIIUX B CEMbE, XOTSI BHEIIIHE
OHH MOTYT OBITH COBCEM HE3aMETHBI.

WccnenoBanuss oco3HaHHsS — COOC-
TBEHHOTO TOBEJICHUSI JICTBMU CTapILIEro
JIOIIKOJIBHOTO BO3pacTa, KOTOPHIE BOC-
MUTHIBAIOTCS. B TIOJHBIX CEMbsX, BBISBU-
JIY HapSIy C JAPYTHMMH IOBEICHYCCKUMU
BapHaHTaMU TPYMIy JETeH, Y KOTOPBIX
HAOJIO/IAIMCh SIBHBIC TPU3HAKU JICTIPH-
Bauuu [8]. Tuxue, MOCIyUIHBIE OHU HE
HapyIIalT JUCHUIUIMHY, HE TpPeOyOT
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MOBBIIIEHHOTO BHUMAHUS CO CTOPOHBI
B3pOCIIOr0 — OHHM «ymHoOHBIe». OmHaKO
BHEIIHSAS [TPOU3BOJIBHOCTh IIOBEICHUS Y
TaKUX JETEH COYeTaAETCsl C BHYTPEHHEH
3aTOPMOKEHHOCTHI0. CIIeno  BBITOTHSS
BCE YKa3aHUs, MHCTPYKLUU B3POCIIOIO,
OHM HE IPOSBILIOT IPU 3TOM HU HUHTE-
peca, HU MHUIUATUBEL. J{JIs1 HUX 3aKpbITa
cozepKaTenbHas CTOpOHa JIro0oro Jeiic-
TBHSI, & 3HAYUT, 3aKPLIT IYTh MOJIy4ECHUS
JINYHOCTHOI'O Y[ OBJIETBOPEHMUSI, [IOHUMA-
HUS OT BBITOJTHEHHUSI CBOMX COOCTBEHHBIX
Jencteuil u gercreuil gpyrux. IIponecc
IKCIIEPUMEHTAIILHOTO OOIIEHMsI, KOTza
B3pOCIBIH MPOBOAMI Oeceny Ha yMEHHE
BHUJIETh CBOE IMOBEACHHE, BBOJWI JIOION-
HUTEIbHYK) MOTHUBALMIO, UIMEHHO B JIaH-
HOH IpyIIIe HE Jall MOJIO0KUTEIBHBIX pe-
3yJIBTaTOB. J[eTH C 3aTOPMOKEHHBIM IIO-
BEJICHUEM IIOCIIYIIIHO U ITOKOPHO BBIMOJI-
HSUJIU BCE IIPABWIIA, HE MPUJIArast HUKAKUX
BHEIIHUX WM BHYTPEHHMX ycunuil. B
npouecce 6ecenbl OHU HE CMOIIH CKOJIb-
KO-HHOYIb COAEPKATEIbHO OTBETHTH HU
0 CBOUX JEHCTBUSIX, HU O IEUCTBUSX Hap-
THepa. Co3aBalioch BIIEYATIEHUE, 4YTO
OHM HE 3aME4ar0T HUYEro BOKPYIL, KpOMe
B3POCJIOT0, Ha KOTOPOTO YacTO OINISJbI-
BAJIUCh, OKUJAS NAIBHEHIINX YKa3aHWM.
OKclepyMEeHTaIbHO ONMUCAHHBIN aBTOpa-
MH I[ICUXOJIOTMYECKUI TIOPTPET 3aTOPMO-
JKEHHBIX JIeTEH IM03BOJISET CAENATh BBIBOL
0 TOM, 4YTO Y HUX CEpbe3Has 3aJcpiKKa B
pa3BUTHH caMOCO3HaHMsI. MOXHO mpen-
MIOJIOKUTH, YTO NPUYMHONM TAKOIO POAA
neopManyii B pa3BUTHU JIMYHOCTH pe-
OcHka siBiseTCSl AC(PUIUT SMOLMOHAIB-
HO-TEIJIOr0, JINYHOCTHOTO OOILICHUSI ¢
peOCHKOM M aBTOPHUTApHBIA CTHIIb BOC-
[IUTaHHUS B CEMbE, HAYMHASL C PAHHETO
JETCTBA.

ITony4yeHHble JaHHBIE CBUIETENBC-
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TBYIOT O TOM, UYTO HCIIPABICHUE TOBEE-
HUS Y «3aTOPMOXCHHBIX», ICHPUBHPO-
BaHHBIX JIETeH HEJIETKO M JIJIUTCS JI0CTa-
TOYHO J07T0. TYT HOMKEH BKIIOYUTHCS
0OpaTHBIN X0/ — JaTh peOEHKY AOCTaTO4-
HO 3MOIIMOHAIBHBIX HMMITYJIbCOB, YTOOBI
OH HE MPOCTO OPUCHTUPOBAJICA Ha yKa3a-
HUS B3pPOCIIOT0, a Hauall IOHUMATh, 0CO3-
HaBaTh, a 3HAUUT JIEHCTBEHHO OTHOCHUTh-
Cd KO BCEMY, YTO €ro okpyxaert. [lelic-
TBEHHOE OTHOIICHUE K OKPYXKAIOIIEMy
MUPY TpeOyeT BKIFOUSHHOCTH JIMYHOCTH,
ee 3MOIMi, MepekuBaHui, mooBU. Kro
Hay4HuT peOCHKA JTFOOUTh MUD, B KOTOPBIi
OH TIPHIIEN, JIOACH, KOTOPBIE €ro OKpy-
’KafOT, IIOOUTE Ce0s U CBOIO JKU3HB, €CIIU
HEe poautenu. TpeBory BBI3BIBAET TOT
(bakT, 4TO B MOCIICHEE BPEMsI, B CBSI3U C
MOBBIIICHHON 3aHATOCTHIO POIUTENCH U
CHUKCHHEM UX UHTEpPECa K CBOUM JICTSM,
YUCJIO TAKUX JCTEH BO3pacTacT HE TOJIBKO
B JICTCKUX JIOMaX, HO ¥ B ceMbsixX [ 2, 6 ].

BeITh HacTOSAIIMMU MaMOM W TIaroM
OKa3bIBACTCS OUeHb TPYAHO. CeromaHs Mbl
YacTO CJBIIINM KaK POAUTENH, KOTOPBIC
HE MOTYT CHPaBUTHCS C BOCIHUTAHUEM
CBOETO peOCHKa, TOBOPST, YTO OHHU IIO-
’KEPTBOBAJIM BCEM PaIU CBOETO Yaja: Ka-
pbepoii, 310pPOBbEM, CTAPATUCH OJICBAThH
CBOETO peOCHKa HE XyKe JPYruX, a OH
HeOIaroJapHsIii Mo30puT ux. Ha kaxkaom
mary B OOBIJICHHOW >KU3HU MBI BCE Yallle
CTaJIKUBaEeMCs C JETCKOU, MOAPOCTKOBOM,
FOHOIIIECKOH YKECTOKOCThIO, OECUYBCTBH-
€M, HCYMCHHEM OTKJIMKHYThCS Ha 0OJb
npyroro denoBeka. KoHeuHO, B KakI0M
KOHKPETHOM CHUTyaIlMy CBOW MPUYUHBI U
CIOKHO JaBaTh COBETHl HA BCE Clydau
KU3HU. SICHO OJIHO, YTO caMoO€ TJIaBHOE
B O0IEHUU C PeOCHKOM HAy4YUThCS OT-
JaBaTh €My HE MarTepuaibHble, a CIe-
HU(UIECKH YEIOBEUYCCKHE I[EHHOCTH.

Hayuutbcs nenauThes ¢ HUM CaMUM CO-
00I1, CBOEH KHM3HBIO. DTO HE 3HAYMUT, YTO
HYKHO OTKa3aThCsl OT CBOCH >KU3HU paau
pebeHKa, Kak 3TO JISIalT HEKOTOPBIC PO-
nutend. [cuxonor Ipux O@pomMm cCoBeTy-
€T JICNTUTHCS C PEOCHKOM TE€M, YTO €CTh B
TeOe JKUBOTO: CBOCH PajiOCThI0, CBOUMU
MHTEpEeCaMu, CBOUMHU MBICIISIMU, 3HAHUSI-
MU, CBOUM HAaCTPOCHHUEM, CBOCH TIEUaTIbIO
—BCEMHU IIPOSIBICHUSIMU >KkU3HU. Ponutenn
JTOJIKHBI HAY YU THCS «OT/IABAThY, UCIIBITHI-
Bas P STOM pagocTb. [1o cmoBam ncuxo-
Jora, oTJaBasi peOeHKY TEIIo, 3a00TY, ThI
MIPOSIBJISICIIT CBOKO JIFOOOBb K HEMY, CBOKO
JKU3HEHHYIO cuity. Benb J1r000Bb, 10 ¢I10-
Bam D. ®pomma, - 3TO AesITeabHas 03a00-
YEHHOCTb, 3aMHTEPECOBAHHOCTD B KU3HU
U OJaroroylyduu TOro, KOTO MBI JIFOOUM.
['me HeT Tako# aesITeabHON 03a004YeHHOC-
TH, TaM HET U JIOOBH. DMOLMOHAILHOE
OCKYJICHHE BCerjia TpPO3UT TaM, rie pede-
HOK B CEMbE «B TATOCTbY, I1I€ OH HE YyBC-
TBYET JIIOOBH, TJC K HEMY HE MPOSIBISIOT
UHTEpeca U TAC HE MPUIVISABIBAIOTCS K
€ro WHJMBHJyaJbHBIM IOTPESOHOCTSIM.
I'po3ut u Tam, rae B cucteMe IeHHOCTEH
peOCHOK JUIsl pOIUTENIeH TJe-TO JaJICKO
mo3ajau BHelrHero Omaromonyuusi. Ho u
TaM, T7I€ BOCIIUTAHUE B CEMbE Upe3Mep-
HO PallMOHAIILHO, KHIKHO, XOJIOIHO, 0e3
gyBcTB U cummnaruu [10]. Jeru, BoIpoc-
[IUe B TAKUX CEMbBIX, HECIIOCOOHEI BOC-
MPUHUMATh AMOLMOHATIBHBIC UMITYIBCHI,
TaK K€ KaK ¥ BO3BpaiaTrh ux. Bo B3poc-
JIOM KU3HU OHU OCTAIOTCS IIYXHU K TOMY,
YTO JaeT YEJIOBEKY BBICIICEC >KU3HEHHOE
VIOBIETBOpeHHE — K JIt0OBU. OHU yMme-
0T  YJIOBJICTBOPATH  (DU3HOIIOTUYCCKUE
MOTPEOHOCTH, HO HE 3HAIOT, YTO TaKOE
BIIFOOHMTHCS, HE 3HAIOT BEPHOCTH, UM HE
3HaKOMa paJ0CTh OT PaOCTH Apyrux. Ta-
KHE JIFOJI HE CTIOCOOHBI OBITH XOPOITUMU
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JIpy3bSMH, XOPOIIMMHU COTPYIAHHUKAMHU H,
0e3yCIIOBHO, XOPOIIUMH POAUTENSIMHU. B
X CeMbSIX HAapUT aTrMocdepa 3MOINO-
HaJBHOT'O XOJI0J]a U MOJTHOTO OTCYTCTBUS
MHTepeca APYT K JIpyTy, U 3aKOHOMEpPHO,
YTO JIeNPUBALINs TIOpakaeT ux aereit [5].

CewmeliHas JenpuBaIys CETOHs SB-
JISICTCSl BOKHOW COIMATBHOU TIPOOIeMOoit
BO BCEM MUpE, 1 Hallla CTPaHa He UCKITIO-
yenue. CouunanbHble CITYKOBI 3alIUTHI
JIeTel BBIHYKJCHBI B OTNIEIBHBIX CIyYa-
SIX M30JINPOBATh J€TEH OT UX POAMUTENEH,
9TOOBl HCKJIIOYUTH CEMEWHOE HACHIIHE,
SMOLIMOHAIIbHBIC KOH(MIMKTHI, «IOMaIll-
HUH rOCTIUTAIN3M», TaK Kak Moj yrpo3oi
HaXOJUTCSI HE TOJBKO BOCIMTAHUE, HO U
cama KH3Hb peOeHKa.

B cembe pebeHOK MOXKET OBITH Je-
NPUBUPOBAH Pa3HBIMU (PaKTOpaMH: Pas-
BOJIOM POIUTEJICH, YaCTBIMU KOH(IUKTA-
MM, TIOSIBJICHUEM OpaTHKa UITH CECTPUYIKH,
C KOTOPBIMH TeNepb HYKHO OyIeT AeTUTh
BHUMAHHE POIUTENCH, HENpaBUIbLHBIM
BOCIIUTAaHHEM M OTHOIIEHHEM K peOCHKY
co cTOpoHbI ponuTeneit. Kimaccuk Mupo-
BOii mcuxonoruu Anbdpen Ansep oTMme-
YaJl, YTO €CJIM SMOIIMOHAIBHBIN KOHTAKT C
OJM3KUMH JIIOIBMH HapyIICH, TO PEOCHOK
JKUBET KakK Obl Ha «BPayKECKOI» TeppUTO-
pHH: 00CTOSITENHCTBA MOAABIISIIOT €T0, €TO
OXHJIaHHS, OTHOCUTEIHHO OYIyIIero mec-
CUMHUCTHYHBI, OH TIOCTOSHHO YYBCTBYET
ce0s citabee apyrux, HearoouMbiM. Koraa
peub 3aXOANT O BOCIIUTAHUH U OTHOIIIEHU U
K peOCHKY B CEMbE, TO B IIEPBYIO OUepeib
9TO KacaeTcsi MaMbl. DMOIMOHAIBHBIN
KOHTaKT Marepu 1 peOeHKa XapaKTepu3y-
€TCsl BOSHUKHOBEHHEM TOCIIE MOSIBICHUS
peOcHKa Ha CBET «IPUBSI3aHHOCTH» Mare-
pH K HEMY, @ 3aT€M U «IIPUBS3aHHOCTH»
peOeHKka K MaTepu. Yke K 7 MECIYHOMY
BO3pacTy 3aMEeTHBI 0CO3HAHHbIE MPOsIBIIE-

13

HUS IPUBS3aHHOCTH CO CTOPOHBI peOCHKa
K Marepd, KOIjila OH BbIpakaeT Oecro-
KOWCTBO JJa’ke MPU HEMPOJOKUTEIBHOM
ee OTCYTCTBHH. DTO C OIHOH CTOPOHBI
yKa3blBaeT Ha BO3HUKHOBEHHE «IyBCTBa
OOIIHOCTHY, AMHCTBA C MaTephio (KaTe-
TOpUsl «MbI»), Ha Pa3BUTHE MEPBUYHBIX
IPYINOBBIX, COLMAIBHBIX OTHOLICHHH.
C npyroii CTOpOHBI POKAAETCSI TyBCTBO
«S1» KaK OCO3HAHHOE BOCHPHSTHE CEOS.
UyBCTBO  TIPUBSI3aHHOCTH  JJOCTHUTaeT
CBOETO BBIPQKEHHOTO Pa3BUTHUS K 2 TO-
naM. Pa3BuTHe NMpUBA3aHHOCTH K MaTepH
U 9yBCTBa «S1» uaer napaiensHo. Marpb
B 9TO BpeMsl HyXKHa PeOCHKY Kak OIlo-
pa, Kak 00pa3 yKe CIOKHUBIIErocs «S1»,
KaK MCTOYHHK YJOBJIETBOPEHHUSI IMOIIHO-
HaNbHBIX moTpeOHOocTel. [losTomy crmo-
KoliHOe, 0e3 JIMIIHEH CyeThl, yBEpEHHOE,
3a00TIMBOE U JIFOOsIIEE OTHOIICHHE Ma-
TEepHU K peOCHKY CIIOCOOCTBYET CTaOWIIH-
3allUM €r0 YyBCTBa «S» U TOCTEIEHHOMY
YMEHBILIECHHIO YPE3MEPHOI 3aBUCHMOCTHU
OT POJUTEIEH.

B amepukaHCKOM U €BpONEHCKOU
TICUXOJIOTUH CYIIECTBYIOT UCCIICIOBAHMS,
B KOTOPBIX MOKAa3bIBACTCS U JJOKA3bIBACT-
csl pelraroliee BIMsIHAE KauecTBa MPHUBS-
3aHHOCTH peOeHKa K MaTepH, BO3HUKAIO-
1iee B paHHEM JIETCTBE, Ha CaMble Pa3HbIe
aCTeKThl €ro JaJbHeHWIIeld >KWU3HU: yc-
MeXy B MIKOJIE, PELICHNE COLHUAbHBIX U
MO3HABATEIBHBIX MPOOJIEM, OTHOILICHUS
C POBECHUKAMH, YCIICIIHOCTD afanTaiun
K COLIMANBHON Cpesie, cyacTInBas ceMeii-
Hasl JKU3Hb, MPOPEeCCHOHATBHBIC TOCTH-
JKEeHMs, Kappepa U mp. [7]. Paznuunoro
poia aKkUEHTYalluu U MICUXUYECKUe aHo-
MaJIMU PacCMaTpPHUBAIOTCSI aBTOPaMH Kak
pe3ynbTaT pasHbBIX THUIIOB HETapMOHHY-
HBIX PaHHHUX OTHOLICHUH C POTUTEISIMU
U CBS3BIBAIOTCS C ONPEIENICHHBIM Kayec-
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TBOM OTHOILIEHWH NpuBsA3aHHOCTH. [lo
MHEHHIO aBTOPOB, XOTSI TEHJCHLHUS K 00-
pPa30BaHMIO MPUBSI3aHHOCTH TEHETUYECKU
3aJlaHa, €€ Ka4eCTBO MJIM THIT 3aBUCHUT OT
YCIOBUH BOCHHUTaHUS U TJIaBHBIM 00Opa-
30M OT OTHOIIEHUH € MaTepblo, T. €. OIpe-
JIeNIAeTCsl YyBCTBUTENBHOCTBIO MaTepH K
MOTPEOHOCTSIM peOCHKA U €€ HEeXKHOCTBIO
1 3a00TOH. B cOOTBETCTBHHM C 3TUM BBIJIe-
JIAOT 3 TUMA MPUBSA3aHHOCTH:

Tun B («yBepeHHBII») — y UyBCTBU-
TENBHBIX U 3a00TIMBBIX Marepei BhIpac-
TalOT IETH YBEPEHHBIC B ce0e, C 1yBCTBOM
cOOCTBEHHOI 0€30MAaCHOCTH U HaJeKHON
MIPUBSI3aHHOCTH.

Tun C («TpeBOKHO-aMOHMBAaJICHT-
HBI») — y MaTepell ¢ Hemocuea0BaTeb-
HBIM U HEIpe/ICKa3yeMbIM THIIOM pearu-
POBaHUsI IETH UCTIBITHIBAIOT HEYCTONYH-
BOE HAIPSHKEHHOE OTHOIIIEHUE K MAaTEpH.

Tun A («u3beraromue») — OrpaHu-
YHUBAIOIINE, HEUYBCTBUTEIbHBIE U OTBEP-
ralolre MaTepd UMEIOT M30eraloumx u
HEYBEPEHHBIX JIeTeH, C HEHAeKHOM IpH-
BA3aHHOCTBIO, KOTOpasi COMPOBOXKIAETCS
YYBCTBOM OIACHOCTH.

Jletn ¢ «yBepEHHBIMY» THUIIOM TIPHUBS-
3aHHOCTH YCBauBalOT KOMMYHUKaTHBHOE
3HauUE€HHE MHOXECTBA CPEJCTB OOIICHHUS,
WCTIONIB3YIOT KaK HMHTEIUICKT, TaKk U ad-
(dexT. Y HUX CKJIaJbIBacTCs BHYTPECHHSS
MOJIeTIb, KOTOpasi WHTErpuUpyeT HHPOp-
Maluio u3 000MX UCTOYHUKOB B 00Pa3IIbI
MOBEACHUS, MaKCHMallbHO —obecreyn-
Baromye 0e30MmacHOCTh U KoMmdopT pe-
OeHka. «l30eraromnue» AeTH HAYYArOTCS
OpTaHU30BBIBAaTh CBOE MOBEIEHHE Oe3 -
MOJIb30BaHUA aQEKTUBHBIX CHTHAJIOB.
OHM NONB3YIOTCS B OCHOBHOM MHTEIJIEK-
TyanpHOUW wuH(popMarueit. UpesmepHblit
KOHTPOJIb U MOCTOSTHHOE BMELIATEIbCTBO
Marepd B ACUCTBHSA peOEHKa BBI3BIBACT

peakuuio u3beraHus, yxona, CKpPBHITHOC-
TH U OTCTpaHeHHOCTH. Takue JeTH MOTyT
JOCTUTHYTH OOJIBIIMX YCIIEXOB B TO3HA-
BaTeJIbHOMN cepe, HO OHU HMOIOHATIEHO
DIyXH K JIPyTUM JIIOASM U K CBOUM OJIH3-
KAM, Y HAX HE (OpPMHUpPYETCs B3IV Ha
SMOIMIO KaK IIEHHOCTh. AQQEeKTHBHOE
MOBEICHUE  «aMOMBAJICHTHBIX»  JleTel
MOCTOSIHHO TIOJKPEIUISIETCSl, HO OHU HE
Hay4yaroTcs HHTEJUICKTYaIbHOM OpraHu3a-
UM TIOBE/ICHHSI, KOTOpasi MOry1a ObI CKOM-
MICHCUPOBATH HETOCIIEI0BATENILHOCTh UX
Marepeil. OHU He JOBEPSIIOT HHTEIIIEKTY-
anbHOW MH(OPMALIMH U UCTIONIB3YIOT Mpe-
UMYIIECTBEHHO a((QEKTHBHYIO HH)OP-
Manuio. B 3aBucMMOCTH OT THIIA MPHUBS-
3aHHOCTH, OT WHAMBUAYaJILHOTO OIBITA
MEKIMYHOCTHBIX OTHOIICHUH peOeHKa ¢
POAMTEINSIMU, TI0 MHEHHUIO aBTOPOB, Y Jie-
TEil MOTYT MPOSIBISITHCS CUMITTOMBI TICH-
XOCOMAaTHYECKUX PACCTPONCTB, HAYMHAS
C KOJTUKOB B MJIaJICHUECTBE U 3aKaHYHMBasI
aCTMOM, aJjneprusMu, ooOIeil 6one3HeH-
HOCTBIO, Pa300pUMBOCTHIO B MTUILE HA 00-
Jiee TIO3JHHUX dTanax pa3BUTHSL.
A.W.3axapoB onuCHIBACT OBEACHUE
Marepei, KOTOpbIe, HCIBITHIBAsI HEBPOTH-
4ecKr OOYCIIOBICHHYIO TPEBOTY OAMHO-
YecTBa WM HABSI3YMBOTO CTPaxa BO3ZMOXK-
HOCTH HeCcYacThsl C peOCHKOM, HAUUHAIOT
Ype3MepHO OIeKaTh CBOEro peOeHKa U B
OyKBaJIbHOM CMBICTIE CIIOBA «IIPHUBS3bIBA-
10T» ero K cebe. PebeHok cTaHOBUTCS pa-
00OM HAcTpPOEHHsI TaKOM Marepu, KOTopas
HE OTITyCKaeT ero OT ce0s HU Ha miar. B
pe3ynbrate peOeHOK JIMIIAETCSI CaMOCTO-
ATEIILHOCTH, aKTUBHOCTH. Y HEro pas-
BUBACTCs IMAaCCUBHOCTb, 3aBUCHMOCTb,
«ueruisiHue» 3a Math. llpu HemocTarou-
HO BKJIIOYCHHOM IMO3HMIIMHU OTHA B KU3Hb
CEMbH JIeTH B OOJbILIEH CTEeHU MPUBS-
3aHBl K MaTepH M Jerde MPUHUMAIOT ee
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OecIoKoicTBO. A ecnu peOeHOK OouTcs
OTIa U3-3a ero Tpyb0CTH, BCIBIIBYNBOC-
TH WM W3JMLIHEH CTPOrOCTH, TO TOTAA
OH CTPEMHUTCS TONYYHTh HEIOCTAIOLINE
TEIJIO U BHUMaHHWE OT Marepu, HEBPO-
TUYECKU MPUBS3BIBAACH K HEH. B urore,
M0 MHEHHIO aBTOpa MOXKHO TOBOPHTH O
(bopMHpOBaHMHN TaK HA3bIBAEMON HEBPO-
TUYECKOH MPUBS3aHHOCTH, OCHOBaHHOU
Ha TPEBOXKHOCTU MaTepd H adPeKTHB-
HOW 3a0CTPEHHOW MOTPEOHOCTH JIeTel B
Oe3omacHoctu [4]. D. ®pomMM onUCHIBAaET
MIM30(pPEHOTeHHBIN TUIT MaTepH, KOTOpast
HaHOCHUT IyIIEBHbIC CTpagaHus peOeH-
Ky TeM, YTO JIECTIOTHYHO, BIACTHO BEAET
cebst ¢ HUM. Takas MaTh SMOIMOHAIBEHO
OTBEpraeT CBOETro peOCHKa, BBI3BIBAS Y
HETO CHJIBHYIO TPEBOXKHOCTH, MeIIas ero
HOpMaJIbHOMY pa3Bututo [11].

IIpoBeneHHbIll  aHANIN3  MO3BOJISI-
eT clenarb BBIBOX O TOM, YTO PEOCHOK
BOCIIpHHHAMAET ce0s uepe3 OTHOILCHHE
K Hemy OJIM3KOrO B3pOCIIOrO, a 3TOTO
B3pOCJIOTO Yepe3 TO, KaK OH K HEMY OTHO-
curcd. B 3mopoBoii cemeiiHoi 00cTaHOB-
ke hopMHpyeTcs HafiexKHasl U Oe301acHast
MPUBS3aHHOCTH. PeOeHOK BOocipuHUMAaET
ce0s KaK JII0OMMOTO, JOCTOHHOTO yBaKe-
HUSI, CMEJIOT0, YMHOTO, a OJTU3KUX B3pOC-
JBIX — KaK WCTOYHMK JIIOOBH, 3alIUTHI
u yBakeHHs. Ecnu ero mpuBsi3aHHOCTB
HEHaJe)KHA W Hebe3omacHa, 3HAYUT, ero
JUYHOCTh TPAaBMHPYETCS OTHOILLICHUSIMH,
CKJIaJbIBAIOIIMMICS B ceMbe. [lempuBu-
POBaHHBIM pPeOCHOK OTHOCUTCS K cebe
KaK K OTBEpP)KEHHOMY, HEIIOOMMOMY, HH
K 4eMy He CIocOOHOMY. A OJIU3KHE eMy
JIOIH, KaK MpeMET ero MPHUBS3aHHOCTH,
CTaHOBSTCS UCTOYHUKOM CTpaxa W orac-
HOCTH.

Lesbl0 HAIIETO HCCIIEAOBAHUS OBLIO
NPOCIIENTh BIUSHUE OTHOLICHUS PO-
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JIUTENEH, B IEPBYIO Ouepelb MaTepH, Ha
pa3BUTHE JIMYHOCTH pPEOCHKA MIIAJIIICTO
LIKOJIHOTO BO3PACTa.

Munagmuii HIKOJBHBIN BO3PACT — 3TO
MepHoJT Korna peOCHOK BIICPBBIC HAYMHA-
€T HE B UTPE, a MO-HACTOAIIEMY IT03HABATH
OKPYXKAIOUTUIl MUpP, OCBaUBaTh CUCTEMY
COITMAJIHBIX OTHOIICHUH. J[7s Hero Bce
HOBO U uHTepecHO. LlIkonbHas cuTyanus
pPa3BUTHSL 3aCTaBISET OBITh CaMOCTOSI-
TEJIbHBIM, AaKTUBHBIM, CTPEMHUTHCS K T03-
HaHUl0. B 3TOM pebeHky momoraer y4u-
T€Jb, CBEPCTHUKU. Takue MOTHUBBHI KakK:
«OBITh HE XYK€ JAPYTUX», «HE OTCTaTh B
yaeOe», «ITOHPABUTHCS YUYUTEIIO», «IIO-
JIy9UTh XOPOIIYI0O OTMETKY» CTaHOBST-
Cs BEOyIIMMU B TIOBEICHUU MIIAIIIETO
mkonpHuKa. 1llKonpHAs KU3HB, peria-
MEHTHpPOBaHHAs yueOHas JCSITEIbHOCTS,
OTHOIICHUS] CO CBEPCTHUKAMH, C YUHUTE-
JIEM TIPEIBSBISIFOT K PEOCHKY TOBBIIICH-
HbIC TPeOOBAHUS, 3aCTABIISASL €TO TICUXUKY
MIEPEHOCUTH CUJIbHBIC HArpy3ku. B Tpya-
HBIX CUTYaIUsX OH, KOHEYHO, CTPEMUTCSI
K 3alTe u 0e30MacHOCTH, KOTOPYIO MO-
JKET U JIOJDKHA 00CCIICUHUTh €My CEMBbsI.

MBI nIpeAnoJIoKHIN, YTO CEMENHAs
JETPUBAIUS TPOSBISICTCS B MIIAJIIEM
LIKOJIbHOM BO3PAacTe B BHJIE MCKAKCHHIA
JINYHOCTHOTO Pa3BHUTHUS PeOCHKA.

B uccrnenoBanuu npuHAIN ydacTue
50 yyammxcst MIaiImx KJIaccoB U UX PO-
quTenu (B IepByro odepenb Mambl). Ham
WHTEPECHO OBLIO BBISIBUTH POUTEILCKUE
OTHOILICHUS KaK CHCTeMy pa3HooOpas-
HBIX YYBCTB IO OTHOIICHHIO K PEOCHKY,
MOBEJCHUCCKUE CTECPEOTHUIIBI POIUTENCH,
MIPaKTHKyeMbIe B OOILICHHU C PEOCHKOM
— metonuka A. 5. Bapra u B. B. Cronu-
Ha. M3yuuTh pONUTEIBCKUE YCTAHOBKH
K pa3HbIM CTOPOHAM CEMEHHOMN KU3HU —
metonuka PARI leddepa u benna. Bei-
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SIBUTH THIT CEMEHHOT0 BOCIUTAHUS U Xa-
paktep ero HapyuieHus: — onpocHuk ACB
3. Diinemminepa. M3yunTe JHUYHOCTH
peOeHKa, ero SMOIMOHAIbHBIE TPOOIEMBI
U TPYIHOCTH B3aUMOOTHOIIEHUH B ce-
Mbe — «/luHaMUYEeCKUil pUCYHOK CEMbI».
VYrryOneHHO W BCECTOPOHHE MpOoaHalu-
3UpOBaTh JMYHOCTh PeOCHKA C TO3WIHH
€ro CaMOOIIEHKH, COLIMaJbHOIO CTaTyca,
TPYAHOCTEH U HEYCIEHIHOCTH B yueOHOM
JesITeNbHOCTH, O0IIeld TPEeBOKHOCTU —
KOMITJIEKCHAsl DKCIIPECC-TUarHOCTHKA CO-
LMaTbHO-TIEJarOTHYECKO 3amyeHHoC-
tu aereit P. B. OBuapoBoii.

Ilo pesynsraTam Hccie0BaHHSA PoO-
JUTEIBCKOTO OTHOIIEHHUSI BCE POAUTE-
1 ObUTH pa3felieHbl Ha TpU rpymnmsl. B
nepByto rpynny (12 ucnbITyeMbIxX ) mo-
Najgu POJUTENH, Y KOTOPBIX HCKaKEHHS
BOCIIUTAHUS M OTHOLICHHS BBIPAKEHBI
BO BCEX MPOBEJAEHHBIX MeToAnKax. OHuU
HE BCEpbe3 BOCIPUHHUMAIOT peOeHKa,
BUJAT €ro MJajIIe CBOEro BO3pPAaCTa,

NPUIHICHIBAIOT €My JIMYHYIO M COLMANb-
HYIO HECOCTOSITENILHOCTh. Bee poaurenn
JAHHOW TPYTIIbI aBTOPUTAPHEI C JCTHMH,
YCTaHABIUBAIOT JKECTKUH KOHTPOJIb HaJ
UX TIOBE/ICHHEM, CUHMTAsl CBOMX JIETeH He
NPUCTIOCOOICHHBIMHA M OTKPBITBIMH JyP-
HBIM BIHMSHUSM. HaBs3bIBasi CBOIO BOJIO,
pOAMTENN AaHHOW TPYMIBI HE B COCTOS-
HUH TIOHATH TOYKY 3pEHHUSI peOCHKa, ero
MBICIH M 4YyBCcTBa. Bo BTOpyrO Tpymimy
(16 ucpITyeMbIX ) OBUIN OTHECEHBI POJIH-
TEJIM, Y KOTOPBIX UCKaXCHUSI B BOCIIHTA-
HUH 1 OTHOUICHUH BBIPa)KEHBI YaCTUYHO.
TpeTbto rpynmy (22 UCHBITYEMBIX) COCTa-
BUJIN POJMTEINH, Y KOTOPBIX OTCYTCTBOBA-
JM TIPU3HAKH MCKa)XEHUS] BOCIIMTAHUS U
oTHomeHUs! K AeTsiM. CpaBHHUTENbHBIN
aHaJu3 pe3yJabTaToB MPOBOAMICS 1O | 1 3
rpynmnam. Pasnnuns B BOCIUTAaHUU H OT-
HOUICHUH K JIETAM B OTHX JIBYX IpyIax
OKa3allich CyllecTBeHHbIMH. [Ipencra-
BUM Pa3lIM4usl 10 OAHOHM U3 TPEX MpoBe-
JICHHBIX C POIUTEIISIMU MeTouK (Tao. 1).

Tabnuya 1

Paznuyus MesKaAy poauTeasiMH ¢ HATHYHEM MPU3HAKOB NCKAKEHUS] BOCTIHUTAHUS
H OTHOUIEHHS K JeTAM U POAUTEISIMH ¢ OTCYTCTBHEM HCKAKeHUS] BOCTHTAHUS
1 OTHOLIEHHS K AeTAM no Metoauke A. 5. Bapra u B. B. Croauna

Ponurtenu ¢ Hajau- | Pogurenu ¢ oTcyTe-
YyHeM MPU3HAKOB | TBHEM NPH3HAKOB
U -kpu- | P-ypo-
I xaan HMCKAKEHNs BOCIH- | MCKAKEHHUSs BOCIH- N
Tepuii BEHb
TAHUS U OTHOIIE- | TAHHUS U OTHOIIe-
HHSA K IeTAM HUS K AeTAM

[IpunsiTue-orBepxeHue 26,10 9,17 152,5 0,05
Koonepanus - con. xe- 36,17 17,07 39,5 0,05
JIAaTeIbHOCTh
Cumbro3 86,14 34,56 2 0,05
ABTOpHUTapHAs THIIEPCO- 62.82 35.50 65 0.05
[HATU3aIAS
ManeHbKUH HeyTaqHUK 74,94 37,94 15,5 0,05
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Kak Bugno m3 tabmuusl 1 craructu-
YeCKH 3HaYMMasi pasHUIA MEXKAY ABYyMs
IpyNIaMu CyIIECTBYET MO CIEIYIOIIUM
[IKaJIaM: KOOTIepalysl — COIl. KeJlaTelb-
HOCTh, CHMOMO3, aBTOPHTapHasi COIHa-
TU3anys 1 MaJICHbKUH HeyJaqHuK.

[o metomuxke 3. Ditnemuiepa (Ana-
JIM3 CEMEHHOTO BOCTIMTAHUS) POAUTEISIM
MEepBOM Trpynmnbl HauboJee XapaKTepHBI
TaKUe TUIbI BOCIIUTAHUS KaK: MUHUMAaJIb-
HOCTb CaHKIMH, KOTJIa POAUTENH MPEITo-
YHUTAIOT 0OXOIUTHCS IMOO BOBCE O€3 HaKa-
3aHHH, TMOO MPUMEHSIOT UX KpaiHe PeKo,
Y TUIEPIPOTEKIHS, IPH KOTOPOW BOCITH-
TaHME SBISACTCS ANl POAUTENCH TIIaBHBIM
JeTIoM UX JKu3HU. [lpu runepnporexuun
POAUTENH C OJHON CTOPOHBI KpailHE MHO-
r0 BPEMEHH, CUJI, BHUMAHUS YIEISIOT pe-
OCHKY, a ¢ IPYToi CTOPOHBI HE YYUTHIBAIOT
NOTPeOHOCTH CaMOoro pedeHKa.

[To meronuke PARI Illeddepa u ben-
Jia 1o pe3yibTaTaM UCIBITYeMBIX MepBOH
TPYNIIBI OblIa TOCTPOSHA HEPAPXHUsI BBIpa-
JKEHHOCTH TIPH3HAKOB MCKa)KEHHUS BOCIIHU-
TaHMs U OoTHOWEHUs. Hanbornee BbICOKHE
MOKa3aTeIn B 3TOM MEpPapXUM OTHOCATCS
K MB3JHIIHEH KOHLIEHTPAlKU Ha peOCHKeE:
ype3MepHasi 3a00Ta, oraceHHe OOWACTb,
nozasnenue Bonu. [Ipu 3Tom Marepu xa-
paKTepHu3yrOTCA Kak HECAaMOCTOSITEIbHBIE,
pa3apaKUTENbHBIE K CBEPXaBTOPUTAPHBIE.
OTH TaHHBIE COOTHOCSTCS C TEHJICHIUSIMU
ponuTenell K IMOTBOPCTBYIOLICH THIlep-
MPOTEKIMU ¥ TOMHUHUPYIOIIEH TUIepIpo-
TeKMu (Metoauka D. Difnemuisiepa) u
mkatamu «CuMOno3» U «ABTOpHUTapHas
runepconuanuzanus» (meroguka A. Sl
Bapra, B. B. Ctonuna), 4to g0Ka3bIBacT
HaJIMYUE y OMpPEACTICHHOW TPYIIbI POIH-
TeNel MPU3HAKOB HENPaBUIBHOIO BOCIH-
TaHMS U OTHOILLICHUS K ICTSM.

COO0TBETCTBEHHO TpymnaM poauTesneit
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ObLIM pazzieNieHbl Ha rpymisl ¥ aetu. Comnoc-
TaBISUTMCH PE3YJbTarsl ABYX Tpymit: 1 Tp.-
JICTH, POAUTENH KOTOPBIX UMEIOT MPU3HAKU
WCKaKCHUSI BOCIIUTAHUSI W OTHOILICHHS K
JETSM U 2 Tp.- IETH, POIMUTEIN KOTOPBIX HE
HMEIOT NIPU3HAKOB MCKAKEHUST BOCTIUTAHHS
n otHoulenus. Ilepmas rpymma nereit (12
YeJIOBEK) 110 Pe3yNbTaTaM HCCICOBAHMSI Xa-
paKTepu3yeTcs C1a00CTHIO SMOIMOHATBHBIX
CBSI3CH B CEMBE, XOIOMHBIMHI OTHOILICHUSIMU
MEX/y POIUTEISIMU, HEOMPEICTICHHOCTHIO
CBOCTO TIONIOKEHHSI B CEMBE, YyBCTBOM OT-
BEP)KEHHOCTH, OOIICH HECTaOWILHOCTBIO U
HEYBEPEHHOCTBI0. OO 3TOM CBHICTENIBCTBY-
10T ONpE/ENICHHBIE JCTANIN, KOTOPBIE IETH
n300pakaroT Ha CBOMX PUCYHKaX (METOAMKA
«KuHeTH4yecknii pucyHOK CeMbI»): OTCYTC-
TBHE CBOETO M300paKEHHMS, YHAAICHHOCTD
¢uryp Apyr ot Apyra, OTCTpaHEHHBIC TIO3b,
BCEBO3MOXKHBIC JIMHUH, PA3NCISIIONIHE die-
HOB CEMBH - OKHa, 3a00pbl, OTACNbHBIC
komHarel U T.0. [o skcmpece meToauke co-
LUATBHO-TICIATOTHYECKOM  3aITyIEHHOCTH
HanOornee XapaKTepHBIMH OCOOCHHOCTSMU
JUTSL MCTIBITYeMBIX JETeH, Y pOIHUTENeH Ko-
TOPBIX OBUIM BBISBICHBI IIPU3HAKH MCKaXKe-
HUSI BOCIIUTAHUSI U OTHOIICHHUS, SIBJISFOTCSL:
NOTpeOHOCTh B IPU3HAHNH, HU3KAsI KOMMY-
HHUKaTHBHASI aKTHBHOCTH M HEYIOBIETBO-
peHHasi TIOTPEOHOCTh B OOIICHUH, Cliadast
conpanbHas peIeKcHst U CIIOCOOBI 3aIHT-
HO-KOMIICHCATOPHOIO NOBEJACHUs. Y JeTeil
JaHHOH TPYMIbl HapyIIeHa Y4eOHO - MO3-
HaBaTeNbHas AKTUBHOCTH U 1IeJIeHANPAaBIICH-
HOCTb OOyUeHHSI.

s onpeneneHus  cTaTUcTUYeC-
KM 3HAUUMOH Da3HUIBl B JMYHOCTHBIX
O0COOEHHOCTSIX MJIa[IINX IIKOJHHUKOB B
3aBHCUMOCTH OT BOCHHUTaHUS W OTHOIIE-
HUS poAuTesiell OblI MPOBEACH aHajH3 C
ucnonb3oBanueM U - xputepusi ManHa-
VYurtnu (Tad. 2).
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Tabnuya 2

Paznuuust MeXay 1eTbMH, POAUTETN KOTOPBIX XapaKTePU3YIOTCsl HATHYHeM
MPU3HAKOB HCKAKeHUsI BOCUTAHUS 1 OTHONIEHHUSI K €TAM H AeTbMH, POIUTEH
KOTOPBIX He HMEKT NPHU3HAKOB HCKAKEHHUSI BOCIIUTAHUS U OTHOLLICHHS K AeTAM

no Meroanke « KnHeTH4YeCKUii PUCYHOK CeMbH»

Heru, ponurenn | Jeru, ponurenu
KOTOPBIX IMEIOT | KOTOPBIX HE MIMe-
[IPU3HAKH UCKa- 10T IPU3HAKOB U- U-
[Ixamnsr . .
JKEHWS BOCTIUTA- | WCKAKCHHS BOC- | KpUTEPHH | KpUTEpHid
HUS 1 OTHOIICHUS | TTUTAHUS U OTHO-
K JICTSIM MISHUS K ISTIM
biaronpusrnas cemeiinas 4741 46,90 125 0,05
CUTYyaIus
TpeBoXKHOCTH 24,33 17,14 81 0,05
KoH(IMKTHOCTD B CEMbe 18,5 19,76 115,5 0,05
quCTBUO H?HOJIHOHCHHOCTI/I 8.25 6.09 8.5 0.05
B CEMCHHOW CUTyaluu
BpaxneOHoCTh 5,75 0,71 80 0,05

HpOBCI[CHHHﬁ CTAaTUCTUYECKHUH aHaJIN3 PE3yIbTAaTOB, IMPEACTABIICHHBIX B

TabnuIE 2 BBISIBUI COOTBETCTBHE MEXK-
Iy TeHJICHIIUSIMU CO CTOPOHBI POJIUTE-
neit (MOTBOPCTBYIOIIAs TUIIEPIIPOTEK-
1us, aBTOPUTApHas THUIEPCOLUATH-
3a1us, W3JIMIIHAS KOHLEHTpalus Ha
pebeHKe) U HeOIaronpusaTHON ceMeii-
HOU CUTYyallMel, CaMOOLILYIIICHUEM Jie-
Tei: TpeBokHOCTh (U-kputepuii=81),
YYBCTBOM HEIOJIHOIICHHOCTH B Ce-
MeiiHol cutyanuu (U-kputepuii=8,5),
BpaxaeoHocthio  (U-kputepuii=80).
[TonydeHHbI pe3yabTaT CBUIIETEINb-
CTBYET O CBSI3U MEXJy OCOOCHHOC-
TSIMH POJIUTEIBCKOTO BOCIHMTAHUSA U
OTHOILIGHUSI W TICUXOJOTHYECKUMU
OCOOCHHOCTSIMU  JIETIPUBUPOBAHHBIX
MJIaIIIUX HIKOJIBHUKOB.
[IpoBeneHHoe wucclieaoBaHUE C
POIUTENSIMUA TIO BBISIBICHHIO HCKa-
KEHHsI BOCIUTAHMSI U OTHOIICHHUS K

JETSIM TI03BOJISIET HaM CrellaTh BbI-
BOJI O TOM, YTO OT/ACJIbHbIC MaMbl (12
MaM — 24% - mepBasi rpynmna UCIbI-
TYEeMbIX) YCTAHaBIUBAIOT C JE€TbMU
cuMOHoTHYeCcKue OTHOIIeHus. OHu
CUMTAIOT BOCTIUTAaHNE PEOEHKA CaMbIM
[JIaBHBIM JICJIOM CBOEH KM3HHU U yie-
JAIOT eMy MHOro BpeMeHu. C omHoit
CTOPOHBI peOEHKY pa3peliaeTcs npak-
TUYECKHU BCE, MPU ITOM €ro HU 3a YTO
He Haka3bIBalOT. C Jpyroil CTOPOHBI
TaKl€ MaMbl KOHTPOJUPYIOT KaXKIbIN
niar CBOUX JETeH, cuuTas, YTo OHHU
HYXKJAIOTCS B UX 3alIMUTE U OIeKe, Ma-
panusysi TeM CaMbIM UX COOCTBEHHYIO
AKTUBHOCTh M CaMOCTOSITEIbHOCTb.
Habmronaemass HamMHu TeHACHIMS PO-
JUTENIbCKOTO BOCITUTAHUS MOJKET CBH-
JIETEeNIbCTBOBATh O MOBBIIICHHON Tpe-
BO’KHOCTH MaM, U BbIOOpE UMM CTHJIS
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OTHOIICHUSA K peOCHKY B 3aBUCUMOCTH
OT CBOUX JIMYHOCTHBIX 0COOEHHOCTEH
[3,4, 12]. B nenTpe BHUMaHUs HE caM
pebeHoK, ero moTpeOHOCTH, a HACTPO-
€HHME MaMBbl, €€ HECAMOCTOSTEILHOCTh
U PeaKklUMd Ha TOBEACHUE pPeOCHKa,
KOTOpBIE 1O4aC MPOCTO HEMpeacKa-
3yembl [7]. MaMbl J1€MOHCTPUPYIOT
OTIpeJICIEHHBI TUIl TPUBS3aHHOCTH
K CBOEMY pPEOCHKY, KOTOPBI CKpBI-
TO OTBepraer pedeHKa, MacKUpPYsACh
BBISIBICHHON B MCCIJICIOBAaHUU THUIIEP-
[IPOTEKUUEN U JOMUHUPYIOLIEH TI'M-
nepnporekuuei [10].
CyniecTBOBaHUE CTAaTUCTUYECKU
3HAUUMBIX Pa3IMYUil MEXKAY POIUTE-
JSIMHM, JETbMU SKCIEPUMEHTAJIbHBIX
IpyII, B MPOBEJCHHOM HAMU HCCIE-
JIOBaHUH, TO3BOJISICT CJIENaTh BBIBOJ
0 TOM, YTO CBSI3b CKPBITOM CEMEWHOU
JeTPUBAIMA U UCKKEHUH JIMYHOC-
THOTO DAa3BUTHUA JI€Ted MIIaJIIero
IIKOJIFHOTO BO3pacTa HOCHUT HE CIIy-
YalHbIM, @ 3aKOHOMEPHBIN XapakTep.
JInuHOoCTh peOeHKa MPU TaKOM HCKa-
JKCHHOM BOCIHMTAaHUM WU OTHOILICHWUU
BKJIIOUAET 3AIIUTHBIC MEXaHU3MbI U
BezleT ceOs, MPOsBIISAA BPaKJeOHOCTb,
TPEBOXKHOCTb, CHM)Kasl IO3HABATE]b-
HYI0O aKTMBHOCTb, M3MEHSA IOTpeO-
HOCTHYIO cdepy. B Hamem cnyuae He
OOHapyKEeHbl HCKaKEHUsSI JTMYHOCTH
B (hopMe NCHXUUECKUX PACCTPOMCTB.
V3meHeHus:, KOTOpble MPOUCXOIAT C
J€TbMHU, HOCSIT HEBUJUMBII BHYTPEH-
HUI XapakTep M MOATOMY HE Tak 3a-
MeTHbI BHemHe. Ho ecnu B 1omkosnb-
HOM BO3pacTe TaKue JICTH HE BBI3bIBA-
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10T TPEBOTU Y POJUTEIIEH, [1€AAarOroB,
OHH JaXe «ylIoOHBI»: cHIAT cebe
CIIOKOIHO, MOCIJIYIIHbI, TO B ILIKOJIE
Takas 3aTOPMOXKEHHOCTb BBI3bIBAET
TpPEBOTY. DTH AETU NPOSIBIAIOT IIac-
CHUBHOCTh B y4€OHOH NesATeNbHOCTH,
JIEMOHCTPHUPYSl JTUCTaPMOHHIO yueO-
HOM MortuBauuu. OHHU OTBEpPraroTCs
CBEPCTHUKAMM, y HHUX IOBBIILIEHHAsS
noTpeOHOCTh B NMPU3HAHUU. AMOMBa-
JIEHTHOCTb, KOI/la BHEIIIHEE HEYMEHUE
o01aThCs, HU3Kass KOMMYHHKATUBHAs
AKTUBHOCTb COUETAETCs C BHYTPEHHEN
HEYJIOBJIETBOPEHHONH TMOTPEOHOCTHIO
B OOIIIEHUH, BBI3BIBAET TPEBOKHOCTb,
BpaXIeOHOCTh, COLHUAIBHYIO Jie3a-
JanTaluio. 31eCh, Ha HaIl B3NS, Mbl
HMEET JIEJI0 C CUMIITOMaMHU BHYTPEH-
HET0, MCUXOJIOTUYECKOTO KOH(IHUKTA,
KOTOPBIM NPUBOAUT, KaK IPABUIIO, K
HeBpoTusMy [4, 8 ], xorma mpouec-
Cbl, BBI3BAHHBIC CKPBITOM CEMEHHOHN
JenpuBaLyen, MOTyT CTaTh Ui JIN4-
HOCTH HEOOpaTUMBIMU U 3aMEJIUTh
€€ Pa3BUTHE.

3akiouenue

HccnenoBanue 1mokaszajno, 4TO
CBA3b CEMEMHON JENpUBALIMY U UCKA-
JKEHUH JINYHOCTHOT'O Pa3BUTHSA JIE€TEU
MJIaJILIET0 HIKOJIBHOTO BO3pacTa Ho-
CUT HE CIIy4ailHbli, & 3aKOHOMEPHBIN
xapakrep. CemeliHasg aenpuBanus
UMEET TEHJEHIUIO CKPBITOTO BIIMS-
HUS HA JMYHOCTh peOeHKa MJIaJIIIero
LIKOJIBHOTO BO3pacTa, U €€ CBOEBpE-
MEHHOE OOHAPYKEHUE MOXKET HCKIIIO-
YUTh HEOoOpaTuMble TMOCIEICTBHA,
3aMeUISIIOIINE U HCKaXKAIOLIUE pas-



yd

Jlapuca CUHUILIAPY

BUTHE JUYHOCTU pebenka. Cemelinas
JenpuBals BO3HUKAET MO MPUYUHE
HEMPaBUIbHOTO BOCIUTAHUS U OTHO-
IICHUs1 K peOeHKY B CeMbe, U B IEp-
BYIO OU€peib, CO CTOPOHBI MaTEPH.
JlanbHelue ucciaenoBaHus 110
mpobiieMe MOTryT OBITh HampaBICHBI
Ha M3y4Y€HUE JIMHAMHKU WU3MEHEHUs
0COOEHHOCTEH MPOSBICHUS CKPBITON
CEMEHHOM JenpuBaluu B JIMYHOCTHU
pebeHka 1mo mepe ero B3pocieHus. B
pa3paboTKe NPHUHLMIIOB OLEHKH CO-
CTOSIHMSI U YPOBHSI Pa3BUTHS JIETEH,
HAaXOJAILUXCS B YCIOBUSAX CEMEUHOU
nenpuBanuu. B anpoOupoBanuu u
BHE/IPEHUU (POPM U CPEICTB JHUArHOC-
TUKU [ICUXUYECKUX PACCTPONCTB Yy -
TEW C CEMEUHOW IeNPUBALIUEH U T.].
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» Fiind gelos, sufir de patru ori: pentru cd sunt gelos, pentru cd imi reprosez
gelozia, pentru cda ma tem cda gelozia mea il afecteaza pe celalalt, pentru cdi ma las
ingenuncheat de o banalitate: sufir pentru cd sunt exclus, pentru cd sunt agresiv, pentru

ca sunt dement si banal,,
Roland Barthes

IMPACTUL IMAGINII DE SINE IN MANIFESTAREA SENTIMENTULUI
DE GELOZIE LA TINERI

Victoria GONTA, Olesea GODOROJA

Termeni-cheie:imagine de sine, imagine de sine favorabila, imagine de sine defavora-
bila, gelozie, tineri, autoapreciere, stiméa de sine, incredere in sine

The article present the results of an experimental study of Self esteem and Jealousy in
young people. The research allows to broaden the spectrum of knowledge about of self esteem
and jealousy in young people. Opportunity to study the role of personality in the formation
of self-image, general feeling of jealousy and jealous behavior and the relationship between

Jjealousy and jealous behavior.

Studiul acestei cercetari este axat pe
problema relatiei dintre imaginea de sine
si gelozia la tineri.

Tema geloziei a fost dezbatutd din
cele mai arhaice timpuri si ramane a fi
zona de interes sporit in psihologia con-
temporana. Gelozia apare in viata fieca-
ruia, este un fapt ce nu poate fi suficient
explicat si este dificil de definit.

Fiecare individ poate consemna o
serie de realizari pe care el le considera
ale sale, deoarece ele reflecta stilul sau,
respectiv personalitatea sa. Aceste semne,
pe de o parte, 1i confera un anumit statut
in contextul social, iar pe de alta parte, se
constituie Intr-o imagine de sine, ca sin-
tezd a diferentelor ce le prezinta fatd de
ceilalti [13, p.45].

Caracteristica majora a perioadei ti-
neretii este aceea de a constitui punte de
trecere intre varsta copildriei si cea adul-
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ta, cu toate implicatiile fiziologice, psiho-
logice si sociale pe care le comporta un
astfel de salt calitativ.

Din punct de vedere fiziologic, repre-
zintd epoca unor puternice transformari
ce duc spre maturizarea organismului din
toate punctele de vedere: organic, nervos,
endocrin. Aceste transformari, alaturi de
cele ce se produc in viata de relatie a ta-
narului, atrag dupa sine schimbari evolu-
tive Tn gandirea, afectivitatea, motivatia,
comportamentul conativ si, bineinteles, in
personalitatea individului. Schimbari ce-i
vor permite intrarea in viata sociald ca
membru activ, participativ si responsabil
de actele sale.

Rolul imaginii de sine in formarea
personalitatii si In dezvoltarea capacitatii
de adaptare, socializare este pus frecvent
in discutie in literatura din domeniu (R.
Berns, 1. Kon, M. Lisina, A. Silvestru, I.
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Radu, U. Schiopu, A. Wallon, H. Hart-
man, T. Shubutany, A. Leontiev, L. Va-
gotski, V. Pavelcu, T. Pruna, A. Bodaev,
A. Prihojan, A. Varga, V. Stolin, I. Cesna-
cova) [14, p.4].

Pentru desemnarea acestui concept
in literatura de specialitate este inlocuit
de multi termeni: ”Eu-conceptia”, ,,con-
ceptia de sine” sau ,,conceptul de sine”,
»reprezentarea despre sine”, “atitudinea
fata de sine”, ,,imaginea de sine”, ,,stima
de sine”. Unii autori folosesc aceste noti-
uni ca sinonime, altii incearca sa le deli-
miteze cadrul de utilizare.

Astfel, o parte a cercetarilor in dome-
niu vad imaginea de sine ca particularitate
reflexiv-valorica cu referire la fizic, inte-
lect, capacitdti, trairi psihice individuale,
statutul social etc., care prezintd compo-
nenta cognitiva a eu-conceptiei sau a con-
stiintei de sine §i se manifestd In functie
de situatie (T. Shybutany). Altii o vad ca o
reprezentare generalizata ce se transforma
in notiune (I. Cesnokova) sau ca aspect
unificator de coeziune a personalitatii (U.
Schiopu, 1997), formata in cursul consti-
intei de sine §i care reprezintd rezultatul
acesteia [14, p. 12].

Multi cercetatori au Incercat sé ana-
lizeze fenomenul geloziei in corelatie cu
diferite aspecte ale personalitatii, inclu-
siv cu imaginea de sine a persoanei, dar
pana la urma nu s-a ajuns la o abordare
univoca. Existd multe teorii contradicto-
rii la capitolul dat, cercetatorii inca nu au
ajuns la un numitor comun privind facto-
rul determinant: fie ca imaginea de sine
conditioneaza gelozia, fie ca imaginea de
sine este conditionata de gelozie. Cerceta-
rile efectuate au evidentiat faptul ca intre
imaginea de sine si gelozie exista o lega-
turd reciproca.

S-a evidentiat faptul ca persoanele
care manifesta gelozie in cel mai inalt grad
prezintd o imagine de sine slab conturata,
asociata cu neincredere in sine, percepe-
rea a ceea ce este ca fiind diferit de ceea
ce ar vrea sa fie si i-ar placea sa fie, va-
lorificarea inaltd a achizitiilor si progre-
selor vizibile. Gelozia apare atunci cand
imaginea de sine are de suferit i exprima
neincredere in sine, in propriile calitati
relationale, autodevalorizarea, comple-
xe de inferioritate privind masculinitatea
sau feminitatea, incapacitatea de daruire
si investire autentica in parteneriat, ego-
centrism, narcisism, imaturitate afectiva.
Partenerul gelos este stapanit de un puter-
nic si distructiv sentiment de posesiune a
persoanei celuilalt, ceea ce-1 vulnerabili-
zeaza prin amplificarea trairilor de frus-
trare. O imagine de sine pozitiva ar dimi-
nua sentimentul de gelozie. Daca tinerii
s-ar percepe pozitiv, avand incredere in
sine, ar percepe mai favorabil persoanele
din jur, stima de sine genereaza increde-
rea in altul, si respectiv, un comportament
prosocial.

Scopul cercetarii: a stabili relatia
dintre imaginea de sine si sentimentul de
gelozie la tineri

Problema investigatiei: Multi tineri
se confruntd cu o imagine de sine defa-
vorabila, aceasta fiind consecinta a multor
comportamente indezirabile pe care le ad-
optd, precum si a geloziei. Daca s-ar lucra
cu imaginea de sine a tinerilor, formand o
imagine de sine favorabila, s-ar diminua
gelozia, iar modul de manifestare a aces-
tui sentiment ar fi unul adecvat.

Ipoteza cercetarii:

Imaginea de sine defavorabila deter-
mina sentimentul de gelozie.

22



Impactul imaginii de sine in manifestarea sentimentului de gelozie la tineri

b

Baza experimentala a cercetarii:

Experimentul de constatare a intrunit
un esantion compus din 60 subiecti: tineri
in varstd de 19-23 ani din institutiile de
invatdmant superior, Universitatea Liber
Internationala din Moldova, Universita-
tea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”,
Universitatea de Stat din Moldova.

In cercetare nu s-a tinut cont de me-
diul de provenienta al subiectilor (urban/
rural).

Subiectii au fost selectati in mod ale-
ator, doar in corespundere cu cenzul de
varsta. Participarea subiectilor la cerceta-
re a fost benevola.

Metode, procedee si tehnici de cer-
cetare utilizate:

1. teoretice: monograficd, biblio-
graficd;

2. empirice: experimentul psiho-
pedagogic de constatare, formativ si de
control, observarea, convorbirea; Test de
studiere a autoaprecierii (Dembo - Rubin-
stein); Ancheta Sunteti o persoana geloa-
sd (Adina Chelcea); Ancheta Radiografia
unui sentiment vatamator - Gelozia (Adi-
na Chelcea); Ancheta Cat de puternica
este imaginea de sine (Adina Chelcea);

3. statistico-matematice: calcularea
mediilor si frecventelor, stabilirea dife-
rentei dintre doua medii in cazul esanti-
oanelor perechi (metoda t-Student), stabi-
lirea coeficientilor de corelatie reciproca
(Bravais-Pearson).

Metoda metricdi Dembo-Rubin-
stein (in modificarea lui A. M. Prihojan)
are menirea de a examina autoaprecieri-
le si aspiratiile spre dezvoltare a sinelui.
Subiectilor li se propune sa indice pe 7
segmente a cate 100 mm nivelul dezvol-
tarii unor calitati (Inteligentd, Incredere in
sine, Autoritate, Gelozie, Autoapreciere,
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Stima de sine, Anxietate) si cel al aspi-
ratiilor spre dezvoltare. Primul segment
nu se ia in calculul la analiza statistica,
prezentand doar o mostra de antrenament.
Celelalte 6 sunt masurate, calculandu-se
media pentru toate i pentru cele doua in-
dicatii.

In conformitate cu conceptia auto-
rilor metodei, nivelul autoaprecierii se
evalueaza in urmatorul mod: mai putin de
44 mm — autoapreciere joasa, 45 — 59 —
medie, 60 — 74 — 1nalta, 75 — 100 — foar-
te Tnaltd. Se considerad ca autoaprecierile
reale se plaseaza intre indicii 45 — 74, de
la 75 1a 100 se manifestd supraaprecierea,
care denota anumite probleme de formare
a personalitdtii, incapacitate de evaluare
de sine in raport cu altii, lipsa unui poten-
tial de dezvoltare. Mai putin de 45 — sub-
apreciere, subiectii din aceasta categorie
alcatuind “grupul de risc”, deoarece se
manifestd pregnant sentimentul de nein-
credere in sine sau sentimentul de aparare
ridicat.

Nivelul aspiratiilor de dezvoltare
este optim determinat atunci, cand se in-
clude intre 60 si 89 mm., iar de la 75 la 89
denota o percepere adecvatd a propriilor
personalitatii. Rezultatele inalte (90 — 100
mm.) denotd o apreciere inadecvata a ca-
pacitatilor proprii, iar cele joase (pana la
60) —un nivel jos al aspiratiilor.

Diferentele dintre aceste doud ma-
surdri semnificd calitatea motivatiei spre
dezvoltare dupa cum urmeaza: panala 7 —
lipsa unei motivatii sau tendinte slab ma-
nifestate, intre 7 si 25 — motivatie adec-
vata, de la 26 — la 40 — aspiratii sporite,
soldate cu solicitari intense fata de sine si,
carezultat, cu tensiune interna, peste 40 —
conflict intern.
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Ancheta ”Sunteti o persoana ge-
loasa*.

Ancheta este destinatd examinarii
gradului de gelozie. Este alcatuita din 10
intrebari provocatoare, cu cinci variante
de raspuns care se puncteaza.

Pentru a evalua gradul de gelozie sau
absenta acestui sentiment se insumeaza
punctele. Cu cat scorul este mai mare cu
atat predomina sentimentul de gelozie.

Ancheta “Radiografia unui senti-
ment vatamator: gelozia“.

Ancheta este alcatuita din 15 intre-
bari si la fel exprimd mai multe grade
de manifestare a geloziei si intensitate a
acestui sentiment.

Cotarea si interpretarea rezultatelor
are loc 1n functie de raspunsul oferit, care
se puncteaza.

Ancheta ”Cat de puternica este
imaginea de sine?*

Ancheta este alcatuita din 40 de in-
trebari si ofera posibilitatea de a depista
nivelul imaginii de sine.

Fie cd subiectul manifesta o imagine
de sine puternica si bine conturata, fie ca
subiectul manifesta o imagine de sine bine
conturatd, dar detine multe dubii si senti-
mente de insecuritate sau fie cd subiectul
are nevoie de mai multa incredere in sine,
stima de sine, autoapreciere etc.

Analiza calitativa si cantitativa a re-
zultatelor obtinute in cadrul cercetarii

Zig Ziglar in lucrarea “Pe culmile
succesului” mentioneaza ca 1i descoperim
cu usurintd pe cei ce si-au format o ima-
gine de sine nefavorabila. li trideaza firea
lor criticd si geloasa. Ei privesc cu invidie
succesul si prieteniile de care se bucura
cei din jur. Sunt gelosi - fard vreun motiv
anume - pe sotii, soti, prieteni sau priete-
ne. Pentru ca nu se iubesc pe ei Insisi, nu

pot sa creada ca un reprezentant al sexului
opus i-ar putea iubi mai presus de orice.
In mod ironic isi apara gelozia sustinand
in gura mare ca isi iubesc partenerul de
viata “prea mult”. In realitate nici nu-si
iubesc si nici nu au incredere in partene-
rul lor de viata, pentru ca nu se iubesc si
nu au Incredere in sine. Traiesc din barfe,
intrigi, zvonuri §i minciuni.

Sentimentul geloziei constd intr-o
emotie durabild si penibila, de tonalitate
subiectiva specifica: amara, intepatoare,
ca 0 muscatura sau o rana mortala, intris-
tare, durere, stiri de teama, incapacitate
de a putea intretine la partener sentimen-
tul iubirii, impresia ca este tradat in sen-
timentele sale, ideea ca ar putea fi respins
de partenerul sau, sentimente de inferio-
ritate, suspiciuni sau convingeri asupra
infidelitatii partenerului de cuplu.

Toate acestea ne influenteaza com-
portamentul, modul de a gandi, aduce de-
presivitate, rusine, nemultumire de sine, o
stare de tensiune intrapsihica, care se va
materializa prin crize acute de manie sau
chiar ura impotriva partenerului sau a pre-
supusului adversar.

Aceste trdiri sunt legate de ,,obiectul”
iubit, de rusinea asociatd cu sentimentul
de inferioritate si o imagine de sine defa-
vorabila.

In vederea verificarii ipotezei, precum
ca imaginea de sine scazuta determind sen-
timentul de gelozie si ca exista o relatie in-
tre imagine de sine §i gelozie am apelat la
metodele de prelucrare statisticd a datelor:
calcularea mediilor si frecventelor, stabi-
lirea diferentei dintre doud medii in cazul
esantioanelor perechi (metoda t-Student) si
stabilirea coeficientilor de corelatie recipro-
ca (Bravais-Pearson). S-au calculat mediile
si frecvetele pentru fiecare test in parte.
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Analizand graficul, observam ca 25
% din subiecti manifestd o imagine de sine
puternica si bine conturata, 41,33 % din
subiecti manifestd o imagine de sine bine
conturatd, dar detin multe dubii si senti-
mente de insecuritate si 33,33% manifesta
o imagine de sine scdzuta, subiectii avand
nevoie de mai multa incredere in sine, sti-
ma de sine, autoapreciere etc.

Pentru aceasta proba s-au scos in evi-
denta urmatoarele date (vezi fig. 3), ast-
fel, 23,33 % din subiecti nu au probleme
la capitolul geloziei, 31, 66 % din subiecti
manifestd un comortament gelos pronun-
tat, pe cand restul 45 % manifesta un ni-
vel scazut de comportament gelos.

Aceasta proba prezinta rezulate ase-
manatoare probei “Sunteti o persoana
geloasa?. Astfel, pentru 26,66 % din
subiecti gelozia este aproape inexistentd,
pentru 43,33 % gelozia se incadreaza in
limitele normalului, iar pentru 30 % din
subiecti gelozia incepe sa atinga pragurile
nevrozei.

Pentru a vedea daca exista o corelatie
intre aceste trei probe am apelat la metoda
de prelucrare statistica a datelor — coefici-
entul de corelatie liniara Brawais — Pear-
son cu formula:

in'yi_zxi'zyi

n
\/|:z xiz_ zxiz},{zyf_ ny2:|
n n

r>= 0,25, pentru p = 0,05
>= 0, 354, pentru p = 0,01

=

In urma aplicarii metodei am obtinut

urmatoarele rezultate (tab. 1.):

Analizand tabelul acestor probelor

aplicate observam rezultate semnificative,
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Figura 1. Valorile medii pentru proba
”Cét de puternica este imaginea de sine?
1. Nivel inalt. 2. Nivel mediu. 3. Nivel scazut
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Figura 2. Valorile medii pentru proba
“Sunteti o persoana geloasa?”
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Figura 3. Valorile medii pentru proba
”Radiografia unui sentiment vatamator:
gelozia“
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Tabelul 1.

Valorile coeficientilor de corelatie pentru probele ”Céat de puternici este imaginea de
sine? “,”Sunteti o persoana geloasia“ si "Radiografia unui sentiment vatamator: gelozia®

Sunteti o persoana Radiografia unui sentiment
Ancheta ’ < s s .
geloasa vatamator: gelozia
Cat de putermc? este imaginea ) 0,780 ) 0.366
de sine?
P - 0,01 0,01

ceea ce se explica prin faptul ca factorii
studiati se influenteaza reciproc si se afla
intr-o relatie invers proportionald una fata
de alta. Adica, daca creste nivelul imagi-
nii de sine, atunci scade nivelul geloziei si
invers daca nivelul imaginii de sine sca-

valorile mediilor pentru Testul de studi-
ere a autoaprecierii (Dembo-Rubingtein)
dintre Eul Real si Eul Ideal am apelat la
metoda de comparatie pentru esantioane
n > 30 cu formula:

de, atunci nivelul geloziei creste, ceea ce 7= N Th >1,96
duce la confirmarea ipotezei. D} . D}
Pentru a determina diferentele dintre n, o on,
Tabelul 2.
Valorile medii pentru Testul Dembo - Rubinstein
Inteligenta Ir}creQere Autoritate | Gelozie | Autoapreciere Stlma Anxietate
in sine de sine
Eul Real |7,21 7,42 7,39 7,11 6,95 6,66 6,36
Eul Ideal | 9,64 9,64 9,29 3,29 8,47 8,64 3,93
Z 13,46 9,51 7,629 11,371 [4,079 9,124 6,974
p 0,0001 0,0001 [0,0001 0,0001 [0,0001 0,0001 | 0,0001

Analizand atat tabelul cat si figura
pentru Testul Dembo — Rubinstein obser-
vam diferente semnificative pentru fieca-
re calitate. Astfel, att baietii cat si fetele
aspira spre un Eu Ideal. Se scot in eviden-
td zone de conflict mai pronuntate la seg-

mentele Gelozie, Anxietate, Inteligenta,
Incredere in sine, Stima de sine, ceea ce
confirma Incad o datd ipoteza propusa si
argumenteaza faptul ca imaginea de sine
si autoaprecierea tinerilor se afla intr-o le-
gaturd stransa cu gelozia.

Tabelul 3.

Valorile coeficientilor de corelatie pentru proba “Cét de puternica este imaginea de
sine?” si Testul de studiere a autoaprecierii (Dembo - Rubinstein).

Inteli | Incredere | Autori . | Autoapreci | Stima | Anxieta
Probele < P Gelozie -

genta in sine tate ere de sine te
Cat de puternicd este 0,333 0,394 (0,349 0,353
imaginea de sine?
P 0,01 0,01 0,01 0,01
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Analizand tabelul, observam rezulta-
te ce confirma prezenta unei legaturi di-
rect proportionale dintre factorii studiati,
remarcam diferente semnificative pentru
segmentele Increderea in sine (0,333), Au-
toapreciere (0, 349) si Gelozie ( - 0,394),
Stima de sine (0,353) Aceasta s-ar explica
prin urmatoarele: dacd imaginea de sine
va creste, va spori si increderea, autorita-
tea, stima de sine si, ca rezultat, va duce la
diminuarea sentimentului de gelozie.

Concluzii si recomandari

Imaginea de sine favorabild este o
conditie a structurarii armonioase a per-
sonalitatii, iar problemele de autoapreci-
ere, autoprezentare si autoperceptie, sti-
ma de sine scazutd devin o cauza a unor
probleme emotiv-volitive, comunicative,
dar si interne, manifestate prin anxietate,
lipsa de incredere, comportament gelos,
dependenta etc.

In urma aplicarii probelor de con-
statare, rezultatele statistice au aratat o
legatura invers proportionald a factorilor
studiati, imagine de sine i comportamen-
tul gelos, care se influenteaza reciproc.
Aceasta s-ar explica prin faptul ca, daca
creste nivelul imaginii de sine, atunci sca-
de nivelul geloziei si, invers, daca nivelul
imaginii de sine scade, atunci nivelul ge-
loziei creste.

Exista o legatura direct proportio-
nald intre imaginea de sine si increderea
in sine, stima de sine, autoaprecierea.
Aceasta s-ar explica prin faptul ca cu cat
imaginea de sine va creste, va spori §i in-
crederea in sine, autoaprecierea, stima de
sine §i, invers, daca imaginea de sine va
scadea, atunci va scadea si increderea in
sine, stima de sine, autoaprecierea.

Tinand cont de datele obtinute, reco-
mandam urmatoarele idei pentru amelio-
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rarea sentimentului de gelozie si cresterea
nivelului imaginii de sine.

La nivelul societatii civile:

Dezvoltarea in fiecare comunitate a
centrelor multifunctionale pentru copii si
tineret, care sa ofere oportunitati de im-
plicare a tinerilor in diverse activitati psi-
hopedagogice, care ar duce la o dezvol-
tare armonioasa a personalitatii tinerilor,
pentru o mai buna integrare sociala.

La nivel de persoana:

o Intelegerea sentimentului de ge-
lozie. De ce esti gelos pe o anumita
persoana? Care-i chestia aia care te face
sd invidiezi oamenii?

e Imbunatitirea imaginii de sine si
a increderii 1n sine. Daca crezi ca nu esti
mai bun decat altii intr-un domeniu, in-
cearca lucruri noi care sa dezvolte com-
petente noi si care te vor face sa te simti
putin mai sus de restul. “Sarbatoriti” orice
succes, laudati-va in sinea dvs. pentru re-
alizarea oricarui lucru pe care 1-ati facut.

e Transformati esecul in feedback.
Decat sa va blamati pentru ca ati esuat,
mai bine analizati ce nu a mers bine §i pu-
teti Imbunatati pe viitor sau ce ati gresit si
puteti s& nu mai repetati in viitor. Nu ui-
tati ca autoblamarea saboteaza acum, dar
si mai tarziu, creand acel cerc vicios

e Apreciati calitatile. Adoptati o
abordare pozitiva fatd de propria persoa-
na si scoateti n evidenta calitatile poziti-
ve pe care le posedati.

Tehnici utilizate:

Tehnica ,, Mersul pe Orbacaite”

Scopul: dezvoltarea increderii in lu-
mea inconjuratoare.

Unul dintre cei doi are ochii legati si
trebuie sa se lase condus, iar celalalt tre-
buie sa stea In spatele sdu si sa-1 calau-
zeascd de-a lungul camerei. Apoi rolurile
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se inverseaza.

Tehnica
emotii”’

Scopul: identificarea si constientiza-
rea propriilor emotii.

Asezati-va confortabil si inchideti
ochii

Ganditi-va la o emotie intensa sau la
un sentiment puternic din ultimele 2 zile.
Trairea poate fi placutd sau neplacuta.

Ce ati simtit fizic? Ce ati simtit in
partea exterioara a corpului? Ce ati simtit
in partea interioara a corpului?

Intrebati-va ,,Ce am ficut cu aceas-
td traire?” Am ignorat-o sau am negat-o0?
Am inteles cu adevarat mesajul transmis
de respectivul sentiment sau de respectiva
emotie? [-am facut fatd cat am putut eu de
bine ? Daca nu, de ce?

Care a fost modul in care am facut
fatd sentimentului? Rezultatul a fost sa-
tisfacator? Daca nu, de ce?

Tehnica ,, Viermele Geloziei”

Scopul: Constientizarea sentimentu-
lui de gelozie.

Este noapte. O noapte adanca. Tubitul
tau este in delegatie. Esti singura in casa,
o muzica se aude Incet. La televizor nimic
care sd merite atentie, niste stiri in reluare
despre unele accidente. Inchizi lumina si
te agezi in pat. Nu ai somn, dar nici nu ai
nimic de facut, iar maine ai zi libera.

Fard sa-ti propui, gandul tidu se
indreaptd spre el - te intrebi ce face
el acum, 1iti amintesti ultima discutie
telefonica. O rememorezi fard sa-ti dai
seama, ca si cum ar fi niste idei la peri-
feria gandirii tale. La un moment dat iti
amintesti un ton ciudat, oare ce vroia sa
spuna cu “diseard nu te pot suna, am o
intalnire cu colegii, mergem la o petrece-
re”’? Simti un impuls, simti cum devii mai

., Identificarea  propriilor

agitatd. Lenea iti dispare brusc. Gandul nu
mai este periferic, acum ocupa tot cdmpul
central, a devenit obsesiv - alt gand nu
mai are voie sa se manifeste. Treptat gan-
duri asociate navalesc langa cel central si
cuminti se ageaza la coada.

Celelalte ganduri spun: iti amintesti
ca ti-a povestit despre simpatica lui colega
proaspata absolventa a scolii? Imediat un
alt gand: spunea ca nu pleaca singur in
delegatie! Apoi intr-o viteza tot mai mare:
«nici aseard nu a vrut sa-1 sun», «cand am
vorbit ultima oara la telefon era cam eva-
ziv, nu-mi dadea raspunsuri pe larg ci mai
curand evita», «nu mi-a mai spus de ceva
timp ca ma iubeste». Gandurile continua
sa se inlantuie Intr-un labirint nebulos, un
lant de argumente tot mai exacte si mai
solide par a cuprinde ca intr-o cusca min-
tea ta.

La televizor a inceput filmul pe care
ti-1 propusesesi sa-1 vezi cand ai dat dru-
mul la TV, s-a facut un pic frig si ar fi re-
comandat sd pornesti caldura, acum vreo
2 ore iti era foame, de lene nu ai mancat la
momentul respectiv. Acum nu mai simti
foame. Gandurile vin §i te inlantuie. “Ma
ingeald” este gandul care simti ca te face
sa-ti pierzi mintile. Un gand conclusiv, un
gand obsesiv, un gand teribil. PE MINE
MA INSEALA.

Simti nevoia sa faci ceva, orice, ori-
cat de absurd, oricat de nebunesc. Contro-
lul scade semnificativ, o stare de furie se
ridica. In minte nu-ti mai rimane decat
gandul: ma ingeala, ma inseald. Mintea ta
functioneaza acum ca un pick-up caruia i
s-a stricat acul si a ramas la acelasi frag-
ment muzical: “ma inseald”, “ma inseala”,
“ma Tngeald”... Afectul inunda in tine din
toate partile. Nu mai ai stare, te ridici,
eventual iti aprinzi o tigard. Nu are efect.
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Starea ta continua sa ia amploare, emotia
e tot mai puternica.

Nevoia de a face ceva este
atotputernica. Cauti cu ochii telefonul. Pe
drumul spre telefon lovesti masuta cu cana
primita cadou de la el cand ati implinit 3
ani de cand va cunoasteti. Treci mai de-
parte, supdratd mai degraba ca ti-a stat un
obstacol in cale. Ajungi la telefon si cu o
mana sigurd, gasesti cu usurintd numarul
in memorie. Suni. O data, de 2 ori, 3, 4, 5.
O doamna binevoitoare iti spune ca abo-
natul nu este 1n aria de acoperire. O voce
mult prea impersonala pentru afectele tale
paroxismatice.

Furia atinge maximul. Stiam eu...
stiam eu... ACUM SUNT SIGURA CA
MA INSEALA.. AH! CE PROASTA
SUNT! Nu ma mai iubeste. Arunci telefo-
nul pe pat... nu pe jos (intuiesti inconstient
ca mai ai nevoie de el). Te opresti o
clipa derutatda in mijlocul camerei. Apa-
rent esti calma, respiratia s-a accentuat,
miscdrile sunt mai repezite. Un alt gand
pune stapanire pe tine: “Cum sa stiu si-
gur, vreau dovada, vreau dovada faptului
ca ma Ingeala cu alta”.

Te duci la telefon si suni inca o data
si inca o datd. Nimeni nu raspunde. “Tre-
buie sa fac ceva, trebuie sa stiu, trebuie sa
cunosc adevarul”. Iti amintesti de colega
de serviciu si toate defectele ei iti vin in
minte. O fi cu el, te intrebi. iti amintesti
ca agenda lui contine si numarul ei, te
duci dupa ea si o cauti... febrilitatea este
tot mai puternica. “O sa aflu acum” si
chiar un zambet iti brazdeaza fata usor
congestionata. Ceasul de pe perete se
indreaptd hotarat spre cifra 3. Afara este
noapte si cate un latrat de cdine se aude.
Nimic din toate acestea nu intrd in cam-
pul tau perceptiv. O suni... ai devenit
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incordata, tensionatd. Nimeni...

Povestea se opreste aici. Va las sd o
continuati singuri si sa apreciati. Vazand
aceste momente va puteti intreba: este
justificat comportamentul ei? Ai gasit
oare ceva comun si pentru Dvs. Tn aceasta
poveste?

Tehnica “Autocunoasterea”

Scopul: descrierea propriilor calitati.

Fiecare participant desencazd o
inima, care apoi se imparte in patru
camarute egale §i se numeroteaza de la
1 la 4: in camaruta I scriu trei calitati pe
care le posed; In camaruta II scriu trei lu-
cruri pe care le fac bine; in camaruta II1
scriu trei calitati care doresc sa le schimb;
in camaruta [V scriu trei lucruri pe care asg
dori sa le spuna colegii despre el.

Initial fiecare citeste ce a scris despre
el in fiecare cameruta. Apoi fiecare parti-
cipant al grupului completeaza calitatile
colegului pe care acesta nu le-a evidentiat.
Protagonistul le inscrie in camaruta
respectiva.
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PSIHOLOGIA EDUCATIEI

ALTERNATIVA STEP BY STEP
IN PERSPECTIVA PSIHOLOGICA

Daniela NICA, Constantin BERE

Termeni-cheie: Step by Step, educatie, fisd de evaluare, valori morale, sociabilitate,
incredere in sine, cooperare, responsabilitate, initiativa, comunicabilitate.

Summary
In our research we try to reflect step by steps metodological eficace in development of
prosocial behairor. The experiment are given some difference about step by steps alternative
and traditional alternative in some dimention of personality.

Se stie cd sistemul traditional de in-
vatamant conduce copilul spre asimilarea
normelor societatii civilizate prin repro-
ducerea sistemului socio-cultural exis-
tent. Insa si pedagogia traditionald con-
siderda ca la o anumitd varsta copiii vor
trebui sa acumuleze o anume calitate si
cantitate de cunostinte si sa poata asimi-
la anumite comportamente. Intr-un astfel
de sistem educatia este generalizatoare,
egalizatoare, dupa un model, care nu este
intotdeauna inteles de catre copil, cu toate
ca este probat si acceptat de catre adulti.
Performanta rezultata se evalueaza, prin
notare. Astfel nota prin judecata de valoa-
re asociata devine ,,vina” sau “merit” ale
copilului.

In sens modern, educatia se bazeazi
pe achizitiile psihologiei copilului si vi-
zeaza cultivarea tuturor calitatilor poten-
tiale ale acestuia. Cercetarile contempo-
rane privind dezvoltarea spun ca persoane
diferite se dezvolta in ritmuri diferite si ca
existad perioade critice individualizate de
dezvoltare.

Copilul invatd prin descoperire in in-
teractiunea sa cu mediul. Interactiunea cu
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mediul si motivatia explorarii sunt culti-
vate de pedagog. Educatia este individu-
alizata, copilul merge spre cunoasterea
lumii inconjuratoare si identificarea com-
portamentelor utile, pe cdi personale. Per-
formanta intr-un domeniu de dezvoltare
este comparatd doar cu celelalte aspecte
ale dezvoltarii copilului si cu propria per-
formanta sau abilitate anterioara, nu cu un
standard extern. Comparatia cu el Insusi
in performantele anterioare o face atat co-
pilul, cat si pedagogul, aceasta fiind una
din motivatiile descoperirii §i progresu-
lui individual. In plus, copilul descoperd
efectele si mijloacele colaborarii si nego-
cierii cu semenii in locul unei competitii
pe criterii standard impuse de adulti. O
astfel de perspectiva este reprezentata de
catre metodologia Step by Step.

In Romania programul Step by Step
respecti Curriculumul National. In timp
ce in clasele traditionale o zi de curs poate
avea trei, patru sau cinci ore, o orad deru-
landu-se n 50 de minute, in clasele Step
by Step programul se desfasoara in inter-
valul 8:00-16:00, iar timpul se gestionea-
74, nu este strict.
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Modul de organizare a unei zile de
curs este diferit In alternativa Step by
Step, activitatile desfasurandu-se zilnic in
urmatoarele etape:
intdlnirea de dimineatd (citirea
Agendei zilei, lucrul la calendarele speci-
fice, citirea si comentarea Mesajului zilei,
prezentarea noutatilor);

e activitatea pe centre;
pauza de masa;
continuarea activitatilor netermi-
nate dimineata la activitatea pe centre;

e scaunul autorului.

Mesajul zilei este un text conceput de
invatator pentru a introduce cunostintele
sau deprinderile noi de achizitionat si de
prelucrat pe centre de activitate.

Prin activitatea pe centre cunostinte-
le si abilitatile pe care elevii le vor doban-
di vor fi integrate celor anterioare §i vor
fi structurate optim in anumite proiecte
elaborate de copii. Acestia au posibilita-
tea de a alege centrul la care doresc sa-si
inceapa munca, in acest mod fiind incura-
jata initiativa.

Centrele de activitate sunt zone deli-
mitate ale clasei dotate cu material didac-
tic specific, in care un numar mai mic de
copii se confrunta, individual sau in grup,
cu sarcini adecvate nivelului lui de dez-
voltare. O clasa contine urmatoarele cen-
tre de activitate : citire, scriere, matema-
tica, stiinte, arte si constructii. Este creata
o structura logica a organizarii timpului si
activitatilor, in asa fel incat elevii sa poata
discuta, coopera, explora, descoperi.

Scaunul autorului ofera elevilor po-
sibilitatea de a prezenta colegilor tema
efectuata la centru, individual sau 1n grup.
Prezentarea este urmata de analiza si co-
mentariile colegilor si invatatorului. Acest
exercitiu 1i formeaza pe copii in directia

intelegerii rationamentelor colegilor si de
a judeca rezultatele muncii celorlalti.

Aranjarea mobilierului din clasa este
diferita. In clasa traditionald catedra este
in fata bancilor. Aceasta da impresia auto-
ritatii invatatorului fata de elevi. In clasa
Step by Step mobilierul este aranjat pe
centre de activitate, fiecare centru avand
masa specifica, dulapul corespunzator cu
materiale si panoul de afisare a lucrarilor
copiilor. Dispare statutul de lider al ca-
drului didactic, nemaiexistand catedra.

Aranjarea copiilor in clasa este si ea
diferitd. Majoritatea activitatilor din tra-
ditional se desfagoarad cu elevii n banci.
In Step by Step, copiii stau in mai multe
feluri: in cerc, In semicerc, la centrele de
studiu, pe mocheta.

Privind modul de asimilare a cunos-
tintelor, in invatamantul traditional inva-
tatorul pune cunostintele la dispozitia ele-
vului. In Step by Step cunostintele sunt
descoperite de catre copii. Educatia este
privitd ca un proces si scolarizarea este
veseld si interesantd, atractiva si placuta
pentru copii, invatatorii fiind cei care fa-
ciliteaza si indruma elevii in vederea des-
coperirii informatiilor.

In privinta lurii deciziilor, in cea mai
mare parte, in clasele traditionale aceasta
sarcind 1i revine 1n principal invatatorului,
iar in clasele Step by Step revine atat ca-
drelor didactice, cat si elevilor. In special,
se pune accentul pe relatiile de cooperare:
elevi-elevi, elevi-invatatori, elevi-parinti,
invatatori- parinti.

Materia de studiat este structuratd in
functie de elevi, pe principiul dezvoltarii,
a intereselor si nevoilor acestora. Aceasta
nu Inseamna ca acesti elevi nu vor parcur-
ge programa scolara la fel ca in invata-
mantul traditional.
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Modalitatea de lucru este diferita, in
sensul cd elevii de la clasele traditionale
isi desfasoara activitatea sub indrumarea
directda a cadrului didactic, iar in clasele
Step by Step dascdlii cu adevarat inzes-
trati sunt cei care isi aduc clasa in stadiul
in care sd poata spune: “fie ca sunt de fata
sau nu, clasa 1si continua activitatea”.

In ceea ce priveste evaluarea, este su-
pus atentiei invatatorului in special pro-
cesul de invatare si apoi produsul. Pentru
cd nu are la baza un sistem normativ, nu
existd norme sau calificative. Scopul eva-
ludrii este:

e pentru invatator o modalitate de
a sti In ce fel va sprijini Invatarea pentru
ca fiecare copil sa ajunga la competentele
vizate de curriculum,;

e pentru parinti sd cunoasca ce ac-
tivitate face copilul si sa stie cum sa-1 sus-
tina in ceea ce are de invatat;

e pentru copil sa 1l ajute sa-si auto-
evalueze munca si sa stie sa-si precizeze
directiile in care in viitor va trebui sa de-
pund mai mult efort.

Evaluarea este permanenta si se des-
fasoara in mai multe moduri:

Activitatea pe centre: Se stie ca ele-
vii lucreaza pe centre unde au de rezolvat
sarcini specifice centrului respectiv. Inva-
tatorul impreuna cu grupul de elevi discu-
ta felul In care au rezolvat sarcina, caile
diferite in care s-a lucrat si corectitudinea
solutiilor.

Scaunul autorului de pe care elevul
prezinta colegilor sarcina efectuata indi-
vidual sau impreund cu echipa.

Expunerea lucrarilor: Lucrarile ele-
vilor sunt expuse in clasa si toti copiii pot
examina cum s-a lucrat. In felul acesta pot
fi vazute lucrarile si de parintii elevilor.

Portofoliul: Fiecare elev are un por-
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tofoliu in care sunt stranse lucrarile reali-
zate de el. Astfel acestea pot fi prezentate
parintilor care au posibilitatea de a urmari
evolutia copilului sau.

Corespondenta scrisd pentru parinti:
Invatatorul trimite parintilor scrisori care
sd cuprinda ce si-a propus sa predea, ce
a nvatat copilul, in ce directii are succes
si care sunt aspectele care necesita ajutor.
Aceste note pot fi trimise saptdmanal sau
lunar.

Cuaietul de evaluare: Este instrumen-
tul de evaluare care inlocuieste traditio-
nalul catalog. Caietul de evaluare inven-
tariaza competentele achizitionate de elev
si, la rubrica observatii, descrie specificul
individual al nivelului de achizitie.

Participarea parintilor la educatia co-
piilor are un rol important in alternativa
Step by Step. Parintii sunt primii inva-
tatori ai copiilor. Acestia sunt invitati sa
participe efectiv in activitatile desfasurate
la clasa. Legatura parinte-scoald se bazea-
za pe incredere i comunicare. Aceasta re-
latie este 1n beneficiul copilului si ajuta la
individualizare.

Scopul si obiectivele cercetarii

Tendintele actuale in metodologia
didactica impun intr-un ritm progresiv
alternativa Step by Step. De datd mai re-
centd, acest sistem este In concordanta
cu ideologia postmodernistd, pentru care
individul reprezinta scopul ultim, centrul
atentiei oricaror demersuri in aria umana.
Translatatd domeniului scolar, aceasta
perspectiva a condus la o noud paradigma
privind actul didactic: accentul pus pe in-
teractiunea elev-elev, cooperarea, munca
in echipd, asumarea raspunderii, luarea
deciziilor, incurajarea initiativei, autoeva-
luarea etc., sunt aspecte de prim ordin ce
alcatuiesc tintele sistemului Step by Step
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ora de ora. In studiul de fatd ne-am propus
sa evidentiem cu date concrete, intr-o ana-
lizd comparativa cu sistemul traditional,
rezultatele implementarii sistemului Step
by Step la nivelul personalitatii copiilor, a
comportamentului acestora in cadrul acti-
vitatilor scolare si extrascolare.

Obiectivele cercetarii

1. Evidentierea unor caracteristici ale
personalitatii §i a unor parametri compor-
tamentali la nivelul celor doud categorii
de elevi supusi comparatiei.

2. Identificarea unor diferente de per-
formante privind activitatea scolara si ex-
tragcolard ce pot avea ca reper explicativ
integrarea 1n sistemul Step by Step.

3. Inventarierea preferintelor pen-
tru valorile specifice fiecarei categorii de
elevi din cele supuse studiului.

Ipotezele cercetarii

Ipoteza nr. 1

Sistemul Step by Step sprijina intr-o
manierd evidentd optimizarea comporta-
mentului prosocial al elevilor prin stimu-
larea cooperdrii, a sociabilitatii, a increde-
rii In sine, a responsabilitatii, a initiativei
si usurintei in comunicare, a respectului
pentru celalalt.

Ipoteza nr. 2

Cunoscand premisa ca sistemul Step
by Step promoveaza mai curand ideea di-
versitatii decat cea a conformitatii (pro-
prie sistemului clasic), am considerat ca
elevii integrati in acest sistem vor asuma
valori sensibil diferite in raport cu elevii
din sistemul clasic.

Loturile investigate

Pentru a verifica ipotezele propuse si
a atinge obiectivele cercetdrii, am lucrat
cu doua clase de elevi aflati spre finalul
celui de-al treilea an din ciclul primar:
una dintre clase este integrata in sistemul

Step by Step si compusa din 19 elevi, iar
cealalta parcurge sistemul traditional si
este compusa din 22 de elevi. In scopul
echivalarii relative a loturilor pe criteriul
potentialului intelectual, a fost eliminat
un elev din clasa Step si doi din clasa in-
tegrata sistemului traditional, astfel incat
structura loturilor integrate in studiu este
reflectata in tabelul 1.

Tabelul 1
Componenta lotului de cercetare

Step Clasic
sex M 9 8
F 9 12
Total 18 20

Probele utilizate

Pentru a pune in practica proiectul
cercetarii, am apelat la urmatoarele instru-
mente: Fisa de evaluare a unor caracte-
ristici de personalitate, Lista valorilor cu
ancore comportamentale, Interviul indi-
vidual, Matricele progresive colorate.

Fisa de evaluare a unor caracteris-
tici de personalitate a fost conceputa in
concordantd cu obiectivele §i ipotezele
cercetarii. Am configurat-o pornind de la
un model dupa I. Mitrofan (2005) si am
propus-o spre utilizare in scopul evaluarii
unor aspecte ale personalitdtii copiilor la
cele doua loturi. Evaluatorii au notat cele
sapte caracteristici cu note pe o scald de
la0la10.

Lista valorilor cu ancore compor-
tamentale (vezi extrasul de mai jos) a
fost alcatuita in scopul identificarii prefe-
rintelor participantilor din cele doua loturi
pentru anumite valori. Am conceput mo-
dalitatea de raspuns (pentru aceasta proba)
cu alegere fortata, incercand in acest mod
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o determinare a participantilor la alegeri
categorice. Termenii propusi spre alegere
vizeaza valori specifice celor doua siste-
me (Step vs traditional) si au fost generati
individual, iar mai apoi pusi in discutie
intr-o sedinta comuna de catre opt experti,
invatatori la clase Step by Step, care au
lucrat insa anterior in sistemul clasic cel
putin zece ani. S-au pastrat doar acei ter-
meni pentru care a fost un acord unanim
(corelatie maxima interevaluatori). Pro-
cedand astfel am asigurat intr-o anumita
masura si o validare a continutului acestui
instrument.

Ce preferi...

Sa cooperez cu ceilalti / Sa descopar
singur.

Sa ma compar cu ceilalti / Sa stiu tot
mai multe lucruri.

Sa-i inteleg si sa-i sprijin pe ceilalti /
Sa-i recompensez pe cei mai buni.

Sa primesc sarcinile pe care sa le fac
/ Sa aleg sarcinile pe care sa le fac.

Interviul individual — tehnica (intre-
bare/raspuns) prin intermediul careia am
urmdrit obtinerea unor informatii despre
participanti referitoare la comportamen-
tul socio-emotional, relatiile cu adultii,
dezvoltarea limbajului, nivelul de comu-
nicare, mediul de provenienta etc.

Testul Raven Color a fost constru-
it de J. Raven si este destinat examinarii
inteligentei generale a copiilor cu varsta
cuprinsa intre 5 ani i 11 ani, precum si a
varstnicilor (65 — 85 ani). Proba se refera
la potentialul intelectual si nu la volumul
de cunostinte.

Testul Matrice Progresive colorate
constd din 3 serii: A, Ab si B a cate 12
itemi (matrice). Fiecare matrice este for-
mata dintr-o succesiune de figuri abstrac-
te. In coltul din dreapta jos lipseste un
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fragment sau unul din elementele compo-
nente ale matricei. Segmentul care lipses-
te este dat, Intre alte desene mai mult sau
mai putin asemanatoare, in partea de jos a
foii, subiectul urmand sa-1 identifice.

Matricele din cadrul unei serii sunt de
dificultate crescanda, dar ele se rezolva in
baza aceluiasi principiu pe care subiectul
trebuie sa-1 descopere. Datoritd faptului
ca rezolvarea primelor probe este deose-
bit de usoard, subiectul intelege rapid si
usor sarcina, integrandu-se in proba doar
pe baza unei instructii prealabile minima-
le. Pentru ca proba sa fie mai atractiva si
sd mentind atentia copiilor, figurile sunt
desenate pe un fond viu colorat. In plus,
testul este prezentat sub forma de caiet
care cuprinde matricele sub forma unei
plansete.

Desfasurarea cercetarii

Studiul s-a desfasurat pe durata a
doud luni, urménd urmatorii pasi:

a) Am solicitat unor observatori ne-
utri (cinci studenti la colegiu, practicanti,
care au urmat programul de practicd pe-
dagogica la cele doud clase cu sisteme
diferite vreme de patru sdptaméani), ca pe
baza fisei de evaluare mai sus explicata,
sd realizeze o notare cat mai obiectiva a
fiecarui copil in privinta celor sapte ca-
racteristici. Studentii au fost bine instruiti
in privinta utilizarii fisei de evaluare, fara
a li se comunica scopul acestei activitati.
Dimpotriva, li s-a cerut o apreciere cat
mai obiectiva, functie de care ,,coordo-
natorul de practica le va stabili ulterior
nota finala la aceasta disciplind”. Pentru
completarea acestor fise, studentii au avut
ragaz patru saptdmani, timp in care au
desfasurat asistenta / activitatea didactica
(au tinut cate opt ore de predare) la fiecare
din cele doua sisteme didactice.
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b) Utilizand lista valorilor exprimate
in ancore comportamentale, am solicitat
copiilor celor doua clase si realizeze ale-
geri Intre termenii propusi in lista. Cerinta
a fost ,,ce preferati intre”, lasand la nive-
lul participantilor intreaga libertate de
alegere. Pentru aceasta, sedintele au fost
conduse de persoane total necunoscute
elevilor din cele doua clase: Invatatori so-
licitati special pentru aceasta sedinta.

¢) Am testat potentialul intelectual al
copiilor din cele doua clase prin interme-
diul probei Matrice progresive colorate.
Rezultatele la aceastd proba au constituit
unul dintre criteriile utilizate pentru echi-
valarea grupurilor. Am considerat ca dife-
rente semnificative de potential intelectual
ar fi constituit un factor major de parazi-
tare a concluziilor In ceea ce priveste mai
cu seama prima ipoteza. De altminteri, pe
baza rezultatelor la aceastd proba, la care
am adaugat informatii pretest, obtinute
la interviu, loturile initiale au fost ajus-
tate. Unul dintre participantii clasei Step
a obtinut un coeficient intelectual foarte
ridicat (QI=140), iar informatiile pretest
pentru acest copil aratau faptul ca era de
mai multd vreme implicat intr-un program
de dezvoltare personald organizat in afa-
ra scolii. Sigur ca acest caz a fost exclus
din studiu. De asemenea, doi dintre copiii
integrati in sistemul traditional au obtinut
la aceasta proba rezultate irelevante. Pro-
tocoalele de raspuns erau necompletate la
majoritatea itemilor. Ulterior am constatat
ca cei doi elevi aveau si foarte multe ab-
sente, ceea ce nu a permis evaluatorilor o
justa apreciere 1n fisa de evaluare si aceste
cazuri au fost eliminate din studiu. Datele
obtinute n urma acestui demers au fost
supuse analizei cantitative.

Analiza statistica a datelor si inter-
pretarea rezultatelor

Inainte de a proceda la verificarea di-
recta a ipotezelor cercetarii, am verificat,
asa cum s-a precizat deja, daca din punctul
de vedere al potentialului intelectual exis-
ta diferente intre cele doud loturi supuse
compardrii. Astfel de diferente ar fi indus
confuzie in privinta interpretarii datelor
rezultate din verificarea ipotezelor. Asa
cum am banuit insa, nu am gasit diferente
semnificative intre cele doud categorii de
elevi. Testul adecvat situatiei (t-esantioa-
ne independente) s-a situat la un prag ce
nu permite sustinerea diferentei semifica-
tive: t=1.32 la p>0.05.

Mai departe, pentru verificarea pri-
mei ipoteze au fost colectate si prelucrate
datele fiselor de evaluare obtinute de la
cei cinci evaluatori pentru toti participan-
tii la studiu. Ne-a interesat, asadar, in ce
masura apar diferente semnificative intre
caracteristicile de personalitate retinute in
fisa de evaluare, din perspectiva variabi-
lei independente sistemul didactic: Step
by Step vs sistemul traditional. Ne-am as-
teptat desigur la valori superioare pentru
toate cele sapte caracteristici, in favoarea
elevilor integrati in sistemul Step by Step.
Pentru aceasta am apelat la acelasi test T
pentru esantioane independente (cunos-
candu-se robustetea lui chiar la incélcarea
conditiei de normalitate), rezultatele apli-
carii lui fiind prezentate in tabelul 2:

Ce spun toate aceste date? Cum lesne
se poate sesiza, exista o serie de caracte-
ristici pentru care am gasit diferenta sem-
nificativa intre cele doua sisteme, in timp
ce alte caracteristici sunt nediferentiatoa-
re. Sa le ludm pe rand:

In privinta cooperdrii, diferenta se

36



Alternativa Step by Step in perspectiva psihologica v

Tabelul 2
Rezultatele testului T

Nr. Dimensiuni comparate Valoare t calculata Pljag .
crt. semnificatie
1 Cooperare 2.60 0.013

2 Sociabilitate 1.33 0.191

3 Incredere in sine 2.05 0.048

4 Responsabilitate 1.52 0.135

5  |Initiativa 2.06 0.047

6 |Usurinta in comunicare 3.46 0.001

7 |Respectul pentru celdlalt 1.79 0.081

Step by step

Figura 1. Diferenta pe dimensiunea Coope-
rare Step / Traditional

verificd la un prag foarte exigent t=2.60,
p<0,013. Intr-o exprimare grafici compa-
rativa acest lucru apare evident (figura 1).

Aceasta ar putea Tnsemna ca sistemul
Step by Step impune cu insistenta necesi-
tatea de a dezvolta deprinderile mintii si
inimii tuturor celor care lucreaza impre-
una de a se sprijini reciproc in rezolvarea
unei sarcini, de a intelege intr-o anumita
manierd modalitatea de impartire a pute-
rii atunci cand vine vorba de consolida-
rea grupului in care lucreaza. Prin insusi
modul de organizare a activitatii didactice
in sine, cooperarea este un element esen-
tial. La Step by Step activitatea pe centre,
de exemplu, impune adeseori elaborarea
unor proiecte in cooperare. Lucrul impre-
und este singura solutie pentru reusita,
pentru a continua, pentru a putea inainta
in desfasurarea activitdtii. Nefinalizarea
proiectului inseamna stagnarea, ramane-
rea Tn urma, ceea ce copiii nu agreeaza.
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Intr-o anume masura sunt aproape fortati
sd coopereze.

Valorile dimensiunii sociabilitate
supuse comparatiei nu indica o diferenta
statistic semnificativa intre cele doua lo-
turi (Step vs traditional) t=1,33; p<0,19.
In discutiile pe care le-am avut cu evalu-
atorii, ulterior notarii, am sesizat efortul
acestora de a realiza o diferentiere mai
clard intre sociabilitate si usurinta in co-
municare, ceea ce, foarte probabil, a con-
dus la o scadere artificiala a scorurilor la
sociabilitate.

In schimb diferenta la dimensiunea
incredere in sine apare din nou ca fiind
evidentd. Valoarea t=2,05 la p<0.04 este
grditoare 1n acest sens. De altfel si grafi-
cul ilustrativ al acestei situatii se constitu-
ie Intr-un argument al evidentei diferenti-
atoare (figura 2).

_ 7’78
Step by step
_ 7
Traditional

Figura 2. Diferenta pe dimensiunea Increde-
re in sine Step/traditional
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Cum explicam? Modelul programului
Step by Step pentru invatimantul primar
este destinat sa cultive in elev sentimentul
increderii 1n fortele proprii si al autode-
terminarii. ,,Elevii din Invatamantul ele-
mentar se simt mai competenti pe plan
scolar atunci cand invatatorul cultiva, in
cadrul orelor, sentimentul autodetermina-
rii” (Kohn, Phi Delta Kappa, September,
1993). Atmosfera in care se desfasoara
activitatea didactica la Step by Step pro-
moveaza permanent autonomia si gandi-
rea independentd, nu supunerea. Aceasta
maniera de a lucra cu elevii este chiar un
imperativ al filozofiei Step. Pentru a-i aju-
ta pe copii sa dobandeasca experientd in
luarea deciziilor i pentru a-i determina sa
o faca ori de cate ori este nevoie, trebuie
sd le dam cat mai multe ocazii, in viata de
zi cu zi, s hotarasci ei insisi. In Step by
Step Invatatorii trebuie sa ofere copiilor
prilejul sa-si aleagd materialele cu care
vor lucra, activitatea cu care-si vor incepe
ziua, locul unde vor sta, felul in care vor
aborda o sarcina sau alte activitati care
apar in procesul de invatamant. Aceasta
stare de lucruri este desigur generatoare
de Incredere 1n sine.

In privinta dimensiunii responsabili-
tatii situatia este cumva similara celei a
sociabilitatii. Statistic, diferenta nu apare
ca fiind semnificativa (t=1,52; p<0.13),
ceea ce ne-ar putea trimite la ideea nedis-
crimindrii intre cele doua sisteme in pri-
vinta responsabilitdtii. Cu toate acestea
exista suficiente momente 1n activitatea
didactica de tip Step in care este apelata
in mod tintit responsabilitatea. Scaunul
autorului, de exemplu, moment distinct in
didactica Step, reprezinta o situatie In care
responsabilitatea caracterizeaza din plin
pe cel implicat. El trebuie sa sustind cu

argumente, fie o sarcina realizata in mod
individual, fie una realizata de colectivul
pe centru, iar reusita proiectului depinde
in buna masura si de calitatea prezentarii.
Aceasta reprezintd desigur un exercitiu
consistent al responsabilitatii activate.
Initiativa a fost si ea una dintre di-
mensiunile care au distins in mod evident
intre cele doud loturi. In termeni statistici
vorbim de t=2,06 la p<0.047. Graficul
arata si el aceasta diferenta (figura 3).

; 7’67
Step by step
Traditional _ 63

Figura 3. Diferenta pe dimensiunea Initiati-
va Step/Traditional

Ca adulti, stim foarte bine ca atunci
cand din propria initiativa alegem conti-
nutul sau metodele de abordare a sarci-
nilor pe care trebuie sa le indeplinim, ne
simfim mai stimulati i suntem gata sa ne
apucam de lucru. Acelasi lucru se intam-
pla si in cazul copiilor. Cercetari actuale
din psihologie indica faptul ca initiativa
intr-o sarcina este stimulativa si genera-
toare de rezultate pozitive. Cand unor
elevi din clasa a doua (Pittsburg) li s-a
dat ocazia sa-si aleaga singuri sarcinile pe
care le vor indeplini si momentul cand vor
lucra la ele, s-a observat ca acestia au avut
tendinta sa lucreze mai mult intr-un timp
mai scurt. De asemenea, atunci cand unor
prescolari (Massachusetts) li s-a dat po-
sibilitatea initiativei 1n a-si alege singuri
materialele pentru a face un colaj, munca
lor a fost judecatd mai creatoare decat cea
a copiilor care folosiserd exact aceleasi
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materiale, dar nu avusesera posibilitatea
de a le alege ei insusi. (Alfie Kohn, 1993,
revista Phi Delta Kapan).

Valorile statistice ale dimensiunii
respectul pentru celilalt (t=1,79 p<0.08)
nu indicad diferentd semnificativd. De
ce? Desi in sistemul Step by Step natu-
ra activitatilor impune ca obiectiv con-
stant aceasta dimensiune, consideram ca
elemente de psihologia varstei ar putea
determina comportamente observabile
nediferentiatoare in acest sens. in plus,
este foarte posibil ca in discutiile cu eva-
luatorii aceasta dimensiune sa nu fi fost
suficient de bine operationalizata, astfel
ca scorurile acestora au fost relativ ase-
manatoare intre cele doua loturi.

In ceea ce priveste dimensiunea usu-
rintei in comunicare, aceasta s-a dovedit
cea mai transantd din perspectiva indica-
torilor statistici. Cu valori precum t=3,46
la p<0.001 discutdm in termeni categorici
despre o caracteristica net diferentiatoare.
Graficul (figura 4) este si el elocvent in
acest sens.

Poate nu intampléator aceasta dimensi-
une a capatat valorile de diferenta cele mai
pronuntate. Inainte de orice alte interpretari
trebuie spus ca didactica Step promoveaza
in mod cert aceasta caracteristica. De al-
tfel, credem ca usurinta In comunicare se
constituie Intr-un soi de corolar al tuturor
celorlalte dimensiuni comentate pana aici.

_ 7’61
Step by step
Tradiional _ ol

Figura 4. Diferenta pe dimensiunea Usurinta
in comunicare Step / traditional
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Manifestarea cooperarii, a Increderii in
sine, a sociabilitdtii, a initiativei nu poate
avea loc decat pe un fond al usurintei in
comunicare. In plus, rolul invatitorului ca
model de comportament 1n acest sens este
capital. O atitudine vesela, un ton cald si
prietenos, impartialitate, corectitudine i
bundtate sunt feluri subtile in care copiii
au ca exemplu tipul de comportament pe
care-1 agteptam de la ei.

Ca expresii concluzive privind verifi-
carea acestei ipoteze, putem arata inainte
de orice graficul integral al tuturor dimen-
siunilor (figura 5):

Stim cu totii ca orice grafic este (sau
ar trebui sa fie) o combinatie reusita intre
continut i forma, ce are menirea sa aduca
un plus de limpezime, de clarificare. Cred
ca graficul analizei noastre comparative
indeplineste exact acest rol. Putem citi in
el faptul ca “Sistemul Step by Step spri-
jind intr-o maniera evidentd optimizarea
comportamentului prosocial al elevilor
prin stimularea cooperdrii, a increderii in
sine, a initiativei i usurintei iIn comunica-
re.” Ipoteza a fost partial verificata.

Pentru a verifica cea de a doua ipo-
teza, am pornit de la ideea ca metodologia
Step promoveaza cu insistenta valori spe-
cifice, de inspiratie postmoderna, precum
diversitate, tolerantd, adevaruri multiple,
emotii, dorinte, Inclinatii, cooperare, ini-
tiativd etc. Am presupus cd, vehiculate
zilnic in activitatea scolara, aceste valori
se vor regasi intre preferintele elevilor.
Exprimate in chipul unor ancore com-
portamentale, valori precum cele mai sus
pomenite au fost asociate altora, specifice
didacticii traditionale, Intr-un tip de sarci-
na cu alegere fortatd. Astfel am constituit
lista valorilor exprimate in ancore com-
portamentale (explicatd mai sus), care a
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COOPERARE Step by step
Traditional
SOCIABILITATE Step by step
Traditional
INCREDERE iN SINE Step by step
Traditional

Step by ste;
RESPONSABILITATE p DY Step

Traditional

Step by ste
INITIATIVA P y P

Traditional
USURINTA iN Step by step
COMUNICARE Traditional
RESPECT PENTRU Step by step
CEILALTI Traditional

Figura 5. Analiza comparativa a tuturor dimensiunilor studiate

fost administrata la cele doud loturi de
catre o persoand necunoscutd copiilor,
tocmai pentru a inlatura orice urma de in-
fluenta in raspuns.

Rezultatele obtinute in urma analizei
alegerilor facute pe fiecare fisa sunt cen-
tralizate in urmatorul tabel 3:

Tabelul 3
Rezultatele valorilor alese
in ambele loturi

Clasa Step Clasa
by Step | traditionald
Valori/Step 110 100
Valori/Clasic 80 120

Cum se poate observa, avem situatia
clasicd a unui tabel de frecvente absolute
ale alegerilor pe care le-au efectuat ele-
vii celor doua loturi in privinta preferintei
pentru anumite valori. In exprimare grafi-
ca, situatia se prezinta astfel (figura 6):

Suntem asadar in fata unor date cate-
goriale, iar pentru a stabili statistic dife-
renta, am apelat testul A? (una dintre cele
mai utilizate proceduri in stiintele socia-
le). Aceasta procedura reclama obtinerea
initiald a frecventei teoretice pentru fieca-
re celula din tabelul 4, pentru ca ulterior
sd se realizeze diferenta intre aceasta si
frecventa observatd a valorilor. Indice-
le astfel obtinut (ridicat la patrat pentru
a evita nulitatea sumei diferentelor sim-
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Alternativa Step by Step in perspectiva psihologica

Valori
traditionale
Valori
stepp
57,89%

Valori
Step by Valori
stepp traditio-
45,45% nale
54,54%

Figura 6 Alegeri clasa Step by Step

ple) va fi raportat la frecventa teoretica,
iar ulterior termenii in cauza vor fi insu-
mati, obtinandu-se valoarea lui A? (care va
fi raportata la tabelul valorilor critice ale
distributiei A?).

Tabelul 4
Diferenta si frecventa
observata a valorilor

Clasa Step Clasa
by Step | traditionala Total
Valori/Step | 110 (97) | 100 (113) | 210
Valori/
Traditional 80(93) | 120(107) | 200
Total 190 220 410

In cazul nostru, desfasurand formu-
la, am obtinut un A* =6.62 semnificativ
la 0=0.02. Aceasta inseamna ca ipoteza
noastrd se verifici la un prag exigent. in
limbaj nespecializat putem sustine exis-
tenta unei diferente clare Intre preferintele
elevilor de la Step by Step si cele ale elevi-
lor din sistemul traditional in privinta va-
lorilor specificate 1n listd. S& ne amintim
ca aceste valori au fost selectate ca fiind
reprezentative pentru metodologia Step,
intr-un proces clasic al validarii de con-
tinut la care au participat chiar specialisti
Step ce provin din sistemul traditional (in
care au activat cel putin zece ani).
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Alegeri clasa traditionala

Comentarii, propuneri

Pare limpede ca metodologia Step
vine cu o serie de aspecte specifice in
ceea ce priveste promovarea comporta-
mentului prosocial. In studiul nostru am
incercat sa relevam unele dintre ele, fara
pretentia de a impune rezultatele ca fiind
definitive i categorice. Sustinem asadar
diferente evidente intre Step si traditional
in privinta unor dimensiuni ale persona-
litatii, obiectivate comportamental, asa
dupa cum sustinem diferente de preferin-
te in privinta unor valori promovate cu in-
sistentd de metodologia Step, in raport cu
cea traditionala. Cu toate acestea, se cu-
vine sd punem 1n garda cititorul interesat
ca rezultatele au la baza loturi restranse,
iar autorii studiului limiteaza validitatea
lui doar la acest context. Se cuvine, de
asemenea, sd anuntdm ca intentia pentru
viitoarea perioada este de a largi loturile
de comparatie pentru a da soliditate rezul-
tatelor i, de ce nu, pentru a putea sustine
chiar o generalizare a concluziilor. De al-
tminteri, studiul va fi dezvoltat intr-o for-
ma mai ampla la sfarsitul ciclului primar
(cl. a IV-a), atunci cand elevii vor fi par-
curs intregul pachet educational propus
de cele doua sisteme. In acelasi proiect,
pentru viitoarea perioada, gandim sa repe-
ram si eventuale relatii intre sistemul Step
by Step si profilul psihologic al parintilor
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care-si Indreapta copiii spre o asemenea
oferta educationala.

In fine, intr-o ultima remarca de final
apreciem ca, in calitate de pedagogi, tre-
buie sa acceptam ideea ca noi educam atat
inima, cat si mintea fiecarui copil. Tinta
predilecta ar fi respectul reciproc, respon-
sabilitatea i initiativa, ceea ce este esenta
insdsi a unei comunitati scolare puternice.
Ca pedagogi trebuie sa promovam ideea
diferentei dintre libertatea fatd de con-
strangeri si reguli, care este o libertate
iresponsabila, si libertatea de a respecta pe
celalalt. Pe langa deprinderile care le vor
fi utile in viitor, elevii trebuie sa aiba po-
sibilitatea de a decide in prezent. La urma
urmei ei nu sunt doar adulti in devenire.
Sunt oameni ale caror nevoi, drepturi
si experiente trebuie luate in serios. Sa
privim lucrurile astfel: copiii nu trebuie
pregadtiti sd traiasca in democratie numai
cand vor fi mari, ci trebuie sa aiba sansa
sd o faca de mici. (Kohn, 1993). Metodo-
logia Step by Step isi propune mai inainte
de orice chiar acest lucru.

Bibliografie

1. Centrul Educatia, 2000 + (2003),
Strategii didactice inovative — Suport de
curs, Editura Sigma, Bucuresti.

2. Cosmovici, Andrei, (1996), Psi-
hologie generala, Editura Polirom, lasi.

3. Dulama, Maria Eliza, (2002) Mo-
dele, strategii si tehnici didactice activi-
zante, Editura Clusium, Cluj-Napoca.

4. MECT, CNFP, (2003), Ghidul
programului de informare / formare a
institutorilor/invatatorilor,  Curriculum
pentru clasele I si a Il-a, Bucuresti.

5. Raven, J. C., (1965). Advanced
progressive matrices Set I and II, The
Psychological Corporation, New York.

6. Kate Burke Walash, (1999), Step
by Step, Un program pentru copii si fa-
milii, Crearea claselor oreintate dupa ne-
cesitatile copiilor, Open Society Institute,
New York.

7. Kate Burke Walash, (1999), Step
by Step, Un program pentru copii si fami-
lii, Predarea orientata dupa necesitatile
copilului, Open Society Institute, New
York.

42



Psihologie, 3, 2010

K IIPOBJIEME S THUYECKHX CTEPEOTHUIIOB
MJIAJIIINX IITKOJIbHUKOB:
(KPOCC-KYJIBTYPHBIN ACITEKT)

Huna HBAHOBA

KiloueBble ¢10Ba: 3 THHYECKAA HIACHTHYHOCTDb, 3T~
HUY€CKHUE NMpeaACTABJICHUSA, leOCKTl/IBHin;I PUCYHOK.

Abstracts

Inmultiethnicsocieties, such as Moldova, in interethnic
relations an important role is played by representations
about in- and out-groups. Special importance and interest

are represented by the process of formation

images in children. The present article deals with the
results of a cross-cultural research held among school
students from the schools with Romanian and Russian as

the teaching languages devoted to the analysis

and autostereotypes at children of various ethnic groups.

B nmonmsTHHMYECKHX o0mecTBax, Ta-
KHX, Kak PecrryOmmka MomioBa, BaKHYIO
pOIb B MEXKITHHYECKHX OTHOIICHHUIX
WTPAIOT TIPEJICTaBICHUSI O CBOEH U NIpy-
TUX ATHHYeCKuX rpynmax. OcoOble Bak-
HOCTh W MHTEPEC MPEACTABISET MPOIECC
(hopMUpOBaHHS PTHUYECKUX OOpazoB y
JIeTe W MIIaJIIIUX TOAPOCTKOB. B Ha-
CTOSIIIEH CTaThe IPUBOMSATCS PE3YITBTATHI
KpPOCC-KYJIBTYPHOTO HCCIIEIOBAHUS CPETU
IIKOJIBHUKOB T. KumiHeBa, oCBSIIEeHHO-
TO aHaJN3y TeTePO- U aBTOCTEPEOTHUIIOB Y
JIeTeH pa3IMYHBIX STHUYECKUX TPYIIIL.

Jss  JoCTKeHHMsT  TIOCTaBIICHHOU
1eJId KCIONB30BAIaCh METOANKA TMPOEK-
TUBHOTO PHCYHKA, OONaaiomias TaKuMHU
MIPEUMYIIECTBAMH KaK BO3MOXXHOCTH BBI-
SIBUTh SMOIIMOHAIBHO OKpAIlleHHBIE TMOJ-
CO3HATEJIbHBIE YCTAaHOBKH U CTEPEOTHIIHI
pecrionnieHTa. B kadectBe mpumepa yc-
TMIEITHOTO TIPUMEHEHUS M METO0JIOTHIeC-
KOTO 00pasita 00padOTKH PUCYHKOB CIICITY-
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of ethnic

of hetero-

eT yKa3aTh HCCIIEJAOBAaHNE TEMaTHYeCKUX
pucyHkoB, nposeneHHoe T. B. MIBaHOBOI
CpeIu PYyCCKOM U YKPAMHCKOW MOJIOJAECKHU
[1]. Ha ocHOBe muTeparypbl W SMITHUPH-
YEeCKOTO MaTepuaja €0 ObLIM BBIIEICHBI
CIIEYIOIINE CMBICIIOBBIE TPYIIIBI ISt
OIMCAHMS 3THOCA: OTHENbHBIE JIEMEHTHI
BHEIITHETO0 OONMKa 4YeJOBeKa; MHINa, Ha-
IMUTKH; AJKOTOJIb; TOCYIAapCTBEHHO-TIOIH-
TUYECKHE CHMBOIIBL, HAIMOHAIHHO-OBI-
TOBBIE CHMBOJIBI; HAIIMOHAIBHO-KYJIBTYP-
HBIE CHIMBOJIIBI, CBOOOTHOE BpEMSi; TPy B
OBITY; SKOHOMHYECKAs KHI3Hb OOIIECTBa;
JKUBOTHBIE, PACTEHUs; AIIEMEHTHI peKia-
MBI, TEXHHKA; HETaTWBHAs CUMBOJHKA [1,
c. 98]. Commacao T.B. MBanoBoii, code-
TaHWe YHOTPeOIsIeMbIX B OMHICAHUHA TOTO
WIA WHOTO 3THOCAa CMBICIOBBIX TPYIIT
OTIpE/IeNIsieT TaKoW (PaKTOp OTHOIICHUS K
HEeMy Kak OJIM30CTh / MaJIBHOCTH 33 CUET
npeoOaganusl IEMEHTOB SJIEPHON WITH
repuepuitHON  COCTaBJIIONIMX 3THOCA
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[1, c. 80]. K simepHBIM OTHOCSTCS PUCYHKH
MUY, TPYAa B OBITY, MPUPOTHOM Cpefbl, K
nepudepuiHbIM — TOCYIapCTBEHHO-TIONH-
THUYECKas CUMBOJIMKA, TEXHUKA, TIPOBEJie-
HHUE CBOOOIHOTO BPEMEHHU.

B wuccrnenoBanum, NMpoBENEHHOM B
Kumnnese, npunsuio yuactue 450 nereit
BO3pacToM 7-12 JeT U3 MIKON U JIUIIEEB
C TpenojaBaHHEeM Ha TOCYJapCTBCHHOM
U PYCCKOM $I3BIKax, a TaKKe C M3y4CHH-
€M yKpauHCKoro si3bika. [IpuBemeH Tak-
e Marepuall, coOpaHHBIH B LIKOJIE Cena
Banyn-nyii-PamkoB (45 uenoBek), yTo-
Obl CpaBHHUTH pPE3yIbTaThl C TOPOACKH-
MU HIKOJaMH. B 3amanum mpeiaranoch
HApUCOBaTh TUIMHYHBIX MpEACTaBUTEICH
HECKOJIbKUX HapoJ0B, B TOM YHCIIE MOJI-
JaBaHUHA, PYCCKOTO M yKpauHIa. Oe-
MEHTBI PUCYHKOB OBUIM CIPYNITUPOBAHBI

10 CMBICIIOBBIM KaT€rOpHsM, MPeJII0KeH-
HeiM T. B. MBanoBoil. B nmpuiaraemoin
HIDKE TaONWIEe TPUBOIATCS PE3yNbTaThl
aHaJIW3a pPHUCYHKOB TpeX MHTEpecylo-
IIMX Hac 3THOCOB OTAEIBHO JUIS Kaxa0Hi
TPYIIBI KOJBHUKOB. CleyeT OTMETUTh
BO3pacTHhIC 0COOEHHOCTH (hopMHUpOBa-
HUSl ATHUYECKUX MPECTaBIEHUIN: MBI Ha-
OnroaeM JeTanu3alrio B OMUCAHUU OT-
HUYECKOro o0pasa ¢ BO3pacToM, MpuieM
pe3kuii ckadok npuxoautesa Ha 9-10 ner
M0 CPaBHEHHWIO C MJIAJIIMMHU IIKOJIBHU-
KaMu. B mnaameit rpynmne pecrioHeHTOB
CITy4YaloTcs OUIMOKHU OMHMCAHHUS, YTO TOBO-
pUT O c1aboCTH ITHHUYECKUX MpEACTaB-
nenwmit. K 12 romaMm MOXXHO TOBOPUTH 00
OTIpe/IETIEHHOM YPOBHE 3THUYECKOH KOM-
MIETEHTHOCTH.

Tabnuya 1.

Onucanne HCIBITYEMBIMHA 3 THHYCCKHUX oﬁpasoB «PYCCKOTo», «KMOJIIaBAHUHA)
U KYKpanHI2» B 3AaBUCHUMOCTH OT fI3bIKA oﬁyqunﬂ

Mapkepsbl Focynaggc;n:ceﬂﬂbm Pycckmii 1361k YKPS?;[:I[]C(K““
pyc | MOII | YKp |pyc |Monm | YKp | pyc | MOIA | YKp

DJIEMEHTBI BHEIIIHETO 00JIMKa 39 39 35 48 | 36 | 42 | 18| 14 | 29
[Iuma, HanuTKH 4 3 2 - 7 2 2 5
AJkoronb 7 2 1 1 3 4 2 3 1
EI(/)I;}];,Z([)EJII[L(I:TBGHHO-HOHI/ITI/I‘IGCKI/Ie 5 5 4 1 4 3 4 3 3
HarronansHO-0bITOBEIC CUMBOJIBI - - - 1 - -
HarmmonansHO-KyI6TYpHBIE CHMBO- 5 7 1 8 9 ) 2 2 3
a1, CBOOOIHOE BpeMst
Tpyn B ObITY 15 2 1 3 1 - 3 1
DKOHOMHUYECKAs KU3HE 00IIECTBA 2 - - - 1 -
JKuBOTHBIE, pacTeHuUs - 5 - - 3 -
Texnuka 2 1 - 1 - - 2 1
HeraruBraas cuMmBomka 4 2 2 3 7 5 8 2 3

ITepeiném k pacCMOTPEHUIO 3MHU-
YecKux pe3yiomamos:
Pycckui. IlompocTku U3 MIKOI C

NpenofaBaHUeM Ha PyCCKOM SI3bIKE H300-
pakaroT pyccKoro 00 Kak CBETIOBOJIO-
CYI0 KEHIIUHY, KPacCUBYI0O U PYMSHYIO,
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K np06ﬂeMe ONMHUYECKUX cnepeomunos MAAOUUX WKONbHUKOS

b

WHOT/a C BECHYIIKaMH, JTUOO KaK JIbICO-
r0, HEOPUTOTO HEOMPATHOTO MYKUHMHY C
KPYIIHBIM HOCOM M MEIIKaMH T0[ IJia3a-
mu. [Tocnennuii 0dpa3, oueBuIHO, Chop-
MUPOBAJICS TIOJl BIHSHUEM TEJICBHUICHHUS
U TPEACTaBIsiCT CcOOOW CTEPEOTHITHBIN
o0pa3 meiomiero. IIponeHT HanuoHab-
HOH ofexapl oueHb Mad — 8,8% u mpen-
cTaBlieH capagaHoM, IUIaTKOM, JamTs-
MH, BaJIeHKaMH. HecKolbKO pPHCYHKOB
UCTIONB3YIOT JIeTall BOCHHOM (OPMBI.
WntepecHsiii 00pa3 — 4eJIOBEK Ha CEHO-
Bajie C TPOCTUHKOM BO PTy U C IIa3aMH
MPUKPBITBIME  KETIKOH, HarOMUHAIOLIHN
CTapble COBETCKHE (DMIBMBI U, 1O BCEH
BUAMMOCTH, OTPaKAIOMIUK TMpencTaBie-
HUS aBTOpa PUCYHKa 00 OT/ABIXE PYCCKO-
ro celbcKoro kurens. O6pa3 pycckoro
YeJI0BeKa JOMOTHSIOT TAKHE CMBICTIOBBIC
TPYIIIBI KaK: aIKOTOJb (BO/KA); TOCYyAapC-
tBeHHbIe ((ar Poccun n CCCP, mamaxa ¢
MIATUKOHEYHOM 3BE3/101, M€1allb, KOPOHA,
Russia, «MbI — BEMKHUI HApOMI» ); HAIHO-
HaJILHO-KYJIBTYpHBIE (M€Y, KHUTa CKa30K,
KpEcCT, KHHUra); Tpya (KOp3MHKa); 3KOHO-
MHUUecKas )Ku3Hb (pyoins, 100 nonnapos);
HETaTHBHBIE CUMBOJIBI (OpYKHUE, TTOBSI3Ka
Ha a3y, Hoxu). MlHTepec BbI3bIBaE€T TOT
¢axt, yTo 00pa3 pycckoro s caMHUX
PYCCKHX JeTeil COmpsbkeH B OonblLIeh
CTENEHH C TOCYIapCTBEHHO-MOIUTHYEC-
KHMHU 3JIEeMEHTaMH1, CAMBOJIU3UPYIOIIMHU
Mots Poccun, marpuotusM, U B ropaszio
MEHBIIEH CTENEeHH C JIIEMEHTAaMH Tpa-
JTUIIMOHHOW KYJBTYPBI, CPEANd KOTOPBIX
MO’KHO Ha3BaTh M€Y M KHUT'Y cKka30k. OT-
METHM OTCYTCTBHE KATCTOPUH «ITUILAY,
n300pakeHuii ObiTa (Tieub, OaHs, W30a),
TaKUX CTEPEOTHUITHBIX AJIEMEHTOB Kak Oa-
nanaiika, caMoBap M Marpelka. Takum
00pa3oM, pyccKue AeTH U MoAPocTKU Ku-
HIMHEBA MOAYEPKUBAIOT BYKHOCTD P HA-
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JUIEKHOCTHU K KYJIBTYpe Takoi OrpOMHOI
cTpansl, kak Poccusa. C ogHOI cTOpOHBI,
3TO TOBOPUT O HEKOTOPOW Pa3MBITOCTH
WX JTHUYECKOHW HICHTUYHOCTH (TIepH-
(epuitHas cocraBisiomas), ¢ JAPYrow,
CHHUMAeT STHHUYECKYIO HaNpsKEHHOCTb,
KOTOpasi MOXKET BO3HHMKHYTh TPU 0CO3-
HaHUM CBOEH NMPHUHAJJIEKHOCTH K ATHH-
YECKOMY MEHBIINHCTBY. OTHOCHUTEIBHO
0O0JIbIIOE KOTMYECTBO TMO3UTHBHBIX CHM-
BOJIOB YpaBHHUBAETCS HETaTUBHON CUMBO-
JINKOM ¥ HEKOTOPOH CTENEHBIO arpecCcuy,
n300paXeHUs1 ¢ dIEeMEHTaMH MPEecTyI-
HOCTH COYETAIOTCS C JIEMEHTaMH BOEH-
HOW (hOpMBI. DTO B LIEJIIOM BBIpAXKaeT JI0-
CTaTOYHYI0 BapHaTUBHOCTb BOCIIPHUSATHS
PYCCKOTO, UTO HAIJIO OTpa)KeHUE B U300-
pakeHHH OONBIION aMOpHOH (QUTYpEHI,
Kak Obl CHMBOJM3UPYIONIEH HEUYETKOCTb
ero obpasa, a TakKe B 00IIIeM KOINYEeCTBE
JIEMEHTOB [yl €r0 ONHCAaHUS B CpaBHE-
HUU C IPYTUMHU 3THUYECKUMU TPyIIaMH.

Bo BHEHmIHOCTH pYyCCKOTO/PYCCKOM B
PHUCYHKaX MOJPOCTKOB M3 IIKOJI C U3yde-
HUEM YKpPaWHCKOTO S3bIKa JOMHHHUPYET
Takas JieTallb KaK JUIMHHBIE KOCBI (Tpa-
JTUIMOHHas mpuuecka). [lomuMo storo
BCTPEYAIOTCSI M300paKeHUs HEOPUTOTO
MY’KYMHBI M YKEHCKOTO JIUIA IMOXOXKEro
Ha KMHOIUIAkaT. TpaauioHHas ojexnja
coctaBiseT 15%, 370, Kak MmpaBUio, ca-
padan, Tynym, BaJleHKH, BapeXKu. JJomu-
HUpYIOIIast 4aCTh PUCYHKOB H300paxaroT
PYCCKOTO B COBPEMEHHOM CTHJIE, B TOM
yHclie CIIOPTUBHOM M jenoBoM. Harmo-
HaJbHYIO KYXHIO TNPEACTaBISAIOT TMellb-
MEHH U MKpa, aJIKOTOJIb - IMBO U CTaKaH.
l'ocynapcTBEHHO-TIONUTHYECKHE CHUMBO-
nbl BKIoyaroT ¢uar Poccum M msTHKO-
HeuHylo 3Be3ay. HammonanbHO-OBITOBYIO
CHUMBOJIMKY OTpaxxaeT ejoBblil sec. Ha-
LMOHATILHO-KYJIBTYpPHBIE CUMBOJIBI BKITIO-
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qaT (yTOON M P3N KaK CTHIb MY3bIKH.
B Gonbmiom KonmMuecTBe MMeeTcs Hera-
THBHAsl CUMBOJIMKA, BBIPAJKAIOIAsL OTHO-
LIEHUE aBTOpA PUCYHKA K JAHHOH JTHHU-
YECKOM TpyIIe: arpeccHs IO OTHOIE-
HHUIO K MOJIJIAaBAHNHY, OPYXKHUE, CUHSK IO
I7a30M, 3HaYOK aHapXUH, HETPUINYHBIN
xecT. LlenmpHble 00pa3bl MpeacTaBICHBI
B BHJIE€ BOCHHOIO, IIPE3UJICHTA, IPECTa-
BUTEJSI MPEeCTyNMHOH rpynnupoBku. HTak,
PYCCKUH, COITIACHO 3TUM JAHHBIM, IIPEJI-
CTaeT B JI0CTaTOYHO arpecCUBHOM 001H-
K€, ONPEICISIIONIUMU KaTETOPUSIMHU ISt
HETO CTaJM roCyJapCTBEHHO-IIOJIUTUYEC-
Kasi 1 HEraTUBHAsI CUMBOJIMKA. Xapakrep-
Ha CBSI3b 00pa3a pyCCKOro ¢ CUMBOJIAMU
COBETCKOI'0 MEepUo/ia, a TaKXkKe ¢ 00pa3oM
BOEHHOT'0, MUIIUTAPU30BAHHOM KYJIBTYPBI.
HHTepec npeacTaBisieT TakKe TaKOU de-
MEHT 00pa3a pycCKOro Kak eJIOBBIH Jec,
OTpaXKaroLUN JUKYI0 POCCUUCKYIO IIPH-
POy B IPOTHUBOBEC, HAIPUMEP, BUHOI-
pagHOU J103€, KyIbTYPHOMY PacTEHHUIO,
XapaKkTepU3yloleMy MOJJaBaHuHa. B
1enoM, 00pa3 pycckoro B pUCyHKax JaH-
HOH IpyIIIbI eTel — He pycckuil Moio-
BbI, a pycckuii u3 Poccun, a UMEHHO — U3
POCCHUICKOTrO TEeIEBUACHUS. XapaKTEPHO,
YTO CTEPEOTHII - COOTBETCTBHUE «PYCCKUI
— BOJIKQ» BBITECHEH IIMBOM, TAaK 4acTO
peKIaMupyeMbIM Mo TeneBujieHuto. OT-
HOCHTEJILHO OOJIBIIOE KOJUYECTBO Hera-
TUBHOW CHMBOJIUKH MOXKET OOBSICHSTHCS
KaK JINYHBIM HETaTUBHBIM OIBITOM, TaK U
OOIIMM OTHOIIEHUEM K PyCCKOH KyIbType
B PE3YNBTaTe 3HAKOMCTBA C HEU IIOCPENC-
TBOM TEJICBUJICHHUS.

VYyamuecs LIKOJI € MPEnojaBaHueM
Ha TOCYJAPCTBEHHOM SI3BIKE IIPU OIIUCa-
HUU PYCCKOIO IMPAKTUYECKA HE HCIIOIb-
30BAJIM KaTETOpUU SIIEPHOM COCTaBIIs-
IOIIEH, KPOME HECKOIBKUX 3JIEMEHTOB

HAIlMOHAJBHO-KYJIBTYPHBIX ~ CHMBOJIOB
(wactymrku, CHerypouka, CUrapeTsl, I'H-
tapa). OOpa3 BKIIIOYaeT rocy1apcTBEHHO-
MOJIMUTUYECKUE DIIEMEHTBI, CHMBOJIH3H-
pytome npouutoe u Hacrosuiee (CCCP,
maTUKOHeuHas 3Be3fa, 1 love Medvedev,
ras), ajgkorojb (BOIKAa) M HETaTUBHBIC
00pa3bl (IMHUCTONET, MJIOCKash TojoBa Ha
HOXKKaX, CKpEeLICHHBIE KOCTH, 37101 Yely-
paika Ha Kypbux HOXKax). HTepecHo,
YTO MOCJEIHUH U3 HETaTUBHBIX JJIEMEH-
TOB, TIPEJICTABISET COOOH CMECh CKaz0u-
HBIX MYJBTHUILIMKAIIMOHHBIX ~ 00pa3oB,
TpaHC(OPMHUPOBAHHBIX TIOI JCHCTBHEM
HETaTHBHOTO OTHOLICHMSI K PYCCKOHM 3T-
HUYECKOW rpymne. BHEIHOCTh PyCcCKOro
nuBepcudupoBana. B onexae Takke
HE TMPOCIIEKHUBACTCS SBHBIX TCHACHIIHH.
Jlumb B €QUHUYHBIX CIIydasX MPUCYTC-
TBYIOT DJIEMEHTHI TPAAULIUOHHON OHEXk-
Ibl (KOKOILTHHK, YIIIaHKa), Ha HECKOJIBKUX
PUCYHKax H300pa’keH BOCHHBIH, OIUH
pa3 naxe ¢ ykazaHueM «congar». Ouku
U TMOpTdens OTPakaloT HUHTEIICKTYalb-
HYIO0 00NIacTh 3aHATOCTH. B menom mMox-
HO OTMETUTH HEIOCTaTOUHOE 3HAKOMCTBO
JAHHOW TPYIIIBI HIKOJBHUKOB C PYCCKOU
KyabTypoi. IIpencraBineHuss o pycckoM
HOCAT (parMeHTapHbI XapakTep, MpH-
YeM BBIICISIOTCS DJIEMEHTBI HCTOPHKO-
MOJIUTHYECKOTO XapaKTepa.

Wtax, MO’KHO 3aKITIOYUTB, YTO 00pa3
pycckoro (¢opMHpyeTcss B OCHOBHOM Ha
0ase TeleBUACHUS, TOTUTU3UPOBAH U SB-
JSIeTCS. OTHOCHUTENBHO TUGQY3HBIM IS
BCEX TPYIII HIKOJIBHUKOB.

Yxkpauney. O6nux ykpannua Ha pu-
CYHKax AeTeil M3 LIKOJ, IJie MPOBOJUTCS
W3y4YeHUE YKPAWHCKOTO S3bIKa, KOMIIO-
HYeTCsI U3 TaKUX JeTaylell KaK ycbl, 4y0,
CTPW)KKA «IIOJ] TOPIIOK» M Takas TMpH-
MeyaresibHas JeTajlb KaK XHTPO COIly-
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peHHBIC 1a3a. JKeHckasl TpaJnIHOHHAsS
MpUYecka - Koca BOKPYT TOJIOBBI (Haro-
MuHaomas o HO. TumoreHko), pacmy-
IIIEHHbIE BOJIOCHI C IIBETaMU U JIEHTaMHU.
HammonanwsHast ofexxna cocrapisieT 42%
PUCYHKOB U TIpE/ICTaBlIeHa IIapOBapaMH,
BBIIIUTBIMUA pyOaxaMu, TYIYyIIOM, KOJ-
MaKOM y MY>KYMH M BBIIIUTHIM IJIaThEM,
0o0OMIIMEM JICHT M BEHKOB Y JKEHIIWH. B oc-
TaJbHBIX CIIydasX yKpauHel Hn300pakeH
B ITOBCEIHEBHOW COBPEMEHHOW OJEX[eE.
O0pa3 yKkpauHIa AOTONHSIOT SJIEMEHTHI
CIEeQYyIOIMX KaTeropuil: mnuiia (caino,
BapeHHUKH, OOPII); aKoroib (M300paxe-
HUsl OyTBUIKM); TOCyIapcTBEHHBIE ((rar
U MATUKOHEYHas 3Be3/1a); HaIlMOHAJIbHO-
KyJBTYpHBIC (OaHIypa, M4, TaHIyIOIIas
HeBecTa); Tpyd (rpabmm); TexHuka (ca-
MOJIET); HeTaTUBHAs CUMBOJIMKA (Ha HETO
najaer kameHb; [laHk co cBacTHKoH, po-
raThlii 4eperl); MO3WTHBHAs CHUMBOJIMKA
(«Ypa!y»). Llenbubie 06pa3sl mpeacTasie-
HBl H300paKEHUEM CTEPEOTHITHOTO Ka3a-
Ka ¢ 4yOOM, ycaMH U B IIapoBapax, a TaK-
JKe HyBopHIa. Tak, 21eMeHThl TpaaHuLu-
OHHOTO 00pa3a coueTaroTcsi ¢ n300paxe-
HUEM TEXHUKU (CaMOJET), COBPEMEHHOM
MOJIOZICKHOM KYNBTYpHI (MTAaHK) ¥ HOBOU
OousHec >nuThl (HyBopu). [IpuMeuaress-
HO, YTO B TOCY/IapCTBEHHOW CHMBOJIUKE
TaK)Ke BCTPEUaeTCs MATUKOHEUHAs 3BE3-
nma, nHaciaegue CCCP. OrmeTuM 3HaHUE
YKPauHCKOM TpyIIbI pECIIOHJIEHTOB 0CO-
OeHHocTell cBoel KyabsTypsl. O6pas, TeMm
HEe MEHee, JIUIIEH LIeTbHOCTH, MPe/ICTaB-
JICHBI JIUIIb (parMeHThl ObITa U KYJbTY-
pBI yKpauHues. HampumMep, OTCyTCTBYIOT
TaKHe IEMEHTHI KaK CaMOToH (Topuika),
XaTa, pyIIHUKH, TOMAIIHUE KHBOTHBIC.
Jetn w3 mKoN ¢ MpernojaBaHuEM
Ha PYCCKOM SI3bIKE MPUIHCHIBAIOT yKpa-
WHILy/yKpauHKE CJIEAYIOMINE BIIEMEHTHI
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BHEIIHOCTH: KOCBI, yChI (4acTo JJIMH-
HBIC), JIBICMHA, 4y0, Oopoaa, XuUTpoe
nmuno. B oxexne ncnonszyercss MUHEMYM
9NIEMEHTOB  TPAJAWIMOHHOTO KOCTIOMa
(koumak, mosic, 4000THI, capadaHn, caro-
I'l, BEHOK C jieHTamu). OOpa3 1omomnHs-
IOT JJIEMEHTHI CJIEAYIOIINX CMBICIOBBIX
rpymnm: numa (kombaca, cano); ajaKoroib
(BomKa, CIMPTHBIC HAMTKU, CaMOTOH);
roCyJlapCTBEHHBIE CUMBOJIBI ((iar); Ha-
LHUOHAIBHO-KYNBTypHBIE ((yTOOM); TpYN
(Tomop); HeraTMBHBIE CHUMBOJIBI (HOC
KPIOKOM ¢ OOpOAaBKOM, CTPAIIHOE JIHIIO,
PYXbe, CBACTHKA, JIMIIO C TSTAaYKOM); TO-
3uTuB ((eiepBepk); UenpHbIe (CTEepeo-
THUIHBINA 00pa3 yKpanHIia ¢ 49y0oM, ycamu
u B mapoBapax). O0pa3 yKpanHIla Takxke
0051alaeT HEKOTOPOW CTENEHBIO CTaThu4-
HocTu. ETo (hopMHPYIOT Takue IIeMEeHTBI
KaK HallMOHAJIbHAs MTUILA U U300paKeHUs
TUMMYHOTO YKpaWHIa — «Ka3aka» B Ila-
poBapax u ¢ uyOooM. OnHaKO B OTJIMYHE
OT yUaIIMXCs HIKOJI C U3yYeHNEM YKpauH-
CKOTO $I3bIKa, MCIIOJBb30BABIINX OOJIbIICE
MHOTr0O0Opa3ue 3J1EeMEHTOB TpaJWUIHOH-
HOW KYJIBTYpBI, JaHHAsI TPYIIa PECIOH-
JICHTOB TpUOEIIIa K JeCTPYKTUBHBIM KOM-
MOHEHTaM — aJIKOTOJI0 W HEraTHMBHBIM
CHMBOJIaM.

VYuarmyecs Ha rocy1apCTBEHHOM SI3bI-
K€ TIPU ONHMCAHUK YKPAWHIIEB HCIIOJIB30-
BaJIM HEOOJIBIIOE KOJIMYECTBO AIIEMEHTOB,
YTO TOBOPUT O TIOXHX MPEICTABICHUSAX O
naHHoM aTHoce. Cpeny HUX: muma (Cok
«Socovitay, BAHOTpaaHas TPO3/b, Callo),
TpYyA B OBITY (KOCUT TpaBy, rpadin), HaIH-
OHAJIBHO-KYJIETYPHBIE CHUMBOJIBI (TaHeL).
[epudepuitnple 3MeMEHTH BKIIOYAIOT B
ce0s1: aJIKoToIb (IIaMIIaHCKOe ), Tocyaapc-
TBEHHO-TIONUTHYEecKHe cuMBoOibl (I love
my Kiev, Ucraina, nsTukoHe4yHas 3Be3-
na). HeraruBHbIC CHMBOIBI: MTOKA3bIBAET
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SI3BIK, HAPKOMaH. B ofie’/1e 1 BHEUTHOCTH
He HaOIonaeTcs onpeneeHHbIX TeHIeH-
uuit. Ofexna B OCHOBHOM COBpEMEHHas,
MPUYEM YaCTO BCTPEYAIOTCSI HETHUITHYHBIC
JUIs1 yKPAWHIIEB TOJIOBHBIE yOOPBI: HIanKa-
KOJIMaK, TIOpOaH ¢ mepoM, MaJICHbKUHN 11~
JUHJP, KOPOHA, MUHH-COMOpEpO, HIISMNKA
¢ nepoM. BeposiTHo, TakuM 06pa3oM BbI-
paKaroTCs STHUYECKHUE OTIHYUSL.

Takum 00pa3oMm, OTMETUM OTHOCH-
TEJbHOE 3HAKOMCTBO C YKPAaMHCKOH KYJIb-
TYpOH CO CTOPOHBI 00YYaIOLINXCS Ha PyC-
CKOM S$I3BIKE, YTO BEpPOSITHO, OOBSCHSICTCS
€AMHOM SA3BIKOBOU cpeoil. [leTu u3 1Ko
¢ 00y4eHHEM Ha TOCYIapCTBEHHOM SI3bIKE
MPaKTUIECKH HE KOMIICTEHTHBI OTHOCH-
TENBHO YKPAaMHCKOW KYIBTYpBI, YTO MO-
KET OOBSCHITHCS CTaTyCOM THUTYJIBHOTO
9THOCA C OJHOH CTOPOHBI U HEJOCTATKOM
KaHAJIOB TIOJyYeHHs COOTBETCTBYIOIINX
3HaHUM, ¢ JPyrou.

Monoaseanun. Jletu U3 MKOM C mpe-
MoJaBaHUEM Ha TOCYAapCTBEHHOM SI3bIKE
BKJIIOUAIOT B HCCIEAYeMbIil HaMHu 00pa3
B OCHOBHOM BJIEMEHTBI SIICPHON COCTaB-
JsIomei: muma (MaMaibira, BHHOTPA,
xJ71e0); HalMOHAIBHO-KYJIBTYPHBIE CHM-
Bonibl ((iryep, curapera, ckakaika, Ay/-
Ka, HOTBI, MeNonus); Tpyd B ObITy (J10-
nara, cama, rpadiy, 1eyb, MeTlIa, CyMKH
B pyKax, CKallka, KOp3WHKa, Ca)KCHEL).
JonomnHsoT 00pa3 Takue KaTeropuu Kak:
rOCYIapCTBEHHO-TIOUTHYECKUE CHMBO-
nbl (Moldova, opnena, Chisindu, ynomu-
HaHMS MPE3UIEHTA), AIKOTob (OyThIIKA,
BHHO B KYBIIIMHE), TeXHUKa (Tuieiiep). He-
0O0JIbIIIOE KOJIMYECTBO HEraTUBHBIX 00pa-
30B TOBOPSAT O MO3UTUBHOM BOCHPHUSITHH
coOcTBeHHOTO Hapona. TakuM o0pazom,
MOXXHO HAONIOAATh COYETaHHE SIIECPHOU
1 TepudepuiiHOl COCTaBISIONMX (IIPU
npeoOiagaHuy  SACPHOH, B YACTHOCTH

MOJTYCPKUBAHUE TPYIOTFOOMS MOJIIaBaH),
JIOCTaTOYHO TMOJPOOHOE OMUCAHUE CBOE-
ro 3THoca. BHemrauii 00IUK oTaHYacTCs
pazHOO00pa3ueM 3IEMEHTOB, TI0 KOTOPOMY
CJIOKHO BOCCO3/IaTh «THITUYHOCTHY 00pa-
3a. IHTEpECHO OTMETUTH PaCIOIOKEHNE
pUCyHKa MOJJaBaHMHA Ha JUCTe. Tak,
Ha JIByX PUCYHKax OH 3aHUMAET ropasiao
Oosbllle MecTa, 4eM JApyrue uzolOpaxe-
HUs1, Ha OJTHOM, HAIIPOTUB, MEHBIIIE BCETO,
YTO FOBOPUT 00 IMOITMOHATHLHOM aCIEKTe
OTHOILIEHUS] K CBOEMY 3THOCY. B onexne
Mpeo0IalatoT JIEMEHTHI TPaAUIIMOHHO-
ro KOCTIOMA: IIUISAIA, JIMHHOE ILIAThE,
KyIlIMa, HallHOHAJIbHASI BHIIITUBKA, Y30PHI,
IUTATOK Ha TOJIOBE, y30puaThlie OpPIOKH,
MIEPEHUK, OYyChI, JIAITH, JUIMHHAS F00Ka,
py0axa ¢ BBIIIMBKON U IMOSCOM, KOJITAK,
[[BETOK B BOJIOCAX, HAI[MOHAJIbHAS OOYBb,
KOXYX, *KuieT. Ha HeCKONbKUX pUCYHKaX
1oJ] M300pakeHUEM MOJIJIaBaHWHA HMe-
€TCsl MOAMUCH national JiyIs MPOTUBOIIOC-
TaBIICHUS MIPEICTABUTEIISIM APYTUX HAPO-
noB. OTAENBHO XOTEIO0ChH OBl OTMETUTD
0o0mIMe I[BETOB Ha ONEKIE M B BOJIOCAX,
KOTOPBIE MOTYT SIBJSITHCSL TOMOTHUTEb-
HBIM YKpallleHueM oOpa3a, uTO CBHJIC-
TenbCTBYeT 00 addeKkTUBHBIX TeHHEH-
nusax. Taxxke MHTEPECHO BBIACIUTH JIBA
PHUCYHKa, Ha KOTOPBIX MOJIJIaBaHUH U300-
paxeH B oOpase raiijiyka ¢ ME4OM H OXOT-
HUIIBI C pykbeM. Takum 00pa3zoM, MOKHO
OTMETHUTD, YTO ACTU U3 MOJIAABCKHUX IIIKOJI
CTPOST 00pa3 MOJIJaBAHWHA CO CTOPOHBI
SJICPHBIX KOMIIOHEHTOB, YTO BKYIIE C 00-
el TO3UTHBHOCTHIO 00pa3a TOBOPUT O
caMOMJICHTH(HKAIINY C JAHHOM dTHHYEC-
KOM IpyIIon.

OTnuunUTEeNbHON YepTOl PHUCYHKOB
n3 Banyn-nyii-PamkoBa gBnsieTca mon-
HOE€ OTCYTCTBHE DJIEMEHTOB BCEX OIMCA-
TETBHBIX KAaTETOPUH, KPOME BHEIIHETO
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00JIMKa U OJICXKIBI, YTO TOBOPHUT O CIIA0BIX
ATHOKYJIBTYPHBIX TPEICTABICHHUSAX aH-
HOHM TpyNIbl HCHBITYeMbIX. V300pakeH-
HBIIl MOJIIaBaHUH SIBJISCTCS CaMbIM I1O-
3UTHBHBIM 00pa3om. J{J1st ero BHEIIHOCTH
XapaKTepHbl TEMHBIC BOJIOCHI, HHOTIA
KyZIpsiBbIE ¥ JUIMHHBIC, KOCHI, Oopoja.
Onexnia, Kak NpPaBHIO, TPaAUIIHOHHAS:
HUISIa ¢ MOJSIMHU, KyIIMa, KOJIIaK, Cepb-
TH, y30pUaThlii KOCTIOM, IUIATOK, UTHHHAS
100Ka JIepeBEHCKOro BHIA. ECTh Takke
PHCYHKH COBpPEMEHHOHM onexasl Ha on-
HOM PHCYHKE MOJIJJaBaHHH M300pa)keH B
[ICHTpPE B pacKpamieHHOM MyHaupe. Pac-
MOJIOKEHHE MOJIJIaBAHUHA M PYCCKOTO
WM MOJIJIaBaHMHA M PyMbIHA B BEPXHEHl
YacTH JIKCTA, T.e. B KOTHUTHBHOMW cdepe,
TOBOPHT O JIy4IlIeM 3HAKOMCTBE C JIAaHHBI-
MH HapOJIaMH.

Pesynbrarel, monyueHHsie B Bamyi-
nyii-PamkoBe, MoATBEpKIAIOT BaKHOCTh
BIIMSIHUSL STHOKOHTAKTHOM 30HBI Ha pa3-
BUTHE OSTHUYECKOH KOMIIETCHTHOCTH.
OmbIT MEKITHHYECKOTO OOIICHHs CO-
31aeT OOoNbIIMi moTeHnuan ajst Gpopmu-
POBAaHUS STHUYECKOH MICHTHYHOCTH, a
€ro OTCYTCTBHE BEIET K MEHBIICH mpe-
PACIOIOKEHHOCTH K TaKMM KOHTaKTaM,
U, COOTBETCTBEHHO, CHMKAET MHTEPEC K
coOcTBeHHOM ATHUYHOCTH [3, c.18]. Cu-
Tyalusi MeX3THHYECKOTO OOLICHHS JaeT
WUHJUBUAY OOJbIIE BO3MOKHOCTEH ISt
npruoOpeTeHus 3HaHu 00 0COOEHHOCTSIX
CBOCH M IPYTHUX STHUYECKUX TPYIIIL U pa3-
BUTHSI KOMMYHHUKAaTUBHBIX HaBBIKOB, T.C.
Jenaer 0ojiee OTYCTIIMBON ITHUYECKYIO
rpanuily. B cere ke, 0cOOCHHO MOHOAT-
HUYECKOM, MEXKITHUUECKHE KOHTAKTHI,
Kak MpaBuUIIO, MCHEE MHTCHCHUBHBI, a BOC-
NHUTAaHWE HOCHT OoJiee TpaJUIMOHHBIH
xapakrep. [loaTomy y cenbCKHX aereit
(GopMHpOBaHHE STHUYHOCTH HOCUT He-
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CKOJIBKO MHOM XapakTep, 4eM Y UX TOpo/I-
CKUX CBEPCTHHKOB.

BHemrHoCTh MOJI/TaBAaHMHA HA PUCYH-
Kax MIKOJILHUKOB, W3yYalOlIUX YKPaHHC-
KW SI3BIK, OMPEICIISIOT TEMHbBIC KyIpsi-
BBIE BOJIOCHI, TYCThIe OpoBH, ycbl. Jloms
HAI[MOHAJILHOW OJICK/IbI BBIIIC, YeM IIPU
M300paKCHUU TPEJICTABUTENICH JPYyTUx
HapoJIOB U TIPEACTaBICHA TAKUMH 3Jie-
MEHTaMH KaK KyIlIMa, TUIATOK, BBIITUTHII
JKUJIET, TIOJIOCAThIC ITAHBI, JUIUHHAS PY-
Oaxa, JanTu, TyJlyI, nepenHuk. [[BeTs B
BOJIOCAX JIOTMOJHSOT oOnuK. Heckonbko
WPOHUYHOE OTHOIIIEHUE K BKYCY B OJISHK]IE
OTPaKEHO B COYETAHUU CTPOTOTO BepXa U
ciopTUBHBIX Optok Adidas, sipkoii Giec-
Tanien onexe. [lumny MosaBan cocras-
JISIOT MaMajbira U OpbIH3a, aJKOTOJIb-
HBIM HaIllUTOK — BUHO. | 0Cy1apCTBEHHbBIE
CUMBOJIBI TPEJCTABICHBI (h1arom, TPy
CUMBOJIM3UPYIOT JIOTIAaTa U MOCOX, IKOHO-
MUYECKYIO KH3Hb MEIIOYEK C JICHbIaMHU.
Pactenust mpesncraBieHbl BUHOTPAJIHOM
JI030M, @ OBIT CISIIIIMM YeJI0BeKOM. Takum
00pa3oM, «MOJJIaBaHUH» TPEICTACT JO-
BOJIEHO TPaJIUIIMOHHBIM: ero o0pa3 dop-
MHUPYETCsI 33 CYET B OCHOBHOM DJIEMEHTOB
CEJIbCKOM JKU3HU, U OCOOCHHO TpUMeya-
TEJBHBI TAKUE JICTAIH KaK CIISIIIUN Yeso-
BEK U MEIIOUEK C JICHbraMH, T.¢. iepude-
pUITHBIE COCTABIISIONINE B TAHHOM CITydae
JIOTIOJTHSIFOT UIMEHHO SIIEPHYIO OCHOBY.

Ha pucyHKax IIKOJIBHUKOB, 00y4aro-
IIUXCS Ha PYCCKOM SI3bIKE, MOJIJIaBaHUH
yaiie, 4YeM MpeJICTaBUTENN APYTUX Hapo-
JIOB, M300paKeH B HAIIMOHAILHOM KOC-
TIOME, K 3JIEMEHTaM KOTOPOTO OTHOCST-
Csl: KyIlIMa, >KHUJICT, OOWJIME BBINIUBKUA U
y30pOB, TOSIC, MIEPEIIHUK, JIANTH, pyOaxa,
KPECThSHCKasl OJICK/IA, IMOBS3aHHBIA y3-
JIOM Ha JIOy WJIU TIOJ MOJ00POIKOM ILia-
ToK y xeHumH. K akceccyapam MOXHO
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OTHECTH IIBETHI B BOJIOCAX, OyKeT, Oychbl 1
cepbI'. BHEHOCTH MONIaBaHWHA UMEET
CIIE/IyIOIIUE XapaKTepHbIC YePThI: T'yCThIC
OpOBH, YCBI, KyApsIBbIE TEMHBIC BOJOCHI,
TeMHbIEe OOJBIINE T1a3a, JITMHHBIC KOCHI Y
KeHIIMH. B oHOM ciiydae oH n300pakeH
00110 10OPOAYIIHOM (DUTYPOI € IIBET-
KOM. BBICOKMII MPOLIEHT PUCYHKOB MOJI-
JaBaHUHA C DIIEMEHTaMH TPaJUIMOHHON
OZIC/IbI TOBOPUT O TOM, YTO UMEHHO 3Ta
STHUYECKasi TPYTIa, IO MHEHUIO PYCCKUX
UCTIBITYEMBIX, HanOoee TpaJulMoOHHA B
cBoeil kymprype. OOpa3 MojiaBaHUHA
BKJTIOUaeT B ceOsl TaKue TPyMIlbl 3J1eMeH-
TOB Kak: aJIKOTOJb (CIIMPTHBIC HAMUTKH,
OyThlJIKa BHHA); TOCYIApPCTBEHHBIC CHM-
BoJibl ((uiar, kopoHa, Jo3yHr «Tara mea
— Moldova mare»); HalMOHAILHO-KYJIb-
TypHele (Bund ziua, xypenme, «Bunica
bate toba» ((ppa3za U3 U3BECTHOU MECHH),
Guguta, nail, My3bIKa); Tpyd (JIyKOLIKO,
Jiornara, TOMOp); PAacTeHUs] M KHUBOTHBIC
(BUHOTpaJHas 7032, OBLA); TEXHUKA (MO-
OunbHBIN Tenedon); Heratus (Maduo3H,
Jpa3HSIIMACS YeNOBEK, CKEJNeT, HIpam,
pyranb, Bonpoc «lae HalTH BBIMUTH?»,
n300paXeHNe HUILIETO C TPOTIHYTOH py-
KO, moxkenanue «Vin!y).

Urak, oOpa3 MonmaBaHHHA JIOBOJIb-
HO YETKUH C OONBLIIMM KOJWYECTBOM
JJIEMEHTOB SIIEPHOM COCTaBIISIFOLICH, B
MEPBYIO OYepeb TAKUX IPYII KaK TPy B
OBITY U pacTEHUs W >KUBOTHBIC, IPUYEM,
YTO XapaKTepHO JoMaliHue. boipmryio
4acTh HALMOHAILHO-KYJIBTYPHOW CHMBO-
JIUKH COCTABIISIIOT DJIEMEHTHI, CBSI3aHHBIC
C MY3BIKOH, YTO XapaKTepusyeT AaHHBIHA
9THOC KaK MY3bIKaJbHBIH. 300pakeHue
MOJIIaBaHWHA B TPaJUIMOHHOW OJEKIEC
C MOOMJIBHBIM Tele()OHOM, PUCYHKHU ai-
KOTOJILHBIX HAlUTKOB, a TaKke OOoJbIIoe
KOJJMYECTBO HETAaTHBHBIX OOPa30B BbI-

paXaeT HECKOJbKO HUPOHUYHOE K HEMY
otHouienue. TakuM oOpa3om, aBToO- U re-
TEPOCTEPEOTUIIBI MOJAABAHUHA ITPAKTU-
YEeCKH COBIMAJAIOT U BKIIOYAIOT OOJIBIIOE
KOJIMYECTBO JETanei, Mo UepKUBAOIIUX
TPaJULMOHHOCTb MOJIJJABCKOM KYJIBTYPBI.
B nenoM monpasckast rpymnmna IIKOJIbHU-
KOB JIEMOHCTPHPYET CaMOMJCHTU(HKA-
IUI0 C COOCTBEHHOW STHHYECKOH TIpyri-
noii. [IpakTHueckn HACHTHUYHBI OOpa3bl
MOJIJJaBAHUHA, CO3JaHHbIE YYaIUMUC
U3 IIKOJ C IMPENOJaBaHUEM Ha PYCCKOM
SI3bIKE, C TOM pa3sHUIIECH, YTO YKpauHCKast
rpyIIa KUCIOJIb30BAJIa MEHbIIE HEraTUB-
HOW CHMBOJIMKH. DTOT (DaKT TOBOPUT O
ONMM30CTH JaHHOH ATHUYECKOW TPYIIIBI
Ul YKpauHCKuX Jnereil. OOuime Hera-
TUBHOWM CUMBOJIMKM B PHUCYHKax pyc-
CKHUX IIKOJIBHUKOB, @ TAKXE OTCYTCTBHE
KaTeropuy «IUIa, HAmUTKW» (saepHas
COCTABJISAIONIAsl ONHCAHUS) CBHJIETENbC-
TBYeT 00 ONpeNeNeHHON OTIaleHHOCTH
JIAHHOM ATHUYECKON I'PYIIBbl OT TUTYJIb-
HOTO 3THOCA.

Oco0EHHOCTH TOPOACKOH KYJIBTYpBI
OOBSICHSIIOT, B HEKOTOPOH CTENeHH, Mpak-
TUYECKU IIOJIHOE OTCYTCTBHE 3JIEMEHTOB
TEX CMBICIIOBBIX IPYIIIT, KOTOpBIE 00pa3ytoT
SJEPHYIO COCTABILIONIYIO IPEACTaBICHUS
00 atHOCe. Tem He MeHee, HEOOMBILOE KO-
JIMYECTBO MMEIOLIMXCS IEMEHTOB Xapak-
TEpHU3YIOT B KauecTBe HanOoJee Tpaauin-
OHHBIX ATHOCOB YKPauHIIEB U MOIJABaH,
IIPAYEM CO CTOPOHBI y4alllUXCsl, KaK pyc-
CKUX IIKOJI, TaK U YKpauHCKHUX. MonaBaH
XapaKTepHU3yeT Takasi CMBICIOBasl IpyIIa
KaKk TpyZA B OBITY, Kyla MO)KHO OTHECTH U
M300paKeHUs] BUHOTPAIHOM JIO3bI, a YKpa-
WHIIEB — MUIIA. DT JIBE STHUUECKHE TPYTI-
Il N300paKAIOTCsl Yallle BCEro B HAIHO-
HaJIbHOHM OJIEKJIE, YTO TOBOPUT 00 «ITHOT-
paduuHOCTI» MX 00pa3a B MPEACTABICHUH
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nereil u noapocTkoB. OTHUM U3 BO3MOXK-
HBIX OOBSICHEHUI NAaHHOMY SIBICHHIO MO-
JKET TOCTYKHUTh TOT (PaKT, 4TO HCTOpHIEC-
KH YKpaWHIbl U MOJIJIaBAHE HA TEPPUTOPUU
MornoBsl MOAACPKUBAIN OOliee TECHYIO
CBSI3b C CEJIOM, O4aroM HalMOHAJIBHOIO
ObITa M KYJIBTYpBl B LIEJIOM, YeM PYCCKHUE,
SIBIISIFOILIAECS, KaK IPaBUIIO, TOPOACKUMH
KuTeIAMH. BrmsiHne Ha QopmupoBanue
STHAYECKOTO CaMOCO3HAHUSI UMEET TAKKE
MPOBOMMASI CPEIU ILIKOJIBHUKOB paboTa 1Mo
3HAKOMCTBY CO CBOEH U JIPYTUMH 3THUYEC-
KUMHU KyJIBTYpaMH, OCOOEGHHO B IIKOJNax ¢
M3YYEeHHEM YKPAHHCKOTO s3bIka. OTMETHM,
4TO JUIsl pyCCKUX MOIIOBBI TpaAULUOHHAS
KyJBTYPa MOXKET UI'PaTh MEHEE 3HAUUMYIO
POJb TaKXke MO NMPUYMHE JOMHHUPYIOIIEH
PO B STHUUYECKON MICHTU(DHUKAINK SI3bI-
Ka U KyJIBTypbl Ha OCHOBE JIUTEPATYPBI.
BaxxHOCTh MIMeeT Takke OOLIMPHBIA PbI-
HOK Tpyna B Poccum, mpuoOmarommii K
PYCCKOM KYJIBTYypE U A3bIKY TAKXKE TUTYJIb-
HBII 3THOC. YKpPaWHCKasl 4acTb HACEJICHUs
MongoBbl Takke, Kak MpaBWIO, BIIALEET
PYCCKHM sI3bIKOM. B camonaeHTuduKamm
LIKOJIbHUKOB - YKPaWHLEB HEI0CTaTO4-
Hasl paclpOCTPAaHEHHOCTb POJHOIO SI3bIKA
(OonmpmmHCTBO yKpanHueB B KummHese
PYCCKOSI3BIYHBI) KOMIIEHCHPYETCSI TEPPHUTO-
pHUAIBHON ONM30CTBIO YKpawHbI, BaXKHOC-
TBIO TPAJULUIA.

B 3akmiouennn xotenoch ObI OTMe-
TUTb IPAKTUYECKUE ACIEKThl HCCIENO-
BaHMA. Pe3ynbraTsl MOKa3bIBalOT OOLIYIO
[IO3UTUBHOCTb BOCIPHSATHS Pa3IUYHBIX
STHUYECKUX TPYMNI, 3a HUCKIOYECHHEM
HEraTUBHBIX CTEPEOTUIIOB, YTO B LIEIOM
COOTBETCTBYET BO3PACTHBIM OCOOCHHOC-
TAM BOCIHPHUATHM MEXIPYIIIOBbIX OT-
mnuuil. MccnenoBarenu OTMEYArOT, 4TO
¢ukcanus anbrepHaTuBbl «Mbl — OHNY
U CTPATeTys MOBEIEHUS 110 OTHOLIEHUIO
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K 4y)KOMY HauWHACT Pa3BUBaThCS B CPEJI-
HEM MIKOJIBHOM Bo3pacte [3, c. 15]. V
CTapIINX I[IKOJHHUKOB ICHUXOJOTHYCCKH
BO3MOXHO (DOPMUPOBAHHE HETaTUBHBIX
yCTaHOBOK. [l0pOCTKOBBIN BO3pAacT 5iB-
JisieTcsl HauOoliee CEHCUTHUBHBIM IS
(hopMupoBaHUsI TIO3UTUBHOTO JIMOO He-
TaTUBHOTO MEXAITHUYECKOTO BOCTIPUSITHS
[2, c.135]. Pe3ynbrar B 1I€JIOM 3aBUCHUT
OT JIOCTOBEPHOCTH HH(OpPMAIUU O JIpy-
FUX JTHUYECKUX Kyibrypax. [loaromy
JICHCTBEHHBIM CIIOCOOOM TPENOTBpallie-
HUSL KCCHO(OOUU SIBJISIETCS TPABUIIBHBIM
00pa3oM MOCTpOCHHAsI 00pa3oBaTeIbHAas
CUCTEMa, CITOCOOCTBYIOIIAsl Pa3BUTHIO B
MOJIPOCTKAX OTKPBITOCTH MHPY. bosbIioe
BHUMAaHUE MPH STOM CIIAYET YICIATh
MJIQJIIINM  IIKOJIbHUKaM, (QopMupys y
HUX STHOKYJIBTYPHYH) KOMIIETEHTHOCTb,
KOoTOpasi cTaHeT 0a3oil (opMupoBaHUS
MTO3UTUBHOTO BOCIIPHUSITHSL.
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MANIFESTAREA VALORILOR PROFESIONALE
LA MUZICIENI

Angela POTANG, Ion GHINCOLOV

Cuvinte- cheie: valoare, orientare valorica, valoare profesionali, muzicieni profesio-
nisti, formatii ,,underground”.

Summary

The present study is intended to identify the professional values of different groups of mu-
sicians. In order to achieve this goal both qualitative and quantitative methods were applied,
aiming at the value orientation of three categories of subjects: underground band musicians,
band musicians who have star status and musicians performing “club” music (DJs). The re-
sults obtained certify that the value dominants for all the three groups of subjects are creativity,
professionalism, work satisfaction, professional succes, aesthetics. These, in their turn, orient
work towards new performance levels in the field of creation. The lack of these values would
entail the subjects’ incompatibility with the artist vocation. The differences are characterized
by the underground artists’ lower tendencies of having economic advantages, unlike the other

two groups, which have possibly a greater need for them.

1. Introducere

Valorile sociale, personale si profesio-
nale au devenit In timp subiecte de discutie
din ce in ce mai stridente 1n randurile teo-
reticienilor si practicienilor diverselor scoli
sociale, filozofice, psihosociale si mai ales
al psihologiei organizationale — domeniu la
care vom face referintd in cadrul cercetarii
date. Incarcitura functionald a valorilor
oferd explicatii la multe fenomene sociale
si psihologice aflate intr-o dinamica conti-
nua. Valorile il fac pe om sa adopte anumi-
te atitudini fatd de unele lucruri, fenomene,
precum si fatd de activitatea profesionald
pe care o realizeaza.

Activarea valorilor conduce la adop-
tarea comportamentelor, care la randul
sau, constituie ansambluri instrumenta-

le de atingere a scopurilor. E.R Wiehn
(1998) mentioneaza: “Formarea valorilor
si transformarea lor au o importanta fun-
damentald pentru starea de confort socio-
individual al omului si pentru cea a comu-
nititii. In scopul realizarii acestei “stari de
confort” se formeaza coalitii si aliante, se
combat idei §i actiuni, se accepta conce-
sii”. Pornind de la aceasta prezumtie, pu-
tem afirma ca valorile sunt, de asemenea,
catalizatori ai formarii culturilor sociale,
respectiv valorile in munca formeaza cul-
turi organizationale, iar satisfactia avand
rol de “produs” in aceasta cultura.

O categorie profesionald specifica
care a atras atentia noastra in problema-
tica valorilor profesionale si a satisfactiei
in munca, sunt artigtii muzicieni care ac-
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tiveaza in “underground”. Referindu-ne
la specificul formatiilor “underground”,
acestea sunt mici grupuri de interes pri-
mordial muzical-creativ, care au o structu-
ra organizata §i o cultura organizationala
specifica, unde fiecare membru are rolul
sau bine stabilit. Sfera social-profesionala
a acestora este desigur, cea culturala, desi
majoritatea membrilor acestor formatii
activeaza in alte domenii profesionale,
muzica pentru ei fiind un hobby, sau a
doua profesie. Aceste formatii trdiesc si
activeaza pe baza entuziasmului fiecarui
membru, acestia fiind un fel de voluntari,
unde fiecare 1si urmareste propriul scop,
dar totodatd scopurile fiecaruia dintre
membri se reunesc n unul major care si
reprezinta finalitatea formatiei. De ce “un-
derground” si ce inseamna acest termen?
Termenul “underground” vine din limba
engleza si este tradus prin expresia “sub
pamant”. In cazul dat aceasta eticheta are
sens figurat, si desemneaza pozitia joasa
sau mai bine zis “ascunsad” a formatiei
din punctul de vedere al afirmarii pe piata
muzicald profesionala si recunoastere a
publicului. La aceasta pozitie este foarte
greu de vorbit despre remunerarea mate-
riald a membrilor formatiei. In consecinta
motivatia avand posibile alte componen-
te, la fel ca si satisfactia. Aceaste aspecte
au fost reflectate in cercetarea datd. Am
optat anume pentru studierea acestei ca-
tegorii profesionale, fiindca majoritatea
studiilor din domeniu efectuate sunt in-
dreptate spre categorii profesionale, ce tin
de domeniile social, economic, educati-
onal, militar, etc., cuprinzand esantioane
de subiecti considerati ca fiind importanti
pentru societate. Insa mai putin, sau chiar
foarte putin nu este tratat domeniul profe-
sional cultural si, in special, muzicienii de
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muzicd rock. Domeniu dat practic uitarii,
care supravietuieste autonom, este slab
valorificat §i apreciat ca fiind putin im-
portant pentru cultura Republicii Moldo-
va, din moment ce tara se afld intr-o criza
politica, economica si sociald accentuata.

Totusi, In pofida problemelor prezente
aceastd categorie profesionald ,,ascunsa”
activeaza. Activeaza in baza unor stimuli si
valori pe care ne-am propus sa le studiem.
De aici ne punem o serie de intrebari ce 1i
motiveaza pe acesti tineri? Care sunt facto-
rii satisfactiei lor? Care sunt valorile ce de-
termina pe artistii “necunoscuti” sa creeze
si unde duc acele valori? Consideram ca la
acest grup profesional, factorii satisfactiei
si valorile sunt diferite fata de celelalte ca-
tegorii profesionale, cum ar fi cei din sfera
economica, educationald, industriald etc.
Presupunem ca la aceastd categorie pro-
fesionala de muzicieni, si In special la cei
care activeaza in ,,underground”, factorul
primar al satisfactiei este muzica pe care
singuri o produc si care le produce placere.
lar valorile dominante sunt cele legate de
creativitate, estetica etc.

2. Metodologie

Scopul cercetarii consta 1n determina-
rea particularitatilor manifestarii orientarii
valorice la membrii formatiilor de muzica
rock ce activeaza in underground.

Baza conceptuald a cercetarii. Pre-
misele teoretice pe care se bazeaza cer-
cetarea tin de Teoria bifactorialda a lui
Herzberg care ne da o imagine empirica
asupra factorilor satisfactiei si modelului
de influenta a acestora asupra subiectilor,
deoarece consideram ca existd o mare re-
latie intre orientarea valorica si satisfactia
in muncd; Teoria compardrii intraperso-
nale emisa de McCoreck si Elgen care
abordeaza corelatia dintre satisfactie si
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valori. De asemenea, ne-am bazat pe teo-
ria lui Hostfede Valori si dimensiuni cul-
turale care desemneaza pozitia valorilor
ca element principal al culturilor.

Esantionul. In cercetarea dati, au fost
supusi testarii 60 subiecti, repartizati in 3
grupuri - 20 membri ai formatiilor de mu-
zica rock ce activeaza in “underground”,
20 membri ai formatiilor rock ce deja au
statut de vedete care la randul lor consti-
tuie lotul de control, plus 20 de artisti din
alt domeniu muzical (Dj) la fel constitu-
ind lot de control.

Distributia subiectilor dupa varsta:

Grupul I - subiecti din formatii ce ac-
tiveaza 1n underground: 18 — 26 ani; var-
sta medie — 22 ani

Grupul II — subiecti din formatii care
au statut de vedete: 20 — 37 ani; varsta
medie — 26 ani

Grupul III — subiecti din domeniul
muzicii de “club” (Dj): 19 — 30 ani; varsta
medie — 23 ani

Instrumentele folosite in cercetare

Chestionarul “Inventar de valori pro-
fesionale” — folosit pentru determinarea
valorilor profesionale predominante: al-
truism, esteticd, stimularea intelectuala,
reusitd profesionald, independenta, pre-
stigiu, conducere, avantaje economice,
speranta profesionald, ambianta fizica, re-
latii cu superiorii, relatii cu colegii, mod
de viata, varietate, creativitate (adaptat de
S. Chelcea dupa: “Work Values Invento-
ry” de D. E. Super).

Interviul structurat “ Valorile profe-
sionale la artistii muzicieni” — elaborat de
noi si folosit pentru determinarea aspecte-
lor calitative ale prezentei i manifestarii
valorice.

Interviul Valorile profesionale la ar-
tistii muzicieni

1.In opinia domneavoastra, care sunt
valorile specifice activitatii de muzician?

Acest item arata valorile specifice
care sunt abordate si respectate in dome-
niul artistic, din perspectiva individuala
a subiectilor. Scopul este de a identifica
tipologia si elementele generale ale orien-
tarii valorice a artigtilor muzicieni.

2. Avand in vedere ca activati in do-
meniul muzical, care ar fi cateva valori
profesionale importante ale dumneavoas-
trd, de care va conduceti in aceasta acti-
vitate?

In acest item se urmareste de a iden-
tifica orientarea valorica profesionala in-
dividuald a fiecarui subiect in parte: tipo-
logia, importanta — cu scopul de a forma
0 imagine asupra compunerii acestora si
autoaprecierii valorice a subiectilor.

3. In ce mod va influienteaza aceste
valori activitatea muzicala?

La acest nivel se urmareste de a de-
termina “cum, in ce mod” valorile profe-
sionale influenteaza activitatea artistica a
subiectilor, “Care este coeziunea valorilor
si a creatiei sau muncii”’, “care sunt posi-
bilitatile si limitele acestor valori”

4. Cunosc colegii aceste valori si
daca da, atunci cum le apreciaza? Cum va
influenteaza orientarea valorica a colegi-
lor pe cea proprie? Sau invers — orientarea
proprie pe cea a colegilor?

Acest item aratd cunoasterea valori-
ca reciproca in cadrul grupului de munca,
nivelul de apreciere sau criticd in raport
cu valorile abordate de subiect, influenta
valorica reciproca a membrilor grupului.

5. Exprimati-va opinia privitor la im-
lor si ale dumeavoastra — Este important
pentru o reusita in activitate sau nu?

Acest item urmareste de a afla apre-
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cierile atribuite de subiect compatibilita-
tii valorice a colectivului si importantei
acesteia raportatd la reusita in activitate,
cresterea performantei sau mentinerea
unui climat de munca favorabil.

6. Daca ati lucra 1n alt domeniu, veti
fi fidel acelorasi valori, sau ar fi nevoie
de schimbare? Va fi greu sa va adaptati
valorile anterioare la cele noi?

La acest nivel se urmareste de a de-
termina daca subiectul este flexibil la o
eventuald shimbare valorica si aprecierea

importantei schimbarii.

3. Analiza rezultatelor obtinute

In continuare vom prezenta mediile
obtinute de fiecare grup supus cercetarii
la cele 15 valori profesionale identificate
cu ajutorul Chestionarului “Inventar de
valori profesionale”. Pentru a eficientiza
analiza calitativd a rezultatelor obtinute,
ne vom referi indeosebi la variabilele care
indica valori numerice extreme. Grupul I
reprezintd subiectii din formatii ce acti-
veaza in underground.
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Graficul 1. Reprezentarea grafica a mediilor reprezentative ale valorilor profesionale la
membrii formatiilor care activeaza in underground ( in forma descrescatoare)

Cum se observa in graficul 1, cele
mai inalte medii au fost obtinute la facto-
rii esteticd, reusitd profesionala, relatii cu
colegii si creativitate. Respectiv cele mai
mici medii sunt atribuite factorilor condu-
cere, altruism si sperantd profesionala.

Vom incerca sd comentam rezultatele
obtinute in felul urmator:

Estetica — Indicele obtinut arata ca in
cadrul esantionului prevaleaza o tendinta
spre valori ale frumosului. Subiectii con-
sidera ca munca pe care o fac si creatiile
lor au un estetism specific, care trebuie
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realizat atat pentru propriile necesitati,
dar totodata pentru a promova aceste va-
lori si in randul ascultatorilor. Estetica lor
tine de arta, care la randul ei se regdseste
intr-o masura sau alta, In activitatea mu-
zicald a grupului.

Creativitatea - Aceasta valoare se
manifesta ca fiind una din conditiile prin-
cipale pentru reusita in activitatea de mu-
zician, avand un efect direct asupra produ-
sului final care ulterior trece la aprecierea
de catre public. Acele 1,8 puncte care nu
ajung pentru a atinge valoarea maxima de
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importanta a valorii, sunt atribuite valorii
de profesionalism.

Reusita profesionala — Valorile in-
alte obtinute releva faptul ca subiectii au
tendinta pronuntatd de a atinge succes in
activitate, sd fie apreciati i totodatd sa
dezvolte o cariera profesionald muzicala,
nu doar de a o mentine ca rang de hobby.
Desi la Inceputul activitatii muzicale ma-
joritatea formatiilor activeaza in baza de
hobby, ulterior, pe masura ce capata ex-
perientd, profesionalism, apreciere, satis-
factie, creste si probabilitatea ca acestea
sd-si schimbe directia de dezvoltare spre
un nivel profesional de activitate.

Relatii cu colegii - Scorul inalt al
acestei valori, posibil este influentat de
necesitdtile de cooperare in cadrul co-
lectivului, unde acesta constuie la fel un
factor de reusita. Pe langa asta, la fel de
important, in cadrul colectivului se efec-
tueaza un schimb de experienta si cunos-
tinte reciproc. Astfel, experienta si profe-
sionalismul intregului colectiv creste.

Scoruri joase au fost atestate la urma-
toarele valori:

Conducere — Media obtinuta releva
faptul ca pentru subiecti, conducerea nu
constituie un factor prioritar in activitatea
lor. Cum am mentionat mai sus, acestia
sunt predispusi mai mult spre cooperare
decat spre exercitare a autoritatii asupra
celorlati membri. Stilul de conducere in
aceste colective este unul absolut demo-
cratic, unde fiecare membru 1si are apor-
tul sdu in initiativa si decizie.

Altruism — Factorii care au dus la in-
registrarea acestui scor, posibil constau in
faptul cé intre membrii diferitor formatii
muzicale exista concurentd. Desi parado-
xal este faptul ca in cadrul colectivelor,
bazandu-ne pe observatii, exista un nivel

inalt de cooperare §i ajutor, in plan tehnic,
material, psihologic.

Speranta profesionala - Este o va-
loare al carei scor, intrd in contradictie
cu scorul mediu inregistrat la “Reusita
profesionald”, insd nu la un nivel nalt.
Aici persitd o tendintd de a mentine for-
matia in componenta actuala, dar totodata
unii dintre respondenti nu dau importanta
acestui lucru, ceea ce inseamna ca fluc-
tuatia membrilor este posibild, in orce
moment, sau in anumite cazuri formatia
poate fi parasitd de careva membri. Acest
lucru, 1n opinia noastra, se mai datoreaza
sentimentului de satisfactie i compatibi-
litatii artistilor in cadrul formatiei, la fel
ca si sentimentului de siguranta pe care il
resimt acestia (faptul ca nu vor fi conce-
diati sau daca resimt satisfactie motivata
de comunicare, relatii cu colegii, procesul
de creatie etc.).

Grupul II — subiecti din formatii care
au statut de vedete:conform analizei rezu-
latelor chestionarului “Inventarul de va-
lori profesionale” a inregistrat urmatoare-
le medii care sunt aratate in Graficul 2.:

Creativitatea — Aceasta valoare inre-
gistreaza cea mai inaltd medie §i se carac-
terizeaza prin tendinta respondentilor de
a plasa aceasta valoare pe prim plan in
cadrul muncii. Dependenta de creativitate
este direct legata de perceptia subiectilor
referitor la faptul cé nivelul ridicat de cre-
ativitate conditioneazd nivelul reusitei,
crearea unui produs original, unui produs
apreciat de ascultatori.

Avantaje economice — Scorul obtinut
aratd cd pentru aceastd categorie de su-
biecti avantajele economice constituie o
valoare importantd. Acest lucru este rele-
vat in majoritatea cazurilor din motivul ca
membrii sunt profesionisti, au deja forma-
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Graficul 2. Mediile reprezentative ale valorilor profesionale la membrii formatiilor profesio-
nale ( in forma descrescatoare)

ta o carierd profesionald si munca pe care
o presteaza trebuie remunerata adecvat. Pe
langa aceasta putem spune ca trebuintele
in remunerare materiald, la acest grup sunt
mai pronuntate. Majoritatea grupului cer-
cetat au o varsta de peste 25 ani, varsta, in
care autonomia financiard este extrem de
imporatanta si conform “Stadiului stabili-
zarii carierei” descris in teoria lui Super,
subiectii sunt la faza de intarire a reprezen-
tarii fata de corectitudinea alegerii carierei,
pentru asta e nevoie ca subiectii sd fie re-
munerati $i apreciati material.

Estetica — Acest scor este determinat
de tendinta spre apreciere, creatie a “fru-
mosului”, carateristica si membrilor for-
matiilor care activeaza in ‘“underground”.

Pentru valorile Conducere, Varietate,
Speranta profesionala la acest grup s-au
atestat scoruri joase.

Conducere - Explicatia privitor la
obtinerea acestei medii este regdsita ca
si in cazul membrilor ce activeaza in un-
derground. Colectivul de munca, este fac-
torul de decizie si nu un anume lider sau
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producator. Tot aici putem spune cad dese-
ori, publicul influenteaza indirect activi-
tatea formatiei. Publicul apreciaza ce i
place, In munca si creatia formatiei, ceea
ce nu-i place, facandu-i pe muzicieni sa-si
revizuie anumite atitudini, planuri, valori
sau gusturi.

Varietate - Cum se vede din media
obtinutd, respondentii au o tendintd medie
de a nu avea un spectru variat de ocupatii.
In cadrul formatiei acestia au functii bine
stabilite si de la care nu deviaza decat la
nivel de idei creative, in rest acestia sunt
concentrati asupra instrumentului cu care
lucreaza. Tot aici se mai poate adauga: su-
biectii care pe langd activitatea muzicala,
mai ocupa si alte posturi in alte organiza-
tii, care desigur intr-un fel deja conferad o
varietate de ocupatii, uneori fiind greu sa
le combine eficient.

Speranta profesionald - nivelul ob-
tinut aratd gradul de sigurantd al menti-
nerii Tn cadrul formatiei. Rezultatul obti-
nut atestd ca Intr-o oarecare masura unii
muzicienii profesionisti manifesta teama



Angela POTANG, Ion GHINCOLOV

25 179 1265500 &

12,5 12,10

Graficul 3. Mediile reprezentative a valorilor profesionale la subiectii din domeniul muzicii
de “club” (Dj) ( in forma descrescatoare)

de a nu pierde locul in formatie, sau ca
formatia sa nu esueze.

Grupul III — subiecti din domeniul
muzicii de “club” (Dj).

Rezultatele extreme obtinute in ca-
drul acestui grup sunt: scoruri inalte —
Avantaje economice, Creativitate, Mod
de viata; scoruri joase — Conducere, Vari-
etate, Relatii cu colegii (vezi graficul 3).

Avantaje economice — Nivelul inalt
pe care il Inregistram la aceasta valoare,
este datorat faptului cd membrii respon-
denti presteaza intens serviciile lor si sunt
bine promovati pe piata muzicala, ceea ce
le confera posibilitatea de a fi remunerati
adecvat. Totodata acestia se manifesta
prin faptul ca trebuinta in remunerare ma-
teriala este destul de pronuntata.

Creativitatea — Pronuntarea acestei
valori, ca si in cazul muzicienilor ce ac-
tiveaza 1n underground, precum si celor
profesionisti, este directionata de dezvol-
tarea potentialului creativ, care are efect
direct asupra originalitatii produsului mu-

zical, apreciat de catre public.

Mod de viata — Aceasta valoare se
referd la elaborarea, aplicarea si respecta-
rea propriilor modele si principii de viata.
Rezultatul obtinut releva faptul ca profe-
sia de DJ este foarte importanta pentru ei.
Respondentii au o tendinta ridicata sa se
afirme la propriul lor plac, de unde se ac-
centueaza tendinta lor spre independenta.

Scoruri joase — Conducere, Varietate,
Relatii cu colegii.

Conducere- Rezultatul obtinut poate
fi explicat prin nivelul inalt al independen-
tei in lucru de care dispun Dj-ii. Acestia
depind doar de deciziile proprii, posibil ei
considera ca lucrul lor este sa creeze, sa
arate lucruri interesante publicului si sa
nu exercite influenta asupra celorlalti.

Varietate — Este o valoare similara ca
si la muzicienii formatiilor profesionale,
unde nu persista tendinta ridicata de a in-
deplini diverse activitati. Ei se dedica in
mare masura muzicii, fiindca procesul de
creatie si munca in sine ia mult timp si
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pregatire. Totusi, putem spune ca varie-
tatea persistd, la nivel creativ, unde res-
pondentii ar avea tendinta sa caute si sa
experimenteze lucruri noi din domeniul
muzical.

Relatii cu colegii - Scorul mediu, per-
sistent al acestei valori, poate fi explicat
prin faptul ca Dj-ii lucreaza individual,
fara a avea colectiv, desi sunt dese cazuri
cand se fac colaborari.

Analiza calitativd comparativa a
rezultatelor obtinute prin interviu

Relatarile din partea subiectilor scot
la iveala alte aspecte ale variabilelor im-
plicate in cercetare, care dau o imagine
mai vastd asupra orientarii valorice a mu-
zicienilor. Totodata aici se pot vedea si
alte diferente dintre grupurile cercetate, si
care este cauzalitatea lor din perspectiva
subiectilor.

Descrierea este efectuatd paralel intre
grupuri, la nivel de itemi ale interviului,
pentru a forma o imagine mai clara asu-
pra aspectelor calitative ale rezultatelor si
in acelasi timp de a facilita determinarea
diferentelor dintre grupuri (vezi tab. 1).

4. Concluzii si recomandari

Acest studiu aratd odatd in plus cat
de complex este domeniul psihologiei or-
ganizationale, in special la nivel de stu-
diu a orientarii valorice a indivizilor. Pe
cat de multi sunt oamenii pe atat ei sunt
diferiti unul de altul, in opinii, atitudini,
trairi, caractere, valori. Dar, totodata exis-
td o asemanare profunda. Spunem aceasta
din considerentul ca ipoteza — Orientarea
valorica in muncad a artistilor muzicieni
care activeaza in underground difera de
cea a artistilor formatiilor profesionale
din domeniul muzicii rock, respectiv si
de cea a artistilor care activeaza in alte
domenii muzicale, s-a adeverit partial.
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Profilul muzicienilor de muzica rock ce
activeaza in,,underground”’este asemana-
tor celui al muzicienilor de muzica rock
profesionali, cat si cu cel al Dj-ilor, carac-
terizat ca un tip de personalitate artistica
descrise in Teoria personalitatii profesio-
nale (J. Holland).

La nivel valoric, dominantele pentru
toate trei grupuri de subiecti sunt cre-
ativitatea, profesionalismul, satisfactia
in munca, reusita profesionald, estetica.
Acestea la randul lor orienteazd munca
spre atingerea unor noi nivele de perfor-
manta in creatie. Lipsa acestor valori ar
determina incompatibilitatea subiectilor
cu vocatia de artist. Diferentele sunt ca-
racterizate de tendintele mai putin nalte
ale artistilor ce activeaza in “undergro-
und” de a avea avantaje economice, spre
deosebire de celelalte doud grupuri, care
resimt posibil o nevoie mai mare in aces-
tea. La Dj-i se manifestd o tendintd mai
inaltd spre independentd, spre deosebire
de celelalte grupuri, cauzele fiind regasi-
te In contextul organizational de munca.
Tendinta spre varietate in actiuni la Dj-i
difera de tendintele la acest nivel al celor-
lalte doud grupuri. Realatiile interpesona-
le in cadrul muncii sunt mai importante in
cazul artistilor muzicieni “underground”
si cei profesionisti, decat la Dj-i, cauzele
venind din contextul organizatoric al su-
biectilor.

Desigur cauzele care au dus la in-
registrarea rezultatelor sunt posibil mult
mai diverse. Aici putem adduga un set in-
treg de factori, cum ar fi - numarul mic
de subiecti, alegerea aleatorie a esantio-
nului, cultura organizationald, specificul
de personalitate al fiecarui subiect, gradul
de sinceritate in raspunsuri, motivatia in
munca, nivelul de atagament fata de voca-
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Tabelul 1.

Analiza comparativa - Interviul “Valorile profesionale la artistii muzicieni”

Grupul I

Grupul IT

Grupul III

1. In opinia domneavoastra, care sunt valorile specifice activititii de muzician?

Pe prima pozitie se afla:
Creativitatea (5); apoi Pro-
fesionalismul (3); Perceptia
excelentd a muzicii (3); Co-
municare si relationare cu
colegii (3); Abilitati de lucru
in echipa (2); Perseverenta
(2); Devotament (1).

Grupul II a identificat urmatoarele
valori  profesionale  sprecifice
activitatii de muzician: Profesion-
alism (5); Creativitatea (4), Au-
tenticitatea in modul de a fi (2);
Perseverenta (2); Devotament (2);
Mod de viata (2); Independenta (2);
Abilitati de lucru 1n echipa. (2)

Grupul III sustin ca valori-
le specifice unui muzician
trebuie sa fie: Creativitatea
(5), Profesionalismul (4),
Estetica (4), Mod de viata
(3), Independenta (3).

2. Avand in vedere ca activati in domeniul muzical, care ar fi citeva valori profesionale
importante ale dumneavoastra, de care va conduceti in aceasta activitate?

Respondentii au stabilit cate-
va valori importante pentru ei,
printre care se numara: Crea-
tivitatea (5); Originalitate (4);
Acapararea cunostintelor in
domeniu (4) ; Comunicarea in
echipa (3); Independenta (1);
Satisfactie (2); Apreciere (3)

Muzicienii profesionisti au iden-
tificat urmatoarele valori: Profe-
sionalismul (5); Creativitatea
(5); Liberatea (4); Perseverenta
(2): Autenticitate In modul de a
fi (3).

Pentru
este important sa detind
urmatoarele valori: Dezvol-
tarea carierei (4); Creativi-
tatea (5); Originalitate (4),
Remunerare economica (3),
Prestigiu (3).

respondentii  Dj-i

3. In ce mod vi influenteaza

aceste valori activitatea muzicala?

Pentru  muzicienii  care
activeaza 1n underground, va-
lorile constituie linia de start
a determindrii scopurilor. Se
stabilesc obiective personale
sau de formatie, se stabilesc
standardele de calitate si cre-
ativitate care trebuie obtinute.
Totodata are influeinta asu-
pra calitdtii comunicarii i
relationdrii in formatie. Ac-
centuarea valoricd, si conduc-
erea dupa acestea, are efect
benefic asupra calitatii pro-
dusului final.

Muzicienii profesionisti determind
influenta valorilor in munca, ca fiind
factorii de care depinde alegerea
lor vocationald, ca muzicieni. Tot
odata le orienteaza specificul stili-
stic al muzicii, le orienteaza stilul
de viata. Pentru unii din subiecti,
existd niste corelatii intre valori,
precum detinerea $i respectarea va-
lorii Profesionalism creste nivelul
tendintei de a fi mai creativ. Tot
aici se remarca si faptul ca valorile
sunt baza dezvoltarii in cariera, si
inaintarii scopurilor noi.

DJ-ii considera si ei ca
valorile pe care le detin,
influenteaza orientarea
vocationald, specificul
stilisticii, calitatea mu-
zicil, nivelul cu care se
pot promova si atinge
performanta.  Valorile
sunt percepute de acesti
subiecti ca factor con-
struct al motivatiei.

60



Manifestarea valorilor profesionale la muzicieni

b

4. Cunosc colegii aceste valori si daca da, atunci cum le apreciazd? Cum va influenteaza
orientarea valorica a colegilor pe cea proprie? Sau invers — orientarea proprie pe cea a

colegilor?

La nivel de cunoastere valorica
respondentii au raspuns unanim
“DA”. Aprecierea este In majorita-
tea cazurilor pozitiva, dar totodata
existd si dezapreciere, de unde
apar conflicte. Unii respondenti, la
nivel de munca sunt mai cosnser-
vatori §i au tendinta de a influenta
ei valorile, Acesti membri sunt
de obicei liderii formatiilor. Ceea
ce tine de influenta reciproca a
orientarii valorice, putem spune ca
si aici raspunsul este unul afirma-
tiv. Creativitatea este una din va-
lori prin care membrii formatiei se
influnteaza reciproc.

in formatiile profesiona-
le lucrurile stau la fel ca si
in cele underground — toti
respondentii au spus ca orien-
tarea valoricd profesionald a
fiecaruia este cunoscutd si
este apreciatd pozitiv. In pri-
mul rand influenteaza faptul
ca relatiile interpersonale pe
care le au 1n cadrul formatiei
sunt de lunga durata si deja
s-a stabilt o relatie de fami-
liaritate in cadrul muncii.
Influenta orientarii valorice
este reciprocd, mai ales la
nivel de creativitate.

La Dj-i aceasta influenta
este slab pronuntatd, din
motiv ca acestia activeaza
individual. Cel mai mult ei
resimt influente la nivel de
stilistica muzicala si creati-
vitate, de la alti colegi din
domeniu, cauta inspiratie la
alti DJ-i, unde se straduie
sd-1 depaseascd, sa devina
mai buni din punct de ve-
dere profesional.

5. Exprimati-va opinia privitor la importanta compatibilitatii valorilor colegilor si ale
dumeavoastra — Este importanta pentru o reusita in activitate sau nu?

Subiectii acestui grup considera
ca compatibilitatea este
importatantd, pe motiv ca fard
a avea niste valori comune nu
este posibil de a lucra in echipa.
Totusi unii considera ca gusturi-
le muzicale care sunt promova-
te de fiecare mebru trrebuie sa
fie diferite, acest lucru sporeste
creativitatea in cadrul muncii si
originalitatea produsului, astfel
devenind mai atractive pentru
ascultatori.

Profesionistii
este absolut idispensabil de a
avea o compatibilitate valorica
in formatie, altfel nu se poate
obtine
Insi ca si subiectii din grupul
I considera ca unele dispute
la nivel de idei si gusturi nu
incurca la procesul de creatie,
ba chiar ajuta, prin cunoastere
a ceva nou.

considera ca

performanta  dorita.

Dj-ii considera ca compat-
bilitatea intre valori este
necesard, in cazul unor
colaborari cu alti Dj-i sau
muzicieni. In cazul in care
ei lucreaza individual, ne-
cesitatea de a fi compatbili
valoric cu altcineva nu este
necesara pentru procesul
muncii.

6. Daca ati lucra in alt domeniu, veti fi fidel acelorasi valori, sau ar fi nevoie de schim-

bare? Va fi greu sa va adaptati valorile anterioare la cele noi?

Conform raspunsurilor
date se respondenti, acestia
considerd cd este nevoie de
schimbare, insa prefera un
post de munca care sa le
satisfaca aproximativ valori-
le prezente.

Subiectii din grupul profesio-
nistilor considera cd este
necesara schimbarea, dar depin-
de de valorile care le sunt cerute.
Totusi considera ca vor fi fideli
acelorasi valori si ar fi benefic
dacd ar mai intari altele noi.

De acceasi parere sunt si Dj-
ii, ca este nevoie de schimba-
re a valorilor si intarire a altor
noi, pentru a fi adecvat con-
textului muncii. insa valorile
pe care le detin in muzica ori-
cum sunt mai presus.
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tie, varsta, statutul social si multe altele.
Din pécate, nu putem sa le luam pe toa-
te in calcul, fiindca este un volum mare
de lucru, care necesita un grad de resurse
impundtor, ceea ce In cercetarea datd nu
ne putem permite. Totusi, in pofida pro-
blemelor intalnite, consideram ca scopul
cercetarii date a fost atins si s-a reusit de
a crea o imagine cat de cat vizibila asu-
pra manifestarii satisfactiei si a orientarii
valorice la membrii formatiilor de muzica
rock ce activeaza 1n “underground”.

La nivel pragmatic consideram ca
rezultatele acestui studiu trebuie luate in
considerare, in special de institutiile de
art-management, producatori muzicali,
din motiv ca ar putea determina orienta-
rea politicii acestor institutii spre o cu-
noastere si o intelegere mai profunda a
specificului formatiilor tinere, neafirmate.
Orientarea spre sustinerea §i promovarea
tinerilor talente, pentru a dezvolta cultura
nationala. La fel acest studiu poate fi de
real folos acestei categorii profesionale,
prin intelegerea profunda a fenomenelor,
trairilor, influetelor pe care le exercita
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w Fiecare copil pe care-l instruim
este un om pe care-l cdstigam”.
Victor Hugo

ASPECTE CORECTIONALE ALE LOGOPATILOR
CU SINDROMUL ADHD

Tatiana GROSU

Termeni-cheie: sindromul deficitului atentiei si hiperactivitatii, sindromul hiperchi-
netic, tulburari de limbaj, dislalie, dislexie, disgrafie, disortografie, nedezvoltarea genera-
14 a limbajului, balbism, activitatea verbala sporita, tahilalie.

Summary
There are a lot of children in our surrounds who demonstrate attention deficit and hyperac-
tivity disorder. A big number of the children with these syndromes have learning difficulties, in
special speech disorders. Our research analyze the speech disorders at ADHD and the speech
problems factors. We describe language abilities in children with attention deficit hyperactivity
disorder, reading , writing and pronouncing disabilities. Correction of speech difficulties must
be in ensemble with special decreasing hyperactivity methods.

Limbajul joacd un rol important in
formarea proceselor psihice superioare
ale copiilor. Dezvoltat corespunzator pe-
rioadelor de varsta din frageda copilarie,
limbajul poate servi un indice pentru o re-
usita scolard bund, o incluziune cu succes
in societate. Intelectul omului se perfec-
tioneaza sub influenta directd a limbaju-
lui. Functiile sistemului nervos central se
supun antrendrii in perioada formarii si
dezvoltarii lor. Activitatea verbala este re-
zultatul activitatii in comun a multor zone
cerebrale. Afectiunile cerebrale in anumi-
te portiuni ale creierului, dintr-un motiv
sau altul, pot conduce la diverse tulburari
de limbaj.

Actualitatea problemei este deter-
minatd de faptul ca actualmente pe an ce
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trece sporeste numarul copiilor cu sindro-
mul hiperactiv cu sau fara deficit de atentie
(ADHD). Din motivul raspandirii tot mai
largi a sindromului ADHD, el a devenit su-
biectul cercetarii specialistilor din dome-
niul medicinei, psihologiei si pedagogiei
[2; 4; 6]. Din observatiile facute de noi la
aceastd categorie de copii adesea se inre-
gistreaza si diverse tulburéri de limbaj.

La copiii cu ADHD se observa difi-
cultati in planificarea si organizarea acti-
vitatilor ce necesitd concentrarea atentiei,
exactitate 1n indeplinirea lor. Majoritatea
dintre acesti copii sufera de tulburari psi-
hoemotionale, ce se manifesta prin indis-
pozitie, neincredere 1n sine, autoapreciere
scazuta; tulburari de conduitd: incapata-
nare, tendinte de mintire, impulsivitate,
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agresivitate si probleme In comunicare.
Deficitul de atentie se manifesta prin in-
capacitatea de a mentine atentia asupra
oricarui lucru, ce necesitd a fi Insusit in-
tr-o oarecare perioada de timp programat.
Hiperactivitatea include activitate sporita,
control insuficient al impulsurilor. Impul-
sivitatea se reflectd prin actiuni rapide
necugetate, intreruperea celorlalti, neres-
pectarea regulilor de conduita: in timpul
lectiei se pot ridica fara motiv din banca,
pot iesi din clasd fard sa-si ceard voie,
nu-si pot regla actiunile [10]. Deoarece
parintii nu inteleg comportamentul copi-
ilor cu aceasta tulburare, adesea ei recurg
la pedepse pentru diverse incalcari a re-
strictiilor inaintate. Astfel la acesti copii
se formeazd un model comportamental
agresiv.

Acestea si alte simptome creeaza
mari dificultati in realizarea eficientd in
procesul educational, dar si in dezvoltarea
vocabularului etc. De aceea informatia
despre esenta ADHD este necesar sa fie
cunoscuta atat de profesori cat si de catre
parinti [6].

Dereglarile mentionate mai sus con-
duc la dificultdti In Insugirea stiintei de
carte, 1n special a citirii, scrierii §i a ope-
ratiilor de calcul. Hiperactivitatea poate
stagna dezvoltarea insuficientd a motori-
cii fine a mainii, a coordonarii miscarilor
in general. Pentru asa copii sunt caracte-
ristice miscari haotice, neindemanatice,
ce apar in urma neformarii legaturii intre
emisferele cerebrale si a nivelului inalt al
adrenalinei in sange. Dar totodata majori-
tatea dintre ei pot poseda capacitati spe-
ciale in diferite domenii. Ei sunt descur-
careti $i manifesta interes sporit fatd de
cei din jur. Rezultatele multor cercetari
demonstreaza prezenta unui intelect bun

al acestor copii, dar caracteristicile statu-
tului lor stagneaza dezvoltarea lor. Printre
copiii cu ADHD pot fi si talentati, asa ca
D. Edison si W. Churchill, care au fost
copii hiperactivi si se considerau adoles-
centi dificili.

Analizand véarsta In care se contu-
reazd mai pregnant sindromul ADHD,
s-au depistat 2 perioade de criza. Prima
se manifestd la 5-10 ani si se axeaza pe
etapa pregatirii pentru scoald si Incepu-
tul invatarii la scoald. A doua perioada se
manifestd la varsta de 12-15 ani. Aceas-
ta e conditionatd de dinamica dezvoltarii
sistemului nervos central. Varsta de 5,5-7
ani si cea de 9-10 ani constituie perioade-
le critice pentru formarea sistemelor cere-
brale ce raspund de activitatea cognitiva,
dezvoltarea atentiei si memoriei. La 7 ani
are loc schimbul etapelor dezvoltarii inte-
lectuale, se formeaza conditiile dezvoltarii
gandirii abstracte si a reglarii voluntare a
activitatii. Varstele de 6-7 si 9-10 ani sunt
importante i pentru formarea limbajului
la copii, adaptarea lor scolard, formarea
deprinderilor de citit-scris. Prezenta sin-
dromului ADHD conduce la afectarea
partii sonore a limbajului, celei comuni-
cative si insusirii citirii si scrisului.

Din motivul descrierii insuficiente in
literatura de specialitate a tulburarilor de
limbaj la copiii hiperactivi, ne-am pus ca
scop studierea frecventei tulburarilor date
la acesti copii si evidentierea metodelor
aditionale, neuropsihologice, ce pot fi
aplicate si de logopezi.

Scopul studiului nostru constd in
identificarea tulburarilor de limbaj predo-
minante la elevii cu sindromul ADHD.

Obiectivul cercetirii se contureaza
dintr-o necesitate practica de activitate lo-
gopedica cu elevii ce manifestd sindromul
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ADHD. In studiul nostru se va identifica
diversitatea tulburarile de limbaj la elevii
claselor primare cu ADHD si se vor evi-
dentia cauzele aparitiei lor.

Lotul de cercetare a fost efectuat pe
un esantion de 93 de elevi din clasele I-IV
- a, la care in urma examenului multimo-
dal a fost diagnosticat sindromul hiperac-
tiv si tulburari de limba;.

Metodele de cercetare: la eviden-
tierea diversitatii tulburdrilor de limbaj
au fost utilizate probele propuse de E.
Vrasmag si C. Stanica [3], convorbirea
cu logopatul, parintii sau tutorele, metoda
observatiei.

In urma examenului logopedic am
evidentiat prezenta urmatoarelor tulburari
de limbaj, reprezentate grafic in figura 1:
tulburari mixte 21%, dislalia - 8%, disle-
xografii — 15%, disgrafii — 12%, nedezvol-
tarea globald a limbajului (NGL) - 11%, di-
sortografie — 14%, dislexii — 11%, balbism
- 8%,. Cel mai frecvent se Inregistreaza
tulburarile mixte (dislaliile si dislexografi-
ile), cauza fiind, probabil, deficitul atentiei
si impulsivitatea specifica pentru copii cu
sindromul hiperactiv. La fel, se remarca un
procent ridicat de disortografii i nedezvol-
tarea globala a limbajului, ce diminueaza
esential succesul scolar. Disortografiile pot
fi cauzate de prezenta unei activitti spori-
te, controlului insuficient al impulsurilor si
a deficitului de atentie.

Rezultatele obtinute ne permitesa
conchidem ca tulburarile de limbaj la co-
piii hiperchinetici, demonstreaza o data in
plus ca tulburarile organice pot declansa
si tulburari de limbaj. Deficitul de atentie,
impulsivitatea si hiperactivitatea influen-
teaza Intr-o masura sau alta diferite com-
ponente ale limbajului. Aceste afectiuni
duc la diferite tulburari de limbaj enume-
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rate mai sus.

La copiii cu ADHD de varsta scolara
mica (clasele I-1I) s-au depistat tulburari
mai pronuntate in sfera motorie, ce se ma-
nifesta prin dereglari ale coordonarii mis-
carilor, formarea insuficientd a motricita-
tii fine i praxiei. Acestea din urma duc la
incapacitatea de a lega sireturile, Incheia
nasturii, folosirea foarfecii si a acului. In-
suficienta motrictatii fine a musculaturii
mainii este un indice important in forma-
rea defectuoasd a deprinderilor grafice.
Este afectatd coordonarea vizual-motorie.
Dezvoltarea insuficientd a motricitatii fine
si a coordondrii, miscarile inconsecvente
sunt cauzate de formarea insuficientd a
legaturilor cerebrale si de surplusul de
adrenalina in sange [7]. La 100% dintre
copiii cu ADHD s-au evidentiat dereglari
in activitatea motricitatii fine, elemente

O Tulburare de limbaj
mixta 21%

M Dislalie 8%

ONGL 11%

O Dislexografie 15%

W Disgrafie 12%

O Dislexie 11%

B Balbism 8%

O Disortografie 14%

Figura 1. Frecventa tulburarile de limbaj la
copiii cu ADHD
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de ataxie in membre. Din cauza intarzierii
in ontogeneza a lateralizarii manuale, la
ei se Inregistreaza deficitul reglarii toni-
ce, greseli de scriere in ,,0glinda” a unor
litere, dificultati de determinare a partilor
dreapta-stanga a corpului si a obiectului
din fatd. Disfunctia zonelor prefrontale
cerebrale ale lobului frontal poate declan-
sa insuficienta sferei coordonatorii, de-
reglarea praxiei dinamice si kinestezice,
deficitul reglarii tonice musculare. Motri-
citatea fina este deficitara din motivul for-
marii Incetinite a functiilor spatiale (zone
posterioare ale emisferei drepte) si dis-
functia blocului programarii i controlu-
lui (zonele frontale ale emisferei stangi).
Insuficienta formarii functiei reglarii si
controlului voluntar se manifesta ntr-un
numar mare de greseli, din cauza neaten-
tiei si impulsivitatii. Aceasta se manifesta
in scrieri neformate, deformarea elemen-
telor grafice si a grafemelor, nerespecta-
rea randului, coborarea sau ridicarea lui.
Tulburarile date se pot grupa in:

¢ disgrafii optice—scriere in ,,0glin-
da”, de la stanga la dreapta, reproducere
incorectd a elementelor grafice, lipsa ele-
mentelor grafice, elemente de prisos;

¢ disgrafii motorii — proasta orga-
nizare a paginii, nerespectarea spatiului
intre randuri si cuvinte, nu se respecta
orizontala randului, dansul cuvintelor,
grafisme retusate, Tnaintarea grafica saca-
data, erori de forma si proportie, scris ne-
glijent, neregulat, inegal, tensionat, prost
organizat.

La copiii cu ADHD se manifesta o
activitate verbala sporitd, ce denotd in-
suficienta dezvoltare a vorbirii interne, ce
este necesara pentru monitorizarea com-
portamentului social.

Pentru maturizarea functiei emisferei

stangi (vorbirea) este necesard dezvol-
tarea normald a ontogenezei emisferei
drepte. De exemplu, este cunoscut faptul
ca auzul fonematic (diferentierea auditiva
a sunetelor verbale) este functia emisferei
stangi. Dar Tnainte de a deveni elementul
de diferentiere sonora, el trebuie sa se
formeze si automatizeze ca o evidentiere
auditiva de tonalitate in emisfera dreapta.
Aceasta se realizeaza cu ajutorul interle-
gaturii multilaterale cu mediul inconju-
rator. Deficitul sau nedezvoltarea acestui
element in ontogeneza auzului fonematic
poate duce la tulburarea dezvoltarii verba-
le. Aceasta se manifesta la etapa a doua de
dezvoltare cerebrala, de la 3 la 7-8 ani.
La copiii cu ADHD formarea organi-
zarii cerebrale de la emisfera dreapta la
cea stanga se ,,misca spre lobul drept”,
fapt ce se manifestd prin hiperactivitate
si impulsivitate. Concentrarea atentiei
este determinata de zona frontald a emi-
sferei stangi, totodatd emisfera dreapta
este responsabild de distribuirea atentiei.
Copiii in cauza percep mai bine periferia
obiectului si nu obiectul din centru. Dis-
functia emisferei drepte duce la percep-
tii fragmentare la compunerea povestirii
dupa tablouri: lipseste descrierea integra,
se pune accentul pe elementele secundare
si se exclude subiectul principal al tablo-
ului. Una din cauzele aparitiei sindromu-
lui ADHD poate fi disfunctia sectoarelor
prefrontale cerebrale din cauza incetinirii
mielinizarii (procesul formarii scoartei
mieline, ce acopera ciile rapide ale siste-
mului nervos central). Scoartele mieline
maresc precizia §i viteza transmiterii im-
pulsurilor sistemului nervos central. Le-
gaturile cerebrale de la nivelul subcortical
se implicd in formarea procesului verbal.
Orice perceptie a obiectelor este rezulta-
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tul activitatii polimodale. Ea trebuie sa se
bazeze pe activitatea in comun a zonelor
cerebrale. Daca este dereglatd aceasta le-
gatura, este afectata si activitatea acestor
zone. Ca rezultat, se perturbeaza functia
verbala.

Elevii cu ADHD din clasele prima-
re poseda un vocabular redus de cuvinte,
exprimari simpliste, imprecizii in notiuni
si diferentieri de grup, nivel jos al capaci-
tatii de abstractizare. La unii se manifesta
tulburari de limbaj in forma de intdrzieri
in dezvoltare, deficite de pronuntie. Este
posibild o tulburare usoara a auzului [6].
Mai des decét la copiii dezvoltati normal
sunt depistate tulburari de limbaj [3]. Co-
piii cu ADHD deseori intdmpina greutati
in pronuntia cuvintelor cu structura com-
plicata si a framantarilor de limba [8]. La
fel poate fi un tempou rapid al vorbirii
(tahilalie), cu omiteri de sunete, de cu-
vinte, o claritate generald insuficienta a
vorbirii.

Atunci cand sunt afectate compar-
timentele limbajului si sunt prezente in
exces tulburdrile atentiei, hiperactivitate
si impulsivitate, este evident faptul ca lu-
crul logoterapeutic va fi in combinatie cu
metodele neuropsihologice de corectie a
copiilor cu ADHD. Se propune a combina
elementele logopedice cu cele psihote-
rapeutice in activitatea de logocorectie a
elevilor cu tulburari de limbaj in combi-
natie cu ADHD. Corectarea tulburéarilor
de limbaj este un proces gradual, care tra-
verseaza diferite etape, sau faze. Reedu-
carea tulburérilor de limbaj se impune a fi
abordata cat mai devreme posibil, pentru
a se preintampina asimilarea si consolida-
rea schemelor improprii sau false. Este de
asemenea absolut necesar un antrenament
pentru diminuarea sindromului ADHD.
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Un comportament linistit furnizeaza baza
pe care se construieste corespondenta
adecvata dintre limbajul normal si dez-
voltarea personalitatii. Lucrand cu copiii
ce manifestd sindromul ADHD, trebuie sa
luam in considerare faptul ca ei nu pot o
perioada indelungata sa se supuna regu-
lilor de grup, repede obosesc, nu pot as-
culta si indeplini instructiunile. Copiii cu
sindromul ADHD au mecanismele com-
pensatorii destul de dezvoltate, a caror
includere in procesul instructiv-educativ
necesita conditii speciale:

% asigurarea de catre parinti si
profesori a unei dezvoltari §i instruiri
emotional neutre;

% respectarea regimului
timpului suficient pentru somn;

¢+ instruirea conform unei progra-
me individualizate, fara incarcatura inte-
lectuala exagerata;

% sustinere medicald corespunza-
toare;

R/
0.0

zilei,

oferirea ajutorului individual
din partea neurologului, psihologului, lo-
gopedului, pedagogului, parintilor;

% corectia neuropsihologica
oportuna.

Din motivul cunoasterii de catre lo-
gopezi a ansamblului variat de metode
si procedee logopedice pentru tratarea
tulburarilor de limbaj, vom axa atentia
noastra asupra metodelor neuropsihologi-
ce ce se folosesc in corectia sindromului
ADHD. In activitatea logocorectionald cu
acesti elevi se utilizeaza tot setul logope-
dic aplicat la diferite tulburdri de limbaj:
postarea, automatizarea si diferentierea
diferitor sunete; dezvoltarea motoricii bu-
cale, fine §i generale; imbogatirea voca-
bularului activ si celui pasiv; dezvoltarea
structurii lexico-gramaticale; dezvoltarea
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auzului fonematic; etc.

Autorul A. L. Sirotiuc [10] descrie
corectia neuropsihologica ca o activitate
ce include un set de exercitii ce influen-
teazd diferite domenii functionale ale
activitatii personale. Programa corecti-
onala data presupune: exercitii de extin-
dere, gimnastica respiratorie, exercitii de
miscare oculard, exercitii de mobilitate
pentru limba si musculatura maxilarelor,
exercitii corporale de incrucisare, exerci-
tii pentru relaxare si vizualizare, exercitii
functionale, exercitii pentru dezvoltarea
domeniilor comunicative si cognitive.
Dupa cum vedem, sunt multe exercitii
ce se folosesc si in experienta logopedica
pentru corectarea unei tulburdri sau alteia.
Deci, intersectia metodelor date este bine-
venita si necesara.

Sa descriem pe scurt fiecare grup de
exercitii pentru a constientiza necesitatea
si domeniile de influenta a exercitiilor
propuse. Exercitiile de extindere norma-
lizeaza hiper- si hipotonusul muscular.
Optimizarea tonusului muscular este unul
din cele mai importante scopuri ale corec-
tiei neuropsihologice. Fiecare deviere de
la tonusul optim este cauza sau consecinta
devierilor in activitatea psihica si motorie
a copilului. Aceastd deviere influenteaza
negativ dezvoltarea generald. Prezenta
hipertonusului se manifestd in agitatie
motorie, labilitate emotionald, dereglarea
somnului. Pentru acesti copii e specifica
retinerea formarii atentiei voluntare, re-
actiilor diferentiate motoriei si psihice.
Aceasta formeaza o dezvoltare psihomo-
torie neuniforma si poate duce la aparitia
sindromului ADHD. Toate reactiile mo-
torii, senzoriale si emotionale la stimulii
externi ale copilului hiperactiv apar rapid
si, dupa o perioada latenta scurta, la fel de

repede dispar. Asa copii cu greu se rela-
xeazd. Din acest motiv este necesar la in-
ceputul sedintelor sa le permitem sa simta
tonusul lor personal si sd le demonstram
variante de lucru prin exemple simple
si accesibile. Reglarea puterii tonusului
muscular trebuie efectuata conform legi-
tatilor dezvoltarii miscarilor: de la cap si
gat spre membrele inferioare, de la gat si
umeri spre mana si degete, si respectiv de
la genunchi spre degetele picioarelor.

Exercitiile respiratorii imbunatatesc
tempoul ritmic al corpului, dezvolta auto-
controlul si controlul volitiv. Capacitatea
de autocontrol respirator dezvoltd auto-
controlul comportamentului sdu. Respira-
tia se poate combina cu diferite variante
de exercitii pentru ochi si limba. Eficaci-
tatea sporeste dupa combinarea acestor
exercitii a sistemului vizual si sensorial
(,,umflarea” imaginativa a diferitor baloa-
ne colorate in abdomen, ,,inspirul” lumi-
nii solare si al energiei aurii, etc).

Exercitii de migcare a ochilor — per-
mit largirea campului vizual, imbuna-
tatesc perceptia optica. Miscarile intr-o
directie si in diferite directii ale ochilor
(sus-jos, stanga-dreapta etc.) si ale limbii
dezvolta legatura Intre emisfere §i sporesc
energizarea corpului. Este cunoscut fap-
tul ca miscarile oculare n diferite directii
activizeazd procesul de instruire. Multi
nervi cerebrali care pornesc de la bulbul
rahidian duc spre ochi. Ei activizeaza
miscarea globului ocular in toate directii-
le. Perceperea vizuala tripla este conditia
necesara a instruirii eficiente. Partea cea
mai mare a scoartei emisferelor mari par-
ticipa in miscarile musculare ale laringe-
lui, limbii, gurii, maxilarelor si ochilor, ce
participa la formarea vorbirii.

Miscarile corectionale ale corpului
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si degetelor asigura dezvoltarea corelatiei
cerebrale, lichidarea sincineziilor si a in-
cordarilor musculare. indeplinirea regula-
ta a miscarilor reciproce (de incrucisare)
formeaza si mielinizeaza un volum mare
de cai nervoase ce unesc emisferele cere-
brale si determind dezvoltarea functiilor
psihice. Indeplinirea lentd a miscarilor
de 1incrucisare contribuie la activizarea
aparatului vestibular si a lobului frontal.
Centrul coordonarii musculaturii marun-
te, a vorbirii impresive §i a autocontrolu-
lui este lobul frontal. Miscarea intensiva
a degetelor mainii dezvoltd coordonarea
motorie find si respectiv a corpului calos.
Este cunoscut faptul ca utilizarea mu-
zicii stimuleazd dezvoltarea capacitati-
lor matematice. Miscarile expresive duc
la perceperea si cunoasterea mai buna a
corpului sau, a emotiilor si trairilor sale,
dar si a celor din jur. Aceasta contribuie la
dezvoltarea capacitatii de autoexprimare,
comunicare eficienta cu cei din jur.
Exercitiile functionale se aplica n
trei directii: dezvoltarea atentiei, sferei
volitive si a autocontrolului; eliminarea
hiperactivitatii si impulsivitatii; elimi-
narea agresivitatii si furiei. Corectia se
efectuicaza pe etape, cate o functie in
parte. Un copil hiperactiv nu poate fi con-
comitent atent, ne impulsiv si linistit. De
exemplu, dezvoltand distribuirea volunta-
ra a atentiei, e necesar sa atenuam efortul
asupra autocontrolului impulsivitatii si
sd nu limitam activitatea motricad. Dez-
voltand domeniul voluntar, se utilizeaza
exercitii de migcare sub instructiune ver-
bala. Instructiunea trebuie sa fie constien-
tizata de copil, pe baza careia el indepli-
neste ordinul de efectuare a unei sau altei
actiuni. Este foarte importanta structura
stabild, repetatd a sedintei, aranjamentul
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neschimbat al obiectelor, ceea ce formea-
za un moment organizatoric n activitatea
voluntard. Alta conditie ar fi respectarea
regulilor, ritualelor si regulamentului de
timp.

Exercitiile de comunicare se Tmpart
in trei etape: exercitii individuale indrep-
tate spre restabilirea si imbunatatirea
contactului cu corpul sdu, exprimarea ne-
verbald a starilor si relatiilor; exercitii n
perechi ce contribuie la marirea relatiilor
»deschise” fata de coleg, capacitatilor de
percepere, intelegere si acceptarea lui;
exercitii in grup prin activitati in comun
ce duc la formarea deprinderilor de con-
lucrare in colectiv.

Vizualizarea este o reprezentare min-
tala a obiectului inexistent, a fenomenului
sau intamplarii (vizuale, auditive, per-
ceptive, olfactive, etc). Vizualizarea se
petrece in ambele emisfere cerebrale, ce
dezvolta efectiv corpul calos. Aceasta in-
tegreaza activitatea creierului. Exercitiile
se pot Indeplini cu ochii inchisi.

Relaxarea se poate efectua la Incepu-
tul sedintei, urmarind concentrarea aten-
tiei si la sfarsitul ei, cu scopul totalizarii
celor acumulate pe parcursul sedintei.
Integrarea in corp (relaxarea, autoobser-
varea, amintirea actiunilor §i sentimente-
lor) este o componenta a procesului inte-
gru. Apoi urmeaza integrarea In miscare
(componenta nonverbald) si in discutie
(componenta verbald). Aceste trei struc-
turi formeaza conditiile necesare reflexiei
copilului, ale deprinderilor si perceperilor
ce au fost achizitionate pe parcursul se-
dintei.

Lucrul corectional trebuie sa includa
si diferite tipuri de masaj (aferentatie adi-
tionala a corpului). Indeosebi, este efectiv
masajul degetelor mainii si pavilionului



yd

Tatiana GROSU

urechilor. Punctele urechii corespund
picioarelor, capului. Masand degetele si
laba mainii activam si imbunatatim acti-
vitatea centre lor verbali.

Concluzii:

Generalizand cele mentionate mai
sus, vom sublinia faptul ca hiperactivita-
tea nu este o problema de comportament,
nu este rezultatul unei educatii incorecte,
ci este un diagnostic medical si neuropsi-
hologic, care poate fi stabilit in urma dia-
gnosticului realizat de psiholog si psihia-
tru. Problema hiperactivitatii este imposi-
bil de a fi rezolvata prin solicitari volitive,
insarcinari autoritare si piedeapsa. Copilul
hiperactiv are probleme neurofiziologice,
pe care nu le poate depasi de unul singur.
Interventiile disciplinare in forma de pe-
deapsd permanenta, comentarii, strigate,
observatii nu vor conduce la imbunata-
tirea comportamentului copilului, ci mai
degraba vor agrava lucrurile. Rezultatele
eficiente ale corectiei deficitului de atentie
si hiperactivitatii sunt asigurate prin com-
binatia optima de medicamente si metode
nemedicamentoase, ce includ programe
de reabilitare psihologica, logopedica si
neuropsihologica.
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DEREGLARILE NEURO-PSIHICE IN CAZ
DE TUBERCULOZA PULMONARA

Veronica CALANCEA

Termeni — cheie: tuberculoza, factor ereditar, conditii sociale, boli psihice, complexul
de simptome psihotice, anxietate, ganduri de disperare, labilitate emotionala, dereglari
vegetative, stare depresiva, idei obsesive, frica si dubiozitate, frica de moarte.

Summary

Tuberculosis (TB) refers to a disease caused by Mycobacterium tuberculosis, M bovis, M
africanum, infection usually occurs through inhalation of droplets removed by microorganisms
in patients with tuberculosis. Outdoor Mycobacerium can withstand a longer period of time
and therefore may increase the risk of spreading disease. An increased incidence was observed
in people infected with HIV in black and Hispanic people. Probability of transmission of in-
fection depends largely immune from that individual exposure level of virulence and bacterial
strain. Tuberculosis may be accompanied by neuro-psychiatric disorders, the occurrence of
which depends on many causes: psychogenic reactions, arising in connection with the diagno-
sis of tuberculosis or the presence of physical or cosmetic flaws in the system affecting skin,
bone, joint, neuro-psychiatric disorders caused by tuberculous intoxication, neuro-psychiatric
disorders related intrebuntarea specific antibacterial preparations. If properly treated, tuber-
culosis caused by strains chimiosensibile is curable in all cases. If not treated, the disease can
be fatal within five years more than half of cases. Psychotherapy has obvious importance in
the first period of the disease, especially when the disease was something unexpected, causing
disorientation and fear the consequences for the patient and others. In these cases carefully
and correctly explained the symptoms of tuberculosis, still clear and compelling that using
contemporary methods of treatment may not only stopped the disease process, but also fully
recovered.

In decursul perioadelor istorice si
al evolutiei cunoasterii stiintifice, tu-
berculozei pulmonare i s-au dat diferite
explicatii. Astfel, cartile sanscrite, prin
sfatul acordat tinerilor de a nu se casatori
cu fete ai caror parinti au fost tuberculosi,
au acreditat caracterul ereditar al bolii.
In mod similar Hipocrate o privea tot
prin prisma factorului genetic, afirmand
ca ,un ftizic se naste dintr-un ftizic”, in
timp ce in epoca moderna, relativ recenta,
Bouchardat o concepea ca un rezultat al
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unei durabile degradari de nutritie, iar Pe-
ter ca ,,produsul si marturia unei decaderi
a organismului” [1].

in anul 1826, Laennec facea in tra-
tatul sau intitulat ,,De Pascultation medi-
ate” urmatoarea remarca: ,,Printre cauzele
ocazionale ale ftiziei pulmonare, eu n-am
cunoscut altele mai sigure ca pasiunile
triste, mai ales cand acestea sunt profunde
si de lunga duratd” [3].

De-a lungul secolelor, cauzele
imbolnavirii de tuberculoza pulmonara
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au fost cautate in diversi factori: hu-
moral (ereditar sau castigat), microbian,
social, afectiv. In cele din urma s-a ajuns
la acceptia ca la procesul de contractare a
maladiei concureaza un germene infectios
si coniventa microbiand a organismului,
aceasta din urma facilitand Imbolnavirea
prin existenta unor prezente ,fizice” si
»chimice” specifice.

Etiologia infectioasd a tuberculozei
a fost controversata pana la descoperirea
bacilului tuberculozei, de catre Robert
Koch, in 1882. Imbunatitirea conditiilor
socioeconomice si izolarea pacientilor
contagiosi 1n sanatorii a avut un impact
favorabil asupra epidemiologiei tubercu-
lozei in prima jumatate a secolului al XX-
lea. Rata mortalitatii in Europa si Statele
Unite a inceput sa scada cu cateva decenii
inainte de introducerea medicamentelor
antituberculoase, la mijlocul secolului.

Infectia incepe din momentul pa-
trunderii bacteriei in alveole, infectarea
macrofagelor alveolare, acolo unde bac-
teria se multiplicd exponential. Bacteria
este transportatd in ganglionii limfatici,
iar de aici prin sistemul circulator ajunge
in organele corpului, acolo unde potential
se poate dezvolta in: plamani, ganglio-
nii limfatici periferici, creier, oase si ri-
nichi. Astfel apar diferitele tipuri ale tu-
berculozei: tuberculoza extrapulmonara,
genitourinara, meningita tuberculoasa, tu-
berculoza miliara, peritonita tuberculoasa,
pericardita  tuberculoasa, limfadenita
tuberculoasa, tuberculoza osteoarticulara,
gastrointestinala, hepatica [4].

Datele epidemiologice
ale tuberculozei [6].

Ca sursa de infectie sunt:

1. Bolnavul cutuberculozapulmonara
deschisa;

2. Persoanele cu tuberculoza
extrapulmonara ( sunt contagiosi numai
daca prezinta cale de eliminare);

3. Infectatii inaparente.

Cdile de transmitere:

1. Contact direct, prelungit cu bolna-
vul (intrafamilial);

2. Cale aeriana, prin picaturi sau nu-
clee de picatura;

3. Consum de lapte sau preparate din
lapte contaminate, insuficient prelucrate
termic;

4. Obiecte contaminate cu secretii
(sputd), provenite de la bolnavi cu leziuni
deschise.

Receptivitatea este generald: perio-
ada de 6-12 luni de la infectare (faza cea
mai riscantd de dezvoltare a bolii clinic
manifeste). Riscul de dezvoltare a bolii
este mai mare la copiii pana la 3 ani si
scade la varsta scolard mica, ca apoi sa
creasca in adolescentd si tinerete. Reac-
tivitatea infectiei latente apare de obicei
la varstnici. Susceptibilitatea la boala este
crescuta 1n caz de: silicoza, diabet zaha-
rat, alcoolism, infectie imuno-depresiva.

Deosebim doud moduri de interelatii
ale tuberculozei si sferei neuro-psihice:

1. Dereglari neuro-psihice la bolna-
vii cu tuberculoza, in anamneza carora nu
sunt date despre maladii psihice;

2. Dereglari neuro-psihice la bol-
navii psihici in caz de tuberculoza
pulmonara.

In cazul dereglarilor neuro-psihice a
bolnavilor cu tuberculoza in a caror anam-
neza nu sunt date despre maladii psihice,
aparitia lor depinde de multe cauze. Ma-
ladiile psihice pot fi repartizate in cateva
grupuri [8]:

Reactii psihogene, aparute in le-
gaturd cu diagnosticarea tuberculozei sau
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in legatura cu prezenta defectelor fizice
sau cosmetice la afectarea sistemului cu-
tanat, 0sos, articular;

e Dereglari neuro-psihice provo-
cate de intoxicarea tuberculoasd;

e Dereglari neuro-psihice legate de
intrebuintarea unor preparate antibacte-
riene specifice.

Reactiile psihogene mai frecvent se
manifesta ca:

v' Stare depresiva, des insotitd
de sentimentul nelinistii, anxietdtii in
legatura cu boala;

v' Ganduri de disperare asupra
starii sale sortite pieirii;

v' Frica si ingrijorare pentru
sdnatatea sa §i pentru sanatatea persoane-
lor apropiate, mai ales a copiilor.

In astfel de cazuri, reactiile depresive
pot fi urmate de idei de culpabilitate, au-
tobiciuire. Uneori aceastd reactie atinge
nivelul depresiei evidentiate reactive cu
idei suicidale si chiar tentative de suicid.

Unele persoane, odatd cu realizarea
diagnozei prezinta dereglari psihice de
tipul:

% Idei obsesive;

«¢ Frica si dubiozitate;

Frica de moarte neintemeiata.
evidentiaza aparitia reactiilor is-

*

oo

Se
teroide:

e Solicitarea atentiei fata de sine (ex-
emplu: altfel nu ma insanatosesc);

e Dorinta de a i se indeplini imediat
orice rugaminte si capriciu;

e Descrierea permanentd a tuturor
senzatiilor;

e Repetarea continua a plangerilor,
cu scopul provocarii compatimirii;

e Intoleranta fatd de emotiile pe care
le are.
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Pot fi urmarite astfel de reactii, pre-
cum: frica din cauza atitudinii negative
a celor din jur, in deosebi, a persoanelor
care sunt la current cu boala. Bolnavul in
cauza poate crede ca apropiatilor le este
neplacutd compania sa, ca le provoaca
greatd, mila, rabdare binevoitoare [ 6].

Aparitia reactiilor psihogene ca
raspuns la descoperirea tuberculozei, este
posibila la prezenta factorilor situationali
de baza:

e Diagnosticul maladiei cu perspec-
tiva tratamentului stationar de durata;

e Posibilitatea invalidizarii;

e [mposibilitatea de a se ocupa
cu activitatea doritd, de a duce o viata
obisnuita.

Reactiile psihogene pot fi ca rezultat
al influentelor psihogene:

e Comportamentul  incorect  al
rudelor bolnavului, care nu manifesta
compatimire, atentie si grija destula fata
de bolnav;

e Dezgust, brutalitate, instrainare de-
schis manifestata;

e Riscul dezmembrarii familiei.

Aparitia reactiilor psihogene poate
fi cauzatd de expunerea incorecta a di-
agnozei de catre personalul medical,
fara pregatirea prealabild a bolnavului,
intr-o forma nepotrivita. Altfel spus - tot
ce poartd “pecetea” iatrogeniei reactiilor
patologice legate de comportamentul in-
corect al medicului [6].

Este evident ca reactiile de neliniste
si sentimentul “pierderii” mai des apare
la persoanele anxioase, emotive, sensi-
bile. Situatia traumatizantd poate fi atat
de dificila si evidentd pentru bolnav, ca
poate deveni patogenica chiar si pentru o
persoana fara particularitati caracterolo-
gice deosebite in anamneza.
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Ca fenomene caracteristice pot fi ob-
servate:

» Anozognozia;

» Nedorinta de a fi de acord cu con-
cluziile medicilor;

» Negarea sau ignorarea bolii.

In legituri cu atitudinea negativa
fatd de faptul Tmbolnavirii, pacientii nu
acceptd recomandadrile medicului, nu
indeplinesc prescriptiile medicale, nu
respecta igiena personald, nu doresc sa se
lecuiasca.

La suferinzii de tuberculoza mai
putem observa niste reactii paradoxale:
chiar si la imbunatatirea starii fizice, ei
nu se linistesc, nu iau in vedere indicii
obiectivi ai sanatatii lor, nu doresc sa con-
tinue tratamentul, s ramana in stationar;
parasesc  spitalul  fard  autorizatie,
inainteaza plangeri neadecvate.

Reactiile psihogene apar uneori ca
raspuns la formarea unor defecte fizice. In
dinamica simptomocomplexului prezent
nu exista ceva specific tuberculozei si nu
se deosebeste cu nimic de acele simptome
prezente in defectele fizice, de etiologie
tuberculoasa.

Dereglari neuro-psihice provocate de
procesul tuberculozei [8]:

1. Intoxicatie generald a organismului;

2. Afectarea localad a unui organ sau
sistem de organe.

Dereglarile  psihice sunt mai
evidentiate la tuberculoza miliara, menin-
gita tuberculoasa, tuberculoza diseminata
si tuberculoza fibros-cavernoasa.

Dereglari psihice grave in conditiile
terapiei complexe se intdlnesc foarte rar.
Adeseori pacientii prezinta dereglari neu-
ro-psihice limitrofe (de hotar), de exemp-
lu: simptomocomplex astenic si dereglare
afectiva.

Tipic procesului de tuberculoza este
manifestarea asteniei somatogene. Ea se
depisteaza mai devreme de orice simptom
si anticipeaza recunoasterea maladiei.
Plangerile principale in acest timp sunt:
slabiciune, atonie, scaderea capacitatii de
munca, atat mintala cat si fizica. Sunt car-
acteristice simptomele de iritare, irasci-
bilitate, violenta cu stare de afect, care se
preschimba in astenizare, labilitate vadita
a emotiilor, dereglari vegetative.

Sindromul astenic fara altd simp-
tomatologie poate servi ca indiciu de
diagnosticare. O particularitate aparte
a sindromului astenic este regresia cu
imbunatatirea starii generale ce poate fi
utilizata in calitate de prognostic al unui
criteriu oarecare, sau disparitia complex-
ulului de simptome de astenie inainte de
a constata imbunatatirea starii bolnavului
depistate la rentghenografie [6].

La fel ca si astenia, la bolnavii cu
tuberculoza destul de des se manifesta
euforia — dispozitie bunad nemotivata, care
nu coincide cu starea generald grava a
persoanei. Bolnavii devin buni la suflet,
destul de sociabili, vioi, isi fac planuri de
viitor. Le este caracteristica supraevalua-
rea personalitatii proprii, a capacitatilor
si posibilitatilor, lipsa criticii fatd de sta-
rea lor bolndvicioasda. Un fapt tipic este
ca aceste stari se pot schimba cu iritarea
panad la accese agresiv-rauticioase sau
indiferenta; la fel si nelinistea motorie
pana la oboseala rapida si epuizabila.

Se observa, mai ales la intoxicare,
dezvoltarea apatiei, indiferentei. Un as-
fel de bolnav aproape tot timpul sta cul-
cat 1n pat, nu manifesta nici o dorinta, nu
vrea nimic, nu se adreseaza la nimeni, la
intrebari raspunde neadecvat, aparent este
o persoana indiferenta fata de starea sa si
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de tot ce-l inconjoara.

Dereglarile neuro-psihice legate de
tuberculoza, de obicei coincid cu gravi-
tatea si durata bolii (nivelul intoxicarii,
dispersarea si caracterul afectarilor lo-
cale). Totodatd se manifesta si o parti-
cularitate esentiala a dereglarilor neuro-
psihice in raport de forma maladiei:

» Slab evidentiate, care de regula,
se transforma in tuberculoza infiltrativa

» Polimorfe, masive, cu predispu-
nere spre cronicizare §i progresare — doar
la tuberculoza fibro-cavernoasa.

Imbunatitirea stirii generale di o
dezvoltare inversa acestor sindroame (des
— in prima luna dupa terapia specificd).
Uneori, sidromul astenic ca simptoma-
tologie hipostenica si slabiciune iritanta
se poate pastra inci ceva timp. In aceasta
perioada bolnavii de tuberculoza sunt
foarte sensibili, emotivi si predispusi sa
reactioneze dureros la orice observatie,
orice cuvant spus de cei din jur. Compor-
tamentul incorect al lucratorilor medicali
poate duce la fixarea ipohondricd marita
a bolnavilor pe “starea sa”, dar si poate fi
cauza maladiilor iatrogene.

Bolnavii cu tuberculozd cronicad
devin nerabdatori, predispusi la conflicte
sau, invers: destul de sensibili, sfiosi, ti-
mizi, incetiniti. Uneori apare asa-zisul
“hospitalism”, dorinta pacientilor fiind:
permanenta grija a medicului, externarea
cat mai tarziu posibil [6].

Psihozele concrete la tuberculoza sunt
destul de rare si apar in legatura cu agra-
varea majora a procesului de tuberculoza.
In astfel de cazuri se observa sindromul
obnubilarii, complexul de simptome am-
nestice, fenomene halucinatorii si deliran-
te. Ultimele pot avea caracterul ideilor de
grandoare, gelozie, urmarire, relationare.
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Se intalnesc imagini §i stari asemanatoare
schizofreniei si necesita o diferentiere de
procesul schizofrenic.

In meningita tuberculoasa, la diferite
stadii ale bolii pot aparea dereglari neuro-
psihice. Perioada prodormald a meningitei
se caracterizeaza prin slabiciune, atonie,
plaxivitate, iritare, deprimare. In decursul
bolii congtiinta se schimba mai mult dupa
tipul contuziei, cu o manifestare profunda
a acestui sindrom. Sunt posibile fenomene
epileptiforme, delir, amentie sau oneiroid.
Astfel de stari sunt urmate de dereglari ale
afectivitatii si excitatie motorie.

La iesirea din starea de boalda per-
soanele dupa meningita tuberculoasa,
prezinti un timp indelungat stare
astenodepresiva. La copii poate duce
la intarzieri In dezvoltarea psihicd sau
dezvoltarea particularitatilor psihopato-
logice.

La bolnavii cu tuberculoza se
observa instabilitatea atentiei, numararea
incetinitd, probleme cu comutarea atentiei,
ingustarea volumului atentiei.

Ca dereglari ale starilor emotionale
sunt prezente stresul si frustrarea, care pot
duce la crize emotionale.

Procesul de tuberculoza
la bolnavii psihici [8].

La bolnavii care sufera de schizofre-
nie, dementa, stare catatonica indelungata.
cu scaderea activitatii scoartei cerebrale,
tuberculoza decurge foarte greu. Aceas-
ta se explicd prin schimbadrile esentiale
ale vitalitatii organismului si ca rezultat
scaderea imunitatii. Acesti bolnavi, pier-
zand interesul fata de lume, sunt in stare
de apatie, adinamie. La bolnavii psihici
este mai greu de depistat tuberculoza — ei
nu prezintd plangeri, e greu de selectat
anamneza, sunt sterse simptomele clinice,
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deoarece este scazuta reactivitatea organi-
smului. Manifestarea bolii psihice poate
masca unele simptome ale tuberculozei.
La ei se depisteaza tuberculoza doar dupa
examenul clinic si roentgenologic.

In urma administrarii preparate-
lor antibacteriene pot evolua unele din
dereglarile neuro-psihice: iritare, im-
pulsivitate, plaxivitate, oboseala rapida,
somn dereglat. In alte cazuri pot apirea
dereglari psihotice: sindromul obnubilarii,
stari halucinator-paranoidale, dereglarea
sinesteziei senzoriale, dereglari afective
grave [2].

Cand pacientii sunt in stare activa
exista o decurgere favorabila a bolii. Bol-
navii cu atitudine adecvatd fata de lume,
increzuti in sine, cu initiativa pastrata,
cu interes fatd de un lucru folositor — “se
ispravesc” mai usor cu maladia sa.
Recomandari speciale 1a manifestarea

dereglirilor neuro-psihice in caz de
tuberculoza [7].

1. O importantd deosebita o are psiho-
terapia in prima perioada a bolii, Indeose-
bi, cand maladia a fost ceva de neasteptat,
a provocat dezorientare si frica in fata
consecintelor, pentru pacient si pentru cei
din jur. In aceste cazuri trebuie explicate
atent §i corect simptomele tuberculozei.
Linistit si convingator medicului trebuie
sa explice bolnavului cd utilizand me-
todele contemporane de tratament este
posibild nu numai de stagnat procesul pa-
tologic, dar este posibila si insanatosirea
completa.

2. In psihoterapie rolul principal i
revine psihologului si mai mult asistentei
medicale. In comunicarea cu ei, bolna-
vul trebuie sa beneficieze de mult tact si
sinceritate, pentru ca sa capete incredere.

Asistenta medicala indeplineste indicatiile
medicului si trebuie sa fie increzuta ca pa-
cientul nu le ignora.

3. La depistarea tuberculozei in faza
inaintatd a bolii se administreaza trata-
ment antituberculos si se influenteaza
asupra simptomelor psihopatologice [5].

4. Lamanifestarea psihozei provocata
de intoleranta fatd de medicament sau
supradozare, se exclud preparatele anti-
bacteriene si se recurge la psihoterapia
suportiva..
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MODALITATI DE PREVENIRE SI INVINGERE A TULBURARILOR IN
COMPORTAMENTUL COPIILOR

Diana STEFANET-BESLEAGA

Cuvinte-cheie: copil, parinte, comportament nedorit, neascultare, agresivitate, inca-
patinare, bataus, furt, minciuna, chiul scolar, cauzele comportamentului negativ, strate-

gii educationale.

Abstract
The article contains questions and answers relative to the problem children — parents. The
most frequent problems of the children's behaviors are: disobedience, aggressiveness, stubbor-
nness, capriciousness, reticence, fear, anger, pugnacity, thefi, lies, sorrow. Knowing beforehand
the causes of the undesirable activities, using the educational strategy will diminish these dis-

turbances in the children’s behaviors.

Zi de zi parintii se confrunta cu di-
verse probleme in relatiilor cu copiii, de
la cele mai neinsemnate pana la cele care
le scot peri albi. Parintii cauta solutii de
rezolvare ale lor, dar nu Intotdeauna ga-
sesc solutia potrivita.

Printre cele mai frecvente proble-
me din comportamentul copiilor parintii
mentioneaza: neascultarea, agresivitatea,
incapatanarea, capriciile, caracterul in-
chis, frica, furia, caracterul bataus, furtul,
minciuna, indurerarea etc. Sirul acestor
probleme poate fi continuat.

Ce e de facut? Cum sa puna capat
batailor de cap? Cum sa gestioneze pro-
blemele aparute? Rudolf Dreikurs (1968)
sustine cd pentru a rezolva problemele din
comportamentul copiilor este necesar ca
parintii sa acorde atentie si sd actioneze
in conformitate cu urmaétoarele principii
fundamentale:

1) Cautati sa intelegeti motivele
comportamentului negativ al copilului.
Ce scop si ce recompensa urmareste?
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2) Lasati copilul sa suporte conse-
cintele alegerii lui.

3) Tratati copilul cu respect, indife-
rent cat de nerespectuos este comporta-
mentul lui.

4) Incurajati copilul. Faceti tot ce
este in puterile Dvs. ca sa-i sustineti res-
pectul de sine [1].

Daca parintele nu cunoaste motivatia
comportamentului negativ al copilului, nu
lasa copilul sé suporte consecintele alege-
rii lui, nu trateaza copilul cu respect §i nu
sustine stima de sine la copil, atunci sigur
a venit timpul sa studieze si sd aplice noi
strategii in educatia copilului.

Necunoasterea cauzelor comporta-
mentului negativ al copilului este o piedi-
ca serioasa in solutionarea problemei. Cu-
noasterea $i prevenirea acestor cauze va
micsora considerabil manifestarea com-
portamentelor nedorite la copii [2, 4].

In continuare va propunem si luati
cunostintd de cauzele comportamentelor
nedorite ( vezi tab.1)
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Tabelul 1.

Caracteristica si cauzele comportamentului nedorit

Comportamentul ne-

d/o dorit Cauza
e Inaintarea unor cerinte greu de indeplinit sau a celor care
se exclud reciproc;
Neascultarea — refuzul  |e Dereglarea eticii de comunicare gi a normelor de conduita;
| de a asculta pe adult, ne- | Neconcordanta intre cerintele fata de copil ale parintilor;
" |indeplinirea obligatiilor, [ Metode nepedagogice de educatie;
insarcinarilor, lectiilor.  |e Insuficienta de atentie parinteasca;
e Lipsa increderii sau a atagsamentului dintre parinte si copil;
o Prevalarea pedepselor asupra stimularii etc.
e Stilul de educatie autoritar, parinte tiranic;
Agresivitatea — actiu- e Deformarea sistemului de valori al membrilor familiei;
ne care are scopul de a  |® Omisiuni in educatia morala a copilului;
2. |pricinui daune morale, |e O cantitate excesiva de restrictii si interdictii fata de copil;
psihice, fizice sau de a e Imitarea eroilor din filme, desene animate;
provoca daune altcuiva. |e Sentimentul de foame si oboseald;
e Tendinta de autoafirmare etc.
Incapatanarea — tendinta e Dereglarea relatiilor interpersonale dintre parinti si copil;
3 de anucedasiaobtine |e Incapacitatea de a sustine copilul intr-o situatie dificila;
" |ceea ce doreste prin supa- |e Ignorarea intereselor si necesitatilor copilului;
rare, confruntare. o Afirmarea autoritatii parintesti prin forta etc.
e Cuvinte spuse imprudent de catre membrii familiei;
Capriciile sau e Lipsa exigentei din partea adultilor;
crizele de nervi — mani- |e Reactia negativa a parintelui fatd de capriciu;
festarea unei stari neobis- |e Starea de boala;
4 nuite prin suparare, tipat, |e Dragostea parinteascd excesiva,
" |plans, contorsionari vio- |e Indeplinirea tuturor dorintelor copilului de catre adulti;
lente ale corpului, incer- e Metoda eficace de a obtine ce vrea;
cari de a lovi, aruncarea |e Manifestarea protestului in situatia reprimarii nemotivate
obiectelor, trantirea usii. | de catre adulti a independentei si initiativei copilului;
e Supraexcitarea sistemului nervos al copilului etc.
o Stilul de educatie autoritar;
Caracter inchis — e Particularitatile individual-psihologice si de varsta;
5. [seizoleazi, tacut, neco- |e Carente ale sistemului educational in institutiile de inva-

municabil, timid.

tamant (somnul, scoli-internat);
e O metoda de aparare de hiperprotectia adultilor etc.
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Frica — este o stare de
neliniste, nesiguranta,
ingrijorare si stres, insoti-

e Lipsa unui mediu de siguranta si protector;

e Evenimentele stresante din familie, cum ar fi boala parin-
tilor, divortul, alcoolismul, conflictele sau abuzurile;

e Imagini din exterior (desene animate, filme agresive, si-
tuatia din comunitate etc.);

6. |. . e Stilul de educatie hiperprotector;
ta de nevoia de consolare .. . ; .
< . . |e Parinte care sperie copilul pentru a-l tine sub control /
permanentd, de o stima . .
. o Parinte anxios;
de sine scazuta. i -
e Critica permanentd;
e Expectante Tnalte fata de copil;
e Dependenta de protectia parentala.
. . e Nesatisfacerea necesitatilor copilului;
Furia — sentimentul de s, ’ p
o . . |® Injosirea;
indignare puternica mani- .
o . . |® Aplicarea pedepselor;
festat prin tipat, agresivi- . . . . .
7. A e Dereglarea eticii de comunicare §i relationare interperso-
tate, plans, aruncarea de nali: ’
obiecte, actiuni violente L . .
’ e Atitudinea nedreapta fata de copil;
etc. <
e Starea de boala etc.
e Dorinta de a atrage atentia tatdlui, mamei, altor membri
e ai familiei;
Bataus — . . - .
. . . e Concurenta dintre copii, stabilirea cine va fi gseful;
tendinta copilului spre . . o S <
. e Oprimarea in relatii din partea copilului mai mare fata de
8. |confruntare, ciocnire o L ’
. L fratii si surorile mai mici;
fizica, actiuni violente, A .- e ..
e e Lipsa in familie a dreptatii fata de copii;
bataie. S o RPN < -
e Lipsa in familie a controlului fata de pastrarea ordinii,
disciplinei etc.
e Visul copilului de a avea obiectul dorit;
¢ Dorinta de a face cadouri prietenilor;
Furtul — e Tendinta de a intari pozitia sa in colectivul semenilor;
9. [tendinta de a fura obiecte | Razbunarea pe parinti din cauza lipsei atentiei, dragostei
straine si bani. fatd de el;
e Metoda de afirmare in viatd;
e Indeplinirea cerintelor adultilor etc.
o Copiii mint ca sa iasd din Incurcatura, ca sa impresioneze;
e Visul de a primi recunoastere, laude ale calitatilor sale;
e Tendinta de a obtine dragostea parintilor, rudelor, adulti-
lor;
.. e Dorinta de a demonstra suprematia sa asupra cuiva;
Minciuna — deformarea T . N
. . - < . | Metoda de a obtine ceva cu orice pret;
10. |intentionatd a adevarului, ’ ’

faptelor, realitatii.

e Metoda de a se apara de neplaceri din partea prietenilor;

e Tendinta de a evita pedeapsa parintilor, pedagogilor, edu-
catorilor, prietenilor;

e Disciplina exagerat de severa in familie bazata pe frica;

o Adaptarea;

e Simularea bolii etc.
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scolare;

Chiul scolar —
refuzul de a merge la

e Lipsa abilitatilor sociale, a respectului fata de regulile

e Probleme cu alti copii;
e Probleme cu profesorii;
o Dificultati la invatatura;

. .. . .| etc.
disperare, neliniste, frica,

tristete, suferinta.

11. |scoald manifestat prin « Plictiscala:
absenta nemotivata de T
la ore.’ e Probleme medicale (Veder§a, .guzul);
e Lupta pentru putere cu parintii;
e in familie are loc ponegrirea scolii, profesorilor;
e Familii disfunctionale etc.
g?;::;;fer::ier;c/zc:;i lcaui- e Pierderea un}li E)t?iect sau fiinte drag% (iucérie', pisica etc.);
12. |va, manifestata prin soc, e Decesul unui parinte sau rude apropiate (bunica, fratele)

Despartirea de mama, tata, frate, sora, alti membri de familie;

Cunoasterea cauzelor nu este suficien-
ta pentru a Inlatura problema de comporta-
ment a copilului. Respectarea si aplicarea
urmatoarelor strategii in educatie copiilor
Dvs. va contribui la diminuarea considera-
bila a comportamentelor in cauza [2, 3].

1. Neascultarea:

e Se va exclude critica frecventa;

e Pirintele va inceta de a considera ne-
ascultarea copilului un fenomen exclusiv;

e Exprimati-va regretul in privinta
comportamentului, actiunilor, greselilor;

e Comunicati binevoitor cu copilul,
fara reprosuri si ton ridicat;

e Oferiti-i dragoste si atentie.

2. Agresivitatea:

e invatati copilul sa inteleaga trairile
altora, sd aiba compasiune fata de alti oa-
meni, sa-si schimbe parerea si pozitia sa,
comparand-o cu cea a altora pentru invin-
gerea egoismului;

e Propuneti copilului insarcindri in
care sd-si foloseascd puterea pentru a-i
ajuta pe altii;

e Creati in familie o atmosfera cal-
ma, binevoitoare;

e Formulati cerinte in diverse forme,
respectand personalitatea copilului;

o Utilizati metode de stimulare si pe-
deapsa, tinand cont de particularitatile psi-
hofiziologice si de varsta ale copilului;

e Stipaniti-va furia si iritarea la
aprecierea faptelor si actiunilor copilului.
Nu-I tiranizati;

¢ Nu fiti dominatori;

e Aratati-i dragostea,
orice s-ar intampla.

3. Incapatinarea:

e Parintele trebuie sa manifeste fer-
mitate §i perseverenta fard a se supara sau
a se indispune;

e Nu injositi copilul;

e Nu folositi constrangerile;

e Amanati rezolvarea unei probleme
controversate pentru mai tarziu;

e Atrageti prietenii copilului la re-
zolvarea problemei;

e Controlati-va emotiile si actiunile
proprii etc.

4. Capriciile sau crizele de nervi:

e Sustrageti atentia copilului de la
sursa de capriciu prin cererea sa paraseasca
incdperea sau prin sarut, mangaiere (copil
prescolar). Daca nu vor, iesiti Dvs.;

e Comportati-va calm cand copilul de-
vine capricios. Nu cedati niciodata si nu fa-

afectiunea,
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Modalitati de prevenire si invingere a tulburarilor in comportamentul copiilor ¥

ceti nimic care s creeze impresia copilului
ca a obtinut o victorie. Cand spiritele s-au
calmat, puneti-i sa facé ordine dupa ei.

e Evitati amenintarile, reprosurile,
violenta, pedepsele fizice;

e Discutati calm cu copilul dupa ce
s-a linistit;

e Creati In familie o atmosfera favo-
rabild din punct de vedere psihologic;

e Organizati rational regimul zilei;

e Manifestati exigentd moderata;

o Invitati copilul sa accepte refuzul,
astfel formand deprinderea de a tine cont
de parerea si interesele altora;

e Aratati-i cat de mult 1l iubiti.

5. Caracterul inchis:

e Consolidati sentimentul de incre-
dere in sine, al copiilor vorbindu-le des-
pre calitdtile lor, si Incurajati-i sa se im-
puna mai mult;

e Manifestati rabdare si tact in co-
municarea si relatiile cu copilul;

e Stabiliti relatii de prietenie In tim-
pul jocului, muncii sau odihnei;

e Atrageti copilul in diverse activi-
tati colective (jocuri, intreceri, concur-
suri, spectacole);

e Invitati-1 cum si devina sociabil,
indicandu-i mici trucuri;

e Folositi forta exemplului propriu.
Copiii observa tot — aga ca oferiti-i ocazia
sd vada cum va manifestati In societate;

e Manifestati tandrete si dragoste
fata de copil.

6. Frica:

e Oferiti-i copilului un suport in situa-
tiile de criza (frica), linistindu-1, incurajan-
du-1 si restabilindu-i echilibrul emotional;

e Permiteti-i sa povesteasca ce simte
si de ce se teme;

e Ajutati-1 sd inteleaga corect situa-
tiile critice: catastrofe, accidente etc.,

e Nu exagerati si nu dramatizati si-
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tuatiile critice din viata copilului;

e Nu criticati copilul pentru insucce-
sele pe care le are;

e Comunicati permanent cu copilul
despre problemele pe care le are, despre
relatiile cu colegii si profesorii;

e Manifestati atentie si dragoste fata
de copil.

7. Furia:

e Pastrati-va calmul in timpul furiei
copilului;

e Excludeti pedeapsa;

e Lasati-i timp pentru linistire;

e Sustrageti-i atentia copilului de la
sursa furiei etc.

8. Bataus:

e (Clarificati cauza incaierarii,

e Despartiti copiii 1n diferite odai,
oferindu-le posibilitatea de a se linisti;

e Interziceti vizionarea televizoru-
lui, computerul;

e Dati-i insdrcindri casnice in con-
cordantd cu particularitatile de varsta;

e Stabiliti reguli cu privire la apa-
rarea drepturilor fiecarui copil, nu faceti
glume usturatoare pe seama altora;

e Interziceti-i copilului mai mare sa
necdjeasca pe cel mic;

e Fiti un mediator corect §i neparti-
nitor in certurile copiilor.

9. Furtul:

e Nu insultati copilul, evitati judeca-
ta publica, pedeapsa fizica;

e Insotiti copilul la proprietarul obiec-
tului pentru a intoarce obiectul striin;

e Insuflati un puternic simt al binelui
si raului, explicand comportamentul fata
de obiecte straine;

o Invitati-l s aiba preocupiri socia-
le, astfel incat sa-i pese de modul in care
actiunile lui i afecteaza pe cei din jur;

e Ajutati copilul sd-si organizeze
timpul liber: frecventarea diverselor cer-
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curi sportive, stiintifice etc.

e Dati-i regulat bani de buzunar cu
care sd-si poatd indeplini unele dorinte
firesti, dar rezonabile. Daca ii cheltuieste
prea repede, nu cedati si nu-i cumparati
ce-si doreste, nu-i mai dati alti bani;

e Nu rasfatati copilul, altfel va con-
sidera ca are dreptul la tot ce ravneste.

e Nu-i prorociti viitorul.

10. Minciuna:

e Determinati copilul sé aiba incre-
dere in Dvs., indiferent ce ar face. Aju-
tati-1 si invatati-1 sa gaseasca solutia opti-
ma la orice problema in legdtura cu care
a mintit;

e Observati la timp incercarile de
minciund si nu permiteti sa profite de re-
zultatele ei;

e Evitati interdictiile si pedepsele;

e Nu recurgeti la metoda de educatie
ca Infricosare;

e Nu reactionati exagerat, evitati
amenintarile, insultele, tipetele;

e Dati dovada de atentie, blandete,
bunatate, participare, sustinere;

e Nu mintiti la randul Dvs.

11. Chiul scolar:

e Sprijiniti copilul, fara sa-i luati parte;

e Gasiti impreuna posibile solutii;

e Angajati un meditator care sa-l
ajute la Tnvatatura;

e Invaitati-1 si-si facd prieteni, dez-
voltandu-i abilitatile de comunicare;

e Invitati-l si respecte regulile si
normele morale, sociale;

e Manifestati interes fata de viata lui
scolara;

e Consolidati-i imaginea de sine,
concentrandu-va asupra punctelor tari ale
copilului;

e Aveti incredere n copil, manifes-
tati respect fatd de el;

e Discutati problema cu profesorul,
cautand Tmpreund solutia optima. Rugati

profesorul sa organizeze in clasa discutii
despre prietenie, intelegere, probleme cu
colegii etc.

12. Intristarea:

e Evitati despartirea pe timp inde-
lungat de copiii de varsta scolard mica sau
prescolarad;

e Nu mintiti copilul, oferiti-i infor-
matie exacta si concreta despre eveniment
in corespundere cu varsta lui;

e Linistiti copilul, ajutati-1 sa se de-
baraseze de sentimentul de vina;

e Oferiti-i posibilitatea sa participe
la inmormantare in cazul decesului parin-
telui sau unei rude;

e Manifestati sustinere si dragoste.

Astfel, fiecare parinte, dupa ce a
analizat pas cu pas cauzele posibile ale
comportamentului nedorit, rolul personal
in declansarea sau mentinerea comporta-
mentului dat, aplicand regulat si sistema-
tic strategia corespunzatoare in educatia
odraslei sale, va putea gestiona orice tul-
burare in conduita copilului sau, savurand
din plin bucuria de a fi parinte.
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Liderii sunt cei care pastreazd credinta in trecut, tin pasul cu prezentul si

isi tin promisiunea fatd de urmasgi.
Harold J. Seymour

PROFILUL PSIHOLOGIC AL LIDERULUI SINDICAL DE LA
FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI PSTHOPEDAGOGIE SPECIALA

Elena LOSII, Sergiu GUZUN

Termeni - cheie: lider, lider sindical, profil personalitate, trasituri organizatorice.

Summary
In article “Psychological profile of the union leader from the Faculty of Psychology and
Special Psychopedagogy “* are presented the results of an experimental study made in 2009 on
30 trade union leaders. The purpose of this study was to develop a psychological profile of ef-
fective student union leader. Were analyzed and presented the activities of union leaders. After
diagnosing the level of efficient, communicative and organizational skills, personality traits
were highlighted features for the effective union leaders of the faculty concerned.

Rolul actual al liderului sindical
studentesc la Facultatea de Psihologie si
Psihopedagogie Speciala este foarte im-
portant. S. Ervin spunea ca ,,un lider este
cineva care ajuta la Tmbunatatirea vietilor
altor oameni sau Tmbunatateste sistemul
sub care traiesc”. Liderul sindical studen-
tesc este implicat Tn multe activitati ce tin
de repartizarea echitabild a abonamente-
lor la pret redus in mijloacele de transport,
distribuirea locurilor in caminele studen-
testi, distribuirea biletelor la un pret redus
la teatre, a burselor sociale, organizarea
masurilor culturale consacrate sarbatori-
lor traditionale, de exemplu, Balul bobo-
cilor, Ziua studentului, Ziua psihologului,
Sarbatorile de iarna, etc. De fapt, ei sunt
acei care trebuie sa apere drepturile stu-
dentilor si prin relatii constructive modi-
ficd atitudinea sau comportamentul mem-
brilor de sindicat, facandu-i sa participe
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activ la rezolvarea problemelor.

Un moment de lucru al liderilor sindi-
cali ai Facultatii de Psihologie si Psihope-
dagogie Speciala

De calitatile lor personale depinde
foarte mult eficienta pe care o obtin. Lide-
rul sindical studentesc este acea persoana
care trebuie sd fie Inzestratd cu calitati
personale distincte pentru ca cei din jur sa
o urmeze cu bundvointa si cu incredere.

Pentru a elabora profilul psihologic al
unui lider sindical studentesc eficient am
intreprins un studiu experimental. Studiul
literaturii de specialitate ne-a permis sa
presupunem ca eficienta liderului sindical
studentesc este determinatd de nivelul de
dezvoltare a aptitudinilor comunicative,
organizatorice si de lider, precum si de
profilul personalitatii lui.

Pentru a verifica veridicitatea afirma-
tiei respective am realizat un studiu in anul
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2009 asupra 30 de lideri sindicali din toate
grupele studentesti de la Facultatea de Psi-
hologie si Psihopedagogie Speciala.

Metodele de cercetare: Pentru deter-
minarea capacitatii de a fi lideri, am aplicat
testul ,,Diagnosticarea aptitudinilor de li-
der” (E. Kapuxos, E. Kpywenvnuykuti)”.
In urma prelucririi raspunsurilor date de
catre liderii sindicali am obtinut rezultate-
le prezentate 1n figura de mai jos:

Remarcam cd majoritatea (63,3%)
liderilor sindicali inclusi in studiu, ma-
nifestd aptitudini moderate de lider, 1/3
dintre ei au capacitati de lider slab mani-
festate si doar 3,4% manifesta aptitudini
de lider evidente. Totodata cd nici unul
dintre liderii sindical nu au prezentat ten-
dinte de dictator.

Autorii acestui test considera ca capaci-
tatea persoanei de a fi lider depinde In mare
masurad de nivelul de dezvoltare al aptitu-
dinilor comunicative si organizatorice. Din
aceste considerente am administrat studen-
tilor-lideri sindicali chestionarul COS-1.

Din rezultatele prezentate in figura 2
remarcam ca majoritatea liderilor sindi-
cali (cu exceptia a 6,8% la care aptitudi-
nile comunicative sunt dezvoltate la nivel
scazut si mai jos de mediu) au dezvoltat
aptitudini comunicative, mai mult de ju-
matate (53,3%) dintre liderii sindicali
poseda nivel nalt de dezvoltare al apti-

tudinilor comunicative, iar 23,3% - au
dezvoltate aptitudinile comunicative la un
nivel mai sus de mediu.

Diferita este situatia aptitudinilor or-
ganizatorice. Chiar dacd majoritatea lide-
rilor sindicali (76,6%) poseda aptitudini
organizatorice dezvoltate la nivel inalt si
mai sus de mediu, este impunator numarul
liderilor (26,7%) ce au aceste aptitudini
sub nivel mediu. Explicim acest lucru
prin faptul ca aptitudinile comunicative
incep a se dezvolta cu mult mai devreme
decat cele organizatorice, adica copilul
mai intai invata sa vorbeasca, sad-si expri-
me clar gandurile, s mentind o discutie
si abia mai tarziu nvata sa interactioneze
intr-un colectiv de sementi, sa se manifes-
te n cadrul colectivului, sa organizeze di-
verse activitati, etc.

Cu toate acestea, coreland rezultate-
le liderilor sindicali obtinute la scala 1 a
chestionarului COS-1 (aptitudini comuni-
cative) cu rezultatele de la scala 2 a acelu-
iasi test (aptitudini organizatorice) cu aju-
torul testului nonparametric Spearman,
am obtinut un coeficient de corelatie sem-
nificativ 1=0,497 la pragul de semnificatie
p=0,01. Deci, putem afirma ca cu cat sunt
mai dezvoltate aptitudinile comunicative,
cu atat mai dezvoltate sunt si aptitudinile
organizatorice, $i invers.

Pentru a determina profilul personali-

80,00%
6 0O
60,00%
40,00%7 3
20,00%
0,00%"
slabe medii  evidente

Figura 1. Distributia datelor pe nivele la testul ,, Diagnosticarea
aptitudinilor de lider” (E.2Kapuxos, E.Kpywenvruyxuti)
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Profilul psihologic al liderului sindical
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20% ] aptltudml organizatorice
20,00% 16.60%
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0,00% T T
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de mediu de mediu

Figura 2. Distributia datelor pe nivele la chestionarul ,,COS-1"

tatii liderului eficient am administrat zestul
16-PF Cattel. Cele mai relevante rezultate
au fost obtinute la urmatorii factori:

Factorul A - ,inchidere in sine - so-
ciabilitate” putem afirma ca doar 3,3%
dintre liderii sindicali de la facultatea PPS
sunt inchisi in sine, rezervati, detasati,
critici §i cu pareri rigide despre oameni.
Ei sunt mai degraba sceptici, prefera sin-
gurdtatea, nu prea au prieteni carora pot
sd se confeseze. De mentionat cd scorul
minim la factorul dat a fost 3. 43,7% (sco-
rul maxim e 9) dintre lideri sunt deschisi,
binevoitori, sociabili, cooperanti. Com-
portamentul lor este firesc, in relatie cu
cei din jur manifesta caldura si amabilita-
te, usor interactioneaza cu oamenii, sunt
activi in solutionarea conflictelor, traiesc
emotiile intensiv, sunt receptivi la eveni-
mente. Majoritatea liderilor (53%) mani-
festa calitati intermediare.

Factorul B — ,,intelect”, majoritatea li-
derilor (73,4%) au nivel mediu de dezvol-
tare a facultatilor intelectuale, 16,6% din-
tre ei au o inteligenta vie, capacitate inalta
de abstractizare si de invatare, au un nivel
inalt al culturii verbale si eruditiei, iar 10%
au o gandire concreta si rigida, manifesta
o lentoare n intelegere si invatare. Scorul
minim a fost 2, cel maxim -9.

Factorul E — ,;supunere-dominare”,
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rezultatele denotd cd aceste persoane
sunt amabile, delicate si supuse in raport
cu cei din jur, 1si asuma vina pentru cele
intamplate, se nelinistesc din cauza unor
eventuale greseli. 6,7% de lideri sunt si-
guri pe sine, independenti, cu spirit activ,
incapdtanati. 63,3% au un comportament
afirmativ mediu. Trebuie s mentionam
ca comportamentul afirmativ al liderilor
cu scoruri inalte la factorul E nu are ca-
racter autoritar, despotic, agresiv.
Majoritatea studentilor-lideri sindicali
(76,3%) sunt retinuti, prudenti, rezervati,
cumpdtati. Au tendinta de a privi realitatea
de pe pozitii pesimiste, sunt preocupati de
viitor, anxiosi in raport cu posibilele ese-
curi. Mentionam ca valori inalte la factorul
F - retinere - expansivitate”) nu sunt, adica
printre liderii sindicali nu sunt persoane im-
pulsive, expansive, directe. Pentru 23,4% de
lideri este caracteristic spiritul vioi, plin de
viata, ei sunt energici, pentru ei contactele
sociale sunt emotional semnificative si im-
portante. Comunicarea lor se caracterizeaza
prin dinamism s§i incarcatura emotionald
moderatd. Majoritatea liderilor sindicali
(73,3%) sunt relativ indrazneti, spontani,
intreprinzatori, descatusati. Alte 20% mani-
festa si mai multa indrazneald, inclusiv in ra-
port cu persoanele necunoscute, sunt activi
in interactiunile sociale, au tendinta de a-si



) d

Elena LOSII, Sergiu GUZUN

asuma riscuri. Doar 6,7% din liderii supusi
experimentului denota timiditate, suspiciu-
ne, prudenta extrema. 76,7% Tmbind carac-
terul practic, realist, rational si increzator cu
empatia, compasiunea si Intelegerea fata de
cei din jur. Doar 3,3% sunt tandri, depen-
denti afectiv, imaturi emotional, sensibili si
au nevoie de ajutorul si atentia celorlalti.
Factorul L — ,sinceritate-suspiciune”
(scorul minim — 2, maxim — 7). 23,3% se
caracterizeaza prin sinceritate, incredere,
bunavointd in raport cu cei din jur, sunt
rabdatori, adaptabili, usor gasesc limba co-
muna cu colectivul. 66,7% au o atitudine
pozitiva fata de oameni si doar 10% dintre
liderii sindicali de la facultate sunt invidi-
osi, gelosi, suspiciosi, aroganti, preocupati
de sine (totusi aceste trasdturi sunt putin
manifeste, deoarece scorul maxim este 7).
Factorul M — ,,practicism - imagina-
tie dezvoltatd” (scorul minim — 1, maxim
— 5). Majoritatea impunatoare (86,7%) a
liderilor sindicali sunt practici, constiin-
ciosi, respecta normele acceptate in grup,
tin cont de realitate, uneori acorda prea
mare atentie detaliilor. 13,3% dispun si de
un potential creativ. Valori inalte la aceas-
ta scald nu au fost constatate, deci putem
afirma ca liderii sindicali de la facultate
nu au tendinta de a fi boemi, visatori.
Factorul N — ,,caracter direct - subtili-
tate” (scorul minim — 2, maxim — 8). Doar
13,3% sunt directi, naivi, sentimentali, au
comportament natural. 20% dau dovada
de subtilitate, perspicacitate, luciditate in
raport cu evenimentele si oamenii. Majo-
ritatea liderilor (66,7%) manifesta aceste
calitati intr-o masura relativ mai mica.
Factorul O — ,,incredere in sine - an-
xietate” (scorul minim — 1, maxim — 7).
Majoritatea liderilor (60%), conform re-
zultatelor obtinute la aceastd scald, sunt
increzatori in sine, calmi, fara a exagera
importanta grijilor avute. 3,3% sunt an-
xiosi, depresivi, pot fi usor impresionati

si,,raniti”. 36,7% dintre liderii testati ma-
nifestd un nivel moderat al increderii in
sine, precum si al anxietatii.

Factorul QI — ,,conservatori - radi-
calism” (scorul minim — 1, maxim — 9).
Aproape jumatate dintre lideri (46,7%)
sunt conservatori, cu respect pentru con-
ventii. Ei stiu céaror principii sa le dea
prioritate, chiar dacad unele principii sunt
depasite, ei nu cauta altele, pun la indo-
iald ideile noi, opun rezistenta schimbari-
lor, au tendinta de a moraliza. 13,3% sunt
critici, cu gust pentru analiza, nu accep-
ta idei neargumentate, sunt deschisi spre
nou, tind sa fie bine informati. Sunt ino-
vatori, cu tendinta de a experimenta. 40%
reprezintd mijlocul celor 2 extremitati.

Factorul Q2 — ,,dependenta — inde-
pendentd” (scorul minim — 2, maxim — 8).
20% sunt dependenti de parerea grupului,
prefera sa ia decizii i sd actioneze Tmpre-
una cu alte persoane, pentru ei conteaza
foarte mult aprecierea socialda, de ace-
ea deseori manifesta lipsd de initiativa.
26,7% preferd propriile solutii, urmeaza
calea pe care ei ingisi au ales-o, iau decizii
de sine statator si actioneaza independent,
fara a fi dominatori (avand propria parere
nu tind s-o impuna celor din jur). Ei nu
au nevoie de aprecierea si sustinerea celor
din jur. Majoritatea liderilor (53,3%) sunt
pe o pozitie intermediara.

Factorul Q3 — ,,autocontrol scazut —
autocontrol nalt” (scorul minim — 1, maxim
—7). 50% din liderii sunt in relatie conflictu-
ala cu sine insisi, avand reprezentari contra-
dictorii despre sine, nu sunt impovarati de
datoria de a realiza cerintele sociale. 3,3%
sunt controlati, executd cu exactitate cerin-
tele sociale, duc la bun sfarsit o activitate,
sunt cu amor propriu, formalisti, prudenti in
relatiile sociale. 46,7% poseda si manifesta
aceste calitati la un nivel mediu.

Factorul Q4 — ,.distingere - tensiune”
(scorul minim — 1, maxim — 3). Toti lide-
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rii supusi cercetarii (100%) sunt relaxati,
calmi, nepasatori, satisfacuti, cu o slaba ten-
siune energetica, cu o motivatie scazuta.

Pentru a putea elabora profilul psiho-
logic al liderului, am corelat rezultatele
participantilor la studiu obtinute la toate
testele care le-au fost administrate. Ca re-
zultat am constatat: aptitudinile de lider
coreleaza semnificativ cu aptitudinile co-
municative (r= 0,49, la p= 0,01), cu ap-
titudinile organizatorice (r= 0,483, la p=
0,01), cu factorul A (r= 0,81, la p=0,01),
cu factorul B (r= 0,673, la p= 0,01), cu
factorul C (= 0,79, la p=0,01), cu facto-
rul H (r= 0,771, la p= 0,01), cu factorul
L (r=- 0,817, la p= 0,01), cu factorul N
(r= 0,649, la p= 0,01), cu factorul O (r=
- 0,699, la p= 0,01) si cu factorul Q2 (r=
0,899, la p=0,01). Aceste rezultate ne-au
permis sa conturam profilul personalitatii
liderului sindical ce activeaza la faculta-
tea Psihologie si Psihopedagogie speciald
si sa ajungem la urmatoarele concluzii:

o un lider sindical poseda inteligenta
medie, capacitate inalta de abstractizare
§i de invatare;

e areun ,,Eu” puternic, este emotional
stabil, realist, calm, echilibrat, cu interese
stabile si cu o capacitate de muncad inalta;

o un lider sindical poseda aptitudini co-
municative §i organizatorice dezvoltate, este
deschis, binevoitor, sociabil, cooperant;

e are un comportament firesc, in rela-
tie cu cei din jur manifestd caldura si ama-
bilitate, usor interactioneaza cu oamenii,

e este activ in solutionarea conflicte-
lor, §i receptiv la evenimente;

e este indraznet, inclusiv in raport cu
persoanele necunoscute;

e este activ in interactiunile sociale,
are tendinta de a-si asuma riscuri;

e denota subtilitate, perspicacitate, luci-
ditate in raport cu evenimentele si oamenii;

e este sincer §i are incredere in ra-
port cu cei din jur;
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o usor gaseste limba comund cu co-
lectivul, este rabdator, usor se adapteaza,

e este increzdtor in sine, nu exage-
reaza importanta grijilor avute;

e da preferinta propriilor solutii, ur-
meaza calea pe care el insusi a ales-o, ia
decizii de sine statator si actioneazd inde-
pendent, fard a fi dominator (avand propria
parere nu tinde s-o impund celor din jur).
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DIMENSIUNI ALE AFECTIVITATII LA PREADOLESCENTII
DIN FAMILIILE TEMPORAR DEZINTEGRATE

Angela VERDES

Cuvinte-cheie: afectivitate, preadolescenti, familii temporar dezintegrate, frustra-
tie, anxietate, insecuritate, separare.

Summary

The main characteristic of children who have parents working abroad is the lack of emoti-
onal support generating emotional disruption, sensitivity, dependence, agitation, restlessness,
instability, and desire to protect and care. Preadolescents attachment type currently in tempo-
rary disintegrated families depend on their relationship with parents until their departure and
the quality and frequency of maintaining relationships with parents emigrated to work abroad.
Preadolescents of families temporarily disintegrated as a result of separation from parents,
show irritability, aggression, insecurity and frustration aflindu into situations they feel guilty,
the defense reacted. Time factor directly influences the consequences of separation: the more
early and took a longer separation from parents, so the consequences are more pronounced.
Main effects of separation phenomenon may be long term and yet to be studied. Analysis of
literature supports the need to drive the preadolescents from disintegrated families temporarily

in a rehabilitation program, to overcome feelings related to loss and separation.

O familie este o culturd prin ea insasi,
cu valori diferite si cai unice de realizare
a viselor. In cadrul societatii familiile de-
vin sursa bogatiei culturale si a diversita-
tii spirituale. Principala functie a familiei
este de a creste viitoarea generatie, fa-
cand-o capabila de o viatd autonoma, ofe-
rindu-i mediul in care copilul se dezvolta
si se formeaza ca personalitate. Modul de
relationare din familie, climatul afectiv
si modelul socio-cultural al acesteia sunt
importante pentru insertia sociala si con-
stituirea comportamentelor sociale. Prin
relatiile sale cu mama, cu tata si cu fratii,
preadolescentul se integreaza in societate,
isi cunoaste valoarea si 1si descopera pro-
pria persoana (Vlas, G., Chisinau, 1992).

Tranzitia in Republicii Moldova spre
economia de piata este Tnsotitd de crearca
unei situatii economice in care somajul si
saracia alimenteazd fenomenul migratiei
populatiei in cautarea unui loc de munca.
Situatia produsd in prezent, contribuie
la destramarea familiilor si la separarea
copiilor de parintii lor. Familia temporar
dezintegrata a devenit o forma alternativa
a familiei.

Termenul de familie temporar dezin-
tegratd a fost introdus de I. Mitrofan in
anul 2001 in revista ,,Psihologie”. Noi,
aplicand termenul de familie temporar
dezintegrata, avem in vedere familiile in
care unul sau ambii parinti sunt plecati pe
termen lung peste hotarele tarii. In sens
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mai larg, prin termenul de ,,familie dez-
integrata” putem intelege orice familie in
care s-a produs o separare. Notiunea de
separare este descrisa pentru prima data
in lucrdrile lui S. Freud. Traumatismul
nasterii, adicd separarea de mama, este
pentru el prototipul tuturor angoaselor ul-
terioare care nu sunt decat repetarea unei
descarcari anarhice de libido acumulat da-
torita privarii de obiect. Notiunea de sepa-
rare este reluata de J. Bowlby 1n 1946, care
sustine ca separarea influenteaza in primul
rand dezvoltarea eticd a personalitatii si
formarea anxietatii la copil, iar in 1960 au-
torul descrie cele trei faze: protestul, dis-
perarea si detasarea, observate in reactiile
copilului la separarea de mama [6, p. 87].
Carmen Ciofu afirma ca separarea pe
termen lung, constituie un traumatism sever
cu implicatii imediate sau tardive asupra
dezvoltarii intrapsihice a copilului si asupra
procesului de integrare a acestuia [1].
Buianov M. sub notiunea de separare
intelege nu numai despartirea dureroasa
a copilului de mama, dar si orice intre-
rupere specificd intre copil si ambianta
sociala. Separarea familiei duce inevita-
bil la schimbari bruste in functionarea ei,
fapt ce se rasfrange asupra calitatii vietii
si personalitatii membrilor sai, in speci-
al asupra copiilor. Consecintele “ruperii”
voluntare a parintilor de copiii lor pot fi
dezastruoase si pot duce la distrugerea
legaturii afective reciproce, ce se poate
reflecta nu numai asupra copilului, dar si
asupra parintilor. Deseori adultul plecat,
treptat se acomodeaza la un alt mod de
viatd, se distanteaza de propria familie.
Multe cercetari aratd ca atasamentul
influenteaza dezvoltarea cognitiva, afec-
tiv-emotionald, comunicativa si sociald pe
parcursul dezvoltarii de mai departe a per-
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sonalitatii. Dupa J. Bowlby, dacd mama
demonstreaza tandrete, grija, sensibili-
tate la trebuintile si interesele copilului,
atunci la copil se formeaza o atitudine de
incredere, care asigura securitate si putem
vorbi despre manifestarea atagamentului
sigur. Insa daci mama nu este suficient de
atenta si grijulie, este prea rece §i severa,
la copil apare anxietatea si neincrederea
fatd de sine si de altii, demonstrand un
atasament nesigur.

Smirnova E. O. afirma ca, atunci cand
comportarea parintilor are un caracter in-
consecvent si imprevizibil, atasamentul
capatd un caracter alarmant.

Dupa M. Ainsworth, atagamentul ca
legatura emotionald a copilului cu mama,
nu numai ca-i formeaza sentimentul de
securitate 1n fata lumii, dar si exprima ne-
cesitatea internd de comunicare. In limi-
tele relatiilor de atasament fatd de mama
copilul isi construieste primul model de
relatii interpersonale. Fara formarea aces-
tui atasament dezvoltarea psihica este im-
posibil. In acest sens atasamentul trebuie
privit ca o neoformatiune importantd si
necesard. Cercetatorii acestei neoforma-
tiuni au determinat ca atagamentul, fiind
obligatoriu pentru toti copiii ce se dezvol-
ta normal, poartd un caracter calitativ di-
ferit. In literatura de specialitate este sti-
pulat ca exista nu mai putin de patru tipuri
de atasament:

a) tipul sigur, care corespunde dez-
voltarii normale a copilului;

b) tipul agresiv-nelinistit (ambiva-
lent, corespunde dezvoltarii subnormale);

¢) tipul inhibator - nelinistit (cores-
punde dezvoltarii subnormale);

d) tipul dezorganizat, ce apare in ca-
zul unor dereglari serioase in dezvoltare.

Amintim aici de experimentele lui J.
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Bowlby si ale lui Mary Ainsworth care
concluzioneaza importanta formarii ata-
samentului in primele luni de viata pen-
tru evolutia ulterioara a individului, dar
si tipul de atagament format: securizant,
anxios/evitant sau ambivalent.

Atat reprezentatii curentului psihana-
litic E. Erikson si Z. Freud, cat si etiolo-
gul J. Bowlby, sustin ca sentimentul dra-
gostei, Increderii §i securitatii pe care il
capata copiii ca rezultat al atasamentului
securizant servesc drept fundament pen-
tru dezvoltarea psihicd sandtoasa ulteri-
oard. Observarea copiilor de varstd prea-
dolescentd, care in copilarie au manifestat
un atasament sigur fatd de mama, arata ca
si la aceasta varsta demonstreaza capaci-
tati sociale mai bune i formeaza relatii
interpersonale mai favorabile cu sementii,
decat leatii lor cu atasament nesigur in co-
pildrie [5].

Cercetdrile recente demonstreaza ca
copiii, ce erau caracterizati in trecut si in
prezent de un atagament nesigur fata de
parinti, sunt mai mult tentati decat copiii
cu atasament sigur sa formeze relatii in-
terpersonale nefavorabile cu semenii si
mai des sa demonstreze comportamente
deviante la varsta preadolescentd. Rezul-
tatele acestor cercetari ne permit sa pre-
supunem ca tipul de atasament prezent
la preadolescentii din familiile temporar
dezintegrate depinde de relatia lor cu pa-
rintii de pana la plecarea acestora si de ca-
litatea si frecventa mentinerii relatiei cu
parintii emigrati la munci peste hotare.

Penrtu preadolescentii din familiile
temporar dezintegrate parintii reprezinta o
preocupare predominanta. Ei 1si amintesc
despre viata lor in cadrul familiei “unite”,
se gandesc foarte des la parinti, vor sa-i
revada, sa comunice cu ei, isi doresc sa fie

impreund. H. Ebbinghaus si S. Freud au
determinat ca amintirile ce au o conotatie
pozitiva mai bine se pastreaza in amintire,
decat cele cu un fond emotional negativ.
E. A. Gromova afirma ca amintirile emo-
tionale sunt supuse unei evolutii in timp.
Astfel, dacé la inceput reproducerea tra-
irilor emotionale este intensa, mai apoi,
odata cu trecerea timpului, ea devine mai
pald, stearsa. Aceste constatdri ar servi
drept cauze pentru a explica distantarea
afectiva dintre parinti-copii ce sunt supusi
separarii.

In urma separirii se modificd atat
volumul cat si calitatea relatiilor cu pa-
rintii. Pentru preadolescentii din familiile
temporar dezintegrate relatiile cu parintii
constituie o preocupare mai mare decat
pentru preadolescentii din familiile favo-
rabile. La preadolescentul de 10-12 ani
aceasta preocupare este mai frecventa
decat cea ce tine de relatiile cu semenii.
lar la preadolescentul de 13-15 ani im-
portanta relatiilor cu semenii creste, insa
atentia acordatd relatiilor familiale 1isi
pastreaza actualitatea. Cea mai semnifica-
tiva deosebire dintre preadolescentii din
familiile temporar dezintegrate si cei din
familiile favorabile este lipsa suportului
afectiv in cazul primilor. Preadolescentii
separati de parintii lor simt ca le lipseste
persoana de incredere, cu care sd discu-
te diverse lucruri care 1i preocupa, sa-si
impartageasca trairile, sa se consulte si,
drept rezultat, devin nelnistiti, anxiosi,
dezorientati. Este evident cd schimbarea
situatiei sociale influenteaza aparitia la
preadolecenti a anxietatii. In literatura de
specialitate este cunoscut faptul cé insta-
bilitatea sociald, pierderea de catre parinti
a pozitiei lor sociale, neincrederea lor in
ziua de maine, simtul culpabilitatii legat
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de faptul ca nu sunt alaturi de copiii lor
- sunt premise care duc la tendinta de a
transfera toate aceste trairi asupra copiilor
proprii (bangypa, A., Yonrep P., Mockaa,
2000).

Preadolecentii ai caror parinti sunt
plecati peste hotare sunt preocupati de
bunistarea si intergritatea personala. In
cazul in care ei afla ca parinti lor se con-
frunta cu diferse dificultati, multi dintre ei
au tendinta de a se considera responsabili
de situatia creata si trdiesc intensiv senti-
mentul vinei. McKenan afirma ca anume
frica de a pierde dragostea parintilor de
cele mai dese ori provoaca simtul culpa-
bilitatii. In asemenea conditii preadoles-
centii au regrete mari legate de comporta-
mentul lor de pana la plecarea parintilor.

Cercetatoarea C. Horney presupunea
ca suferintele traumatice in familie stau la
baza formarii unui caracter deosebit al co-
pilului, pe care ea il numea fundamentul
ingrijorarii. In cazul dat la copil se dezvol-
ta sentimentul propriei inconsistente, nea-
jutorari, de abandonare, este predispus la
frica pericolului de aflare in lume, deschis
catre ofensd, deceptie, atacare, suparare,
tradare, invidie. In opinia autoarei, cu cat
mai mult copilul ascunde nemultumirea
de familia sa, cu atat mai mult proiectea-
za alarma in lumea exterioard, forman-
du-si, in asa fel, convingerea ca lumea
intreaga este periculoasd. Copilul pierde
increderea in puterile sale, aprecierea al-
tora, devine agresiv, inapt de a se apara.
Sentimentul de insecuritate este propriu
copiilor care au experienta despartirii de
parinti. Ei trdiesc o frica de singuratate
fizica care se datoreaza, in primul rand,
faptului ca parintii nu sunt alaturi de ei, si
in randul doi, este legata de manifestarile
sentimentului de insecuritate in relatiile
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interpersonale cu preadolescentii.

E. Erikson scria ca trasaturile perso-
nale ale copilului depind de relatiile lui cu
parintii la diferite stadii de dezvoltare. La
varsta preadolescentd, atunci cand in fata
acestuia sta problema de a intelege roluri-
le sociale, se produce identificarea perso-
nalitatii. La preadolescentul neincrezator,
timid si nehotarat, cu aprecierea de sine
scazutd si cu propriile capacititi reduse
apar dificultati de identificare.

C. G. Jung sustine ca rolul familiei si
al parintilor in formarea personalitatii pre-
adolescentului este esential. In opinia cer-
cetatorului, problemele din viata parintilor,
precum si atmosfera in familie, metodele
de educare au o influentd enorma asupra
starii psihologice, dezvoltarii sistemului
nervos, deoarece sunt aproape mereu ,,ini-
tiatorii directi ai nevrozei copilului sau
componentii principali ai acesteia”.

In cazul familiilor temporar dezin-
tegrate copilul in urma separarii, de cele
mai dese ori ca rezultat al plecarii parin-
tilor peste hotare, suferd pierderea celor
mai apropiate fiinte: a mamei §i a tatei.
N. Mitrifan si M. Buzducea sustin ca pier-
derea celui apropiat inseamna: pierderea
mediului familial stabil; pierderea contac-
tului cu alti membri ai familiei; pierderea
atasamentului; pierderea dragostei si a
sprijinului parintesc; pierderea sigurantei
zilei de maine [4].

In cazul separarii, dezvoltarea emoti-
onald normala a copilului este perturbata si
la moment e ireparabila, afectandul pe co-
pil nu numai la moment, la varsta preado-
lescentd, ci §i In primii ani ai maturitatii.

Gama de emotii prin care preadoles-
centii separati de parinti 1si descriu viata
este predominata de culori cenusii. Dorul
si tristetea sunt starile cele mai frecvent
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amintite. Copiii de varstad mai mica ca re-
actie la separare plang destul de des.

Preadolescentii resimt lipsa parinti-
lor destul de dureros, doar ca nu-si mani-
festd emotiile atat de evident. O parte din
ei demonstreaza stari de apatie pe care nu
le pot controla, iar altii devin inchistati,
retrasi, rezervati. Un studiu efectuat de
UNICEF in Republica Moldova 1n anul
2006 ce vizeaza preadolescentii din fami-
liile temporar dezintegrate, a evidentiat ca
inchistarea se manifestd mai pregnant la
baieti, ceea ce posibil se datoreaza stereo-
tipului din societatea noastra, conform ca-
ruia exprimarea emotiilor de cétre barbati
e perceputa ca o slabiciune.

Separarea temporara parinti-copii este
echivalenta cu un stres resimtit de copil ca
o senzatie de insecuritate ce dezvolta anxi-
etate, nevroze, agresivitate. Desigur nu toti
copiii sunt afectati in mod egal de stres,
unii il depasesc relativ usor. Vulnerabili-
tatea la stres depinde de factori genetici si
psihosociali. Astfel, multi copii nu prezin-
ta tulburari afective si comportamentale
cauzate de despartirea de parinti, in timp
ce altii incep sa dezvolte manifestari psi-
hosomatice, psihotice sau poate aparea
depresia. Alen Rene S$pit mentioneaza ca
aparitia sau neaparitia depresiei in cazul
separdrii depinde de doi factori:

e de gasirea inlocuirii potrivite a
mamei;

e de calitatea relatiei dintre copil si
mama pana la separare.

Manifestarea depresiei, scrie Spit,
se caracterizeaza prin intensificarea indi-
ferentei copilului in privinta exteriorului
sau, pierderea interesului fatd de ambian-
ta si anturajul din jurul lui. Dupa Buianov
M. L., acel copil ce are o legatura emoti-
onald intensa cu parintii suporta cu mult

mai greu separarea, decat copilul ce are o
relatie superficiala [7, p. 178].

In literatura de specialitate este men-
tionat faptul ca trairile emotionale varia-
za in timp. De obicei, copiii se sumt mai
afectati imediat dupa plecarea parintilor,
prima perioada fiind cea mai dificila.
Dupa F. Rais, prima reactie emotionalad
a preadolescentului la plecarea parintilor
peste hotare poate include in sine frica,
alarmare, neincrederea in viitor, furie si
nervozitate, simtul vinovatiei de cele in-
tamplate, necesitatea adaptarii la absenta
parintilor, suparare si tristete, gelozie si
jignire. Preadolescentii din familiile tem-
porar dezintegrate trdiesc un soc atunci
cand obtin libertate si independentd de
parinti. H. Selye afirma ca stresul, legat
de separare, se exprimd prin sindromul
general de adaptare, care se manifestd in
cateva etape:

e ctapa de “soc” — se caracterizeaza
prin aparitia reactiei de neliniste si anxie-
tate, prin scaderea rezistentei organismu-
lui;

e ctapa “antisoc” — se caracterizeaza
prin includerea mecanismelor de apéarare;

e ctapa rezistentei — are loc adapta-
rea organismului la noile conditii;

e ctapa surmenajului — se caracteri-
zeaza prin incapacitatea de functionare a
mecanismelor de aparare.

Aceasta explica faptul de ce pentru
unii preadolescenti intensitatea trairilor
nu sufera schimbari semnificative in timp,
iar adaptarea lor la conditiile de viata in
lipsa parintilor se produce extrem de greu.
Numai o parte mica din preadolescenti se
maturizeaza si reusesc sa se adapteze con-
structiv la noile conditii de viata, in timp
ce majoritatea copiilor nu gasesc strategii
eficiente de a se descurca, fapt confirmat
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de emotiile care ii coplesesc.

Existd diferente individuale marcate
de modul in care preadolescentul reactio-
neaza la separare, in functie de varsta, gen
si coeficientul de inteligenta a acestuia, de
pragul de tolerantd la frustare si tempe-
rament. Unii preadolescenti din familii-
le temporar dezintegrate aflati in situatii
frustrative se simt vinovati §i responsa-
bili de crearea lor, manifestand reactii de
aparare al “Eu-lui”, altii reactioneaza prin
supradimensionarea evenimentelor. Cei
inteligenti suportd mai bine stresul, ceea
ce nu reusesc copii mai putin inteligenti.
Baietii, desi par a fi mai indiferenti in ca-
zul separdrii, sunt stresati mai mult decat
fetele, devenind mai vulnerabili fatd de
influentele cu caracter destructiv.

Varsta de 18 ani este consideratd
varsta separdrii naturale a copilului de
parinti, determinatd de maturitatea lui
emotionald deplind. Cu cat este mai mare
copilul, cu atat mai inofensiva ar trebui sa
fie separarea. Cu toate acestea, cercetarile
demonstreaza ca disfunctiile familiale ii
afecteaza pe toti, incepand cu prescola-
rul si terminand cu adolescentul. In cazul
preadolescentului din familiile temporar
dezintegrate exista pericolul suprasolici-
tarii emotionale si fizice.

N. Mitrofan si M. Buzducea au divi-
zat reactia la separare in cateva faze:

1. Faza de soc: presupune o reactie
de negare a realitatii. Este o stare tam-
pon, o protectie naturala folosita de psihic
pentru a face fatd socului. Copiii pot nega
realitatea si ajung sa se bucure de aminti-
rile pe care le au, sa priveasca pozele de
familie, fiind capabili de orice compromis
pentru a-si vedea parintele sau, cel putin,
pentru a-i auzi vocea la telefon.

2. Faza de suferintd si de dezorga-
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nizare: este perioada In care se resimte
impactul pierderii relatiei cu cel drag si
asteptat. Durerea este intensa si caracteri-
zatd prin: rumindri, suferintd emotionala
acutd, depresie, ganduri suicidale, tul-
burari de somn, anxietate, sentiment de
abandon, vinovatie, furie, afectarea ima-
ginii de sine §i a procesului de decizie.

3. Faza de reorganizare: reprezinta
trecerea de la o stare de mahnire intensa
la cea de tristete moderata.

4. Faza de acceptare: este etapa in
care copiii accepta situatia si realitatea,
incercand sa-si gestioneze propria viata,
cu mici sustineri din partea ingrijitorilor
de moment [4].

De mentionat ca doar prin atingerea
fazei de acceptare nu are loc tratarea “le-
ziunii” sufletului. Astfel, copiii din aceas-
td categorie au urmatoarele caracteristici:

e comunicd mai putin cu semenii;

e isi manifestd furia intr-un mod
foarte direct;

e traiesc pierderea discontinuu.

D. Furstenberg afirma cé majoritatea
preadolescentilor afectati de seprarea de
parinti prezintd probleme comportamen-
tale. V. Gonta evidentiazd urmaitoarele
probleme comportamentale i emotionale
identificate la copiii din familii dezinte-
grate: iritabilitate, hiperactivitate, com-
portamente deviante, anxietate, fobii,
negativism, refuz de a merge la scoala,
tulburari de somn, tulburari de aport ali-
mentar, de concentrare a atentiei, agresi-
vitate fata de frati, colegi de scoala.

Este extrem de important care dintre
parinti riméne cu copiii. In multe cazuri
figura din sanul familiei, care este departe
de casd este femeia, adicd mama. Lipsa
mamei reprezintd in mod inevitabil atat
un element de puternica destramare, care
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genereaza iIncetinirea educativa a copii-
lor, cat si detasarea emotionala reciproca
dintre mama si copil.

In opinia lui S. Giles-Sims si K. Cros-
bie-Burnett, la copilul care este educat de
un singur parinte, mai devreme se dezvol-
ta tendinta spre autonomie. Cercetarea lui
L. Amato a demonstrat ca, In comparatie
cu copiii din familii complete, copiii care
traiesc numai cu tata simt intr-o masu-
ra mai redusa sustinerea parinteascd, de
asemenea se observa ca tata mai putin 1i
pedepseste si nu-i controleaza. Copiii in
cauza sunt mai independenti si responsa-
bili, dar mai des se cearta cu fratii lor si
mai putin sunt atasati de casa.

Generalizand cele expuse mai sus,
putem spune ca consecintele ruperii vo-
luntare a parintilor de copiii lor pot fi de-
zastruoase.

1. Principala caracteristica a copiilor
care au parintii plecati peste hotare este
lipsa suportului afectiv ce genereaza dez-
organizare emotionald, sensibilitate, de-
pendenta, agitatie, neliniste, instabilitate,
dorinta de protectie si atentie.

2. Tipul de atagsament prezent la pre-
adolescentii din familiile temporar dezin-
tegrate depinde de relatia lor cu parintii
de pana la plecarea acestora si de calitatea
si frecventa mentinerii relatiei cu parintii
emigrati la munci peste hotare.

3. Preadolescentii din familiile tem-
porar dezintegrate ca rezultat al separarii
de parinti, manifesta iritabilitate, agresivi-
tate, insecuritate, iar aflindu-se in situatii
frustrative, se simt vinovati, manifestand
reactii de aparare a “Eu-lui”.

4. Factorul de timp influenteaza di-
rect asupra consecintelor separarii: cu cat
mai devreme si pe o duratd mai mare s-a
produs separarea de parinti, cu atat conse-

cintele sunt mai pronuntate.

5. Efectele majore ale fenomenului
de separare pot fi pe termen lung si inca
urmeaza a fi studiate.

6. Analiza literaturii de specialitate
indicd necesitatea de antrenare a prea-
dolescentilor din familiile temporar dez-
integrate intr-un program de recuperare,
pentru depasirea sentimentelor legate de
pierdere si separare.
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CONDITIILE DE DESFASURARE A SEMINARELOR LA INTERPELARE

Asociatia Psihologilor Practicieni din Moldova (APPM) presteaza servicii in efectuarea seminarelor

la cererea contribuabililor dupa semnarea unui contract de colaborare.
Obligatiunile Asociatiei:

1. Seminarele sunt realizate de doctori in psihologie si pedagogie, psihologi, detindtori de grade
didactice unu §i superior, cu experienta avansata, versati in domeniu.

2. Participantii la seminar primesc setul de materiale necesare si

certificatul cu creditele acumulate de la seminar elaborat de Asociatie.

3. Asociatia asigurd participantii cu materiale suplimentare la solicitarea participantilor.

Conditiile:

1. Achitarea cheltuielilor pentru pregatirea materialelor, muncii formatorilor in functie de numarul
participantilor in grup.

3. Achitarea transportului formatorilor tur-retur.

4. Achitarea diurnei formatorilor.

5. Transportarea formatorilor: intalnirea, insotirea de la statie spre hotel, la locul de munca.

6. Amenajarea incaperii pentru desfagurarea seminarului.
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INREGISTRAREA PARTICIPANTILOR LA DIVERSE ACTIVITATI REALIZATE DE ASOCI-
ATIA PSIHOLOGILOR PRACTICIENI DIN MOLDOVA

« Inregistrarea la diverse activititi efectuate de APPM este obligatorie. Telefoane de contact: 491314;
724765, 270667.

» La inregistrare se prezinta urmatoarele informatii: Nume, prenume. Locul de munca. Studiile.
Stagiul de munca in domeniul psihologiei, telefonul de contact , date despre studii.

« Numirul participantilor in grup la unele activitati este limitat. In caz de suprasolicitare organizato-
rii au dreptul s@ propuna o alta perioada pentru efectuarea activitatii solicitate.

* Membrii APPM beneficiaza de reduceri la achitarea taxei de participare si la procurarea testelor
psihologice, literaturii etc. elaborate de Asociatie.

« Persoanele care participa la activitatile realizate de Asociatie si au nevoie de cazare vor fi asigurate
cu rezervarea camerei la hotelul pe care il solicita.

* Persoanele dornice de a participa la anumite activitati ale Asociatiei, insa au nevoie de invitatie
nominala, cont bancar pentru achitarea taxei de participare prin transfer, vor fi asigurate cu cele solicitate
din contul Asociatiei.
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ABONAREA LA REVISTA “PSIHOLOGIE” PENTRU A II-A JUMATATE A ANULUI 2010

se poate face la oficiul postal cu indexul PM si la redactie. Costul unui abonament la redactie este de
23 lei. in aceastd suma nu sunt incluse taxele pentru expedierea revistei prin posta.

Majorarea cheltuielilor pentru editarea revistei pe parcursul anului nu afecteaza abonamentele facute
la inceputul acestuia.

Plata se efectueaza pe contul revistei: REVISTA STIINTIFICO-PRACTICA “PSIHOLOGIE”, B.C.
“VICTORIABANC” S.A. filiala nr. 11, Chisiniu, CODUL BANCII, VICBMD 2X883; CONTUL BAN-
CAR : 2224311200; CODUL FISCAL: 42227016

Trimiteti pe adresa redactiei prezentul talon completat, insotit de copia bonului bancar.
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Talon de abonare
Numele Prenumele
Adresa: Strada Nr. bl. sC. ct. ap
Localitatea: orasul/satul/raionul

Cod postal
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