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преподавать.	Поэтому	на	переходный	период	этот	курс	будет	разбиваться	
между	учителями,	и	они	вместе	будут	его	преподавать.

Такие	изменения	для	нас	–	задача	сложная.	В	государстве	сейчас	обсуж-
дается	вариант,	что	сначала	будет	проведен	пилотный	проект	преподава-
ния	этого	курса	и	только	затем	состоится	его	внедрение	в	школах	по	всей	
Украине.
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Abstract. The aricle retails about educaion from a psychological, pedagogical 
and social point of view. It highlights the tendency of educaional in-

tegraion acions based on the psychosocialisic paradigm that seeks 
to idenify changes in educaion that occur in the transiion to post-
modernity, which draws more atenion to the pupil’s personality as a 
social agent, simulaing acivity through cooperaion and ofering the 
capability to meet the social exigencies with all the cases experiencing 
an increasingly pressing need of quality in educaion.

Educaţia,	din	perspecivă socio-culturală,	este	un	fenomen	de	conservare	şi	
transmitere	a	valorilor	materiale	şi	spirituale	ce	asigură	coninuitatea	şi	progre-
sul	culturii	şi	civilizaţiei.	 Iar	din	perspecivă psihologică,	educaţia	este	acivita-
tea,	 procesul	 şi	 rezultatul	 devenirii	 individului	 ca	 personalitate	 cu	 toate	 com-
ponentele	ei:	cogniivă,	afecivă,	voliivă,	abilitară,	aitudinală.	Dacă	ne	referim	
la	perspeciva pedagogică,	 constatăm	că	educaţia	este	acivitatea,	procesul	 şi	
rezultatul	 inluenţelor	 exercitate	 asupra	 individului	 de	 a	 se	 forma	 intelectual,	
moral,	profesional,	spiritual,	izic,	esteic,	pentru	a	deveni	personalitate	acivă	
şi	creatoare	prin	valoriicarea	potenţialului	său,	într-un	mediu	favorabil,	pentru	
adaptarea	şi	integrarea	socială	[3,	p.	9].	Asfel,	se	conirmă,	în	virtutea	unei	sim-
bioze	dialecice,	tendinţa	tot	mai	evidentă	a	unei	integralizări	a	acţiunilor	educa-
ţionale	în	baza	unei	paradigme	care	ar	avea	efecte	sesizabile	la	nivel	social,	dar	
şi	personal,	numită	psihosociocentristă.	Realitatea	unei	asfel	de	reorientări	este	
cu	atât	mai	surprinzătoare,	cu	cât	atrage	mai	mult	atenţia	asupra	personalităţii	
elevului	ca	agent	social.

Prin	raporturile	sale	sociale,	individul	comunică	cu	lumea,	relectând	asupra	
realităţii	care	îl	înconjoară	şi	îi	preexistă.	Actul	lui	de	relectare	este	asimilat	unui	
proces	de	integrare	a	socialului,	de	însuşire	pracică	a	lui.	Procesul	de	cunoaştere	
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al	elevului	devine	asfel	dublu	moivat:	social şi psihologic.	Anume	prin	educaţie,	
individul	devine	el	însuşi,	se	construieşte	pe	sine	în	evoluţie	ontologică,	pe	baza	
idenităţii	psihologice	care	se	exprimă	în	capacităţi	comportamentale.	Aspectele	
sociale	sunt	omniprezente,	în	modalităţi	variate	şi	diverse,	şi	 îmbogăţesc	şi	re-
structurează	experienţa	de	cunoaştere,	aitudinile,	convingerile,	concepţia	des-
pre	lume	şi	viaţă	a	subiecţilor	învăţării.

Educaţia	este	un	fenomen	social,	deoarece	anume	prin	educaţie	individul	se	
socializează,	el	se	formează	în	mediu	social,	prin societate, în societate	şi	pentru 
societate.	În	acelaşi	rând,	prin	acţiuni	educaţionale,	în	medii	favorabile,	individul	
este	susţinut	să-şi	formeze	comportamentele	cogniive,	competenţiale	şi	aitu-
dinale.

Paradigma	psihosociocntristă	este	una	care	se	bazează	pe	 liniaritatea pro-
gresivă a dezvoltării [Apud	6,	p.	69],	care	urmăreşte	ideniicarea	schimbărilor	
din	educaţie	ce	se	produc	în	tranziţia	spre	postmodernitate	sau	către	societatea	
postmaterială.	În	această	societate	insituţiile	(a)	nu	se	mai	bazează	pe	modele-

le tradiţionale de organizare şi conducere.	Respeciv,	şiinţele	educaţiei	preiau	
ideea	descentralizării	managementului	la	nivelul	sistemului,	cât	şi	a	procesului	
educaţional.	Ierarhiile	se	aplaizează,	iar	orientarea	spre	autoorganizare	se	aso-
ciază	cu	tehnici	de	management	al	cunoaşterii	şi	inovării.	Apar	noi	reguli,	semni-
icaţiile	valorilor	şi	credinţelor	variază,	normele	tradiţionale	sunt	reinterpretate,	
întrucât	societatea	şi	şcoala	nu	numai	că	există	în	contextul	legilor	morale	şi	a	
normelor	 de	 relaţionare,	 dar	 le	 şi	 transformă.	După	 cum	airmă	 L.	 Vlăsceanu		
[6,	p.	77],	intervine	un	fel	de	management al impresiilor	sau	chesionarea	de-la-

sine-înţeles-ului	sau	aspiraţiilor	socioeducaţionale	încă	nereglementate	pentru	a	
aciva	o	educaţie	asociată	speciicului	social.	

În	acelaşi	context,	trebuie	să	menţionăm	că	are	loc	(b)	o	separare	a	impului	
şi	a	spaţiului,	o	dezvoltare a mecanismelor de delocalizare pentru	a	facilita	re-
organizarea	relaţiilor	socio-educaţionale.	Actualitatea	presupune	analiza	şi	revi-
zuirea	permanentă	a	oricărei	acivităţi	în	funcţie	de	noua	cunoaştere	elaborată,	
întrucât	anume	cunoaşterea	a	devenit	principala	forţă	de	producţie.	Are	loc	tot	
mai	aciv	implicarea	cunoaşterii	sociale	în	construirea	vieţii	personale	şi	demis-
iicarea	ceritudinilor	şiinţiice,	a	şiinţei	providenţiale.	În	principiu,	este	vorba	
despre	implicarea	acivă	a	cunoaşterii	în	orice	construcţie	educaţională.	Plus	la	
aceasta,	a	devenit	tot	mai	proeminentă	şi	tot	mai	liberă	de	constrângerile	nor-
melor	tradiţionale	(c)	 individualitatea.	 În	 locul	căilor	prestabilite	ale	vieţii	s-au	
muliplicat	alegerile	şi	deciziile	individuale	libere.	Asfel,	elevii	trebuie	pregăiţi	
pentru	această	nouă	stare	de	existenţă:	de a i individual ca individualitate,	fapt	
asociat	în	componentele	sale	esenţiale	cu	acţiunile	psihologice	asupra	celui	edu-
cat.	De	asemenea,	valorile	şi	regulile	considerate	ca	iind	date,	de	la	sine	înţeles,	
şi	 probate	 tradiţional,	 devin	 virtualizate,	 adică	 validitatea	 lor	 implicită	 devine	
problemaică	şi	chesionată	[Apud	6,	p.	96].

Orientarea psihocentrică	este	axată	pe	individualitatea	fiecărui	elev	şi	pe	
cunoaşterea	 acestuia.	 Profesorul	 este	 preocupat	 de	 cultivarea	 intereselor,	
motivelor	 şi	 dorinţelor	 elevului.	 Avantajele	 sunt	 reprezentate	 de	 aspiraţia	
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către	 individualizarea	 instruirii,	 de	 stimularea	 capacităţilor	 intelectuale	 ale	
elevilor.

Orientarea sociocentrică	concepe	instruirea	pornind	de	la	acţiunea	în	grup	a	
elevilor	şi	situează	organizarea	socială	a	învăţării,	deşi	din	punct	de	vedere	psiho-
logic	învăţarea	este	individuală.	Colecivul	devine	obiect	al	acivităţii	de	instrui-
re.	Dezavantajele	constau	în	uniformizarea	şi	diminuarea	rolului	individualităţii	
elevilor	 [Apud	1,	p.	69].	 În	 felul	acesta,	paradigma psihosociocentristă	este	o	
combinarea	reuşită	a	acestor	două	orientări,	simulând	acivitatea	prin	coopera-
re,	dar	pornind	de	la	individualitatea	iecărui	elev,	care	are	de	rezolvat,	în	cadrul	
grupului,	sarcini	după	nivelul	competenţelor	şi	de	cunoaştere	al	lui.

În	acest	cadru	de	referinţă,	trebuie	să	menţionăm	că	succesul	predării	este	
condiţionat	de	implicarea	personală	a	elevului	în	actul	educaţional.	Predarea	de-
vine	conşienizată	şi	se	centrează	din	punct	de	vedere	psihologic	pe	susţinerea	
eului	şi	pe	antrenamentul	conşient,	dezvoltat	în	grup,	pe	simularea	relecţiei	
personale	cu	privire	 la	ceilalţi,	 la	propria	persoană	sau	 la	 interacţiunile	eu-ce-

lălalt-ceilalţi.	Are	loc	angajarea	tuturor	membrilor	unui	grup	în	realizarea	unei	
atmosfere	poziive	şi	a	unui	climat	favorabil	învăţării,	precum	şi	stabilirea	unor	
norme	şi	principii	psihosociale	cu	rol	reglator.

O	asfel	de	opţiune	analiică	 implică	punerea	 în	prim	plan	a	 individualizării	
actorilor	educaţionali,	individul	devenind	instanţa	fundamentală	a	acivităţii	de	
formare.	Acesta	trebuie	format	ca	să	devină	tot	mai	creator	şi	mai	responsabil	
pentru	propria	viaţă,	prin	decizii	care	să-i	deschidă	şi	să-i	ajute	să-şi	determine	
traiectoriile	de	viaţă.	Prin	urmare,	actualul	stadiu	al	dezvoltării	aprofundează	in-
dividualizarea	şi	o	transformă	în	cea	mai	avansată	formă	de	societalizare,	depen-
dentă	de	educaţie,	drept,	piaţă	etc.

Paralel	cu	formele	şi	condiţiile	de	transfer	al	unor	roluri	şi	idenităţi	dinspre	
societate	spre	individ,	are	loc	şi	transferul	dinspre	societate	spre	educaţie,	solici-
tând	relexivitatea	metodologică	a	acesteia.	Elevii	trebuie,	asfel,	formaţi	pentru	
posibilitatea	construirii	propriei	idenităţi	şi	pentru	asumarea	tot	mai	indepen-
dentă	a	unei	varietăţi	de	roluri sociale,	prin	care	ei	se	pot	manifesta	în	acţiunile	
lor.

În	aria	relecţiilor	de	mai	sus	se	înscrie	şi	aspectul	psihologic	al	„funcţionă-
rii”	rolurilor,	care	presupune	construcţia personală	a	individului;	airmarea sau 
realizarea sinelui	ce	se	referă	la	orientarea	opţiunilor	spre	integrarea	în	grup,	în	
comunitate;	permanenizarea unei	căutări	 relexive	a	oportunităţilor	de	viaţă.	
Individualizarea	şcolarizării,	adică	a	predării	şi	învăţării,	se	asociază,	asfel,	cu	in-
dividualizarea compeiţiei competenţelor	pe	piaţa	muncii.	Mai	multă	educaţie	
presupune	mai	multă	individualizare.	Or,	educaţia	generează	noi	coniguraţii	ale	
pieţei	muncii	şi	invers,	dar	mai	ales,	şi	una	şi	alta	accentuează	individualizarea	şi	
airmarea	individuală.

În	cadrul	paradigmei psihosociocentriste	relecţiile	asupra	educaţiei	sunt	axa-
te	pe	analize	economice,	sociale,	antropologice,	psihologice	care	insituie	educa-
ţia	ca	un	factor	esenţial	al	societăţii	şi	economiei	şi,	desigur,	al	construcţiei	per-
sonale.	De	fapt,	educaţia	este	adusă	în	ecuaţia	dezvoltării	pentru	a	i	analizată	şi	
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proiectată	împreună	cu	alte	componente	ale	societăţii	în	vederea	asigurării	unei	
aşteptate	creşteri	economice	şi	a	calităţii	vieţii.

Sistemele	educaţionale	europene	au	ajuns	la	consens	în	privinţa	a	trei	inali-
tăţi	universale	ale	educaţiei	formale:

−	 socializarea	culturală	comună	a	indivizilor	ca	instrument	de	menţinere	a	
coeziunii	sociale;	

−	 susţinerea	creşterii	economice	prin	furnizarea	de	braţe	de	muncă	caliicate;	
−	 dezvoltarea	individuală	a	beneiciarilor	(elevilor).
Funcţiile	latente	ale	educaţiei	sunt	următoarele:
•	 transmiterea	culturii	dominante;	
•	 menţinerea	controlului	social;	
•	 funcţia	de	atent	al	schimbării	[Apud	2,	p.	64].
Rolul	şcolii	în	asigurarea	ordinii	socio-psihologice	constă	în	faptul	de	a	inculca	

în	indivizi	conşiinţa	individualist-colecivă.	Socializarea,	ca	un	concept	educaţi-
onal,	se	referă	la	pracicile	prin	care	se	asigură	transformarea	omului	biologic	în	
om	social,	la	însuşirea	„societăţii	din	noi”,	după	cum	susţine	E.	Durkheim	[Apud	
2,	p.	66).	În	raport	cu	alte	instanţe	socializatoare,	şcoala	este	un	agent	de	con-
trol	 social	 tranziţional,	 asigurând	 domesicirea	 actorilor	 sociali	 în	 coninuarea	
acţiunii	regulatoare	a	familiei	şi	pregăindu-i	pe	subiecţii	săi	în	vederea	intrării	
pe	 piaţa	muncii.	 Şcoala	 este	 esenţială	 din	 acest	 punct	 de	 vedere	 întru,	 cât	 şi	
socializează	pe	elevi	 în	regulile	impersonale	ale	societăţii.	Regulile	de	politeţe,	
bunele	maniere,	punctualitatea	etc.	sunt	deprinderi	cerute	individului	pentru	a	
se	descurca	în	cariera	socială	postşcolară,	devenind	uil	societăţii.

Revenind	 la	aspectul	psihologic,	disingem	câţiva	 factori	de	bază	ai	 instrui-
rii	 şcolare.	Este	vorba	de	drive	 (impulsul)	care	constrânge	elevul	să	acţioneze;	
response	(răspunsul);	clues (indicii);	reward (recompensa).	Relaţia	dintre	aceşi	
factori	poate	i	rezumată	asfel:	impulsul	constrânge	răspunsurile,	care	sunt,	de	
obicei,	de	asemenea	diferenţiate	prin	indicii	de	alţi	simuli	insuicient	de	puter-
nici	ca	să	acţioneze	ca	impulsuri,	dar	care	se	dising	printr-o	manieră	speciică	
de	impuls.	Dacă	unul	din	răspunsuri	este	urmat	de	recompensă,	legătura	dintre	
indicii	şi	răspuns	este	întărită,	aşa	că	următoarea	dată	când	acelaşi	impuls	şi	alte	
indicii	apar,	este	foarte	probabil	să	apară	acest	răspuns.	Această	întărire	a	legă-
turii	indiciu-răspuns	este	esenţa	învăţării	[Apud	5,	p.	86].

De	fapt,	aceste	alternaive	reprezintă	complexitatea	abordării	psihosociocen-
triste	în	educaţie,	care	marchează	o	anumită	reorientare	la	nivelul	învăţării	şi	cer	
o	reprezentare	mai	adecvată	în	procesul	educaţional.	Învăţarea cu ajutorul ce-
luilalt	sau	învăţarea prin cooperare	îşi	are	un	imbold	epistemic	major	în	teoriile	
formării	imaginii	de	sine.	Paradigma psihosociocentristă	oferă	răspunsuri	pentru	
organizarea	învăţării	prin	cooperare,	ca	o	ilosoie	educaţională,	ce	se	bazează	
pe	faptul	că	paricipanţii	microgrupurilor	şiu	că	performanţa	lor	este	reciprocă,	
în	sensul	că	ei	dezvoltă	o	interdependenţă	poziivă	a	unora	faţă	de	alţii,	ei	per-
cep	că	îşi	vor	putea	îndeplini	obiecivele	educaţionale	doar	dacă	şi	colegii	lor	le	
vor	îndeplini	pe	ale	lor.	În	acest	caz	se	porneşte	de	la	ideea	că	un	singur	elev	ca	
membru	al	grupului	nu	poate	poseda	toate	informaţiile,	abilităţile	şi	resursele	
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pentru	a-şi	duce	sarcina	la	bun	sfârşit,	iind	necesară	contribuţia	tuturor	mem-
brilor	pentru	un	asemenea	deziderat.	Profesorul	observă	şi	se	focalizează	atât	
pe	performanţa	academică,	cât	şi	pe	dezvoltarea	competenţei sociale	[5,	p.	169].

Învăţarea prin cooperare	este	o	acivitate	de	învăţare	/	predare	care	este	pre-
planiicată	şi	structurată.	Învăţarea	prin	cooperare	se	concentrează	puternic	pe	
dezvoltarea	abilităţilor	paricipanţilor	în	mod	individual	şi	în	grup.	Ea	oferă,	spre	
deosebire	de	lucrul	în	grup,	o	oportunitate	de	educaţie	pentru	paricipanţii	săi,	
în	imp	ce	munca	în	grup	este	orientată	spre	obiecive.	Elementele-cheie	ale	în-
văţării	prin	cooperare	sunt	următoarele:	interdependenţa	poziivă,	răspundere	
individuală,	răspundere	faţă	în	faţă,	apitudini	sociale	interpersonale	şi	de	gru-
puri	mici,	şi	prelucrare	de	grup.	Aceste	elemente	se	concentrează	pe	dezvoltarea	
competenţelor individuale şi de grup în	procesul	de	învăţare	prin	cooperare.	În	
consecinţă,	asigură	responsabilitatea	iecărui	membru	al	grupului	pentru	reali-
zarea	sarcinilor,	promovând	în	acelaşi	imp,	spiritul	de	grup,	concentrându-se	pe	
o	interdependenţă	poziivă	care	împiedică	dezavantaje	precum	concurenţa	între	
paricipanţi.	În	loc	de	concurenţă,	toţi	facilitează	învăţarea	celuilalt	în	imp	ce	în-
deplineşte	cu	succes	sarcina	dată.	Lucrul	în	grup,	la	rândul	său,	este	orientat	spre	
sarcini.	Finalizarea	lucrării	este	de	o	importanţă	primordială	pentru	a	asigura	ele-
vilor	o	experienţă	de	învăţare	cuprinzătoare.	În	acivitatea	tradiţională	de	grup,	
nu	se	acordă	atenţie	oportunităţilor	egale	prin	promovarea	spiritului	de	grup.	De	
cele	mai	multe	ori,	în	munca	de	grup,	este	numit	un	lider	de	grup.	Asfel,	există	
doar	o	oportunitate	limitată	pentru	alţi	membri	să	joace	roluri	de	conducere	în	
cadrul	grupului.	Acest	lucru	afectează	responsabilitatea	individuală	a	membrilor	
grupului	în	mod	negaiv	în	acivitatea	de	grup,	datorită	faptului	că	responsabi-
litatea	este	centrată	pe	 liderii	de	grup.	Deoarece	nu	 sunt	oferite	 şanse	egale,	
aceasta	poate	deschide	calea	pentru	concurenţă	între	membrii	grupului	[7].

În	concluzie,	paradigma psihosociocentristă	oferă,	pe	de	o	parte,	posibilita-
tea	unui	cadru	propice	nevoilor	de	dezvoltare	ale	elevilor,	pe	de	altă	parte,	ca-
pacitatea	de	a	saisface	exigenţele	sociale,	în	ambele	cazuri	înregistrându-se	o	
nevoie	din	ce	în	ce	mai	imperioasă	de	calitate	în	educaţie	şi,	implicit,	revizuirea	
pracicii	şcolare.	Prin	urmare,	drumul dezvoltării,	după	cum	airma	J.	Dewey,	este	
orientat	spre	elevul	însuşi,	intenţionând	să-i	aciveze	experienţa.	
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