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Abstract. In this article are presented various visions regarding the adaptation
concept characteristics in the social and psychological context.

in literatura de specialitate, conceptul de adaptare este abordat din varia per-
spective. De altfel, importanta teoretica si practica a acestuia a atras frecvent
atentia specialistilor din filosofie, sociologie, psihologie, pedagogie, fiziologie,
biologie etc. Tn acest articol vom prezenta caracteristicile conceptului de adapta-
re doar prin prisma contextului social si psihologic.

in Marele Dictionar al psihologiei notiunea de adaptare este definitd drept
ansamblu al modificarilor conduitelor care vizeaza asigurarea echilibrului rela-
tiilor intre organism si mediile lui de viata si, in acelasi timp, al mecanismelor si
proceselor care sustin acest fenomen [15].

intr-un alt Dictionar de psihologie, conceptul de adaptare vizeazd reactia,
conduita, ce pune organismul si activitatea psihica ce il caracterizeaza social in
repliere supla la conditiile variabile si numeroase ale mediului in care acesta tra-
ieste, capacitatea psihicului de a se modifica in raport cu schimbarile intervenite
in conditiile sale de viata, devenind apt de a indeplini functiile si obiectivele sale
[21].

Adaptarea se manifesta la toate nivelurile structural-functionale din a caror
dinamica se constituie conditia umana, ca ,proces dinamic de schimbare, dez-
voltat in mod voluntar sau involuntar, in scopul replasdrii organismului intr-o
pozitie mai avantajoasd fatd de mediul inconjurdtor si presupundnd capacitatea
de a Invdta. Comportamentul este medierea cea mai des folositd pentru plasa-
rea organismului intr-o situatie mai putin amenintdtoare, pentru satisfacerea
trebuintelor sale, pentru asigurarea atdt a propriei supravietuiri, cét si a specie
sale. Un obstacol obligd la o mobilizarea organismului care incearcd prin com-
portament sd-si mentind echilibrul anterior sau sd ajusteze si sd creeze un nou
echilibru compatibil cu supravietuirea sa. Cdutarea acestui echilibru este o nece-
sitate psihologicd” [6].

n Dictionarul de psihologie sociald, adaptarea sociald este definita ca fiind
un ,produs al acumuldrii si condensdrii in timp a interactiunii interpersonale,
caracterizat printr-o serie de transformdri si ajustdri mutuale ale trdsdturilor de
personalitate si conduitelor indivizilor participanti la interactiune” [3].

in Enciclopedia de Filosofie si Stiinte Umane, adaptarea este un proces de mo-
dificare prin care un individ sau un grup fisi adecveaza, partial sau total, propriul
mod de a actiona in functie de conditiile si exigentele mediului natural sau so-
cio-cultural. Adaptarea omului la conditiile mediului este una dintre principalele
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probleme stiintifice interdisciplinare. Adaptarea nu este altceva, decat procesul
de acomodare a individului, a insusirilor personalitatii la conditiile schimbatoare
ale vietii si activitatii omului. Procesul de adaptare este legat de formarea re-
actiilor necesare, care ar asigura mentinerea sanatatii si capacitatii de munca a
omului, de transformarea activd a mediului extern pentru crearea conditiilor de
viatd, de munca si de trai ce ar facilita acomodarea subiectului la situatiile noi [7].

n lucrérile autorului C.G. Jung relatia dintre subiect si obiect consta intot-
deauna dintr-un raport de adaptare, aceasta presupunand actiuni ale unuia
asupra celuilalt, actiuni ce duc la acele modificari reciproce ale subiectului si
obiectului care constituie nsasi adaptarea. Autorul sustine ca personalitatea dis-
pune de patru functii principale pentru a se adapta lumii si structurii sale inter-
ne: ,gdndirea”, ,sentimentul”, ,senzatia” si ,intuitia”. Predominarea unei functii
caracterizeaza tipul si determinad actiunea sa. Conform autorului, extravertitii se
adapteaza repede si bine Tn comparatie cu introvertitii [12].

J. Piaget, in teoriile sale, mentioneaza ca adaptarea, rezulta din echilibrarea
a doua procese: asimilarea si acomodarea. Prin asimilare se inteleg modificarile
pe care organismul le impune obiectelor lumii tnconjuratoare, iar prin acomoda-
re, fenomenul invers, constand Tn modificarea actiunilor individului in raport cu
lucrurile [19]. Procesele de adaptare sunt utilizate de fiecare data cand o situatie
comporta unul sau mai multe elemente noi, necunoscute sau care nu sunt, pur
si simplu, familiare. Asimilarea si acomodarea sunt considerate de catre Piaget
activitati esentiale pentru dezvoltarea individului, al carui dinamism 1l exprima
impreunad [Apud 15].

A. Adler considera ca fiecare dintre noi doreste a fi mai presus fata de cela-
lalt, de a fi castigator, altfel ne simtim inferiori. Deci, acest fenomen joaca un rol
important in procesul de adaptare sociopsihologica a persoanei. Autorul afirma
ca dezvoltarea personalitatii este conditionata de factorii socio-culturali, accen-
tuand importanta influentelor educative in formarea Eului. Influentele sociale
se concretizeaza Tn plan psiho-comportamental, Tn doua aspecte: adaptarea —
modificarea variabilelor personale in functie de mediu; modelarea — modificarea
variabilelor de mediu in functie de configuratia personala [1].

H.J. Grossman sustine ca o persoana este cu atat mai bine adaptata, cu cat
are mai frecvente si mai profunde schimburi interpersonale echilibrate cu ceilalti
din jur si diferiti factori ai ambiantei sociale. Tn alti termeni, comportamentul
adaptativ exprima, din perspectiva psihologica, eficienta sau gradul in care in-
dividul atinge standardele independentei personale si responsabilitatii sociale
cerute de grupul social caruia ii apartine [Apud 16].

nviziunea lui E. Erickson, procesul de adaptare este determinat de ,,alarma” —
reactii defensive ale individului la cerintele mediului ca echilibru armonios sau
conflictual. Astfel, conflictul este unul dintre rezultatele posibile ale interactiunii
dintre individ si mediul inconjurator, in cazul in care reactia de protectie a indi-
vidului si ,,concesiile” mediului social sunt insuficiente pentru a stabili afectarea
echilibrului homeostatic. Aceasta acceptiune este, cu siguranta, una importanta
pentru intelegerea adaptarii psihologice a personalitatii [34].

~H512E



CURRICULUMUL SCOLAR: PROBLEMEINTRAPERSONALE S
INTERPERSONALE IN SOCIETATEA MODERNA

K. Horney diminueaza importanta nevoilor Tnnascute si pune accentual pe
determinanti socioculturali in explicitarea conceptului de adaptare. Tn viziunea
psihologica a adaptarii mecanismelor de aparare in societate, se poate recurge la
una dintre strategiile conform carora o persoana poate decide sa se supuna prin
inferioritate ,fata de societate” sau prin incercarea de a transpune pe ceilalti
slabiciunile sale. Astfel de indivizi aleg valorile respective, dar nu o fac constient.
Aceste valori sunt necesare pentru sistemul lor de protectie interna [9].

J. Fleyvell defineste adaptarea ca un proces si ca un rezultat al activitatii su-
biectului in cadrul mediului social [33].

H.J. Eysenck determina adaptarea ca o stare de armonie intre individ si me-
diul natural sau social, ca proces prin care se realizeaza o stare armonioasa [8].

Autori precum, J. Mayer, P. Salovey, D. Goleman. D. Caruso, R. Bar-On sunt de
parere ca planul emotional este implicat in adaptarea sociala [Apud 16].

R.M. Klein afirma ca ,, adaptarea sociald este o formd de activitate sociald
care constd din stdpdnirea ambiantei. Ea urmdreste realizarea unui echilibru
intre capacitdtile, aspiratiile, obiectivele si dorintele individului cu cerintele si
solicitdrile ambiantei sociale si a mijloacelor oferite de ea pentru satisfacerea
acestor aspiratii” [10].

T. Cavell, defineste adaptarea socialda ca masura in care persoana este capabi-
I3 sa atinga scopuri personale, incluzand acceptarea din partea egalilor si starea
de bine emotionald adecvat nivelului sdu de dezvoltare. Autorul subsumeaza
adaptarea sociala conceptului supraordonat de competenta sociala, ce include
si deprinderile necesare producerii raspunsurilor adecvate contextului social si
performanta sau calitatea acestor raspunsuri [35].

P. Popescu-Neveanu defineste termenul de adaptare ca ,,ansamblul de procese
si activitdti prin care se trece de la un echilibru mai putin stabil intre organism si
mediu, la un echilibru mai stabil; functionarea organismului prin inglobarea schim-
burilor dintre el si mediu. Dacd aceste schimburi favorizeazd functionarea normald
a organismului, acesta este considerat ca adaptat”. Autorul releva trei tipuri de
adaptare: senzoriald, psihologicd si sociald. Adaptarea psihologicd —in sensul dat —
este acceptata de J. Piaget. Adaptarea sociald semnifica potrivirea unei persoane
cu mediul, acordul dintre conduita personala si modelele de conduita caracteristi-
ce ambiantei, echilibrul dintre asimilarea si acomodarea sociala [20].

Tn viziunea autorilor A. Coasan, A. Vasilescu adaptarea este conceputd ca una
dintre ,proprietdtile fundamentale ale organismului de a-si modifica adecvat
functiile si structurile corespunzdtoare schimbdrilor cantitative si calitative ale
mediului inconjurdtor” [5].

C. Gorgos considera ca adaptarea este un ,proces activ, dinamic si creator,
care necesitd un permanent efort realizat prin procesele de integrare si reglare,
care fac posibild utilizarea optimd a rezervelor functionale, precum si refacerea
acestora in perioada in care solicitarea inceteaza” [11].

I. Manzat sustine ca ,,adaptarea este un proces al invdtarii, care contribuie la
constructia omului asigurdndu-i adolescentului dezvoltarea ca factor constructiv
si dinamizator”. Autori precum M. Epuran, |. Holdevici, F. Tonita considera ca
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ultima dimensiune, a modalitatilor de reactie si adaptare, este rezultatul unui
sistem rational/stiintific de pregatire-invatare, care conduce la formarea deprin-
derilor psihice de autoreglare a diferitelor instante, procese sau functii psihice,
cum sunt atentia, gandirea pozitiva, controlul anxietatii, imaginea de sine, auto-
sugestia, increderea in sine, relaxarea, orientarea spre un scop, combativitatea
[Apud 171].

in acceptia autorilor A. Baba si R. Ciurea, adaptarea faciliteaza: elimina-
rea sau modificarea conditiilor care creeaza probleme; perceperea controlu-
lui semnificatiei trairilor intr-o maniera prin care sa se neutralizeze caracterul
ei problematic; pastrarea consecintelor emotionale ale problemelor in limite
controlabile [2].

C. Paunescu si I. Musu considera ca ,procesul adaptdrii constituie o actiune
complexd care, pe baza anumitor functii si strategii, genereazd o fuziune esenti-
ald intre elementele sistemului personalitdtii si elementele sistemului social, de-
termindnd o dinamicd de dezvoltare si de proces simultan si reciproc” [18].

Adaptarea este un proces greu de surprins, fiindca vizeaza acordul individului
cu mediul social. In acest context, adaptarea este conceputd ca una din pro-
prietatile principale ale organismului, care contribuie la modificarea adecvata
a functiilor corespunzatoare schimbarilor ce intervin din mediul Thconjurdtor
[Apud 22].

Pornind de la tipurile de adaptare la schimbare identificate de Merton,
Eckstein prezinta urmatoarele strategii pe care indivizii le pot folosi pentru a se
adapta la schimbari drastice: conformitate ritualica; conformitate pragmatica,
retragere si rezistenta la autoritate. Aceste strategii duc, in cele din urma, la cre-
area unor noi modele si teme culturale. Procesul de adaptare de la vechile reguli
si idealuri la cele noi este un proces de durata, caracterizat de competitie intre
diferite ideologii pentru a fi acceptate de catre public [23].

Sunt foarte importante lucrarile autorilor rusi cu referire la conceptul de
adaptare din prisma contextului social si psihologic.

T.B. CHerupeBa considera ca adaptarea social-psihologica este un proces activ
de insusire de catre personalitate a experientei sociale, posedarea de capacitati
comunicative si roluri sociale [33].

A.B. MNeTtpoBcku evidentiaza ca adaptarea social-psihologica reprezinta feno-
menul includerii omului Tn mediul social, in activitatea de baza, integrarea lui in
grup, in functie de particularitatile sale individuale [30].

[.B. Konecos introduce rafinament in aceasta terminologie. In opinia lui, pro-
cesul de adaptare poate fi numit stare a organismului, ca urmare a implementa-
rii cu succes a acestui proces — adaptabilitate, iar diferentele in starea corpului,
inainte si dupa procesul de adaptare — ca efect de adaptare [27].

A.H. NeoHTbes si C.f. PybuHwTeliH considera procesul de adaptare sociopsi-
hologica ca raport intre cele doua componente: persoana si mediul social, in care
persoana actioneaza, pe de o parte, si ca actul interactiunii multidimensionale,
pe de altd parte. PybuHwTelH a propus pentru prima data formula ,reflectie—
personalitate—rezultat”, pentru a clarifica ca personalitatea umana se manifesta
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ca un ,tot unitar” incluzand totalitatea structurilor interne pentru a interactiona
cu mediul extern [28; 32].

T.H. BepwwuHuHa afirma ca in cazul in care mediul social este activ cu privire
la subiectul respectiv, dispozitivul de adaptare predomina, iar in cazul in care
interactiunea domina subiectul natura adaptarii are un caracter dinamic [26].

HO.A. AnekcaHgpoB analizeaza adaptarea psihologica ca urmare a activitatilor
sistemice de autoguvernare holistica, activitati ce tin de componente individuale
in interactiunea lor, dar si ca ,asistenta” care genereaza noua calitate integratoa-
re a subsistemelor individuale [24].

Adaptarea sociala descrie mecanismele prin care un individ se recunoaste apt
de a apartine unui grup. b.®. bepe3sunH defineste adaptarea sociald drept proces
de asimilare de catre personalitate a relatiilor sociale existente, a normelor, a
etaloanelor, a traditiilor existente in societatea in care trdieste si activeaza [25].

B.U. Meggenes defineste notiunea de adaptare astfel: ,,un rdspuns sistemic
intentionat al individului, oferindu-i posibilitatea de a realiza activitdti sociale si
de viata sub influenta unor factori, a cdror intensitate si amploare duce la deze-
chilibrul homeostatic” [29].

Adaptarea este folosita pentru a descrie rezultatul procesului de adaptare
in genere si al celui de adaptare asociat cu o anumita ,viziune”, de pregatire a
individului pentru socializare [35].

A.A. PeaH subliniaza angajamentul personal ca o conditie de adaptare efici-
enta: ,adevdrata adaptare este intotdeauna un proces activ: dacd se schimbd in
mod activ mediul social, se schimbd in mod activ si individul” [31].

V.G. Krasiko defineste adaptarea psihosociala — rezultat al interactiunii dintre
individ si mediul social, care conduce la raportul optim intre scopurile si valorile
unui individ si grup [14]. Adaptarea reprezintd procesul de dobandire de catre
oameni a unui anumit statut psihosocial, de asimilare a unor functii psihosociale
pe roluri. Reflexia reprezinta un mecanism de comprehensiune reciproca, adica
constientizarea de catre individ a mijloacelor cu care a produs o anumita impre-
sie asupra altor persoane.

in procesul de adaptare psihosociald, individul tinde s& obtind o armonie,
intre conditiile de viata si activitatea interna/externa. Pe masura realizarii acestei
armonii creste gradul de adaptabilitate al individului. Tn cazul unei adaptabilitati
totale se obtine caracterul adecvat al activitatii psihice a individului la conditiile
date ale mediului si ale activitatii sale Tn anumite situatii sau altele.

Adaptarea psihosociala apare si ca un mijloc de protectie a individului, cu aju-
torul caruia se relaxeaza si se elimina tensiunea psihica interna, nelinistea, starile
destabilizatoare, care apar la individ in cazul interactiunii cu alte persoane, cu
societatea Tn ansamblu. Mecanismele de protectie ale psihicului actioneaza in
acest caz ca mijloace de adaptare psihologicd a individului. Tn ansamblu, cand
individul asimileaza mecanismele de protectie psihologica, aceasta mareste po-
tentialul sdu adaptativ, favorizeaza reusita adaptarii psihosociale [14].

Evidentiem ca exista o multitudine de definitii referitoare la conceptul de
adaptare. Tn contextul social si psihologic acestea sunt prezentate de unii autori
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in mod diferit, iar de altii cu multe dimensiuni identice. De altfel, observam ca,
sunt autori care vorbesc despre adaptarea social-psihologica ca un tot intreg,
ceea ce denotad ca caracteristicile acesteia sunt complexe si Tmbina in sine nece-
sitatea de a corespunde cerintelor societatii tinand cont de propriile trebuinte,
si orientari valorice.
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