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REFLECTAREA VOLUNTARIATULUI iN ACTELE NORMATIVE SI
REGLATORII DIN INVATAMANTUL GENERAL
Vasile ANDRIES, dr., Institutul de Stiinte ale Educatiei
Sef Sector Parteneriate Educationale

Ina GRIGOR, dr., Institutul de Stiinte ale Educatiei, cerc. st. superior

Rezumat. O societate democratica si pluralistd functioneaza eficient doar in conditiile existentei unei culturi
civice participative. Participarea, la rindul sau, include diverse tipuri, modele si forme. Cea mai raspandita si
importanta forma a participarii civice este voluntariatul. Prezentul studiu se axeaza pe examinarea a doud
componente: reflectarea temei voluntariatului si participdrii civice in continuturile curriculare ale
disciplinelor din aria socioumanistica, identificAnd atat aspectele cognitive, cat si cele aplicative. Cea de-a
doua componenta vizeaza reglementarea activitdtilor de voluntariat in actele normative, In special a
modalitatilor de stimulare a cadrelor didactice in vederea organizarii si implicarii In aceste activitati.
Abstract. A democratic and pluralistic society works effectively only in the presence of a participative civic
culture. Participation, in its turn, includes various types, models and forms. The most widespread and
important form of civic participation is the volunteering. This study focuses on examination of two
components: the reflecting of the theme of volunteering and civic participation in curricular content of
disciplines in the socio-cultural area, identifying both cognitive and applied aspects. The second component
aims to regulate volunteer activities in normative acts, in particular how to encourage teachers to organize
and engage in these activities.

Una din primele discipline introduse in invatamantul general, orientatd spre formarea
competentelor participative ale elevilor este Educatia civica. Totodata, curriculum la
disciplina Educatie civica nu reflecta in mod concret educatia in domeniul voluntariatului.
Desi, unele teme (clasa VIII si IX): societatea civila si initiativele cetatenesti; participarea
cetateanului la viata comunitatii locale si nationale; altruism pentru binele public, ofera
posibilitatea examinarii voluntariatului.

Compartimentul strategii didactice prevede ca pentru formarea competentelor
integratoare, cadrele didactice vor utiliza de asemenea si diverse tipuri de activitati
extrascolare cum ar fi: actiuni civice in comunitate (vizite, excursii, schimburi intre
scoli, actiuni de sprijin pentru persoanele defavorizate, activitati de voluntariat, campanii de
informare etc.). lar strategiile de evaluare presupun actiuni concrete de interes comunitar,
actiuni de voluntariat, de dezvoltare scolara si profesionald, elaborare de proiecte
individuale si de grup, cu relevanta sociala [1].

Potrivit Reperelor metodologice de organizare a procesului educational la disciplina
scolara educatie civica, pentru fiecare clasa, profesorul va planifica 4-6 ore de activitati
practice de interes comunitar, organizate in scoala si/sau in afara acesteia. Subiectul
Formarea comportamentului civic si responsabil, prin implicarea in activitagi de
voluntariat este recomandat ca unul dintre repere in analiza experientei didactice de catre
Comisia metodica municipala/raionala i cele din aria curriculara ,,Educatie
socioumanistica” din institutiile de invatamant secundar general [2].

Problema voluntariatului este prezenta in curriculum disciplinei Educatie pentru
societate, clasa 1X, incluzand unitatea de continut Cetdfenia activa. Voluntariatul. La fel,



acest subiect poate fi examinat in cadrul temelor participarea civica, scoala-comunitatea
democratica, etc.

O atentie sporitd este acordata acestei tematici la disciplina Dezvoltare personald,
fiind reflectata in cadrul mai multor unititi de invatare”:

Clasa VII. Dimensiunea 2: Problemele comunitatii — probleme personale. Identificarea
problemelor comunitatii. Voluntariatul, modalitate de solutionare a problemelor comunitare.
Clasa VIII. Dimensiunea 2: Implicarea ca sursa de dezvoltare. Importanta vietii active.
Posibilitati de implicare in viata comunitatii. Proiecte personale si de grup. Beneficii
personale si comunitare.

Dimensiunea 4: Voluntariatul si dezvoltarea personald. Dezvoltare personala prin activitati
de voluntariat. Domenii de implicare in activitati de voluntariat. Planificarea activitatii de
voluntariat.

Clasa X. Dimensiunea 4: Voluntariatul si traseele paralele. Domenii si activitati de
voluntariat. Voluntariat pentru mediu, pentru oameni nevoiasi si persoane in etate etc.

Clasa XII Dimensiunea 2: Voluntariatul — sursd de dezvoltare personald. Modalitati de
identificare a activitatilor de voluntariat. Influenta acestora asupra calitatilor personale si
rezolvarea problemelor sociale.

Disciplina Educatie pentru dezvoltarea comunitdtii este marcatd de o problematica
diversificatd si complexa pe tema voluntariatului, insd este una optionald. Totusi, cel mai
relevant curs in domeniu este Voluntariat comunitar, care face parte din Modulul
Implicare/dezvoltare de vocatie, fiind la fel unul optional. Mai mult decat atat, aceasta
disciplind este predatd doar in céteva licee din tara noastra.

Constatand ca tema voluntariatului are o suficientd prezentd in continuturile
curriculare, vom reflecta asupra dimensiunii extracurriculare, examinind cadrul normativ.

Potrivit Nomenclatorului tipurilor de documentatie scolarid si rapoarte in
invatamdntul general, cadrele sunt obligate sa elaboreze Proiectari didactice ale
activitatilor extrascolare desfasurate conform Planului anual de activitate al institutiei. La
fel, conform anexei 3, Portofoliul clasei trebuie sa includa Calendarul activitatilor
extrascolare la nivel de institutie/raion/municipiu cu participarea clasei pentru anul curent
de studii. Optional, se prezinta documente ce reflecta participarea elevilor in proiecte
educationale la nivel de clasd/institutie/comunitate/nationale si internationale ce reflecta
implicarea elevilor, precum si performantele in calitate de diriginte [3].

Potrivit Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din invitamdntul general,
profesional tehnic si din cadrul serviciilor de asistentd psihopedagogica, se oferd doua
credite profesionale pentru: Activitati de voluntariat in comunitate, Sau Activitafi de
parteneriat cu ONG-uri de profil, activitate de voluntariat. Aceste activitati sunt optionale
si nu influenteaza semnificativ acumularea punctajului necesar pentru atestare [4].

* Dimensiunea 2. Unitatea de invitare Asigurarea calititii vietii; Dimensiunea 4. Unitatea de invitare Proiectarea
carierei profesionale si dezvoltarea spiritului antreprenorial.



Indicatorul 2.2.5 al Standardelor de calitate ale institutiilor de invditamant general si
instrumente de evaluare aferente acestora stipuleaza: Administratia institutiei de
invatdmant promoveaza participarea comunitatii (agentii economici, serviciile publice,
ONG, voluntari etc.) la imbundtétirea conditiilor de invatare, odihna si relaxare si petrecere
a timpului liber pentru copii.[5]

Un document important il reprezinta Standardele de competenta profesionali ale
cadrelor didactice din invatimdntul general. Astfel, Domeniul de competenta 5.
Parteneriate educationale prevede: Cadrul didactic asigura relatii de colaborare si
respect cu familia si comunitatea, dezvoltand parteneriate. El include urmatorii descriptori:

5.3.1. Implica copii/elevii in proiecte sau actiuni de voluntariat, organizate la nivel de

clasa, institutie sau comunitate;

5.3.2. Incurajeazi, indruma si consulti subiectii educationali in implementarea de

proiecte si actiuni

de voluntariat, desfasurate 1n institutie si in comunitate;

5.3.3. Antreneaza structurile asociative ale copiilor/elevilor si ale parintilor, precum si

institutiile partenere din comunitate, in elaborarea proiectelor educationale in scopul

consolidarii coeziunii intre toti actorii educationali din institutie [6].

Proiectul Metodologiei de evaluare a cadrelor didactice din invitamdntul general
contine urmatoarele prevederi:

e (Cadrul didactic implicd elevii in activitdti de voluntariat la nivel de institutie, cu
acordul parintilor/tutorelui.

e (Cadrul didactic promoveaza voluntariatul n rdndul copiilor si, ca rezultat, exista copii
care participa la activitati de voluntariat (din colectivul/colectivele de elevi la care
predad), iar rezultatele acestor activitati sunt diseminate in scoald si comunitate

e (Cadrul didactic sprijina, cu informatii si expertiza, elevii care participa la proiecte de
voluntariat desfasurate In institutie.

e (Cadrul didactic sprijind, ca voluntar, cu informatii si expertiza, copiii care participd la
proiecte de voluntariat desfasurate in institutie.

e (Cadrul didactic sprijina, ca voluntar, cu informatii si expertizd, copiii si alti membri ai
comunitatii care participa la proiecte de voluntariat desfasurate la nivel de comunitate.
Desi prezenta metodologie a fost elaboratd in 2017, pana in prezent nu a intrat in

vigoare si din acest considerent nu reprezintd un cadru de referintd pentru profesori. Mai
mult chiar, finele anului 2017, ministrul Monica Babuc declara ca in licee, numarul de
discipline obligatorii va fi redus pana la sase, celelalte fiind optionale, motivand prin
acordarea unei atentii mai mari obiectelor de care au nevoie elevii pentru viitoarea profesie.
Se prevedea reducerea de la 31 la 28 de ore pe sdptamand si introducerea orelor de
voluntariat. Predarea orelor de voluntariat urma sa fie realizatd inclusiv prin atragerea
formatorilor din domeniu [7].



Concluzii

Constatam ca tema voluntariatului este reflectatd intr-o manierda suficienta in

continuturile curriculare, dar se impune necesitatea unei reglementari eficiente a activitagii

extracurriculare. Actualul cadru normativ si reglator nu motiveaza cadrele didactice pentru

organizarea activitafilor de voluntariat si implicarea reusita a elevilor.
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SIMBOLUL CASEI iN DRAMATURGIA LUI ION DRUTA
Doina ANGHELIUC, profesor scolar
Institutia Publicd Gimnaziul Cucuruzeni
Filiala ,,Zorile”, s. Zorile, r. Orhei
Natalia STRAJESCU, dr., conf. univ.

Catedra Limba si Literatura Roména, UST
Rezumat. Simbolul casei capata o conotatie aparte in dramaturgia lui Ion Druta. Remarcabile, in acest sens,
sunt operele Casa mare si Pdasdrile tineretii noastre. Casa mare a Vasilutei este si un spatiu real, aflat sub
semnul durabilitatii, rAnduielii si statorniciei, carora stdpana le mai adaugd si insemnele spatiului ce tin de
sufletul ei de om frumos si vrednic. Casa matusii Ruta, aceasta ultima cocioaba din localitate, in antiteza cu
celelalte case moderne, declanseaza o lupta dintre vechi si nou, dintre mare si mic, dintre puternic si slab.
Prin intermediul acestor drame sunt puse in discutie despartirea de traditii, renuntarea la fundamentul

Abstract. The symbol of the house acquires a special connotation in Ton Druta's dramaturgy. Remarkable in
this sense are the Casa mare and Pdsarile tineretii noastre. The great house of Vasiluta is also a real space,
under the sign of sustainability, order and stability, to which the master adds the signs of space that belong to
her soul as a beautiful and worthy man. The house of aunt Ruta, this last shack of the locality, in antithesis
with the other modern houses, triggers a struggle between the old and the new, between the sea and the
small, the strong and the weak. Through these dramas, the separation of traditions, the abandonment of the
foundation of sensibility, the matrix of the national spirit - the essential dimension of the Drutian world.

Un moment esential in dezvoltarea dramei romane basarabene il constituie aparitia
unor drame lirice. In aceasta privintd, o contributie deosebit de importanti a avut-0 opera
dramatica a eminentului scriitor basarabean lon Druta.

»leatrul lui Ion Druta, consemna criticul de teatru Eugen Rusnac, este creat in
permanentd atat prin detaliile actiunii, cat si prin cele ale mediului, care sunt in acelasi timp
caracterizante 1n sens realist si simbolice in sens teatral. Acest simbolism cu ajutorul unor
relatii ordinare organizeaza universul dramatic drutian intr-o viziune sacrala” [1, p. 64].

El vine cu opera sa in timpul epocii ,,dezghetului”, optand pentru reabilitarea eticului
si a sacrului. ,,Cuvantul lui Druta ne-a ajutat sa ne Intarim In sentimentul demnitatii noastre
nationale” [2, p. 202].

Textul dramatic drutian produce un impact profund asupra cititorului sau, asupra
procesului devenirii lui performante prin faptul ca este reflexul confruntarii dintre optiunile
diferitor generatii si acest fapt desemneaza caracterul lui de dialog, uneori — reflexiv, alteori
— persuasiv, presupunand insd o rezultanta, o finitudine, o solutie si prin aceasta dobandind
tentatia universalitatii.

In dramele lui 1. Druti se evidentiazi mesajul etico-filosofic ce se realizeazi prin
mijlocirea unor asemenea elemente cum ar fi taranul, satul, casa, focul din vatra, miticul s.
a. Toate impreuna si fiecare In parte contribuie la crearea anumitor imagini cu vadite

implicatii etice.



Casa mare este, sub toate aspectele, piesa-embrion din care se va dezvolta intreaga sa
dramaturgie; deci, anume in ea vom gasi intr-un grad mai mare sau mai mic personalitatea
dramaturgului, felul sau de a fi, liniile de fortd ale poeticii dramatice.

Chiar din capul locului, inainte de a se desfasura firul propriu-zis al actiunii, autorul ne
schiteaza sugestiv o ambianta sociald si un destin aruncat in ea: ,,Totul e proaspat, curat,
frumos randuit” in aceastd casd mare cu ferestrele si usa larg deschisa. Dar afard, din
mijlocul satului, razbate navalnic mare zarva, mare veselie” [3, p. 26].

Casa mare e gata pentru a primi oaspeti; e chiar clipa cand acestia 1 se ndzdresc
Vasilutei si ea i1 prinde a pofti. Si eroina le adreseaza, imaginar, invitatia. De fapt, incepe
dialogul cu lumea, cu cei din afara casei care se pregatesc sa-i paseasca pragul cu voie buna,
cu sfaturi si, bineinteles, cu barfeli (cele trei vecine sunt si cele trei fete ale lumii:
bundvointa, obiectivitate, rea-vointa).

Urmeaza un dialog intre Vasiluta si tatdl ei, mos Ion, in care e vorba despre datini si
despre ce este casa mare; fiecare trebuie sa aiba o casa mare, oricare i-ar fi imprejurarile
vietii, un coltisor Tmpodobit cu tot ce are omul mai frumos si ingrijit cu cea mai mare
dragoste. ,,Abia pasesti pragul si de amu ti se pare si lumea mai draga, si tu te vezi mai
tanar, mai voinic” [3, p. 27].

Pragul este ceruit (conform altei datini) ca oaspetii sa nu fuga din ea, si tatal Vasilutei
are inima impacata ca fata lui e Tn rand cu lumea: are paine, are sare, are apd, are cu ce
aprinde focul si are... 0 casa mare.

Casa mare a Vasilutei este si un spatiu real, aflat sub semnul durabilitatii, randuielii si
statorniciei, carora stapana le mai adauga si insemnele spatiului ce tin de sufletul ei de om
frumos si vrednic.

Povestea Vasilutei si a casei mari este povestea eterna a sufletului uman ce existd doar
prin transsubstantierea lumii obiective in lumina spirituald, in universul frumosului creat de
om, devenind astfel si un indiciu al entititii noastre culturale. In definitiv, simbolul
generalizator al casei mari trimite la un spatiu existential compensativ, cu multiple valente
pe care si le-a proiectat poporul, trecand prin istoria devenirii sale.

Casa mare este, asadar, nu un coltisor oarecare in care sa-ti duci zilele, ci o constructie
de ordin moral; e constructia ta in raport cu cea a lumii. E o modalitate esentiald de a te
implini ca om.

Casa mare e spatiul pur spiritual, in care ,,te vezi mai tanar si mai voinic”, reincarcat
cu puteri etice in vederea confruntarii cu lumea, este un spatiu sacru. Un mic spatiu sacru,
incadrat in marele spatiu sacru, care este Natura — ,,sfanta sfintelor”. Aceasta vine autoritara,
cu randuiala ei in firea omului.

Casa mare nu e, in acest sens, decat oglinda sufletului frumos. Nu a sufletului
oarecare, ci a celui care pastreazd o ordine eticd si actioneaza in spiritul ei. Casa mare e

»expresia unei incadrari in social, care, prin asumarea datoriei, obtine constiinta celei mai
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depline libertati; de indata ce pasesti in ea (ca spatiu sacru) lumea ti se pare mai draga si tu
insuti te fortifici sufleteste” [4, p. 149].

Piesa lui Ion Druta, Casa mare, e, in felul sau, o metafora in care se cuprinde drama
tuturor satelor golite de viata lor fireasca in urma razboaielor; drama oamenilor a caror
soartd se inscrie sub insemnul neimplinirii dragostei autentice. E ca ,,un cantec trist de
nostalgica resemnare solara” [5, p. 90].

Nostalgicad si baladeasca in resorturile interne ale dezvoltarii subiectului, drama
Pasarile tineretii noastre reprezintd un nou succes dramaturgic al lui Ion Druta. Ea ne
vorbeste despre suflet, pledeazd pentru sensibilizarea lumii interne a omului, pentru
spiritualitate. Drama e plind de mult adevar omenesc, dar si1 de durere, ,,plansul interior”
fiind marca a originalitatii lui lon Druta.

Aceastd operd este indragita de la prima lecturd de fiecare cititor care ii parcurge
continutul. Aici intdlnim o simbioza perfecta a actualului cu general umanul, este pusa in
valoare bundtatea crestind a personajelor, ,religiozitatea sufletului lor, intr-un cuvant,
spatiul sacru al universului drutian de teme, eroi si idei” [6, p. 105].

Chiar de la inceput autorul o plaseazd intr-un spatiu sacru: cocioaba din mijlocul
satului, o casutd veche, mostenitd de la parintii ei. Anume aceastd ultimd cocioabda din
localitate, in antiteza cu celelalte case moderne, declanseaza o luptd dintre vechi si nou,
dintre mare si mic, dintre puternic si slab. ,,Bojdeuca de demult” si stapana ei ,,devin un
simbol al spiritualitatii conservate a stramosilor, promovand alte dimensiuni ale existentei
umane decat goana dupa bunurile materiale” [7, p. 95].

Ea, casa, simbolizeaza acel coltisor al sufletului, in care omul pastreaza tot ce are el
mai curat si nobil — e casa lui, a Omului lui Dumnezeu. ,,Deasupra satului picura incet si
maruntel vuietul unui avion din aviatia sanitard, care ba se apropie, ba iar se departeaza. O
casd veche si saraca, o bojdeucd din cele de demult. Hornul cuptorului, o masuta, cateva
scaunase, o vechitura de scrin. Sub horn fumega tizicul.

Peretii sunt aproape goi, tavanul pantecos, scapatat din baieri, se odihneste pe-un stalp
pus de-a dreptul in mijlocul casei. Daca n-ar mocni focul in vatra, odaia ar parea pustie —
nici tipenie de om si numai crucea singurei ferestruici cerneste pe seninul cerului de vara”
[3, p. 144 ].

Pe fundalul satului innoit, casa matusii Ruta care, impreund cu stapéana, simbolizeaza
valorile etice ale trecutului, apare oarecum stinghera: ,,Bietul omuleanul cela de la gazeta,
constatd Andron, o jumatate de zi s-a chinuit ca sa facd panorama satului fara sd se vada
casa matale” [3, p. 148]. In acest sens, mitusa Ruta reprezinta stalpul spiritual al satului, al
neamului, al Universului, al crestinatatii, salvandu-le din prapastia dezumanizarii.

Pasarile tineretii noastre este un cantec despre vesnicul zbor al vietii, despre virtutea
si valoarea vietii ca atare, despre sfintenia fatda de pdmantul pe care locuim.

Prin intermediul acestor drame sunt puse in discutie despartirea de traditii, renuntarea

eqe e
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care vin un cod etic, in care sa fie definit limpede binele si frumosul, este o dimensiune

esentiala a lumii drutiene.

Lung e drumul textului drutian, dar frumos e drumul acesta, caci te imbogateste. Te

readuce acasa, la Mama si la Tata, la consdteni si in ograda casei unde te-ai nascut.

Enigma dramaturgiei lui Drutd e insusi sufletul autorului. Eroii drutieni sunt, prin

excelentd, oameni care refac, pe solul cam dur al contemporaneitatii, asemenea ritualuri

traditionale. Accentuind energic sfera sacrului, ei ne apar socrati cu chip taranesc, ca niste

pastori ai spiritului poporului. ,,Important e sa nu fim lipsiti de aceste valori ca sa intelegem

cat de mult ne lipsesc” [8].
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EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE iN PERSPECTIVA COMPETENTELOR
Valeria CALAPOD, doctorand

Universitatea de Stat ”Ion Creanga” Chisinau

Rezumat. Articolul abordeaza problematica evaluarii cadrelor didactice in perspectiva competentelor ca
fiind o activitate de baza a managementului resurselor umane. Astfel, evaluarea reprezintd un proces de
obtinere a informatiilor despre activitatea cadrelor didactice, cu ajutorul unor instrumente de evaluare, in
scopul elaborarii de catre manageri a unor aprecieri pe baza carora se vor lua o serie de decizii in vederea
imbunatatirii calitatii activitatii desfasurate in institutia scolard. Investigatia prezentatd a urmadrit cunoasterea
modului in care este perceputd evaluarea performantelor personalului didactic, dar si adoptarea unor masuri
menite sd Tmbunatateasca aspectele deficitare constatate.

Abstract. The article addresses the issue of teachers' assessment of skills as a basic activity of human
resources management. Thus, evaluation is a process of obtaining information about the activity of the
teachers with the help of evaluation tools, in order for the managers to develop some assessments on the
basis of which a series of decisions will be taken in order to improve the quality of the activity carried out in
the school institution. The presented investigation aimed at knowing how the evaluation of the performance
of the teaching staff is perceived, as well as the adoption of measures aimed at improving the observed
deficiencies.

Evaluarea competentelor si a performantelor cadrelor didactice este una dintre
activitatile de baza ale managementului resurselor umane, prin care se determinad gradul in
care angajatii indeplinesc eficient sarcinile si se achitd corect si complet de responsabilitatile
care le-au fost atribuite. Evaluarea trebuie sa fie sistematica, formalizatd, obiectiva si
transparenta. Scopul final al evaluarii competentelor profesionale ale angajatilor este
evaluarea institutiei. Asemenea conceptului de competentd, sintagma competenta
profesionald nu are o definitie unanim acceptata, aceasta fiind definita drept ,, capacitatea
doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilititi si alte achizitii, n
vederea rezolvarii cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invatare,
circumscrise profesiei respective, in conditii de eficacitate si eficienta” [1, 32].

Profilul de competenta al cadrului didactic poate fi descris ca domeniu de convergenta
dintre status/rol si personalitate, fiind reprezentat de macrocompetentele: competenta
psihopedagogica, competenta de specialitate, competenta sociomanageriald, competenta de
formare continud. ,,Competenta didacticd joaca rol de instrument de unificare, codificare si
obiectivare sub forma comportamentelor educationale si inglobeaza: competente de
proiectare curriculard, Competente interpersonale, competente de management al invatarii si
al clasei de elevi, competente de reflectic pedagogica si didactica, Competente de
management al carierei, competente de reflectic asupra dezvoltarii profesionale si
personale” [1, 35].

Prin evaluare se stabileste in ce masura activitatea si rezultatele cadrelor didactice
corespund cu asteptarile conducerii institutiei, ale autoritatilor scolare, ale familiilor elevilor
si ale elevilor ingisi. Responsabilitatea evaluarii revine pe de o parte Inspectoratului Scolar
si pe de alta parte directorului unitdfii scolare. Inspectoratul scolar prin inspectorul de

specialitate evalueaza cadrele didactice prin inspectii metodice de specialitate, iar managerul
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apreciazd performantele curriculare si extracurriculare ale angalatilor sdi. Performanta
profesionala individuala este determinata de motivatia salariatului, de capacitatea si de
dorinta lui de a se instrui, precum si de a se perfectiona. Performanata organizatiei depinde
de modul in care managerul isi antreneazd colaboratorii, i apreciaza si stimuleaza,
respectand anumite criterii cuprinzatoare si impartiale. Criteriile de performanta reprezinta
seturi de cerinte specifice fiecarei profesii, care se stabilesc pe baza analizei postului.
Exemple de criterii pentru evaluarea performantei: competenta pe post; orientarea spre
excelenta; caracteristici profesionale; preocupare pentru obiectivele scolii; adaptabilitate pe
post; capacitate decizionald; spiritul de echipa; capacitatea de comunicare. Standardele de
performantd pot fi exprimate prin urmatorii indicatori: cantitate, calitate, costuri, timp,
eficienta utilizarii resurselor materiale si financiare .

In activitatea de evaluare a activitatii cadrelor didactice, managerul trebuie si
urmareasca urmatoarele obiective: identificarea nivelului performantei in activitatea
desfasurata, a punctelor tari si a celor slabe ale; incurajarea angajatilor sa-si imbunatateasca
performantele; recompensarea si motivarea acestora in relatie cu contributia lor la atingerea
tintelor organizatiei; identificarea nevoilor de instruire si perfectionare profesionala;
asigurarea informatiei necesare pentru planificarea succesivd a activitatilor organizatiei,
facilitarea, autocunoasterea si constientizarea calitatilor si competentelor personale si
profesionale; crearea un climat de incredere reciproca intre manager si angajati; incurajarea
responsabilitatii, etc. Etapele procesului de evaluare sunt: definirea obiectivelor; stabilirea
politicilor de evaluare si a periodicitatii; alegerea standardelor si criteriilor de performanta, a
metodelor si tehnicilor de evaluare; alegerea si pregatirea personalului care va aplica
tehnicile de evaluare; pregdtirea personalului supus evaludrii; mediatizarea internd a
procesului; evaluarea propriu-zisa; sintetizarea informatiilor achizifionate si analiza
acestora; comunicarea rezultatelor evaluarii performantelor; adoptarea masurilor care
decurg din analiza rezultatelor procesului.

Metodele si tehnicile de evaluare a performantelor sunt: scale comparative ( scale de
evaluare grafice, scale de evaluare cu pasi multiplii; scala standardizatd; scala pe puncte;
scale de evaluare bazate pe comportament); metode comparative ( compararea simpla sau
ierarhizarea; compararea pe perechi; compararea prin distribuire fortatd); metoda
incidentelor critice; testele de aptitudini, de personalitate sau de performanta.

Evaluarea personalului didactic la nivel de unitate scolara se face anual, conform unei
fise tip de evaluare in care sunt stabilite: domeniile evaluarii si criteriile de performanta, cu
punctajul maxim ce poate fi acordat, precum si indicatorii de performanta aferenti fiecarui
criteriu si punctajele detaliate pe indicatori, aprobati in CA, cu consultarea Consiliului
Consultativ. Fisa de evaluare, corelata cu fisa individuala a postului, se noteaza prin punctaj
de la 1 la 100, iar procedura de evaluare se declanseaza prin autoevaluare, consemnata in
fisa individuala a postului. Cadrul metodologic il reprezinta Ordinul de ministru 6143/ 2011

care are ca finalitate: asigurarea cadrului necesar pentru o evaluare unitara, obiectiva si
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transparentd a personalului didactic si didactic auxiliar; asigurarea unui sistem motivational
care sd determine cresterea performantelor profesionale individuale [6].

Pentru personalul didactic de predare, fisa de evaluare, vizata de catre seful de catedra
sau de catre responsabilul comisiei metodice si de cdtre directorul unitdtii scolare, este
analizata in Consiliul de administratie, care, in prezenta persoanei in cauza, decide asupra
punctajului final.

In fisa de evaluare se puncteazi si activititile realizate in afara fisei individuale a
postului in domeniul invataimantului, precum si alte activitdfi solicitate de conducerea
unitafii sau de organele ierarhic superioare. Fisa de evaluare constituie un document de baza
pentru stabilirea drepturilor salariale, pentru promovare si accesul la programele de
perfectionare.

Astfel, evaluarea cadrelor didactice nu mai este o activitate care intra strict numai in
competenta directorului. Ea il priveste deopotriva pe directorul — evaluator cat si pe cel
evaluat, care acum trebuie sd participe constient la aprecierea activitdfii sale, prin
autoevaluare. Incd de la inceputul anului scolar, fisa de evaluare este inménati fiecirui
membru al colectivului.

Pornind de la premisa conform careia directorul scolii trebuie sa cunoasca contributia
fiecarui angajat din subordine pentru a putea fundamenta orice decizie legata de gestiunea
resurselor umane: perfectionare, transfer, pretransfer, promovare, penalizare, etc. dar si ca
angajatul trebuie sd cunoasca modul 1n care este vazutd munca lui de catre organizatie ,
evaluarea personalului didactic trebuie sa se realizeze in conformitate cu prevederile
legislatiei (art. 92 alin. (7) din Legea Educatiei Nationale nr.l/2011, Legea Nr. 87/2006
pentru aprobarea O.U.G. Nr. 75/2005, H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de
autorizare de functionare provizorie a unitdtilor de invatamant preuniversitar, precum si a
Standardelor de acreditare- si evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;
H.G. nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a indicatorilor de
performanta pentru evaluarea si asigurarea catdtii in invatdmantul preuniversitar; Legea nr.
53/2003 - CODUL MUNCII - cu completarile si modificarile ulterioare; OMENCS nr.
5079/2016 privind aprobarea R.O.F.U.1.P. ). Procesul de evaluare este complex si cuprinde
mai multe etape: autoevaluarea; evaluarea colegiala (in comisie catedra / metodica);
evaluarea de catre responsabilul comisiei metodice; evaluarea de catre Consiliul de
Administratie - evaluarea performantelor individuale prin analizarea rapoartelor de activitate
depuse de catre cadrele didactice si acordarea punctajului corespunzator; validarea
punctajelor obtinute, de catre Consiliul Profesoral. Se prezinta, punctajele cadrelor didactice
obtinute Tn urma evaluarii in Consiliul de Administratie si sunt validate prin vot de membrii
Consiliului Profesoral; stabilirea calificativului in cadrul Consiliului de Administratie.

Procedura pentru realizarea procesului de evaluare constd in urmatorii pasi: pe
parcursul anului scolar cadrele didactice colecteaza in portofoliul personal dovezile pe baza

carora se face autoevaluarea; cadrele didactice completeaza fisa de evaluare cu punctajul
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rezultat in urma autoevaludrii, pe care o preda responsabilului comisiei metodice; in cadrul
sedintei comisiei metodice de la sfarsitul anului scolar se face evaluarea colegiald , urmata
de evaluarea responsabilului comisiei metodice. Fisa cu primele doud rubrici completate
este apoi predatd conducerii scolit pentru a fi analizatd in cadrul Consiliului de
Administratie; In urma analizei portofoliului personal de catre membrii Consiliului de
Administratie sunt stabilite punctajele pentru rubrica 3 din fisd; urmeaza apoi consemnarea
calificativelor in registrul de procese verbale a Consiliului de Administratie pentru fiecare
cadru didactic in parte, cu semnatura acestuia ca a participat la sedinta.

In functie de rezultatele obtinute la examenele nationale, de inspectiile speciale , de
intocmirea si predarea la timp a materialelor cerute de 1.S.J., de imaginea creata scolii de
catre cadrele didactice , se face si evaluarea anuald a unitatii de Invatamant si a directorului
in baza unei metodologii si a unor fise de evaluare stabilite de catre inspectoratele scolare.
Exemple de competente care sunt evaluate prin fisa de autoevaluare a cadrelor didactice:
comunicationale; proiective; manageriale; evaluative; de dezvoltare; de promovare a
imaginii scolii; privind conduita profesionala.

In vederea cunoasterii modului in care este perceputid evaluarea performantelor
personalului didactic, dar si pentru adoptarea unor masuri menite sa imbundtdteasca
aspectele deficitare, am aplicat un chestionar unui numar de 16 cadre didactice de la Scoala
Gimnaziala ,,Sfantul Ierarh Nicolae,, Vladesti, judetul Galati. Chestionarul administrat a fost
alcatuit din 10 itemi prin care s-au urmarit: identificarea caracteristicilor evaluarii
personalului didactic; evidentierea modului in care cadrele didactice percep propria evaluare
a activitatii didactice. Rezultatele obtinute in urma interpretdrii chestionarului sunt
prezentate in tabelul urmator:

Tabelul 1.
Atitudinea cadrelor didactice fata de propria evaluare
Itemi Acord | Acord | Dezacord | Dezacord | Abti
total | partial | partial total nere

1. Evaluarea este o sursa de incurajare 50% |50% |- - -
2. Ofera informatii obiectivite 40% | 60% |- - -
3. Permite aprecierea corecta a activitatii 40% |50% |- - 10%
4. Stimuleaza dezvoltarea personala 30% | 65% 5%
5. Este un instrument util in masurarea | 60% | 35% | 5%
eficacitatii si eficientei profesionale
6.Favorizeaza calitatea activitatii profesionale 60% | 40%
7. Este unitara, obiectiva si transparenta 50% | 50%
8. Evidentiaza punctele forte si slabe ale | 20% 60% 11% 9%
activitatii didactice
9. Nu contribuie la ameliorarea randamentlui | 10% | 10% | 35% 45%
profesional
10. Este realizatd prin metode sigure 60% | 40%
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Din datele prezentate mai sus se poate constata cd in opinia majoritatii cadrelor
didactice chestionate, fisa de evaluare care se completeaza la finalul fiecarui an scolar este
un instrument util Tn masurarea eficacitatii si eficientei profesionale favorizand calitatea
activititilor desfasurate in scoald. In urma finalizirii procesului de evaluare a activitatii
cadrelor didactice, directorul scolii trebuie sa realizeze un plan de masuri in vederea
imbunatatirii acestei activititi. Exemple de astfel de masuri, pot fi: indrumarea si controlul
activitatii instructiv- educative prin intensificarea numarului de asistente, consilierea
cadrelor didactice care au nevoie , mai ales in abordarea ideilor noi, de schimbare a relatiei
cadru didactic- elev; monitorizarea si evaluarea activitatii personalului in concordanta cu
rezultatele obtinute; supervizarea desfasurarii activitatilor in cadrul tuturor comisiilor
metodice si pe probleme; Operationalizarea activitatii de evaluare a resurselor umane;
elaborarea criteriilor si a instrumentelor de monitorizare si evaluare; aplicarea criteriilor si a
instrumentelor de valuare; acordarea punctajelor pe principiul competentei ; valorificarea
rezultatelor evaludrii; stimularea si motivarea cadrelor didactice implicate in derularea de
activitafi care conduc la imbunatatirea imaginii scolii in comunitatea locala.

Concluzii

Evaluarea competentelor si a performantei personalului joacd un rol semnificativ, din
perspectiva performantei organizationale, implicdnd masurarea performantei individuale sau
de grup in scopul ameliordrii lor. De aceea, evaluarea competentelor si a performantelor
cadrelor didactice nu trebuie limitatd la masurarea performantelor anterioare, ci si la
estimarea performantelor viitoare, mai ales in cazul in care sunt urmarite obiective
referitoare la formarea si dezvoltarea personalului.

Concluziile demersurilor cu caracter evaluativ pot avea o semnificatie deosebitd in

contextul elaborarii si aplicarii unor proiecte care vizeaza construirea carierei profesionale.

Bibliografie

1. Cojocaru V. Gh., Competenta- performanta- calitate- concepte si aplicatii in educatie.
Chisinau: Tipografia UPS “lon Creanga”, 2016.

2. Ghergut A. Management general si strategic in educatie. lasi: Editura Polirom, 2007.

3. losifescu S. (coord.) Management educational pentru institutiile de invatamant.
Bucuresti: Institutul de Stiinte ale Educatiei, Ministerul Educatiei si Cercetarii, 2001.

4. Manolescu A. Managementul resurselor umane. Bucuresti: Editura R.A.1., 1998.

5. Stanciu S., lonescu M. A. Gestionarea resurselor umane in scoli. Suport de curs.
Bucuresti: S.N.S.P.A., 2010.

6. http://didactino.ro/evaluarea-anuala-activitatii-personalului-didactic-didactic-auxiliar/

17


http://didactino.ro/evaluarea-anuala-activitatii-personalului-didactic-didactic-auxiliar/

INTELIGENTA EMOIIONALA — FACTOR AL UNEI CONDUCERI EFICIENTE
Tuliana CALIN, doctorand

Universitatea Pedagogicad de Stat ,,Jon Creanga” Chisindu

Rezumat. Articolul de fata prezintd citeva aspecte ale demersului de cercetare care vizeaza corelatiile ce se
stabilesc in cadrul institutional intre inteligenta emotionald si climatul educational din punct de vedere al
angajatilor In functie de varsta si gen. Satisfactia acestora este corelatd In mare masura cu relatia pe care o au
cu sefii, de Incerederea pe care o au in conducétorii lor. Fluctuatia de personal, prin intrari si iesiri, este un
indicator important in definirea gradului de suportativitate la locul de munca.

Abstract. This paper presents some aspects of the research approach that addresses the correlations
established within the institutional framework between emotional intelligence and the educational climate
from the point of view of employees by age and gender. Their satisfaction is largely related to the
relationship they have with their bosses, the trust they have in their leaders. Personnel fluctuation through
inputs and outputs is an important indicator in defining workplace supportability.

Introducere
In literatura de specialitate, in ultimii ani, a crescut interesul pentru cercetarea a doua

concepte — inteligenta emotionala si climatul organizational — acestia fiind doi factori care
influenteaza atit viata personali cat si climatul la locul de munca. In ultimii 25 de ani,
cercetdrile au pus in evidentd un set de competente (unele cognitive, dar majoritatea de
ordin afectiv) precum increderea in sine, initiativa, munca in echipa ca avand un rol
important in obtinerea performantei. Golemen, Boyatzis si McKee (2002) au aratat ca exista
o legatura intre inteligenta emotionala si climatul organizational.

De un deosebit interes este studiul acelor factori care contribuie la obtinerea unui
climat organizational optim pentru asigurarea performantei si cresterea satisfactiei
angajatilor.

Satisfactia angajatilor este corelata intr-o foarte mare masura cu relatia pe care acestia
o au cu sefii directi, mediata de abilitatile fiecaruia de a realiza un mod optim de
interactiune, de exprimare a inteligentei emotionale. Din acest motiv, se considerd ca
inteligenta emotionald a managerilor este corelatd cu satisfactia angajatilor la locul de
muncd si conduce la crearea unui climat organizational de o anumita naturd care ii poate
motiva pe acestia sa rimana sau sd paraseascad organizatia.

Metode si materiale aplicate

In acest studiu ne-am propus si surprindem doi factori care sunt interrelationati:
inteligenta emotionald manageriald si climatul organizational.

Principalele aspecte abordate sunt urmatoarele:

— aprofundarea conceptelor de inteligenta emotionald, climat organizational si
fluctuatie de personal.

— evidentierea relatiei dintre inteligenta emotionald a managerilor din unitatea scolara
pe care 0 conduc si climatul organizational din cadrul acesteia.

— studiul intensitatii relatiei dintre inteligenta emotionald manageriala si nivelul

fluctuatiei de personal.
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— evidentierea relatiei dintre varsta si modul in care este perceput climatul de munca.

— identificarea relatiei dintre gen si modul in care este conceput climatul de activitate.

— evidentierea specificului fluctuatiei de personal pe o perioada de trei ani scolari in
cadrul unei unitati scolare.

In sprijinul acestei actiuni investigationale a venit Chestionarul de climat de munca
(WCQ) care a evidentiat punctual cele mai importante aspecte ale atitudinii angajatilor cu
privire la conducere.

In momentul de fatd, in mediul organizational romaénesc, inteligenta emotionald
manageriala are un rol deosebit de important in construirea relatiilor dintre angajati.
Obiectivele cercetarii — au urmarit atingerea urmatoarelor aspecte:

— punerea in evidenta a relatiei dintre inteligenta emotionald manageriala si climatul
organizational din cadrul institutiei scolare pe care o0 conduc.

— studiul intensitatii relatiei dintre inteligenta emotionalda manageriald si nivelul
fluctuatiei de personal.

— evidentierea relatiei dintre varstd si modul de percepere a climatului organizational
intr-o institutie scolara.

— evidentierea relatiei dintre gen si modul in care este perceput climatul organizational
intr-o unitate scolara.

Ipotezele cercetarii
Acestea au fost impartite 1n patru ipoteze principale si sase ipoteze secundare.
Ipoteza 1 — presupunem ca existda o asociere intre inteligenta emotionald a managerului de
unitate scolard si modul 1n care este perceput climatul de lucru de cétre angajati.
1.1 ne asteptam ca angajatii sa perceapa climatul ca fiind suportiv atunci cand inteligenta
emotionald manageriald este mai mare.
1.2 ne asteptam ca angajatii care au estimat inteligenta emotionald a managerului la un
nivel ridicat sa perceapa climatul organizational ca fiind mai suportiv.
1.3 se estimeazd o corelatie intre inteligenta emotionala a managerului si inteligenta
emotionald estimatd de angajati.
Ipoteza 2 — presupunem cd existd o corelatie intre inteligenta emotionald manageriald si
nivelul fluctuatiei de personal din institutia pe care o conduc.
2.1 ne asteptam ca fluctuatia sd fie mai micd atunci cand inteligenta emotionala
manageriald este mai mare.
Ipoteza 3 — presupunem cd exista diferente semnificative intre genuri in ceea ce priveste
modul de percepere a climatului organizational.
3.1 ne asteptam ca femeile sa perceapa climatul de activitate mai suportiv decat barbatii.
Ipoteza 4 — presupunem ca existd o corelatie Intre varsta angajatilor si modul in care este

perceput climatul de munca.
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4.1 ne asteptam ca odata cu naintarea in varsta, angajatii percep climatul de munca mai
suportiv.
Variabilele

Intregul studiu se bazeazi pe surprinderea corelatiei dintre inteligenta emotionald
manageriala si fluctuatia de personal precum si pe relatia dintre inteligenta emotionala
manageriald si climatul organizational. Consideram variabilele gen, varstd si unitate scolara
ca variabile independente presupuse a-si pune amprenta asupra rezultatelor subiectilor.
Variabilele dependente:

— inteligenta emotionald manageriala

— cliamatul organizational

— fluctuatia de personal

— inteligenta emotionald manageriala estimata
Esantionare

Lotul de subiecti este format din angajatii unitatii scolare Scoala Gimnaziala ,,Sfantul
Nicolae”, comuna Vinatori, jud. Galati pentru trei ani scolari: 2016-2017, 2017-2018, 2018-
20109.

Analiza fluctuatiei de personal a fost realizatd folosind baza de date din scoald,
numarul acestora a fost: 2016-2017 — 113, 2017-2018- 115, 2018-2019 -118. Esantionul
principal raméne cel din anul 2018-2019, format din 79 de femei si 39 de barbati, varsta
minima este de 21 de ani, pe cand cea maxima este de 54 de ani. Media de varsta este 30,55
ani, avem de a face cu un esantion tanar, raportat la varsta cea mai mare a angajatilor.

in cadrul scolii avem urmitoarele compartimente:

— cadre didactice CD

— secretariat S

— contabilitate C

— personal nedidactic PN.
Rezultate obtinute

Metoda de investigatie utilizatd in cercetarea de fatd este Ancheta pe bazd de
chestionar iar instrumentele sunt scalele de evaluare si analiza a fluctuatiei.

Scala de Inteligenta Emotionald GEIS este folositd pentru evaluarea variabilei -
inteligenta emotionala manageriald. Cei 45 de item sunt creati pentru a reduce tendinta unor
persoane de a fi de acord cu majoritatea afirmatiilor sau a altora de a contrazice orice
afirmatie. Aproximativ jumatate din itemi sunt scorati in asa fel incat acordul sa arate
inteligenta emotionald inaltd, numiti ,,itemi scorati pozitiv”’. Cei 23 de itemi care rdman sunt
scorati Tn asa fel Incat dezacordul sd arate o inteligentd emotionald mare, fiind ,,scorati
negativ’”.

Scorul total este calculat pentru fiecare subiect prin suma algebrica a raspunsurilor
itemilor pozitivi cu cei negativi.
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Chestionarul pentru climatul de munca (WCQ) are o versiune lungd formata din 15
itemi si o versiune scurti cu 6 itemi. Intrebarile din chestionar tintesc autonomia suportiva a
managerului.

Analiza fluctuatiei de personal a constat in realizarea unui raport descriptiv al
personalului prin segmentarea acestuia pe compartimente si prin sublinierea diferentelor
existente intre esantioane in cei trei ani de studiu.

Formula de calcul este urmatoarea: Rata fluctuatiei’> = numarul de angajati care
pardsesc organizatia intr-un an/numadr total de angajati la mijlocul anului.

Recoltarea datelor s-a realizat prin administrarea scalelor concomitent, angajatii au
primit un exemplar al GEIS in timp ce managerii au primit un exemplar GEIS si unul de
WCQ. Aplicarea propriu-zisa a chestionarelor a durat o luna, s-a observat bundvointa
generala din partea participantilor, scalele necesitand doar cate 10 minute pentru aplicare, pe
foile de raspuns nu era trecut numele scalei sau a chestionarului, acestea fiind prezentate
subiectilor intr-un mod impersonal iar instructajul este foarte bine prezentat la inceputul
fiecarui instrument.

O etapa usor diferitd in testare a fost aceea 1n care subiectii au fost rugati sa estimeze
inteligenta emotionald a managerului.

In ceea ce priveste fluctuatia, datele au fost obtinute pe baza informatiilor oferite de
departamentul secretariat-resurse umane.

Pentru a face mai usoard interpretarea datelor s-au realizat doud tipuri de analiza
descriptiva:

— la nivelul organizatiei
— la nivelul fiecarui compartiment.

Abaterea standard aratd ce procent de populatie se afla la stanga, respectiv la dreapta
mediei, adica 68% din populatia testata se afla intre limitele de varsta de 25, respectiv 35 ani
(cu aproximatie).

Pentru analiza fluctuatiei s-a realizat in primul rdnd o abatere descriptiva a angajatilor
din unitatea scolara si pe compartimente care a avut ca scop descoperirea raporturilor dintre
acestea referitoare la dimensiunile exprimate in numarul de angajati precum si o abatere a
numarului de angajati in functie de gen prin care s-a surprins raportul barbati/femei si
evolutia acestuia in timp.

Concluzii

Pentru a face trecerea la analiza propriu-zisa a fluctuatiei am realizat studiul iesirilor
din organizatie, 1n trei ani scolari, pe compartimente cat si pe genuri. Scopul nostru a fost
acela de a evidentia compartimentele la care existd cea mai mare pondere a iesirilor dar si de
a descoperi care dintre angajati, barbati sau femei au un procent mai mare de iesire. In acest
sens, am observat ca, in cadrul compartimentelor secretariat, contabilitate, personal
nedidactic nu au existat iesiri de personal, inregistrindu-se o crestere a numarului de
angajati, cadre didactice.

21



A rezultat o corelatie semnificativd intre inteligenta emotionala manageriala
(IEMANAG) si climat r(100)=0,235, p<0,05 (2-tailed)- se confirma astfel ipoteza ce pune
accent pe existenta unei corelatii intre inteligenta emotionalda manageriald si climatul
organizational. Corelatia dintre IEM estimatd de angajati si climatul perceput de acestia este
semnificativa, la nivel ridicat, r(100)=0,666, p<0,01 (2-tailed). Acest fapt se poate datora
specificului instrumentelor folosite reflectand atitudinile angajatilor fatd de conducere.
Astfel, s-a obtinut o corelatic mai mare intre inteligenta emotionala estimatd a managerului
si climat decat intre inteligenta emotionald estimata si climat.

Cu toate ca acele corelatii sunt pozitive, abilitatea angajatilor de a estima inteligenta
emotionald a managerului nu a dat nastere unui rezultat semnificativ r(100)=0,123,
p>0,05(2-tailed). Nu exista o corelatie intre inteligenta emotionald manageriala estimata de
angajati si inteligenta emotionald reald. Aceasta inseamna ca perceperea inteligentei
emotionale manageriale a fost alteratd de alti factori intermediari.

Media climatului perceput de femei (3,25) este mai mare decat in cazul barbatilor
(2,41). Putem confirma ca femeile percep climatul de munca ca fiind mai suportiv in
comparatie cu barbatii.

Datele obtinute sustin faptul ca odatd cu inaintarea n varstd, oamenii percep climatul
ca fiind mai suportiv, coeficientul are valoare r(100)=0,260, p<0,01 (2-tailed).

Concluziile acestui demers de cercetare pot duce la ideea ca in functie de modul in
care angajati sunt condusi intr-o organizatie scolarda poate fi un factor decisiv asupra

activitatii lor iar inteligenta emotionald manageriala este corelata cu climatul organizational.
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ASPECTE METODOLOGICE ALE PROGRAMARII NEURO-LINGVISTICE
(NLP) iN VEDEREA ARMONIZARII RELATIILOR PARINTI-COPI|
Veronica CEBAN, doctoranda
UPS ,,Ion Creanga” din Chiginau
Rezumat. Eficacitatea si eficienta personald rezida in abilitatea persoanei de a fi flexibil si coerent in diverse
situatii de criza, cat si adaptarea continua a propriului set de instrumente in sprijinirca managementului
emotional. Intrucat, relatiile parinti-copii oscileazi si evolueazi diferit de la o etapd la alta, in asa mod,
parintii necesitda ~ a fi instruiti, sprijiniti si ajutati in formarea-consolidarea competentelor de
autodezvoltare/autoperfectionare continui. In acest context, cunoasterea si posesia tehnicilor NLP contribuie
rezultativ la cresterea abilitatilor de invatare, comunicare, incredere, motivatie si atingerea nivelului optim

de functionalitate personala.

Abstract. Effectiveness and personal efficiency resides in the person's ability to be flexible and coherent in
various crisis situations, as well as the continuous adaptation of their own set of tools in order to support
emotional management. Whereas, parent-child relationships oscillate and evolve differently from one stage
to the other one, parents need to be trained, supported and helped to build and strengthen self-development /
self-refinement skills. In this context, the knowledge and possession of NLP techniques contributes
significantly to increase learning and communication skills, self-confident, motivation and reaching the
optimal level of personal performance.

Introducere. Limbajul uman reprezinta puterea pe care o avem de a ne exprima si de a
comunica, de a gandi si de a influenta evenimentele din viata noastrd. Comunicarea ca
proces indispensabil sti la baza organizirii si dezvoltirii sociale. In asa mod, datorita
comunicdrii putem provoca un succes 1n relatia cu cei din jur, si dimpotriva, un esec total.

Astfel, comunicarea, inteleasd in sensul sau larg, ca act tranzactional, inevitabil in
situatii de interactiune, devine esentiald si fundamentala atat pentru viata personald, cat si
pentru cea sociald a individului, dar mai cu seama, in mediul familial [1]. Parintii, datorita
modului si stilului sdu de relationare, comunicare si conduitd influenteaza si contribuie la
procesul de formare-dezvoltare a personalitatii copilului. Din aceste motive, relatia parinti-
copii este esentiald si vitala pentru copii, In procesul de formare a propriului sistem de
percepere despre lume si viata, a sistemului de convingeri si conceptii si a setului de
deprinderi si comportamente in socium.

Din anumite motive, precum instabilitatea politica, sociala, economica, tehnologica
etc., institutul familial, devine tot mai vulnerabil si fragil, in termeni de eficacitate personala
si educatie parentald pozitiva. Prin urmare, familia ca celuld sociald fundamentala necesita
interventie praxiologica in vederea echilibrarii climatului familial prin prisma armonizarii
relatiilor parinti-copii. Urmarind logica ideilor expuse, propunem unele repere metodologice
ale Programarii neuro-lingvistice in cele ce urmeaza, urmarind astfel, atingerea
dezideratului mai sus evidentiat.

Deseori, parintii se confrunta cu situatii in care, fiind un adult abilitat cu competente
diversificate, ocupand pozitii si functii sociale inalte, totusi, multi dintre ei nu gdsesc solutii
eficiente in gestionarea conflictelor interpersonale cu copii lor, nu pot comunica elocvent cu

ei, de asemeni, nu stiu cum si fortifice relatiile parinti-copii [4]. In acest sens, se accept si
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se promoveaza de catre specialisti din diferite domenii de cercetare, ideea ca Programarea

neuro-/ingvistica (NLP) ne ofera suport teoretic si modalitati de actiune prin care putem

satisface nevoile personale esentiale in scopul optimizarii si fortificdrii relatiile cu cei din

jur, astfel, atingand nivelul optim de functionalitate, bunastare si fericire eudaimonica [7]
(fericire pe termen lung).

Astfel, Programarea neuro-lingvistica (NLP) ca orientare si terapie psihologica [2, 3],
reprezinta explorarea modului in care comunicam, gandim si producem schimbari evolutive
pe termen lung, si are la baza urmatoarele premise [6, p. 27]:

v
v

v

orice fapt psihic (proces, trdire, stare, etc.) ale la bazd mecanisme neurologice;
limbajul are un rol esential in structurarea gandurilor (limbajul intern) si in
comunicare (limbajul extern);

putem alege modalitatea de organizare a gandurilor si emotiilor si sa

programam actiunile pentru a obtine rezultatele dorite.

In linii mari, NLP isi propune si descopere patternurile obtinerii eficientei in diverse
domenii de activitate, in cazul nostru se refera la familie, si modalitati practice prin care

oamenii pot deveni mai eficienti in activitdtile desfasurate.
NLP functioneaza in baza principiilor fundamentale [ibidem, p. 27-29], dupa cum

urmeaza:
1.
2.

9.

10.

Analizand, totodatd, chintesenta teoreticd a NLP-lui, observdim cu vehementa ca

Orice problema trebuie definita in termeni de rezultate asteptate/ dorite;

Modul in care persoana percepe, intelege si evalueaza realitatea influenteaza
definirea problemei cu care se confrunta;

Omul poate face tot ceea ce este omeneste posibil;

In rezolvarea cu succes a problemelor, omul trebuie si tind cont mai degraba
In rezolvarea problemelor, omul isi foloseste, deopotriva, mintea si trupul ca
parti ale aceluiasi sistem;

In spatele oricirui comportament uman existi o intentie inconstienta pozitiva;
Pentru obtinerea eficientei intr-o activitate, intrebarile de tipul cum? sunt mai
utile decat intrebarile de tipul de ce?

In rezolvarea unei probleme, curiozitatea sustinuti mobilizeazi persoana sa
actioneze;

In comunicare, intelesul unui mesaj este conditionat de rispunsul primit;

Nu exista esecuri, ci numai feedback-uri.

aceasta are la bazd o serie de teorii §i practici, precum:

v
v
v
v

teoria Tnvatarii socio-cognitive a lui Albert Bandura (1985);
teoria gandirii apartinand lui Gregory Bateson (1972);
teorile lui Miller, Galanter & Pribram (1960);

teoria lui William James (1950).
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Demersul lui Bandler si Grinder, intemeietorii NLP-lui, a fost indreptat spre gasirea
raspunsurilor la Intrebarea cum anume functioneaza oamenii si mai putin la cea privitoare la
cauza comportamentului uman, in urma analizei teoriilor nominalizate mai sus. De aceea,
orientarea acestei metode este pe solutie si pe proces. In esenta ei, NLP desemneazi o
atitudine de curiozitate, pasiune si dedicare in studiul comportamentului uman si al
modalitatilor de imbunatatire al lui [apud 5].

Reiesind din principiile fundamentale promovate si sustinute de intemeietorii NLP-lui,
desprindem ideea potrivit careia, personalitatea umana invata a iesi din orice situatie, atat
din cele care le-au adus succese, cat si din cele in care au comis greseli, inregistrand esecuri.
Dintr-o situatie de esec, omul invatd cum nu trebuie procedat pentru a nu mai inregistra
esecuri [6, p. 29]. Uneori insa, parintii se fac a nu observa cum 1isi blameaza, tachineaza,
subestimeaza proprii copii, oferindu-le astfel un stil autoritar de educatie, o imposibilitate de
a-si recupera greselile si un “exemplu” de conduita care lasa sechele in procesul de formare
sl percepere a propriei sale identitati.

In contextul subiectului abordat, propunem  citeva tehnici NLP (care sunt
fundamentate in baza Principiilor NLP) folosite in scopul de a cunoaste si percepe in ce
stare emotionala se afla o persoand, dar si cum eficient sa le gestioneze, in functic de
specificul si tiparul sau individual.

» una din tehnici reprezinta calibrarea, care rezida in recunoasterea starii traite
de interlocutor, inclusiv a proceselor care au loc in organismul persoanei odata cu
instalarea acesteia;

» cea de-a doua tehnica fiind ancorarea, care presupune mentinerea starii
pozitive, sau Tnlocuirea unei stari negative cu cea pozitiva.

Evident ca tehnicile nominalizate pot avea succes in cazul in care persoana isi
cunoaste si recunoaste starile/manifestdrile emotionale si a celor comportamentale, urmate
ulterior, mai mult ca atat, pentru un rezultat scontat si valid, tehnicile de relaxare in
concordantd cu cele nominalizate mai sus, la fel, pot fi aplicate in functie de situatie si
problema.

Un exemplu in acest sens, ar putea fi in cazul in care relatia parinti-copii este una
tensionatd, rece si impulsiva, drept recomandari pentru parinti, adulti putem propune:

1. Utilizarea in procesul de comunicare a cuvintelor incurajatoare, precum: stiu
cd poti; tu esti unic/a,; vei reusi cu sigurantd, ai un potential bogat;, poate ai
nevoie de ajutor etc., care vor oferi sprijin si incredere copilului in fortele proprii;
2. Cand parintele simte ca rabufneste, ar fi bine sa se inlature in altd camera, sa
isi caute astfel de activitati care l-ar calma, pentru a continua discutia intr-un mod
pasnic si persuasiv;

3. Lauda, indemnul, motivarea, accentuarea punctelor forte a copilului, in mod
sistematic, va spori stima si increderea in fortele proprii, cat si va fortifica relatia
parinti-copii;
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4. Datorita organizarii frecvente a unor activitati si evenimente comune in cadrul
familiei, va armoniza semnificativ relatiile interpersonale, cat si va stimula
procesul de cunoastere a intereselor, aspiratiilor si ideilor copiilor;
5. Adoptarea de catre parinti a unui mod de gandire si actiune pozitiva, va forma
la copii abilitati si competente de gestionare eficientd emotionala si managementul
conflictelor, relationare constructiva in societate, abordare flexibild in situatii de
crizd, instalarea si mentinerea starii de bundastare, implinire si satisfactie personala.
In contextul recomandarilor propuse, venim cu anumite preciziri, astfel prin oferirea
unui model parental pozitiv copilului, si anume, prin felul de comunicare, relationare,
gandire si atitudine, noi parintii, suntem cei care cultivam la copii increderea in propria lor
individualitate, le inspiram increderea in actiune, ii motivam sa exploreze si descopere
lumea, la fel, prin propriul nostru exemplu. Copiii care cresc in urd, certuri, tensiune,
comportament josnic si imoral, lipsit de compasiune si afectiune, nu fac altceva, decat devin
adulti imaturi psihic si emotional. Astfel, tehnicile NLP sunt tocmai acele resurse de
formare a unor competente si deprinderi parentale eficiente bazate pe respectarea
principiilor fundamentale descrise mai sus, cat si abilitarea acestora cu modalitati de
rezolvare optima a problemelor de educare si relationare cu copiii sdi prin valorificarea
potentialului de care dispun.
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,,PASAREA DIN NOI” DE VICTOR DUMBRAVEANU:
INTRE FICTIUNE SI DOCUMENT EPISTOLAR
Grigore CHIPER, dr., conf. univ.

Catedra Limba si Literatura Romana, UST

Rezumat. Proza lui Victor Dumbraveanu (1946-2011) a suscitat un interes insuficient din partea criticii
literare. Dar trebuie remarcat ca, pe 1anga productia literard prolifica, scriitorul a avut un schimb de scrisori —
neordinar in peisajul literaturii autohtone — cu o viitoare actrita, Zina Zmeu, decedata ulterior intr-un teribil
accident. O parte dintre scrisori a fost publicate relativ recent (2009). Articolul urmareste relatia dintre
corespondenta celor doi protagonisti si proza scrisa in special n anii cdnd a avut loc schimbul intens de
scrisori, fiind relevate unele ,,urme” ale corespondentei in opera prozatorului.

Abstract. Victor Dumbraveanu's prose (1946-2011) has given rise to insufficient interest from literary
criticism. But it must be noted that besides prolific literary production, the writer had an unusual letter
exchange — in the landscape of native literature — with a future actress, Zina Zmeu, later deceased in a
terrible accident. Some of the letters were published relatively recently (2009). The article follows the
relationship between the correspondence of the both protagonists and the prose written especially in the years
when the intense exchange of letters took place, revealing some "traces™" of the correspondence in the work
of the prosecutor.

Proza lui Victor Dumbraveanu nu-mi atrasese atentia in trecut. Una din cauze (dar nu
unica, $i nici cea mai importantd) a fost ca critica literard si opinia publicd fusesera
focalizate pe cateva nume privilegiate: Drutd, Besleagd, Vasilache, Busuioc. Generatia
saizecistd de prozatori confiscase scena prozei romanesti din Basarabia, impunand viziune si
valoare. In plus, Busuioc si Besleaga au editat opere remarcabile si dupa anii ‘90, mentinand
trendul si canonul format anterior. Alte generatii, inclusiv cele aparute odata cu declararea
independentei RM, nu au reusit sa schimbe raportul de forte si sa incline balanta in mod
semnificativ. A suferit in special romanul, o specie extrem de complexa si pretentioasa,
chiar daca in anii ‘70-80 aparusera prozatori interesanti, care au publicat volume de nuvele
de o buna tinuta artistica: Nicolae Vieru, Victor Dumbraveanu, Ion Bradu, Haralambie
Moraru, Viorel Mihalil s.a.

O intalnire neobisnuitd cu proza lui Victor Dumbraveanu s-a produs atunci cand mi-a
cazut in maini volumul sau Primavara fara noi (2010), in care fuseserd incluse scrisorile
fostei actrite Zina Zmeu, disparutd intr-un tragic accident la sfarsitul anilor ‘90. Cele 73 de
scrisori, expediate demult, de la sfarsitul anilor ‘70 pana la inceputul anilor ‘80, acoperind o
perioada de vreo cinci ani, erau insotite de un subtitlu elocvent: Roman epistolar al unei
viitoare actrife. Compartimentul mai includea o prefata si o postfatd, ambele scurte,
continand o informatie sumara. Din prefatd am aflat ca aceastd corespondentd a inceput
gratie postei redactiei, pe care scriitorul o tinea in acea vreme la revista Moldova, si ca
totodatd prozatorul doreste ca publicarea integrala a scrisorilor sa fie ,,un recviem adus vietii
acestei personalitati deosebite, care n-a reusit sa se pund in valoare” (4, p.171). Din postfata
am mai aflat ca aceastd corespondenta intensd i-a inspirat un roman, Pasdrea din noi,
publicat in 1987, cand schimbul de scrisori era deja intrerupt sau, mai exact, evoluat in alt

plan. Prozatorul ne mai informeaza in aceastd postfata ca, dupa ce a aparut romanul Pasarea
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din noi, ,,...nu pot sti cum 1-a apreciat Zina. Mai curand, intuiesc, a fost o dezamagire pentru
ea” (4, p.266). Vom incerca sa intelegem mai jos dacd romanul a deranjat cu ceva sau pur si
simplu nu s-a ridicat la inalfimea asteptarilor, incat, tinand seama de turnura spirituala
fulminantd a actritei, acreditam ideea ca imperativele ei erau mari la data publicari
romanului.

Deci m-am gandit ca publicarea acum a corespondentei, colationatd cu universul
cuprins in romanul Pasdrea din noi, ar putea servi drept motiv de cercetare a mai multor
teme §i aspecte: o epoca istoricd asa cum se reclama dintr-o operd literara si alta
documentard, protagonista operei in raport cu prototipul, Bildungsromanul in miezul
comunismului de tip sovietic s.a. Acest tablou ar fi fost poate mai complet daca s-ar fi
pastrat si scrisorile prozatorului adresate Zinei Zmeu (Victor Dumbrdaveanu nu ne spune
nimic despre soarta acestor epistole, daca a facut vreo tentativa de a le recupera sau nu), dar
lacuna e doar partiald, intrucat unele informatii le aflam indirect, din ravasele fostei eleve si
studente, si ca ravasele prozatorului erau de obicei scurte, fiind deseori somat de confidenta
sa scrie mai mult. Oricum, regretam lipsa acestor scrisori, asa cum $i prozatorul recunoaste:
,,..este numai o fatetd a lucrurilor, lipseste reversul” (4, p.265).

In aceeasi postfatd marturiseste ca ,,obiectul ultimelor discutii era legat de romanul pe
care intentionam si-| scriu — ,,Pasirea din noi” (4, p.265). Inclinim si credem ca scriitorul i-
a facut tinerei sale confidente unele promisiuni, probabil neonorate, din care cauza romanul
nu i-a fost daruit poate cu autograf, asa cum ar fi fost firesc sa se intample. lar Zina Zmeu,
fire categorica si impulsiva, a reactionat intrerupand contactele. Este o simpla supozitie, pe
care nu mai are cine sa o confirme sau infirme.

Scriitorul urma evident o cale a sa, pe care Zina Zmeu a influentat-o in mica masura.
Aveau si viziuni diferite asupra vietii: ea era o fiin{d foarte criticd, chiar daca il incuraja
mereu pe scriitor. El era optimist, pozitiv, autodescriindu-se peste tot drept o fire care isi
dorea sa vada binele peste tot chiar si acolo unde nu se afla. Notele negative, mai pronuntate
in operele sale cu privire la adresa societdtii de atunci, se refereau mai mult la ariditatea si
banalitatea de a reprezenta un univers uman. De aceea personajele sale sunt culese frecvent
din spectrul tardnesc sau muncitoresc, atunci cand actiunea e plasatd in mediul urban.
Scriitorul era obligat, pentru a-si face opera publicabild, de a netezi colturile, de a scapa de
asperitati. Probleme putea pune doar partidul intr-un timp si intr-o doza pe care le considera
oportune. De aceea in societate si artd se instalase un spirit defetist si fals. Literatura
devenise o oglinda partiald sau deformatoare. In conditiile create, in situatia in care
literatura basarabeand nu a cunoscut opere scrise pentru sertar, rolul unor astfel de marturii,
care cuceresc prin sinceritate si fortd analitica, atat cat a putut sd emane un om in perioada
sa de formatie, este inestimabil. Victor Dumbraveanu merita toatd gratitudinea noastra ca a
pastrat corespondenta sosita de la Zina Zmeu si a publicat-o. Este, in acelasi timp, un soi de

relatie scriitor-cititor, raimasa singulara in peisajul literaturii scrise in comunism.
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Ceea ce Victor Dumbraveanu a preluat principial din aceste scrisori a fost tenta
melodico-lirica pe care a utilizat-o in romanul Pasdrea din noi. Miscarile sufletesti ale
protagonistei sunt puse in acord cu schimbarile din naturd, formand o unitate spiritual-
naturala. Anii ‘70-80 se caracterizeaza printr-un postdrutianism apdsat, cand tinerii
prozatori, fermecati de stilul prozatorului stabilit la acea data la Moscova si devenit astfel
mit, au insistat in anumite clisee usor recognoscibile. Nu scapa nici Victor Dumbraveanu de
maniera drutiana, intinsa aidoma unei caracatite. Chiar incipitul 4 la Druta al cartii te ia in
brate: ,,Ca nimeni alta de frumoasa era Paunita atunci cand plangea... Prin Ponoare se zorea
de primavara” (2, p.3). Pe parcurs se vor intercala si alte elemente conducand spre o adresa
concretd. In una din scrisorile ,,moscovite”, Zina Zmeu ii transmite salutiri din partea lui
lacob Burghiu, care se afla in capitala imperiala: ,, Te prefuieste, sustine cd ati pornit de la
Druti. Nu zic ba. Is de acord” (4, p.250).

Pasarea din noi este un roman (in editia intdi era denumit povestire) de actualitate,
care imagineaza cateva tablouri din viata unei familii compuse din doud generatii. Generatia
mai in varsta 1si duce traiul greu la tara, iar tinerii, baiatul si fata mai mare, pleaca din sat si
se muta la oras. Deci romanul cuprinde doud planuri: viata de la sat si procesul dificil,
neordinar, de urbanizare. In centrul romanului este situata Paunita Olarasu, mezina familiei.
O vreme trdieste cu mama, dar dupa moartea acesteia este nevoitd sa se mute si ea la oras, in
casa surorii sale Domnica si a cumnatului Iuliu. A fost fortata sa treaca la oras, intrucat la
insistenta lui Tuliu casa de la sat a fost vanduta. Iuliu este personajul negativ al cartii, descris
in culori antipatice inca de pe cand Domnica 1-a adus acasa si 1-a prezentat mamei sale.
Parintii lui Iuliu sunt infatisati in aceleasi tonalitati atunci cand se tocmesc de nunta, astfel
scriitorul pregatind background-ul pentru tot comportamentul lui Tuliu. In felul acesta, viata
Paunitei in casa dominata autoritar de cumnat se transforma incetul cu incetul in cogmar.

Nici intalnirea cu celelalte personaje nu 1i aduc prea multa liniste si fericire. Victor
Dumbraveanu nu a fost singurul prozator al perioadei care a schitat, pe fundalul unui sat
care se dezintegra treptat, un oras neasezat, agresiv, in fond. In mod miraculos (romanul
contine mai multe trasaturi preluate din tehnica basmului), situatia desperatd in care se
trezeste nu o inaspreste, ci 1i cultivd un soi de blocare. Ea nu se revolta, ci le accepta
cuminte pe toate. Este dificil de inteles astazi acest comportament de neimpotrivire la rau.
Ea infatiseaza metafora lui Brancusi: cumintenia pamantului.

Solutia care o ajutd pe Paunita sa iasa din impas i-a fost sugerata probabil de scrisorile
Zinei Zmeu: de a cauta refugiu intr-o sferd a imaginarului pornind chiar de la realitatile
derizorii pe care ti le sugereaza o societate sdraca din toate punctele de vedere. Paunita
Olarasu a asistat aproape intdmplator la un spectacol, in care evolua un actor pe nume lon
Sincaru. Desi el nu a stralucit in rolul de atunci, Paunita a vazut in el o potentialitate, i s-a
parut ca actorul traieste o drama care 1l apasa si nu ii permite sa se realizeze pe cat ar merita.
Astfel, se naste imaginea Printului (un astfel de pring, numit Cavaler, apare si in scrisorile

Zinei Zmeu), care o va acapara $i el vor initia si o scurtd corespondentd. Introducerea
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Printului pe scena romanului a necesitat o piruetd de virtuozitate din partea scriitorului. In
fine, Printul i-a oferit, prin intermediul acestui schimb de ravase, lumina unei sperante, o
rezolvare a dificultatilor pe care le traversa nu numai ea. Actorul ii scrie ca ii dd intalnire si
o va astepta, dar Paunita nu va da curs acestei propuneri. Prozatorul apeleaza la un final
curent in literatura si cinematografia din acea perioada. Este suficient sd ne amintim de
filmul Trei plopi de pe Pliusciha (1967). Explicatia autorului se contine in carte, fiind mai
curand de sorginte drutiana: ,,Este o mare si de neclintit oranduiala pe lume” (3, p.90). Fraza
pare a fi preluatd din Casa Mare si motivul utilizarii ei In roman este foarte asemanator,
gandindu-ne la relatia dintre Vasiluta si Pavalache. Altminteri, Zina Zmeu 1l roagd de
nenumadrate ori sd se intdlneascd cu scriitorul. Aceste rugaminti se Intetesc dupa ce ea si-a
inceput studiile la scoala teatrald de la Moscova. Victor Dumbrdveanu ii promite ca va
veni la Peredelkino, si de fiecare data alege sa mearga la Pitunda.

Finalul romanului e unul deschis si, in acelasi timp, deschis spre o iluzie, un final
construit dupd o retetd romantica a generatiei ‘60. Paunita ,,zari parcd pe Gavrutd, cu o
farama din culoarea Ponoarelor in ochi. Nu stia ce sa faca — sa lacrimeze de bucurie sau sa
planga lung si frumos cum numai ea una putea pe lumea asta...” (4, p. 290). Gavrutd era un
baiat din sat, care 11 dddea tarcoale Paunitei Tnainte de plecarea ei la oras. Prin revenirea la
baiatul din sat si reluarea incipitului, prozatorul si-a dorit sa dea o forma circulara romanului
si sa o Inchida pe Paunita in acest cerc fara iesire. Satul care i se nazareste la orizont nu mai
¢ satul lui Creanga sau al lui Sadoveanu. Nici tonalitatile, nici finalurile sumbre nu erau
agreate, de aceea scriitorii faceau abuz de vagul semnificativ si de poezia sugestiei.

Mai e ceva de observat 1n legatura cu galeria de chipuri feminine, din care face parte si
Paunita. Iulian Ciocan nota, in cronica sa la romanul Traim ultima data (2002), ca
personajele feminine ale lui Victor Dumbraveanu sunt fie subordonate barbatului, fie lipsite
de energie, opinie, initiativa. Pe de alta parte, ,,... suportd cu stoicism disconfortul provocat
de casnicia ratata, de iubirea evanescenta si de rutina” (3, p.80). Cu alte cuvinte, le este
propriu masochismul. Uneori femeia 1nsasi, captiva unor clisee de auto-constrangere, nu
face decat sa 1si perpetueze pozitia subreda, discriminatorie intr-o societate dominata de
barbati. Daca satul arhaic romanesc stabilise niste legi pasabile de functionare genderiala, in
cel sovietic fusesera distruse fundamentele milenare nu numai in ceea ce priveste relatia
barbat-femeie. In romanul Pasdrea din noi lucrurile nu stau altfel. Toate femeile
circumscriu unei arii extrem de omogene. Matusa Frasana, mama Paunitei, traia din greu cu
sotul ei Pavel, ranit grav in razboi, din care cauza ,,mare treaba nu facea” (3, p.74). Evident
ca toatd povara familiei era pe umerii femeii. Domnica, fiica mai mare a matusii Frasana, nu
iesea din cuvantul lui Iuliu. Profesoara de chimie, poreclitd Mona Lisa (profesorii purtau
porecle asa cum relateaza si Zina Zmeu in scrisori), se afla Intr-un divort lung si istovitor. Si
Paunita se inscrie in aceasta paradigma mai degraba descendenta. De la o secventa la alta,
observdm cum protagonista isi dezvoltd simtul replierii, defetismului, cu urmari

lamentabile, uneori penibile. De exemplu, intr-o scend finald, arivistul Iuliu, devenit sef pe

30



sindicate, se intoarce odatd foarte tarziu acasi. Ii face Paunitei apropouri. Ii propune sa
serveascd cu el la acea ora alcool si ea acceptd. Este — pe o anumita laturd a evolutiei ei —
apogeul comportamental al eroinei principale, fortatd de imprejurari sd intre tuturor in voie.

Lectura scrisorilor Zinei Zmeu, incepand cu primele, o aratd drept o tanara
tumultuoasa, nelinistitd, aplecata spre un lirism curent printre adolescenti, lirism pe care si-I
cultiva cu ajutorul corespondentei. Schimbarile din naturd si perindarea anotimpurilor ii
creeaza anumite stari meditative. Cu timpul, Inclinatia spre reflexie si analizd se va
accentua. In aceeasi vreme, se contureaza portretul unei fiinte lucide si realiste. Isi incearca
fortele in mai multe directii artistice, accesibile unei eleve dintr-o scoala-internat, ca sa
aleaga actoria, chiar daca ii trimisese lui Victor Dumbrdaveanu un ciclu de versuri, dintre
care au aparut in revista Moldova. Prozatorul o incurajeaza, dar ea ii raspunde franc ca nu
crede 1n vocatia sa scriitoriceasca si se vede mai mult pe scend, pe un platou de filmare sau
pur si simplu la vreun microfon. Tocmai in acea perioada aparusera filmele Satra (1975) si
Gingasa si tandra mea fiara (1978). Numele lui Loteanu devenise o legenda. Imaginatia
Zinei Zmeu o poarta in aceste sfere emanate de filmele marelui cineast: ,,...sa ma vad macar
o datd dansand tigancd” (4, p.178). Lumea artistului, de buna seama, o fascineaza si o
absoarbe. Mai tarziu, in calitate de studenta la o scoald teatrala de la Moscova, 1i va scrie
confidentului sdu permanent ca s-a intersectat cu Loteanu in cadrul unui proiect.

Valoarea scrisorilor este inestimabild in special pentru a schita portretul unui tanar
ambitios, care isi exteriorizeaza lumea sufleteasca in epoca socialismului dezvoltat. Victor
Dumbraveanu a preluat unele fapte furnizate de Zina Zmeu si le-a utilizat in roman:
prototipul avea, la fel, un frate si o sora, fiind fiica mezina in familie; atmosfera din scoala si
relatiile dintre elevi, limbajul lor au fost sugerate In mare masura de scrisori, Gheorghe
Rotaru este de departe prototipul Iui Dima din roman, Paunita si Zina Zmeu par a fi educate
mai curdnd in spiritul generatiei imediat postbelice s.a. Initial am crezut ca numele Paunita
i-a fost sugerat scriitorului de opera cvasiomonima a lui Victor Eftimiu, dar am aflat din
scrisori ca este vorba de Paunita Ionescu, solista ansamblului Sfinx, la concertul caruia Zina
Zmeu asistase cand isi facea studiile la Moscova. Este dificil sa utilizezi tale-quale materia
unor scrisori in roman decat sa faci o opera de tipul La nouvelle Heloise (1761).

La un moment dat sesizezi ca apare o problema intre ceea ce astepta adolescenta de la
un schimb de scrisori §i ceea ce putea oferi prozatorul. Dacd Zina Zmeu e mai putin
explicitd in visele sale informe, Victor Dumbraveanu, scriitor extrem de prolific la acea
data, isi urmeaza cu toatd hotirdrea cariera scriitoriceascd. In una din scrisori expeditoarea
va utiliza sintagma ,,masind de scris” cu sens metonimic. La randul sau, romancierul
noteaza, intr-un scurt comentariu plasat intre scrisorile Zinei Zmeu: ,,incepusem sa ma
gandesc la Paunita si la romanul Pasdrea din noi. Aveam nevoie, probabil de material din
viata scolard si de aceea o rugasem sa scrie un jurnal” (4, p.197). Zina Zmeu confirma
aceste preocupari exclusiv literare ale prozatorului, citandu-I1: ,,...totusi, detaliul il voi folosi
candva” (4, p.206).
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Mediul scolaresc in care isi ducea existenta pare degradant si sufocant, odata ce ea 1i
scrie confidentului sdu ca cel mai frecvent cuvant rostit intre colegi era ,,dobitoc/dobitoaca”.
Ea avea nevoie de o respiratie mai largd, a Intrefinut o corespondenta si cu alte persoane,
inclusiv cu unele din Romania. A fost o fiinta intempestiva, dornica sa iasd din contingentul
extrem de limitat si restrictiv. Corespondenta ii permitea sa sparga cercul in care se invartea
si sd acceada la o viata spirituald superioara. Proza basarabeana de atunci, cantonata in rural,
nu era capabild sa abordeze Intreaga complexitate de probleme, cu care se confrunta viata
contemporand, asa cum a reflectat-o, de exemplu, Mati Unt in romanul Balul de toamna,
aparut in acea perioada (1979, tradus in rusa in 1982).

Pentru a raspunde solicitarii, viitoarea actritd a si incercat sd tina un jurnal. Ca si cum
anticipand relatia artistica dintre ea si opera scriitorului, autoarea i scrie: ,,Pare-mi-se ca n-0
sa pot fi pentru D-voastra o sursa de inspiratie” (4, p.220).

Exista in suita de scrisori si alte idei novatoare, pertinente, care o propulseaza pe
autoare printre persoanele care au anticipat necesitatea unor reforme: ,,E liberda arta in
Moldova, ba chiar in tara?” (4, p.240); ,,Noi avem autoritati proaste in Moldova” (4, p.239).
Victor Dumbraveanu isi amintea in postfata la scrisorile publicate: ,,Banuiesc ca in ravasele
mele 11 destainuiam toate planurile mele de creatie” (4, p.265). Am observat ca Zina Zmeu
devine cu timpul mai selectiva si mai profunda, asumandu-si rolul de muza si diriguitoare in
ale scrisului. Ea 1si permite in ultimele misive note de dezacord atunci cand subiectul
discutiei ajunge la proza scriitorului: ,,...nu-mi place numele eroinei — Paunita. Nici al meu
nu e mai frumos, dar acesta e nereal, e departe de pamant” (4, p.262); ,,...nu vreau ca in
nuvela d-tale sa fie accentuatd nota de sentimentalism” (4, p.265). Doleanta din urma
consund, in mod curios, cu formula in care Mihai Cimpoi il prinde pe prozator in O istorie
deschisa...: ,,... o predilectie si pentru istoriile sentimentale, melodramatice” (1, p. 215).
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Rezumat. In prezenta lucrare este analizat conceptul de capital social, care fiind un factor determinant in
formarea capacitatii umane si organizationale de creare a conditiilor necesare dezvoltarii unei comunitati
coezive prin stabilirea raporturilor sociale/institutionale calitative si de natura diferita, poate fi promovat in
cadrul parteneriatelor educationale.

Abstract. This article examines the concept of social capital, which, being a key factor in the formation of
human and organization capacity to create the condition for developing a cohesive community by
establishing qualitative and of a different nature, social/institutional relations, can be promoted within
educational partnerships.

Exista numeroase polemici referitor la colaborarea multiplelor segmente comunitare in
eficientizarea parteneriatelor educationale. Studiind o gama diversificata de surse, dar si
intervenind personal in anumite activititi, am constatat ca parteneriatele educationale,
produc efecte pozitive atat pentru mediul scolar, cat si pentru cel comunitar.

Se considera ca, mediul de nastere, crestere si dezvoltare (educare) a copilului,
contribuie la formarea lui ca personalitate. De cele mai dese ori, formarea personalitatii
copilului este influentatd de mai multi factori si contexte: sociale, emotionale, materiale,
culturale, religioase, psihologice, traditionale, comunitare, etc. Totusi, dincolo de familie,
biserica, sau grup social, scoala a fost, este, si va fi principala institutie abilitata cu dreptul si
obligatiunea asigurarii educatiei generale.

Totodata, in calitate de institutie publica, abilitata cu prestarea serviciilor in domeniul
invatamantului, scoala este si o institutie comunitara. Prin urmare, se impune necesitatea
elaborarii mecanismelor de promovare a implicarii i abilitarii comunitatii in guvernanta
educatiei, dincolo de modelul scolar traditional. Schimbarile intervenite ca urmare a
implicarii comunitatii in viata scolara au devenit factorii cheie pentru Leadbeater C. si
Mongon D, care au introdus termenul valoare publica pentru a descrie situatia scolii in
functie de centrul comunitar. Astfel, valoarea publica a scolii este apreciata reiesind din:

¢ nivelul serviciilor oferite comunitatii de catre scoala;
o rezultatele scolare, obtinute in comun cu institutiile comunitare.

Astfel, putem afirma, ca valoarea publica a scolii este determinata de modul in care ea
si comunitatea coreleaza reciproc, generand relatii sociale/institutionale avantajoase.

Dezvoltarea retelelor sociale genereazd dezvoltarea capitalului social. Conditional,
acesta poate fi definit ca ,adezivul social care contribuie la colaborarea indivizilor,
organizatiilor si comunitatilor in vederea realizarii obiectivelor comune” [1].

Desi conceptul de capital social a fost lansat de L. Hanifan inca in 1916, nu si-a
pierdut importanta si actualitatea nici in prezent. Viziunile valorice umaniste si
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interactiunile sociale, precum si pozitia fatd scoald in calitate de centru comunitar, au
determinat-o pe Hanifan sa initieze activitati de cercetare cantitative, precum: sondaje
comunitare, chestionarea participantilor la targurile agricole, studierea istoriei si diverselor
istorii comunitare, etc. In rezultatul investigatiilor, dar si a publicatiilor, locuitorii au devenit
mai sensibili fata de problemele locale, au inceput sa contacteze sistematic, sa colaboreze si
sa se implice in rezolvarea problemelor comunitare impreuna cu profesorii si directorii
institutiilor.

Efectele au fost imediate si palpabile. Astfel, in 1916 s-a inregistrat o crestere cu 14%
a numarului de elevi, comparativ cu anul precedent; organizarea unei clase de alfabetizare a
adultilor si a ligii de atletism pentru tineri; sustinerea bibliotecilor scolare etc. In studiu
autoarea s-a referit la capitalul social vorbind despre "activele umanitatii si anume
bunavointa, colegialitatea, simpatia, comunicarea dintre indivizi si familii, ce constituie o
unitate sociala" [2].

Relansarea si consolidarea conceptului de capital social in cadrul disciplinelor socio-
umane s-a datorat lucrarii Iui R. Putnam Bowling-u/ in singurdtate: colapsul si renasterea
comunitatii americane. Autorul expune ideea ca, o datd cu cresterea bunastarii materiale a
americanilor, s-a diminuat sentimentul lor comunitar. In conditiile extinderii centrelor
urbane, s-a produs absorbtia micilor orase si formarea megapolisurilor cu aglomeratii.
Orasele si localitatile traditionale s-au transformat in ,,orase limitrofe” si ,.ex-urbii” -
locurile vaste, anonime unde oamenii doar dorm si lucreaza. In conditiile in care indivizii isi
petrec tot mai mult timpul in birou, in trafic, sau stand in fata televizorul sau PC-ului, ei nu
se implica 1n activitdtile grupurilor comunitare, organizatiilor de voluntariat, nu comunica
cu vecinii, prietenii si nici chiar cu familia.

Putnam sustine ca o societate devine sanatoasa si coeziva doar in conditiile dezvoltarii
unor relatii sociale/institutionale calitative si diversificate, determinand astfel nivelul de
angajare si abilitare a membrilor/actantilor comunitari. Nivelul angajarii si abilitarii reflecta,
la randul sau, valoarea si forma capitalului social. Autorul mentioneaza ca intrucat capitalul
fizic se refera la obiectele fizice, iar capitalul uman la proprietatile indivizilor, capitalul
social vizeaza conexiunile dintre indivizi - retelele sociale si normele de interactiune,
precum si formele si calitatea colaboririi in cadrul acestor retele. in acest sens, capitalul
social este corelat cu ,,virtutile civice”.

Totodata, valoarea si calitatea acestui ,,capitalul social” creste atunci cand virtutile
civice sunt integrate intr-o retea de relatii sociale reciproce. O societate a multor indivizi
virtuosi, dar izolati nu este neaparat bogata in capital social [5]. Astfel, retelele sociale
reflecta durata conexiunilor intre indivizi, si respectiv duritatea capitalului social.

In linii generale, capitalul social poate fi divizat in trei categorii principale:

Obligatiunile (bonding social capital) reprezinta relatiile dintre indivizii cu sentiment
de identitate si solidaritate comuna (Semenii), care fac parte din acelasi grup social sau



cultural, caracterizat printr-o anumita omogenitate: familia, rudele, un cerc restrans de
prieteni, etc.

Podurile (poate Puntile) (brinding social capital) reprezinta conexiunile orizontale
dintre indivizii din diferite grupuri si/sau dintre mai multe grupuri care nu pretind la
sentimentul comun de identitate, dar pot avea aceleasi interese. Ca exemplu a podurilor pot
servi: raporturile dintre scoald si familie, scoald/elevi, sau cluburi/membrii cluburilor
sportive, asociatii/membrii asociatiilor non-guvernamentale, non-religioase, non-profit, etc.

Corelarile (linking social capital) reprezinta relatiile dintre indivizi si/sau institutiile
plasate pe diferite trepte ale ierarhiei guvernamentale, sau caracterizeaza relatiile clasice
patron/subaltern, mentor/ucenic; reflectd modul in care indivizii isi construiesc relatiile cu
institutiile si persoanele ierarhic superioare. Corelarile (linking social capital) se
caracterizeaza prin asteptari reciproce: finantatorii asteaptd servicii eficiente si de calitate in
schimbul subventiilor oferite, mentorii sperd cd ucenicii sai se vor realiza cu bine §i vor
oferi acelasi ajutor si altora.

Imbinarea acestor tipuri de capital social in cadrul unei comunititi este reflectati in
urmatoarea schema:

COMUNITATEA LOCALA Administratia publica

locala

A
Linking social capital

individ

individ

incredere i & brinding social capital

gvorme sociale
| 3

CoNunicare

Bonding social capital

individ individ

S

brinding social capital
v
SCOALA }

Bonding social capital

Figura 1. Tipurile de capital social in cadrul comunitatii locale
Scolile sunt acele institutii publice care dispun atat de capacitatea, cat si de
oportunitatea generarii capitalului social, activand in cadrul anumitor comunitati. Scolile
functionale, la fel ca si comunitatile functionale, creeaza retele sociale corecte si eficiente.
Participarea reald a comunitatii in viata scolii si invers, are loc doar atunci cand si scoala si
comunitatea sunt cointeresate in durabilitatea retelelor sociale, implicandu-se in elaborarea
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si furnizarea serviciilor educationale si comunitare, determinand astfel -calitatea
parteneriatelor educationale.

Subiectele (prioritdtile) capitalului social, dezvoltate prin parteneriatele educationale,
sunt schitate in lucrarea a lui D. Ruston si Akinrodoye si valorificate in cadrul cercetarilor
privind implicarea efectivd a scolii in comunitate, efectuate cu sprijinul OECD. In ceea ce
urmeaza vom prezenta subiectele precum si indicatorii care ilustreazd modalitatile
dezvoltarii capitalului social de catre actorii educationali (tabelul 1).

Tabelul 1.
Subiecte (prioritati) ale capitalului social si indicatorii aferenti,
adaptate de Oficiul National de Statistica din SUA
Subiecte ale capitalului social Indicatorii aferenti

Participare, implicare sociala si angajament Participarea in grupurile
Cat de eficient scoala influenteaza asupra comunitatii si | comunitare §i/sau in
invers. activitatea politica,

Cum se promoveaza implicarea si angajamentul in randul | electorala, intensitatea

elevilor, familiilor si membrilor comunitatii locale. implicarii, bariere percepute
Cum este incurajat sentimentul de responsabilitate fata in calea implicarii.

de ceilalti si fatd de comunitate. Participarea in programe de
Ca exemple pot servi: activitatile extracurriculare: voluntariat, de sprijinul

participarea la evenimentele comunitare si/sau organizate | apropiatilor din vecinatate.
de catre bisericd; fondurile pentru activitati de caritate; Activitatea in cadrul
vizite; voluntariat 1n si pentru comunitate; actiuni privind | societatilor civile, pozitia
problemele localitatii/ probleme de mediu / globale; activa cu privire la o
eficientizarea consiliului scolar, etc. problema locala.
Organizarea si participarea

in evenimente cu genericul

religios
Control si autoeficacitate Sentimentul elevilor de
Cat de eficienta este scoala In formarea unui sentiment satisfactie privind sensul
de control asupra propriei vieti la elevi si la adulti. vietii, privind controlul
Aceasta include dezvoltarea stimei de sine, sanatatii asupra propriei vieti §i
emotionale, influenteaza luarea deciziilor, provoaca asupra propriei sanatati.
convingerea cd actiunile/ opiniile sunt diferite. Intelegerea deciziilor
Ca exemple pot servi: promovarea egalitatii de sanse, politice, drepturilor si
promovarea vocii elevului / parintelui, functii cu responsabilitatilor
responsabilitate inalta ocupate de elevi, activitati de cetatenesti.
colaborare si cooperare in echipe, decernarea Scolilor Intelegerea activitatilor
Sanatoase, curriculum pentru cetatenie ONG-urilor comunitare.
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intelegerea structurilor si caracteristicilor
comunitatii locale

Cat de eficient scoala cerceteaza specificul comunitatii
locale, nationale, pentru crearea oportunitdtilor de
invatare pentru elevi, personal si familii.

Ca exemple pot servi: vizite la si de catre actorii
comunitari; sustinerea comunitara privind planuri de
dezvoltarea durabild a scolii, privind planificarea si
realizarea schimbarilor scolare, sustinerea proiectului
Scoala Sanatoasa, planurilor de cédlatorie a elevilor,
implicarea elevilor, parintilor si comunitatii in
managementul scolii, implicarea tuturor actorilor
educationali in proiectele locale si de caritate (Saptdméana
Respectului, Saptdmana de Promovare a Sanatatii,
Saptamana Anti-Bullying).

Placerea de a trai in
localitatea natala. Evaluarea
inegalitatilor
socioeconomice.

Evaluarea resurselor si
serviciilor din comunitate:
serviciilor educationale, de
asistenta medicala.
Variabilele considerate
relevante pentru siguranta:
criminalitatea, colectarea
deseurilor, problema
curateniei, zgomotului.
Evaluarea facilitdtilor pentru
copii.

Interactiunea sociala, retelele sociale si sprijinul
social

Cat de eficient scoala creeaza spiritul comunitar. Aceasta
poate fi analizat prin: calitatea relatiilor in comunitatea
scolard, sprijinirea familiilor si grupurilor din comunitate
(organizarea de training-uri, asigurarea cu spatii pentru
intruniri), activitati pentru elevi si adulti ca extinderea
raporturilor scolii cu celelalte institutii comunitare.

Ca exemple pot servi: implicarea parintilor in activitatile
copiilor in pauze si la pranz; relatiile de prietenie si
reciprocitate in cadrul comunitatii scolare; participarea
parintilor in programe de sprijin al familiilor in
dificultate; implicarea personalitatilor notorii din
comunitate (modele de rol); participarea scolii In
evenimente comunitare; organizarea cluburilor si
activitatilor extracurriculare; colaborari la nivel local,

national si international cu alte institutii.

Calitatea sau frecventa
contactelor cu prietenii,
familia si vecinii. Bariere
percepute in contacte cu
prietenii familia si vecinii.
Intarirea retelelor de
socializare, in special in
timpul liber.

Perceperea de catre membrii
comunitatii a normelor de
sprijin social: actiuni de
caritate pentru familiile in
situatie de risc.

Existenta relatiilor sociale la

locul de munca.
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incredere, reciprocitate si coeziune sociali Suficienta informatiilor
Cum, fiind diferiti, elevii si adultii pot forma atitudini si | despre problemele

construi relatii care le permit sd colaboreze eficient. comunitdtii, perceperea
Scoala incurajeaza spiritul identitatii comunitare si valorilor comune.
necesitatea sprijinului reciproc. Activitatea structurilor

Ca exemple pot servi: nivelul inalt de dezvoltare politice, institutiilor sociale
spirituald, morald, sociala, culturald a actantilor si serviciilor publice
educationali si ca urmare intelegerea problemelor acceptata de catre localnici.

comunitatii de catre elevi si adulti, calitatea serviciilor de | Reciprocitatea in relatii cu
ingrijire, Indrumare si sprijin; actiuni de promovare a alte persoane
egalitatii si diversitatii, gama larga de modele de rol (la

nivel local, national si international).

Implementarea subiectelor capitalului social va conduce la valorificarea fructuoasa a

parteneriatului scoalda-comunitate. Prin urmare, actorii comunitari si factorii de decizie

trebuie sa tind cont de urmatoarele recomandari:

Perceperea scolii in calitate de institutie cu un impact important asupra familiei si
partenerilor comunitari si atribuirea ei unui rol central in comunitatea locala.
Recunoasterea rolului de leadership al institutiei scolare va contribui la cresterea
nivelului culturii generale si promovarea justitiei sociale.

Sustinerea materiald a institutiei scolare va contribui dezvoltarea profesionalismului
cadrelor didactice, reflectaindu-se asupra calitatii educatiei, responsabilizarii elevilor,
parintilor si actorilor comunitari privind dezvoltarea capitalului social.
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SPECIFICUL IMPLEMENTARII SISTEMULUI KAIZEN iN EDUCATIE
Andrei GUTU, istoric, master in drept, master In management

Institutia Privati Institutia de Invatimant Excelsis

Rezumat. Kaizen reprezintd conceptul care ne invatd cum putem imbunatati prin pasi mici dar constanti
activitatea profesionald, personald sau a unei companii. Kaizen este un instrument care provine din Japonia,
dar ce poate fi utilizat in orice aspect al vietii si nu doar la locul de munca. Sistemul de management Kaizen
reprezinta un set de concepte educationale, metode si instrumente si este singurul sistem de management care
ofera dezvoltarea culturii performantei la toate nivelurile organizatiei, adresandu-se tuturor proceselor cheie
si sistemelor care contribuie la succesul institutiei. De aceea, Kaizen trebuie sd devind un obiect important de
cercetare si aplicare in institutiile de Tnvatamant din Republica Moldova.

Abstract. Kaizen is the concept that teaches us how we can improve through small but steady professional,
personal or business activities. Kaizen is a tool that comes from Japan, but it can be used in any aspect of life
and not just at work. The Kaizen Management System is a set of educational concepts, methods and tools
and is the only management system that provides the development of performance culture at all levels of the
organization addressing all key processes and systems that contribute to the success of the institution. That is
why Kaizen has to become an important object of research and application in the educational institutions of
the Republic of Moldova.

Introducere

Problemele implementarii sistemului Kaizen 1n educatie corespunde in totalitate
standardelor fiecarei organizatii, indiferent de tara si natiune si este mereu pe agenda de
lucru a marilor companii, a oamenilor de afaceri, cercetatorilor stiintifici din intreaga lume,
studentilor etc. Actualmente, de metodologia si problematica organizarii si functiondrii
principiului Kaizen sunt cointeresate multiple universitati, organizatii internationale, precum
si organizatii neguvernamentale din Romania, Rusia, Republica Ceha, Republica Franceza,
Finlanda, Austria, Italia, Germania, Georgia, Olanda, Polonia, Ungaria, Spania, Portugalia,
Malta, Elvetia, Turcia, Marea Britanie, Serbia, Statele Unite ale Americii si multe alte tari
din Asia, si care desfidsoard diverse proiecte nationale si internationale in acest sens.
Actualitatea temei se explicd prin necesitatea unei analize din punct de vedere stiintific al
elementelor componente si functionale ale conceptului Kaizen atat la nivel national, cat si
international. A fost, si ramane, deosebit de actuald investigatia unor astfel de metode
japoneze, care se refera la problematica prezentd a managementului §i activitatii de
productie a companiilor care isi doresc o schimbare, o ameliorare a procesului de lucru cat
si imbunatatirea activitdtii fiecarui angajat care contribuie la dezvoltarea institutiei si
prestarea serviciilor de naltd calitate. Instrumentul Kaizen este indubitabil pentru educatia
din Republica Moldova, care poate contribui la responsabilizarea atat a actorilor din
sistemul educational cat si a celor care studiaza diverse specialitati. Totodata, sistemul
japonez Kaizen este un instrument foarte bun pentru a fi aplicat in procesul educational din
Republica Moldova, indiferent de institutie, unde beneficiarii ar putea Invata importanta
disciplinei in stil nipon si a fi mult mai responsabili si eficienti la locul de munca,

respectand standardele si regulamente interne si externe. Acest lucru poate fi discutat si in
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universitati, cu studentii, care ulterior vor aplica sistemul la viitorul loc de munca, dar si in
viata de zi cu zi.
Metode si materiale aplicate

Printre cele mai importante valori si atitudini pe care poporul japonez le-a primit de-a
lungul timpului, prin propria culturd si spiritualitate, este respectul pentru viatd, o profunda
apreciere a frumusetii i puterii naturii, iubirea puritdtii si a curateniei, preferinta pentru
simplitate si simbolism in esteticd. Daca in Statele Unite ale Americii sau in alte tari
dezvoltate din Uniunea Europeand etica a accentuat autoincrederea, independenta si
bunastarea individuala, atunci n Japonia etica bazatd pe un amestec de culturi religioase, a
produs una dintre societdtile cele mai omogene si a creat o ideologie paternalistd care a stat
la baza industrializarii, organizarii economiei si managementului japonez [1].

Tocmai principiul Kaizen, si nu doar, a schimbat mentalitatea societatii japoneze, dupa
cel de-al doilea razboi mondial, ceea ce a dus la ordine si responsabilitate sociald, si ulterior,
la o crestere substantiald a productivitatii marilor companii nipone, aducand si o crestere
enorma a economiei tarii in lume. Incd in anul 1986, atunci cand a fost publicatd cartea
,Kaizen: Cheia succesului competitiv al Japoniei”, o carte exceptionald scrisd de insasi
fondatorul conceptului Kaizen, Masaaki Imai, a inceput un val de cunoastere a acestei
gandiri, precum si stabilirea acesteia ca importanta majord asupra dezvoltarii unui
management bazat pe rezultate si imbunatatire continud. Ca atare, in acea perioada,
termenul de Kaizen putea fi inteles ca o filozofie legatd de afaceri, cunoscuta mai mult in
limba engleza si japoneza, evident, pentru cd de la aceste limbi a Inceput raspandirea
conceptului in zone europeana si nu doar [2].

Semantica termenului de Kaizen, tradus din limba japoneza, inseamna Tmbundtatire
continua, mai exact, KAI: Schimbare si ZEN: Armonie. Provine din budism, unde inseamna
,reinnoieste inima si fa-o tot mai buna”. In artele martiale, prin Kaizen se intelege inaintarea
cu pasi mici si repezi. Metoda a fost extinsa treptat si in management, precum si in
domeniul social si educational.

Parintele sistemului Kaizen, Masaaki Imai, a inceput sa gandeasca acest concept inca
la sfarsitul anului 1960, atunci cand activa in cadrul Centrului Japonez de Productivitate, cu
sediul la Tokyo. In acest context, Japonia pornea o noud idee care urma si schimbe multe
vieti a companiilor care astdzi sunt branduri de top si care presteaza cele mai calitative
produse datorita imbunatatirii continua prin implementarea sistemului Kaizen [3].

Implementarea sistemului japonez Kaizen serveste drept barometru care indica
,imbunatatire continud” sau ,,eliminarea defectelor” in viata institutiilor private sau publice,
de unde porneste deschiderea unor noi oportunitati spre o veritabila crestere a productivitatii
si dezvoltarea unor noi strategii care au menirea sa dezvolte un nou management bazat pe
rezultat si cunoastere. Kaizen se refera, in primul rand, la respectarea ordinii si a disciplinei
la locul de munca ceea ce Tnseamna un pas important spre a crea produse calitative pentru

clienti.
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Fiecare dintre angajati, indiferent dacd e executor sau conducdtor, trebuie sa
constientizeze cd disciplina, ordinea si curatenia, responsabilitatea, dorinta de dezvoltare
continua si cresterea productivitatii aduc rezultate remarcabile prin livrarea produselor de
cea mai inaltd calitate. Acest lucru aduce beneficii tuturor prin respectul clientilor cét si a
intregii societati fatd de companie, precum si dezvoltarea si promovarea profesionala a
fiecarui angajat. Kaizen este o activitate zilnica, iar scopul ei este de a ajunge dincolo de
simpla imbunatatire a productivititii. Este un proces care, dacd este facut corect,
umanizeaza locul de munca, elimind munca grea si coplesitoare si invatd oamenii cum sa
faca experimente la locul de munca utilizand metode stiintifice, sa identifice si sd elimine
pierderile din procesele de lucru [4].
Kaizen inseamnd in practica ca tofi membrii echipei organizatiei sd caute in
permanentda modalitati de imbunatatire a operatiilor si sa Se supuna acestui proces de
imbunatatire. In orice organizatie, managementul Kaizen, indiferent ci e vorba de
manufactura, servicii sau educatie etc., ar trebui sa inceapa de la cele trei mari activitati: 5S
si eliminare muda (eliminarea pierderilor). 5S este un element indispensabil al unui bun
management. Prin buna pastrare a unui 5S, angajatii dobandesc si practica autodisciplina si
devin mult mai responsabili. Cei cinci pasi ai procesului 5S, cu denumirea lor in limba
japoneza, sunt:
1. Seiri — definirea nevoilor;

Seiton — sortare si aranjare;

Seiso — curatenie;

Seiketsu — sustenabilitate;

Shitsuke — standardizare.

Implementare:

Aplicarea 5S presupune cinci elemente cheie, ele sunt:
A. Munca in echipa;

o k~

B. Disciplina;

C. Buna dispozitie;

D. Echipe de calitate;

E. Dorinta de a deveni mai bun.
Directia de actiune urmeaza traseul:

1. Planificare (definirea obiectivelor);

2. Implementare (realizarea planului);

3. Verificarea (compararea rezultatelor dupd implementare cu cele prevazute in plan);

4. Actiunea de corectare a diferentelor [5].

Sistemul japonez Kaizen este un instrument foarte bun pentru a fi aplicat in procesul

educational din Republica Moldova, indiferent de institutie, unde beneficiarii ar putea invata
importanta disciplinei in stil nipon si a fi mult mai responsabili si eficienti la locul de

munca, respectdnd standardele si regulamente interne si externe. Acest lucru poate fi
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discutat si in universitati, cu studentii, care ulterior vor aplica sistemul la viitorul loc de
munca, dar si n viata de zi cu zi.

Un lucru esential ar fi ca invatamantul moldovenesc sa beneficieze de experienta
sistemul japonez Kaizen, ca parte a unui program, ca exemplu ,,Educatie Kaizen pentru
Republica Moldova”.

Un alt element de unicitate este aplicarea sistemului de Management Kaizen in
ansamblul institutiilor de invatamant de orice nivel pentru instruirea cadrelor didactice, in
vederea cunoasterii tehnicilor de bazd ale imbunatatirii continue si a modului de acordare a
asistentei necesare elevilor si studentilor pentru realizarea proiectelor de imbunatatire
continua.

Actiuni la nivelul elevului si studentului: formarea unei atitudini i mentalitati de
imbunatatire continud a performantei in munca. Se ajunge astfel la o adaptare la cultura
organizatiei, formarea unei mentalitati de autodepasire, prin aprofundare in domeniul
studiat. Atat elevii, cat si profesorii vor invata elemente din mentenanta total productive,
managementul total al calitatii etc. Una dintre companiile care a aplicat metoda Kaizen si a
devenit celebra prin rezultate este Toyota.

In cadrul sistemului de productie Toyota, Kaizen umanizeaza spatiul de lucru si i
incurajeaza pe indivizi sa elimine pierderile si sa isi imbunatateasca eficienta, atat in termeni
de echipamente, cat si a procedurilor de munci. Imbunatitirile Kaizen in standardizarea
muncii ajutd la maximizarea productivitatii in fiecare domeniu de munca, iar aceasta fiind
standardizata implicd urmarirea procedurilor in mod consistent si unde angajatii pot
identifica prompt problemele .

Concluzii

Kaizen, dupa cum deja cunoasteti, reprezinta imbunatatire continua. Asadar, filosofia
se aplicd inclusiv in afaceri, unde inseamnd o Tmbunatétire continuda a functiilor si a
implicarii persoanelor, de la director la ultimul muncitor, dar si In servicii de sandtate, in
sisteme de guvernare, domeniul bancar, educational etc. Kaizen a fost practicat in Japonia,
pentru prima data, dupa cel de-al doilea razboi mondial, iar in prezent, este recunoscut la
nivel mondial ca un pilon important al oricdrei organizatii competitive, cu o strategie pe
termen lung. Kaizen se bazeaza pe urmatoarele principii:

— procesele corecte conduc la rezultate bune;
— identifica situatia curenta a companiei;
— vorbeste cu date, condu cu fapte;
— actioneaza pentru a identifica si corecteazd cauzele rddacind ale problemelor;
— lucreaza ca intr-o echipa;
— Kaizen este in atentia tuturor; si mai mult.
Una din caracteristicile Kaizen este ca rezultatele mari provin din schimbari mici,

acumulate n timp. Acest lucru nu Inseamnd insd doar schimbari mici. De fapt, Kaizen
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reprezintd implicarea oamenilor in imbunititire. In timp ce majoritatea schimbarilor pot fi
mici, cel mai mare impact il pot avea actiunile Kaizen, proiectele de transformare, conduse
de Top managementul companiilor sau de echipe interdepartamentale. Este important ca
sistemul Kaizen sa fie vorbit la cat mai multi, in mod special in institutiile de invatdmant din
Republica Moldova.

De asemenea, un avantaj pentru sistemul educational din tara noastra este principiul 5S
care constituie fundamentul pe care se construieste un demers al progresului fiind o parghie
a managementului schimbarii. In acelasi timp, cei 5S pot fi considerati drept reguli de baza
pentru un intreg proiect de ameliorare. Odata ce cei 5S au fost pusi in practica, iar sistemul
este inteles, obiectivul va fi un 5S anual, aferent diferitelor servicii, inclus in ansamblul
obiectivelor calitdtii. Avantajele implementérii 5S sunt si reducerea costurilor, cresterea
eficientei, imbunatatirea calitatii si a Intretinerii, imbunatitirea muncii, motivarea
personalului etc.

Punerea in aplicare a metodei Kaizen nu este responsabilitatea doar a unei singure
persoane ci este responsabilitatea tuturor celor care fac parte din institutie. Fiecare angajat
trebuie sd contribuie la obtinerea micilor imbunatatiri, astfel incat schimbarile sa aduca
beneficii tuturor. Metoda japoneza devine o obisnuintd pentru cei care o aplicd in mod
regulat. Aceasta metodd se poate aplica pentru orice tip de activitate, indiferent de
dimensiunea ei. Tocmai despre aceste lucruri trebuie sa cunoasca elevii si studentii, care

ulterior vor contribui la progresul propriei vieti dar si a intregii tari.
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DENUMIRI PENTRU CAIS iIN GRAIURILE MOLDOVENESTI
Adela LEBEDIUC, lector universitar

Catedra Limba si literatura roméana, UST

Rezumat. Terminii analizati in acest articol au fost selecatati, in mare parte, din Atlasul lingvistic roméan pe
regiuni. Basarabia, nordul Bucovinei, Transnistria. Caisul este un pom fructifer din familia rozaceelor, cu
flori albe, de nuanta roz, care apar Indintea frunzelor, cultivat pentru fructele sale, de culoare galbena-
portocalie, gustoase si parfumate Pentru pomul de cais, altoit pe teritoriul Basarabiei au fost desemnati
termenii urmatori: cais, zarzar, abricos, persic, zarzar altoit, zarzar abricos, copac de zarzare, copac de
abricos, pom de zarzar, pom de abricos.

Summary. The terminologies analyzed in this article have been largely selected from the Romanian
linguistic atlas by regions. Bessarabia, northern Bukovina, Transnistria. The apricot tree is a fruit-tree of the
rosaceae family with white flowers of pink color, appearing in front of the leaves, cultivated for its fruit,
yellow-orange, tasty and scented. For the apricot tree grafted on the territory of Bessarabia, the following
terms: apricot, persic, apricot tree, peach-tree.

Pentru denumire pomului altoit care face caise in graiurile romanesti predomina
termenul cais (Armeniaca vulgaris). in Banat predomina termenul caisin (prin derivare de la
caisind ,,fructul pomului de cais”), imprumutat din mag. kajszin. in graiurile moldovenesti,
vorbite pe teritoriul Basarabiei, pentru aceastd notiune deseori se utilizeaza termenul zarzar.
Aceastd confuzie semantica a aparut prin asocierea acestor doud specii de copaci fructiferi
care au fructe asemdnatoare.

Caisul este un pom fructifer din familia rozaceelor, cu flori albe, de nuanta roz, care
apar indintea frunzelor, cultivat pentru fructele sale, de culoare galbena-portocalie, gustoase
si parfumate. Zarzarul e un pom fructifer asemanator cu caisul, dar nu este altoit si florile
sale sunt albe, iar fructele sunt sferice, de dimensiuni mai mici, cu gust acrisor i cu
samburii amari [3, p.125, 1179].

Pentru pomul de cais, altoit pe teritoriul Basarabiei au fost desemnati termenii
urmatori: cais, zarzar, abricos, persic, zarzar altoit, zarzar abricos, copac de zarzare, copac
de abricos, pom de zarzar, pom de abricos; iar penru cel nealtoit: zarzar, pom de zarzare si
copac de zarzare.

Cais (alb. kais, bg., sh. kaisija) e un derivat regresiv de la cuvantul caisa, de origine
neogreaca (< ngr. kaisi, pl. kaisia). Unii cercetatori, precum Lazar Seineanu, sunt de parerea
ca in limba roméana termenul dat a fost imprumutat din limba turca (< tc. kaysi). lar cuvantul
turc la randul sau provine din greaca (< gr. yoooia). Pe teritoriul cercetat, termenul cais are
o frecventa redusa (cais — pct. 5, 7, 9, 21, 38, 71, 129, 147; caiis — pct. 203, 223; caiis" — pct.
211), formand o arie — insulara in sudul Basarabiei (caiis — pct. 195, 206, 214 - 219).

Zarzar (zdrzari — pct. 13; zdrzar — pct. 16; zdrzar — pct. 20; dardur — pct. 19, 22 — 24,
30; dardir — pct. 29, 50, 60, 62, 66; ddrdar — pct. 34, 65, 155, 182, 230; dardar — pct. 47,
93, 121; ddrdar' — pct. 63, 68, 87, 88, 89, 102, 107, 120, 149), derivat regresiv de la zarzara
de origine bulgara (< bg. zarzala, zarzalija), considerat un imprumut din tc. zerdali), cu
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centrul Basarabiei, cu o frecventa sporita spre vest, unde formeaza o arie compacta (pct. 50,
60, 65, 66, 68, 87 — 89, 102, 107,121).

Termenul zarzar (dardir — varianta inregistrata cel mai frecvent; ddrdur — pct. 19, 21-
24, 30, 35, 37; zarzir — pct. 5, 9, 12, 15, 18, 105, 212, 216 — 222; dandur — pct. 11; zarzar —
pct. 13, 17; zdrzar' — pet. 16; zdrzar — 20, 131; dardar - pct. 32, 34, 71, 76, 82, 88, 89, 119,
120, 129, 146, 155, 166, 169, 177, 180, 182, 189, 195, 203, 206, 211, 223, 227, 230; ddrdar
— pct. 56, 63, 64, 67 — 79, 80, 101, 102, 107, 118, 135, 149, 157, 164, 168, 184, 194, 199;
dardar' — pct. 85, 109, 134, 171, 175; ddardir - pct. 186; ddrdari — pet. 73; ddardari — pet. 74;
dardar — pct. 78, 86, 93, 95, 100, 103, 104, 108, 111, 114 — 117, 121, 122, 125 — 127, 138,
140, 143, 145, 153, 154, 160, 163, 176, 183, 188, 196, 198, 201, dardiri — pct. 110; zdrzur —
pct. 214) cu sensul de pom nealtoit are o frecventa sporita, formand o arie compacta pe
intreg teritoriul anchetat pentru ALRR.Bas.

Abricos (abricos — varianta cea mai raspindita; obricos — pct. 28, 74; 229, 234; abricoz
— pct. 43; abircos — pct. 81; ) (< bg. abricosa), termenul are o frecventa sporita in centrul si
sudul tarii si numai pentru pomul de caise, altoit, pentru cel nealtoit acest lexem a fost
inregistrat doar in regiunea Kirovograd (pct. 229, 234).

Piersic (< lat. persicus), cu toate ca se referd la o alta specie de pom fructifer, prin
asocierea fructelor, care se aseamdnd dupa forma si culoare, izolat, termenul se
intrebuinteaza pentru a denumi caisul (pct. 1,4 - t'ersar'; pct. 2, 3- éésarc, pct. 17, 44, 73 —
kersit, pct. 18, 37 — kérsit; pct. 76 — kérsad, pct. 128 - kérsac).

Zarzar altoit (dardir hultuit — pct. 45; dardar' hultuizt — pct. 56, 64, 199; dardar
hultuiit — pct. 95; dardar ultuit — pct. 100; zdrzir ultuiit — pct.222), termen atestat izolat, e
sinonim al lexemului cais.

Zarzar abricos (dardar abricos — pct 171; dardir abricos — pct. 161; dardar di abricos
—pct.223), primul termen denumeste specia de copac fructifer, al doilea specifica faptul ca e
vorba de pomul altoit, cu fructele mai mari, decit cele ale zarzarului obisnuit.

Copac de abricos (copdc di abricos — pct. 70, 75, 92, 96, 97, 123, 175, 185, 190;
copdac di abircos — pct. 69; copac di abircos — pct. 83; copdac di dzardar abricos — pct. 90),
termenul a fost atestat izolat, cu o frecventa mai mare in localitatile din estul tarii.

Copac de zarzare (copac di dardar — pct. 42, 58, 136; copdc di dardar' - pct. 51, 55,
65, 83, 96, 97, 99, 202; copdc di dardur' — pct. 70, 123, 200; copdc di dardar — pet. 90, 133;
copac di dardari — pct. 92, 113, 141; copdc di dardare — pct. 151; copac di dardir — pct.
185) a fost inregistrat, izolat, in localitdtile de nord, cu o frecventd mai mare spre est si
numai pentru zarzarul nealtoit.

Pom de zarzar (pom di dardar' — pct. 25, 31, 46, 54, 59, 61; pom di zdrzari — pct. 26;
pom di dardur' — pct. 33; pom di dardar' — pet. 36, 53; pom di dadar — pet. 40), termenul a
fost semnalat in nordul Basarabiei, pentru ambele specii de copaci cultivati (cais, zarzar). In
localitatile din sudul tarii, a fost atestat compusul pom de abricos (pom di abricdos — pct. 98,
204, 205, 207, 210, 213; pom di abricos — pct. 187; pom di abricoz — pct. 224).
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Pentru fructul caisului au fost inregistrati termenii urmatori:

Caisa (caisi — pct. 5, 9, 21, 38, 71, 147; caisa — pct. 218; caiisi — pct. 95, 195, 203,
206, 211, 214, 217, 219) < ngr. kaisi, are o frecventa redusa pe teritoriul Basarabiei. Aria de
circulatie a termenului caisa coincide cu aria denumirii pomului de caise.

Abricos (abricos — pct. 35, 65, 67, 70, 75, 82, 92, 96 — 98, 101, 110, 146, 156, 160,
166, 170, 183, 185 — 187, 190, 197, 204, 205, 207 — 209, 213, 215, 224, 226, 227, 231, 232,
235; abricosi — pct. 27; obricosi — pct. 28; abricdz — pet. 43; aburcéds — pet. 54, 202; abircods
— pct. 81), termen atestat, izolat, in localitatile din nordul Basarabiei, cu o frecventa sporita
in sudul tarii, denumeste fructul pomului altoit. In localitatile izolate din regiunea
Kirovograd, Nikolaev, Dnepropetrovsk, Donetk si Lugansk acest cuvant e utilizat penru
fructele pomului de zarzar nealtoit, care sunt mai mici. Sporadic, termenul abricos este
folosit in vorbire la feminin: abricoasa (abricodsi — varianta cea mai frecventa; abricoadzi —
pct. 12; abircoasi — 83, 113; abricodsa — pct. 138, 163; abrisudsi — pct. 114, 151, 188, 189),
mai ales 1n centrul tarii, unde formeaza o arie lexicala compacta.

Zarzar (dardir — pct. 29, 34, 40, 45, 50, 62; zarziri — pct. 16; zdrzari — pct. 11, 26;
zdrzar' — pet. 13; zdrzari — 20; zdrzur — pet. 22, 24; dardur - pet. 23; dardar' — pct. 25, 31,
46 63, 68, 102, 225; déardir - pct. 41; dardari - pct. 112, 155; ddrdari - pct. 230),
inregistrat In nordul Bucovinei si a Basarabiei, sporadic, pentru a preciza ca se referd la
caise este insotit de unele determinative: ~ altoit, ~ mascat, ~ bun, ~ abricoasa (dardurt
hultuiiti - pct. 30; dardar hultuiit — pct. 56; ddardari hultuiiti - pct. 58, 64, 88; ddardar'
hultuiit - pct. 85; dardart ultuiti - pct. 100; zarzari ultuiiti - pct. 222, dardar' mascat — pct.
120; dardar' di Sii bun' — pct. 46; darddr bun — pet. 47; déardari abricodsi — pet. 90, 109;
dardiri abricodsi — pct. 148; dadiri abricoasi — pct. 161; dardar abricos — pct. 171; dardara
abricoasa — pct. 203). Pentru fructul pomului nealtoit acest termen este general, formand in
graiurile moldovenesti o arie compactda (variantele fonetice: zarzari, zarzara, zdrzur,
zarziri, zarzir, Zdrzari, Zdrzfri, zarzari, danduri, darduri, dardur, ddrdari, ddrddri, ddrdiri,
dardir, dardiri, dardiri, dardar, dardar, dardari, dardari, dardari, dardara, dardara,
dardala, dardi).

Piersica (¢asarca — pct. 2, 3; keérsiti — pct. 17, 18, 44; kérsit — pct. 37, 53; kérsat — pct.
69; kérsad, kértad — pct. 60; kérsati — pct. 73; kérsaci — pct. 129) < lat. persica, atestat in
dictionarele explicative cu sensul de ,,fruct al persicului”, in vorbire, sporadic, e utilizat

pentru a denumi caisele. Confuzia apare datoritad fructelor asemanatoare.
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MODELE PEDAGOGICE PRIVIND ASIGURAREA RELATIILOR DE
COLABORARE CU FAMILIA
Lilian ORINDAS, cercetitor stiintific

Institutul de Stiinte ale Educatiei
Rezumat. In articol sunt descrise modelele pedagogice privind asigurarea relatiilor de colaborare, cooperare
si comunicare cu familia, care influenteazd in mod semnificativ stabilirea unui dialog intre profesori si
parinti. Sunt descrise modele care se refera la activitatile realizate de catre profesor si la modul in care
acestea pot facilita implicarea parintilor.
Abstract. The article describes the pedagogical models for ensuring the relationships of collaboration,
cooperation and communication with the family, which significantly influence the establishment of a
dialogue between teachers and parents. Patterns that relate to the activities performed by the teacher and how
they can facilitate parent involvement are described in the article.

In contextul unei societiti care progreseaza rapid, operand modificari de forma si de
fond la nivelul tuturor subsistemelor sale, invatamantul isi asuma o noua perspectiva de
functionare si evoluare. Parteneriatul scoala-familie devine o prioritate a strategiilor
orientate spre dezvoltarea procesului educational de calitate. Institutiile de invatamant, fiind
asigurate cu specialisti in domeniul educatiei, devin centre cointeresate in inifierea,
coordonarea, menfinerea §i dezvoltarea parteneriatului. Acestea ar necesita un suport
concret in ceea ce priveste cadrul legislativ si de incurajare, creare a unor conditii la nivel de
comunitate pentru a orienta si a stimula institutiile sociale comunitare in directia unei
colaborari si interactiuni cu unitatile de invatamant in scopul realizarii sarcinilor educatiei si
integrarii sociale a generatiei in crestere.

Modele privind asigurarea relatiilor de colaborare si comunicare cu parintii prezinta
instrumente cheie de stabilire a dialogului constructiv. In acest scop este necesar un dialog
intre profesori si paringi; profesorii trebuie sa primeasca o pregatire in materie de relatie cu
parintii, iar competenta lor in aceastd materie trebuie consideratd ca o aptitudine
profesionald; parintii trebuie sa fie pregatiti pentru a juca rolul lor educativ in cooperare cu
profesorii, scolile trebuie sa asigure (asociatiilor) parintilor asistenta necesara.

Pentru o cooperare eficace se considerd necesara adoptarea unor comportamente
corespunzatoare de catre membrii consiliului profesoral: comunicarea libera de informatii,
toleranta cand limbajul profesional nu este inteles de nespecialisti (dintre parinti),
incurajarea dezbaterilor pe probleme educationale majore (si nu doar discutii pe probleme
administrativ-gospodaresti), considerarea reciproca a parintilor si profesorilor ca parteneri.

In Raportul cu privire la relatiile dintre scoald si familie realizat in tarile Comunitatii
Europene, bazat pe cercetari comparative, documentare si empirice (prin ancheta de opinie
cu chestionare aplicate pe un lot de 1744 de conducatori de institutii scolare) sunt reflectate
patru motive pentru care scoala si familia converg in nevoia de a stabili legaturi intre ele:

a) parintii sunt juridic responsabili de educatia copiilor lor, legislatia reflectand

astfel libertatea parintilor de a-si creste copiii asa cum doresc;
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b) invatamantul nu este decat o parte din educatia copilului; o buna parte a educatiei
este desfasurata in afara scolii;

C) cercetdarile pun in evidenta influenta atitudinilor parentale asupra rezultatelor
scolare ale elevilor, in special, asupra motivatiei invatarii, precum si faptul ca unele
comportamente ale parintilor pot fi favorizate prin dialogul cu scoala;

d) grupurile sociale implicate in institutia scolara (in special, parintii si profesorii) au
dreptul sa influenteze gestiunea scolara [2].

In literatura de specialitate se recunoaste faptul ci a fost dezvoltatd o mare varietate de
modele cu privire la diferitele aspecte ale implicarii parintilor. Desi exista o unanimitate in
identificarea importantei vitale pe care o are implicarea parintilor in dezvoltarea intelectuala
s1 emotionald a copilului, ramane destula incertitudine cu privire la definirea si modalitatile
implicarii parintilor 1n activitatea scolara a copiilor.

Un studiu interesant prin care se propun 6 tipuri de implicare prezinta Epstein J. L. [4],
acestea sunt:

Parentalitatea sau calitatea * Instruirea prin diferite cursuri, programe de
de parinte educatie parentala
7
. . , * Participarea la diferite sedinte, discutii,
' intélniri cu parintii
7
p parea in diferite * Implicarea in diferite programe de suport
programe de vo aria pentru elevi, cadre didactice, parinti
7
* Posibilitatea de a acorda suport copiilor la
realizarea temelor pentru acasa
J
oa de .  Implicarea parintilor prin organele colective
e ale scolii in deciziile scolare
7
«Informarea parintilor despre activititile organizate
olaborarea 0 atea in comunitate, atragerea persoanelor de resursa din
comunitate la activititile scolii J

Figura 1. Modelul de implicare oferit de Epstein J. L.

Dupa cum observam, modelul oferit de J. Epstein ignora problemele de putere si
status, dar si ideile ca oamenii scolii sa invite toti parintii, actorii comunitari sa participe ori
sd-si modifice orarul astfel incat sa se adapteze necesitatilor variate ale familiilor. Modelul
se referd la activitatile realizate de catre invatator si la modul in care acestea pot facilita
implicarea parintilor.

Alte modele fac deosebirea dintre diferite grade de implicare a paringilor. Astfel,
modelul lui Rasinski si Frederiks prezinta o ierarhie a gradelor de parteneriat care cuprinde
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parintii de la cea mai slabd implicare pana la stadiul participarii si in final al imputernicirii.
Un alt model (Bloom) specifica drept cel mai profund mod de implicare, promovarea si
argumentarea. Aceastd din urma implicare prevede activitatea cu grupuri de agenti care au
impact direct asupra politicilor §1 guvernarii scolare.

Pe unele probleme ale parteneriatului educational si aspectele reformei scolare s-a axat
cercetatorul american J. Comer, care a pledat pentru modificarea sistemului de educatie,
punand accentul pe ideea de participare si parteneriat.

Abordand ideea parteneriatului in educatie, sustine A. Baran-Pescaru, J. Comer
precizeaza ca parintii sprijina mai mult un program scolar in care sunt parteneri in luarea
deciziilor...; interesul parintelui si sprijinul sau fata de scoala §i conducerea acesteia
permit copiilor mai usor sa relationeze si sa se identifice cu scopurile, valorile si personalul
scolii, constituind o motivatie puternica a acestora pentru a se indrepta cdtre educatie. In
acelagsi timp, implicarea parentala garanteaza faptul ca valorile §i interesele lor culturale
sunt respectate [1, pag. 33].

Modelul parteneriatelor propus de J. Comer este diferit de cel al lui J. L. Epstein prin
aceea ca Programul de dezvoltare scolara al lui J. Comer are atribute si valori specifice
concrete si nu contine neaparat o varietate de alegeri, iar aceste caracteristici sunt concepute
pentru a determina o participare maxima si putere deosebitd din partea tuturor celor
implicati. Nucleul acestui program reprezintd activitatea parteneriala in trei echipe: a
parintilor, a echipei pentru planificare scolara si management si a echipei de sprijin pentru
elevi si conducere.

lDenumirea echipei | IFunctiile echipelor |
( h ( Implica parintii si A
Echipa parintilor si actorii comunitari
— actorilor = 1n actiuni la toate
comunitari nivelele activitatii
L . scolare
ra Y 4 i
Echipa pentru Planifica si
= planificare scolara — coordoneaza
si management activitatile scolii
. ~
ra Y 4 I
. Se ocupa de
| ECh”ia delspyljyn problemele de
pen n(lje eV sl preventie si de
conducere cazurile individuale
~ ~

Figura 2. Programul de dezvoltare scolara a lui J. Comer
Observam ca relatiile si responsabilitatea reprezinta nucleul programului. Notiunea de
sistem, in care toate aspectele programului trebuie sa functioneze simultan, centreaza atentia
pe elementele colaboririi scoala-familie-comunitate.
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Modelul Iui J. Comer este construit in baza perspectivelor psihologice asupra
dezvoltarii si interactiunii. Programul sau este format din indivizi care conlucreaza in cadrul
sistemelor si include: elevi, manageri scolari, cadre didactice si familii. In program lipseste
centrarea pe aspectele sociale, culturale si politice ale acestor interactiuni.

Pentru o clasificare si o percepere mai eficientd a implicarii parintilor, scolii si
comunitatii in realizarea parteneriatului educational, propunem modelul ierarhic
comprehensiv in patru niveluri.

Modelul piramidal ierarhic al implicarii parintilor si agentilor educativi din comunitate
este unul care promoveaza responsabilitatea parintilor, scolilor si institutiilor educative din
comunitate in aceeasi masura.

Modelul piramidal ierarhic al implicarii parintilor este un model care promoveaza
imputernicirea parintilor si a scolii in aceeasi masurd. Combinand elementele din modele
diferite si bazandu-se pe teoria lui Bandura care se referda la autoeficacitate, un grup de
autori (Sheperd, Trimberger, McClintock, Lecklinder) stabileste un model ierarhic
comprehensiv 1n patru trepte sau niveluri. Acest model se axeaza pe organizarea activitagilor
de implicare a familiei, pe tema intaririi mutuale reciproce, prin parteneriatul scoala-familie.
Cele 4 trepte sunt:

Promovarea si
argumentarea

Implicarea
comunitatii

Dezvoltarea familiei

Comunicarea de
baza

Figura 3. Modelul ierarhic comprehensiv al parteneriatului scoala-familie-comunitate

Ideea centrald pe care se focalizeazd modelul este ca in relatia de parteneriat intre
scoald si familie are loc un schimb de competente si de implicari care duc in final la efecte
de intarire (imputernicire) a ambilor factori. Scoala si familia 1isi cresc reciproc
imputernicirea §i se intdresc reciproc.

Relatia de parteneriat intre scoala si familie se desfasoara intr-un schimb de
competente si de implicari care conduc, in final, la efecte de intarire a ambilor factori. Aici
devine important si modul in care parintii sunt capabili sd stabileasca relatii cu
reprezentantii scolii, 1si pot extinde competentele si se pot conecta la universul lor social din
micro-, mezo- si macroecosistem (oamenii §i resursele sociale), dupa cum se precizeaza in
modelul ecologic al dezvoltarii, elaborat de U. Bronfenbrenner, dezvoltat si completat de

Larisa Cuznetov [3].
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I. Comunicarea de baza se incepe atunci cand parintii 1si asuma responsabilitatea sa
monitorizeze progresul propriului copil si sa informeze partenerii din scoald despre acest
fapt. Comunicarea de baza constituie oportunitatea de a reflecta asupra propriilor temeri si
nelinisti legate de modul in care se pot stabili contactele cu familiile copiilor din medii
variate din punct de vedere cultural si socioeconomic, sustine cercetatorul Gh. Bunescu [2].

I1.Dezvoltarea familiei — la aceasta treapta parintii isi asuma responsabilitatea pentru
propria lor dezvoltare, 1si demonstreaza credintele in fortele proprii si in propria eficacitate
ca parinti, acceptand diverse modalitati de a-si imbunatati calitatile parentale si de a sprijini
copilul in activitatile scolare de acasa, astfel demonstrand un grad tot mai inalt de implicare
st de Incredere in propriile lor forte. Rezolvandu-si problemele parentale, acestia isi dezvolta
aria de influenta si accepta influenta altora in familia lor, mentioneaza E. Vrasmas [5].

I11-IV. Atragerea comunititii — promovarea si argumentarea. Ajungand la aceste
niveluri, parintii doresc sa impartaseasca experienta proprie si a altora din comunitate.
Participarea la viata comunitatii si promovarea ideilor despre experientele parentale
constituie un factor de dezvoltare sociala si de consolidare a acesteia. Modelul propus
defineste parteneriatul ca un proces continuu de interactiune, dezvoltare si Tmputernicire
reciproca si ierarhica intre scoald si familii. Structura piramidald a acestui model defineste
atat valoarea intregului, cat si importanta si valoarea fiecdrei trepte. Fiind o constructie
metodologica, modelul defineste fiecare treaptd ca necesara si importantd in stabilirea
parteneriatului.

Modelul este considerat valoros in orientarea actorilor comunitari pentru obfinerea
unor rezultate foarte bune in dezvoltarea cognitiva, sociala si afectiva atat a copiilor, cat si a
parintilor.

Ideea centrald pe care se focalizeazd modelul este cd in relatia de parteneriat intre
scoala si familie are loc un schimb de competente si de implicari care duc in final la efecte
de intarire (imputernicire) a ambilor factori. Scoala si familia 1isi cresc reciproc

imputernicirea §i se intaresc reciproc.
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PROIECT EDUCATIONAL PRIVIND PARTENERIATUL SCOALA-FAM ILIE
Lilian ORINDAS, cercetator stiintific
Institutul de Stiinte ale Educatiei

Rezumat. Articolul este dedicat consolidarii parteneriatului parinte-profesor prin urmatoarele activitati:
intalniri lunare, afisarea lucrarilor copiilor, participarea la activitati demonstrative, procurare de material
informational necesar proiectelor tematice, evenimente socio-culturale.

Abstract. The article is dedicated to strengthening the parent-teacher partnership through the following
activities: monthly meetings, display of children's works, participation in demonstration activities,
procurement of informational material necessary for thematic projects, socio-cultural events.

Proiectele educationale au ca baza de pornire premisa cd educatia de calitate presupune
aplicarea diversitatii prin abordarea diferentiatd, prin inifierea unor proiecte in derularea
carora sd fie implicati elevi, profesori de diferite specialitdti, alti parteneri educationali -
parintii, societatea civila si comunitatea, etc. Scopul principal este implicarea cat mai activa
a celor angrenati in activitati specifice aceleiasi tematici comune la nivel de parteneriat. Este
important ca tematica sa fie una motivanta si relevantd pentru toti partenerii implicati in
proiect.

Orice proiect educational prevede o schimbare si solutionarea unor probleme
complexe. Schimbarea poate viza atat obiectul proiectului (categorii sociale), cat si subiectul
— elevii implicati. in cazul elevilor, schimbarea ar consta in dezvoltarea noilor valori,
aptitudini, comportamente, spirit de echipa, etc. Potrivit lui V. Goras-Postica [4, pag. 9],
componentele proiectului sunt: definirea, motivarea, proiectarea, implementarea si
evaluarea. Un proiect educational reusit include un caracter realist, complex, colectiv, unic,
cuantificabil, multistadial si localizare bine determinata in timp si spatiu.

In acest context, prezint proiectul educational ,, Parintii din nou la scoald”
Identificarea problemei

Avand in vedere modificarile survenite Tn ultimii ani in scoald se constatd ca paringii
intAmpina dificultati in educarea copiilor.

Argument

Parintii trebuie sd stie cum sa-si educe si sd-si ajute copiii, in orice situatie. Au
probleme, dar nu au curajul de a le spune, ori nu-si dau seama ca au probleme [2, pag. 10-
13].

Sedintele cu parintii au doar rol de informare, parintii nu stiu sa foloseasca informatiile
in beneficiul copiilor. Cand sunt chestionati, fie oral, fie scris, raspund cu teama, nu sunt
sinceri sau nu stiu sa raspunda. Existd o colaborare excelentd cu parintii, dar unilaterala:
feed-back-ul nu se realizeaza, sunt foarte buni executanti, vor sa ajute, se implica, dar nu
stiu ,,cum” si ,,cand” sa faca ceea ce este potrivit unei situatii. in prezent se pune din ce in
ce mai mare accent pe conceptul de educatie permanentd, care este chiar o necesitate astfel,
educarea parintilor dupa principii stiintifice de psihopedagogie devine o necesitate [1, pag.
32-35].
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Familia este primul initiator socio-cultural al copilului, iar scoala constituie experienta
de viata a acestuia in societate.

Périntii sunt preocupati in a-si clarifica si intelege importanta educatiei in familie si a
colaborarii cu scoala ca parteneri, constientizind deopotriva necesitatea coerentel
influentelor educative ale tuturor factorilor care actioneaza asupra copiilor [5, pag. 3-5].

Noutatea acestui parteneriat este de a pastra cat mai eficient legitura parinte-profesor:
intdlniri lunare, afisarea lucrarilor copiilor, evaluari periodice, participarea la activitati
demonstrative, procurare de material informational necesar proiectelor tematice, activitati
optionale, activitati extracurriculare, serbari, evenimente socio-culturale, email-uri cu
materialele informative si educative trimise de profesoare.

Chestionarele aplicate si discutiile periodice individuale/de grup au evidentiat
diversitatea parerilor parintilor legate de stabilirea unor reguli si limite In comportamentul
propriilor copii. Actiunile derulate ne-au intarit convingerea ca fara stabilirea unui sistem
unitar de cerinte in scoald si in familie, colaborarea dintre cei doi factori educationali ar
ramane fara rezultatele scontate.

Durata: 1 an scolar: (septembrie — mai)

Grupul tinta: Beneficiari:
> Copiii; » Directi: copiii.
» Parintii copiilor; » Indirecti: paringii, scoala, comunitatea
» Profesorii; locala.
» Director.
Locul desfasurarii: Liceul Teoretic ......... ,r-nul ....... .

Obiectiv general: Dezvoltarea la parinti a abilitatilor de a interactiona si empatiza cu
cadrele didactice §i proprii copii.
Obiective specifice:
» Constientizarea progresului sau esecului copilului, a schimbarilor survenite in
evolutia lui, nevoile, Increderea in fortele proprii;
> Imbunititirea abilitatilor de consiliere si relationare cu familia, indeosebi cu familii
in situatii de criza;
» Promovarea unor schimbari in mentalitatea traditionald in raport cu pozitia copilului
in familie;
» Dezvoltarea unor atitudini stimulative si suportive in randul parintilor, bunicilor,
cadrelor didactice, asistenti sociali;
» Promovarea principiilor democratice in relatia parinte—copil;

A\

Implicarea unui numar mai mare de parinti, bunici sau alti membrii ai comunitatii in
educatia copiilor;

» Dezvoltarea la parinti/bunici a unor abilititi de baza de care au nevoie pentru a
influenta pozitiv comportamentul copiilor;

» Cunoasterea unor metode si procedee pentru a preveni agresivitatea copiilor;
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Y VvV

Descoperirea de catre parinti a tipului de parinte pe care 1l reprezinta,
autocunoasterea parintilor;

Dialogul deschis intre parinti despre subiecte tabu privind climatul familial;

Sa constientizeze necesitatea deruldrii acestui proiect de parteneriat;

Sa stabileasca reguli pentru activitatea zilnica a copilului ce vor fi respectate de
ambele parti;

Sa se implice in atragerea de resurse (financiare si/sau materiale) necesare unei mai
bune desfasurari a actului educational;

Realizarea schimbului de opinii in ceea ce priveste necesitatea unui mediu educativ
sanatos;

Existenta unui consens intre parinti referitor la stabilirea, aplicarea si respectarea
unor reguli de comportament ale copilului.

Parteneri: Activitati propuse:
» Profesori; » Meseria de parinte;
» Parinti; » Cum 1ti educi copilul. Cateva idei de educatie
» Asistent medical; a copilului tau;
> Psiholog. » Alaturi de scoal;

» Traim in lumea reala;

» Putem creste copii buni intr-o lume negativa!

Resurse:
Umane: Materiale:

» Parintii elevilor, care vor avea un | » Sala de clasa;

rol hotarator in reusita proiectului; | » Calculator;
> Elevii; > Proiector,;
» Profesorii care predau la clasa; » Imprimanta;
> Director. > Materiale informative, pliante, chestionare;

» Aparat foto, camera video.
Etape de implementare a proiectului:

» Achizitia echipamentelor si instruirea personalului;
» Efectuarea sondajului;
» Anuntarea scopului invitatiei;
» Evidentierea necesitatii proiectului: motivatia, argumentul;
» Anuntarea obiectivelor;
» Prezentarea ofertei, care poate fi imbogatita sau transformata, in functie de optiunile,

YV V VYV

sugestiile parintilor;
Anuntarea titlului proiectului, ca o concluzie a activitatii,
Desfasurarea actiunii;

Consilierea parintilor;




Chestionar adresat parintilor;

Oferirea spatiului pentru Intruniri si discutii;
Crearea de resurse;

Colaborarea cu alte institutii si organizatii;

YV V V V

Concluzii. Masuri de lucru in viitor.

Modalitati de realizare a obiectivelor:
» Popularizarea evenimentelor din cadrul calendarului propus;
» Organizarea de: activitati practice si aplicatii pe teme specifice intalnirilor dintre
parteneri;
> Intalniri cu reprezentantii comunititii locale;
» Expozitii de pliante.
Modalitati de monitorizare si evaluare a rezultatelor:
Panou al activitatii cu parintii;
Mapa parintilor;
Rapoarte de evaluare;
Chestionare;
Fise de evaluare a activitatilor;
Portofoliul proiectului;
Inventar cu bune practici;
CD-ul care sa cuprinda intreaga activitate desfasurata in cadrul proiectului;
Expozitii tematice.

VVVYVY VY VVYVYYVY

Impactul implementarii proiectului asupra grupului tinta, asupra scolii si asupra
comunitatii:

v" Parintii vor sti ,,ce”, ,,cum”, ,,cAnd” sa faca cu ceea ce stiu, in educarea copiilor;
v" Va spori increderea in ceea ce face scoala;
v' Va creste prestigiul scolii in comunitate.

Modalitati de continuare dupa incheierea proiectului:

Activitatea va continua prin includerea acesteia in Planul managerial al scolii in anii
scolari ce vor urma.

Activitatea va continua prin organizarea de activitafi scolare si extrascolare in care vor
fi implicafi parin{i, bunici, alti membrii ai comunititii care vor fi incluse in Planul de
activitafi extracurriculare al scolii.

Activitati de promovare:

v" Mediatizare, diseminare;
v In timpul proiectului si dup incheierea acestuia: album cu fotografii.
Conditii contractuale:
» Programul de activitati va fi stabilit in comun;
» Programul poate suferi modificari pe parcursul semestrului, daca este in interesul

unei mai bune functionari;
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» Fiecare parte poate sd vind cu completari sau cu modificari, cu conditia sa anunte la
timp;

> In organizarea activitatii la clasd, va fi acceptatd si prezenta parintilor care doresc sa
participe sau sd se implice;

» La sfarsitul semestrului, se va face evaluarea activitatii de proiect.

Activitati de informare:

» Informarea parintilor cu privire la documentele de reforma curriculara, obiectivele
urmarite si politicile educationale ale acestor unitati de Invatamant;

» Consultarea parintilor in stabilirea ,,Curriculumului la decizia scolii®, disciplinele

optionale, alcatuirea schemelor orare, a programului instructiv — educativ si a

activitatilor extracurriculare;

Activitati pentru atragerea unor surse extrabugetare;

Organizarea si desfasurarea unor programe artistice cu copiii;

Activitati extracurriculare organizate si desfasurate impreuna cu parintii,

YV V V V

Activitati educative desfasurate cu parintii si specialisti.
Parteneriatele cu parintii oferd suportul necesar pentru a acoperi spatiile culturale intre

eqe, o,

propriilor valori, credinte, perceptii, modalitdti de depasire a barierelor, de afirmare si

autorealizare care constituie cadrul pentru cunoastere reciproca, reducerea nesigurantei in

fata ,,necunoscutului”, experimentarea ,,diferitului” ca oportunitate de invatare, manifestarea

tolerantei si exersarea unor modalitati de actiune comuna.

In concluzie, proiectul, ca metodad de invatare faciliteazd educarea responsabilizarii si a

responsabilitdtii sociale, componente ale comportamentului civic.
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CONSIDERATII GENERALE DESPRE POEZIA POSTBELICA BASARABEANA.
GENERATIA DE POETI ,,COPIII ANILOR TREIZECI”
Cristian SERDESNIUC, profesor de limba si literatura romana, GD 1,

Doctorand, Universitatea de Stat ,,Dimitrie Cantemir”, mun. Chisindu

Rezumat. Poezia basarabeand postbelica demonstreaza o legiturd semnificativa cu folclorul. Recuperarea
emotionald a poetilor, dupd o lungd perioada de stagnare, are loc in cadrul mitic al naturii. Generatia
saizecistd sau ,,copiii anilor treizeci” s-a aflat in cautarea unei poezii moderne, lipsite de influente sau tipare
dogmatice. Generatia lui Grigore Vieru a devenit un model discutabil pentru precursorii sdi. Dintre confratii
sdi saizecisti, poeti consacrati reintoarcerii la valorile strdbune, revigorarea lirismului o atestim in mod
semnificativ la: Liviu Damian, Pavel Botu, Anatol Codru, Gheorghe Voda, Ion Vatamanu, Petru Carare,
Dumitru Matcovschi s.a. Generatia 60’ a reusit sa evadeze de sub pana exilului politic si sd redimensioneze
literatura spre modernitate.

Abstract. The post-war Bessarabian poetry demonstrates a significant liaison with folklore. The emotional
recovery of poets, after a long period of stagnation, takes place within the mythical nature. The satrical
generation of "children of the thirties" was looking for a modern poetry without influences or dogmatic
patterns. Grigore Vieru's generation has become a questionable model for his precursors. Among his satirical
counterparts, poets devoted to the return to the great values, the revival of lyricism, we are significantly
attesting to: Liviu Damian, Pavel Botu, Anatol Codru, Gheorghe Voda, Petru Carare, Dumitru Matcovschi
and others. The generation '60 managed to escape from under the political exile and to redimension literature
to modernity.

Literatura romana din Basarabia a suportat pe parcursul evolutiei sale atat fenomene de
culminatie, incandescentd, popularitate, genii si opere literare de epoca, cat si unele
privatiuni impuse de conditiile istorice. In ciuda schimbarilor permanente si accelerate ale
secolui, scriitorul basarabean si-a pastrat originalitatea firii sale. Fiecare si-a dedicat, cu o
concentrare sporita, activitatea literara spre valorificarea unor dimensiuni estetice, astfel
devenind deschizatori de drumuri pentru generatiile de precursori. Peste vreme, ei raman
adeptii fluiditatii cuvantului armonios, a producerii de contemplatie prin artd, cdutand noi
modele literare, dar ramasi fideli reintoarcerii la valorile strabune, fapt pentru ce scriitorii
nostri apeleaza la sursele de inspiratie mitologica ,,pentru a raspunde necesitatilor spirituale
ale timpului, a promova si a transmite in continuare valori general-umane”[1, p.80].

Traiectoria procesului literar basarabean poate fi definita drept o rasturnare continua
de pilemici si viziuni sub semnul impunerii unor interdictii permanente. Conditia literaturii
a depins in mare masura de orientdrile artistice ale scriitorilor, de apartenente la unele
rationamente, de supunerile la unele ideologizari totale. Stagnarea instauratd in tard a
insemnat stagnarea acutd a literaturii. Ruptd abuziv de contextul original al literaturii
romane, literatura basarabeana a trebuit sa fie ,,0 literatura si inca o literatura nationala”|[2,
p.158]. Chiar daca literatura romand basarabeana a fost supusd unor tentatii fara precedent,
farmecul ei si-a pastrat din spiritul autohton, iar succesul literaturii pentru copii a culminat
in diferite tari.

In virtutea unor conditii social-politice contradictorii, poezia din Basarabia, la fel ca si

intregul fenomen literar-artistic, pe parcursul evolutiei sale in timp s-a aflat ,,intr-un anturaj
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specific, fapt ce si-a ldsat amprenta in procesul de valorificare a elementului traditional-
folcloric”’[1, p.16-17]. Tatiana Butnaru marturiseste despre ruptura literaturii de matca
spiritualitdfii autohtone, supuse unei ideologii fortate, care a rdimas absenta la fraimantarile
literare ale confratilor de condei din tard. M. Bucur se pronunta despre situatia primului
deceniu postbelic astfel: ,,un continuu strigdt de alarma asupra fenomenelor de criza
organica a culturii noastre: crizd de orientare postbelicda, crizd de adaptare. Criza de
inspiratie. Criza de restructurare”[3, p.317].

Situatia literaturii din perioada realismului socialist avea sa se schimbe dupa 1965,
datoritd revenirii in viata literard a generatiei de autori indexati, precum si a debutului
entuziasmant al tinerilor scriitori aflati sub dominatia modelelor lui: Nicolae Labis, Tudor
Arghezi, Lucian Blaga. Gratie lor, in literaturd se imprimad o noud spiritualitate, o generatie
care aspird spre dorinta de afirmare, eliberatd de sabloane, o adevarata revolutie literara. In
aceastd perioadd literatura romand cunoaste anumite transformadri substantiale: poezia
opereazd cu necuvinte; poemul modern este pulsatoriu, incdrcat cu nodule de tensiune;
revenirea la limbajul conotativ; introducerea functiei estetice; refuzul sincronizarii cu
,spiritul veacului”; proza nu se creeaza dupd un program, ci e constituitd ,,din cateva
revelatii”.

In conditiile in care primul deceniu postbelic in Basarabia a soldat cu , incetarea”
literaturii roméne, depdsirea barierelor ideologice impuse de regimul totalitar parea de
neconceput. In locul poeziei concentrate asupra starii omului si a comuniunii cu natura, s-a
recurs la ,,poezia” sabloanelor proletcultiste, a osanalelor fierbinti adresate figurilor
reprezentative ale didacturii totalitare. Cei care nu s-au conformat rigurozitatii cerintelor, au
avut un destin tragic sau au fost deconsiderati. Insa, au existat scriitori care au luptat fati-n
fata cu teroarea istoricd, cei care au revigorat literatura, redescoperind si reformand lirismul.

Gratie reprezentantilor generatiei 60° - generatia lui Grigore Vieru si a lui Liviu
Damian, literatura basarabeana se racordeaza la generatia lui Nicolae Labig (Marin Sorescu,
Ana Blandiana, Stefan Augustin Doinas, Nichita Stanescu), pleiada basarabiand a ,,copiilor
anilor *30”[ibidem, p.190], avand de depasit mai multe goluri si descoperind cu mult mai
tarziu poezia clasicilor cat si cea interbelica. Generatia 60’ a reusit sa evadeze de sub pana
exilului politic si sa redimensioneze literatura spre modernitate. Mihai Cimpoi mentioneaza
ca ,descoperirea constiintei de sine a literaturii basarabene inseamna, -efectiv,
(re)descoperirea frumusetilor si puterii de expresie ale limbii romane, ale ,,verbului
matern””’[ibidem, p.191].

Este o noutate lansata in literatura saizecistd, opera literara accede la unele concepte
noi, diferite de cea a supusd conjuncturilor politice. Pentru prima oara in literatura romana
din Basarabia sunt aprofundate noi dimensiuni ale universalitatii, apare metafora, sunt
conturate un spectru larg de figuri de stil, apare dialogul interior cu Divinitatea, poezia
prinde un limbaj de afectiune, iar poetul preia libertatea cuvantului. In proza roméaneasci a

revigorat Marin Preda, iar in poezie Nicolae Labis, cel care ,,impune o modalitate de gandire
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proprie noud”[4, p. 247]. In literatura romana din Basarabia revigoreaza Grigore Vieru cu
poezia sa pentru copii (,,Alarma”, 1957). Meritul sau este ca a adus primele semne de
revigorare postbelicd in literatura romand din Basarabia.

Dupa Mihai Cimpoi, generatia saizecista de poeti, in primul rand, au reusit sa cultive
,,0 religie a sinceritatii, mitizand ceea ce este sacru (trecutul si marile lui personale: Stefan
cel Mare, Eminescu, Creanga, mama, limba, vatra, izvoarele, cerul) si demitizand ceea ce
tine de profan, urdt, imediat”[2, p. 191]. In acest fel, ,,pragul de jos al contemplatiei pasive,
al contopirii simpatetice se cere abandonat”[ibidem, p.191].

Generatia saizecista a straduit substantial sa se detaseze de real si1 sd creeze o poezie
moderna, cea a confruntdrilor interioare, raportatd la cosmos, metafore si alegorii.
Revirementul estetic ce s-a produs in anii 60’ marcheaza o etapa ,,de resurectie creatoare, de
experiente literare, in care predomind o depasire substantiald a eforturilor artistice din
perioadele anterioare”[1, p.18]. Tot la Tatiana Butnaru atestdm ca poezia anilor 60°-80° a
avut tendinta specificd de aprofundarea legaturilor literar-folclorice sub semnul unei
atitudini estetice fatd de folclor. Acest fenomen literar s-a axat in primul rand pe un folclor
al gandului, al ideii literare.

Poezia saizecistd din Basarabia s-a aflat mereu 1n cautarea unor framantari artistice, a
unei efervescente a stilurilor si curentelor literare, tot mai mult apropiindu-se de lirica
romaneasca de peste Prut. Echilibrul spiritual il va mentine, in mare parte, Grigore Vieru,
poeziile caruia ,,aparute la rascrucea diferitor etape de evolutie si maturizare scriitoriceasca,
vor complini ideea de spirit si artd nationald in acceptia larga a culturii universale”[ibidem,
p. 20].

Despre poezia postbelica si fenomenul poetic basarabean A. Teodorescu mentiona ca
in anii 60°-80° a fost creatd o poezie veritabild, ,,majord”, strans leagtd de traditie, dar
orientatd Tn permanentd spre viziuni monumentale, ,,0 poezie de seninatati si lumini”[5,
p.12], ce-si ia fluviul din filonul popular, dar tinde spre o modernitate substantiala. in acest
sens, poezia lui Grigore Vieru poseda o estetica a transfigurarii folclorice precedatd de o
simplitate revelatoare, incat lirica sa imbraca culoarea si intuitia trairii populare, lumea
rurala devine un univers paradisiac, omul devine un martor ocular al ritualului misterios de
redescoperire a lumii.

Poetul basarabean saizecist a tins Tn permanenta spre identificarea cu lumea, asezandu-
se in mijlocul lucrurilor ca un zeu getic. Dacd generatia lui Nichita Stanescu s-a axat pe
identificarea cu marelui tot cu aerul contopirii intelectuale, la poetii basarabeni ea se
realizeaza prin ,,in temeiul preaplinului emotional, al elevatiei si a curdteniei etice a
trairii”[2, p.191]. Un merit considerabil al poetilor saizecisti, dupa Mihai Cimpoi, este faptul
ca ei readuc limbajul in albia naturald a romanescului, poeticului in cea a firescului, realul in
tabloul obiectiv al diversitatii Iui polimorfe, sensibilitatea in matricea dialecticului, a
dramatismului. Poezia pastreaza in substraturile sale esenta baladescului, insa poetii nu se

limiteaza aici, ei pledeazd pentru o restructuralizare definititorie: cultivarea poemului de
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proportii mari, trecerea de la tonul intim-elegiac la cel colocvial si prozaic, metaforizarea
excesiva si imbratisarea elementului discursiv.

Exponent al generatiei 60’ — Grigore Vieru a deschis drumurile pentru pleiada de
precursori In poezia basarabeand modernd. Meritul sdu constd Tn imprimarea unei poeziel
total diferite in literaturd, a unei lirici reanimate dupa o lungd perioadd de conjuncturi
politice si framantari aflate sub cumpana inderdictiilor mitice. Specific pentru stilul sau
poetic, Grigore Vieru este adeptul comunicarii deschise, colocviale, sentimentale, intr-un
dialog, pe semne, intuitiv cu cititorul, ,incheindu-si poeziile cu poante dans-
emotionale”’[Cimpoi M., op.cit., p.192]. Intreaga sa liric este conturati pe seama sacralitatii
chipului matern, poetul apare in ipostaza de poet — martor ocular al evenimentelor cotidine,
si cea a poetului-fiu, din care ,,izvordsc” sentimentele: bucuria, exaltarea, suferinta,
dragostea, frica si orgoliile copilaresti.

Subliniind aceste aprecieri, Mihai Cimpoi accentueaza ca ,,Grigore Vieru a sacralizat
copilaria, maternitatea, bucuriile simple, ca si suferinta ce se uita in ochii lui ,,din inel, din
flori de tei”, din statutul de fiintd al omului”[ibidem, p.192]. in prim plan suntem fascinati
cu poezia despre plasmuirea chipului matern, caci poetul elogiaza la dimensiunea divinitatii
persoana mamei. Tema esentiald pentru opera viereand, tema mamei a starnit nenumarate
critici la adresa poetului. Este vorba despre transferul de replici racordate la trasaturile
realismului socialist, cu care poetul nicidecum nu se identifica. Mihai Cimpoi contesta
aceste critici, mentionand ca ,In lirica lui Vieru strivechiul motiv este cultivat pe fecundul
sol al traditiei romanesti, care este anume nota specifica a apropierii calde, invaluitoare,
intimizatoare si Innemuritoare”’[ibidem, p.193].

Tema majora a creatiei sale — maternitatea — se impleteste in mod substantial cu tema
copilului si a copildriei. Copildria viereand este perceputd la un joc in centrul naturii, un
experiment la care copilul participd in calitate de creator. Jocul nu inseamna doar libertate,
dar si descoperire. La Vieru copilaria reprezintd ,,un tardm al primordiilor §i jocului
recreator de lume, ca paradis recuperat prin simful, nealterat de ,secolul grabit”, al
candorilor si fragezismilor’[ibidem, p.194].

O altd dimensiune de circumferinta literard pentru opera lui vieru o reprezinta poezia
de inspiratie nationala, prin care poetul indeamna cititorul de toate varstele la intoarcerea
spre valorile strabune, la identitatea noastra ca natiune, la fundamentarea constiintei
nationale, la promovarea limbii materne — cea romana. Gratie sonoritatii §i cantabilitatii
versurilor sale, poezia patrioticd a preluat forma de cantec, melodii foarte populare in
Basarabia si in intreg spatiu romanesc.

Din pleiada poetilor basarabeni saizecisti un lod de frunte i apartine lui Liviu Damian.
Ion Ciocanu mentioneaza ca Liviu Damian a fost, in principiu ,,un scriitor al solutiilor
artistice neordinare”[6, p.140]. Criticul afirma ca de cele mai multe ori acestea se vadesc in
situatiile originale, abordate de poet. El a fost ,,un explorator liric al situatiilor preponderent

paradoxale, majoritatea incitate prin ele insele, toate ludnd pana la urma forma unor poezii
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pline de sens, de semnificatie eticd, de sugestie liricd si neaparat de frumusete lingvistica,
stilistica”[ibidem, p.141]. Liviu Damian este adeptul acelorasi concepte vierene care au scos
poezia postbelica basarabeand de sub tiparele sloganelor politice. Din aprecierile lui Ion
Ciocanu, el este profund etic si necrutator fatd de tot ce contravine omului si omenescului,
impunandu-se in chip magistral in literatura noastra printr-o rostire apasatd a adevarului,
fara sa evite imaginea concret-sensibild, expresia metaforica, sugestia lirica.

Asemenea lui Grigore Vieru, Liviu Damian este poetul indemnului la valorile
strabune. Lirica sa nu se desparte de sacralitatea meleagurilor natale, de vatra parinteasca,
de sensul extins al verbelor ce caracterizeaza chipul taranului fata-n fata cu problemele
vietil sale. Liviu Damian s-a nascut la tara, in anii razboiului s1 mai incoace a indurat
greutdtile ordinare ale vietii oamenilor si cele extraordinare: deportarea tatdlui in Siberia,
copildria inversunatd de greutdti, fapt ce au dat nastere unor poezii de o sensibilitate
profunda.

Mihail Dolgan justifica tipica poetica a lui Damian in felul urmator: ,,Atras de tot ce
este ,,foc” si ,rezistentd spirituala” in verb, de ,,cuvantul de antracti”, autorul se declara
adversar al aparentelor, sabloanelor si dogmelor, condamna cuvnatul ,,grabnic” si ,,lung”,
,,balbait” si demagogic™”’[7, p.408]. Tot spectrul larg de subiecte abordate in lirica sa ,,cautad
sd rascoleasca esente si probleme de actualitate, cauta sa genereze vraja si uimire, sa smulga
masca de pe lucruri si sa le dezvaluie tainele, iar acolo unde aceste taine par a lipsi, el le
zamisleste cu abilitatea magicului”[ibidem, p.409].

Mihail Dolgan mai consemneaza cd Liviu Damian in permanentd de dezbaterea
problemelor-cheie ale contemporaneitatii si de inovarea continua a limbajului poetic, fara sa
stirbeasca din originalitatea temelor si motivelor general-umane de epoca. Conditia tiparelor
istorice s1 a evenimentelor ce i-au marcat viata nu i-au influentat opera literara, ba din
contra, promovand aceeasi gamd majora de concepte pe care le trasau scriitorii generatiei
sale saizeciste, poetul cultivd o poezie alimentata si fundamentata de vitalitate, candoare,
adevar si frumusete.

Intr-unul din eseurile sale, poetul se pronunti astfel: ,,Poezia, dupa mine, este prima
promotoare a setei de viata, de frumos, de Tmplinire si continuitate, cu alte cuvinte a elanului
vital”[8, p.42]. Aceasta viziune este sustinutd si 1n altd lucrare: ,,Poezia, aceasta pasare cu o
aripa in concret, in viata palpabild si cu alta in imaginatie, in geometrie, in abstract. E ca si
cum ar fi ajutatd de aer, dar si de vid. Curios zbor. De neinchipuit, nsd, totusi, existent.
Acest zbor, acest echilibru poate fi usor dereglat. Una din dereglari se produce prin lipsa de
aer, de concret, adica, in ultima instantd, de omenesc”[ibidem, p.86]. Tatiana Butnaru
remarcd si la Lidiu Damian confluenta cu mitul, in felul acesta poetul reliefeaza
nedespartirea de folclor si de toatd sacralitatea strabuna (,,in viscol si ger/ ori vatra sub
stele,/ cand ii era greu/ cand n-avea cine s-0 asculte,/ mama nu se ducea la vecini,/ nu umbla
pe la neamuri./ Mama mea tanara/ imbodolitd ca o batrand/ se ducea la fantana.”, Apa

cristalind).
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Admirandu-1 in taind pe Eminescu, poetul 1i dedica un ciclu de versuri ,,Eminesciana”.
Poeziile reprezintative: ,,Izvorul lui Eminescu”, ,,Eminescu in camp”, ,,Ziua lui Eminescu”,
,Eminescu intre noi” etc. Pe langd poezii, Liviu Damian a fost atras si de scrierea de eseu:
,,ldeea de familie”, ,,Painea: un ritual, o lectie de umanitate” etc.

Mihai Cimpoi consemneaza despre Liviu Damian cad ,,poezia lui Damian coboarda
adesea in registrul baladesc, imprimand concretului forta vitald si expresivitate”[Cimpoi M.,
op.cit., p.195]. Indiscutabil, poezia lui Liviu Damian accede in registrul poeziei moderne, in
care poetul cauta si raspunde singur la intrebarile fundamentale ale destinului omenesc.

In registrul literaturii postbelice basarabene se inscrie si Pavel Botu ,,un poet de
facturd epicd, un elegiac, au autor baladesc, care pune pret pe situatia poeticad, pe vocabula
aspra, pe gestul echilibrat”[9, p. 30]. Despre originalitatea poetului, Mihail Dolgan mai
mentioneaza faptul ca Pavel Botu este ,,un iscusit creator de atmosfera poetica si de tensiuni
dramatice, bazate pe contrarii, un meditativ grav, cutreierat de ndoieli si intrebari grele,
care cultiva o fraza fluida de o culoare si un parfum aparte”[ibidem, p.30]. Martor ocular al
dramatismului caracteristic perioadei postbelice, poetul s-a vazut mai mult atras de marile
nelinisti §i de starile agitate, contradictorii — punctul pe pornire spre o perceptie mai acutd a
lumii exterioare §i interioare. Originalitatea poetului este remarcata prin felul liricii sale de a
raspunde intrebarilor vietii. El cautd sa razbata spre esenta lucrurilor prin apelarea la mit si
foclorism — elementele primordiale in care este amplasat eroul sau liric:

,»Oricum nu uita:

N-am lasat sa se stinga,

In ceasul de cumpina facla umani,

Am strans, neimblanzind, manzul vremii
In cinga

Facandu-i sperantele aripi si hrana.”
(Legatura)

Despre pornirile, izvoarele si esenta liricii lui Pavel Botu, Vasile Badiu afirma: ,,Este
un poet al confesiunii. Paginile lui palpitd de marturisiri, dezvaluind cele mai tainice
ungherage ale sufletului. Profesiunile de credintd, fascinatiile copilariei desculte pe
drumurile aride ale Bugeagului, impresiile culese din repetate calatorii, pe diferite
meridiane, toate devi un apanaj al celro mai largi cercuri de cititori”[ibidem, p.32].

In plan general, dupa Mihail Dolgan, pentru Pavel Botu poezia inseamni prezenta la
datorie, angajare cetateneasca, lupta pentru frumos si adevar, responsabilitate fatd de timp si
fatd de semenii sai, trdire infrigurata a rosturilor vietii, generozitate si demnitate. Stilul sdu
poetic, indiscutabil, este aparte de cel al fratilor de condei (din generatia saizecista). Poetul
are o atitudine speciald pentru anumite ziceri, expresii §i cuvinte rare, tipare si constructii
cronicaresti, prin care plasmuieste o poezie de o puternicad incarcatura metaforico-simbolica.
Eroul sdu are o adragoste puternica pentru radacinile folclorului. Este un personaj complex
aflat in descoperirea aspiratiilor omului contemporan. Cuvantul artistic devine un obiect de
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cercetare continud a eroului liric, mostenit de la scriitor, prealuat mai apoi de catre cititor la
contactul cu poezia. Poetul observa adevarul vital din toate perspectivele: sociala, etica,
spirituala, culturald, ecologica, estetica. Realismul sdu pe alocuri dur este indreptat spre
exprimarea unui manifest indurerat si emotionant. In felul acesta, poetul devine ,,un opozant
fata de realitatile evocate™[7, p.429].

Dupa Mihail Dolgan, spre deosebire de confratii sai saizecisti, Pavel Botu 1si indreapta
o atentie sporitd spre arhitectonica lirica, comunicarea unei emotii estetice bine rotunjite si
de maximi intensitate. In poezia sa de tipul unei dezbateri, poetul pledeaza pentru un limbaj
plastic bine vadit. Din aceste marci stilistice, poetul stie sa desprinda anumite sensuri $i
valori umane. Cuvintele-cheie ale universului sau poetic pot contura o imagine globald a
celor doud lumi: pamantul, samanta, pasarea, cerul, codrul, copacul, cuvantul, stropul etc,
care fac trimitere la unele interceptari mitice.

Dintre reprezentantii generatiei saizeciste basarabene 1l enumeram si pe Anatol Codru.
Despre specificul operei sale, Mihai Cimpoi mentioneaza ca ,,versurile sunt dinamice,
agitate, mereu tensionate, poetul trage mereu de sforele unor clopote aeriene, scurcircuitul e
amintit adesea, aripile se desfac intr-o febra sustinutd de zboruri, sangele ,tipa” nen-
duplecat, avan, capricios, ora fierbe, caii, taurii, pisicile {in o goanad neoprita, focurile inalta
flacari uriase, mistuitoare, soarele se scurge pe frunti”’[Cimpoi M., op.cit., p.197].
Caracteristic pentru opera sa este simbolul pietrei, care reliefeaza esenta folclorismului,
intoarcerea la valorile strabune — trasaturd dominanta a poeziei basarabene saizeciste.

Piatra este un arhetip mitologic care semnificd ddinuirea, statornicia, jertfa pentru
creatie. Este un simbol atemporal, un propriu procedeu stilistic de transfigurare a viziunii
poetului asupra lumii:

,Cand si-a ispravit lon al lui Ion casa,

A pus si-0 piatra pe masa,

A dat foc uneltelor sa arda ca lumanarile,
Sa le faca de vazut, sa nu le ia uitarile.”
(Piatra din piatra)

Mitul pietrei este bine vidit in lucrarea sa reprezentativa , Mitul personal”. In aceasti
lucrare poetul cauta esentele vietii si a destinelor omenesti. Dupad Tatiana Butanru, lucrarea
¢ ,,acea ctitorie sfanta plamadita din cantec si durere, dintr-o izvodire fara de moarte, unde
mitul pietrei e subordonat unor rusturi existentiale cu o vastd sferda de cuprindere
poetica”[Butanru T., op.cit., p.83-84].

Orientarea spre baladesc nu face exceptie nici din poezia lui Anatol Codru.
Sincronismul figurilor de stil, indeosebi a metaforei, invoca eul liric intr-un ritual magic,
transcendent, totodatd caracterul original al poetului de a medita asupra dimensiunilor
lumesti. Un alt simbol caracteristic operei lui Anatol Codru, dupa Tatiana Butnaru, este
fantana. Metafora fantanii transfigureazd artistic ,,dimensiunea ancestrala a

universului”’[Butnaru T., op.cit. p.151]. Fantana mai este ,,comoara spiritualitatii autohtone,

63



¢ lacrima noastra durutd cristalizatd in eternitatea fiintarii neamului, a trairilor sale
plenipotentiare”[ibidem, p.151].

Anatol Codru este un creator de mituri proprii. Gandirea sa miticd a dat nastere unor
creatii poetice in care artistul recurge la remitizarea personald. Asadar, poetul plasmuieste
imagini arhetipale prin care creeaza o situatie de basm. Miturile personale ale lui Anatol
Codru interpreteaza intr-un modalitate modernad nelinistile epocii. Poezia sa este proiectia
astrald dintro doud generatii: cea noua si cea originilor. Mihail Dolgan remarca in lirica
poetului ,,metafora ontologica si cea etica”[7, p. 452].

Diferit de ceilalti confrati condeieri ai generatiei sale, Anatol Codru se remarca prin
utilizarea netraditionala a materialului pur lingvistic. Mihail Dolgan atesteaza o varietate de
formule inacceptabile in lirica altor confrati basarabeni: ,,Hai sa facem focu-n ora, draga
mea” si,,Voi ati baut samagon din calea laptelui...?”.

Pe langa poezia trairilor interioare, a baladescului si a Intoarcerii spre folclor, poetul isi
consacra o parte din creatia sa poeziei de atitudine polemica, creatii inspirate din realitatile
sociale si nationale ale Moldovei de dupa 1989, abordand in felul acesta probleme
dureroase. Remarcam cateva dintre ele: ,,Toatad lumea-i lume...”, ,,O, doamne, noi, care
acestia”, ,,Drob de tard”, ,,Vreau sa spun”, ,,Acesti niste oameni” si altele.

Confluenta poeziei cu filonul mitico-folcloric este intrevazuta si in creatia lui
Gheorghe Voda. Este un poet solidar cu ideea confratilor sai de a refuza total la inertia
istorica. Poezia sa poartd un caracter orientat indeosebi spre baladesc (,,Divina clipd,/ Cand
cerul spald/ Cu lacrimi de roud/ Iarba cea goala.”, Divina clipd). Prin intermediul creatiei
sale, poetul ,,zideste” un dialog atemporal intre generatia de azi si cea de maine. Dupa
Tatiana Butnaru, originalitatea poetului se exprimd prin faptul cd G. Voda utilizeaza ,,0
modalitate demitizanti a elementului mitic”’[Butnaru T., op.cit., p.180]. Indemnul poetului
adresat catre lume devine un zbor ce rezistd in timp. Simbolul aripilor semnifica setea de a
cuceri culmile universului existential, de a redescoperi paradisul tainic al lumii, de a se
desavarsi pe deplin. Desacralizarea zborului in creatia lui Gheorghe Voda sugereaza ideea
unor confruntari exterioare si interioare, eroul liric se luptd intre zbor si cadere, intre
cucerirea naltimilor sau cea a ticerii si a resemnarii. In felul acesta, Tatiana Butnaru atesti
in poezia lui G. Voda unele orientdri spre postmodernism. Poezia profundd in esenta,
rationamentele si digresiunile lirice depasite, fac ca Mihai Cimpoi s egaleze creatia lui G.
Voda cu un examen total al adevarului.

Orientarea la un sistem de imagini si metafore de factura moderna, tendintd a
generatiei potbelice basarabene, este atestata si in poezia lui Ion Vatamanu. Versul lui lon
Vatamanu, dupa Tatiana Butnaru, este ,,protestul unei generatii impotriva apocalipselor
timpului, a tot ce se opune spiritului creator al vietii”’[ibidem, p.28]. Programul estetic al
poetului este orientat spre revenirea in albia spiritualitafii autohtone, in prim plan, iar in al
doilea sa incadreze poezia in tiparele modernitatii. Elementele-cheie ale textelor sale: casa,

tarana, lumina, frunza, pimantul, confirma in totalitate prezenta folclorismului (,,Ci pur si
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simplu iubeam,/ Incolteam,/ Spre coroani/ Frunze-niltam,/ Adici dragostea noastri/ De
frunze.”, La casa de frunze).

Ca orice poet basarabean, lon Vatamanu este preocupat de plasmuirea preaplind a
mioriticului, a pitorescului, a imaginii vii a naturii rurale (,,De m-oi duce candva de pe acest
pamant,/ De ne-om duce toti pe rand,/ Ultimii vor fi ei,/ Taranii mei.”, Taranii). In acest
context, Mihai Cimpoi se pronuntd ca poetul devine asemeni unui ,tribun, un purtitor de
voce al renasterii basarabenilor sub semnul revenirii la matca fireasca a traditiei, limbii,
valorilor clasice”[Cimpoi M., op.cit., p.201]. Infiltrareca mioriticului in poezia lui Ion
Vatamanu este un manifest de reintregire a neamului in matricea valorilor strdbune.

Absurdul care a teorizat Basarabia, depeizarea, afisarea tabieturilor strainului,
babilonia lingvisticd, iluzia libertdtii de regimul comunist, sunt linii poetice bine depanate in
lucrarea ,,Sagetile basarabene” de Petru Carare — poet basarabean incadrat pe deplin in
generatia 60°. Este cu adevarat un martor ocular zdruncinat de ororile infernale ale
regimului totalitar:

,De vreti un pasnic viitor,

Un sfat sa ascultati mereu:

Nu va urati, e prea usor,

Iubiti-va, desi-i mai greu.”

(Catre toti oamenii de pe planeta Pamant)

Acest fapt nu l-a oprit pe nicio clipa sa creeze o poezie a bunului simt, a umorului, a
libertatii cuvantului. O buna parte din creatia sa este destinata copiilor, in care poetul vede o
lume a inocentei, a eliberarii de masti (,,Cartea mea-i cu multe file/ Si cu multe poezii;/ Cum
ai s-o citesti, copile,/ Da-o si altor copii.”, Catre micul cititor).

Mihai Cimpoi include in generatia de poeti ,,copiii anilor treizeci” si pe: Anatol
Ciocanu, Ion Gheorghitd, Victor Teleuca, Arhip Ciubotaru, Petru Rudnic, Emil Loteanu,
insd o atentie sporitd ii acorda poetului Dumitru Matcovschi.

Poezia lui Dumitru Matcovschi, in viziunea criticului Mihai Cimpoi, ,,denuta un patos
etic, justitiar, deontologic” [Cimpoi M, op.cit. p.206]:

,,Cine calca-n picioare bucitica de paine
Barbar a fost, barbar este, barbar raméane.”
(Fantana)

La drept vorbind, lirica lui Dumitru Matcovschi si-a propus sa valorifice patosul
lumesc. Poezia sa mesianica s-a identificat cu o rugaciune de epocad, un strigat elegiac al
neamului nostru raspus de bantuielile istorice.

Identic confratilor sai saizecisti, poetul isi orienteaza lirica spre izvoarele folcloristice,
a unui mit biblic desacralizat. Asadar, Matcovschi sacralizeaza radacinile strabune: solul,
pamantul, casa, copacul, pragul, vatra... Prin prisma elementelor rurale, poetul vitalizeaza

starile launtrice omenesti, in special dorul:
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,»3a stii: aceasta paine

La noi nu creste din tarane

Ci creste — ah! — de-a lungul anului
Din dorul mare-al moldoveanului.”
(Sfanta paine)

Tatiana Butnaru afirma ca ,,imaginea copacului din pargul casei ce-o poartd mereu in
suflet eroul liric al poeziei contemporane sugereaza nostalgia vetrei parintesti, radacinile
care ne leaga de plaiul natal, dar si spiritul de rezistenta, de vivacitate a neamului”’[Butnaru
T., op.cit.,, p.109]. In tezaurul creatiei sale se enumerid si poezia patriotici, cea a trezirii
constiintei civice (,,Aleasd floare in camp cu flori,/ Moldova-i o zeie la sarbatori;/ Viorile
canta si te imbata,/ Ca vorba cea blanda/ De fata-mparatd.”, Imn). La Dumitru Matcovschi
sacralitatea este nuantata prin comuniunea vesnica si nedespartita dintre om si natura.

Poezia basarabeand postbelicd demonstreaza o legdturd semnificativd cu folclorul.
Recuperarea emotionala a poetilor are loc in cadrul mitic al naturii. Generatia saizecista sau
,»copiii anilor treizeci” s-a aflat Tn cautarea unei poezii moderne, lipsite de influente sau
tipare dogmatice. Programul lor estetic, orientarea spe baladesc, redescoperirea esteticului, a
revigorat considerabil lirismul literaturii romane de epoca.

Generatia lui Grigore Vieru a devenit un model discutabil pentru precursorii sii. In
ciuda acuzatiilor si a tentatiilor la care au fost supusi, poetii nostri basarabeni au devenit

deschizatori de drumuri in poezia contemporana.
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ERORI ATESTATE IN UTILIZAREA CRATIMEI
Natalia STRATAN, doctor in stiinte filologice, conf. univ.

Catedra Limba si Literatura Romana, UST
Rezumat. in cele ce urmeazi vom incerca sa aducem in discutie cateva erori atestate in utilizarea cratimei,
demonstrand ca nerespectarea semnelor ortografice, duce la diverse confuzii si la formarea unor constructii
gresite, care denatureaza sensul comunicarii.
Abstract. In the following, we will try to bring to the attention some proven errors of the hyphen use and to
prove that the non-observance of the spelling marks leads to various confusions and the formation of wrong
constructions that distort the meaning of communication.

Este cunoscut faptul ca in vorbire se stabilesc raporturi logice intre cuvinte, grupuri
sintactice si propozitii care formeaza unitati aparte din punct de vedere al intelesului. Pentru
a exprima aceste raporturi, in afara de procedeele gramaticale, pauzele, intonatia si
intreruperea sirului comunicarii, exprimarea in Scris necesita intrebuintarea unor mijloace
grafice cu ajutorul carora sa poata fi redate aceste procedee. Semnele folosite (si) ca semne
ortografice sunt: apostroful, bara oblica, blancul, cratima, linia de pauza, punctul si
virgula.

Semnele ortografice se folosesc in scrierea corecta a unor cuvinte, conform unor
norme stabilite pe baza principiilor ortografice si, in primul rand, a principiului sintactic [6,
p. 443]; ele sunt semne auxiliare in scris, la nivelul cuvantului (in interiorul unor cuvinte, pe
langa segmente de cuvinte sau intre cuvinte care formeaza 0 unitate), precum si la unele
abrevieri [7, p. 8].

Dintre semnele ortografice mentionate ne vor referi doar la cratima.

Cratima ,,ca semn ortografic”- remarca G. Beldescu, se foloseste in scrierea cuvintelor
conjuncte, in scrierea unor cuvinte compuse, in unele abrevieri, la despartirea cuvintelor in
silabe si, rar, pentru separarea unui prefix de tema baza, pentru separarea sufixelor, a
desinentelor si a articolului la unele cuvinte compuse din abrevieri ori pentru redarea unor
portiuni izolate din forma cuvintelor” [2, p. 76].

Cratima este semnul grafic cu cele mai multe functii. In unele cazuri are caracter
permanent (da-1, de-a dreptul, las-0, s-a dus), in altele - accidental (de abia sau de abia, n-
am sau nu am). Se foloseste intre cuvinte sau in interiorul unui cuvant ori al unei abrevieri,
avand rolul de a lega sau, dimpotriva, de a desparti elementele in cauza [1, p. 14].

Necunoasterea structurii lexicale si morfologice a cuvintelor conduce, evident, la
constructii gresite, la intrebuintarea cratimei acolo unde nu intotdeauna 1isi dovedeste
utilitatea.

o Omiterea cratimei in substantive compuse (izolate)

O inadvertenta lingvistica de care nu se poate face deloc abstractie este incalcarea,
destul de frecventa, a ortografiei cuvintelor compuse, cei care gresesc nestiind cu precizie
cand se scriu intr-un cuvant unele parti de vorbire compuse, cand se scriu intr-un cuvant
unele parti de vorbire compuse, cand apar izolate altele, fie cu cratima, fie fara cratima (in
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cuvinte separate). Faptul ca se comit erori la tot pasul, inclusiv pe diverse canale mass-
media, este dovedit si de exemplele ce urmeaza:

v

v

v

v
v

Lleri, la Palatul Victoria, primul ministru al guvernului Romdniei...” (corect:
.. .primul-ministru al guvernului...”);

,.In urma presiunii grevistilor, directorul si inginerul sef si-au dat demisia” (corect:
.,...inginerul-sef”);

,,Datele la care vd referiti sunt consemnate in procesul verbal” (corect: .,... procesul-
verbal”);

,Intregul lan era cultivat cu floarea soarelui” (corect: ,,...floarea-soarelui”);
,,Pldcintele mele preferate erau poalele-n brdu” (corect: ,,...poalele-n-brau’).

Prin urmare, ce substantive comune se scriu cu cratim&?

a)

b)

f)

Substantivele fara unitate morfologica, compuse din doua substantive cu forma de
nominativ-acuzativ, al caror prim termen se modifica in flexiune: ,,contabil(ul)-sef”,
., inginer(ul)-sef”, ,,redactor(ul)-sef”, ,,bloc(ul)-turn”, ,,vagon(ul)-restaurant”, etc.;
Substantivele compuse dintr-un substantiv precedat sau urmat de un adjectiv, al caror
prim termen se modifica in flexiune: ,,proces(ul)-verbal”, , argint(ul)-viu”, ,, bun(ul)-
plac”, ,,bun(ul)-gust ’etc;

Substantivele compuse dintru-n substantiv precedat de un numeral variabil sau
invariabil: ,,Prim(ul)-ministru”, , prim(ul)-procuror”, ,, prim(ul)-secretar”, ,, doi-frati”
Substantive compuse din doua substantive legate prin prepozitie, ai caror termeni nu

)

corespund ca sens realitatii denumite:,.floarea-soarelui”, ,, ochiul-boului”, ,, pasarea-
paradisului”, etc;

Substantivele compuse din doua substantive legate prin prepozitie, ai caror termeni nu
corespund ca sens realitatii denumite:,,cal-de-mare”, ,, branzda-n-sticla”, ,, poale-n-
brau” etc.;

Substantivele compuse din verbe insotite de substantive sau (si) de pronume, avand
aspectul unor scurte propozitii sau al unor fraze:,casca-gura”, ,, incurca-lume”,
., pierde-vara”,,, nu-ma-uita”,,, du-te-vino " [3].

Normele actuale prevad generalizarea scrierii cu cratima a comuselor nesudate care

denumesc substante chimice distinct si specii distincte de plante sau de animale: verde-de-
Paris, fluture-de-matase gandac-de-Colorado [5, p. 32].

Omiterea cratimei in substantive proprii compuse (izolate)
Ortografia ,,cuvintelor compuse” pune destul de multe probleme celor care nu

apeleaza, pentru informare, la dictionarele de specialitate. Cele mai semnificative ,,surprize”
ni le ofera, ca frecventa, substantivele comune, dar nici cele proprii nu sunt scutite de

inconsecvente, mai ales cand au termenii izolati prin cratima si desemneaza nume
geografice si teritorial-administrative®, asa cum se observa din urmétoarele exemple:

v

,.,Elevii Liceului «Stirbei Voddy, prin Internet, comunica in limba engleza cu elevi din
alte gari” (corect: ,,...«Stirbei-Voda»...”),
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v’ Intre piesele teatrului nescris din satul (...), Judetul Bistrita Ndsdud,...” (corect:

»(...), Bistrita-Ndsdud, ...”);

v La Turneul Mdrtisorului au fost prezenti boxeri din (...) Targu Mures” (corect:
ye . largu-Mures™);
v ,,Excursia din Poiana Brasov a fost minunata.” (corect: ,,...Poiana-Brasov).
) Omiterea cratimei in adjective compuse (izolate)

In categoria cuvintelor compuse, unele dintre acestea (substantive, adjective, pronume,
numerale, verbe, prepozitii, conjunctii, interjectii) Se scriu intr-un cuvant, altele — cu cratima
(liniuta de unire) sau fara cratima (in cuvinte separate). Din cauza acestor situatii ortografice
diferite apar dificultati de ,,optiune” pentru cei care nu cunosc normele de scriere specifice
limbii literare. In consecinti, ignorarea regulilor respective duce la numeroase confuzii in
comunicarea scrisa actuala, adjectivele compuse care se scriu cu cratima ocupand un loc
distinct, alaturi de substantive, intre partile de vorbire a caror ortografie este incalcata
frecvent. In exemplele de mai jos, spicuite din presa, autorii citatelor nu stiu ci, de fapt, se
scriu cu cratima adjectivele compuse dintr-un adverb si un adjectiv (,,nou-ndscut”, ,, nou-
ales”, ,,nou-nout”, ,,nou-venit”, , sus-mentionat”, , sus-numit”’, ,,sus-zis”, , propriu-zis”,
,asa-numit”, ,,asa-zis”’):

v' Vind urgent, foarte avntajos, tractor M-650, nou inmatriculat” (corect: ,,...nou-
inmatriculat”);
v' ,Deputatul Alecu a amintit, la intilnirea susmentionatd, cd ar trebui...” (corect:

»-..SUS-mentionata™),

v' ,In urma acestor mdsuri a mai fost depistat nou-ndscutul Stan” (corect: ,,...nou-
ndscutul...”);
v’ ,,Pdnd la ocuparea postului de director al Directiei mai sus amintite...” (corect:

- ..SUsS-amintite”) [8, p. 3].

o Omiterea cratimei in scrierea — cu adjective posesive conjuncte-a unor nume de
rudenie.

Ca semn ortografic, cratima se foloseste si in scrierea cuvintelor conjuncte, iar in acest
sens este cunoscut ca, alaturi de alte categorii de cuvinte neaccentuate, pot fi conjuncte
(enclitic), in vorbirea populard si in cea familiara, ,,adjectivele posesive care insotesc
substantivele nearticulate nume de personae apropiate vorbitorilor (indeosebi rude) si care
isi pierd accentul: tata-meu, Sora-ta, bunica-sa.” [3]

Desi adjectivele posesive care stau in urma substantivelor nearticulate sunt legate, prin
linioara, de aceste substantive, cu care formeaza 0 unitate semantic-gramaticald, practica
scrisului tradeaza ignoranta gramaticala a unor oameni. De exemplu: Primaria sprijina
presa. Mosia lui tacsu... Pe fratesu I-am vazut la tdrg.

Potrivit normelor ortografice in vigoare, diferitele nume de inrudire — reprezentate de
substantive nearticulate, la singular, de care sunt legate, enclitic, adjectivele posesive, cu
care formeaza 0 unitate — se scriu astfel:
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tata-meu (-tau, - sau); mamda-ta (-sa);

sord-sa (-ta, -mea); fiica-mea (-ta, -sa) etc.

o Introducerea inutila a cratimei in adjective compuse (unite)

Extrem de frecventa este confuzia dintre adjectivele compuse care se scriu cu termenii
sudati (contopiti) si cele care se scriu cu termenii separati prin cratima, ca in exemplele
urmadtoare:

v’ Existd citiva exponenti ai altor categorii socio-profesionale...” (corect:
,,...socioprofesionale...”);

v’ Erau absolvensi ai Liceului Agro-Industrial din localitate” (corect:
,,...Agroindustrial...”);

v Am vizitat cu pldcere aceastd  statiune  balneo-climatericd’(corect:
,,...balneoclimaterici”);

v Dialectul daco-romdn este cel mai important in cadrul limbii romdne comune”
(corect. ,,...dacoroman...”);

v',.,Calul cumpdrat era pur-sdnge” (corect: ,,...pursdange).

v" Introducerea inutila a cratimei in abrevierea unor termeni de politefe (la genitiv-
dativ).
in unele ziare sunt notate gresit formele abreviate, de genitiv-dativ, ale substantivelor

articulate ,,domnul” (= ,,d” sau ,,dl”) — termen de politete pentru un barbat — ori ,,doamna”
(,,dna”) — termen de politete pentru o femeie: ,,Ne-am adresat, cu pdldria in mand, d-lui T.,
director economic...” (corect: ,,...dlui T. ...”); ,,Colectivul redactiei ii ureaza d-lui V.N. un
sincer «La multi ani»” (corect: ,,...dlui V.N. ...”).

Din aceste exemple tragem urmatoarele concluzii:

a) Substantivele sus-amintite (,,domnului”... , doamnei”...), folosite ca termen de
politete (ce preceda nume de persoane, functii etc.), se scriu fara cratima in abrevieri,
deci ,,dlui”’(= ,,domnului”), ,,dnei”(= ,,doamnei”), ,,dlor” (= ,,domnilor”);

b) Cratima se intrebuinteaza in abrevierea pronumelor de politete compuse si a formelor
de politete (ce se utilizeaza singure sau insotite de apozii): ,,d-lui” (,,dumnealui”), ,,d-
ei” (,,dumneaei”), ,d-ta”, ,d-tale” (,,dumneata”, ,dumitale”), ,,d-sa”, ,d-sale”
(,,dumneasa”, ,,dumisale”), ,,d-lor”’(,,dumnealor”), ,,.D-lui” (,,Domnia lui”), ,,D-sa”
(,,Domnia sa”), ,,D-ta”(,,Domnia ta”) etc. [4, p. 40].

) Introducerea inutila a cratimei in indicarea orelor (dupa prepozitii)

Folosita numai in interiorul prepozitiei, intre cuvinte sau grupuri de cuvinte, cratima ca
semn de punctuatie, apare cu 0 mare frecventa intre cuvinte care arata limitele unui interval
de timp, in formulari de fapt prescurtate.

Persistenta unor vicii de ,,redactare” in conceperea diferitelor anunturi publicitare sau a
orarelor de functionare se intemeiaza, probabil, pe credinta cd liniuta de unire sau de
despartire are calitatea de a inlocui diferitele prepozitii si conjunctii corelative, asa cum se
constata din urmatoarele exemple extrase din presa. [4, p. 42]
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b)

Cand 1naintea primului termen numeric (care marcheaza limitele unui interval de
timp) se scrie prepozitia ,,intre”, atunci, obligatoriu, se scrie si conjunctia ,,si”
inaintea celui de-al doilea termen, deci e corecta sintagma ,,intre orele 8 si 16” (nu
.intre orele 8-16").

Cand inaintea primului termen se scrie prepozitia compusd ,,de la” atunci,
obligatoriu, se scrie si corelativul ,,(pand) la” inaintea celui de-al doilea termen, deci
e corecta sintagma ,,de la ora 12 (pdnd) la 14” (nu ,,de la ora 12-14”).

Cand enuntul apare prescurtat, renuntandu-se la prepozitii si conjunctii corelative,
atunci, obligatoriu, vor fi suprimate si elementele de relatie aflate inaintea primului
termen, scriindu-se, corect, ori ,,Deschis: orele 6-22” (nu ,,Deschis intre orele 6-22”),
ori ,,Telefon: intre orele 9-17” (nu ,,Telefon intre orele 9-17). Aceste formule
abreviate se citesc, de reguld, nu asa cum sunt scrise, ci insotite — pentru redarea
completa a sensului — de elemente corelative sus-amintite (,,de la... pana la...” sau
Lintre... si...”) [4, p. 43].

In concluzie putem mentiona urmatoarele: pentru a da scrisului un aspect organizat si

armonios, accesibil cititorilor, cel care scrie nu poate neglija semnele ortografice, chemate
anume spre a inlesni sesizarea textului. Nerespectarea acestora duce la confuzii de tot felul,
la denaturarea sensului si il deruteaza pe cititor.
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Abstract. The article presents the study of education and cultural traditions of Jews living in different
countries. This paper approaches the problem of religion and education level of the nurse influence the
decision-making process related to euthanasia and end-of-life. Received results determined for such
directions as education, religion, culture attitudes particularities about euthanasia and end-of-life. There was
established a significant difference between Jews, Muslims and Christians in the importance of the
knowledge, awareness and dignity of the terminally ill patient, and scored high among Jewish and secular
sectors.

Rezumat. in articol se prezinta studiul educatiei si traditiilor culturale ale evreilor care triiesc in diferite tari.
Se abordeaza problema religiei si aspectului educational al influentei asistentei medicale asupra procesul de
luare a deciziilor legate de eutanasie si sfarsitul vietii. Rezultatele obtinute au fost determinate de asa directii
precum educatia, religia, particularitatile de atitudini culturale cu privire la eutanasie si sfarsitul vietii. S-a
stabilit o diferentd semnificativa intre evrei, musulmani si crestini In importanta cunoasterii, constientizarii si
demnitatii pacientului bolnav in stadiul final si s-a remarcat un nivel mai inalt in randul sectoarelor evreiesti
si seculare.

In the world of modern medicine, the use of euthanasia has existed for many years but
still constitutes a major and central point of contention in medical ethics. Today, many
places in the world understand the great importance of euthanasia and palliative care in
patients who have been defined as terminally ill and their illness accompanied by great
agony and suffering. There is an understanding that a person's right to his body and life, but
on the other hand arises the question of the sanctity of life and whether it is possible to find
a balance between these in order to alleviate the suffering of a patient who is dying and lives
a life of pain and agony. With the main goal being to improve quality of life by balancing
pain control symptoms and mental support in order to provide maximum mental and
physical comfort to the dying patient.

Purpose: how does the religion and level of education of the nurse influence the
decision-making process related to euthanasia and end-of-life.

Rationale: does religion personally affect the professional opinion of the nurse on
euthanasia and whether it is reflected in the workplace. Do different levels of education -
academic and specialized end-of-life courses — affect the nurse's position and are reflected

in the workplace in the decision-making process on euthanasia and end-of-life.
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Research Methodology: the questionnaire was prepared by the researchers, validated
by experts and circulated via the social networks. The questionnaire consists of
demographic questions and a series of questions on opinions and attitudes regarding
euthanasia, which includes five main topics.

Hypotheses:

1. There will be differences in the attitudes of the nurses regarding euthanasia by religion
and by degree of religiosity

2. There will be differences in the nurses' attitudes regarding euthanasia by education

3. There will be differences in the nurses' attitudes regarding euthanasia in the decision-
making process regarding palliative care and end-of-life in the nurse's workplace. In
departments where an inter-disciplinary team, including a nurse and a social worker,
makes the decisions, the nurses' attitudes will be more positive about euthanasia.
Findings: a total of 427 nurses aged 22 to 60 from all over Israel completed the

questionnaire: 304 females and 123 males. 207 were Jewish, 116 Muslims, 66 Christians
and 5 did not specify.

e There were significant differences in attitudes of nurses regarding euthanasia by
religion and by degree of religiosity F (3,423) = 12.132, p <0.01. The most positive
opinions being of Jewish nurses. Also the most positive views were of nurses in
secular sector.

e There were significant differences in the attitudes regarding euthanasia according to
education F (3,423) = 10.941, p <0.01. It was found that among nurses with a
doctorate, the importance of maintaining the dignity of the terminally ill patient and
family is the highest.

e The highest score for knowledge and awareness of euthanasia was found among
nurses with a master's degree. Academic nurses and doctorate nurses are most aware
of the importance of symptoms management in terminally ill patients.

e Significant differences were found in attitudes regarding euthanasia according to the
decision-making process regarding end-of-life in the workplace F (5,421) = 7.605, p
<0.01. The most positive opinions were attributed to nurses that work in an inter-
disciplinary team that includes a nurse, physician and social worker.

Conclusions: Education: the more a nurse studies, the more positive are the opinions
about euthanasia, a finding that reinforces the growing desire among nurses in Israel for
vocational training and courses in the field.

Religion: religion and degree of religiosity affect attitudes about euthanasia and end-
of-life. There was a significant difference between Jews, Muslims and Christians in the
importance of the knowledge, awareness and dignity of the terminally ill patient, and scored
high among Jewish and secular sectors.
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Patient Dignity: respect for patient dignity and autonomy influence the decision-
making process. Patient dignity is an important factor influencing the decisions of nurses.

Involvement of the inter-disciplinary team: the existence and involvement of an inter-
disciplinary team positively affects the decision-making of the nurses. The staff feels that
the most appropriate decision for the patient is made by an inter-disciplinary team that
includes significant professionals.

Conclusions: Of the four issues presented in the discussion, the following conclusions
emerged:

The first issue - the more years a nurse has studied, has more experience and done
research on the subject, the more positive are her opinions about euthanasia, the importance
of balancing symptoms, the dignity of the patient and his wishes.

The most positive opinions were of nurses with a doctorate, followed by nurses with
master's degree and finally nurses with BA. 70% of all the nurses responded that they had
undergone training or attended professional education on palliative care and euthanasia, thus
corroborating this conclusion.

Another conclusion that emerges, despite the fact that there is a direct connection
between the number of years of study and attitude of the nurse, is that 77.3% of the nurses
agree that they lack sufficient training and knowledge in the field of euthanasia and
palliative care, and that they would like to receive additional training in these areas to
provide optimal care. 71.6% stated that if such a course were to be conducted, they would
ask to participate. This leads to the conclusion that the nurses in Israel desire vocational
training and courses in palliative care and the dying patient, and that the team, working with
these patients, feels that it is important to keep up-to-date professionally.

The second issue - religion and the degree of religiosity does affect the position of the
nurses regarding euthanasia and the end-of-life decisions. A significant difference was
found between Jews and Muslims regarding the importance of dignity of the dying patient
and family, which was of high importance among Jews, while the knowledge and awareness
index of euthanasia, was lower among Muslims compared to Jews and Christians.
According to the statement, "the terminal patient may decide on his life at any stage of the
illness before agony and suffering” it was found that 58% of the Muslims strongly agree
with this statement, compared to 70% of the Jews who strongly agree with this statement.
These figures suggest that Jews are more likely to discuss end-of-life and euthanasia in a
dying patient. A significant bond exists of euthanasia with religiosity between traditional
and secular, between secular and religious, and between traditional and religious. In other
words, the attitude of secular nurses is more positive towards euthanasia than traditional and
religious nurses, and the attitude of traditional nurses is more positive than religious nurses.

The third issue - patient dignity and the principle of autonomy are factors influencing
the decision-making process of nurses. The study shows that 66.3% of the nurses agree with
the statement "The role of the treating staff to offer the patient the possibility of euthanasia™
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and raise the issue of euthanasia and the end-of-life to the dying patient and his family. In
addition, it was found that the dignity of the patient and family was viewed as one of the
most important factors affecting the caregiver, since 90.2% of the nurses believe in the
statement "The right to die with dignity is as important as the right to live with dignity”.
96.6% of the nurses agree with the statement that "the possibility of dying with dignity
means emotional well-being for the patient,” and that 95.7% of the nurses agree with the
statement that “dying in dignity provides physical comfort for the patient”.

This data emphasizes that the dignity of the patient is one of the most important factors
influencing the decision making of the nurses in conjunction with the understanding that the
physical and mental well-being of the dying patient and family is critical in end-of-life
decisions. For example, if the dying patient asks the staff not to perform resuscitation if
necessary, the staff will be willing to honor the patient's request even if they do not agree
with this request because patient dignity and autonomy are important factors influencing
their decision.

The fourth issue — involvement of interdisciplinary teams has a positive effect on
nurse’s decisions regarding euthanasia and end-of-life, and enables the nurse, as part of the
interdisciplinary team, to propose to the patient optimal solutions and decision-making as a
result of being affiliated to this forum. This data indicates that the team, caring for the dying
patient and family, feel that the most suitable decision for the patient is reached by an
appropriately trained interdisciplinary team that plays a significant role. Indeed, 62% of the
nurses noted that the decision was made by the patient in cooperation with the
interdisciplinary team, that includes a physician, a nurse and a social worker.

Another finding that strengthens this conclusion shows that in the statement "There is
a need to invest more resources and staff training for a variety of different professionals in
order to promote a dignified death" 99.8% of the nurses agreed, with 81.4% agree strongly,
indicating a growing desire of teams to deal with dying patients and discuss the question of
end-of-life training of dedicated interdisciplinary teams in order to provide the most
appropriate treatment in an individual way to the dying patient.

Recommendations:

e Opening vocational training and specialized courses on euthanasia and palliative
care for nurses who work in the various wards and not just for those working in
hospices and in the oncology wards. According to the findings of the study, the
nurses in Israel who treat dying patients in many different wards feel that there is a
gap between the knowledge they acquired during nursing studies and their work in
the ward, and the knowledge they feel they are expected to follow. This gap makes it
difficult for nurses to treat the patient and family optimally. The opening of
vocational courses and training on the subject will help nurses bridge the knowledge
gap, regarding treatment of dying patients and families, and provide professional and
efficient treatment. In addition, the training will provide nurses with a sense of
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security in the complex and sensitive care provided to the patient. Expanding the
horizons and imparting necessary skills to the nurses to treat dying patients will have
a positive impact on the nurses’ experience and opinions and the enhance treatment
of the dying patient.

e Establishing the interdisciplinary team, including a physician, nurse and social
worker, in the wards that deal with the dying patient. It was found that the opinions
of nurses in Israel in making decisions, the interdisciplinary team provides a
professional and higher quality response to the dying patient while raising the
confidence of the nurses who provide treatment. The interdisciplinary team adjusts
for comprehensive decisions much more than if decision-making is performed by one
staff member. In many cases, in addition to the medical, nursing and social
responses, extra intervention of a dietitian, psychologist and other staff members who
are relevant to the patient's condition, and all help to provide a professional, correct
and comprehensive response to the problems and wishes of the dying patient and
family, thus alleviating the suffering of the dying patient in various ways.

e Furthering new research on the psychological and ethical aspects of nurses’
opinions about euthanasia. This study examines the influence of religion and
education on the views of the nurses in Israel regarding a palliative care and
euthanasia for the dying patient, which contributes to raising awareness of the dire
need of nurses training and professional courses in the area. These influences also
contribute to understanding the differences between the various religions regarding
euthanasia and the role the staff plays in a situation when questions are asked
regarding the end of the patient's life and the option of euthanasia. Further research
on psychological and ethical aspects, for example, can contribute greatly to a deeper
understanding of the motivations of nurses in the field of euthanasia and their effects
on end-of-life decision-making. It is possible to get first-hand information from
nurses who have experienced or are currently experiencing a condition in which their
family member was dying and treated with palliative care and how this affects their
opinions in comparison with their personal exposure to the subject.

Bibliography
1. The Law for the Terminally Ill Patient (2005) [Website] https://www.health.
gov.il/DocLib/16914107.pdf
2. Report of the Public Committee. Prof. Avraham Steinberg, 2002.
3. [Website] http://www.daat.ac.il/daat/kitveyet/assia/doh-2.htm
References
1. Abu-Rakia R. Patient referral to palliative care and perceptions of professional care
givers on the terminal condition. A Research Project for the degree of Doctor of

76


https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=iw&tl=en&u=http://www.daat.ac.il/daat/kitveyet/assia/doh-2.htm

Sociology at Babes Bolyai University, 2014. Ph.D. Supervisor: Prof. Dr. Livia
Popescu. p 1-268.

. Antill S. Death With Dignity Provides Options for Patients at the End-of-life. In: ONS
connect, 2016. nr. 31 (2), p. 36.

. Biondo C.A., Silva M.J.P.D., Secco L.M.D. Dysthanasia, euthanasia, orthothanasia:
the perceptions of nurses working in intensive care units and care implications. In:
Latino-american journal of enfermagem, 2009. nr. 17 (5), p. 613-6109.

. Biilow H.H., Sprung C.L., Baras M., Carmel S., Svantesson M., Benbenishty J.,
Beishuizen A., Cohen S., Nalos D. Are religion and religiosity important to end-of-life
decisions and patient autonomy in the ICU? The Ethicatt study. In: Intensive care
medicine, 2012. nr. 38 (7), p. 1126-1133.

. Ganzini L., Goy E.R., Miller L.L., Harvath T.A., Jackson A., Delorit M.A. Nurses'
experiences with hospice patients who refuse food and fluids to hasten death. In: New
England Journal of Medicine, 2003. nr. 349 (4), p. 359-365.

. Hinkle J.L., Cheever K.H. Brunner & Suddarth's Textbook of Medical-Surgical
Nursing (13th ed.). Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2014.

. Inghelbrecht E., Bilsen J., Pereth H., Ramet J., Deliens L. Medical end-of-life
decisions: experiences and attitudes of Belgian pediatric intensive care nurses. In:
American Journal of Critical Care, 2009. nr. 18 (2), p. 160-168.

. Lavoie M., Godin G., Vézina-Im L.A., Blondeau D., Martineau I., Roy L.
Psychosocial determinants of nurses' intention to practice euthanasia in palliative care.
In: Nursing ethics, 2016. nr. 23 (1), p. 48-60.

. Van der Heide A., Onwuteaka-Philipsen B.D., Rurup M.L., Buiting H.M., van Delden
J.J., Hanssen-de Wolf J.E., Deerenberg I.M. End-of-life practices in the Netherlands
under the Euthanasia Act. In: New England Journal of Medicine, 2007. nr. 356 (19),
p. 1957-1965.

10.Zenz J., Tryba M., Zenz M. Palliative care professionals’ willingness to perform

euthanasia or physician assisted suicide. In. BMC palliative care, 2015. nr. 14 (1),
p. 60.

77



HCIOJIb30BAHUE MMOJIOHU3MOB B PYCCKOU JINTEPATYPE
(HA MATEPHAJIE IOBECTHU H.B.'OI'OJIS1 «TAPAC BYJIbBAY)
JIo0a HPOKOHI/IFI, JIOKTOp HayK, AoueHT, TI'Y

Tot daxrt, uro Kuesckas Pycy HekoTOpoe BpeMms Obuia B coctaBe Peun Ilocnonuroid,
TECHBIE S3BIKOBbIE KOHTAKThI, CBSI3aHHBIE C TeorpauecKrM MOJI0XKEHUEM CTPaH, PYCCKUX
C YKpauHIaMu, OelopycaMu M TOJSKaMH, OOYCJIOBHJIM TMOSIBJICHHE B PYCCKOM S3bIKE
0O0JIBIIOTO KOJMYECTBA HMHOCTPAHHBIX CIOB TMOJBCKOTO MpOUCcXoxaeHUs. OTHenbHbIE
3auMcTBOBaHMs MOXKHO oTHectd K XVII-XVIII Bekam, npyrme — k Oojee mo3gHEMY
BPEMEHH.

Jlexcuueckue 3aMMCTBOBAHUS - TaK MPUHSATO HA3bIBaTh CJIOBA, KOTOPHIEC MEPELUTH U3
OJTHOTO s3bIKa B APyroi ¢ hopmoit u 3HaueHreM. [losion3m (ot jat. polonus - monabckuit) -
CJIOBA WJIM BBIPAXKEHUS, 3aMMCTBOBAHHbBIE U3 TOJBCKOTO SI3bIKA WIJIM COCTABJICHHBIE MO €T0
oOpa3ity. B pycckoMm si3bIKe MOJOHWU3MBI HAYalld TOSIBISATHCS B OOJBIINX KOJMYECTBAX C
XVI—XVII BekoB Omnarojmapsi 3amagHOPYCCKOMY TIMCBMEHHOMY S3BIKY M JKHBBIM
YKPaHCKUM U OeNopycCKUM TOoBopam. [IpumMepsl JIeKCMYECKHUX TMOJOHH3MOB B PYCCKOM
SI3BIKE: Ob1O/I0, 8EeH3€e/lb, 00360UMb, 3A0UAKA, KIAHYUMb, MeuwanuH, nosuono. [3, c. 35].

3HAUYUTENIPHOE YHUCIIO MTOJIOHU3MOB 00PA30BAHO OT YUYXKEPOJHBIX KOPHEH, MPUIIEITNX
B TMOJIbCKUN U3 JAPYTUX A3BIKOB (HAmpUMeEp, JATHHCKOTO W HEMEIIKOTO0): OVMbLIKA, 20HOp,
KYXHs, MY3blKa, Mywmposams W Jp. Uepe3 MONbCKUM B PYCCKHHM SI3bIK BOILIJIO MHOTO
MHTEPHALMOHAJIU3MOB I'PEKO-TATUHCKOTO POUCX 0K ICHHUS.

B nomerpoBckyro 3moxy OONBIIMHCTBO TMOJBCKUX 3aUMCTBOBAHUN MPUXOIWIA B
pYCCKHil s13bIK Onarofapst aenoBeiM KoHTakTaM MockoBckoi Pycu, u k XVII Beky onu yxe
BOCHIPUHUMAJIUCh HEOTHEMJIEMON OCOOEHHOCTBbIO BEIMKOPYCCKOrO JENIOBOTO  S3bIKA.
Penuruosnas cropoHa JKM3HM TakXKe OKa3ajia BIUSHHE Ha NPUHATHE HOBBIX CJIOB,
Hanpumep, B Ilcantsipe, nepeBeAEHHOM C MOJILCKOro B 1683 roay, HACUMTHIBAECTCS YYyTh
6onee 100 monoHU3MOB: dobposoavro (dobrowolnie), suwax (znak), mesunno (niewinnie),
cnocob (Sposob).

CornacHo MHEHHIO CHEUHMAIUCTOB, 0 CHX MHOpP B JUTEPATYpPHOM PYCCKOM SI3BIKE
ynotpebnsercss Oonpine 1000 coB, MPUHATHIX M3 MOJIBCKOTO s3bIka. VMHTEpecHOo, 4ToO
COIO3bl M YaCTHUIIBI TaKXKe€ CIOJIa BXOJAT: «eCiu», «max 4moy, «AKoOblY, «YMmo 3a».
[TonOHM3MBI B JIGKCHKE COBPEMEHHOTO PYCCKOTO SI3bIKa YK€ JIaBHO BOCIIPUHUMAIOTCS KakK
HWCKOHHO PYCCKHE: MeWwjanuH, KOpoib, 3i0UsKA, 80€600a, NOEOUHOK, NOBUONO0, ueniap u
nopy4yux — BOT JHIIb HEOONBIIONW CIMHUCOK HAMMEHOBAHHM, B3SITHIX PYCCKHM SI3BIKOM Y
MOJILCKOTO.

UYepe3 MONbCKUM S3BIK B PYCCKHM IONAJIM WHTEPHALMOHAIM3MBI T'PEKO-PUMCKOTO
NpOUCXOXKAeHHs. Tak JaTUHCKas JIGKCHKA IIEPKOBHBIX O0OTOCTy>KEHUI MPHIIUIA B MOJIBCKAN
A3BIK CIIOBAMU aHeesl, Kocmell, WKoAa U 0ama, a YK€ U3 MOJIbCKOTO 3TU CJIOBA MOMOJIHWIN

CJIOBApHBIi 3a1mac pyccKoro.
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JKuBble yKpamHCKHE M OEJIOPYCCKHE T'OBOPBI TaKXKE OKa3aJld BIMSHHE HA PYCCKUMN
A3bIK CIIOBAaMH, MPUIIEAIIUMU K HUM M3 TMOJBCKOIO, B COBPEMEHHON MHTEpHpeTaluu
MMEIOIMMU TIPOCTOPHBIA OTTEHOK — XJI0ney, cKapb, naHoeamv, wKOOd, O00360]UMb,
Ob10710, MaésKa.

WNuorna oueHb CI0KHO ¢ OOIBIIONH TOYHOCTHIO BBISIBUTH UCTOYHUK TOSBIICHUS CIIOBA B
HalleM S3bIKEe: HY)KHO YYUTBHIBATh, YTO MOJIbCKUW SI3BIK CaAM aKTMBHO 3aMMCTBOBaJ CJIOBA
Ui OOCIyKMBaHHMsSI BOCHHOM M TOProBoil cep M3 TIOPKCKHUX S3BIKOB (TaTapcKoOro M
Typernkoro). CioBa cabis, kogpma, kawman, b6exewa u Kyulaxk — TOMY IPUMEPBI.

Ucropuueckoe coceactBo Ilonblm ¢ repMaHCKUMHU 3eMIISIMU TAaKXKe ONPEIEIHIIO
MOSIBJIEHHE B 3TOM SI3bIKE IIEJIOTO IJIacTa 3aMMCTBOBAaHUI U3 HeMelKoro. Takue cioBa, Kak
Oypeomucmp, 2emovman, pamywd, mapeaka u wmypm TPULUIA KaK MOJIOHU3MBbI, UMEIOIINe
HMCKOHHO HEMeIKoe ImpoucxoxaeHue. K 3Toil rpynmne cioB, COAepKalux B CBOEM COCTaBe
HEMELIKME KOPHH, HO NMPMXKUBUBIIUXCA B IMOJBCKOM, a YEpE3 HEr0 U B PYCCKOM SI3bIKE,
MOKHO OTHECTH TaKXKe: KYXHS, 2OHOD, NAHYUPb PbIHOK, maney, yugpa U MHOTHUE IPYTHE.

Jlyis aHanmu3a MCIOJIb30BaHUS TOJOHU3MOB B pycckoi smrepatype XIXB. Hamu Oblina
BblOpaHa noBecth H.B.I'orons «Tapac Bynb0Oa» [1], B KOTOpoil ONMUCHIBaIOTCS COOBITHS
OOpbOBI 3alOPOKCKMX Ka3aKOB 3a CBOK HE3aBUCHUMOCTh. Ham wuHTepec K 3TOMy
MIPOU3BEACHHUIO OOYCIIOBJIEH TEM, YTO OHO U3YYaeTCsl B IIKOJIBHOM Mporpamme.

HukTo TOYHO HEe 3HaeT, OTKyJa MOSBUIOCH CIOBO Ka3ak. BOJBIIMHCTBO Y4Y€HBIX
CUMTAIOT, YTO OHO TIOPKCKOTO MPOUCXOXKACHUS U 3HAYUT "cBOOOAHBIN yenoBek". [Ipyrue -
YTO OHO OEpeT CBOE Hayajgo B MOHTOJBCKOM S3BIKE, TJe CI0BO "KO" o3HawaeT "OpoHs'",
"maHuups", a coBo kazaxk - "mpenen", "rpanuna, "pyoex", To ecTh "Kazak" - 3aIIUTHHUK
rpanul. [lepBoe ymnoMuHaHHWE 3TOro cJioBa B JOKyMeHTax jgarupyercs 1444 rogom.
[TosiBenne cBoOOAHOTO Ka3auecTBa yueHble oTHOCAT K XV cToneTuto.

E.B. MapuHoBa cuuTaer, 4TO «TEPMHUH «3aWMMCTBOBAaHHOE CJIOBO» COOTHOCHUTCS
TOJIBKO C TEMU CIIOBAMH, KOTOPBIE OJHOCTHIO OCBOEHBI SI3bIKOM M YTPATHIIA BCE MPU3HAKU
UHOSI3BIYHOCTHY [3, ¢. 21]. A.B. Kanunaun, roBopsi 00 MHOS3BIYHBIX U HHOCTPAHHBIX CIIOBAX,
MMeEIl B BUJlY TaKUE, KOTOPBIE «IEHUCTBUTEIBHO MPUHAJIEKAT JEKCUKE JIPYTUX SI3bIKOB U HE
BXOJIAAT B CJIOBAPHBIN COCTaB PyCcCKOro s3bIka [2, c. 35].

B mosectu H.B.I'orons «Tapac bynb0a» K mojJoHU3MaM MbI OTHOCHUM Kak
3aMMCTBOBAaHMS, TaK W MHOS3BIYHBIE cioBa. VX B TekcTe BCTpeyaeTcsl JTOCTAaTOYHOE
KOJIMYECTBO, YTOObI TOBOPUTH O MAaCCOBOM 3aMMCTBOBAHMH, IPUYEM OHU €CTh HE TOJBKO B
peun mepcoHaked (OyJeM NMOMHUTb, YTO COOBITHS, OMHCAHHBIE B MOBECTH OTHOCSTCS K
XVII B.), HO U B s3BIKE caMOro mucaTess. 3aMMCTBOBAHHAsI JIEKCMKA OXBAaThIBA€T BCE
CTOPOHBI )KM3HU U ObITa Ka3aKOB, HO OOJIbIIIEE YHMCIIO TAKUX CIOB BCTpEUYaeTCs B BOCHHOMU
cpene.

Bce 3auMcTBOBaHMS MOKHO paclpellenTh Ha OTAENbHbIE JIEKCHMKO-TeMaTHYEeCKHe

T'PYIIIIBL. Camass MHOTOYHCJICHHAS cpcau HUX — CJIOBa, 0603Ha11a}011me BOCHHBLIC 3BAaHMHII,
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YUHBl M BOEHHBIC aTpuOyThl. M B 3TOW Tpymnme MOXHO, B CBOIO O4Yepelb, BBIICIUTH
HECKOJIHKO TTOIPYIIIL.
|. Boennast jJekcuka.

1. 3BaHusl, YUHBI:

Amaman — NpeABOAUTENb BOMCKA; - 2ycap — KOHHBIA BOMH OCOOOr0 COEIMHEHMS; -
0Jcypa - MOJIOOM 4YeNOoBEeK, KOTOPBIM MPOXOJIUT HCHBITATENbHBIN CPOK, YTOOBI CTaTh
Ka3aKoM; - 00606uui - 4EJIOBEK, B BEJCHHM KOTOPOTO HAXOAWJIHUCH JIUTAaBPBI, - ecayi —
KOMaHJIUp BOWCKOBOTO COEOUHEHHUS; - Koulegou - araMaH 3allOpO’KCKOT0 BOMcKa,
n30UpaBIINIiCS HA OOUH TOJ; - OXOYEeKOMOHHble - KOHHBIE NTOOPOBOJIBLBI, - HOJIKOGHUK —
HaYyaJIbHUK BOMCKOBOIO COEIUHEHUS; - NOpPYYUK — BOMHCKOE 3BAHHUE B MOJBCKON apMHH; -
peticmpogbie Ka3aku - Ka3aKH, 3aHECEHHbIE MOJISKaMU B CHUCKU (PEECTpbl) perysipHbIX
BOMCK; - comuuxk — KOMAaHAYIOUIUM NOJpa3ieNeHus; - XOpyHoiculi - 3HAMEHOCEL, OT
TIOPKCKOTO CJIOBA «XOPYT» - 3HaMs, CTAT.

Tapac 6vin 00un U3 yucIa KOPEHHbIX, CMAapblX ROAKOGHUK0G; lIpuwieowuti a61a1cs
MONILKO K KOULEBOMY.

2. Bunsl opyxus: - Anebapoa — BUA XOJOJHOTO OPYXKUS;, - naiuya — poj AyOUHBI; -

nanauwi — 000I0JI00CTPOE TSAKEIOE XOJOJHOE OPYXKHE; - nuwyaib - CTAPUHHOE PYXbE, 3a-
psKaBIIEeCs] CO CTBOJIA; - Halatika — BUJL KHYTA; - cad/isl — XOJOJHOE OPYXKHUE; - COKUpa -
tonop; - Ha cmenax — cabnu, nazaiiku;, Oymoliu u QIA*CKU 3€1€H020 U CUHe20 CMmeKld; -
Kapaynvuvie depoicanuco 00HoU pyKoil 3a cmosiguiue 0KOJI0 HUX anedapobl.

3. BoeHHBIE peannu, ICHCTBUS:

KYpeHb - OOIIEKUTHE 3aMOPOXKIEB M BMECTE C TEM BOMCKOBOE OOBEAMHEHUE BO TJIaBe
C KypeHHBIM aTaMaHOM; TaK)Ke MOMEIIIEHHUE, B KOTOPOM XXKIIH Ka3aku Ha Ceun;

JIUMAagpsl — yAApHbIA My3bIKaJIbHBIM HHCTPYMEHT, COCTOSIIUI 13 METAIITUYECKOTO
(W1 KepaMUYEeCKOro) Momychepruueckoro win Siuieoopa3Horo Kopmnyca, O0TSIHYTOTO
KoxkaHoW MeMOpaHoi. Kak npaBuio, uCNoNb3yI0TCs Mapamu;

paoa — obumii cxoma, cobpaHue.

20p0008oe pyuieHue —TOPOICKOE OMOTYEHUE,

Cmosnu npusazanuvie Kk cmoady JAUmMaepsl, 8 Komopwvlie 0ObIKHO8EHHO OUNU COOp Ha
paoy.

Il. Ha3paHusi HepKOBHBIX 1 MUPCKHUX PeaJIvii:

bposapnuxu - noabckue cOOPIIMKY MOJATEN

OYHUYIHCHOBILL - XPAHUTENh OYHUYKA, jKe3/1a — 3HaKa TeTMAaHCKOW BIIACTH:

KAUPOUIaHUH - IEPKOBHOCIY>KUTEIb, MOIOIINN B IEPKOBHOM XOpe (Ha KIMPOCE);

Komuccap - IOJIbCKUI COOPIIUK MOJaTeH;

KOHCYJl — CTapiinid u3 OypcakoB, KOTOPBIH JOKEH ObLT HAOIIOIATh 32 TTOBEACHUEM
TOBApUILEH;

KOCMEN - IOJIbCKOE Ha3BaHUE KATOJIUYECKOI0 Xpama;

Kpamapu noo Amkamu - TOProBIbl B MajaTKax;
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KCeHO3 — CBAILICHHOCTYKUTEJb;

JIUKMOPbL - TOMOIIIHUK KOHCYJIA;

MaeHnam - KpyIHbIi 3emiieBnagenen B [lonbme;

Meujane — TOpPOJICKHE OObIBATENN;

nawn — oOpalleHne K My>X41He, naneHka — oopaieHue Kk aesyike B [lonbiie;

WUHKApb — COZIepKATelb IIIMHKA — MUTEHHOTO J0Ma, Kabaka;

WKOJAp — YYCHUK, 00y4arouiics.

WiLIsIXma — MOJIbCKOE BOKCKO;

VHUsli - COI03, COCIMHEHHE LEPKBEH C MOJYMHEHHEM MPABOCIABHOM LIEPKBU Iare
PUMCKOMY, TJIaBE€ KaTOJUYECKON 1IEPKBHU;

Kcenoswt e30am menepv no eceul Yxpaiine 6 mapamaiikax. Ilpogheccopvi-monaxu ne
Jcanenu 103 u niemeil, U 4acmo JUKmopwvl no ux NPUKA3aHuio nopou C80UX KOHCYA08 max
JHCECMOKO, YUMO me HEeCKOJIbKO Hedellb NOYeChl8all C80U ULapO8apbl.

I11. Ha3Banus npeaMeToB o/eK1bl, €Ibl, 00MX0/a:

Kynan — Bl BEpXHEUN OHEHK/IbL;

enanya — CTAPUHHBIN JJIMHHBIA U IMAPOKUH TIJIaI;

Ka3axkuu - My>KCKO€ BEpXHee IJIaThe B BUC KadTaHa Ha KPIOUKax, CO COOpKaMu C3a/u;

Keumyx — IbIX;

KYHmMyul — BUJ MY’KCKOU BEpXHEN OJICHK/IbI;

OYKYp - IHYP, KOTOPBIM CTATUBAJICS MOSIC IapOBap;

NYHOUKU — CIIAJIOCTH;

canamama - My4dHasi ToxJ€oka (B OCHOBHOM U3 TPEYHEBOU MYKH);

wemuzemka ¢ ghecmonamu — HaKujaKa ¢ 3y04aToi OTACIKOM,

cynes - TUIOCKas CKIITHKA, OyThUTh C TOPJIBIIIIKOM;

yepeus — KOIIENb;

yexuH — 30JI0Tasi MOHETA;

XOpy26b — CTAT, 3HAMS;

He pa3 uepewu y wmannvix oukypos nabusanu 6cé uucmoimu yexunamu, Cuoen
NOJUHAIOM KPACHOM KYHMYUie ¢ NOYEPHeGUIUMU 30JI0MbIMU UWHYDKAMU.

Ntak, mojgoHU3MBI — 3TO CJIOBA, 3aMMCTBOBAHHBIE M3 TIOJILCKOTO S3bIKA, IOMOTAIOIIUE
co37aTh TIOJBCKUW KOJOpPUT TIOBecTBOBaHUA. B Tekcte mnoBectu «Tapac bynn6a»
H.B.-T'orons mnpuberaer Kk WCHOIB30BAHUIO TIOJIOHU3MOB, YTOOBI TpPUAATh CBOEMY

MMOBCCTBOBAHUIO NOCTOBCPHOCTL, KOJIOPUT, 06pa3HOCTb.
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®YHKIIMOHUPOBAHUE MEJALIMHCKOM TEPMHUHOJIOT U
B IIPOU3BEJEHUAX PYCCKHX IMUCATEJIEN
Jo6a TPOKOIINMN, np., koud.yaus., TT'Y

Pe3iome. PaGota mocesitmeHa temMe (QpyHKIMOHMPOBAHWS MEIWUIIMHCKOW TEPMHHOJIOTHH B TPOU3BEICHUSIX
PYCCKUX THcaTene, Bpaueit mo nepsoit cnenuanbHoctu: A.Il.Uexosa, B.B.Bepecaesa, M.A.bynrakosa. B
npreMax, pyHKIusX, 00beMe UCIOIb30BAHHBIX MEIUIIMHCKUX TEPMUHOB y 3THX aBTOPOB OOHAPYKHBACTCS
MHOrO OOIIero, HampuMmep, HaJIWuddue JIATHHU3MOB, CIEIUAIBHBIX TEPMHHOB, MPO(EeCCHOHATBHBIX
JKaprOHU3MOB, HCIIONB30BAHUE MEATEPMHUHOJIOTHUN [JIsl CO3JaHUS KOMHMYHOCTH, HO CYIIECTBYIOT U
HEKOTOpBIE OCOOCHHOCTH, MPUCYIIHE KaXKIOMY IHCATEN0. BBIABIEHHE ITHX OTIMYUTENBHBIX KadecTB U
SIBJISICTCS TICNTBIO paOOTEHI.

KaioueBble cioBa: 3anMCTBOBaHHAs JIEKCHKA, KBa3HUTEPMHHBI, JATHUHU3MBI, MEIUINHA, MPOTOTEPMHUHBI,

HpO(l)eCCI/IOHaJ'II/ISMH, CricuajJibHas JICKCHUKa, TCPMHUHOWIbI, TCPMUHOJIOTUA.

FUNCTIONING OF MEDICAL TERMINOLOGY

IN RUSSIAN WRITERS WORKS

Abstract. The work is devoted to the topic of the functioning of medical terminology in Russian writers
works, first specialty doctors: A.P. Chekhov, V.V. Veresaev, M.A. Bulgakov. In the methods, functions,
volume of used medical terms, these authors find a lot in common, for example: the presence of Latinisms,
special terms, professional slangs, the use of medical terminology to create comicality; but there are also
some features inherent in each writer. The identification of these distinctive qualities is the goal of the work.
Key words: Borrowed vocabulary, quasi-terms, Latinisms, medicine, proto-terms, professionalisms, special
vocabulary, terminoids, terminology.

B cnemumanbHON JEKCUKE, BKJIIOYAKOLIEH B CBOW COCTaB CJIOBa M BBIPAKECHUS,
ynotpebiseMble TpyNnamMHu JIML, OObEIUHSIEMBIX MO POAY 3aHATUH, AEATEIBHOCTH, T.€.
npodeccuoHanbHOW  OOIIHOCTHIO, BBIAETSAIOTCS JBa OCHOBHBIX IJIacTa  JIEKCHUKH:
poQeCcCUOHATEHO-TEPMUHOJIOTHYECKast K COOCTBEHHO Mpodeccuonanbhas. [3, ¢.78]

HcTouHnkamu crielinanbHOM JIEKCUKU SIBJSIETCS PYCCKUM A3bIK, HHOCTPAHHBIE SI3bIKH,
TaK)K€ MHTEPHALMOHAIbHBIE AJIEMEHTHI JJATUHO-TPEUECKOr0 MPOUCXOKIEHUS, U3 KOTOPBIX
CO3/1al0TCSI HOBBIE CJIOBA.

OOpa3oBaHMsI M3 WHTEPHAIIMOHAIBHBIX 3JEMEHTOB TaKXKe YacTO HCIIOJIb3YeTCs, Kak
TepMUHBL. [Ipy 3TOM CIOBO MOXKET IIETUKOM COCTOSITh M3 3THX JJIEMEHTOB MM OBITH OJTHOM
M3 COCTaBHBIX €TI0 YaCTEM.

TepmuHosOorus — Hayka, U3y4arollas CIELUAIbHYIO JEKCUKY C TOYKH 3peHUs €€
TUIIOJIOTUH, TPOUCXOXKJEHUSA, (HOPMBI, collepKaHUs (3HAUCHMS) U (PYHKIIMOHUPOBAHMS, a
TaK)Ke MCITOJIb30BaHus, YIOPAAOUYSHHS U co3aanus. [8, ¢.29],

B pesynprate wu3ydeHHMs pa3iMyYHBIX O0JIacTel ClEeUUaNbHON JIEKCUKH OBLIO
YCTaHOBJIEHO, YTO HapsiAy ¢ TEPMUHAMU CYIIECTBYIOT U APYTUE CIIELMAIBHBIE JIEKCUYECKUE
€AMHMIIBI, KOTOpble OBUIM BBIJEIEHB M OIKCAaHbl: HOMEHbI, MpodeccHoOHATU3MBI,
npogeccuoHalbHble  AProTU3MBI, Wi npodeccHOHATbHbIE  KAPTOHU3MBI,
NpeATePMHHBbI W KBAa3HTEPMHHBbI, TEPMHMHOHWJBI, NpoToTepmMuHbl [4, ¢.205]. Dt

CIICHHUAJIBHBIC JICKCCMbI UMCIOT DAL 06H_[I/IX IMPHU3HAKOB C TCPMUHAMHU, HO UMCHOT U OTJINYHA.
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OpHako 1enp Hameil paboThl - He BRISIBICHUE CHEIM(DHUKHN BCEX BBILICTIEPEUNCICHHBIX
MOHATHM, 3TO MPEAMET JOJITMX HAay4HbIX HccienoBaHui. OOBEKT HAIIero M3y4eHUs — He
MEHee MHTEpPECHBIH M Takke TPeOyIoMMi KpOMOTIMBOM paboThl ()aKT HCIOJIB30BAHUS
TEPMHUHOJIOTUU U NPOPECCUOHATBHON JIEKCUKH B NPOM3BEJIECHUSAX PYCCKUX MHCATENEH,
Bpaueii mo nepsoit crermansHoctu: A.Il.Uexosa [10], B.B.Bepecaepa [2], M.A.Bynrakosa
[1]. Onm ornmuaroTcs Ouworpaduei, IKU3HCHHBIM OIBITOM, TEMATHKOH CBOHMX
MPOU3BEACHUM, TNpUEeMaMd H  METOJlaMU  PACKpBITHS  HUACH, HM300pa3uTeIbHO-
BBIPA3UTENIbHBIMU cpeacTBaMu. Ho ux oObemauHsieT ollnee MeAMIIMHCKOE O0O0pa3oBaHHeE,
MPOYHO BOLUEAIIEE HE TOJBKO B UX KU3Hb, HO MU B IIOBECTBOBAHME, NMPUBEPKEHHOCTh K
MEIUIMHCKON TEPMUHOJIOTMH, MPHUCYTCTBYIOLIEH Aake B MPOU3BEACHUSX, HAIEKUX OT
MEIUIMHCKON TeMaTuku. bornee Toro, y HUX €CTh Jake NPOU3BEACHUS, MOXOKHE IO
Ha3BaHMIO: Yy BepecaeBa «3ammcku Bpayay, y bynrakoBa «3amuckd IOHOTO Bpaday, a
o0OuJIMe paccKa3oB ¢ «MEAUIIMHCKUM YKIOHOMY» Y UexoBa roBOpUT camo 3a ceOsl.

N3ydyenne (yHKIMOHUPOBAHMS CIEIUATBHOW TEPMUHOJOTHH B TPOU3BEACHUSIX
A.IlLYexoBa, B.B.BepecaeBa, A. bynrakoa mnoka3ajgo, 4TO TEPMHHBI HE TOJIbKO HE
HapyLalT 3CTETUKU XYAOKECTBEHHBIX MPOU3BEICHUN, HO U 3HAYUTENIbHO MOBBIIIAIOT UX
MO3HABATEIbHYIO LIEHHOCTh, BBINOJHAS TEM caMbiM MH(pOpMaTUBHYIO (QyHKIHIO. B s3bIKE
nucaTesed TepMUHBI UCIOJB3YIOTCS B CBOEH OCHOBHOW HOMUHATHUBHOHN (DYHKLHH, HO TIPU
ATOM HECYT Ha cebe CBOCOOpa3HYyI0 CTHIIMCTHUYECKYIO HArpy3Ky, co3aBasi OnpeeleHHbIN
«HAYYHBII» KOJIOPUT IPOU3BEICHUMN.

OcobOeHHO BaXHOE 3HAUYECHUE CHelMajbHas JIEKCHKa HMEeT B OIUCATEeIbHOU
aBTOpCKOW peun. OHa He0OXOAMMa 3/1€Ch aBTOPaM, TaK Kak, 3HAKOMS YUTATENs C TPYIOBOU
00CTaHOBKOH, OKpYy)Karollel repoeB, OHM JOJKHBI Ha3bIBaTh HYKHbIE MM MPEIMETHI U
ABJICHUSA NPOM3BOACTBA. HyXHO OTMETHTH NHpU 3TOM, 4YTO, Aake OyAydd 3HAMEHUTHIM
nucateneM, A.Il. YUexoB mpomosxkan ocTaBaThbCd M BpadoM-IpakTHKOM. KoHewyHo, 3TO
TaK)K€ MUTAJIO €r0 TBOPYECTBO.

B nopasnstoniemM OOJBIIMHCTBE MUCATENH HCIONb3YeT OOLICTOHATHBIE TEPMUHBI, HE
3aTpyIHSIOIINE BOCIPUATUE IPOU3BEACHUN YNTATENIMU. B TO ke Bpems y3KocnenuaibHble
TEPMHUHBI, BKpAaIJICHHbIE B TEKCT XYJO0XECTBEHHOI'O IOBECTBOBAHUS, MPHUAAIOT
MIPOU3BECHHUSIM 0COOBIN KOJIOpHT. [5, ¢.40].

B XynokecTBEHHOM TMpPOU3BEACHHM, TI/1€ KOMMYHHUKAaTUBHasg (QYHKIMS sI3bIKa
OCIIOKHSAETCA XYyJI0)KECTBEHHO-U300pa3UTENIbHOM, CHelHallbHble OOBSICHEHUS TEPMHHOB
KpaliHE HEKENaTeNIbHbl, TaK KaK CIOCOOCTBYIOT Ppa3pyLICHHUIO XYI0KECTBEHHOW TKaHU
MOBECTBOBAHUS. ABTOPBI YETKO COOJIFOMAIOT JaHHBIA TMPUHIIUI, PACKPBITHE COJEPIKAHUS
Y3KOCHEIUATbHBIX U MAJIOMOHSATHBIX TEPMUHOB HE HOCUT XapaKTepa HAy4HOT'0 TOJKOBAHMUS,
TEPMUHBI OPTaHUYHO «BXKHBIISIOTCS» B TEKCThI €0 MIPOU3BECHHMIA. [6, ¢.562].

KaxoBbl ke 0COOCHHOCTH (DYHKIIMOHUPOBAHUSI MEAUIIMHCKUX TEPMHHOB B CHUCTEME

XYHOOXKCCTBCHHO-BBIPA3ZUTCIIbHBIX CPCIACTB PACCKA30B nucarens?
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1) Tlpexxae BCero OHM BBINOJHAIOT HOMHHATHBHYI (QYHKIUIO. MeaunuHcKue
TEPMUHBIL

a) OCYIIECTBJSIIOT HOMHHAIIMIO IPOIECCa ONEPUPOBAHUS, HA3BIBAIOT OPTaHBl U HX
YacTH, HWHCTPYMEHTHI, OOJEe3HH, CHMIITOMBI, JIeKapcTBa: «brnacooaps anmucenmuxe,
Oenaiom onepayuu, Kaxkue eeaukuii ITupocoe cuuman He8O3MONCHLIMU Oadice N spe.»
(UexoB «Ilamata Neby); X mozoda uz neboavuloli yapanunvl pazeusaemcs poxica, QieemMona
UMY 2HUNIOKPOBUE, HEe3HAUUMEeNbHblll Yuub eedem K 00OpA308aHUI0 paAKA UMU CAPKOMBI,
JlecKuti opouxum om omkpuimou gopmouxu nepexooum 6 uaxomky. (BepecaeB «3amucku
Bpauay); Cepoye, neckue, sceny0ok, memnepamypa — 6 Hopme. Henocpeocmeenno ecneo 3a
cuM yoaneH nocie mpenanayuu YepenHol KOpooKu npudamox Mo3ea — cunopus u 3ameneH
uenogeyecKUM Om GblULEYKA3AHHO20 MYJ*CUUHbL. YOnunsemcs 3a0uAs NOJNOGUHA CKelemd
cmonwt (Tarsus). Beimsieusanue nanvyes. Koemu. (bynrakos «Cobaube cepaie»);

0) MCMONB3YIOTCS MPU YCTAHOBJIEHWU TUArHO3a, KOHCTATALIUU TPUYUH CMEPTH: «7
cxooun ¢ yma, y meus ovinia manus eenunus (UexoB «HepHbIit MOHAXY), «borock, umo 3mo
anespusma...» (UexoB «Bparu»); B ceoem snuxpuze namonoe 3as6uil, Ymo NepumoHum
OblLl, HECOMHEHHO, 8bl36aH NOPAHEHUEeM KUUWEYHUKd, HO Ymo HpU mou macce cpaujeHuul u
nepemvluex, KOmopbviMu U300U108a1a ONYXO0ilb, 3aMemums maxkoe nopaHeHue OblI0 OYeHb
HeNe2Ko, U 8 CMOJb MANCENbIX ONEPAYUAX HU OOUH CAMBLU IYYWULL XUPYP2 He Modcem Obimb
2apanmupogan om Hecuacmuulx cayuanunHocmeu. (BepecaeB «3amucku Bpauar); A
CONOCMABUl Xpunomy, 3108eWyr0 KpPACHOMY 6 210mKe, CMpaHHvle Oelble NAMHA 8 Hell,
Mpamopuyro 2pyos u dozadaics. (bynrakoB «3Be3aHast CHITIBY)

B) JUIsl ONMHMCAHUS BPavyeOHBIX NEUCTBUN TMPU OCMOTPE: «...Y8ajcaemvili mMosapuiy
Tepxapvany c makum ycepouem Kamemepusupogan y coroama Heanosa escmaxuegul
mpyoul...» (UexoB «UuTpurmy»); Onepayus sma, KOmopas Haszvleaemcs uHmybayuel,
yacmo oocmuzaem YOUBUMENbHLIX Pe3VIbmamos U MOMEHMAIbHO ycmpaHsem yoyuive. B
Hacmosujee 8pemMs OHa 6ce DONbULe bIMECHAem NpU Oughmepunie mpaxeomomuro, Komopas
ocmaemcsi mobKo OJisk mex CPAGHUMENbHO PeOKUX clyuaes, 20e UHmybayus He nomozaem.
(BepecaeB «3ammcku Bpauayn); — Moy k mypeykomy ceony, — 3apwviuan Dununn
Quaunnosuy u OKpOBAGNIEHHBIMU CKOJIb3KUMU NEPUAMKAMU BbIOGUHYIL CEPO-ICENMbIU MO32
Ulapuxka u3 2onosvi. Bopmenmanv mumym 6 name 3auiun 207108y, CIOMA8 MPU URTbI.
(bynrakos «Cobaube cepie»);

2) MenuiuHCKie TEPMHHBI B TPOU3BEACHUAX HCCICAYEMBIX IHCATENICH CIIyKar
CTUJIMCTHYECKHM  CPEeICTBOM Uil CO3/IaHUA  MEAWIMHCKOW  mpodeccHoHanbHON
atmocepsl. TepMuHOIOTHYECKAsT JTEKCUKA JTAET BO3MOKHOCTh PeajbHO BOCIIPOU3BECTH TY
COLIMANILHYIO Cpely, K KOTOPOHW MpHUHAJIeKAT NEHCTBYIONINE JUIA, U TPUIATh JUAIOTaM
Bpaua C OOJBHBIM JOCTOBEPHOCTB: «...Eciu akywep npu 6eedenuu pyku 6 Mamky,
gceocmeue He0OCmamKa npocmopa Uiy noo GIUsHUeM COKPAWEeHUsl CMEHOK MAmKu,
ecmpeuaem 3ampyoOHeHUs K MOMY, 4moObl NPOHUKHYMb K HOJNCKe, MO OH OO0JIHCEeH

OMKA3aMbCsi OM OANbHeUWUX NONbIMOK K Guinoinenuto nogopoma...» (bynrako «Tbhma
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ETUTICTCKAN»); neped HaMu CMEHSAIUCh CAMble PA3HO0OpasHble Gewju. pe3eKkyus KoJleHd,
JIeKYusi 0 CBOUCMBAX HANEPCMAHKU, Oe3yMHble peul NApATUMUKAd, HAN0NCEHUEe AKYUEPCKUX
wunyos, 3uadenue Cuodenzama 6 MeouyuHe, 30HOUPOBAHUE CIE3HBIX KAHAN08, CNOCOObl
okpawiuganus neppneposvix OAYULL, MeCMOHAX0HCOeHUe NOOKIIOUUYHOU —apmepul,
Maccaxtc, NPUSHAKU CMEPMU Om 3a0VUWEHUsl, CMPUSYWull Tuuai, CUcmemvl 6eHMUIAYUL,
meopuu 0O1eOHOU HeMouU, 3aKOHbL 0 domax mepnumocmu u m. 0., u m. 0. (Bepecaes
«3arucKyu Bpavay);

3) JlatuHCKME TepMHUHBI B paccka3ax IUcaTelell CTAHOBATCS BBIPA3UTEIbHBIM
CPEICTBOM f3bIKa, M HUX HCIOJIb30BaHHE OOHAPYXUBAET CYOBEKTUBHO-00pa3HOE
MUPOBHJICHUE XYIOXKHUKOB: [ pyos naparumuueckas, niockas. [lles 0o mozo onunna u
Xyoa, umo euousl He moavko Venaejugulares (spemuvie semnwi), Ho Oadice arteriaecarotides
(connvie apmepuu). Musculisterno-cleido-mastoidei (msiuyor epyono-xknouuuno-cockoswie)
eosa szamemuvl... Kowcmamupyio anaemia u atrophiamusculorum (marokposue u
ucmowernue moiuiy) (YexoB «M 10 U cen); A wen no yiuye, cieos 3a u0ywum nepeoo MHoio
nPOXOJCUM, U OH ObLL Ol MeHs He 0ojlee, KaK JCUBLIM MPYNOM: GOM Menepb ) Heco
coxpamuncs glutaeus maximus, meneps — quadriceps femoris; sma evinyxiocme na wee
obycnosnena myckyrom sternocleidomastoideus; on naxronuncs, umodwvl NOOHAMb YRABULYIO
mpocmouxy, — smo cokpamuaucy musculi recti abdominis u nomsauyau k masy epyouyro
kremxy. (BepecaeB «3amucku Bpawar); Rp. Ung. hybrarg. ciner. 3,0 D.t.d...Bom ona —

«yepHaay masv. (bynrakoB «3Be3/1Has ChIIb);

4) OOpamieHre K MEIUIUHCKONH TEeMaTHKe, pealn3yeMON IOCPEACTBOM JATHIHH WU
(bapmareBTUYeCKOW TEPMUHOJIOTHUN, CTAHOBUTCS BAXKHEUIITUM TPHUEMOM MOITHKU CMEITHOTO
B pacckazax YexoBa u bynrakoBa. C NOMOIIbIO TEPMHUHOB NHCATENUd H300paKaroT
OOBIJICHHbIE TPEIMETHI, SIBICHUS, CUTYallMH, BCIEJCTBUE YETr0 M BO3HUKAET KOMHUYECKUU
3¢ dexT, 0ueHb YacTO IPaHUYAIINN C CATUPUIECKUM: « Tem dce Hedocmamkom cmpadaem u
mater feminae — mewa (u3 pazpsioa mammalia) mrexonumarowuxy (HexoB «JIBa pomanay),
«Hyoicno 6oobue samemumo, ymo 6U0 HAYATLCMEA PA30PANHCAEn 8A30MOMOPHBIU YeHMDP U
nervus oculomotoriusy (UexoB «HoBas 0oie3Hb W crapoe JeKapcTBo»); bopmenmans ¢
MOP3UOHHBIM NUHYEMOM, Kak muep, opocuincsa 3axcumams u 3adxcail. bopmenmans c
XPYCMoM CIOMAN CMEKIAHHYIO AMAYIKY, HACOCAN U3 Hee 8 WNpUy U KOBAPHO KOJbHYI
Ulapuxa 20e-mo y cepoya. Ilocne smoz2o oH bIOPOCUN U3 20]108bl KAKUE-MO PACHAIKU,
nUHYem, M0o32 YNpSAMail Ha3ao 8 KOCMAHYIO 4auly, OMKUHYICA U YoHce NOCNOKOUHee CNPOCUIL:
(bynrakoB «CobGaube cepaie»).

5) MHWuorma MEIUIMHCKHME TEPMHUHBI CIy)KaT CBOEr0 pojaa 3BPeMH3MaMH,
MO3BOJISIONIMME M30€XaTh YHOTPEOJICHUS HEKOTOPBIX «HEMPUJIMYHBIX» CJIOB: COItus, in
recto, rectum.

B.B. BepecaeB akTuBHEE HCHOJIb3YET CHEIUAIbHBIE W Y3KOCHEUaIbHble TEPMUHBL,
SMIOHMMBI, Ha3bIBae€T BO30ynuTeneil OoJie3Hel, (U3HOIOTHYECKHE MPOILECChl, MPUBOAUT

OIIMCAHUC MHOXCCTBaA 60J'I€3HCI>1, Ha3bIBACT CTOMATOJOTHMYCCKHUC TCXHUUYCCKHUC CPCIACTBA,
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MpOLEAyphl, TOJHEEe MOTpYyKaeT 4YWTaTeNlss B mporecc y4eObl W paboThl Meauwka. ITo
otrnnyaet nmpo3y B. B.Bepecaesa ot npossr A.Il.Hexosa.

Y B.B.BepecaeBa, kak u y A.IlLYexoBa, narblHb SBIAETCS HENPEMECHHBIM U
MPUBBIYHBIM KOMIIOHEHTOM NPO(eCCHOHAIBHOIO PEYEBOT0 akTa. MeAUIIMHCKUE TEPMUHBI
BbIIAIOT TpodeccuoHanu3M repos. [lucarenb OXOTHO HUTHPYET CBOMX Y4HUTeled W
AKCIIEPUMEHTATOPOB C ILIEJIbI0 YCHJIEHUS JOCTOBEPHOCTHU OINKCAHMS, a TAKXKE NI SAPKOTO
MPE/ICTABICHUSI YHUTATEII0 HECOBEPIICHCTBA MEAMIMHBI B Hawaje XX BeKa, MucaTelb
MPUBOAUT OIHCAHUS ONBITOB, HWHOI/A MEPEUUCISET IOKa3aHud K MPUMEHEHUIO
nekapcTBeHHbIX npemapatoB. [logo6no  A.Il.YUexoBy, B.B.BepecaeB wucnons3yer
yCTapeBIlINE MEAUIIMHCKUE CII0BA, 0003HAYaIOINE MEIULIMHCKUE PEATHH MPOILIBIX JIET.

B ormimmune ot A.Il.Yexosa u B.B.Bepecaesa, M.A.byiarakoB npakTU4ecKu HE BBOAUT
B CBOM IIPOU3BEICHUS ycTapeBIne TepMuHbl. M.A.BylrakoB akTHUBHO IIpPUBJIIEKAET
«OKOJIOMEJUITMHCKYIO» JIEKCUKY HE TOJIbKO JJI ONHUCAaHWS CUMITOMATHUKH, BpadeOHBIX
MaHUNYJISIIAM, 1719 Ha3BaHUs JiekapcTB, Kak y A.Il. YUexoBa u B.B.BepecaeBa, HO u s
nepefayl TEXHUKHU Olepalyy, IPOBEACHUS MHBEKIMH, JEUCTBUS Pa3IMYHbIX BEIIECTB Ha
OopraHu3M uejoBeka: — Banepuanxu! Omo obmopok. (bynrakoB «Cobauwe cepaue»); Hy,
nanpumep, natrii salicilici 0,5 no oonomy nopowky mpu pasa 6 denw...5 u unexaxyamky
goinuuty ungysym... na 180. Hau na osecmu. Illozsonvme, nposepun unekaxkyamxy, a
NONYMHO NPOYUMAN MAWUHATLHO U O MOM, YMO Cywecmeyem Ha ceeme KaKou-mo
CUHCUNUH» OH He KMO UHOU, KaK «cyabgam >3Qupa XUHUHOUSTUKOAEBOU KUCIOMbl
(bynrakos «IlonmoTeHne ¢ neTyxom»).

Tepmunsr ynorpeonsrorcs M.A.bynrakoBeiM, kak u A.IL.UexoBBIM, s CO3JIaHHUS
IOMOpa, UPOHUHU, HAmpuMmep, pasmbiinuieHuss cobaku Illapuka o Gone3Hu U OOTHLHUYHOM
pexume "A ouensv necko Mo2y noayuums ocnanenue ie2Kux, a noLyyuUs e2o, s, 2padcoaue,
noooxHy ¢ 2onody. C eocnanenuem JiecKux noiazaemcs Jexcams Ha napaoHom xooe noo
Jlecmuuyetli, 8 Kmo e 8Mecmo MeHs Oydem Oe2amb NO COPHbIM AWUKAM 8 NOUCKAX
numanus " (bynrakoB «Cobaube cepaie»), WM €ro IMO3HAaHWUS B aHATOMHUH: Bom smo
napemus, - 8 gocmopze nooymain nec, — eecvb 8 metns Ox, msanHem oM ux ceuuac, ox, msinHem
bBeii ux' asmoeo conenacmoeo 63amu cevuac nogvluie cano2a 3a NOOKOAEHHOE CYXOddCUNIUe p-
p-p " (TaM xe) — BBITIISAAT JOCTATOYHO KOMUYHO.

B npo3ze M A bynrakoBa TepMuHBI yalle UCHONB3YIOTCA B (QYHKIMU CpPaBHEHUS U
MeTOHMMHH. [l  TepMUHOB,  SBISIOIIMXCS  AJIEMEHTaMH  OOpa3HOM  CUCTEMbI
XYZ0XKECTBEHHBIX mNpou3BeaeHnit M A bynrakoBa, xapaktepHbl Ooyiee pa3zHOOOpa3HbIE
CEMAaHTHYECKHE TMpeoOpa3oBaHUsl TPU OJHUIETBOPEHUU: Jlexcam 6Hympu Kpacusbvie
nonywapusa ¢ uzeurunamu u monyam (bynrakoB «BocmnaseHue Mo3roB»). IDTOT APKHUI
AKCIIPECCUBHBIA AP(EKT ONMUIIETBOPEHUS MEIUIIMHCKOW JIGKCUKHU, COIPSIKEHHBIA C €ro
«ouenoBeurBaHueM» ucnonb3yer U B.B.Bepecaes: Xonepa eynsem no Yemeposke u pywum

no decamu uenogex 6 oeHv. Kpyeom decamxamu ymuparom aroou. Cmepms camomy mebe
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3aensa0vieaem 8 qUYo, — U KO 8CeMy IMOMY OMHOCUUULCA COBEPULEHHO DABHOOVUIHO: 4e20
onu 6osmces ymupams? (BepecaeB «be3 qoporn») u ap.

Takum 00pa3zoM, B XyJJO)KECTBEHHOM TEKCTE Y TEPMUHA MOTYT HOSBUTHCSI OTTEHOYHbIE
BAapUaHThl CMBICIIA, SMOLMOHAJIBHBIE U CTUJIMCTHYECKHE HACIOEHUS, EMY CBOMCTBEHHBI BCE
T€ MHOTOJIMKHE OOPa3HO-3CTETUYECKUE CMBICIOBBIE MOBOPOTHI, KOTOPHIE OOBIYHOE CIIOBO
MOXET MOJYYUTh B XyJI0KECTBEHHOM TEKCTE.

TepmuHosiornyeckas JIEKCMKa B aHainu3upyeMbix npousBeneHusx A.ll.Uexosa,
B.B.BepecaeBa, M.A.bynrakoBa sBIS€TCS CpPEICTBOM CO3JaHMSl XYJ0XKECTBEHHOCTH H
0o0pa3HOCTH U BBINOJHIET OOpa3HYIO, OLEHOYHYI0 (YHKLUMIO, (YHKLIHIO CO3JaHUs
KOMHUYECKOT0. YKa3aHHble (DYHKLIHUU pEeaNu3ylTCsl 4epe3 CIEAYIOIIHME XYI0KECTBEHHbIE

MIpUEMBIL: CpaBHEHUE, METAPOPY, METOHUMHUIO, OJIMLIETBOPEHHUE.
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THE ADVANTAGE OF DEVISING EXERCISES BASED ON MEDIA PRODUCTS
FOR THE ENGLISH CLASSROOM
Tatiana ARPENTII, lector universitar
Catedra Limbi si Literaturi Straine, UST

Rezumat. Articolul prezinti unele aspecte metodologice ce tin de utilizarea resurselor Mass-media in
procesul de predare-invatare a limbii engleze. Sunt identificate rolurile pe care profesorul si le asuma in
predare precum si cele mai potrivite tipare de interactiune cu studentii. Sunt expuse unele activitati practice
create in baza unor instrumente din Mass media care contribuie la asimilarea eficientd a limbii engleze.
Cuvinte-cheie: media, product, access, computer games, internet, radio programs, news, films, songs,
intellectual skills

As teachers of foreign languages, we are now teaching a generation that is privileged
in their knowledge of Mass media. As Connell said, "no generation has a bigger media
history because no previous generation has had access to so many different kinds of media
and such a range of media products”. [2] Before radio and television, the students’ only
access to knowledge was the school. Nowadays, the media precede us. When students come
to school, they have already learned a great deal from TV, radio, internet, etc., a fact that we
should not ignore but take advantage of. There is practically no way of avoiding the mass
media. They are part of our life. Thus, if we teach students how to analyze mass media
products we are helping the student to develop a whole range of individual, practical, social,
cultural and intellectual skills which they will need in the future. We ought to start taking
TV, computer games, internet, etc. seriously and use them not only as teaching material but
as an efficient way to motivate the students. We should make them understand how these
mass media work, that is, our students should be media literate [3].

As the mass media and the communication are interconnected, it is not unreasonable to
make use of mass media tools such as TV and radio programmes, news, films, songs and
internet in EFL. The role of the language and media is in fact needed to be focused on and
analyzed in a good perspective in terms of its practicality, intelligibility in terms of learning.

The mass media tools could be considered as a remedy as these materials have the
highest potential to attract the students by being flexible, entertaining and interactive. It will
be easier, faster and more effective in improving students’ listening and speaking skills [9].

Television with its authentic audiovisual materials, radio with its authentic audio
materials, news with its authentic everyday language and the internet facilities which has all
sorts of materials will be an effective way of learning and using the language. The use of
these mass media teaching materials can add zest, interest and vitality to the teaching
learning situation or environment. In addition to that, using authentic the students will be
encouraged to be interactive, to learn faster and to remember. Mass media, devices and
symbols make a subject more comprehensible and interesting. They provide learners with
realistic experiences (real-life situations) which get their attention and help in understanding
of the mechanics of the language.

The use of authentic mass media tools such as television, radio, films, videos, songs is
seen as a solution. For the authenticity of the materials, Tomilson (2001) for example is of
the opinion that authentic materials are valuable because they contain cultural aspects and
show the students the real samples of language as used by native speakers [7]. Constructed
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materials on the other hand, are seen less effective and less interesting since they do not
introduce real world to learners. Berardo (2006) highlights the idea that non-authentic
materials have an ‘artificial and unvaried’ language as they only concentrate on the subject
that is supposed to be taught, and ‘false-text indicators’ which are sentences formed
perfectly, questions formed by grammatical structures and followed by a full answer, and
structures repeated [1]. These make the texts seem very different to the ones in the real
world as the real language use reflection.

How can we exploit a piece of learning material offered by various Media and what
type of exercises can we devise??

All teachers face this kind of problem: the design of exercises is time-consuming,
especially if it has to do with audio-visual material. Thus, if we have a set of exercises that
serve as a basis, and that can be adapted to any mass media product, the task may be
immensely simplified for the teacher [3].

There is a large number of genres available, starting with different types of radio
programmes, different newspapers, magazines, etc. and television genres such as cartoons
(e.g. useful for storytelling, use of verb tenses), films (select a few key scenes to exemplify
the progression of the narrative), series (descriptions, cultural conventions, etc.), to mention
but some. The set of exercises presented below can be used for teaching any foreign
language, a set of exercises in which the mass media are used as reference, as a starting
point, as a prompt and effective motivation for initiating interaction in the foreign language.
All the exercises are characterized by their flexibility. Furthermore, and according to the
level of the students, the teacher may decide to use some material. Familiarity with the
material and with the topic may give the student confidence and enhance motivation [ibid].

Media provide huge information, they motivate students to speak and help them
integrate listening, reading, talking and writing skills, through various kinds of activities:

» A clear example are Power Point presentations which help students speak freely, eye
contact, organize ideas. Through Media Presentations there is more communication
and collaboration among students, while working with the pages of a book is more
individual, less collaborative and less interactive.

» We can exploit a piece of learning materials offered by various Media in several
different ways through: analyzing a text in the book, reading and generating ideas
from a text in the newspaper or magazine, watching and discussing a TV program or
a movie, classroom presentations, exercises and activities using various kinds of
Media, pair and group work, reconstructing the text based on the above information
brought from different Media, engaging students in useful writing and revision
activities.

The involvement of students in pre-activity, while-activity preparation techniques, in
the selection of materials and in carefully designing the tasks are the key to success. [5]

Here are some pre-activity and while-activity preparation techniques that can be used
in combination with one another:
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Newspapers

The newspaper activities might be interesting and multidimensional. They might be
about the headlines, headline combinations, articles, categorizing articles, news flash,
putting it back together, exchanging the news, ranking articles, press conference, filling in
the gaps, news in brief, photographs, predicting photographs, famous faces, photo stories,
moving pictures, putting the picture in the story, advertisements, classifying adds, role-plays
ads, job interviews, horoscopes, problem page letters, TV guides, cartoons and strip
cartoons, acting out cartoons, strip cartoon stories, weather forecast, predicting the weather
etc. [3].
Radio and Education

In the classroom the students may be put into groups to discuss what is going on in the
world and what they predict they are going to listen to. The teacher or one of the students
may write all the predictions on the blackboard.

e The first step might be to listen to the headlines, several times, as they are short, but
convey a lot.

e Then the teacher may ask the students to identify which of the stories they predicted
are included in the headlines.

e Then ask the students various questions about, what has happened? Where did it
happen? How many different stories have you heard for the same event? etc. Then let
the students listen to the news bulletin 2-3 times and then give them time to discuss
about the above questions. In the meantime the teacher may explain any key
vocabulary.

e At last the students may report on what they have listened to. There might be tens of
different activities using radio in the classroom.

Using Movies to Teach English

We should encourage the students to see as many films as possible outside the
classroom or parts of films in the classroom. J. Sherman says “The eye is more powerful
than the ear” [6]. In this case the students are offered both reading and listening. Judging
from our experience usually students prefer more reading than listening, with few
exceptions The students may watch the film themselves in the video-classroom or at home
and come the next day and present what they watched and what happened in the film

We may also give assignments to our students: write about your favorite film, your
favorite characters, your favorite actors, what makes them your ‘favorites’, the differences
you see if a book has been made into a film, etc. When a preliminary work is done before
watching the film the above activities may produce interesting writing activities. These
kinds of activities also contribute to the promotion of critical thinking especially in
evaluating films and improving language skills.

Other ways of using films in the classroom are: Segmenting the film, pre-watching,
while-watching and post-watching activities, which are very useful as cloze exercises,
quizzes, related readings, web sites, film presentations, discussions, research work etc. [8].
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Some other activities to be carried out in the classroom
» Television
e EXERCISE 1. Your favourite programmes.

Ask the students to fill in the chart below after discussing with their group. After the
discussion ask them to tell the whole class about the results. You will probably get reactions
from the students, since they may agree or disagree with the other groups' choices.

e EXERCISE 2. Identifying actions.

One of the best genres to work with in order to practice actions is cartoons. You may
decide to do it with the volume on or off. There are several possibilities: a) Provide the
students with a list of actions and they will have to tick only those that are performed by the
characters.; b) Do a fill in the gap describing what’s going on; ¢) Devise a true false exercise
with actions.

e EXERCISE 3. Storytelling and professional and cultural stereotypes
Switch the volume off. Show them an extract from a sitcom, piece of news, etc, and
ask them to describe the situation, what is going on, to tell you what kind of people they
think they are. You can give them a guideline, for example: Where are they from?, What are
they doing? What are their jobs?, etc.
» Music
e EXERCISE 4. Group names & titles of songs. Compounds, ldioms, Fixed phrases.
Culture.

Ask them to bring to class about 10 group names in English. Ask them to explain the
meaning of the name of the group: e.g. Red Hot Chilly Peppers; Genesis; The Rolling
Stones; Iron Maiden; Foo fighters. Many times you will find that names of groups and titles
of songs are good to explain compounds or fixed phrases, or even idioms. Sometimes, they
are also useful to explain cultural or historical phenomena.

e EXERCISE 5. Music genres.

Here is a list of different labels used for different types of music. Are you able to name
a group/ a singer for each type of music? Suggestions: the students can bring tapes to
illustrate the different types of music. Or, alternatively you can play the tapes they bring and
ask the class to identify the music genre to which it belongs.

1. Dance; 2. Soul; 3. Coplas; 4. Heavy metal; 5. Indie; 6. Rock; 7. Pop/chart; 8. Pop
espafol; 9. Rave/jungle; 10. Jazz; 11. House/techno; 12. Rock; 13. Reggae/ragga; 14.
Classical; 15. Rap/hip-hop; 16. blues; 17.grunge; 18. gospel; 19. country;

e EXERCISE 6. Telling about your favourite song.

You can ask the students to bring the lyrics of their favourite song and ask them to tell
the class what the song is about, the story behind it. They can bring the copies for
everybody and a tape to listen to the song.

e EXERCISE 7. Narrative with images.

There is usually a story behind each video clip which illustrates the words of the song.

Play a video clip and ask them to tell you about the story.
e EXERCISE 15. Radio genres.
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What types of programmes do you listen to? Does your favourite radio station have:
chat, quiz show, plays, magazine, music, jingles, signature and theme tunes, live
performances, self-advertising, a studio based play, a radio soap opera/play, weather report,

As it was conveyed above Mass media tools such as newspapers, the radio, and the
Internet may serve educational purposes. The ability to listen to native speakers may
facilitate own performance and understanding. However, there are also disadvantages of its
use. Firstly, there is no curriculum. Consequently, the whole class preparation is in
“teachers™ hands. Secondly, mass media tools do not always explain rules of the language
usage, course books do. For those who prefer deductive way of learning, studying only with
mass media might turn out to be problematic. Also, it is not always possible to find a
reliable source appropriate to learners' level. Nevertheless, it is worth introducing at least
some of mass media elements to lessons to facilitate both teaching and learning

In the current context it is important that teachers keep abreast of technological
developments and are aware of the skills, both literacy and IT. Thus, it is suggested that the
integration of mass media into classroom practice entails a reconfiguration of roles: the
teacher is no longer the sole source of content, and the students are able to shape their
learning in ways which align closely with the needs of their daily lives.
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FONCTIONNALITE INTERACTIVE DES MARQUEURS DISCURSIFS DANS
L'ACTE CONVERSATIONNEL
Tatiana CIORBA-LASCU, lector univ.

Catedra Limbi si Literaturi Straine, UST
Rezumat. Articolul abordeaza unele probleme metodologice ce tin de invatarea limbii engleze. Sunt
analizate valorile pragmatice si discursive ale unor entitati lingvistice numite conectori care asigura
coeziunea si coerenta unui act de vorbire. Totodatd, sunt mentionate functiile acestor conectori in propozitie
precum si relatia lor cu specificul situatiei de comunicare.
Cuvinte — cheie: marqueur, particule discursive, particule énonciative, mot du discours, expression
pragmatique, connecteur pragmatique.

Toute communication comporte en effet une multitude de signes linguistiques mais
aussi extra-linguistiques, comme la maniére dont le message est exprimé (les expressions et
les attitudes prises) ou le ton sur lequel il est énoncé.

Ainsi, ces ¢éléments viennent s’ajouter au contenu du message proprement dit et en
modifient la signification en contexte. Les informations transmises ne seront pas
nécessairement traitées (c’est-a-dire recues, comprises et mémorisé€es) de la méme maniere
d’un récepteur a I’autre, selon ses centres d’intéréts, sa culture, ses références, etc. On
comprend donc pourquoi la communication n’es pas seulement une transmission
d’informations. Elle doit prendre en considération un ensemble de parametres qui
n’interviennent pas dans le contenu du message lui-méme, mais comme moyen de faire
passer ce message. La communication devient ainsi une forme d’action ou ’on cherche a
influencer autrui, a le convaincre, a le séduire, par le jeu du langage et des images. Le role
de I’argumentation, et plus généralement de la rhétorique, est ici primordial ; il a été
abondamment étudié par les linguistes Ducrot et Anscombre [3].

L’intérét pour les marqueurs discursifs est relativement récent, les linguistes s’y
intéressant a partir des années 70, en méme temps que les théories de 1’énonciation et de la
pragmatique deviennent un des sujets d’étude principaux.

Les travaux a propos des marqueurs linguistiques jusqu’a nos jours sont plutot de
tendance descriptive, fonctionnelle, diachronique ou contrastive, mais il n’y a pas vraiment
une approche formelle qui cerne un cadre théorique des marqueurs discursifs. Cela devient
vraiment difficile vu I’hétérogénéité catégorique des marqueurs discursifs [9].

Ainsi, on trouve des marqueurs dans pratiquement toutes les catégories lexico-
grammaticales : adverbes (obviously, well), adjectifs (good, fine), verbes (you know/you
see), pronoms (what), injonctions, (listen/look), conjonctions (but/so), etc.

Conformément a la théorie de Fraser il y a cinq catégories qui fournissent
des marqueurs [8]:

= conjonctions de coordination (and, but, or, nor, so, yet,...)

» conjonctions subordonnées (after, although, as, as far as, as if, as long as, assuming
that, because, before, but that, directly, except that, given that, granting that, if, in
case, in order that, in that, in the event that, in as much as, in sofar that, like, once,
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provided that, save that, since, such that, though, unless, until, when(ever), whereas,
whereupon, wherever, while, ...)

» adverbes (anyway, besides, consequently, furthermore, still, however, then,...)

= prépositions (despite, in spite of, instead of, rather than,...)

= prepositional phrases (above all, after all, as a consequence (of that), as a
conclusion, as a result (of that), because of that, besides that, by the same token,
contrary to that, for example, for that reason, in addition (to that), in any case/event,
in comparison (with that), in contrast (to that), in fact, in general, in particular, in
that case/instance, instead of that, of course, on that condition, on that basis, on the
contrary, on the other hand, on top of it all, in other words, rather than that,
regardless of that, ...)

Malgré les nombreux travaux faits dans ce domaine dans les derniéres années, les
limites théoriques restent floues et il devient de plus en plus difficile d’arriver a un point
commun en ce qui concerne une approche théorique et, encore plus, la terminologie. Cette
variété terminologique nous permet de trouver plus d’une vingtaine de termes pour désigner
un marqueur discursif : marqueur pragmatique, opérateur discursif, particule discursive,
particule énonciative, mot du discours, expression pragmatique, connecteur pragmatique,
etc. [5] Le terme de marqueur discursif est le plus répandu. Au sens large, il est utilisé par
les linguistes J.C Ansombre (1973), O. Ducrot (1976), Traugott (1993), H. L Andersen
(2007), entre autres.

Malgré D'intérét croissant pour les marqueurs discursifs pendant les dernicres
décennies, ces « petits mots », qui, il y a peu de temps encore, €taient considérés par
certains comme des mots qui ne « servent a rien » ou comme des « tics langagiers »,
souffrent toujours d“une mauvaise réputation, tant chez leurs usagers que chez leurs
analystes. En effet, méme si les marqueurs discursifs sont généreusement présents dans
I“expression naturelle, les locuteurs continuent a considérer ces mots comme une fagon de «
mal parler » ou encore comme un indice d appartenance a une classe sociolinguistique pas
tres valorisée. Ils sont d’ailleurs également considérés comme les personae non gratae par
maints linguistes et grammairiens, qui ¢éprouvent du mal a reconnaitre ces mots
sémantiquement «flous» et a délimiter les frontiéres du domaine [4].

Bien que cette classe restreinte souffre d’une mauvaise réputation, il faut reconnatre
que les marqueurs discursifs, « [qui] appartiennent a 1’essence méme de la communication
humaine » sont d’une importance primordiale pour un bon déroulement de la conversation.
[7] En effet, Fernandez reconnait deux sous-catégories au sein du groupe des particules
énonciatives:

» D’une part, il existe des particules de nature textuelle qui sont proches des
connecteurs et qui relient entre elles des parties du texte (propositions, phrases,

énonces).
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» D’autre part, elle reconnait des particules interpersonnelles, «qui impulsent et
régulent le processus interactif » [ibidem, p.31].
Pour la premiére sous-catégorie, elle donne les exemples pourtant, ainsi et mais, le
deuxiéme groupe est illustré, entre autres, par des éléments fixateurs d’attention comme you
see, listen, look.

Bien que les deux sous-catégories aient une fonction pragmatique, les connecteurs
textuels traduisent uniquement 1’idée de connexion, tandis que les marqueurs discursifs
seraient d’autres petits mots pourvus d’une valeur pragmatique qui ne sont pas de
connecteurs textuels, mais dont la fonction est de contribuer a 1’interprétation d’une unité de
discours [4].

Ainsi, les connecteurs textuels sont des marqueurs pragmatiques qui sont spécialisés
dans I’emploi textuel. Ils servent a relier des parties de texte entre eux, de sorte que la
structure du discours devient cohérente et cohésive. De cette maniére, ils ressemblent aux
connecteurs proprement dits. Ils aident a signaler comment un énoncé doit &tre compris par
rapport a ce qui précede ou a ce qui suit. Dans 1’exemple (1) fourni par Fraser (1999 : 938),
le connecteur however relie l'unité discursive qu’il introduit (,,7hese weren’t his worst
offenses ') avec l'unité qui précéde immédiatement (,,After that, he ran a red light™) mais
aussi avec plusieurs autres unités précédentes (,,He drove the truck through the parking lot
and into the street” et ,,Then he almost cut me off™). La fonction principale du connecteur
however est donc d'indiquer la structure du discours et de montrer qu“il relie plusieurs
unités discursives:

(1) He drove the truck through the parking lot and into the street. Then he almost cut me off.
After that, he ran a red light. However, these weren’t his worst offenses [8, p.938].

Dans le second exemple, le connecteur textuel as a result of that marque qu'il y a un
rapport de conséquence entre les deux phrases succesives : a cause des inondations, les
fermiers font faillite. Le connecteur donne des informations sur la maniére dont 1'énoncé
doit étre interprété, en 1'occurrence comme une sorte de corollaire du premier énoncé:

(2) There was considerable flooding. As a result (of that), farmers went bankrupt [8, p.939].

En revanche, les marqueurs discursifs sont des marqueurs pragmatiques qui sont
spécialisés dans I'emploi interpersonnel dans un discours. Ils fournissent un cadre
interprétatif dans lequel le message doit étre compris. Ce cadre est constitué¢ d'indications
qui informent comment le contenu sémantique de I'énoncé doit étre interprété. Il peut s'agir
d'indications sur I'évaluation de la situation par le locuteur lui-méme ou d'indications quant
a la nature de I'acte de langage que le locuteur préfere effectuer par son énoncé. [ibidem]

Contrairement aux connecteurs textuels qui cherchent surtout a relier deux énoncés
consécutifs, les marqueurs discursifs fournissent a l'interlocuteur un cadre interprétatif.
Caractéristiques du discours oral et stigmatisés stylistiquement, les marqueurs discursifs
sont des mots prototypiquement monosyllabiques qui sont séparés du contexte par des

pauses ou par une intonation particuliere. Ces mots morphologiquement invariables
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n’entrent pas dans une structure argumentale, qui plus est, ils jouent un role au-dela de la
phrase. Ils ne contribuent pas au contenu propositionnel de 1’énoncé mais ils servent plutot a
décoder la fagon dont le locuteur congoit le sens purement propositionnel exprimé. On
distingue 4 types de marqueurs pragmatiques:
> Les marqueurs pragmatiques de base signalent le type de message que I’énonciateur
veut exprimer. Par exemple

e |aforce
a) | promise that 1 will be on time.
b) Please, sit down. [a request but not a suggestion or an order]
c) My complaint is that you are always rude.
e émotions (oh, gosh), hésitations (well, uhm, so), surprise, opposition (and,
but, instead), recherche de I’approbation (you know, like, | mean),
» Les marqueurs pragmatiques commentatifs. Ils désignent un message avec un sens
¢loigné du sens de base:

e [’évaluation

a) We got lost almost immediately. Fortunately, a police officer happened by.

b) Mary hurried as fast as she could, but sadly, she arrived too late for the movie.
¢ |a maniére de parler

a) A: Mark, you’ve got to do something. B: Frankly Harry, I don’t know what to do.

b) You got yourself into this mess. Bluntly speaking, how are you going to get out?
e J’assurance

a) A: Will he go? B: Certainly, he will go.

b) | have great concerns over this. Conceivably, Tim is right.

3. Les marqueurs pragmatiques parralléles qui désignent aussi un sens outre que le
sens de base.

o ladifférence
a) Sir, you must listen to me.
b) Your honor, can | help you?
» Les marqueurs du management de la conversation e.g.now, now then, so, indeed,
em, well, like, and, coz —because, other words, | mean, actually, to sum up),
a) Now, where were we when we were interrupted?
b) Well, we could do it either of two ways.
c) Ok, what do we do now?

On retient d’une maniere générale que les marqueurs discursifs se caractérisent par un
figement (morphologique et dans certains cas syntaxique), qu’ils ne modifient pas la valeur
de vérit¢é des ¢énoncés et que, pragmatiquement, les marqueurs discursifs sont
multifonctionnels. Ils peuvent donner accés a la subjectivité, au sous-jacent, aux aspects
implicites de la phrase. Ils peuvent avoir souvent une valeur modalisatrice (applicable a nos
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marqueurs). D’ailleurs, ils peuvent également marquer les tours de parole, structurer la

conversation ou donner des indices sur le contexte de 1’énonciation. qu’ils sont

multifonctionnels : ils peuvent servir a exprimer plusieurs valeurs qui permettent d’accéder

a la subjectivité du locuteur/énonciateur.
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COVERSATIA EURISTICA — MODEL DE FORMARE
A COMPETENTEI iN LIMBA STRAINA
Lilia HERTA, doctoranda, UPS ,,lon Creanga”

Conversatia euristica prezinta un dialog, ce are loc intre profesor si student, trezind la
interes studentul printr-un set de intrebari, care in final duc la aflarea adevarului. Prin
aceastd metoda, studentii sunt determinati sa faca propriile plimbari in universul cunoasterii,
si sa faca legdturile necesare dintre cunostintele gasite. Aceste conexiuni intre informatiile
achizitionate ajuta la aflarea de noi cunostinte.

Metoda reprezinta o cale de organizare si conducere a activititii de cunoastere
(invatare) a studentului; o cale de conducere inspre constructia cunoasterii individuale a
acestuia; un instrument didactic cu ajutorul caruia 1i determina pe cei aflati pe bancile scolii
sau universitare la un demers de asimilare activdi a unor noi cunostinte si forme
comportamentale, de stimulare, in acelasi timp, a dezvoltarii fortelor lor cognitive,
intelectuale [3, p. 18].

Metoda este interpretata drept o modalitate pe care profesorul o urmeaza pentru a-i
face pe studenti sa gaseasca singuri calea proprie de urmat in redescoperirea adevarurilor
sale, n gasirea solutiilor necesare la rezolvarea problemelor teoretice §i practice cu care ei
se confrunta in procesul invatarii.

Metoda nu separd, ci uneste intr-un tot organic actul invatarii si cel al predarii si
invers, acestea aflandu-se intr-o0 interdependenta si influenta reciproca, strans legate prin
scopul sau, obiectivul urmarit si prin munca in comun a celor doi parteneri. Metodele de
predare si de invatare nu se identificd cu metodele de investigatie stiintifica, ele avand un
specific aparte, o destinatie pedagogica. Astfel putem spune ca metoda este o cale urmata de
profesor pentru a preda material nou. Eficienta ei depinde de multi factori. Fiecare tema sau
informatie poate fi predata in diferite cai, pentru a atinge anumite obiective.

O metoda de predare include principiile si metodele utilizate pentru instruire. Cele mai
des utilizate metode de predare pot include demonstrarea, recitarea, memorizarea sau
combinarea acestora. Selectarea metodei sau metodelor de predare depinde foarte mult de
informatia sau abilitatea care este dezvoltata, de asemenea poate fi influentata de atitudinea
si entuziasmul studentilor.

Privite in perspectiva accentudrii functiilor euristice si formative ale conversatieli,
multe dintre arhicunoscutele date (reguli, conditii, indicatii etc.) despre tehnica intrebarilor
si a raspunsurilor urmeaza sa fie reconsiderate. Este necesar ca timpul care se lasd intre
intrebare si raspuns sa fie bine dozat, dupa dificultatile de alcatuire ale raspunsului. Daca
intrebarea verifica doar ceia ce urmeaza sa fie retinut, se pretinde un raspuns spontan; daca
raspunsul necesitd o eclaborare mintald, se lasda elevilor suficient timp de gandire, de
reflective dar si de libera alegere a mijloacelor de expresie. Totodata va fi necesar sa lasam
acestuia timpul suficient si posibilitatea de a-si controla, completa sau corija propriul sau

raspuns [2].
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De aceea. gresesc acei profesori care, odata lansand o intrebare, doresc sa Obtina
imediat raspunsul asteptat, iar daca acesta intarzie, ei se impacienteaza, intervin imediat cu
intrebari pentru a grabi raspunsul, tulburand astfel pauza de reflectie atat de necesara.

Este cunoscut, ca profesorul se gaseste adeseori prins intre exigentele contradictorii ale
obtinerii unei corectitudini a limbajului si cele ale incurajarii spontaneitatii de gandire a
elevului. Este de dorit ca elevul si fie lasat liber sa-si exprime gandurile sale, tolerandu-i-se
initial si anumite greseli de exprimare, de lipsa de coerenta, fara a intrerupe brusc ceea ce el
intentioneaza sa spuna, caci altfel, exista pericolul sa se intimideze, si nu mai fie in stare sa
continue discutia, sa piarda firul gandirii. Numai dupa exprimarea raspunsului sa se aduca
corectarile necesare. Apoi se va pretinde ca raspunsurile sa dovedeascd o elaborare
personala, constienta, intemeiata pe intelegerea faptelor, a legaturilor cauzale, elevii sa fie in
stare si motiveze afirmatiile lor.

Intrebarile utilizate de profesor trebuie si fie asa-numitele intrebari deschise (adici
raspunsul la ele nu trebuie sa fie da sau nu). Aceste intrebari trebuie sa-i faca pe student sa
gandeasca independent si sa omita raspunsurile standarde. De asemenea, este foarte
important de a formula raspunsuri argumentate. Cum a fost mentionat mai sus, raspunsurile
trebuie sa fie creative [1].

In practica universitara se folosesc extrem de multe tipuri de intrebari, care pot fi
clasificate dupa criterii foarte diferite. Investigatiile intreprinse de V.V. Zabotin releva
faptul ca, de obicei, predomina intrebarile cu functie reproductive, cele care fac apel mai
ales la memorie, fie ele mnemotehnice, de tipul "ce este?”, "ce ati avut?” sau reproductiv-
cognitive, de tipul “care este?”, “care sunt?”, “ce?”, “cine?”, “cand?”, in schimb, cele care
solicita gandirea productiva, asa-numitele intrebari productiv-cognitive de tipul “de ce?”
ocupa un loc destul de modest [3, p. 143.] Si cu totul neavenite sunt intrebarile stereotipe, de
tipul “Ce ati avut pentru astazi?”, “Cu ce ne-am ocupat data trecuta?”, “Pana unde am ajuns
ora trecuta?” s.a. La concluzii aseméanatoare au ajuns si alti cercetatori. W.D. Floyd (1960)
invedereaza existenta unui dezechilibru intre intrebarile de verificare a memoriei si cele de
stimulare a gandirii. Th.H. Adams (1964) releva predilectia pentru intrebarile care urmaresc
obiective cognitive. |. Pfeiffer, O.L. Davis (1965) Si Fr.P-Hunkins (1966) ajung la rezultate
asemandtoare. In cercetirile sale, R.L. Carner (1963) sugereazi si el necesitatea adaptarii
intrebarilor la tipurile de gandire pe care vrem sa le dezvoltam. intrebarile de tipul “de ce?”
si “cum?” Si, in general, intrebarile cauzale, relationale, ca si cele ipotetice (“daca...
atunci...?”), ar fi reprezentative pentru orientarea activitatii gandirii spre operatii superioare,
in timp ce altele de tipul “care?”, “cine?”, “ce?”, “unde?”, “cand?”, “ce sunt?” ar indeplini o
functie mai mult cognitiva. De mare utilitate ar fi si agsa- numitele intrebari “de descoperire”,
care Inlesnesc trecerea cu usurintd de la descriptivul “cum?” la cauzalul “de ce?”, “pentru
ce?”. Acestea trezesc curiozitatea epistemicd si favorizeaza o activitate organizatd de
cautare. Dar, in ultima analiza si valoarea unei intrebdri, mentioneazd acelasi cercetator,

variazd 1n functie de raportul care existd intre textul (formularea) ei si contextul de
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informatii in care ea este incadratd. De exemplu, intrebarea “de ce?” poate usor sa se
transforme intr-o intrebare de memorizare atunci cand ea corespunde exact unor explicatii
existente in manual pe care elevul doar le reproduce .

Concomitent cu reducerea frecventei intrebarilor de memorie, reproductive, in
favoarea celor de gandire, este de dorit ca profesorul sa creeze cit mai multe situatii
generatoare de intrebari, de framantari, de cautari proprii la elevi; sa recurga la intrebari-
problema, sa inverseze procedeul sau perspectiva, incurajand elevii sa-si formuleze ei insisi
intrebdri, sa-si puna probleme. Pentru inviorarea discutiei se dovedeste eficienta recurgerea
la un material demonstrativ adecvat, util orientdrii atentiei inspre aspecte care suscitd
curiozitate si interes, care indeamna la analiza de detaliu, de mare finete. la descriere si
explicatii etc. De multe ori formalismul unei conversatii poate fi prevenit sau indepartat prin
prezenta obiectului, a faptului real ori a substitutelor (imaginilor) acestora in campul de
observatie al clasei [5].

In timpul conversatiei euristice profesorul nu pur si simplu comunica informatia noua,
deoarece studentii pur si simplu o vor memoriza, dar indeplineste 0 activitate comuna de
gandire Tmpreuna cu studentii prin anumite intrebari special, care ajuta studentii sa
memorizeze si sd utilizeze informatia precedentd pentru descoperirea noului. Aceste
intrebari speciale, care sunt create de profesor cu o mare atentie aduc la crearea noilor
asociatil.

In timpul procesului de predare / invitare profesorul, in majoritatea cazurilor, pur si
simplu comunica informatia noua, astfel el isi impune viziunea sa asupra lucrurilor,
modalitatea sa de gandire, de analiza. Cercetarile arata ca studentii asimileaza foarte putind
informatie in acest caz. Desecori studentilor nu li se ofera posibilitatea sa sugereze cai
alternative, sa exploreze mai multe solutii, astfel este foarte dificil sa faci noi descoperiri. O
asemenea lectie poate provoca pasivism din partea studentilor.

Daca analizam o careva lucrare literara, v-a fi foarte binevenit sa oferim studentilor
posibilitatea sa-si exprime parerile personale referitor la un anumit fapt sau moment din
opera. In special dacd in text existi un moment care nu a fost inteles de studenti, datorita
varstei lor, opiniilor, intereselor, atunci profesorul trebuie sa inventeze unele activitati
speciale, discutii, dialoguri. Studentul va primi unele intrebari creative, care-l vor conduce
la descoperirea sensului corect, la fel aceasta activitatea o sa-1 antreneze vorbirea i o sa-i
imbogateasca vocabularul cu termeni literari.

O atentie deosebita urmeaza sa se acorde “sanctiondrii raspunsurilor”, intaririi pozitive
a acestora. Ea poate fi cognitiva sau afectiva, exprimatd prin cuvinte (stimuli verbali), prin
mimica si gesticad (stimuli muti) sau realizatd cu ajutorul prezentarii unei scheme, a unei
harti, sau a unui model etc. care confirma sau infirma raspunsurile bune sau rele. Uneori
intarirea poate lua formele incurajarii, aprobarii, reluarii unor idei sau date si sublinierii a

ceea ce au esential, rezumarii sau compararii lor, integrarii acestora ca puncte de sprijin in
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contextual lectiei etc. sau vor fi supuse criticii, feedbackului restrictiv, respingerii,
dezaprobarii totale etc. [3. p. 145].
Metode si procedee euristice:

Aplicarea unei teorii deja cunoscute in domenii de activitate care nu au fost inca
studiate;

Revizuirea ipotezelor, reluarea si perfectionarea fundamentelor teoretice sau
experimentale care au condus la formularea unor principii;

Tehnici de clasificare si ordonare a faptelor, ideilor, datelor experimentale dupa cit
mai multe criterii;

Matricea descoperirilor si anticiparea unor fenomene, elemente necunoscute, ale
caror proprietdti sunt insa previzibile;

Metoda prezentdrii datelor, ideilor sub cele mai variate scheme si coduri
(reprezentare grafica, scheme constructive, structural, functionale, diagrame, modele
materiale si ideale etc.);

Metoda depasirii limitelor metodologice, scoaterea unui fenomen, obiect din
contextul perceptiv si introducerea unor variatii in acest context pentru a obtine 0
viziune noua asupra obiectului.

Metoda fuzionarii a doua teorii, care sa fie cat mai distincte intre ele;

Aplicarea unei teoreme, principiu cu caracter foarte general in orice domeniu de
activitate;

Metoda limitelor, explorarea domeniului de granita dintre doua concepte, fenomene;
Metoda diferentierii, analiza zonei de frontiera intre doua concepte dintre care unul
este foarte bine cunoscut, tar celalalt in curs de investigare.

Procedee de imaginare: brainstormingul, sinectica, adaptarea unui obiect, metoda la anumite
situatii concrete, modificarea formei, a organizarii interne a unui obiect, fenomen,
substitutia, argumentarea si aditionarea, diminuarea, multiplicarea, omisiunea,
schematizarea, diviziunea, amalgamarea si aglutinarea, rearanjarea si restructurarea,
inversarea.
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EVOLUTIA TEHNICIT JURNALULUI CA METODA NARATIVA
Adela LEBEDIUC, lector univ.
Catedra Limba si literatura romana, UST
Rezumat. Articolul dat face o incursiune istorica in tehnica jurnalului, ca metoda narativa, incepand cu
antichitatea.
Abstract. This article makes a historical incursion into the journal technique, as a narrative method, starting
with antiquity.

In tabloul atat de policrom al literaturii, bulversat in permanenti de numeroase
initiative de renovare, conceptul de jurnal trezeste si astazi un interes deosebit.

Ca scriitura, jurnalul beneficia de multiple definitii si accepta numeroase interpretarti,
autenticitdtii, ca oglindire a eului, ca depozitar al inexiprimabilului, ca text potential, ca
alternativa existentiala, ca gen al incertitudinii, ca modalitate de exprimare.

Evolutia tehnicii diaristice este in stransd legdturd cu aparitia si dezvoltarea literaturii.
Ea este aplicatd nu numai la scrierea jurnalului ca specie literara, ci si la alte specii.

Trasaturi ale acestei tehnici pot fi percepute incepand cu primele scrieri, care de fapt
au servit ca modele pentru genurile si speciile literare aparute ulterior.

In litereatura universald putem destinge trasituri ale tehnicii diaristice incepand cu
primele scrieri din literatura egipteand. Prin amplaore, prin varietatea genurilor si prin
inaltul sau nivel artistic, literatura egipteana completeaza ideal tabloul acestei culturi.

Capitolul literaturii Incepe cu textele funerare, ce contineau inscriptii rituale, formule
magice, sfaturi pentru viata de dincolo s. a. Cele mai vechi sunt Textele Piramidelor. O
opera literara - de conduitd morald a Regatului Vechi — o opera cu totul remarcabila de 646
de randuri — e Invdtaturile lui Ptah — Hotep. In literatura romani o lucrare asemanitoare cu
aceasta e /nvataturile lui Neagoe Basarab catre fiul sau Teodosie.

Invataturile lui Ptah — hotep, vizir in timpul dinastiei a V — a (2450 1. e. n.) este de fapt
un ghid de viatd practica, mai mult decat un adevarat tratat de morala, cuprinzind sfaturi de
comportare in cele mai variate ocazii garantate sa asigure succesul. Ideea centrald este ca
ordinea stabilitd — in Univers si Stat — trebuie respectatd, dar omul nu trebuie sa uite anumite
comandamente morale fundamentale.

In prima perioadd creatia literari este mai bogati si mai variati, cu o netd
predominanta a celei de inscriptie laica. Opere cu caracter magico — religios sunt doar
Textele Sarcofagelor in care dorintele si preocupdrile exprimate sunt mult mai umane, iar
simtul naturii i gaseste o surprinzatoare formad de exprimare si trasaturile tehnicii
jurnaluilui sunt mai evidente.

Unele trasaturi de jurnal pot fi percepute si in Cdantarea celor patru vanturi care este
un poem dintre cele mai tulburitoare. In aceastd epoca de mari frimantiri sociale se afirma
chiar egalitatea originara a tuturor oamenilor. Naratiunea e la persoana I. Vorbeste Zeul
creator al lumii:
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Am savdrsit 4 fapte bune: am creat cele 4 vanturi pentru ca orice om sa — si poata
umple plamanii cu ele: aceasta este prima mea fapta buna...

De aceeasi importanta sunt si doud opere literare in versuri — Profetiile lui Ipuwer si
Invdtaturi pentru Merikare — au in primul rand valoare documentari deosebiti. Ele reflecti
starile de lucruri si de spirit din aceste vremi, In care miscarile populare au dus la grave
dezordini interne, la o serioasa criza a statului si la scaderea prestigiului monarhiei. Ambele
lucrari sunt scrise la persoana I si presupun si un anumit cititor caruia i1 se adreseaza autorul.

In prima printul Ipuwer traseazi un cadru dezolant al epocii, exprimandu-si
neincrederea Tn oameni, o nostalgie a puterii de stat autoritare, un dispret a maselor
populare, in acelasi timp invinuindu-1 pe rege de lipsa de energie. In a doua — un fel de
testament politic de 350 de randuri — regele 1i da fiului sau Merikare sfaturi de conduita
inteleapta, demna, dreapta, umana, recomandandu-i sa-si ocroteasca supusii.

Forta vehementa a stilului oratoric, in prima, si tonul auster, ferm, dar intelept si
cordial n a doua sunt principalele calitati literare ale acestor scrieri.

Din perioada Regatului Mediu ne-a rimas in aproape 100 de versiuni Invdtdturile lui
Khety, una din operele cele mai mult studiate. Scrierea aceasta elogiaza profesiunea de
scrib.

Aceasta perioada este importanta in literaturda in primul rand pentru povestirile
Aventurile lui Sinuhet si Povestirea naufragiatului.

Cea dintai, este prima incercare cunoscutd din istoria literaturii de a relata un fapt
istoric sub forma unei opere de artd, de imaginatie; totodata este un prim exemplu cunoscut
de povestire care are unele caractere de nuvela psihologica. Autorul, un demnitar de la curte,
care trebuie sd paraseasca tara isi povesteste peripetiile intr-un stil rafinat, de adevarat om de
litere, versat in constructii sintactice indraznete si expresii de cautare, povestirea fiind narata
la persoana I.

La analiza acestor opere literare vechi pot fi desprinse trasaturi rudimentare
caracteristice pentru jurnal.

O evolutie asemanatoare cu literatura universald a avut-o si literatura romana,
parcurgad etape asemanatoare, dar cu o oarecare intarziere.

Elemente de jurnal pot fi observate in Invdtdturile lui Neagoe Basarab cditre fiul sciu
Teodosie, in cronicile anonime, precum si in cele ale marilor cronicari Grigore Ureche,
Miron Costin, lon Neculce.

Tehnica jurnaluilui ca metoda narativd este pe larg utilizatd odatd cu evolutia
romanului romanesc interbelic.

Multi autori din aceastd perioadd scriu jurnale propriu- zise si utilizeaza aceastd
tehnica si la scrierea romanelor, In vederea asigurarii unei autenticitati maxime a scrierii si a
scriiturii.

Mircea Eliade intelegea prin autenticitate: jurnal, rememorare netrucata, confidenta.
Inca de la primele incerciri, in introducere la Romanul adolescentului miop autorul preciza
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ca vrea sa scrie un roman care sa nu fie literaturd, ci o carte de viata afectiva, o confesiune
personala, o oglinda a sufletului, o rafuiala.

Romanul Isabel si apele diavolului, ca formula narativa, nu difera de primele scrieri
ale autorului. Asemenea lor, aceasta carte nu ¢ decat transcrierea unui caiet fara intentii de
literatura [3, p.188-199].

Ultimul roman al lui Mircea Eliade in stil autentic, in care autorul utilizeaza tehnica
diaristica este Maitrey. Toate cele urmatoare sunt scrise la persoana a treia si nici unul nu
include fragmente de jurnal.

Autenticisti prin excelentd sunt si Mihail Sebastian cu De doua mii de ani, Fragmente
dintr-un carnet gasit, Anton Holban cu O moarte care nu dovedeste nimic, Constantin
Fintinaru cu Zilele de lazaret, Mihail Blecher cu fntdmpldri din irealitatea imediata,
Viziunea luminata.

Un loc aparte il ocupa Camil Petrescu, inovatorul recunoscut al romanului roméanesc,
care pledeaza pentru necesitatea unei schmbari radicale a romanului modern int-o conferinta
intitulatd Noua structurad si opera lui Marcel Proust. Camil Petrescu propune conceptul de
autenticitate si conditii ale acestuia: valorificarea eul-ui, unitatea de perspectiva, amintirile,
memoria involuntarda, tehnica jurnalului inscriindu-se perfect in arsenalul mijloacelor
artistice recomandate.

Toate aceste teorii au fost aplicate pe larg la scrierea romanelor Ultima noapte de
dragoste, intdia noapte de razboi si Patul lui Procust.

De fapt jurnalul are doud acceptiuni: jurnalul ca scriere si jurnalul ca scriiturd. in
primul caz e vorba de actul de constituire, tehnica narativa, in al doilea e vorba de materialul
literar propriu-zis obtinut in urma scrierii.

In ambele cazuri valoarea lor autentici nu poate fi neglijati constituind incd un pas
important pe care proza romaneasca il realizeazd pe drumul firesc de sincronizare cu
miscarea prozei europene [2, p. 67].

La etapa contemporana jurnalul si memorialistica nu dispar si nu se anemiaza, dar
cunosc numeroase modificari.

Scrierea diaristica este frecvent intalnitd In romane. Fragmente de jurnal din romanul
modern se prezintd ca o componentd in stare sa modifice, sd Tnmulteascd si sa confrunte
unghiul naratiunii.

Astfel tehnica jurnalului nu diminueaza cu nimic valoarea unei opere literare, Ci

dimpotriva 1i conferd o nota de autenticitate.
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MODELE ALE COMPETENTEI DE COMUNICARE iIN LIMBA STRAINA
Nicoleta STAVILA, doctoranda

Universitatea de Stat din Tiraspol

Rezumat. In prezent, societatea se confrunti din ce in ce mai mult cu termenul "competenta de comunicare".
Chiar si in viata de zi cu zi, aceastd competenta serveste ca o conditie prealabila pentru socializare, precum si
pentru rezolvarea situatiilor de zi cu zi, cum ar fi interviurile de angajare, conflictele si altele. Datorita
globalizarii, devine din ce in ce mai important s fii competent in limbi strdine pentru a putea actiona la nivel
international. Aceste aspecte ilustreazd modul in care competenta de comunicare este prezenta in viata de zi
cu zi.

Abstract. Currently, the society is increasingly facing the term "communication competence”. Even in
everyday life, this competence serves as a prerequisite for socializing, as well as solving everyday situations,
such as job interviews, conflicts and more. Due to globalization, it is becoming increasingly important to be
proficient in foreign languages in order to be able to act internationally. These aspects illustrate how
communication competence is present in everyday life.

Conceptul de competenta de comunicare a aparut ca manifestare a rezistentei fata de
conceptul de competenta lingvistica introdus de N. Chomsky in 1965. El defineste
competenta lingvistica ca “un ansamblu de reguli care reglementeaza comportamentele
limbajului, fara a fi nici observabile, nici accesibile constiintei subiectului [3].

D. H. Hymes, insd, afirmd ca trebuie sd explicdim faptul ca un copil obisnuit
dobandeste cunostinte despre propozitii nu numai gramaticale, ci si in functie de situatie. El
sau ea dobandeste competenta in ceea ce priveste: cand sa vorbeasca, cand nu, si despre ce
sa vorbeasca cu cine, cand, unde, in ce mod. Pe scurt, un copil devine capabil si realizeze
un repertoriu de acte de vorbire, sd participe la evenimentele de vorbire si sd evalueze
realizarea lor de catre altii. Aceastd competentd, mai mult decat atat, inglobeaza atitudinile,
valorile si motivatiile referitoare la limba, trasaturile si utilizarile sale, precum si competenta
si atitudinile fatd de interrelatia limbajului cu celalalt cod al comportamentului
comunicativ” [5, p. 277-278].

Modelul comunicativ-functional al limbii strdine presupune dezvoltarea integralda a
capacitatilor ce vizeaza cele patru deprinderi: receptarea mesajului oral si exprimarea
orald, receptarea mesajului scris §i exprimarea scrisd.

Capacitatea de exprimare se formeaza si se perfectioneaza prin solicitarea efortului
intelectual, prin punerea sistematicd in situatia de a exersa, intr-o formd sau alta,
verbalizarea, pe cat posibil, in mod liber.

Cercetatorul D. H. Hymes enumera sub formd de intrebari patru parametri ce
determina competentele vorbitorului in procesul de utilizare a limbii:

1. daca actiunea comunicativa este formal posibila;

2.dacd actiunea comunicativa este fezabild cu referire a mijloacele de implementare
disponibile;

3.daca (si in ce masurd) este ceva adecvat in raport cu un context in care este folosit si
evaluat;
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4.daca actiunea comunicativa este comuna pentru o situatie respectiva [6, p. 281].
In acest sens, educatia lingvistica va fi asigurati de derularea celor trei functii la care
apeleaza stiinta psiholingvistica:
e Continutul ( ce mesaj trebuie comunicat);
e Structurarea si competenta lingvistica (modul in care se formuleazd din punct de
vedere gramatical acest mesaj);
e Valoarea psihologicd si motivatia expunerii (starea emotiva, atitudinea vorbitorului
fata de ascultator si invers, fata de cele comunicate).

Competenta de comunicare este definita de D. H. Hymes in cadrul unui sistem
dinamic al comunicarii reale. El transportd elementele lui N.Chomsky de la un nivel
lingvistico-teoretic la unul pragmatic.

S. J. Savignon descrie competenta de comunicare ca “abilitatea de a functiona intr-un
cadru cu adevarat comunicativ, adica intr-un schimb dinamic 1n care competenta lingvistica
trebuie sd se adapteze la informatia totala, atat lingvistica cat si paralingvistica, a unuia sau
mai multor interlocutori” [9, p.8].

T.D. Terrel si S.D. Krahen au definit competenta comunicativa ca folosirea limbajului
in comunicatiile sociale fara analiza gramaticala, asociind competenta de comunicare Ccu
comunicarea $i nu au acordat o atentie deosebitd competentei gramaticale. Din aceasta
rezultd ca competenta de comunicare se manifesta in comunicare. Ei au sustinut faptul ca
scopul principal al invatarii limbilor ar trebui sd fie dezvoltarea abilitatilor de comunicare,
ajungand la principiul potrivit caruia "limba este cel mai bine predatd atunci cand este
folosita pentru transmiterea mesajelor, nu cand este predatd in mod explicit pentru invatarea
constienta" [apud 10, p. 303].

Competentele de comunicare devin competente generale la nivel de sistem
educational, fiind evaluate conform capacitatii personalitatii incluse intr-un demers de viata
de a comunica cu cei din jur, a sti s4 comunici conform celor trei dimensiuni ale naturii
cunoasterii a §ti, a §ti cum, a §ti sa fii.

Competenta de comunicare intr-o limba strdind este capacitatea si dorinta de a
comunica cu partenerii intr-o manierd constienta, inteligibila si constructivd. Competenta de
comunicare include:

e intelegerea textului auzit (receptia);
¢ intelegerea textului citit (receptia);
e vorbirea (productia);

e scrisul (productia);

e mediere lingvistica.

Dezvoltarea abilitatilor de comunicare este strans legata de achizitia si utilizarea sigura
a resurselor lingvistice de baza: vocabular, gramatica, ortografie, pronuntie si intonatie,
abilitatea de a actiona intr-o limba straina fiind in prim plan [8, p.17].
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Studierea unei limbi strdine contribuie la dezvoltarea capacitatilor, cunostintelor si
atitudinilor, prin explorarea domeniilor altor discipline cu continuturi diverse. In procesul de
predare/invatare a limbii straine se dezvolta competentele de comunicare, iar prin raportarea
situatiilor si activitatii individuale de invatare, de receptare si de producere, tipice limbilor
straine, la cele ale limbii materne, se creeaza o conceptie unitara despre functionarea limbii
ca element primordial al comunicarii.

Conceptul de competenta de comunicare in limbi straine defineste o capacitate
lingvistica general-umana care poate fi dezvoltata in diferite contexte specifice, abordabile
din perspectiva antropologica, psihologica, pedagogica si sociologica [4, p.472].

In continuarea vom descrie trei dintre cele mai cunoscute modele ale competentei de
comunicare.

Revizuind teoriile de baza ale abilitdtilor de comunicare, perspectivelor
sociolingvistice ale competentei de comunicare, precum si a teoriilor integrative, M.Canale,
M.Swain sugereaza cinci principii directoare pentru o abordare comunicativa:

1. Acoperirea domeniilor de competentd. Competenta de comunicare trebuie sda includa
minimum patru domenii: competenta gramaticald, competenta sociolingvisticda, competenta
strategica §i cea discursiva,

2. Nevoile de comunicare. O abordare comunicativa trebuie sa se bazeze si sa raspunda
necesitdtilor si intereselor (adesea schimbatoare) elevului;

3. Interactiune semnificativa si realistd. Elevul trebuie sa aiba posibilitatea de a participa
intr-o interactiune comunicativa cu vorbitoril competenti ai limbii respective, adicd sa
corespunda necesitatilor ce apar in situatii realiste;

4. Abilitatile elevului cu privire la limba materna. La etapa initiald de invatare a limbii
straine este optimal de utilizat acele abilitati de comunicare pe care elevul le-a dezvoltat prin
aplicarea limbii materne si care, de asemenea, sunt comune cu limba straina;

5. Abordare ampla la nivel de curriculum. Aceasta se refera la furnizarea de informatii,
pratica si experientd necesara elevului pentru a satisface nevoile sale de comunicare in limba
straina [2].

Tabelul 1.
Structura competentei de comunicare dupa M.Canale, M.Swain
Competenta Competenta Competenta Competenta
gramaticala sociolingvistica strategica discursiva
Cunosterea Cunoasterea reguilor | Strategii de | Capacitatea de a
fonologiel, socioculturale Cu | comunicare formula texte si a
morfologiei, privire la utilizarea purta discutii
sintaxei, lexicului, | limbii coerente
semanticii
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Competenta de comunicare necesitd nu doar abilitatea de a comunica corect, ea
necesita intelegerea acelor comportamente si abilitdfi cognitive care fac posibild alegerea
intre comportamente, reglementatd intre datele situatiei de comunicare.

Modelul competentei de comunicare dupa E. Alcon se formeaza din urmatoarele
elemente: competenta discursiva, abilitati si competente psihomotorii si competenta
strategica. Competenta discursiva, fiind cea centrala, se compune din trei subcomponente.
Toate componentele din acest model sunt interconectate [1, p.56].

Tabelul 2.
Structura competentei de comunicare dupa E.Alcon

Competenta discursiva Competenta lingvistica
Competenta textuala
Competenta pragmatica

Abilitati si competente psihomotorii Ascultare
Vorbire
Citire
Scriere
Competenta strategica Strategii de comunicare

Strategii de invatare

Un alt model al competentei de comunicare a fost dezvoltat recent de catre W.
Littlewood Drept baza au servit modelele lui M.Canale, M.Swain, dezvoltandu-le prin
addugarea a unei a cincea componenta, precum si adaptarea terminologiei. Componentele
competentei de comunicare in modelul lui W.Littlewood sunt urmatoarele:

1. Competenta lingvistica include cunoasterea vocabularului, a gramaticii, a semanticii $i a
fonologiei, acestea fiind aspectele traditionale asupra carora se concetra procesul de invatare
a limbii straine;

2. Competenta discursiva le permite vorbitorilor sa se angajeze intr-un discurs continuu, de
ex. prin facerea legaturii dintre idei in textele scrise lungi, participarea la interactiune,
deschiderea conversatiilor si inchiderea acestora;

3. Competenta pragmatica permite vorbitorilor de limba straind sa-si foloseasca resursele
lingvistice pentru a transmite si a interpreta mesaje in situatii reale, inclusiv acele situatii, in
care el se confrunta cu probleme din cauza lacunelor din cunostintele lor;

4. Competenta sociolingvistica constd, in primul rand, in cunoasterea modului de utilizare a
limbii in mod corespunzator situatiilor sociale, de ex. folosire gradului corect de formalitate
s.a.m.d,;

5. Competenta socioculturala include constientizarea cunostintelor culturale si faptului ca
acestea afecteazd schimbul de mesaje si poate provoca neintelegeri in comunicarea
interculturala [7, pp.31-32].
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Acest ultim component introduce aspecte psiho-lingvistice a competentei intr-o limba
straind, ce nu sunt incluse modelul lui M. Canale, M. Swain dar sunt fundamentale pentru
utilizarea limbii.

Comunicarea intr-o limba strdind reprezinta procesul de transmitere si receptionare a
informatiei, pe de o parte, si stabilirea interactiunii, regularea relatiilor intre parteneri,
abilitatea de a evalua, a analiza situatiile de comunicare, abilitatea de a-si evalua potentialul

comunicativ pentru a lua decizia corecta.
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FORMAREA COMPETENTELOR N RECEPTAREA ROMANULUI ISTORIC
SI POLITIC iN LICEU
Natalia STRAJESCU, conferentiar universitar, doctor in stiinte

Catedra Limba si Literatura Romana, UST

Rezumat. Raportarea justificatd a unei scrieri literare la istoria nationala este deosebit de oportuna, caci de
intelegerea corectd a acestei relatii depinde veridicitatea interpretirii operelor respective. In procesul de
predare a literaturii roméane, atestim numeroase scrieri artistice cu filon istoric si politic, dominat tematic de
dramele oamenilor de rand. Valorificarea unor opere de acest gen la orele de literaturd romana trebuie sa fie
precedata de explicarea detaliatd a conceptului de roman istoric si politic, in scopul familiarizarii liceenilor
cu unii termeni specializati.

Abstract. The justified reporting of a literary writing on national history is particularly timely, for the correct
understanding of this relationship depends the truthfulness of the interpretation of the works. In the process
of teaching Romanian literature, we attest many artistic writings with a historical and political thread,
thematically dominated by the dramas of ordinary people. The capitalization of such works in the Romanian
literature classes must be preceded by a detailed explanation of the concept of historical and political novel,
in order to familiarize the students with some specialized terms.

In cadrul orelor de literaturd romana, raportarea justificati a unei scrieri literare la
istoria nationald este deosebit de oportund, caci de intelegerea corecta a acestei relatii
depinde veridicitatea interpretarii operelor respective, deducerea si definirea de catre elevi a
mesajului artistic si, nu in ultimul rand, consolidarea cunostintelor din domeniul filosofiei
literaturii. Aceasta amplifica si aprofundeaza orizontul de cunoastere al elevilor, ceea ce
conduce, in final, la edificarea unor personalitati viguroase, inzestrate cu inteligenta si forte
spirituale.

Societatea moderna, dominatd de transformari permanente si profunde, reclama
imperios idei, activitati si actiuni noi. In avangarda acestor transformari sta scoala, elevul,
profesorul. Esential, in acest context, este ca elevii sd invete a invata eficient, astfel incat,
ulterior, si se poati integra cAt mai usor in societate. In procesul de predare a literaturii
romane, atestim numeroase scrieri artistice cu filon istoric, dominat tematic de dramele
oamenilor de rand.

Opera literara reprezinta cel mai complet depozit al inteligentei omenesti, ingloband in
structura ei cunostinte, sensibilitate, fapte pe care le pastreaza intacte un timp nedefinit. Ea
trebuie inteleasd ca un mecanism viu in educatia literar-artistici. Intrucat aceasta se
constituie drept obiect de cunoastere al ei, are menirea de a provoca subiectul spre o
dezvoltare temeinica si, in special, antreneaza elevul intr-0 activitate de autoformare. Textul
artistic reprezinta, de fapt, atitudinile autorului, atitudini care se manifesta in propriile trairi
fatd de lume, fata de valorile umane, atitudini care evidentiazd anumite concepte de viata,
crezuri, idealuri, convingeri.

Se spune cd numai cititorii desdvarsesc opera si inchid lumea pe care aceasta 0
deschide, dar fiecare (cititor) o face intr-un mod diferit. Intrucat fiecare lector isi constituie

propria sa retea de indicii, nu se recepteaza acelasi text, in acelasi fel, de catre persoane
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care da totdeauna perceptiei o nota personald, in dependenta, In primul rand, de calitatile
interpretului ca personalitate” [1, p. 15].

In Curriculum disciplinar pentru inviatimantul liceal (clasele a X-a — a Xll-a), se
precizeaza ca ,,scopul general al studierii limbii si literaturii romane in liceu il constituie
formarea si dezvoltarea la elevi a culturii comunicarii, prin stapanirea resurselor limbii, a
culturii literar-artistice, prin cunoasterea/interpretarca valorilor literare precum si prin
achizitionarea unui instrument teoretic aferent activitatii literar-artistice, a experientelor
estetico-literare si lectorale” [2, p. 4].

Studiindu-se in liceu, romanul istoric si politic este reprezentat in literatura romana de
Liviu Rebreanu, Nicolae Breban, Paul Goma, Ion Druta etc. Valorificarea unei opere de
acest gen la orele de literatura romana trebuie sa fie precedata de explicarea detaliata a
conceptului de roman istoric si politic, n scopul familiarizarii liceenilor cu unii termeni
specializati: originalitatea relationarii personajelor, demersul narativ ambiguizant,
alternata planurilor narative (principal §i secundar), tipologia realista, raportul autor-
narator-personaj, dihotimia fictiv-nonfictiv (biografic, documentar) etc.

O alta componenta strategica in procesul de receptare si interpretare a textelor consta
in observarea de catre elevi a veridicitatii faptelor relatate de catre prozatori. Este
important ca profesorul sa-i atentioneze asupra neverosimilitatii unor situatii sau rezolvari
conflictuale, care, in prozele lui Liviu Rebreanu si Gib Mihaescu, sunt la limita stranietatii,
lar in scrierile lui Mircea Eliade capata semnificatii mitico-simbolice. La acest nivel de
receptare a romanului de analiza sociologica, se insista asupra conceptului de autenticitate
epica. Multor cititori la varsta respectiva li se pare destul de contrariate solutionarile epice
ale conflictelor. Spre exemplificare, nu exista deloc si nu-i necesar epilogul moralizator in
lon si Rascoala de Rebreanu.

Multi dintre profesori predau relatia personajelor-actanti din romanul istoric si politic
modernist tot sub aspectul dihotomiei radicale dintre personajele pozitive si negative
(protagonist versus antagonist), chiar dacd aceasta opozitie nu prezinta nici o relevanta
portretisticd in ceea ce-i priveste pe Ion, Florica, Vasile Baciu, Ana, membrii familiei
Herdelea din lon etc. Prima constatare ar fi ca receptarea acestei proze citadine moderniste,
mult mai complexd decat cea a romanelor lui Nicolae Filimon, loan Slavici, Mihail
Sadoveanu si balzacianul Enigma Otiliei al lui G. Calinescu, nu are nimic de-a face cu vreo
includere intr-o ,,galerie” a personajelor de tip realist din literatura romana.

Sunt de analizat pozitionarea pe scara sociald, critica familiei si a societatii burgheze
(la Hortensia Papadat-Bengescu, Camil Petrescu, George Cilinescu), conflict intre doud
tabere adverse. Preferinta pentru termenul literar de roman social si politic este generata si
de familiarizarea mai rapida a elevilor cu obiectivele operationale cognitive. Din lectiile de
receptare a acestor deosebite texte epice, ei sunt determinati sa retind urmatoarele aspecte:

» densa problematica a cartilor de acest tip;
» intriga de o mare complexitate;
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» suprapunerea a doua fire epice $i a minimum doua planuri narative (de pilda unul al
combatantului militar si altul al sotului avand atatea probleme, Stefan Gheorghidiu,
din romanul Ultima noapte de dragoste, intdia noapte de razboi);

» analiza psihologica, metoda de investigare a comportamentului personajelor, ce
reiese din introspectia modernistd (mai frecventa in stil indirect liber), din
simbolistica alegerii onomasticii, din replicile directe, gesturile, atitudinea,
vestimentatia originald (caracterizare directd a unui personaj), din monologurile
interioare, din caracterizarea indirectd facuta de catre autor si celelalte personaje etc.;
din conflictul interior (psihologic) versus conflictul exterior; din situatiile-limita sau
pragurile psiho-fizilogice insuportabile, care declanseaza criza existentiala. ,,Punerca
in evidentd a structurii subiective a romanului devine o conditie a obiectivitatii
romanesti” [3, p. 31]. Din aceasta perspectiva, proza de tip psihologic ar poseda si un
caracter autoscopic;

» constructia inedita a personajelor de catre autor, care le analizeaza foarte detaliat
comportamentul, reactiile lor etc. Romancierul procedeaza ca in sedinta la psihanalist
cu personajele sale. El 1si permite sd rasuceasca timpul, din prezent catre oriunde, in
functie de starea sa de spirit; sd schimbe oricand scena, chiar la modul alegoric,
oniric, in reveria personajelor.

» stilul romanului social si politic modern nu este unul omogen, ci se constituie dintr-o
varietate de limbaje. Acest fenomen se explica prin faptul ca diversitatea tipurilor de
vorbire din societate, varietatile discursive se inmultesc pe masura ce se produc mai
multe contaminari lingvistice in grupuri §i comunitati sociale.

Ar fi bine si chiar laudabil ca elevii de liceu sa fie la curent si cu presa literara actuala,
dar indeosebi cu febrila activitate a romancierilor si prozatorilor contemporani. Nu este bine
ca profesorii, nefamiliarizati cu acestea, sau cu un aparat critic de-o anumitda complexitate,
sa-1 descurajeze pe liceeni, afirmand ca nu se mai scrie la fel de bine ca pe timpuri.

Inovatiile narative care au stat la baza modernizarii prozei si a impunerii romanului
social si politic provin din faptul ca in secolul al XX-lea intervin, fata de cel anterior, o serie
intreaga de factori stimulativ-psihologici:

1. Pluralitatea perspectivei ia locul unicitatii ei (a naratorului omniscient).
Focalizarea atentiei se mutd dinspre abstract spre concret. Este resimfitd ca prea
artificiala acea omniscientd a naratorului. De aceea se acceptd tot mai mult
ambiguizarea, pluralitatea perspectivei narative.

2. Relevanta unei tematici literare prealabile dispare. Mediul social influenteaza decisiv
relatiile dintre personaje. Prin marele succes al psihologiei si al sociologiei, odata cu
descoperirea sferelor subconstient, inconstient, supra ego, a refuldrii, defuldrii,
sublimarii, a individualismului in comportamentul psihosocial, marii romancieri ai
epocii interbelice se vad nevoiti sa abandoneze sfera despre interconditionarea omului

de catre societate. Nu mai sunt relevante insa motivele literare, temele, care cunosc
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fluctuatii in definirea lor si de citre critica interbelica. In romanele psihologice sunt
evocate toate tipurile de iubire, prietenia, dusmania, rivalitatea, nerecunostinta,
tradarea, revolta, cariera profesionala, pozitionarea sociald, scepticismul, nihilismul,
fanatismul etc.

(Auto)biograficul incepe sa invadeze fictiunea propriu-zisa. Se oglindeste cateodata, la
nivel textual, personalitatea autorului, iar alteori ,recunoastem” trasaturi
comportamentale ale unor colegi, prieteni si dusmani ai romancierilor. Nu tot ce se
crede despre intamplarile relatate, ca ar fi fost traite efectiv de catre unii autori, este
autobiografic. Biograficul doar se rasfrange literar, la modul estetic, prin generalitatea
datelor ontologice si repetabilele trasaturi (i)morale, comportamentale — care devin
specifice unor protagonisti.

Cauzalitatea si succesiunea exactd a intdmplarilor, din proza realistd a secolului al

XIX-lea, 1si pierd treptat suprematia sau obligativitatea. Factorii noii proze, a perioadei
interbelice dintre anii 1919-1941, devin acronia, climatul politic. Romanul social si politic
modern are un orizont mai larg de restructurari narative (altfel de perspective, implicari

autoriale 1n diegeza, amestecul de genuri si specii), precum si o diversificare maxima a
psihologiei personajelor.

In concluzie, sustinem ideea cd valorificarea romanului istoric si politic modern la

orele de literatura romana este precedatd de Insusirea unui aparat notional si a unei

terminologii, care i-ar determina pe elevi sa constientizeze compleXxitatea problemei.
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LA REFLEXION DE L’INTERCULTUREL DANS LE PROCESSUS DU
DEVELOPPEMENT DE LA COMMUNICATION EN CLASSE DE LANGUE
Vera ZDRAGUS, lector universitar

Catedra Limbi si Literaturi Straine, UST
Rezumat. In articol se analizeaza unele abordiri ale conceptului de interculturalitate. Autorul mentioneaza
rolul interculturalitatii in procesul de predare/invatare a unei limbi strdine. Sunt propuse activitati practice
care vor contribui la dezvoltarea competentelor lingvistce, comunicative si interculturale ale studentilor.
Cuvinte-cheie: apprentissage, enseignement, interculturel, communication, culture, dialogue interculturel,
activités culturelles.

La maitrise des langues étrangeres est devenue incontournable. Apprendre aux ¢€leves,
des leur plus jeune age, une ou deux autres langues de grande diffusion, c’est les doter des
atouts indispensables pour réussir dans le monde de demain. Cette action passe par
I’intégration de I’enseignement des langues étrangéres dans les différents cycles du systéme
éducatif pour, d’une part, permettre 1’accés direct aux connaissances universelles et
favoriser I’ouverture sur d’autres cultures et, d’autre part, assurer les articulations
nécessaires entre les différents paliers et filiecres du secondaire, de la formation
professionnelle et du supérieur.

I1 est primordial que I’enseignement d’une langue étrangere soit associé a celui de la
culture dans laquelle cette langue est imprégnée. La langue est porteuse de manieres de voir,
de I’histoire des peuples, elle représente les valeurs et les artéfacts d’une culture. Par
conséquent, I’apprentissage d’une langue est marginalisé si la langue est décontextualisée.
C’est dans D’interaction entre la culture de I’apprenant et celle véhiculée par la langue
étrangere qu’émerge le concept d’interculturel.

Qu’est-ce que I’interculturel? M. De Carlo avance que: « Le terme “interculturel” est
plus généralement utilisé en opposition a "multiculturel", comme appartenant a des milieux
d'origine distincts, frangais et anglo-saxon respectivement, mais aussi comme exprimant
deux perspectives distinctes: 1'une plutot descriptive, l'autre plus centrée sur I'action » [1,
p.39-40].

Dans le domaine éducatif, il y a des didacticiens qui relient l'interculturel a 1'éducation
et lui accordent une place privilégiée et un role important. A ce propos, M-A. Pretceille
définit l'interculturel comme « une construction susceptible de favoriser la compréhension
des problémes sociaux et éducatifs, en liaison avec la diversité culturelle »[8, p.36-37].

L'interculturel est per¢u comme un axe pragmatique qui caractérise les sociétés
contemporaines. L'approche interculturelle peut donner actuellement une réponse possible
au défi lancé par les nouveaux scénarios socioculturels: « L'emploi du mot "interculturel"
implique nécessairement, si on attribue au préfixe "inter" sa pleine signification: interaction,
échange, ¢limination des barriéres, réciprocité et véritable solidarité". Si au terme "culture"
on reconnait toute sa valeur, cela implique reconnaissance des valeurs, des modes de vie et

des représentations symboliques auxquels les étres humains, tant les individus que les
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sociétés, se référent dans les relations avec les autres et dans la conception avec le monde »
[3, p.66].

M-A. Pretceille dans sa définition de l'interculturel avance que: « Le préfixe "inter"
d'interculturel indique une mise en relation et une prise en considération des interactions
entre des groupes, des individus, des identités. Ainsi l'interculturel opére une démarche, il
ne correspond pas a une réalité objective. L'approche interculturelle n'a pas pour objet
d'identifier autrui en I'enfermant dans un réseau de significations, ni d'établir des
comparaisons sur la base d'une échelle éthnocentrée. L'interculturel accorde une place plus
importante a l'individu en tant que sujet, qu'aux caractéristiques culturelles de l'individu »
[ibid.].

L'interculturel demeure un champ trés vaste en significations, méme les acceptions des
dictionnaires s'y prétent pour cerner son sens et son statut dans I'enseignement
/apprentissage d'une langue étrangere.

Cuq J. P. déclare dans son dictionnaire que: « Interculturel suppose I’échange entre les
différentes cultures, I’articulation, les connexions, les enrichissements mutuels. Le contact
effectif des cultures différentes constitue un apport ou chacun trouve un supplément a sa
propre culture (a laquelle il s’agit bien str en rien de renoncer) » [6, p.136-137].

L’interculturel est donc un processus dynamique favorisant les échanges entre les
cultures, il consiste a passer d’un rejet culturel a une richesse interculturelle pour parvenir a
I’ouverture et a I’acceptation de 1’altérité. Il vise le respect de la singularité de chaque
culture par apport a d’autres.

L’interculturel ne prend sens que dans un contexte de dialogue ou les échanges se
multiplient, ou la diversité linguistique et culturelle des langues est acceptée et préservée.
C’est une tentative de dialogue et d’échange dans le respect des différences. Le respect des
différences, qui est un principe de base de I’éducation. Or, ce principe du respect de 1’autre
nécessite la connaissance de la compréhension de cet autre tout en dépassant ses préjugés.

La communication est bien une dimension fondamentale de 1’interculturel, ce par quoi
I’interculturel se manifeste le plus clairement, par la mise en contact de personnes, de
groupes, d’institutions appartenant a des cultures différentes.

Aujourd’hui en classe de langue étrangere le but est de créer une communication entre
des individus appartenant a des cultures différentes, donc il est évidement inapproprié¢ de
réussir une communication sans une compétence interculturelle. Cette derniére vise a faire
de I’apprenant un locuteur interculturel capable de confronter et de faire face aux multiples
contextes identitaire, ce qui résume qu’il peut établir des relations humaines appartenant a
un autre sphere culturel, tout individus se développe a tout ordre grace a la découverte et
aux expériences, un processus qui continue toujours d’exister.

La réflexion sur l’interculturel dans le domaine de la didactique du FLE assure un
apprentissage efficace, il est préférable de développer une compétence linguistique,
communicative mais aussi interculturelle.
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La compétence interculturelle présuppose une connaissance et une maitrise non
seulement des faits de civilisation d’un peuple mais aussi ses faits culturels qui favorisent la
communication. Chaque culture porte en elle un systéme de valeurs qui aide a mieux
comprendre la complexite du monde. Le progres dans la connaissance est dii entre autres, a
la reconnaissance d’une diversité des cultures qui caractérise 1’espéce humaine et favorise
I’équilibre et 1’harmonie pour une meilleure qualit¢ de vie. Par concéquent, Ia
reconnaissance de ces valeurs culturelles devient un facteur essentiel pour qu’une
communication soit profondément cernée: « 1’enjeu de la communication se situe bien
souvent au-dela du verbal » [9].

Pour amener I’apprenant a découvrir une autre culture que la sienne, et surtout pour
I’amener a apprécier la richesse de I’aventure intellectuelle, relationnelle et cognitive, il est
important d’élaborer et pratiquer des activités évoquant I’interculturel.

« Le dialogue interculturel est un échange de vues ouvert et respectuex entre des
individus et des groupes appartenant a des cultures différentes, qui permet de mieux
comprendre la perception du monde propre a chacun » [p.4] et ¢’est dans la méme chose
presque dans la classe ou les individus sont I’enseignant et les apprenants et cet échange
culturel est un tissu de nature didacticiel pour I’apprentissage de la langue et la culture cible.

La pratique du dialogue interculturel apprenne 1’apprenant les stratégies discursives
qui se sert dans la situation d’interaction face a 1’autre, et égallement ils jouent le role du
détecteur: ( mises en scéne, mensonges, manipulations, contradictions...).

Ce genre d’application de I’interculturel dans la classe répond a I’instinct de
découverte des apprenants dans toute les configurations de la culture cible: contours de la
langue, religions, croyances, valeurs, représentation de soi, de 1’autre, coutumes, etc...

Le développement et le progrés qui viennent avec I’exécration du dialogue
interculturel n’arréte pas juste prés des connaissances culturelles mais ils arrivent jusqu’aux
compétences discursives communicationnelles « le style de communication » qui inclut: la
linéarité, circulation du contexte, le direct message, ’indirect message, 1’expression des
émotions, 1’expressions peu des émotions, le concret, 1’abstrait. Toutes ces capacités
culturelles et linguistiques d’échange interculturel vont apparaitre 1’apprenant qui peut
devenir un interlocuteur par excellence.

Le questionnaire occupe une place de choix dans les activités culturelles en classe de
langue car il permet a l'apprenant de "se libérer", d'exposer ses idées, ses appréhensions, ses
sentiments et ses représentations envers les choses nouvelles qui se "frottent" a sa réalité,
celles d'une culture qui lui est étrangere. Il serait avantageux de faire vivre a l'apprenant de
nouvelles expériences interculturelles, telle la correspondance scolaire qui lui offre
d'intéressantes possibilités de se lier avec des étrangers en vue d'explorer leur "monde". On
peut pratiquer encore d’autres activités comme:

e Lire des extraits de textes littéraires ou de bandes dessinées qui présentent une

expérience de vie a I’étranger et le retour au pays ou I’expérience, le vécu de I’exil. Les
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récits d’écrivains sont nombreux et apportent un éclairage particulier sur le vécu de
’altérité, de 1’expatriation volontaire ou au contraire: contrainte, subie, douloureuse. Le
témoignage intégre par essence I’émotion, partageable avec le lecteur.

e Exploiter les documents authentiques: un film, un réportage ou écouter une chanson
permet a I’apprenant d’améliorer les capacités d’écoute, de compréhension et d’observation
(ex: comprendre le théme du sujet), c’est un moyen de motivation qui permet de détendre
I’atmosphere scolaire.

e En petits groupes, faire la liste des informations que 1’on trouve sur une carte
d’identité. Puis comparer deux ou trois cartes d’identit¢ de différents pays ( langues
utilisées, numéros, empreintes ou non, photo, ou non, etc.). A noter qu’il y a des pays ou il
n’y a pas de cartes d’identité. Question: Une carte d’identité devrait-elle étre obligatoire?

e Un mot dans une langue étrangere n’est pas la simple traduction du mot, c’est une
autre maniere de voir. En petits groupes, réfléchir au sens des mots:

« Qu’est-ce que c’est pour toi? » Mots a interroger: « origine(s); identité(s); famille(s);
amiti¢; amour; tendresse; solidarité; fraternité; fidélité; démocratie; ce qui est juste ou non;
travail; religion.

Comparer et confronter les différents comportements et usages, est une autre étape
importante dans la déemarche vers l'interculturel.

v Comparer les pratiques culturelles, les habitudes, les usages. La nourriture, les rituels
de vie (naissance, baptéme, passage a 1’age pubére, passage a 1’age adulte, le mariage, la
relation a la mort, la relation au mystique, la religion, les superstitions, la musique,
I’imaginaire, I’accueil d’un hote, les cadeaux, etc.).

v Comparer les perceptions. Le chaud et le froid, la distance et la proximité, le confort
et I’inconfort (fenétre ouverte, fenétre fermée, étre assis a méme le sol ou dans un fauteuil,
marcher pieds nus ou avec des chaussures, manger avec les doigts, manger avec une
fourchette et un couteau ou manger avec des baguettes), le contact physique avec une autre
personne (étre tactile ou non), faire de grands gestes ou non, expressivité du visage et son
interprétation, etc.

v Comparer ce qui est interdit, autorisé ou prescrit. Les régles du savoir-vivre, ce que
I’on fait ou ne fait pas: exprimer ou non son accord ou son désaccord, exprimer ses
sentiments ou non/ la culture du non, etc.

v Raconter le méme événement en changeant la perspective, en changeant de locuteur
(par exemple, deux personnes se sont disputées. I’incident est raconté par les deux
protagonistes, par un témoin, par ’ami d’un des deux protagonistes, etc). Il s’agit
d’apprendre a se décentrer.

v' Le méme objet, le méme référent peut avoir une signification différente selon la
culture, selon le lieu d’ou I’on vient, le pays ou I’on vit. En petits groupes, dire ce
qu’évoquent pour vous:

- les couleurs: le noir, le rouge, le jaune, le vert,
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- les fleurs: le chrysanthéme, la rose, le lys, le trefle a quatre feuilles,
- le soleil/la pluie, la chaleur/le froid, la viande.

Par les exemples d’activités citées plus haut on peut voir qu’un travail axé sur
I’interculturel va aider les ¢éleves a comprendre qu’une culture — ’autre comme la sienne —
est complexe et variée, et a vivre la culture cible et I’étranger en général non comme le
contraire, mais comme un enrichissement de sa propre culture.

L’interculturel au cours de I’enseignement/apprentissage d’une langue étrangere consiste
a prendre pleinement conscience de 1’ensemble des enjeux déclenchés lors du contact des
cultures, il s’agit de la connaissance de la culture cible et 1’activation de la culture source en
vue de permettre a I’apprenant une ouverture a d’autres ongles de vue. Elle vise a agir sur
les attitudes des apprenants en dépassant les fausses représentations par l’interaction et
I’échange.

Faire de I’interculturel en classe pourrait préparer I’apprenant a tout contact avec un
interlocuteur étranger dont le systéme culturel est différent du sien afin d’éviter malentendu
ou choc culturel, a I’issue de I’échange entre deux individus d’origine culturelle et ethnique
différentes.
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®OPMHUPOBAHUE HPABCTBEHHO-OTHYECKOM U SCTETHYECKOM
JUYHOCTHU HA YPOKAX PYCCKOM JIUTEPATYPBHI
B KOHTEKCTE BbI30OBOB COBPEMEHHOCTHA
Oabsra 'EPJIOBAH, np., kod. yHUB.
Kadenpa nHOCTpaHHBIX S3BIKOB M IUTEPATYP,
TrpacnonbCKuil TOCYAAPCTBEHHBIN YHUBEPCUTET
Haraaus TETBMAHEHKO, np., kod. yHuB.
[Temarornueckuii paxkynbTeT,
Kapnos ynusepcurer (Ilpara, Yenickas pecryomnnka)

Rezumat. In articol este actualizati problema credrii personalititii moral-etice si estetice la orele de
literatura rusa in contextul provocirilor contemporaneititii. In baza operei poetului rus V.A. Jukovskii se
demonstreaza caile posibile de a trezi interesul elevilor pentru studiul biografiei si creatiei artistului cu
scopul formarii si dezvoltarii profilului moral si estetic. Se afirma, cd in asa mod elevii vor descoperi o
experienta eticd si estetica proprie de formare a atitudinii fatd de lumea Inconjuratoare.

Abstract. The article actualizes the problem of the formation of a moral, ethical and aesthetic personality
during the lessons of Russian literature in the context of the challenges of our time. On the example of
studying the creativity of the Russian poet V.A. Zhukovsky there are demonstrated possible ways of how to
cause students' interest to the life and work of the artist with the aim of his unobtrusive moral and aesthetic
formation and development. It is argued that such work will help the students to acquire their own ethical
and aesthetic experience in order to build their attitude towards the world.

Hame oOpamenue k MopaldbHO-HPaBCTBEHHOH mpolOiieMaThke He ciydaitHo. Bo-
MIEPBBIX, ITO 00YCIOBIEHO TEM, YTO Ha (JOHE AKTUBHOTO OOCYKICHHUS METOI0JIOTHYECKUX U
TUIAKTHYECKUX MPOOJIEM B COBPEMEHHOM OOpa30BaHUM BOMPOCH HPABCTBEHHOCTH KakK ObI
VIUITH B T€Hb, CTaJl BTOPUYHBIMH IO 3HAYUMOCTH. BO-BTOPBIX, HEBO3MOXXHO JKHTH B
oOmiecTBe W HE pearupoBaTh Ha CYMIECTBYIOIIYIO B HEM MOPAIbHO-HPABCTBEHHYIO
CUTYAIIHIO: BCEI03BOJICHHOCTh, NIPEHEOPEKEHNE, OTKA3 OT CIOKHUBIIUXCS TPAJUIIMOHHBIX
HOpM, TipaBmsl. CeromHsi Mbl MOBCEMECTHO HAONIOIaeM CHUTYalHI0, KOTJa BCE OOJIbIIast
yacTh OOILIecTBa B CBOEM IIOBEJACHHUU OMHMPAETCS Ha COOCTBEHHbBIC NPEACTABICHHUS O
«HPABCTBEHHBIX» IIEHHOCTSAX, HMEIONIMX JIUIIb HEKOTOPbIE COILMOKYJIbTYPHBIE YepThl,
MO3BOJISIONINE ONPAaBbIBATE COOCTBEHHOE MOBEJCHHE. Takoe COCTOSIHHE COBPEMEHHOIO
o0IIecTBa HE MOXKET HE BBI3BIBATh Y aKaJeMHUYECKOTO COOOIIecTBa 00ECIIOKOSHHOCTH U
JKeJTaHHUS MPEATI0KUTH yTH UCIIPABICHUS TaHHOU cuTyaruu [7; 9; 12; 13; 14].

Tak, conmomnor b.C. CuBHpHHOB ToJIaraeT, YT0 «HPABCTBEHHBIN, IETCPMUHAIIMOHHBIN
UMIIEpaTHB TMpEeBpaIllaeTCsi B COBPEMEHHOM o0O0liecTBe B (yHIaMeHT, 0e3 KOTOpOro
CTaHOBUTCS TMpoOsieMaTHYHbIM 3¢ (HeKTHBHOE (PYHKIMOHUPOBAHWE NPAKTHUYECKH BCEX
MHCTUTYTOB», UYTO «KAayeCTBO OSKOHOMHKH, MAaCCOBOIO IPOU3BOJCTBA BTOPHUYHO TIO
OTHOIICHHUIO K KAa4eCTBY HPABCTBEHHBIX XapaKTEPHCTHUK YEJIIOBEYECKOro pecypca» [13, c.
32]. B kauectBe mpumepa cBoeil Mpicii CHBUPHMHOB MPHUBOIUT CTpaHbl ¢ 3((eKTHUBHOMN
HSKOHOMHMKOW M Pa3BUTHIM B HPABCTBEHHOM CMBICIIE YEJIOBEYECKUM pecypcoM: SmoHus,

KHTaﬁ, repMaHI/IH, CKaAaHIAWHABCKUC CTPAHBI. bonee Toro couumosnoru HalpAMYIO CBA3BIBAIOT
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3aBUCHUMOCTh KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH OOIIECTBA OT €r0 MOPaTbHO-HPABCTBEHHOT'O YPOBHS
[7]. [lyte BO3pOKIECHUS MOpATbHO-HPABCTBEHHOro HMIepaTHBa CHBHUPHUHOB BHUIWUT B
CO3JJaHUU «MOIIHOM, CTPATErHYeCKd OPUEHTUPOBAHHOMN CUCTEMBI BOCITUTAHUS, KAK B CEMbE,
Tak 1 B chepe 00pa3oBaHus, KOTOpasi BMECTE C IPYTUMH CYIIECTBYIOIIMMU PETYISITUBHBIMU
CUCTEMaMH  CMOXET  HENpPEepbhlBHO  BOCHPOU3BOJIUTH  HEOOXOAUMBIM  0OIIECTBY
HPaBCTBEHHBIN THUIT THUYHOCTIY [ 13, ¢. 32].

HpaBcTBeHHOEe BO3pOXACHHME OOIIECTBA, HAa Hall B3TJSNA, HEBO3MOXHO 0e3
ryMaHu3aiuu o0pazoBanus. I B 3TOM OrpOMHYIO pOJib JIOJDKHA UTPaTh XYHAOXKECTBEHHAs
auTepaTypa, KOTOpas BOCIOJHSET HEJAOCTAIONIMI YeJOBEKY OINBIT HPABCTBEHHOTO,
ACTETHYECKOI0, TE€TOHUCTHYECKOro OOILIEHUS C OKpyKalluM MupoM. OHa MO3BOJSET
HEHaBS3UMBO, UCIIOBOIL (POPMHUPOBATH HPABCTBEHHBIC, ICTETUUECKUE KAUECTBA JTUIYHOCTH
dbopmupyromierocs: uenoBeka. Kpome Toro, Mbl cuntaeM HEOOXOJUMBIM TOBOPHUTH 00 ATOU
npo0sieMe, TOCKOJBKY CETOHs pa3faloTcs MPU3BIBBI YUUTENEH O COKpPAIIEHUH KOJIHMYeCTBa
U3y4aeMbIX aBTOPOB, OCOOCHHO KIACCHUKOB, apryMEHTHPYS HEAKTYaJbHOCTBIO TEM,
CJIOKHOCTBIO M OT/IaJIECHHOCTHIO KOHTEKCTA, HEBO3MOXKHOCTHIO 3aCTaBUTh yUallUXCA YUTATh
U T.J., U T.I. be3ycla0BHO, BCE 3TO MOXHO CJ€NIaTh, HO TOTJAa BCTalOT BOMPOCHl — KAKOI'0
YeJIOBeKa Mbl XOTHUM BHJETh B OyAYIIIEM U JJisi YEro Mbl €r0 TOTOBHM CBOEH CHCTEMOM
oOpa3oBaHus.

CoBpeMEHHOE COCTOSIHME€ CHUCTEMbl O0pa3oBaHUS CBUICTEIBCTBYET 00 yTpare
XY/ZI0’KECTBEHHBIM TIPOU3BEACHUEM CBOETO CTAaTyca — CpecTBa (POPMHUPOBAHUS YellOBeKa. A
Mexay tem, ¢uosnorus, o cnoBam C.C. ABepuHIIEBa, «IIOMOTAET BBHIMOTHEHUIO OJHON M3
TJIABHBIX 3aJlady — MOHATH JAPYTrOro 4eyioBeKka (M IPYryw KylbTypy, IPYTyl 3I0XY), HE
mpeBpaliias €ro Hu B «UCUMCIIMMYIO» Belllb, HU B OTPaK€HHE COOCTBEHHBIX dMoIui» [8, c.
468].

Her HeoOxoammocTH OCTaHaBIWBATHCS MOAPOOHO HA POJU JUTEPATyphl B >KU3HU
YeloBeKa, 00 3TOM HamucaHo Hemano. OTMETUM JIUIITh, YTO PyCCKas JUTepaTypa obianaet
TaKUM BHEBPEMEHHBIM TMOTEHLMAIOM, KOTOPBIM TMO3BOJIIET HAYYUTh [OHUMATh H
OTHOCUTBCSI K UYEJIOBEKY KAaK K YHHMKaJbHOMY, HEIOBTOPUMOMY co3aaHuto. IIpu urenuun
XYJI0’)KECTBEHHOTO TPOU3BEACHUS YHUTATellb 3HAKOMHUTCS C JKU3HBIO BO BCEM €€
MHOT000pa3ud W HEOJHO3HAYHOCTH. [locTuras 3TOT XYJI0KECTBEHHBIW MHUDP, OH
OCMBICIIMBACT €ro KaK JIMYHBIHA, COOCTBEHHBIA OMBIT 4Yepe3 «IPOKUBAHUE» COOBITHA,
CUTyallui, COMepexXuBaHue, cocTpajaHue, coydqactue u 1.1. M kak crnencrsue, oboraimaer
CBOU KU3HEHHBIN ONBIT, Pa3BUBACT, YIIyOJseT HPABCTBEHHO-ICTETHUECKOE OTHOIICHUE K
MUPY BOKPYTr ce0si. XyHOXKECTBEHHBI MHUP TPOU3BEACHHUS OTKPHIBACT UUTATENIO U
JTYyXOBHBIA MHpP €TO CO3/aTelisi, 4eJIOBeKa CO CBOCU 0CO00M CyanOOH, MCTOPUS KOTOPOTO
«eJIBa JIM HE JTIOOOMBITHEE U HE TTOJIE3HEE HCTOPHH 11eTioro Hapoaa...» (M.IO. JlepMoHTOB).

Mp1 noneITaeMcsl MPOJEMOHCTPUPOBATH BO3MOXKHBIC TIyTH TOTO, KaK BhI3BATh HHTEPEC
y 00y4aeMbIX K U3YUEHHUIO )KM3HU U TBOPYECTBA XYAOKHUKA CJIOBA C IEJIbI0 HEHABSA3UYHUBOIO

dbopMupoBaHUs, pa3BUTHS €r0 HPAaBCTBEHHOW M ACTETHUYECKOW JuuHOCTH. Hat BbIOOp man
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Ha KJaccuka pycckoi ymreparypsl B.A. JKykosckoro (1783-1852), uto 00ycCiIOBICHO HE
TOJBKO HEMPEXOJAIled KyJIbTYpHOM IEHHOCTHIO €ro T'yMaHHCTHUYECKOW 3THKH, UICaOB
KpacoTbl W WCTUHBI, OTKPBITUW JYIICBHOW KWU3HU YEIOBEKa, HO W TEM, YTOOBI
MPOJIEMOHCTPUPOBATh, UYTO BpPEMEHHAs JTUCTAHLHUS, OTIAJEHHOCTh HE SBISETCS
MPEMsITCTBUEM B MOCTIKEHUU XYJI0)KECTBEHHOTO MHpa I03Ta, KOTOPHIA HAM 3HAYUTEIHHO
Onmmxke, 4eM Mbl mpeanonaraeM. Heo0XoaumMo OTMETUTb, UTO POJIb YUHUTENs BO BBEICHUU
yyalmmxcs B MHUpP XYAOXKHHUKA SIBIISETCS ONpPENENsIonieii, MOCKOJIbKY HWMEHHO OH
BBICTPAMBAET TPACKTOPHUIO MOCTIKEHUS MUpPa XYJ0KHHUKA C Y4E€TOM HX BO3MOXKHOCTEH U
MOATOTOBJIECHHOCTBIO U OT €r0 OTHOUICHUS, 3aMHTEPECOBAHHOCTH, HEPABHOIYIIIMS, TalaHTa
3aBUCHUT MPEANOIaraeMbIil pe3ybTar.
3HaKOMCTBO C XYJOXXHUKOM MOXXHO HauaTh C peIIeKCMU Ha CloBa MUCATENed U

MO3TOB, JIMUTEPATYPHBIX KPHUTHUKOB, JIMYHO 3HABIIMX JKYKOBCKOTO, KOTOpBIE OTMEYAIOT
HEOOBIKHOBEHHBIEC JTYIIEBHBIE KAa4eCTBA €ro JIMYHOCTH, BOCIHMTATEIHLHOE BO3JICUCTBHUE €TO
tBOopuecTBa. Tak, B.I'. benmunckuii mucan: «... Kak He JIHOOUTH ropsdo 3TOro Io0ATa,
KOTOPOTO KaKJIbIi U3 HAac ¢ OJaroJapHOCTHIO MPU3HAET CBOUM BOCIIUTATENIEM, Pa3BUBIIUM
B €ro JyIie Bce 01aropoJiHbIe CEMEHA BBICIICH JKU3HH, BCE CBITOE M 3aBETHOE OBITHS» [1,
c.505]. A.A. I'puropreB ormedan: «EcTh m30paHHBIC, HCOOBIKHOBEHHBIC SICHBIC JIYIIIH,
KOTOPBIX Mpak BOBce He KacaeTcs <...> TakoBa Obuia, HampuMep, sICHAs U CBETJIas Jylia
JKyKOBCKOTrO, KOTOPOTO CaMble MHCTHYECKHE Pa3MBIIUICHUS HHU pa3y HE IOBOJIWUIU JO
COMHEHHS B 3HAUEHHUHU BBICHIMX CTPEMIICHHMI dYeaoBedecKux...» [3, ¢.289-290]. Ob6pasuom
nyxoBHOcTH ObLT JKykoBckuit miist @.U. Trotuesa: «IloncTune, kKak ronyos uucT U 11e1 //OH
IyxoM ObLT; XOTh MyJpocTu 3MenHoM //He npesupan, nousats ee ymen, /Ho Besn B HeM qyx
YUCTO TONYyOUHBIN. //U 3TOI0 MyxoBHOUW 4yucTOTOIO //OH BO3MYXaji, OKpPEr M MPOCBETIEN.
//lyma ero BO3BBICHJIACh 10 CTporo: //OH CTPOMHO W, OH CTpoitHO men...» [15, ¢.193-
194]. TI.A. Bs3eMckuii HaJ MOTHIOW I[03Ta COYMHUT CTUXOTBOPEHHE, B KOTOPOM
XKyxoBckuii mpencranet «Jlebegem BenyaBbIMY):

Th1, Ham JIleOeap BeIMYaBhIi,

YTpo, NOJIIEHb U 3aKaT

CoBepmuBiInii B 0JIeCKe CIIaBhI,

Jlyummit npyr u crapiwmii Opar!

Tr1, Kapam3una HaclieTHUK,

ToT ke OTpOK U Mypell,

Peubto — 61ara mponoBeTHUK,

Xuzneto — Onara obpaszer [11, ¢.157].

[IpencraBnsiercs, 4To AJsl TMOATOTOBICHHOW ayJUTOPUU MOKHO YCJIOXXHUTH JTaHHBIN

BBOJTHBIN TOTIOC: TIPEJIJIOKUTH 1O BBICKA3BIBAHUSIM COBPEMEHHUKOB COCTABHTHh BO3MOKHBIM
JTYXOBHBIA TIOPTPET XYJOKHUKA CIIOBA, MPEION0KUTh, KAKHE TEMbI WJIH TIPOOJIEMBI MOTJIA

OBl BOJIHOBATh €ro, HAWTU OTPaXCHUC B €TI0 TBOPUYCCTBC. Ha nam B31J144, HC HAJ10 00sThCSA
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MOAOOHBIX 3aJaHUM, TOTOMY YTO OHU MOTHUBHUPYIOT YYAIIMXCA HA MO3HAHHE KOPPEKTHOCTH
CBOHUX MPEIOI0KEHUMN.

[Ipumeuarensrna u orenka nucarenss XX Beka b.K. 3aiinieBa, KOTOphIi ompenenus
CBATOCTh TJIaBHOW uepToil JKykoBckoro kak uenoBeka: «Eciam BCIOMHHUTB, 4TO 3TO ObLI
YeJIOBEK COBEpPUICHHOW YHUCTOTHI M JAylia BooOule «HeOecHas», TO BeIb CKaXKeIlb:
CIMHCTBEHHBIN KaHIUIAT B CBATHIC OT JUTEpaTyphl Hatei» [6, ¢.338]. K nanHOMYy MHEHHIO
MOXKHO anejyIMpoBaTh C T€M, YTOOBI MPOJAEMOHCTPUPOBATH OTHOIICHHE YeJIOBEKa IPYrou
AMOXU K JTUYHOCTU JKYKOBCKOTrO M 4TOOBI B pe3yJbTaTe 3HAKOMCTBA C €r0 TBOPYECTBOM U
YKU3HBIO COTJIACUTHCS WM OMPOBEPTHYTh MHEHUE MTACATENS.

B kayecTBe pa3BUTHS MOTHBALMM JJii TOCTHUXKEHUS XYJO0XKECTBEHHOTO MHUpPaA
KykoBCcKOTrO MOXET ObITh BBIOpAaH M MYyTh COBMECTHOTO MpOUYTEeHHS cTuxoTBOpeHus: O.U.
TrotueBa «llamsatTm B.A. XXykoBckoro» (1852) [2]. CruxorBopeHme TroTueBa — 3TO
MOHOJIOT-BOCTIOMUHAHKE, B KOTOPOM HAllUIM BBIPAKEHUE B3BOJIHOBAHHOCTh U UCKPEHHOCTH
YyBCTB aBTOPA K CTapIIEMy COBPEMEHHHKY, YeTOBEKY ¢ O0bIoii OykBbl. TIOTYEB B CBOEM
CTUXOTBOPEHUHU OIPENEIIII IJIaBHOE OTKpbhITHE JKYKOBCKOTO — OTKpBITHE AYIIU YEJIOBEKA,
BOIUIOIICHHOW B €ro Mmo’3uu B o00paze mymu modta. OO0 3TOM Mo3ke, WA BCied 3a
TroTueBbIM, O4eHb TOYHO CKaxeT ['.A. I'ykoBckuii: «Becb mup XKyKOBCKHMI 3aKIrO4miI B
JyIlIe U TOCTPOUJI TEM CaMbIM €IMHCTBEHHBIN MHAMBUIYAIbHBIN 00pa3 aymu. OH cam, HE
KaK aBTOp, a KaK repoil BCEX CBOMX MPOU3BEACHUMN CHENANICS HE TOJbKO LIEHTPOM, HO H
BCEMOTJIOMIAIOIIEN TEMOM CBOEro TBopuecTBa. l[loaTMyeckoe, TUPUUECKOE s TEepPEeCcTalo
OBITH (POPMYJION TBOPEHUS, a CIENAI0Ch 00BEKTOM HM300paxkeHus» [4, ¢.47]. ['ykoBckomy
MPUHAJICKUT TOYHOE OTpeie]IiCHHE TBopUYecTBa KyKOBCKOTO — «poMaH aymmn» [4; ¢.51].

Kuzub )KykoBCcKOro SBIsIET COO0M MOTPSACAOIINI TPUMEP TOT0, KaK MOKHO /10 KOHIIA
KU3HHU OBITh BEPHBIM CBOMM HJI€ajiaM J00pa, UCTHHBI U KPAaCOThl B UX €IMHCTBE HECMOTPS
HU uT0. OH IpUHUMAJ KU3Hb TaKOM, KaKas OHa €CTh, U yMeJ ObITh CUACTIMBBIM, HAXOIUTh
pPaZoCTh XU3HU B TOM, UTO €ro OKpykaeT. OH 00Jsiajan MOIIHBIM BHYTPEHHUM CTEPIKHEM,
KOTOPBIM HE TMO3BOJIMII €My O3JI00UTHCS, MPOSIBISATh THEB, HEHABUCTh, HEMIIIOCTh, U T.J.
WcnbiTanus, BRIIABIINE HA €TO JIOJIO, JTUIIh YKPEIUIH €T0 B YBEPEHHOCTH OBITH COOOH.

OpranmnzoBarh paboOTy MO 3HAKOMCTBY ¢ Ouorpadueil mosta MOXHO IO-Pa3HOMY,
MpUBJEKasT U CaMUX YYalluxcs, U MYJIbTUMEIUNHBIC CpPEACTBAa, HO BaXXHO OTOOpaTh
3HaYMMBbIC, KIIIOUYEBBIC BEXH OUOTpaduu, COOBITHS, OMPEICTUBIINE CTAHOBICHUE JTUYHOCTH
XyIOKHUKA CJIOBA, MOKa3aTh €ro MOCTYNKH, JACHCTBUS, NAIONIUME MPEACTABICHHE O €ro
XapakTepe, KaueCcTBaxX JUYHOCTH.

OpnHako HEOCTIOPUMBIM SIBJISIETCS TOT (DAaKT, UYTO HUKTO JIYUIIIe CAMOTO XYy/I0KHHUKA HE
pacCKakeT O HeM, Kak OH caM CBOMM TBOpuecTBOM. [lo33ms JKykoBCKOro — 3T10 syqmuin
«pPacCKa34mK» O €ro YyBCTBAaX, B3IUIA/IAX, MHEHUSX, MPUHIIUINAX, 00 OTHOIIEHUU K MUDY.
KyKkoBCKH COBPEMEHEH, OJIM30K CTAHOBSIIEMYCS IOHOMY CO3HAHUIO, (OPMUpPYIOMIEHCS
JUYHOCTH, MOTOMY YTO €r0 BOJHOBAJIO TO, YTO BOJIHYET U CETOIAHSALIHIOK MOJIOJEXKb:

m000Bb, ApyxkOa, ceMbs, «si» U MUp. OO0 3TOM caM MO3T CKaxkeT B deruu «Bedep» (18006),
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OTIpe/IeNIUB CBOW MyTh B Mo33uu: «MHe pok cyamn Opectn HeBeqoMou creseid, // BeITh
JIPYrOM MUPHBIX C€J, JIOOUTh Kpacskl NpHpoabl, // JlpllIaTh MoJ CyMpakoM ayOpaBHOMU
TamMHOM // W, B30p CKJIIOHMB Ha TeHHBI BoAbl, // TBopua, Apyseil, J000Bb U cUACThE
BOCmeBathy [5; ¢.13].

XKykoBckuii caenan riIaBHOE OTKPBITHE: OTKPBUI YMTATEN0 ceOs Kak 4eloBeKa CO
BCEMU CBOMMH YYBCTBAMH, OIIYIIEHUSMH, COMHEHHSIMH, CTPEMIICHUSIMH, U TEM CaMbIM
OTKpBUI YHMTATENI0 camMoro ceods, chenal 3TO OTIMYUTEIbHBIM CBONCTBOM 4YellOBEKa WU
HOpPMOHM g HcKyccTBa. [l JeMOHCTpanMd MOXHO OOpaTuUThCs K adOpUCTUYECKUM
BBIpaKeHUsIM JKYKOBCKOTO, KOTOPBIMU U300MIIYET €T0 JIUPUKA, HO KOTOPHIE MAJIO U3BECTHBI
yuTaTeNno. be3ycnoBHO, OHU HE MOTYT 3aMEHUTh PE(IIEKCUI0O U OCMBICIECHUE IIEJIOCTHOTO
MPOM3BEACHHUSI T03Ta, HO MOTYT BBICTYNIaTh B Ka4yeCTBE NOOYAMTEILHOTO MOTHBA
O3HAKOMUTKCS C TMpOoU3BeeHueM. BoT, Hanpumep, aupuyeckue cyxiaeHus KyKoBCKOro o
mo0Bu: «C ToOOM, oauH, BOIM3H, Baaiy, //Teds moOuTh — oJJHa MHE pagocTh; //Tel MHE BCe
Osrara Ha 3emud; //Thl cepaIly KU3Hb, ThI )KU3HU cnagaocTby («IlecHs», 1808); «Toboii u mis
ontHOM TeOs //Y)KuBy M KU3HBIO Hacnaxaawck...» («Ilecus», 1808); «J[r060Bb HU BpeMeHH,
HU MecCTy He mojasiacTtHa...» («Ilecus», 1811); «O npyr, s Bce 3eMHOe coBepimia; /5 Ha
3emuie mrobuna u xumia» («l'onoc ¢ Toro ceeray, 1815); «J[1000Bb... HO s B JIIOOBU HaIIEN
onHy meuty, //besymua TsKkuil COH, TOCKY 0e3 paszeneHbsi /I HEBO3BpaTHOE HAIEK]
yanutoxkenbe» («K dunanery», 1808); «JIr060Bb — cBsTOM xpanutens //Unb rpo3HbIif
uctpedutens //J{ymeHont unctoThl» («K batromkoBy», 1814); «JIro60Bb ecTh HebOa map;
//B Heit xku3an 1uBet xpanutcs» («K battomkoBy», 1814); «Kto mobur, ToT mymoi, //Kak
neHb BeceHHUU siceH; //Ero moOBu Meutoii //Beck mMup mpen HuM mpekpaceH...» («K
BbatronkoBy», 1814); «JIro60Bs — cebst 3a0BeHbE!», «JIUTh cie3bl, xKepTBOM OBITH //3a Ty,
kem cepaue xwio, //IlorubnyB, >xu3Hu musou //CrnokoiicTBue KynuTh - //Bot xpebuit
nparoueHHbii!» («K battomkoBy», 1814) u ap. Kak Bugum, XXykoBckuii 1aet onpezaenexnue
YyBCTBY JIFOOBH, XapakTEpHU3yeT COCTOSHUE YeNIOBEKa KaK HOCUTENS 3TOTO YYBCTBA,
OTIpeIeNiIeT POJb ATOTO YYBCTBA B KU3HU YEJIOBEKA, U CaMOe€ TJIaBHOE — 0003HAYAET CBOE
MOHMMAaHKE BBICIIETO MPOSIBICHUS Jt00BH. [[ymaercs, Takoe MmpeicTaBlieHue HE MOXKET He
BBI3BaTh BOMPOCHI O TOM, YTO SIBWJIOCH MPUYUHOW TAKOTO B3TJsAa HAa YYBCTBO JIFOOBH, U
CTaHeT MOOYXACHUEM, YTOOBI Y3HATh OOJIBIIE U O TI03TE, M O €TI0 TBOPUYECTRE.

JlpyruM puMeEpoM MOTYT TOCITY)KHTh MO3THYECKUAE BHICKA3bIBAHMS 1103TA O KU3HH U
cyacThe: «K mpoTekmmM BpeMeHaM Jiedy BOCIIOMUHAHbEM...» («Bedepy», 1806); «... ckoib
Onara Hamux gHei, / Ckolib BCe BENMYWs MTHOBEHHBI»; «M BCce, 4TO KU3Hb CYJUT, U BCE,
gyero B Hel Het, /C Hagexnou k cepany npuietaer» («CrnaBsaka», 1815); «Urto ku3Hb,
Korja B Heil HeT ouapoBanba?» («IleBeny, 1811); «Cuacthe Buky B oTaaiense; //Bee, uto
Mujo, - MHUTCS — Tam!» («llyremectBennuk», 1809); «CuactiauB, KTO OT Xjaaa JeT
//Cepane oxpanwi, //Kto 6e3 HenaBuctu cBeT // bpocun u 3a6su1, /KTo menut ¢ mymioi
poaHoH, //Braiine ot mronei, //To, uyto nmpe3peHo tonmnout //Unu ayxno ei» («K mecsimy»,

1817); «bynp custHbe, Oynp HeHacThe; //Byab, uro HamoOHO cyanbe; //Bce mma Kuszuu
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Oyzner cuactee, //JIoOpeIii cyTHHK, pu Tebe» («KuzHby, 1819) u ap. B mpuBeneHHBIX
BBIPAXKECHUAX YKE MOXKHO OOHAPYX UTh PUI0COPCKOE MPUATHE TTOITOM >KM3HU KaK TAKOBOU
U COOCTBEHHOM NO3MLMHU K KU3HU: C OJIaroJapHOCTbIO NMPUHUMATh JKU3Hb BO BCEX €€
Kpackax, ocTaBasCh caMuUM c000H. CuacTbe HE MBICIHUTCS MO3TOM KaK 3rOMCTHYECKOE
Hayajao, OHO OpPraHWYHO MJIs JKU3HU 4YeJIOBeKa M Bceraa riae-to taM. OgHako cieayeT
OTMETHUTh, YTO JJIS MO3Ta OYEHb BAXKHBIM SIBJIIETCS] IPUCYTCTBUE B KU3HHU POJHOMN TYIIH,
cnyTHUKa, apyra. O mocieaHeM CBUIETEIbCTBYIOT M MO3TUYECKUE CYKIECHUS O Jpyre,
Ipyxoe:

Thl, y3 )KUTEHCKUX OOJINYUTEID,

B nymeBHOM Mpake MWIBIN CBET,

Te1, dpyx0a, cepaiia UCIICIUTENb,

Moit 10OpBIii TeHNH ¢ FOHBIX JIET.

(«Meutb», 1812);

Ny — Haiaenb: OTBaXKHBIM, JIPYT,

HECOBITOUYHOTO HET.

(«YTeuenue B crnezax», 1817).

B nmostuyeckux adopuszMax HaIUIM BhIpaXeHUsI U OTHOIIEHHE JKYKOBCKOTO K MUPY B
LEeJIOM, K TOBEJIEHUIO YeJIOBEKa, JIMYHOCTHBIM KadecTBaMm: «llpexkpaceH mup, HO OH
npekpacen Hamu!», «be3 penkux Oen 3emuss Obuta Obl pait!»; «Ho moGiecteio OTIOB
xpanuMsbl dana! //Ona ans Hux — TBepaeumas orpaga» («Ilocrmanme k IlnemeeBy», 1812);
«O ponuna! Bee mau TBOM nipekpacHbl! //I'ne 6 HE ObLI 1, HO Bee ¢ ToOou //Jlymoiy («Tam
Hebeca U BOIbI SICHBI», 1816); «becuyBcTBeHHOCTH cama cebe MyunTens!», «Jlap Humere —
cebe ctopuuHblil gap!», «Jopora 6yps nmpuBoaut k tumune!» («Ilocnanue k IlnemeeByy,
1812); «Bua npupoasl ooHoBUICS —// 1 1ymia ooHoBieHa! («BcrnomMHu, BCHOMHU. .. », 1813);
«A cne3bl... cie3bl B cnagocTh HaM; //OT HUX B Aylie Jierko» («YTemeHue B cie3ax», 1817)
U Jp.

VYxke Bce 3TH BbICKA3bIBAHUS MO3BOJISIIOT MPEJICTABUTh HAIMPSKEHHYIO BHYTPEHHIOIO
KU3Hb JKYKOBCKOIrO, €ro >KeJlaHWe IOCTUYb 3Ty JXU3Hb M YTBEpAUTh B HEHl TJIaBHYIO
LIEHHOCTb — AYIIYy YEJIOBEUYECKYIO.

Pednexcus ydammxcs ¢ KOMMEHTApUSIMH yUWTENIsl Ha MPUBEICHHBIC BBICKA3BIBAHMS
XKykoBckoro OyneTr cnocoOCTBOBaTh IMOHMMAHUIO €ro Kak YeNoBeKa, XYIOXKHUKA,
MOHUMAaHUI0 BEYHOCTU MpPOOJIEM, BOJHYIOIIMX HACTOSALIMX XYyNOKHHKOB. Takas paboTa,
npeABapsIoas U3y4eHHe NPOrpaMMHOTO TPOU3BENICHHUS], JIETAET MOCTHXKEHUE TOCIETHETO
OCMBICIICHHBIM ¥ MOTHUBHPYIOIINM YIIIyOJIeHHEe B MUpP XyAoxHUKa. Kpome Toro, Takas
npeBapuTeNbHasl, BBOJHAs paboTra OyneT crmocoOCTBOBATH M OOPETEHHUIO COOCTBEHHOTO
ATUYECKOTO0 U ACTETUYECKOTO OIbITa ISl BBICTPAMBAHUS CBOETO OTHOILICHUS K MHUDPY.
be3ycnoBHO, mocnenHeMy coAeiCTBYeT BCsl pa0oTa, CBS3aHHAs C MOCTH)KEHHUEM PYCCKOM
JUTEpaTyphl, Kak TJaBHAs LEIb U3YUEHUs JUTepaTyphl B LIKoje. IMEHHO yepe3 OTHOIIEHUE

K MUPY IPOABJIACTCA KYJIbTYPHO-HPABCTBCHHAA COCTABJIATOIIAA YEJI0BECUYECCKOM JTUYHOCTH.
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